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 مقدمه
ظالمانه عليه كشور وضع شد. كاهش شديد صادرات هاي  ترين تحريم هاي تاريخي در اقتصاد ايران است. سخت يكي از خطيرترين برهه 1398سال 

آغاز شده بود، در  1397ها كه از ميانه سال  ترين عوامل نوسانات شديد ارزي در كشور شد. افزايش سطح عمومي قيمت نفت و ميعانات گازي يكي از مهم
دلي مردم توانست بودجه  مردان همراه با اتحاد و هم ولتهاي جدي اقتصادي مواجه كرد. تدبير د كنار كاهش رشد اقتصادي، دولت و ملت را با چالش

غم را بدون كسري به پايان برساند، نوسانات نرخ ارز را متوقف كند، از شتاب تورم بكاهد و بخشي از كاهش ارزش پول ملي را جبران كند. به ر 1397
ها، اتخاذ تدابير مناسب در  اسلامي ايران فاصله دارد. با وجود دشواريو در تراز اهداف جمهوري  ها، شرايط اقتصادي موجود با وضعيت مطلوب همه تلاش

هاي بالقوه اقتصاد ايران مبدل كند.  هاي موجود را به فرصتي تاريخي براي محقق كردن ظرفيت تواند تهديد هاي كلي اقتصاد مقاومتي مي راستاي سياست
اند، بلكه اشتباهات  ها فائق آمده نگاه تاريخي و در مواجهه با واقعيت نه تنها بر چالشهادر بز تجربه بشري در حوزه اقتصاد نشان داده است گاه ملت

 اند. هاي بعد به تصوير كشيده اقتصادي گذشته را اصلاح و مسير جديدي از آينده را براي خود و نسل
هاي كلي اقتصاد مقاومتي، همچنين   اند. ابلاغ سياست هاي اخير مقام معظم رهبري، موضوع اصلاحات ساختاري بودجه را مورد تاكيد قرار داده در سال

مسوولين كشور و تاكيدات ايشان در بيانيه گام دوم انقلاب اسلامي، مبني بر اصلاحات ساختاري بودجه،  1397فرمان صادره از سوي معظم له در آذرماه 
 را به تدبير و جد و جهد براي تحقق اين فرمان واداشت. 

. در از سوي ديگر، با شدت گرفتن تحريم هاي ظالمانه آمريكا و بروز پيامدهاي اقتصادي آن بر كشور، درآمدهاي دولت كاهش قابل توجهي پيدا كرد
اي را در پي دارد و عدم تامين مالي بودجه، علاوه  زي، آثار تورمي قابل ملاحظهچنين شرايطي تامين هر سهمي از اين كسري بودجه، از طريق بانك مرك

هاي موجود و ميزان وابستگي بودجه به درآمدهاي نفتي، نمي تواند اين  كند. تداوم رويه بر ايجاد اختلال در اداره كشور، موجبات تعميق ركود را فراهم مي
 ها و به طور خاص قطع وابستگي بودجه به نفت، ديگر يك انتخاب نبوده و يك اجبار است.معضل را حل كند، و در نتيجه تغيير در رويه 

هاي تاريخي اقتصاد  دهد معضلات انباشت شده ناشي از آسيب هاي كليدي اقتصادي و اجتماعي نشان مي ها، بررسي شاخص علاوه بر موضوع تحريم
بازنشستگي سلامت و ثبات شبكه بانكي، ناترازي بازار كار، وضعيت محيط زيست و ...) در هاي دولت، ناترازي مالي صندوق هاي  ايران (انباشت بدهي

هاي ظالمانه و يا نوسانات قيمت نفت  اند ليكن تحريم ها اگر چه به صورت تاريخي در اقتصاد كشور وجود داشته شرايط مطلوب قرار ندارند. اين آسيب
 ها شده است.  باعث تشديد آن

مقام معظم رهبري، لازم بود جهت حفظ ثبات اقتصادي و صيانت از معيشت مردم، اشتغال و توليد، اصلاحات ساختار اساسي در  در اجراي فرامين
هاي بودجه، وابستگي  ها و اصلاحات در رويه نظام بودجه ريزي كشور، با اين رويكرد محقق شود كه علاوه بر ايجاد درآمدهاي پايدار، كاهش هزينه

ها، از مسير كسري بودجه را هم مهار كند. علاوه برآن فضاي  ه منابع نفتي را نيز از بين برده و خطرات ناشي از تشديد تحريممستقيم بودجه ب
هاي گذشته محدود شده بود گسترش دهد و زمينه را براي بازگرداندن ثبات اقتصادي و احياي مسير توسعه  گذاري مالي را كه به شدت طي سال سياست

 نمايد. كشور فراهم 
هاي ظالمانه بر عليه اقتصاد كشور و همچنين با  در جهت تحقق منويات مقام معظم رهبري و براي فائق آمدن بر چالش هاي ناشي از اعمال تحريم

) هزينه 2يدار، ) درآمدسازي پا1هاي تاريخي اقتصاد، سازمان برنامه و بودجه كشور، طرح اصلاحات ساختاري بودجه را مبتني بر چهار محور:  هدف آسيب
ريزي،  ريزي طراحي نموده است. مهم ترين اقدامات اين محورها در قالب اصلاح نظام بودجه ) اصلاحات نهادي نظام بودجه4) ايجاد ثبات، و 3كرد كارا، 

هاي  ساختار تعهدات و بدهي هاي بازنشستگي، اصلاح هاي دولتي، اصلاح نظام مالياتي، اصلاح نظام تامين اجتماعي و صندوق اصلاح ساختاري دستگاه
 باشد.  هاي دولت و اصلاح نظام ماليه نفت و گاز و قطع وابستگي اعتبارات هزينه اي بودجه دولت به نفت مي دولت، اصلاحات در مديريت دارايي

هاي سـالانه   ترتيب كه بودجه ديناست. ب "اي بودجه برنامه"ريزي ايران يك نظام  )، نظام بودجه1351براساس قانون برنامه و بودجه (مصوب اسفند 
هاي بلندمدت تهيه شوند. با آغاز كـار   ساله براساس برنامه هاي پنج ساله و برنامه هاي پنج هاي سالانه بر مبناي برنامه هاي سالانه، برنامه بايد برمبناي برنامه

) در دستور كار دولت قرار گرفت و 1351ن برنامه و بودجه مصوب اسفند ) قانو1) ماده يك (4دولت يازدهم تهيه و ارائه برنامه سالانه (مو ضوع بند چهار (



ريـزي برمبنـاي عملكـرد     شش برنامه سالانه تهيه شد و به همراه لوايح بودجه تقديم مجلس گرديد. از سوي ديگر براي اجراي نظام بودجه 1393از سال 
تـر از   هاي عملكرد به زماني طـولاني  ايي استقرار يابد)، با توجه به اينكه تحقق شاخصهاي اجر (كه قرار است تا پايان برنامه ششم توسعه در همه دستگاه

مـدت و   هـاي توسـعه ميـان    ها بايد هماهنگ با برنامـه  بيني شود. اين چهارچوب تر پيش هايي با افق زماني بلندمدت يكسال نياز دارد، لازم است چهارچوب
هـاي   مدت موانع زيادي را در اجـراي بودجـه   هاي ميان پذير نبودن برنامه ر آنها باشند. از طرفي، انعطافبيني شده د بلندمدت و در جهت تحقق اهداف پيش

هـاي   هـاي اخيـر از چـارچوب    سالانه ايجاد كرده است. براي رفع اين مشكل در كشورهاي پيشرفته دنيا و برخـي از كشـورهاي در حـال توسـعه در سـال     
هـا منطبـق و    هـاي كمـي و كيفـي اسـتفاده شـده در آن      سال و هدف 5تا  2ها بين  . دوره زماني اين چهارچوبمدت بودجه دولت استفاده شده است ميان

) بـا مـاهيتي   1400-1399باشد. بر همين اساس بودجه سال آينده به صـورت دوسـالانه (   هاي توسعه آنها مي بيني شده در برنامه هاي پيش براساس هدف
ال اول به تصويب مجلس مي رسد و سال دوم جنبه اطلاعي و داشتن تصويري از تحولات مالي دولـت در سـال   غلتان تهيه و تقديم مجلس مي شود. س

 به جاي برنامه سالانه، برنامه عملياتي دوسالانه به همراه لايحه بودجه تقديم مجلس مي شود. 1399بعد دارد. بر همين اساس براي بودجه سال 

)، در گزارش هر فصل بخش خاصي به مباني اقتصادي، 1400-1399برنامه عملياتي دوسالانه سالانه ( ، در1398-1393در تداوم اقدامات دوره 
ريزي برنامه ششم  اجتماعي و فرهنگي اختصاص يافته است. يكي از مباني اين بخش سند راهبردي برنامه ششم توسعه است كه توسط شوراهاي برنامه

هاي  هاي كلي مرتبط، هدف بخش پس از بررسي عملكرد گذشته و تبيين وضع موجود بخش، به سياستتهيه و ارائه شده است. در سند راهبردي هر 
هاي كمي، برآورد كلي تامين و تجهيز منابع و الزامات تحقق اهداف اشاره شده است. بدين ترتيب هدف اصلي از برنامه عملياتي دو سالانه  كلي، هدف

طور كه  ) همان1400هاي سالانه است، ضمن اين كه اطلاعات ارائه شده براي سال دوم ( پنجساله و بودجههاي ميان مدت  برقراري ارتباط بين برنامه
گذارد، مستلزم آگاهي از روندها و  هاي اقتصادي كشور بجاي مي ذكر شد جنبه اطلاعي دارد. بررسي و تصويب لوايح بودجه كه آثاري كمابيش بر بخش

هاي مرتبط است كه در قالب تحليل  گذاري مؤثر در حوزه نگي در سطوح كلان و بخشي و بيان مباني سياسترويدادهاي اقتصادي، اجتماعي و فره
گردد. اميد است نمايندگان محترم مجلس شوراي اسلامي، سازمان برنامه و بودجه كشور را در غناي هر چه بيشتر اين گزارش به عنوان  يادشده ارائه مي

 هاي آتي ياري برسانند. دجه ساليك سند مهم در بررسي لوايح بو
كل كشور، مجموعه وسيعي از مديران و كارشناسان امور  1400-1399هاي اجرايي بودجه دوسالانه  در تهيه برنامه عملياتي دوسالانه دستگاه

اند كه از  اعفي را به عمل آوردهفرابخشي و بخشي سازمان برنامه و بودجه كشور به موازات فعاليت فشرده در تهيه و تنظيم لايحه بودجه ، تلاش مض
نمايد و به دليل اين كه ذكر نام تمامي اين عزيزان در اين مقدمه كوتاه مقدور نيست پوزش مي طلبد. همچنين  زحمات آنان تقدير و تشكر مي

و بودجه كشور كه بررسي و  شايسته است به طور ويژه از زحمات آقاي محمد كربچه، مشاور محترم معاون رئيس جمهور، و رئيس سازمان برنامه
 گردد. تدوين نهايي اين گزارش مديون زحمات فشرده ايشان است، قدرداني و سپاسگزاري مي

اي در پايان پيشاپيش از تمامي عزيزان و سروراني كه اين معاونت را از نكته نظرهاي اصلاحي و نقدهاي راهگشاي خود در ارتقاء كيفيت و محتو
 گردد. سازند تشكر و قدرداني مي مند مي اين مجموعه بهره
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 15 پسماند بيستم: مديريت فصل پنجم: امور محيط زيست/ بخش /برنامه عملياتي دوسالانه بخشيقسمت دوم: 

 مقدمه -1 
  به  نسبت  عامه  مصالح  تا بر طبق  استقرار گرفته   اسلامي  در اختيار حكومت  عمومي  ثروتهاي و  انفال ،براساس اصل چهل و پنجم قانون اساسي

باشند،   داشته  رشدي  رو به  اجتماعي  حيات  بعد بايد در آن  امروز و نسلهاي  نسل  كه ، محيط زيست  حفاظتهمچنين در اصل پنجاهم نمايد.   آنها عمل
  ملازمه  آن  جبران  غير قابل  يا تخريب  محيط زيست  با آلودگي  كه  و غير آن  اقتصادي  فعاليتهاي به نحوي كهكرده است  تعيين  عمومي  اي وظيفهرا 

 . است نموده  ممنوعرا پيدا كند، 
اقدام مخربي كه  پيشگيري و ممانعت از هر نوع آلودگي و هر ،حفاظت و بهبود و بهسازي محيط زيستبر اساس قوانين و مقرراتي نظير قانون 

موجب بر هم خوردن تعادل و تناسب محيط زيست مي شود، همچنين كليه امور مربوط به جانوران وحشي و آبزيان آبهاي داخلي از وظائف سازمان 
  است. تلقي شدهمحيط زيست  حفاظت

است كه دامنه اين معضلات بويژه معضـلات  اي از معضلات اقتصادي، اجتماعي و بويژه زيست محيطي دست به گريبان  جهان امروز با مجموعه
شود. به همين دليل موضوع حفاظت از محيط زيست به عنـوان يكـي از مهمتـرين مسـائل و مشـكلات جامعـه        تر مي زيست محيطي هر روز پيچيده

بخـش، مصـرف    هاي حيات بوم زيست جهاني در كانون توجه قرار گرفته است. مسائلي مانند تغييرات اقليمي، نابودي تنوع زيستي، فرايندهاي تخريبي
زميني، بيابانزايي، آلودگي هواي شهرها و  هاي ناشي از مصرف منابع، آلودگي آبهاي سطحي و زير اي از آلاينده رويه منابع پايه، انتشار طيف گسترده بي

قرار داده است. به همين دليل بشر به ايـن بـاور   غيره از جمله مسائل و مشكلاتي هستند كه تمامي جوامع انساني را در اقصي نقاط جهان تحت تاثير 
اند، سرابي بـيش نبـوده اسـت، زيـرا      شده هاي طولاني از سوي جوامع غربي در جهان تبليغ مي هاي توسعه كلاسيكي كه مدت رسيده است كه نسخه

انند كشورهاي ثروتمنـد بـه هـيچ عنـوان ميسـر      رويه از منابع به م هاي بي برداري ظرفيت تحمل كره زمين محدود است و به همين دليل امكان بهره
هـاي   برداري از منابع خام به جامعه صنعتي با تكيه بر الگوهـاي كلاسـيك توسـعه، هزينـه     نيست. به عبارت ديگر گذار از جوامع سنتي مبتني بر بهره

هاي نويني را براي توسـعه برگزيـد    بايد رويكردهايگزافي را براي جامعه جهاني به طور عام و كشورهاي در حال توسعه به طور اخص در بردارد. لذا 
شود تا تمامي اهداف اقتصادي، اجتماعي و زيست محيطـي همسـو گردنـد تـا      گردد. در اين رويكرد تلاش مي كه در چارچوب توسعه پايدار تبيين مي

اي كه ضمن تـامين نيازهـاي نسـل حاضـر،      ه گونههاي قابل تحمل محيط زيست برقرار كرد ب بتوان بر مبناي آن توازني بين مصرف منابع و ظرفيت
 هاي آينده نيز باقي بگذارد.   منابع را به صورت مستمر براي تامين نيازهاي نسل

هر چند در خلال چند دهه اخير و به موازات ارتقاي سطح دانش بشر، كيفيت و شرايط زندگي بشر بـه صـورت مسـتمر در حـال بهبـود بـوده و       
اند، اما در كنار اين دستاوردها مسائل و مشكلات گوناگوني نيز بـه صـورت    هاي قابل قبولي داشته تماعي و اقتصادي پيشرفتبسياري از نماگرهاي اج

هاي اجتماعي در سـطح جهـان    هاي آن به صورت انواع مخاطرات زيست محيطي و ناهنجاري همزمان بر جامعه جهاني تحميل شده است كه بازتاب
سلامي ايران نيز از اين قاعده مستثني نبوده و در خلال چند دهه گذشته به دليـل تاكيـد صـرف بـر رشـد اقتصـادي و       نمايان شده است. جمهوري ا

ها و مراتع، فرسـايش   اي در زمينه محيط زيست مواجه شده است. تخريب جنگل رويه از منابع طبيعي با مسائل و مشكلات عديده هاي بي برداري بهره
ها و غيره از جملـه   زميني، آلودگي هوا بويژه در كلانشهرهايي مانند تهران، مديريت غير اصولي زباله آب سطحي و زير خاك، افت كمي و كيفي منابع

 شوند كه در حال حاضر مشكلات گوناگوني را فراروي مردم و مسئولين قرار داده است.  مهمترين معضلات زيست محيطي كشور قلمداد مي
هاي گزافي را  ر شرايط خاصي قرار دارد كه الگوهاي توسعه صرف اقتصادي در خلال چند دهه گذشته هزينهدر حقيقت جمهوري اسلامي ايران د

پـذير نيسـت و    بر كشور تحميل كرده است كه قطعا استمرار اين روندها با توجه به محدود شدن روز افزون منابع طبيعـي و زيسـت محيطـي امكـان    
شود. خوشبختانه موضوع حفاظت از محيط زيست و اسـتفاده بهينـه از    ر چارچوب توسعه پايدار تبيين ميمستلزم نگاهي نو به مقوله توسعه است كه د

ه كـه  منابع طبيعي و زيست محيطي در خلال سالهاي اخير بويژه در برنامه ششم توسعه مورد توجه قرار گرفته و نگاه نويني به اين مقوله حـاكم شـد  
 ن مسائل است. مبين دغدغه مسئولين و مردم نسبت به اي

است. تقريباً تمامي عوامل  امروزه با توجه به شرايط مختلف محيطي حاكم بر كشورها، موضوع محيط زيست بيش از پيش مورد توجه قرار گرفته
بر اين منابع عبارت هاي انسان  ترين آثار فعاليت اند. مهم هاي انسان قرار گرفته دهنده محيط زيست اعم از خاك، آب و هوا تحت تاثير فعاليت تشكيل

 است از آلودگي و فرسايش.
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 پديده گرم شدن زمين و تغيير اقليم نيز از موارد حائز اهميت بسيار زياد است كه بشر براي برون رفت از آن در تلاش است.
انجام  براي نيز منابعي راشوند و دولت  در اين ارتباط سازمان حفاظت محيط زيست كشور وظائف و تكاليفي دارد كه موضوعي حاكميتي تلقي مي

 .اقدامات مربوط تعيين مي نمايد
 
 وضعيت فصل در اسناد فرادستي -2 

 ها تيمأمورشرح وظايف و  -2-1 
 از: اند عبارتزيست   زيست بر طبق قوانين شكار و صيد و حفاظت و بهسازي محيط  وظايف سازمان حفاظت محيط

 حفاظت، بهبود و بهسازي محيط زيست. -
 ممانعت از هرگونه آلودگي.پيشگيري و  -
 پيشگيري و ممانعت از اقدامات مخرب برهم زننده تعادل زيستي. -
 اثر ملي و منطقه حفاظت شده. –پناهگاه حيات وحش –تعيين مناطقي تحت عنوان پارك ملي -
 انجام مطالعات لازم در زمينه حفاظت و بهبود محيط زيست. -
 از آلودگي منابع زيستي.تدوين ضوابط و استانداردهاي حفاظت و جلوگيري  -
 هاي آموزشي در زمينه حفاظت و بهسازي محيط زيست. تهيه و اجراي برنامه -
 ها. ها و ممنوعيت شكار و صيد گونه اجراي قانون شكار و صيد و برقراري محدوديت -
 ها. ها و فضاهاي حياتي جانوران وحشي و حمايت از آن حفظ و نگهداري شكارگاه -
 تاريخ طبيعي. هاي موزه حداث و ادارها -
 

 هاي اقتصاد مقاومتي اهداف و سياست -2-2 
هايي نظير  هاي ابلاغي اقتصاد مقاومتي بطور مستقيم حكم يا سياستي به موضوع محيط زيست اشاره ندارد، ليكن دستيابي به مقوله در سياست

باشد. ضمن اينكه در مصوبه شوراي اقتصاد بر  ) آن، بدون داشتن محيط زيستي سالم و پاك ميسر نمي7مندرج در بند ( و درمان امنيت غذا تأمين
 است. برداري بهينه از منابع طبيعي و پايه به عنوان يكي از اهداف مهم امنيت غذايي تاكيد شده موضوع حفاظت و بهره

 
 يستمحيط ز هاي كلي سياست -2-3 

ايجاد نظام . ديردگابلاغ  1394نيز توسط مقام معظم رهبري در سال هاي كلي محيط زيست  ياستسقانون اساسي،  110ر اجراي بند يك اصل د
بوم كشور، تقويت  ي اطلس زيست انگاري تخريب محيط زيست، تهيه مند منابع حياتي، جرم ي ملي محيط زيست، مديريت هماهنگ و نظام يكپارچه
ي رهبر معظم انقلاب  محيطي از جمله محورهاي ابلاغيه سازي فرهنگ و اخلاق زيست سي محيط زيست، گسترش اقتصاد سبز و نهادينهديپلما

 :هاي كلي محيط زيست كه پس از مشورت با مجمع تشخيص مصلحت نظام تعيين شده، به اين شرح است متن سياست .اسلامي است

بوم بويژه با افزايش  پايداري زيست (از قبيل هوا، آب، خاك و تنوع زيستي) مبتني بر توان و منابع حياتيمند  هماهنگ و نظام مديريت جامع، -1
 .همراه با رويكرد مشاركت مردمي هاي حقوقي و ساختاري مناسب ها و توانمندي ظرفيت

  .ايجاد نظام يكپارچه ملّي محيط زيست -2
 .و حقوق بين نسلي جامعه از محيط زيست سالم و رعايت عدالت اصلاح شرايط زيستي به منظور برخوردار ساختن -3
كنندگان و  انگاري تخريب محيط زيست و مجازات مؤثر و بازدارنده آلوده جرم هاي غيرمجاز و پيشگيري و ممانعت از انتشار انواع آلودگي -4

 .كنندگان محيط زيست و الزام آنان به جبران خسارت تخريب
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نامساعد اقليم و الزام به  هاي مخرب و تغييرات هاي صوتي، امواج و اشعه عوامل آلاينده هوا، آب، خاك، آلودگي منابع و پايش مستمر و كنترل -5
 .هاي توسعه و آمايش سرزمين مقررات، برنامه هاي زيست محيطي در قوانين و رعايت استانداردها و شاخص

سدها، تالاب،  توسعه منابع طبيعي تجديد پذير (مانند دريا، درياچه، رودخانه، مخزناحياء، بهسازي و  بوم كشور و حفاظت، تهيه اطلس زيست -6
برداري از اين منابع متناسب با توان  اعمال محدوديت قانونمند در بهره آبخوان زيرزميني، جنگل، خاك، مرتع و تنوع زيستي بويژه حيات وحش) و

هاي حساس و ارزشمند (از قبيل  ت اكوسيستممديري هاي پايداري، اساس معيارها و شاخص ظرفيت قابل تحمل و توان بازسازي) آنها بر( اكولوژيك
 .المللي حفاظت از منابع ژنتيك و ارتقاء آنها تا سطح استانداردهاي بين هاي ملّي و آثار طبيعي ملّي) و پارك

ريزگردها، خشكسالي و عوامل سرايت دهنده  و غبار بويژه زايي، گرد تغييرات اقليم و مقابله با تهديدات زيست محيطي نظير بيابان تمديري -7
 .ت آنهاي نوظهور زيست محيطي و مديري هشناخت پديد نگري و ميكروبي و راديواكتيو و توسعه آينده

 :بر ـ گسترش اقتصاد سبز با تأكيد8
ها  گيري از ظرفيت ها با بهره ريت پسماندها و پسابارگانيك و مدي هاي پاك، محصولات كشاورزي سالم و صنعت كم كربن، استفاده از انرژي -8-1

 .اقتصادي، اجتماعي، طبيعي و زيست محيطي هاي و توانمندي
بويژه ترويج مواد  سازي الگوي مصرف آب، منابع، غذا، مواد و انرژي مختلف اقتصادي و اجتماعي و بهينه هاي اصلاح الگوي توليد در بخش -8-2

 .سوختي سازگار با محيط زيست
 .ها غيرفسيلي از جمله برقي و افزايش حمل و نقل همگاني بويژه در كلان شهر توسعه حمل و نقل عمومي سبز و -8-3
هاي  برداري از آب داري، مديريت عوامل كاهش بهره آبخوان هاي زيرزميني از طريق اجراي عمليات آبخيزداري، تعادل بخشي و حفاظت كيفي آب -9

 .ها ورود آلاينده وكنترلزيرزميني و تبخير 
 .هاي ملّي هاي زيست محيطي (تخريب، آلودگي و احياء) در حساب و هزينه ها استقرار نظام حسابرسي زيست محيطي در كشور با لحاظ ارزش -10
 .رض و ماليات سبزمناسب از جمله عوا هاي سازگار با محيط زيست با استفاده از ابزارهاي ها و فناوري گذاري تشويق سرمايه حمايت و -11
 .اسلامي ها و الگوهاي سازنده ايراني ـ نهادينه سازي فرهنگ و اخلاق زيست محيطي مبتني بر ارزش تدوين منشور اخلاق محيط زيست و ترويج و -12
ها  حفظ تعادل زيست بوم زيست محيطي و تجارب سازنده بومي در زمينه هاي نوآورانه مندي از فناوري ارتقاء مطالعات و تحقيقات علمي و بهره -13

 .آلودگي و تخريب محيط زيست و پيشگيري از
پذيري اجتماعي بويژه امر به  تقويت فرهنگ و معارف دينيِ مشاركت و مسؤوليت گسترش سطح آگاهي، دانش و بينش زيست محيطي جامعه و -14

 .نهي از منكر براي حفظ محيط زيست در تمام سطوح و اقشار جامعه معروف و
 :محيط زيست با قويت ديپلماسيت -15
 .هاي آبي گرد و غبار و آلودگي اي براي مقابله با تلاش براي ايجاد و تقويت نهادهاي منطقه -15-1
 .زيست المللي در زمينه محيط اي و بين هدفمند و تأثيرگذار دوجانبه، چندجانبه، منطقه هاي توسعه مناسبات و جلب مشاركت و همكاري -15-2
 .هاي مرتبط ها و نوآوري اقتصاد كم كربن و تسهيل انتقال و توسعه فناوري المللي در حركت به سوي هاي بين ها و مشوق گيري مؤثر از فرصت بهره -15-3
 

 ي اجراييها پروگرام -2-4 
 ييبسته اجرا ست،يز طيدر حوزه امور مح ششمها و قانون برنامه پنجساله  انداز، سياست كردن اهداف مندرج در سند چشم ييمنظور اجرا به

 باشد: مي ريبه شرح ز يئل محورامس كرديبا رو ستيز  طيسازمان حفاظت مح
 ها كاهش انتشار آلايندهـ 1
 جلوگيري از تخريب محيط زيست و منابع طبيعي -2
 حفاظت و احياي تنوع زيستي كشور -3
 حكمراني مطلوب محيط زيستي -4
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 عملكرد متغيرها و شاخص هاي كليدي -3 
 در بقيه و شهري مناطق در تن هزار 38  بيش از مقدار اين ازكه  شود در روز برآورد مي تن هزار 49 از بيش عادي پسماندهاي توليد ميزان

 غير صورت به آنها بيشتر كه شود مي توليد كشور در عادي تن پسماندهاي ميليون 17.8 حدود سالانه ترتيب اين به. شود مي توليد روستايي مناطق
 جبران هاي زيان تواند مي است، بيولوژيك و شيميايي خطرناك مواد انواع حاوي كه ها زباله شيرابه اين ورود. شوند مي دفع زيست محيط در اصولي
 .كند وارد زيست محيط و انسانها و نهايتا آب منابع بر را ناپذيري
 
  عادي پسماندهاي 3-1 
 مواد ساير و پلاستيك كاغذ، مانند بازيافت قابل مواد از توجهي قابل مقدار سالانهكشور،  در يتوليد عادي پسمانددر روز  تن هزار 50 حدود از
 اين. گردد مي بازيافت كشور كل در عادي پسماندهاي از درصد 20 تنها متوسط بطور دهد . برآوردها نشان ميشوند مي مدفون زمين در بازيافت، قابل
 بازيافت ميزان موجود، آمار اساس بر همچنين .است متفاوت محيطي زيست و فرهنگي اقتصادي، اجتماعي، شرايط بنابر مختلف استانهاي در آمار

 پسماند را عادي هايپسماند درصد 53 حدود در اينكه به توجه با و است درصد 9 حدود در ميانگين طور به شهرها كلان در خشك پسماندهاي
 انتظار قابل مقدار سوم يك حدود در آن بالاي اقتصادي توجيه عليرغم خشك پسماند بازيافت مقدار دهد، مي تشكيلدر كشور  بازيافت قابل خشك
 تبديل قابل آن درصد 60 حدود در سازد مي را شهرها كلان پسماند درصد 63 حدود در كه تر پسماندهاي بازيافت ميزان خصوص در همچنين. است
 .شود مي انجام بازيافت شهرها كلان در درصد 26 حدودتنها  حاضر حال در كه باشد مي انرژي يا و كمپوست به

 در تن 10700حدود  در كه شود مي دفن كشور كلانشهرهاي در پسماندها وزني درصد 69.7 حدود در ميانگين طور به پسماندها دفن درخصوص

 )ليتر بر گرم ميلي 60000 تا 50000 حدود در COD ( بالا بسيار آلودگي نرخ باشيرابه  مكعب متر 1500 حدود روزانهاز اين پسماندها  .باشد مي روز
برآورد  سال در كربن اكسيد دي معادل تن ميليون 8 حدود درآن نيز  )غيره و 4CH ، 2CO( اي گلخانه گازهاي انتشار ميزانشود و  توليد مي

 گلخانه گازهاي انتشار كاهش جهت المللي بين الزامات به توجه باكه  )است جهاني ميانگين برابر 2 از بيش تقريبابوده ( توجه قابل بسيار كهشود  مي
 .باشد مي ويژه توجه نيازمند) كيوتو پروتكل پيشنهادي اصلاحيه و كيوتو پروتكل و هوا و آب تغييرات كنوانسيون( اي

 ) ميزان توليد پسماند در كشور به تفكيك جوامع شعري و روستايي1جدول 
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 بيمارستاني پسماندهاي  -3-2 
 پسماندهاي درصد 80شامل  پسماندهااين  ،ي بيمارستانيپسماندها مناسب تفكيك صورت در بهداشت جهاني سازمان برآوردهاي اساس بر

 و باشد دارويي مي و شيميايي پسماندهاي درصد چهار برنده، و تيز اجسام درصد يك عفوني، و پاتولوژيكي پسماندهاي درصد 15 درماني، عادي مراكز
 هستند. شده هاي استفاده باطري و شكسته اي جيوه هاي دماسنج گاز، هاي كپسول راديواكتيو، مواد مخصوص پسماندها درصد يك

 ) آمار وضعيت مديريت پسماندهاي پزشكي بر اساس محل توليد2جدول 
 با ضوابط موجوددرصد انطباق نحوه مديريت  تعداد واحدهاي واجد دستگاه بي خطر ساز فعال تعداد محل توليد

 81 783 890 ها بيمارستان
 55 - 37839 ساير مراكز درماني

 
 صنعتي پسماندهاي -3-3 

 توسط واحـدهاي  ،صنعتي پسماندهاي از اي عمده بخش. باشد مي سال در تن ميليون 52 در كشور معادل جامد صنعتي پسماندهاي توليد متوسط
 در معيارهـا  اسـاس  بـر  قبول قابل زيست محيطي مديريت عدم به مربوط موجود مشكلات هعمد ،گيرد مي قرار مجدد استفاده و فرايند تحت بازيافتي
 . شود مي برآورد سال در تن ميليون 8 حدود در صنعتي ويژه پسماندهاي توليد ميزان .باشد مي مذكور واحدهاي از برخي
 

 كشاورزي پسماندهاي -3-4 
كه در فصول مختلف توليد محصولات كشاورزي هاي كشاورزي از مرحله كاشت، داشت و برداشت اثراتي گوناگوني بر محيط زيست دارد.  فعاليت

محصـولات كشـاورزي    برخوردارند. با توجه به اين كه بيش از نيمي از زياديپذيري  شود و از درجه فساد و آسيب و درطول سال مصرف مي شوند مي
بندي، فرآوري و در زمان مناسب به بازار مصرف عرضه گردند. به ويژه كـه مصـرف    بندي، بسته ست در شرايط مناسب نگهداري، درجهباي توليدي، مي
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گردد، لذا بايد تحـت مـديريت قـرار گيرنـد و      هاي مختلف كشوري منجر به توليد پسماندها مي ها در فعاليت هاي كشاورزي و كاربرد گسترده آن نهاده
شـود. سـالانه مقـادير فراوانـي پسـماند و ضـايعات محصـولات         تخريب محيط زيست مـي  اهي در اين خصوص، منجر به اتلاف منابع وگونه كوت هر

  .دنگرد دفع ميزيست محيطي در محيط تخليه، و شود كه بخش قابل توجهي از آن به شكل غير اصولي و به دور از ملاحظات  كشاورزي توليد مي
 مصـرف  تـاريخ  و كودهاي سنواني سموم پسماندهايكه  شود مي برآورد تن ميليون 170 حدودكشور در  در كشاورزي پسماندهاي سالانه ميزان

 فاسـد  توليـدات  و هـا  لاشـه  فضـولات، گردند و همچنين  مي محسوب ويژه پسماند كه آنها به آلوده هاي كيسه و ظروف و استفاده قابل غير و گذشته
 .شوند مي شاملنيز  را كشاورزي

 
 الكترونيكي و برقي پسماندهاي 3-5 

 محـيط  در پايـايي  زايي، بيماري سميت، خاصيت داراي. است الكترونيكي ابزارهاي و تجهيزات از استفاده از ناشي الكترونيكي و برقي پسماندهاي
 آلومينيـوم،  هـا،  پلاستيك انواع برليوم، باريم، روي، نيكل، مس، جيوه، آرسنيك، كادميوم، قبيل از عناصري. هستند جانداران پيكره در حتي و پيرامون
 ايـن  پايـدار شـامل   آلـي  هـاي  آلـوده كننـده   نـادر  صـورت  به و مصرفي مواد از حاصل خطرناك شيميايي) Pops( تركيبات مواد يا پلاتين، نقره، طلا،

 بـودن  ناكـافي  و جداسـازي  دشـواري  دليـل  هـا بـه   فنيـل  بي كلرو  پلي مثل ازن لايه مخرب دار  هالوژن) PCbs( مواد اين دفع مديريت. پسماندهاست
 اسـت  لازم مناسـب،  هـاي  اقـدام  و آن اجراي حسن نظارت بر بر علاوه خصوص اين در .است مواجه چالش با آنها بازيافت فرايند در زمينه تحقيقات
 . پذيرد صورت لازم گذاري سرمايه
در سـال   كيلـوگرم  17/3بـه   1376 در سـال    كيلوگرم 0 /27 از الكترونيكي و الكتريكي ضايعات توليد سرانه گرفته، انجام برآوردهاي اساس بر
 هـاي  مزيت بر علاوه ها بازيابي آن كه رسيد خواهد سال در تن هزار 130 از بيش به 1400 سال در ضايعات نوع اين توليد ميزان. رسيد خواهد 1400
 .داشت خواهد همراه به اشتغالزايي را و نقره و طلا نظير ارزش با فلزات بازيابي اقتصادي، سوددهي ظيرن هايي مزيت محيطي، زيست

 3جدول 

 
 

 احكام مربوط به محيط زيست در برنامه ششم توسعه -4 
 فرماندهي ستاد مصوبات همچنين و آنها با مرتبط) هاي پروژه( طرحهاي است موظف دولت. است برنامه محوري مسائل زير موضوعات -2 ماده
 .نمايد اعمال سالانه بودجه  در را الذكر ذيل هاي حوزه در صرفاً مقاومتي اقتصاد

 زيست  محيط و آب مورد در راهبردي خاص موضوعات -الف

 نسبت به شهرستان هر در افزوده ارزش بر ماليات قانون) 38(ماده ) 1(تبصره  موضوع توليدي واحدهاي آلايندگي عوارض :6بند الف ماده  3جزء 
 كه صورتي در. گردد مي توزيع شهرستان همان) عشايري مناطق و دهياري فاقد روستاهاي براي( ها فرمانداري و ها دهياري ها، شهرداري بين جمعيت
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 هاي سياست براساس آلودگي عوارض كند، سرايت استان يك در شهرستان يك از بيش به) بيشتر و نفر پنجاه( توليدي بزرگ واحدهاي آلودگي
 و زيست محيط مديركل ربط، ذي هاي شهرستان فرمانداران و استان سازمان رئيس از مركب اي كميته در تأثيرگذاري، نسبت به سازمان اعلامي
 .شود مي توزيع متأثر هاي شهرستان بين استان مالياتي امور مديركل

 واحدهاي آلودگي عوارض كننده توزيع كميته اعضاي باشند، شده واقع استان چند يا دو در آلودگي از متأثر هاي شهرستان كه صورتي در -تبصره
 كل ادارات نماينده و زيست محيط حفاظت سازمان نماينده ربط، ذي هاي استان سازمان رؤساي سازمان، نماينده از متشكل) بيشتر و نفر پنجاه( بزرگ
 .كرد خواهند آلودگي عوارض توزيع به اقدام سازمان اعلامي هاي سياست براساس مربوطه هاي استان مالياتي امور

 مورد هاي زيرساخت تأمين و اسلامي شوراي مجلس تصويب به منوط جديد اقتصادي ويژه و صنعتي -تجاري آزاد منطقه هرگونه ايجاد :23 ماده
 آزاد مناطق اداره چگونگي قانون رعايت با امنيتي و نظامي محيطي، زيست تأييديه قبيل از نياز مورد مجوز أخذ توليدي، واحدهاي استقرار براي نياز

 .است پذير امكان 5/9/1384 مصوب ايران اسلامي جمهوريي اقتصادي ويژه مناطق اداره و تشكيل قانون و 7/6/1372 مصوب صنعتي تجاري

 رعايت با و مستقل حقوقي شخصيت حفظ با اقتصادي ويژه و آزاد مناطق عالي شوراي دبيرخانه تشكيلات و ساختار اختيارات، وظايف، كليه -تبصره
 و صنعتي -تجاري آزاد مناطق حوزه با مرتبط قوانين اجراي مسؤول ربط ذي وزير و منتقل دارائي و اقتصادي امور وزارت به مربوطه مقررات و ضوابط
 .بود خواهد اقتصادي ويژه
 :آورد عمل به زيست محيط از حفاظت جهت را زير اقدامات است موظف دولت :38 ماده

 بزرگ طرحهاي) EIA( محيطي زيست اثرات ارزيابي و اي توسعه هاي برنامه و ها سياست در) SEA( زيست محيط راهبردي ارزيابي بر نظارت -الف
 براساس صنعتي و تجاري آزاد مناطق جمله از سرزميني پهنه در غيردولتي عمومي نهادهاي تعاوني، و خصوصي بخشهاي و اجرائي دستگاههاي كليه

 .زيست  محيط پايداري معيارهاي و ضوابط ها، شاخص

 محلي جوامع و اجرائي دستگاههاي ساير مشاركت با كشور هاي تالاب از مناسب برداري بهره و مديريت احياء، حفاظت، عمل برنامه اجراي -ب
 بحراني هاي تالاب%) 20( درصد  بيست حداقل برنامه، قانون اجراي پايان تا كه طوري به رامسر كنوانسيون در شده ثبت هاي تالاب با ارتباط در ويژه به
 .گيرند قرار بهبود روند در تثبيت، و حفاظت ضمن و شوند احياء كشور تهديد معرض در و

 هاي بودجه قالب در زيست محيط حوزه در ايران اسلامي جمهوري دولت المللي بين تعهدات اجراي جهت نياز مورد ريالي و ارزي اعتبارات تأمين -پ
 .باشد مي اساسي قانون) 125( پنجم و بيست و يكصد و) 77( هفتم و هفتاد اصول رعايت به منوط بند اين اجراي. سنواتي

 حقوقي و حقيقي اشخاص و دولتها با مشترك زيستي محيط المللي بين) هاي پروژه( طرحهاي در ايران اسلامي جمهوري دولت سهم تأمين -ت
. رامسر كنوانسيون به مربوط هاي هزينه تأمين به كمك و داوطلبانه المللي بين هاي گذاري سرمايه و كمكها جلب از حمايت و تشويق منظور به خارجي
 .باشد مي اساسي قانون) 125( پنجم و بيست و يكصد و) 77( هفتم و هفتاد اصول رعايت به منوط بند اين اجراي

 سالانه مديريت و ها تالاب حاشيه دشتهاي و جنگلها ها، رودخانه درياها، سواحل در ويژه به پسماند مديريت جامع طرحهاي اجراي بر نظارت -ث
 .مناسب روش با موجود پسماندهاي حجم از%) 20( درصد  بيست حداقل

 .كند نظارت خصوص اين در ها دهياري و ها شهرداري اقدامات بر روستاها و شهرها حريم محدوده در است موظف زيست محيط حفاظت سازمان -تبصره

 زيست  محيط حفاظت سازمان و آبخيزداري و مراتع جنگلها، سازمان مديريت تحت  عرصه در حريق اطفاي و پيشگيري جامع طرح اجراي و تهيه -ج
 .انتظامي و)  صلح زمان در( نظامي اجرائي، دستگاههاي همكاري با

 واحدهايي ساير و خدماتي و صنعتي شهركهاي و شهرها در فاضلاب و پساب مديريت و بازچرخاني تصفيه، آوري، جمع تأسيسات اجراي و تكميل -چ
 تأسيسات خروجي پساب فروش پيش يا و فروش قرارداد عقد طريق از نمايند مي توليد ملي استانداردهاي از مجاز حد از بيش آلايندگي با فاضلاب كه

 .آتي توسعه طرحهاي يا و موجود

 .نمايد اقدام بند اين موارد به نسبت آنان با قرارداد عقد يا و خصوصي بخش گذاران سرمايه تشويق طريق از است مجاز دولت -تبصره

 .هكتار هزار پانزده و هشتصد  سطح در جنگلها سازي غني و توسعه احياء، -ح
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 .هكتار ميليون  ده درسطح حداقل آبخوان و خاك از حفاظت و آبخيزداري عمليات اجراي -خ

 .هكتار هزار چهل و يكصد و ميليون يك درسطح حداقل آن بحراني هاي كانون وكنترل زدايي بيابان -د

 رعايت با هكتار ميليون بيست حداقل كشاورزي اراضي و هكتار ميليون چهارده و يكصد حداقل طبيعي منابع) كاداستر( حدنگاري هاي نقشه تهيه -ذ
 .)كاداستر( حدنگار قانون

 و محلي جوامع مشاركت با محيطي  زيست چهارگانه مناطق و دولتي و ملي اراضي و مراتع جنگلها، از حفاظت%) 100( درصد صد پوشش ارتقاي -ر
 .%)10( درصد  ده حداقل سالانه مراتع و دام بخشي تعادل همچنين و جنگلها پايداري منظور به كشور مراتع و جنگلها از حفاظت ضريب ارتقاي

 و ها ساختمان در آنها بازيافت و زائد جامد مواد كاهش كاغذ، و تجهيزات اوليه، مواد آب، انرژي، مصرف مديريت شامل سبز مديريت برنامه اجراي -ز
 .مربوطه قوانين چهارچوب در غيردولتي عمومي نهادهاي و مؤسسات و اجرائي دستگاههاي كليه در نقليه، وسائط

 .رسد مي وزيران هيأت تصويب به زيست محيط حفاظت سازمان و نيرو وزارت مشترك پيشنهاد به بند اين اجرائي نامه آيين -تبصره

 هكتار يكصدهزار حداقل افزايش و هكتار ششصدهزار و ميليون نه حداقل ميزان به دارويي گياهان فرآوري و توسعه و مرتعي رويشگاههاي احياي -ژ
 .برسد هكتار) 250.000( هزار  پنجاه و دويست به برنامه قانون اجراي پايان در كه نحوي به دارويي گياهان كشت زير سطح به

 قانون اين اجراي دوم سال از آن مؤثر و عملي اجراي و ششم برنامه قانون اجراي اول سال پايان تا حداكثر ريزگردها با مقابله جامع برنامه ارائه -س

 و بنزيني هاي موتورسيكلت از%) 10( درصد  ده سالانه كردن خارج رده از جهت سالانه بودجه در لازم اعتبار بيني پيش و تسهيلات اعطاي -ش
 .برقي هاي موتورسيكلت با جايگزيني

 همكاري با برنامه قانون اجراي طول در مختلف شهرهاي براي انرژي يا كود به پسماند تبديل جهت لازم ريالي و ارزي منابع كردن فراهم -ص
 .ها شهرداري و خصوصي بخش

 حقآبه تأمين و هيرمند مانند مرزي و مشترك هاي رودخانه به حقآبه افزايش و استمرار تثبيت، براي لازم عمراني و اقتصادي سياسي، اقدامات -ض
 .آنها محيطي زيست

 وحش حيات انقراض خطر و تهديد معرض در هاي گونه و زيست محيط  چهارگانه مناطق از مديريت و حفاظت عمل  برنامه اجراي و تدوين تهيه، -ط
 توسط نهاد مردم هاي سازمان و محلي جوامع اولويت با حقوقي و حقيقي اشخاص مشاركت و داوطلبانه هاي ظرفيت از گيري بهره رويكرد با كشور

 .زيست محيط حفاظت سازمان

 جهاني اتحاديه نوين تقسيمات به توجه با مناطق جديد بندي تقسيم و تعريف همچنين و زيست محيط چهارگانه مناطق محدوده در بازنگري -ظ
 .زيست محيط حفاظت سازمان توسط) IUCN( طبيعت از حفاظت

 جلوگيري براي توانند مي باشد، مي وحش حيات تهديد معرض در شهرستان جهادكشاورزي تشخيص با آنها محصولات كه دامداراني و كشاورزان -ع
 .كنند اقدام مربوطه مقررات و قانون چهارچوب در خود مزارع نمودن محصور به نسبت خسارت از

 گذاران سرمايه اقتصادي طرحهاي و دولتي عمراني طرحهاي به مربوط هاي استعلام پاسخ به نسبت است مكلف زيست محيط حفاظت سازمان -غ
 فني ضوابط و قوانين مطابق شفاف صورت به كتباً را دلايل مذكور هاي درخواست و ها گزارش رد درصورت و نمايد اقدام  دوماه مدت ظرف حداكثر
 .باشد مي تأييد منزله به مقرر، مهلت در زيست محيط حفاظت سازمان پاسخ عدم. كند اعلام نفعان ذي به مربوطه

 -ف

 قراردادهاي با ارتباط در دولت. باشد مي ممنوع برنامه، قانون اجراي چهارم سال ابتداي از كشور جنگلهاي درختان از چوبي برداري بهره هرگونه -1
 .باشد نمي قرارداد تمديد به مجاز رسد، مي اتمام به آن اجراي مدت كه مذكور جنگلداري طرحهاي

 در كن ريشه و افتاده شكسته، درختان از صرفاً توسعه برنامه قانون اجراي سوم تا اول سالهاي طي جنگلداري طرحهاي در چوبي برداري بهره -تبصره
 .بود خواهد مربوطه مقررات و قوانين چهارچوب

 رسد، نمي اتمام به برنامه قانون اجراي سوم سال پايان تا آن اجراي مدت كه جنگلداري طرحهاي از دسته آن اصلاح به نسبت است مكلف دولت -2
 .نمايد درج سنواتي بودجه در را حاصله خسارت و نموده كارشناسي خسارت تعيين
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 پايان تا حداكثر و جايگزين طرح تصويب از پيش تا احياء غيرقابل زده آفت و سرپا خشك افتاده، شكسته، كن، ريشه درختان از برداري بهره -1تبصره
 و طرح اين براساس صرفاً جايگزين طرح تصويب از پس و باشد مي مجاز كشور آبخيزداري و مراتع جنگلها، سازمان مجوز با صرفاً برنامه سوم سال
 .بود خواهد كشور آبخيزداري و مراتع جنگلها، سازمان مجوز با

 سازمان مجوز با شناسايي )كد( شناسه و محيطي زيست ارزيابي دارابودن صورت در عمراني طرحهاي براي جنگلي درختان برداشت -2 تبصره
 تشخيص با چوب زراعت منظور به كاشت دست هاي جنگلكاري و درختكاري از برداري بهره همچنين. است بلامانع كشور آبخيزداري و مراتع جنگلها،

 .است مجاز كشور آبخيزداري و مراتع جنگلها، سازمان مجوز و

 جهت سنواتي هاي بودجه در امكانات و اعتبارات بيني پيش به نسبت مستقلي اعتباري رديف اختصاص با است مكلف دولت) 1(بند تحقق منظور به -3
 چوب، قاچاق با مبارزه تصرف، و تجاوز كاربري، تغيير از جلوگيري ناپايداري، عوامل مهار كشور، جنگلهاي از حفاظت مؤثر و كامل پوشش ارتقاء

 .نمايد اقدام تعهدات اجراي و جنگل پايدار مديريت استقرار

 صنايع صاحبان اختيار در) سلولزي( چوب با مرتبط صنايع اوليه مواد واردات و چوب زراعت توسعه جهت را لازم تسهيلات است مكلف دولت -تبصره
 .دهد قرار آنان قرارداد طرف كشاورزان و
 

 راهبردها و اقدامات اجرايي ،ها هدف -5 

 اجرايي اقداماتو  ، راهبردهاها هدف :)1شماره ( فرم
 عنوان دستگاه اجرايي اصلي: سازمان حفاظت محيط زيست 

 عنوان دستگاه اجرايي زير مجموعه: سازمان حفاظت محيط زيست

 ها و اقدامات اجرايي سياست ها و راهبردها الزام هاي كلي ها و سياست  هدف رديف

1 2 3 4 

 پايش و نظارت بر اجراي مديريت پسماندها كاهش آلودگي منابع آب و خاك جلوگيري از تخريب و آلودگي محيط زيست 1
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 مقدمه -1 
آنها   به  نسبت  عامه  مصالح  تا بر طبق  است قرار گرفته  اسلامي  در اختيار حكومت  عمومي  و ثروتهاي  انفال، براساس اصل چهل و پنجم قانون اساسي

  اي باشند، را وظيفه  داشته  رشدي  رو به  اجتماعي  حيات  بعد بايد در آن  امروز و نسلهاي  نسل  كه  محيط زيست  نمايد. همچنين در اصل پنجاهم حفاظت  عمل
 . است  نموده  پيدا كند، را ممنوع  ملازمه  آن  جبران  غير قابل  يا تخريب  محيط زيست  دگيبا آلو  كه  و غير آن  اقتصادي  تعيين كرده است و فعاليتهاي  عمومي

بر اساس قوانين و مقرراتي نظير قانون حفاظت و بهبود و بهسازي محيط زيست، پيشگيري و ممانعت از هر نوع آلودگي و هر اقدام مخربي كه 
شود، همچنين كليه امور مربوط به جانوران وحشي و آبزيان آبهاي داخلي از وظائف سازمان موجب بر هم خوردن تعادل و تناسب محيط زيست مي 

 است.  محيط زيست تلقي شده حفاظت
اي از معضلات اقتصادي، اجتماعي و بويژه زيست محيطي دست به گريبان است كه دامنه اين معضلات بـويژه معضـلات    جهان امروز با مجموعه

شود. به همين دليل موضوع حفاظت از محيط زيست به عنـوان يكـي از مهمتـرين مسـائل و مشـكلات جامعـه        تر مي هزيست محيطي هر روز پيچيد
بخـش، مصـرف    هاي حيات بوم جهاني در كانون توجه قرار گرفته است. مسائلي مانند تغييرات اقليمي، نابودي تنوع زيستي، فرايندهاي تخريبي زيست

زميني، بيابانزايي، آلودگي هواي شهرها و  هاي ناشي از مصرف منابع، آلودگي آبهاي سطحي و زير اي از آلاينده گستردهرويه منابع پايه، انتشار طيف  بي
ن بـاور  غيره از جمله مسائل و مشكلاتي هستند كه تمامي جوامع انساني را در اقصي نقاط جهان تحت تاثير قرار داده است. به همين دليل بشر به اي ـ

اند، سرابي بـيش نبـوده اسـت، زيـرا      شده هاي طولاني از سوي جوامع غربي در جهان تبليغ مي هاي توسعه كلاسيكي كه مدت هرسيده است كه نسخ
رويه از منابع به مانند كشورهاي ثروتمنـد بـه هـيچ عنـوان ميسـر       هاي بي برداري ظرفيت تحمل كره زمين محدود است و به همين دليل امكان بهره

هـاي   برداري از منابع خام به جامعه صنعتي با تكيه بر الگوهـاي كلاسـيك توسـعه، هزينـه     ذار از جوامع سنتي مبتني بر بهرهنيست. به عبارت ديگر گ
هاي نويني را براي توسـعه برگزيـد    گزافي را براي جامعه جهاني به طور عام و كشورهاي در حال توسعه به طور اخص در بردارد. لذا بايد رويكردهاي

شود تا تمامي اهداف اقتصادي، اجتماعي و زيست محيطي همسو گردند تـا   گردد. در اين رويكرد تلاش مي ب توسعه پايدار تبيين ميكه در در چارچو
اي كه ضمن تـامين نيازهـاي نسـل حاضـر،      هاي قابل تحمل محيط زيست برقرار كرد به گونه بتوان بر مبناي آن توازني بين مصرف منابع و ظرفيت

 هاي آينده نيز باقي بگذارد.   مستمر براي تامين نيازهاي نسل منابع را به صورت
 هر چند در خلال چند دهه اخير و به موازات ارتقاي سطح دانش بشر، كيفيت و شرايط زندگي بشر به صورت مستمر در حال بهبود بوده و بسياري

نار اين دستاوردها مسائل و مشكلات گوناگوني نيز به صـورت همزمـان   اند، اما در ك هاي قابل قبولي داشته از نماگرهاي اجتماعي و اقتصادي پيشرفت
هاي اجتماعي در سـطح جهـان نمايـان     هاي آن به صورت انواع مخاطرات زيست محيطي و ناهنجاري بر جامعه جهاني تحميل شده است كه بازتاب

هـه گذشـته بـه دليـل تاكيـد صـرف بـر رشـد اقتصـادي و          شده است. جمهوري اسلامي ايران نيز از اين قاعده مسـتثني نبـوده و در خـلال چنـد د    
ها و مراتع، فرسـايش   اي در زمينه محيط زيست مواجه شده است. تخريب جنگل رويه از منابع طبيعي با مسائل و مشكلات عديده هاي بي برداري بهره

ها و غيره از جملـه   ند تهران، مديريت غير اصولي زبالهزميني، آلودگي هوا بويژه در كلانشهرهايي مان خاك، افت كمي و كيفي منابع آب سطحي و زير
 شوند كه در حال حاضر مشكلات گوناگوني را فراروي مردم و مسئولين قرار داده است.  مهمترين معضلات زيست محيطي كشور قلمداد مي

هاي گزافي را بـر   ل چند دهه گذشته هزينهدر حقيقت جمهوري اسلامي ايران در شرايط خاصي قرار دارد كه الگوهاي توسعه صرف اقتصادي در خلا
پذير نيست و مسـتلزم   كشور تحميل كرده است كه قطعا استمرار اين روندها با توجه به محدود شدن روز افزون منابع طبيعي و زيست محيطي امكان

از محيط زيسـت و اسـتفاده بهينـه از منـابع      شود. خوشبختانه موضوع حفاظت نگاهي نو به مقوله توسعه است كه در چارچوب توسعه پايدار تبيين مي
بـين  طبيعي و زيست محيطي در خلال سالهاي اخير بويژه در برنامه ششم توسعه مورد توجه قرار گرفته و نگاه نويني به اين مقوله حاكم شـده كـه م  

 دغدغه مسئولين و مردم نسبت به اين مسائل است. 
است. تقريباً تمامي عوامل  كشورها، موضوع محيط زيست بيش از پيش مورد توجه قرار گرفته امروزه با توجه به شرايط مختلف محيطي حاكم بر

هاي انسان بر اين منابع عبارت  ترين آثار فعاليت اند. مهم هاي انسان قرار گرفته دهنده محيط زيست اعم از خاك، آب و هوا تحت تاثير فعاليت تشكيل
 است از آلودگي و فرسايش.
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 زمين و تغيير اقليم نيز از موارد حائز اهميت بسيار زياد است كه بشر براي برون رفت از آن در تلاش است.پديده گرم شدن 
انجام براي شوند و دولت نيز منابعي را  در اين ارتباط سازمان حفاظت محيط زيست كشور وظائف و تكاليفي دارد كه موضوعي حاكميتي تلقي مي

 .نمايد اقدامات مربوط تعيين مي
 
 وضعيت فصل در اسناد فرادستي -2 

 ها شرح وظايف و مأموريت -2-1 
 :از اند عبارتت زيس زيست بر طبق قوانين شكار و صيد و حفاظت و بهسازي محيط وظايف سازمان حفاظت محيط

 حفاظت، بهبود و بهسازي محيط زيست. -

 پيشگيري و ممانعت از هرگونه آلودگي. -

 هم زننده تعادل زيستي.پيشگيري و ممانعت از اقدامات مخرب بر -

 اثر ملي و منطقه حفاظت شده. –پناهگاه حيات وحش  –تعيين مناطقي تحت عنوان پارك ملي  -

 انجام مطالعات لازم در زمينه حفاظت و بهبود محيط زيست. -

 تدوين ضوابط و استانداردهاي حفاظت و جلوگيري از آلودگي منابع زيستي. -

 مينه حفاظت و بهسازي محيط زيست.هاي آموزشي در ز تهيه و اجراي برنامه -

 ها. ها و ممنوعيت شكار و صيد گونه اجراي قانون شكار و صيد و برقراري محدوديت -

 ها. ها و فضاهاي حياتي جانوران وحشي و حمايت از آن حفظ و نگهداري شكارگاه -

 موزه هاي تاريخ طبيعي.و اداره  حداثا -

 
 هاي  اقتصاد مقاومتي اهداف و سياست -2-2 

هايي نظير  هاي ابلاغي اقتصاد مقاومتي بطور مستقيم حكم يا سياستي به موضوع محيط زيست اشاره ندارد، ليكن دستيابي به مقوله در سياست
باشد. ضمن اينكه در مصوبه شوراي اقتصاد بر  يط زيستي سالم و پاك ميسر نمي) آن، بدون داشتن مح7مندرج در بند ( و درمان امنيت غذا تأمين

 است. برداري بهينه از منابع طبيعي و پايه به عنوان يكي از اهداف مهم امنيت غذايي تاكيد شده موضوع حفاظت و بهره
 

 محيط زيست هاي كلي سياست -2-3 
ايجاد نظام . ديردگابلاغ  1394نيز توسط مقام معظم رهبري در سال ي محيط زيست هاي كل ياستسقانون اساسي،  110ر اجراي بند يك اصل د

بوم كشور، تقويت  ي اطلس زيست انگاري تخريب محيط زيست، تهيه مند منابع حياتي، جرم ي ملي محيط زيست، مديريت هماهنگ و نظام يكپارچه
ي رهبر معظم انقلاب  محيطي از جمله محورهاي ابلاغيه اخلاق زيست سازي فرهنگ و ديپلماسي محيط زيست، گسترش اقتصاد سبز و نهادينه

 :هاي كلي محيط زيست كه پس از مشورت با مجمع تشخيص مصلحت نظام تعيين شده، به اين شرح است متن سياست .اسلامي است
بوم بويژه با افزايش  پايداري زيست بر توان و(از قبيل هوا، آب، خاك و تنوع زيستي) مبتني  مند منابع حياتي هماهنگ و نظام مديريت جامع، -1

 .همراه با رويكرد مشاركت مردمي هاي حقوقي و ساختاري مناسب ها و توانمندي ظرفيت
 .ايجاد نظام يكپارچه ملّي محيط زيست -2
 .و حقوق بين نسلي اصلاح شرايط زيستي به منظور برخوردار ساختن جامعه از محيط زيست سالم و رعايت عدالت -3
كنندگان و  انگاري تخريب محيط زيست و مجازات مؤثر و بازدارنده آلوده جرم هاي غيرمجاز و پيشگيري و ممانعت از انتشار انواع آلودگي -4

 .كنندگان محيط زيست و الزام آنان به جبران خسارت تخريب
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نامساعد اقليم و الزام به  هاي مخرب و تغييرات مواج و اشعههاي صوتي، ا عوامل آلاينده هوا، آب، خاك، آلودگي پايش مستمر و كنترل منابع و -5
 .هاي توسعه و آمايش سرزمين مقررات، برنامه هاي زيست محيطي در قوانين و رعايت استانداردها و شاخص

سدها، تالاب،  رودخانه، مخزناحياء، بهسازي و توسعه منابع طبيعي تجديد پذير (مانند دريا، درياچه،  بوم كشور و حفاظت، تهيه اطلس زيست -6
برداري از اين منابع متناسب با توان  اعمال محدوديت قانونمند در بهره آبخوان زيرزميني، جنگل، خاك، مرتع و تنوع زيستي بويژه حيات وحش) و

هاي حساس و ارزشمند (از قبيل  ت اكوسيستممديري هاي پايداري، ظرفيت قابل تحمل و توان بازسازي) آنها بر اساس معيارها و شاخص( اكولوژيك
 .المللي حفاظت از منابع ژنتيك و ارتقاء آنها تا سطح استانداردهاي بين هاي ملّي و آثار طبيعي ملّي) و پارك

ه ريزگردها، خشكسالي و عوامل سرايت دهند زايي، گرد و غبار بويژه تغييرات اقليم و مقابله با تهديدات زيست محيطي نظير بيابان تمديري -7
 .ت آني و مديريهاي نوظهور زيست محيط شناخت پديده نگري و ميكروبي و راديواكتيو و توسعه آينده

 :بر ـ گسترش اقتصاد سبز با تأكيد8
ها  تگيري از ظرفي ها با بهره و پساب ارگانيك و مديريت پسماندها هاي پاك، محصولات كشاورزي سالم و صنعت كم كربن، استفاده از انرژي -8-1
 .اقتصادي، اجتماعي، طبيعي و زيست محيطي هاي توانمندي و
بويژه ترويج مواد  سازي الگوي مصرف آب، منابع، غذا، مواد و انرژي مختلف اقتصادي و اجتماعي و بهينه هاي اصلاح الگوي توليد در بخش -8-2

 .سوختي سازگار با محيط زيست
 .ها برقي و افزايش حمل و نقل همگاني بويژه در كلان شهر غيرفسيلي از جمله توسعه حمل و نقل عمومي سبز و -8-3
هاي  برداري از آب داري، مديريت عوامل كاهش بهره آبخوان هاي زيرزميني از طريق اجراي عمليات آبخيزداري، تعادل بخشي و حفاظت كيفي آب -9

 .ها ورود آلاينده زيرزميني و تبخير وكنترل
 .هاي ملّي هاي زيست محيطي (تخريب، آلودگي و احياء) در حساب و هزينه ها يطي در كشور با لحاظ ارزشاستقرار نظام حسابرسي زيست مح -10
 .مناسب از جمله عوارض و ماليات سبز هاي سازگار با محيط زيست با استفاده از ابزارهاي ها و فناوري گذاري تشويق سرمايه حمايت و -11
 .اسلامي ها و الگوهاي سازنده ايراني ـ سازي فرهنگ و اخلاق زيست محيطي مبتني بر ارزش نهادينه و زيست و ترويج تدوين منشور اخلاق محيط -12
ها  زيست محيطي و تجارب سازنده بومي در زمينه حفظ تعادل زيست بوم هاي نوآورانه مندي از فناوري ارتقاء مطالعات و تحقيقات علمي و بهره -13

 .زيستآلودگي و تخريب محيط  و پيشگيري از
پذيري اجتماعي بويژه امر به  تقويت فرهنگ و معارف دينيِ مشاركت و مسؤوليت گسترش سطح آگاهي، دانش و بينش زيست محيطي جامعه و -14

 .نهي از منكر براي حفظ محيط زيست در تمام سطوح و اقشار جامعه معروف و
 :محيط زيست با تقويت ديپلماسي -15
 .هاي آبي گرد و غبار و آلودگي اي براي مقابله با ت نهادهاي منطقهتلاش براي ايجاد و تقوي -15-1
 .زيست المللي در زمينه محيط اي و بين هدفمند و تأثيرگذار دوجانبه، چندجانبه، منطقه هاي توسعه مناسبات و جلب مشاركت و همكاري -15-2
 .هاي مرتبط ها و نوآوري اقتصاد كم كربن و تسهيل انتقال و توسعه فناوري يالمللي در حركت به سو هاي بين ها و مشوق گيري مؤثر از فرصت بهره -15-3
 

 ي اجراييها پروگرام -2-4 
 ييبسته اجرا ست،يز طيدر حوزه امور مح ششمها و قانون برنامه پنجساله  انداز، سياست كردن اهداف مندرج در سند چشم ييمنظور اجرا به

 باشد: مي ريبه شرح ز يئل محورامس كرديبا رو ستيز  طيسازمان حفاظت مح
 ها كاهش انتشار آلايندهـ 1
 جلوگيري از تخريب محيط زيست و منابع طبيعي -2
 حفاظت و احياي تنوع زيستي كشور -3
 حكمراني مطلوب محيط زيستي -4
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 عملكرد متغيرها و شاخص هاي كليدي -3 
شمال آفريقا تا شرق آسياست كه كشور ايران هم در امتداد همين كمربند قرار هاي گرد و غبار يك پديده طبيعي در كمربند  به طوركلي وقوع طوفان

هاي گرد و غبار طي سنوات در منطقه غرب آسيا است كه كشور را تحت تأثير خود قرار داده است.  دارد. نكته قابل توجه افزايش تعداد و شدت طوفان
هاي كشور از جمله  اند؛ به طوري كه بسياري از استان را از اين پديده داشته اين ارتباط شهرهاي غرب و جنوب غرب كشور بيشترين تأثير در

هرمزگان، خوزستان، سيستان و بلوچستان، بوشهر، لرستان، كردستان، ايلام، كهكيلويه و بويراحمد، فارس، كرمانشاه، تهران، آذربايجان غربي،بوشهر، 
فته و آسمان آبي اين مناطق پوشيده از ذرات معلق در هوا شده است. نكته بسيار مهم اين است اي از گرد و غبار فرو ر آذربايجان شرقي و... در هاله

 باشد: هاي زير از موارد مشابه قبلي متمايز مي سال اخير در اين منطقه از نظر  ويژگي 10غبار رخ داده در   و  هاي گرد كه توفان
 ميكروگرم به متر مكعب گزارش شده است. 10000تا  1000 به : بالا بودن غلظت ذرات، كه در بعضي مواردغلظت 
 ميكرون به ميزان بالايي وجود دارد. 5/2و   10 : وجود ذراتي با اندازهاندازه ذرات معلق در طوفان 
 هاي مشابه گذشته بسيار بيشتر بوده است.  روز بوده است كه نسبت به دوره 10الي 5: تداوم زماني از تداوم دوره زماني 

روز و يا  100ولي در حال حاضر در برخي مناطق در حد   هيا كمتر بود  روز 15معمولا متوسط سالانه رخداد حدود ات وقوع: تعداد دفع 
 بيشتر هم گزارش شده است.

هاي  از زمان شروع پديده مذكور تاكنون بر وسعت منطقه تحت تأثير افزوده شده است؛ به طوري كه در سال :وسعت منطقه تحت تاثير 
 علاوه بر جنوب غرب، غرب و شمال غرب كشور در مناطق مركزي شرقي و شمال شرفي، نيز اين پديده گسترش يافته است. 1389و  1388

داد؛ حال آنكه در سه سال اخير در فصل زمستان هم بخصوص  اي در فصل گرم سال روي مي معمولا وقوع چنين پديدهزمان وقوع طوفان:  
 تان اين رخدادها به شدت و تداوم بسيار زياد گزارش شده است. خوزسجنوب و جنوب شرق طق ادر من

در ايران تشديد  1386هاي خاصي از حدود سال  هاي موجود نشان دهنده اين واقعيت است كه پديده گرد و غبار با ويژگي نتيجه تحليل داده 
دهد. شايان ذكر است  اي را نشان مي د قابل ملاحظهسال گذشته از نظر غلظت ذرات معلق و همچنين مناطق تحت تاثير رش 12شده و در طول 

رسيده و به طوري كه ذكر گرديد غلظت ذرات معلق در  1397استان در سال  28شروع شده و تا  1386استان در سال  10پديده گرد و غبار از 
ر مكعب) نيز افزايش يافته است. با تكرار اين ميكروگرم بر مت 150برابر حد مجاز (استاندارد  1000ها از جمله اهواز تا بيش از  بعضي استان

 پديده، امكان گسترش مناطق تحت تاثير در ايران وجود دارد.  
هاي فسيلي مانند اكثر كشورهاي در حال توسعه،  كربن بعنوان مهمترين شاخص در ايران به موازات افزايش مصرف سوخت اكسيد ميزان انتشار دي 

كربن، سرانه انتشار اين گاز  اكسيد هاي موجود، به تبعيت از افزايش كل انتشار گاز دي ت. بر اساس آخرين گزارشاي يافته اس افزايش قابل ملاحظه
كيلوگرم در سال افزايش يافته 7397.6درصد به  04/5كيلوگرم با نرخ رشد سالانه  1421افزايش يافته و از  1394الي  1355اي نيز طي دوره  گلخانه

 برابر شده است. 7هاي فسيلي در ايران طي سه دهه بيش از  كربن ناشي از سوخت اكسيد شود كه سرانه مقدار انتشار دي است. به اين ترتيب مشاهده مي
 وضعيت شاخص هاي كيفيت هوا )1جدول 

 1394 1393 1392 1391 1390 1389 1388 واحد  
اكسيد ميزان انتشار دي 

 كربن به ازاء هر نفر
 7397.6 7723.4 7626.7 7323 7279 7123 7312 كيلوگرم به ازاي هر نفر

ميزان انتشار دي اكسيد 
 كربن به ازاء توليد برق

گرم دي اكسيد كربن به 
 ازاي هر كيلووات ساعت

692 678 716 719 767 694 660 

ميزان انتشار دي اكسيد 
 كربن  در صنعت

9343761710039266994462067 94598785 91536175 88554272 84862090 تن در سال

 ميزان انتشار
 دي اكسيد گوگرد

 1236959 1482577 1612823 1540500 1425800 1425800 1355656 تن در سال

 ميزان انتشار
 اكسيد هاي نيتروژن

 1879765 1973926 1946838 2642998 2624345 2591783 2580017 تن در سال
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  كربن به ازاء هر نفر اكسيد ميزان انتشار دي  -3-1 

روند صعودي مجددا  1391و  1390همراه بوده ولي در سال  درصدي 3با كاهش حدود  1389روند ميزان انتشار در سال ) 1براساس جدول (
. البته اين روند كند و ثابت به دبايمي  ادامهتقريبا  1394تا سال  و نسبت به سال پايه افزايشي شده 1391د به نحوي كه در سال كن مي  پيدا

  .باشد صنايع ميفعاليت هاي اصلي مرتبط نظير  واسطه آغاز افت تدريجي فعاليت
 
 كربن به ازاء توليد برق اكسيد ميزان انتشار دي  -3-2 

در  ليكن در اين حوزه نيزهمراه بوده  1389درصدي در سال  2با كاهش حدود  1389در سال  CO2براساس جدول فوق روند ميزان انتشار 
اما  درصدي داشته است 4نسبت به سال پايه رشد حدود  1391يابد به نحويكه در سال  روند صعودي انتشار ادامه مي 1391و  1390سال 

ساعت كاهش مي  كيلووات هر ازاي به كربن اكسيد دي گرم 660د نزولي به در سالهاي بعد با ادمه رون 1392عليرغم رشد اين مقدار در سال 
  .باشد هاي بخش خصوصي در توليد انرژي مي . البته اين روند به واسطه آغاز افت تدريجي فعاليتيايد

 
 كربن  در صنعت اكسيد ميزان انتشار دي  -3-3 

ه رسيد درصد 12حدود به  اين ميزاننسبت  1391ه است به نحويكه در سال براساس جدول فوق روند ميزان انتشار همواره روند صعودي داشت
. نكته دهد رسد كه نسبت به سال پايه افزايش معني داري را نشان مي تن در سال مي 94462067اين شاخص به عدد  1394و در سال  است

كشور است كه بر اين اساس عدم الزام به رعايت  GDPهاي صنعتي و  قابل توجه در اين شاخص افزايش ميزان توليد عليرغم كاهش فعاليت
ها و ماشين آلات صنعتي و آلاينده بودن  كربن در صنعت و نيز ناكارآمدي سيستم اكسيد استانداردهاي محيط زيستي مرتبط با انتشار دي

 تكنولوژي مورد استفاده در آنهاست. 
 
 گوگرد اكسيد ميزان انتشار دي  -3-4 

توان در كاهش مصرف  كه علت اصلي آن را مي دهد را نشان ميدرصدي  5.5كاهش  1389در سال جدول فوق  SO2ر ميزان انتشادر خصوص 
بندي و افزايش نرخ بالاتر از نرخ تقاضاي بازار جستجو كرد اما در ادامه با اجراي ناكارآمد ايـن سياسـت و ورود سـوخت     سوخت به علت سهميه

 1394به نحويكه در سال  هنمود تجديدها در فصل سرد، اين روند رشد خود را  توليد داخل و افزايش مصرف مازوت و سوخت فسيلي در نيروگاه
 درصدي داشته است. 10نسبت به سال پايه رشد حدود 

 
 هاي نيتروژن ميزان انتشار اكسيد -3-5 

 درصـد  3حدود آن پايه رشد نسبت به سال  1391همواره روند صعودي داشته است به نحويكه در سال ) 1نيز طبق جدول ( NOxميزان انتشار 
نكته قابل توجه در اين شاخص افزايش ميـزان توليـد بـه    است   بتدا نزولي و سپس ثابت گرديدهاروند اين  1394تا  1392است اما از سال  شده

بـرداري   باشد كه در اين ميان با توجه به افزايش جمعيت شـهري، بهـره   بردار از گاز و افزايش مشتركين شهري آن مي علت گسترش شبكه بهره
 ها و نيز صنعت موجب افزايش اين روند انتشار گرديده است. الخصوص در مصارف خانگي، نيروگاه گاز به عنوان حامل انرژي علينامناسب از 

 
 وضعيت سيستم حمل و نقل   -3-6 

اين ميزان حدود  باشد كه از دستگاه مي 1127361بالغ بر  1392سال  در شده گذاري هاي شماره  موتورسيكلت و موتوري نقليه وسايل انواع تعداد
دسـتگاه  وسـايل نقليـه عمـومي      91898مجموعـاً   1392درصد كاميون هستند. تا پايان سال  10درصد موتور سيكلت و  28درصد سواري،  62

از  درصـد  41 سواري كرايه هستند كه بر اين اساس حدود 35927بوس و  ميني 36154اتوبوس،  19817باشند كه  مسافربري در كشور فعال مي
سال سـن را   25طبق قانون برنامه چهارم توسعه دولت موظف شده بود خودروهاي بالاي  .دارند سن سال 15 بالاي كشور مسافري ناوگان كل
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دهد كه عملاً در مـدت زمـان    دو ميليون دستگاه فرسوده را اسقاط كند. آمارها نشان مي 1388تا  1384از رده خارج نمايد و طبق برنامه از سال 
اند. بنا بر آمارهاي ارائه شده توسط معاونت نوسازي ناوگان ستاد مديريت حمل ونقـل و سـوخت    د نصف اين تعداد از رده خارج شدهمربوطه حدو

ها در دسترس نيست و از ابتـداي   هزار خودرو بوده كه اطلاعاتي تفكيكي آن 50، معادل 1384كشور، كل خودروهاي اسقاط شده تا قبل از سال 
دستگاه خودروي فرسوده از رده خارج شده است از مجموع خودروهاي فرسوده اسقاط شـده   1309078مجموعاً  1392ن سال تا پايا 1385سال 

درصد باقيمانده ساير انواع خودرو بوده است. با توجه بـه ميـزان آلاينـدگي و سـن      5درصد و  15درصد، وانت  80، سهم سواري 1390در سال 
ها نمود. اكثر خودروهاي فرسـوده كـاربراتوري هسـتند كـه ميـزان مصـرف        ها بايستي توجه دوچندان به آن بوس، اتوبوس و كاميون بالاي ميني

طور ميانگين مصرف خودروهاي فرسوده بـيش از دو برابـر خودروهـاي معـادل       كنند. به سوخت بالاتري دارند و آلايندگي بيشتري نيز ايجاد مي
بالغ بر  1390سال  در مقادير سال بوده و اين 20و  11بالغ بر  1380سال  در نيز كشور بوس ميني و اتوبوس ناوگان سن استاندارد است. ميانگين

 خـودرويي  ونقـل  حمـل  بخش در ساختاري مشكلات است. بجز بخش اين در لازم هاي باشد كه نشانگر عدم سرمايه گذاري سال مي 21و  12

است كه در طي يك دهه، بدون در نظر گرفتن استانداردهاي زيست محيطـي وارد بـازار   هايي  مسئله ديگر تعداد بسيار زياد موتورسيكلت كشور،
دستگاه در سـال   1099319با  1380آيند. تعداد ناوگان موتورسيكلت از سال  هاي اصلي آلودگي هوا به شمار مي اند و يكي از چالش مصرف شده

 برابري داشته است. 8رشد  8004193به  1390
 
 به محيط زيست در برنامه ششم توسعهاحكام مربوط  - 4 
 فرماندهي ستاد مصوبات همچنين و آنها با مرتبط) هاي پروژه( طرحهاي است موظف دولت. است برنامه محوري مسائل زير موضوعات -2 ماده
 .نمايد اعمال سالانه بودجه  در را الذكر ذيل هاي حوزه در صرفاً مقاومتي اقتصاد
 زيست محيط و آب مورد در راهبردي خاص موضوعات -الف

 نسبت به شهرستان هر در افزوده ارزش بر ماليات قانون) 38(ماده ) 1(تبصره  موضوع توليدي واحدهاي آلايندگي عوارض :6بند الف ماده  3جزء 
 كه صورتي در. گردد مي توزيع شهرستان همان) عشايري مناطق و دهياري فاقد روستاهاي براي( ها فرمانداري و ها دهياري ها، شهرداري بين جمعيت
 هاي سياست براساس آلودگي عوارض كند، سرايت استان يك در شهرستان يك از بيش به) بيشتر و نفر پنجاه( توليدي بزرگ واحدهاي آلودگي
 و زيست محيط مديركل ربط، ذي هاي شهرستان فرمانداران و استان سازمان رئيس از مركب اي كميته در تأثيرگذاري، نسبت به سازمان اعلامي
 .شود مي توزيع متأثر هاي شهرستان بين استان مالياتي امور مديركل
 واحدهاي آلودگي عوارض كننده توزيع كميته اعضاي باشند، شده واقع استان چند يا دو در آلودگي از متأثر هاي شهرستان كه صورتي در -تبصره
 كل ادارات نماينده و زيست محيط حفاظت سازمان نماينده ربط، ذي هاي استان سازمان رؤساي سازمان، نماينده از متشكل) بيشتر و نفر پنجاه( بزرگ
 كرد خواهند آلودگي عوارض توزيع به اقدام سازمان اعلامي هاي سياست براساس مربوطه هاي استان مالياتي امور

 مورد هاي زيرساخت تأمين و اسلامي شوراي مجلس تصويب به منوط جديد اقتصادي ويژه و صنعتي -تجاري آزاد منطقه هرگونه ايجاد :23 ماده
 آزاد مناطق اداره چگونگي قانون رعايت با امنيتي و نظامي محيطي، زيست تأييديه قبيل از نياز مورد مجوز أخذ توليدي، واحدهاي استقرار براي نياز

 .است پذير امكان 5/9/1384 مصوب ايران اسلامي جمهوريي اقتصادي ويژه مناطق اداره و تشكيل قانون و 7/6/1372 مصوب صنعتي تجاري
 رعايت با و مستقل حقوقي شخصيت حفظ با اقتصادي ويژه و آزاد مناطق عالي شوراي دبيرخانه تشكيلات و ساختار اختيارات، وظايف، كليه -تبصره
 و صنعتي -تجاري آزاد مناطق حوزه با مرتبط قوانين اجراي مسؤول ربط ذي وزير و منتقل دارائي و اقتصادي امور وزارت به مربوطه مقررات و ضوابط
 .بود خواهد اقتصادي ويژه
 :آورد عمل به زيست محيط از حفاظت جهت را زير اقدامات است موظف دولت :38 ماده

 بزرگ طرحهاي) EIA( محيطي زيست اثرات ارزيابي و اي توسعه هاي برنامه و ها سياست در) SEA(زيست محيط راهبردي ارزيابي بر نظارت -الف
 براساس صنعتي و تجاري آزاد مناطق جمله از سرزميني پهنه در غيردولتي عمومي نهادهاي تعاوني، و خصوصي بخشهاي و اجرائي دستگاههاي كليه

 .زيست  محيط پايداري معيارهاي و ضوابط شاخصها،
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 محلي جوامع و اجرائي دستگاههاي ساير مشاركت با كشور هاي تالاب از مناسب برداري بهره و مديريت احياء، حفاظت، عمل برنامه اجراي -ب
 بحراني هاي تالاب%) 20( درصد  بيست حداقل برنامه، قانون اجراي پايان تا كه طوري به رامسر كنوانسيون در شده ثبت هاي تالاب با ارتباط در ويژه به
 .گيرند قرار بهبود روند در تثبيت، و حفاظت ضمن و شوند احياء كشور تهديد معرض در و

 هاي بودجه قالب در زيست محيط حوزه در ايران اسلامي جمهوري دولت المللي بين تعهدات اجراي جهت نياز مورد ريالي و ارزي اعتبارات تأمين -پ
 .باشد مي اساسي قانون) 125( پنجم و بيست و يكصد و) 77( هفتم و هفتاد اصول رعايت به منوط بند اين اجراي. سنواتي

 حقوقي و حقيقي اشخاص و دولتها با مشترك زيستي محيط المللي بين) هاي پروژه( طرحهاي در ايران اسلامي جمهوري دولت سهم تأمين -ت
 كنوانسيون به مربوط هاي هزينه تأمين به كمك و داوطلبانه المللي بين هاي گذاري سرمايه و ها كمك جلب از حمايت و تشويق منظور به خارجي
 .باشد مي اساسي قانون) 125( پنجم و بيست و يكصد و) 77( هفتم و هفتاد اصول رعايت به منوط بند اين اجراي. رامسر

 سالانه مديريت و ها تالاب حاشيه دشتهاي و جنگلها ها، رودخانه درياها، سواحل در ويژه به پسماند مديريت جامع طرحهاي اجراي بر نظارت -ث
 مناسب روش با موجود پسماندهاي حجم از%) 20( درصد  بيست حداقل

 .كند نظارت خصوص اين در ها دهياري و ها شهرداري اقدامات بر روستاها و شهرها حريم محدوده در است موظف زيست  محيط حفاظت سازمان -تبصره

 زيست محيط حفاظت سازمان و آبخيزداري و مراتع جنگلها، سازمان مديريت تحت  عرصه در حريق اطفاي و پيشگيري جامع طرح اجراي و تهيه -ج
 انتظامي و)  صلح زمان در( نظامي اجرائي، دستگاههاي همكاري با

 واحدهايي ساير و خدماتي و صنعتي شهركهاي و شهرها در فاضلاب و پساب مديريت و بازچرخاني تصفيه، آوري، جمع تأسيسات اجراي و تكميل -چ
 تأسيسات خروجي پساب فروش پيش يا و فروش قرارداد عقد طريق از نمايند مي توليد ملي استانداردهاي از مجاز حد از بيش آلايندگي با فاضلاب كه

 آتي توسعه طرحهاي يا و موجود

 .نمايد اقدام بند اين موارد به نسبت آنان با قرارداد عقد يا و خصوصي بخش گذاران سرمايه تشويق طريق از است مجاز دولت -تبصره

 هكتار هزار پانزده و هشتصد سطح در جنگلها سازي غني و توسعه احياء، -ح

 هكتار ميليون  ده درسطح حداقل آبخوان و خاك از حفاظت و آبخيزداري عمليات اجراي -خ

 هكتار هزار چهل و يكصد و ميليون يك درسطح حداقل آن بحراني هاي كانون وكنترل زدايي بيابان -د

 رعايت با هكتار ميليون بيست حداقل كشاورزي اراضي و هكتار ميليون چهارده و يكصد حداقل طبيعي منابع) كاداستر( حدنگاري هاي نقشه تهيه -ذ
 )كاداستر( حدنگار قانون

 و محلي جوامع مشاركت با محيطي زيست چهارگانه مناطق و دولتي و ملي اراضي و مراتع جنگلها، از حفاظت%) 100( درصد صد پوشش ارتقاي -ر
 %)10( درصد  ده حداقل سالانه مراتع و دام بخشي تعادل همچنين و جنگلها پايداري منظور به كشور مراتع و جنگلها از حفاظت ضريب ارتقاي

 و ها ساختمان در آنها بازيافت و زائد جامد مواد كاهش كاغذ، و تجهيزات اوليه، مواد آب، انرژي، مصرف مديريت شامل سبز مديريت برنامه اجراي -ز
 .مربوطه قوانين چهارچوب در غيردولتي عمومي نهادهاي و مؤسسات و اجرائي دستگاههاي كليه در نقليه، وسائط

 .رسد مي وزيران هيأت تصويب به زيست محيط حفاظت سازمان و نيرو وزارت مشترك پيشنهاد به بند اين اجرائي نامه آيين -تبصره

 هكتار يكصدهزار حداقل افزايش و هكتار ششصدهزار و ميليون نه حداقل ميزان به دارويي گياهان فرآوري و توسعه و مرتعي رويشگاههاي احياي -ژ
 .برسد هكتار) 250.000( هزار پنجاه و دويست به برنامه قانون اجراي پايان در كه نحوي به دارويي گياهان كشت زير سطح به

 قانون اين اجراي دوم سال از آن مؤثر و عملي اجراي و ششم برنامه قانون اجراي اول سال پايان تا حداكثر ريزگردها با مقابله جامع برنامه ارائه -س

 و بنزيني هاي موتورسيكلت از%) 10( درصد ده سالانه كردن خارج رده از جهت سالانه بودجه در لازم اعتبار بيني پيش و تسهيلات اعطاي -ش
 .برقي هاي موتورسيكلت با جايگزيني

 همكاري با برنامه قانون اجراي طول در مختلف شهرهاي براي انرژي يا كود به پسماند تبديل جهت لازم ريالي و ارزي منابع كردن فراهم -ص
 .ها شهرداري و خصوصي بخش
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 حقآبه تأمين و هيرمند مانند مرزي و مشترك هاي رودخانه به حقآبه افزايش و استمرار تثبيت، براي لازم عمراني و اقتصادي سياسي، اقدامات -ض
 .آنها محيطي زيست

 وحش حيات انقراض خطر و تهديد معرض در هاي گونه و زيست محيط  چهارگانه مناطق از مديريت و حفاظت عمل  برنامه اجراي و تدوين تهيه، -ط
 توسط نهاد مردم هاي سازمان و محلي جوامع اولويت با حقوقي و حقيقي اشخاص مشاركت و داوطلبانه هاي ظرفيت از گيري بهره رويكرد با كشور

 .زيست محيط حفاظت سازمان

 جهاني اتحاديه نوين تقسيمات به توجه با مناطق جديد بندي تقسيم و تعريف همچنين و زيست محيط چهارگانه مناطق محدوده در بازنگري -ظ
 .زيست محيط حفاظت سازمان توسط) IUCN( طبيعت از حفاظت

 جلوگيري براي توانند مي باشد، مي وحش حيات تهديد معرض در شهرستان جهادكشاورزي تشخيص با آنها محصولات كه دامداراني و كشاورزان -ع
 .كنند اقدام مربوطه مقررات و قانون چهارچوب در خود مزارع نمودن محصور به نسبت خسارت از

 گذاران سرمايه اقتصادي طرحهاي و دولتي عمراني طرحهاي به مربوط هاي استعلام پاسخ به نسبت است مكلف زيست محيط حفاظت سازمان -غ
 فني ضوابط و قوانين مطابق شفاف صورت به كتباً را دلايل مذكور هاي درخواست و گزارشها رد درصورت و نمايد اقدام  ماه دو مدت ظرف حداكثر
 .باشد مي تأييد منزله به مقرر، مهلت در زيست محيط حفاظت سازمان پاسخ عدم. كند اعلام نفعان ذي به مربوطه

 -ف

 قراردادهاي با ارتباط در دولت. باشد مي ممنوع برنامه، قانون اجراي چهارم سال ابتداي از كشور جنگلهاي درختان از چوبي برداري بهره هرگونه -1
 .باشد نمي قرارداد تمديد به مجاز رسد، مي اتمام به آن اجراي مدت كه مذكور جنگلداري طرحهاي

 در كن ريشه و افتاده شكسته، درختان از صرفاً توسعه برنامه قانون اجراي سوم تا اول سالهاي طي جنگلداري طرحهاي در چوبي برداري بهره -تبصره
 .بود خواهد مربوطه مقررات و قوانين چهارچوب

 رسد، نمي اتمام به برنامه قانون اجراي سوم سال پايان تا آن اجراي مدت كه جنگلداري طرحهاي از دسته آن اصلاح به نسبت است مكلف دولت -2
 .نمايد درج سنواتي بودجه در را حاصله خسارت و نموده كارشناسي خسارت تعيين

 پايان تا حداكثر و جايگزين طرح تصويب از پيش تا احياء غيرقابل زده آفت و سرپا خشك افتاده، شكسته، كن، ريشه درختان از برداري بهره -1تبصره
 و طرح اين براساس صرفاً جايگزين طرح تصويب از پس و باشد مي مجاز كشور آبخيزداري و مراتع جنگلها، سازمان مجوز با صرفاً برنامه سوم سال
 .بود خواهد كشور آبخيزداري و مراتع جنگلها، سازمان مجوز با

 سازمان مجوز با شناسايي )كد( شناسه و محيطي زيست ارزيابي دارابودن صورت در عمراني طرحهاي براي جنگلي درختان برداشت -2 تبصره
 تشخيص با چوب زراعت منظور به كاشت دست هاي جنگلكاري و درختكاري از برداري بهره همچنين. است بلامانع كشور آبخيزداري و مراتع جنگلها،

 .است مجاز كشور آبخيزداري و مراتع جنگلها، سازمان مجوز و

 سنواتي هاي بودجه در امكانات و اعتبارات بيني پيش به نسبت مستقلي اعتباري رديف اختصاص با است مكلف دولت) 1( بند تحقق منظور به -3
 قاچاق با مبارزه تصرف، و تجاوز كاربري، تغيير از جلوگيري ناپايداري، عوامل مهار كشور، جنگلهاي از حفاظت مؤثر و كامل پوشش ارتقاء جهت
 .نمايد اقدام تعهدات اجراي و جنگل پايدار مديريت استقرار چوب،

 صنايع صاحبان اختيار در) سلولزي( چوب با مرتبط صنايع اوليه مواد واردات و چوب زراعت توسعه جهت را لازم تسهيلات است مكلف دولت -تبصره
 .دهد قرار آنان قرارداد طرف كشاورزان و
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 راهبردها و اقدامات اجرايي هدف، -5 

 ها، راهبردها و اقدامات اجرايي هدف ):1فرم شماره (
   عنوان دستگاه سياستگذار: سازمان حفاظت محيط زيست 

   عنوان دستگاه مجري: سازمان حفاظت محيط زيست 
راهبردها  هدف ها  رديف  برنامه هاي اجرايي 

1 2 3 4 

 اول
هاي  كاهش انتشار آلاينده
 زيست محيطي

فناوري هاي سبز و ارتقاء توسعه اقتصاد كم كربن و توسعه   -1
استقرار نظام اقتصاد سبز در توسعه و تقويت همگرايي آن -1 بهره وري سبز  

اي بهبود كيفيت هوا، آب وخاك و كنترل انتشار گازهاي گلخانه -2 بهبود كيفيت منابع زيستي -1   

 دوم
جلوگيري از تخريب و آلودگي 
محيط زيست و منابع طبيعي 

 و احياء آنها

برداري خردمندانه از منابع سرزميني و دريايي حفاظت و بهره-1  
ارزيابي طرح ها  و برنامه هاي توسعه اي، توليدي  اقتصادي كشور-1  

كنترل و كاهش اثرات گرد وغبار و تغيير اقليم در حوزه ملي و بين المللي-2  

هاي آلودگي و تخريب محيط زيست در ارزيابي و   اعمال هزينه-2
ها و اقتصاد كشور محاسبات طرح  

ارزيابي طرح ها  و برنامه هاي توسعه اي، توليدي  اقتصادي كشور -1  

 سوم
حفاظت و احياي تنوع زيستي 

 كشور
حفظ تنوع زيستي و بهبود شرايط زيست بوم هاي خسارت ديده، -1

 بحراني و حساس

حفاظت از تالاب ها و رودخانه هاي كشور و مديريت آن -1  

حفاظت از گونه ها ي حيات وحش -2  

حفاظت از ايمني زيستي و ذخائر ژنتيكي كشور -3  

افزايش سطح حفاظت و صيانت از مناطق چهارگانه محيط زيست-4  

 چهارم
حكمراني مطلوب محيط 

 زيستي

هاي مردمي براي حفاظت از محيط  ارتقاي آموزش و مشاركت -1
 زيست و منابع طبيعي

فراگيري و اثربخشي آموزش و آگاهي رساني  و مشاركت ارتقاء شاخص -1
 عمومي محيط زيستي

توسعه و اشاعه اطلاعات زيست محيطي-2  
توسعه و ارتقا شاخص دانش و مهارت نيروي انساني در سازمان-1  

بهبود شاخص پژوهش و  نوآوري زيست محيطي-2  

سبز شدن ، محاسبه خسارت و  ارزشگذاري خدمات تنوع زيستي -3
استقرار نظام آمايش سرزمين و توازن منطقه اي-1 حساب هاي ملي  

ديپلماسي محيط زيست-4  
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 43  هاي زيستي     دوم: حفاظت از گونه و بيست فصل  محيط زيست/ امور  :پنجم بخش  /برنامه عملياتي دوسالانه بخشيقسمت دوم: 

 مقدمه -1 
در خلال دو سده گذشته خصوصا نيم قرن اخير، فعاليتهاي انسان در كره زمين از چنان ابعادي برخوردار شده است كه آثار و پيامدهاي 

ستمندان را در معرض انواع تهديدها قرارداده و بسياري از نظامهاي طبيعي را كه حاصل فعاليتهاي انسان بيش از پيش بقاي او و ساير زي
باشند را در معرض انواع مخاطرات قرار داه است. فروافت ذخاير آبزيان، نابودي جنگل ها، فرسايش شديد خاك،  ها سال تكامل مي ميليون

هاي آب زير زميني، آلودگي  كربنيك جو و افزايش درجه حرارت زمين، افت سفرهتخريب جنگلها و مراتع، گسترش بيابانها، افزايش ميزان گاز 
المللي با شدت و  اي و بين شديد هوا و آبهاي سطحي و زيرزميني و غيره بحرانهايي هستند كه با ابعاد مختلف در سطوح محلي، منطقه

قرارداد و به عنوان مهمترين موضوع و معضل جهاني  در هزاره سوم  هايي تمامي جوامع اهم از توسعه يافته و در حال توسعه را تحت تأثير ضعف
 مطرح شده است.

به اين ترتيب با فراگير شدن ابعاد معضلات زيست محيطي در سطح جهان، موضوع تخريب محيط زيست و دامنه و گستره تاثير آن  بر تمامي 
هاي متعدد خصوصا كنفرانس سال  جامعه جهاني قرار گيرد. برگزاري نشست زيستمندان باعث شده است تا حفاظت از محيط زيست در كانون توجهات

سازمان ملل متحد در خصوص محيط زيست انساني در استكهلم سوئد و كنفرانس ريودوژانيرو در خصوص محيط زيست و توسعه موسوم به  1972
اي و  هاي منطقه نامه عداد بسياري زيادي از معاهدات و تفاهم،  امضاي ت2002و كنفرانس ژوهانسبورگ در سال  1992كنفرانس سران زمين در سال 

 .موضوع محيط زيست در سطح جهان استالملي جهت حفاظت از محيط زيست در چند دهه اخير بخوبي مويد جهاني شدن  بين
در  80لبيد كه در اواخر دهه ط هاي فزاينده محيط زيست، رويكردي نويني از توسعه و بازتعريف آن را مي به اين ترتيب پرداختن به چالش

در رويكرد توسعه پايدار، انسان و محيط زيست در كانون توجهات قرار داشته و رشد اقتصادي نه به عنوان يك  قالب توسعه پايدار مطرح گرديد.
رارداده و نظامهاي زيستي را هاي حاضر مورد توجه ق هاي آينده را به موازات نسل هاي نسل هدف، بلكه به منزله يك وسيله قلمداد شده و فرصت

 كه حيات انسان و ساير زيستمندان به موجوديت آنها وابسته است را مورد حمايت قرار دهد. اين رويكرد از توسعه كه در حال حاضر به عنوان
. چنين قق استدر سايه جهاني شدن قابل تحيگانه رهيافت توسعه محسوب شده و تنها در سايه مشاركت و تشريك مساعي كليه جوامع و 

 هاي قابل تحمل محيط زيست است.  هاي انسان و ظرفيت اي از توسعه خواهان برقراري تعادل هر چه بيشتر بين فعاليت انگاره
هاي اساسي در كشور مطرح  موضوع تخريب محيط زيست و تبعات سوء حاصل از آن مدت هاي مديدي است كه به عنوان يكي از چالش

برداري حداكثر از منابع صورت  ها بيشتر بر مبناي توسعه اقتصادي و بهره ها و برنامه قرن اخير در ايران، تدوين سياست  است حاصل در خلال نيم
هايي تخريب و سير قهقرايي منابع زيست  گرفته و كمتر به حفظ منابع پايه و ملاحظات زيست محيطي توجه شده است. نتيجه چنين سياست

ها و مراتع، فرسايش خاك، آلودگي آبهاي  ثار و پيامدهاي منفي آن بصورت كاهش منابع آب، تخريب جنگلمحيطي را به همراه داشته و آ
 ،سطحي و زيرزميني، كاهش تنوع زيستي و... هويدا شده است. به موازات تحولات جمعيتي و صنعتي كشور و گسترش معضلات زيست محيطي

هاي  توان در برنامه وي كارگزاران و مسئولين مطرح گرديد كه بازتاب آن را ميساز موضوع حفاظت از محيط زيست به عنوان يك ضرورت 
توان مشاهده نمود. هر چند طي  هاي سوم، چهارم  و پنجم توسعه در قالب مواد قانوني و مصوبات گوناگون مي توسعه كشور خصوصا برنامه

در كشور صورت گرفته است، ليكن به دليل ابعاد و گستره معضلات سالهاي گذشته اقدامات نسبتا مطلوبي در راستاي حفاظت از محيط زيست 
هاي اساسي در كشور مطرح بوده و تا رسيدن به وضعيت مطلوب راه پر فراز و نشيبي را فراروي  زيست محيطي هنوز به عنوان يكي از چالش

اهبردي برنامه تعيين گرديده كه اين مهم به عنوان مطابق ماده دو قانون برنامه ششم توسعه محيط زيست بعنوان موضوع خاص و ر خود دارد.
سازي محيط زيست يك اولويت جدي  دوازدهم لحاظ گرديده و ايجاد بسترهاي لازم براي پايدار دولت بنيادين هاي گيري جهت يكي از اصول و

حكام برنامه ششم و احكام دائمي و هاي كلي نظام در حوزه محيط زيست، ا بررسي وضعيت اسناد بالادستي نظير سياست قلمداد شده است.
و  هاي آلاينده و مخرب نظير گرد هاي محيط زيست، آب و انرژي و گسترش پديده قوانين موجود مويد اين مهم است كه با بروز بحران در عرصه
قق اهداف اصل پنجاهم هاي سازمان حفاظت محيط زيست بعنوان متولي اصلي تح غبار، تغييرات اقليمي و خشكسالي حجم وظايف و مسئووليت

 قانون اساسي افزايش كمي و كيفي داشته است.
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در صورتي  و است، اكولوژيك توازن ميزان احياي و زيست محيط با ما رفتار چگونگي گرو در ايرانيان آينده دولت دوازدهم سرنوشت باور به

 دولت اينرو، از. بيانجامند نيز ملي امنيت تهديد به توانند مي نشود، احيا كشور اكولوژيك توازن و مديريت نشده محيطي زيست بحرانهاي كه
  .داد خواهد گسترش كشور زيستي محيط توازن احياي محور بر را خود اجتماعي توسعه اعتدال برنامه

 رويكرد كه شده بنا باور بر اين عميقاً بلكه نيست، ثروت خلق و اي توسعه فرايندهاي برابر در زيست محيط سازي مانع معناي به رويكرد اين
 زيست محيط وضعيت بهبود حال عين در و وري بيشتر منابع طبيعي با بهره از استفاده ثروت، خلق و توسعه براي اي زمينه تواند مي سبز اقتصاد
 .است رويكرد اين زيست، ويژگي محيط و اقتصاد مؤثر و سازنده تعامل. باشد

هاي كاري حوزه محيط زيست مبتني بر  بالادستي تنظيم گرديده به بيان مهمترين اولويتبر اين اساس گزارش حاضر كه بر پايه اسناد 
 پردازد. هاي توسعه، اولويت هاي دولت دوازدهم مي ها و راهبردهاي قانون برنامه ششم توسعه، قانون دائمي احكام برنامه چارچوب

 
 وضعيت فصل در اسناد فرادستي -2 
 ها شرح وظايف و مأموريت -2-1 

 اند از: زيست عبارت  زيست بر طبق قوانين شكار و صيد و حفاظت و بهسازي محيط  وظايف سازمان حفاظت محيط
 حفاظت، بهبود و بهسازي محيط زيست. -

 پيشگيري و ممانعت از هرگونه آلودگي. -

 پيشگيري و ممانعت از اقدامات مخرب برهم زننده تعادل زيستي. -

 اثر ملي و منطقه حفاظت شده. –پناهگاه حيات وحش –تعيين مناطقي تحت عنوان پارك ملي  -

 انجام مطالعات لازم در زمينه حفاظت و بهبود محيط زيست. -

 تدوين ضوابط و استانداردهاي حفاظت و جلوگيري از آلودگي منابع زيستي. -

 هاي آموزشي در زمينه حفاظت و بهسازي محيط زيست. تهيه و اجراي برنامه -

 ها. ها و ممنوعيت شكار و صيد گونه برقراري محدوديتاجراي قانون شكار و صيد و  -

 ها. حفظ و نگهداري شكارگاه ها و فضاهاي حياتي جانوران وحشي و حمايت از آن -

 موزه هاي تاريخ طبيعي. حداث و ادارها -

 
 هاي  اقتصاد مقاومتي اهداف و سياست -2-2 

هايي  به موضوع محيط زيست اشاره ندارد، ليكن دستيابي به مقوله هاي ابلاغي اقتصاد مقاومتي بطور مستقيم حكم يا سياستي در سياست
باشد. ضمن اينكه در مصوبه شوراي  ) آن، بدون داشتن محيط زيستي سالم و پاك ميسر نمي7مندرج در بند ( و درمان امنيت غذا نظير تأمين

 است. برداري بهينه از منابع طبيعي و پايه به عنوان يكي از اهداف مهم امنيت غذايي تاكيد شده اقتصاد بر موضوع حفاظت و بهره
است و بر نكاتي مانند ايجاد نظام يكپارچه  ابلاغ شده 1394بند در آبان ماه  15هاي كلي محيط زيست است كه در  موضوع ديگر سياست
محيط زيست، مقابله با تهديدات زيستي، گسترش اقتصاد سبز، تعادل  انگاري تخريب محيط زيست، تقويت ديپلماسي ملّي محيط زيست، جرم

 هاي زيرزميني و نظاير آن تاكيد دارد. بخشي و حفاظت كيفي آب
 

 هاي كلي محيط زيست سياست -2-3 
تنوع زيستي) مبتني بر توان و پايداري زيست بوم به ويژه با مديريت جامع، هماهنگ و نظام مند منابع حياتي (ازقبيل هوا، آب، خاك و  -1

 سب همراه با رويكرد مشاركت مردميهاي حقوقي و ساختاري منا ها و توانمندي افزايش ظرفيت
 ايجاد نظام يكپارچه ملي محيط زيست -2
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 و حقوق بين نسلي اصلاح شرايط زيستي به منظور برخوردار ساختن جامعه از محيط زيست سالم و رعايت عدالت -3
كنندگان و  هاي غير مجاز و جرم انگاري تخريب محيط زيست و مجازات مؤثر و بازدارنده آلوده پيشگيري و ممانعت از انتشار انواع آلودگي -4
 كنندگان محيط زيست و الزام آنان به جبران خسارت تخريب
هاي مخرب و تغييرات نامساعد اقليم و  ودگي هاي صوتي، امواج و اشعهپايش مستمر و كنترل منابع و عوامل آلاينده هوا، آب، خاك، آل -5

 هاي توسعه و آمايش سرزمين هاي زيست محيطي در قوانين و مقررات، برنامه الزام به رعايت استانداردها و شاخص
، درياچه، رودخانه، مخزن سدها، بوم كشور و حفاظت، احياء، بهسازي و توسعه منابع طبيعي تجديد پذير (مانند دريا تهيه اطلس زيست -6

برداري از اين منابع  تالاب، آبخوان زيرزميني، جنگل، خاك، مرتع و تنوع زيستي به ويژه حيات وحش) و اعمال محدوديت قانونمند در بهره
هاي حساس  يت اكوسيستممتناسب با توان اكولوژيك (ظرفيت قابل تحمل و توان بازسازي) آنها بر اساس معيارها و شاخص هاي پايداري، مدير

 المللي هاي بين و ارزشمند (از قبيل پارك هاي ملي و آثار طبيعي ملي) و حفاظت از منابع ژنتيك و ارتقاء آن ها تا سطح استاندارد
مل سرايت زايي، گرد و غبار به ويژه ريزگردها، خشكسالي و عوا مديريت تغييرات اقليم و مقابله با تهديدات زيست محيطي نظير بيابان -7

 هاي نوظهور زيست محيطي و مديريت آن نگري و شناخت پديده دهنده ميكروبي و راديواكتيو و توسعه آينده
 گسترش اقتصاد سبز با تاكيد بر: -8
گيري از  ها با بهره صنعت كم كربن، استفاده از انرژي هاي پاك، محصولات كشاورزي سالم و ارگانيك و مديريت پسماندها و پساب -8-1
 هاي اقتصادي، اجتماعي، طبيعي و زيست محيطي ها و توانمندي ظرفيت
سازي الگوي مصرف آب، منابع، غذا، مواد و انرژي به ويژه  هاي مختلف اقتصادي و اجتماعي و بهينه اصلاح الگوي توليد در بخش -8-2

 ترويج مواد سوختي سازگار با محيط زيست
 شهرها لي از جمله برقي و افزايش حمل و نقل همگاني به ويژه در كلانتوسعه حمل و نقل عمومي سبز و غيرفسي -8-3
برداري از  داري، مديريت عوامل كاهش بهره هاي زيرزميني از طريق اجراي عمليات آبخيزداري، آبخوان تعادل بخشي و حفاظت كيفي آب -9
 ها هاي زيرزميني و تنخير و كنترل ورود آلاينده آب

 هاي ملي حساب هاي زيست محيطي (تخريب، آلودگي و احياء) در ها و هزينه محيطي در كشور با لحاظ ارزش ي زيستاستقرار نظام حسابرس -10
 هاي سازگار با محيط زيست با استفاده از ابزارهاي مناسب از جمله عوارض و ماليات سبز ها و فناوري گذاري حمايت و تشويق سرمايه -11
ها و الگوهاي سازنده  سازي فرهنگ و اخلاق زيست محيطي مبتني بر ارزش و ترويج و نهادينه تدوين منشور اخلاق و محيط زيست -12
 اسلامي -ايراني

هاي نوآورانه زيست محيطي و تجارب سازنده بومي در زمينه حفظ تعادل  مندي از فناوري ارتقاء مطالعات و تحقيقات علمي و بهره -13
 محيط زيست ها و پيشگيري از آلودگي و تخريب بوم زيست

پذيري اجتماعي به  گسترش سطح آگاهي، دانش و بينش زيست محيطي جامعه و تقويت فرهنگ و معارف ديني مشاركت و مسئوليت -14
 ويژه امر به معروف و نهي از منكر براي حفظ محيط زيست در تمام سطوح و اقشار جامعه

 تقويت ديپلماسي محيط زيست با: -15
 هاي آبي اي براي مقابله با گرد و غبار و آلودگي تقويت نهادهاي منطقه تلاش براي ايجاد و -15-1
 محيط زيست المللي در زمينه اي و بين هاي هدفمند و تاثيرگذار دو جانبه، چندجانبه، منطقه توسعه مناسبات و جلب مشاركت و همكاري -15-2
ها و  به سوي اقتصاد كم كربن و تسهيل انتقال و توسعه فناوريالمللي در حركت  هاي بين ها و مشوق گيري مؤثر از فرصت بهره -15-3

 هاي مرتبط نوآوري
 

 هاي اجرايي پروگرام -2-4 
 ييبسته اجرا ست،يز طيدر حوزه امور مح ششمها و قانون برنامه پنجساله  انداز، سياست كردن اهداف مندرج در سند چشم ييمنظور اجرا به

 باشد: مي ريبه شرح ز يئل محورامس كرديبا رو ستيز  طيسازمان حفاظت مح
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 ها كاهش انتشار آلايندهـ 1
 جلوگيري از تخريب محيط زيست و منابع طبيعي -2
 حفاظت و احياي تنوع زيستي كشور -3
 حكمراني مطلوب محيط زيستي -4
 
 عملكرد متغيرها و شاخص هاي كليدي -3 

ها و مناطق طبيعي جزء وظايف اصلي  در اجراي قانون شكار و صيد و قانون حفاظت و بهسازي از محيط زيست موضوع حفاظت از زيستگاه
اثر طبيعي ملي، پناهگاه حيات وحش و منطقه حفاظت  هاي ملي،  بندي شامل پارك گردد. اين مناطق كه بر طبق تقسيم  سازمان محسوب مي

باشد. بر اين اساس وجود  اي مي برداري از آن داراي اهميت ويژه بالغ بر هزار هكتار دارد كه حفاظت، احيا و نحوه بهرهباشد، وسعتي  شده مي
هاي  هاي خسارت ديده و حساس، عدم تكميل فرايند تدوين و اجراي طرح گاه ها و زيست  بوم هايي نظير عدم اجراي كامل برنامه احياء زيست خلاء

ناطق تحت مديريت، عدم اجراي برنامه ارزيابي توان اكولوژيك و آمايش سرزمين، عدم تكميل و تقويت شبكه حفاظت از توجيهي و تفضيلي م
هاي كشور، عدم كنترل اثر مخاطرات زيستي و عدم تكميل فرآيند ارزشگذاري اقتصادي منابع محيط زيستي سبب افزايش بحران در  بوم زيست

هاي خسارت ديده  و حساس، تدوين و اجراي  ها و زيستگاه بوم نامه ششم با رويكرد شناسايي و احيا زيستبايست در بر اين مناطق شده كه مي
هاي توجيهي و تفضيلي مناطق تحت مديريت، اجراي برنامه ارزيابي توان اكولوژيك و آمايش سرزمين، تكميل و تقويت شبكه حفاظت از  طرح
هاي حفاظتي و تكميل آن براي  ساخت ي و ارزشگذاري اقتصادي منابع محيط زيستي به ايجاد زيرهاي كشور، كنترل اثر مخاطرات طبيع بوم زيست

 برداري خردمندانه اقدام نمود.  بومي و انجام فرآيندهاي حفاظت، احياء، پايش و بهره استقرار نظام مديريت زيست
  

 هاي جانوري و گياهي  گونه -3-1 
اي بسيار ارزشمندي است و بر اساس آخرين بررسي و گزارشات كارشناسان  اقليمي خود داراي تنوع گونهكشور ايران به خاطر تنوع جغرافيايي و 

كنند.  هاي داخلي ايران زيست مي هاي خشكي و آب گونه جانوري اعم از پستاندار، پرنده، خزنده و دوزيست در اكوسيستم 1131محيط زيست حدود 
گونه و دوزيستان  204گونه، خزندگان شامل  180هاي داخلي ايران شامل  گونه، ماهيان آب 521شامل گونه، پرندگان  194رده پستانداران شامل 

هاي  گونه از تمامي رده 80حدود  2017داران در ايران در سال   هاي مختلف مهره گونه است كه بر طبق آخرين وضعيت حفاظتي گونه 20شامل 
درصد از  19هاي جانوري ايران در فهرست منتشر شده سرخ قرار دارد و از ديدگاه حفاظت ملي  جانوري، يعني نزديك به هفت درصد از كل گونه

ت شده محسوب شده و درصد هاي حمايت شده و حفاظ درصد از خزندگان موجود در ايران جز گونه 5درصد از پستانداران و  6هاي پرنده،  گونه
بيني  ها در ايران موجود است، لذا پيش بالايي از پستانداران در معرض خطر انقراض هستند. با توجه به اينكه اطلاعات اندكي از وضعيت حفاظتي گونه

ل آمده در حوزه فلور ايران نشان هاي به عم هايي كه نياز به حمايت دارند، بيشتر باشد و بررسي هاي درخطر انقراض و گونه شود شمار گونه مي
پذير و در  گونه درختي ايران در طبقه آسيب 7اي و  اي يا بوته گونه درختچه 49درصد يكساله هستند.  4پذير  هاي آسيب دهد كه از كل گونه مي

بوده كه اين گروه نسبت به ساير اشكال  هاي علفي غني گيرند. بنابراين فلور انحصاري ايران از نظر شكل زيستي از چند ساله معرض انقراض قرار مي
هايي نظير عدم تدوين و  توان در وجود خلاء هاي آن را مي گيرد كه ريشه پذير و در معرض انقراض قرار مي زيستي به نسبت بالاتري در طبقات آسيب

وحش و... جستجو   هاي حيات نامه كنترل بيماريهاي در معرض خطر و در حال انقراض، عدم تدوين و اجراي بر اجراي برنامه حفاظت و احيا از گونه
اي از فاكتورهاي طبيعي و انساني نظير گسترش اراضي شهري، كشاورزي و صنعتي به  نمود. علاوه بر اين موارد گسترش عوامل فشار نظير مجموعه

هاي تنوع و اندميسم در  عدم رعايت كانونهاي شيميايي به محيط زيست، عدم اجراي صحيح قوانين زيست محيطي،  تبع آن نفوذ گسترده آلودگي
هاي  انتخاب مناطق حفاظت شده، عدم مشاركت مردم محلي در منافع طبيعت و مناطق محيط زيست و منابع طبيعي، بي توجهي به ارزش زيستگاه

ترين اجزاء تنوع زيستي و پايداري  هاي گياهي به عنوان كليدي هاي جانوري و نيز گونه حفاظت شده، عدم وجود مديريت يكپارچه در زمينه گونه
بان و نيز كمبود  زيست در امر مديريت محيط زيست، كمبود نيروهاي محيط ها و با سازمان حفاظت محيط ها، عدم همكاري ساير سازمان اكوسيستم
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خشكسالي و تغييرات اقليم سبب ساخت منفي زيست محيطي چون  روز در بين اين نيروها به همراه تغييرات طبيعي و انسان دانش تنوع زيستي به
هاي در  هايي نظير تدوين و اجراي برنامه حفاظت و احيا گونه زوال شديد تنوع زيستي در كشور شده است كه بر اين اساس لازم است با اجراي برنامه

هاي  با شناسايي سيستماتيك گونههاي حيات وحش، تكميل مطالعات مرتبط   معرض خطر و در حال انقراض، تدوين و اجراي برنامه كنترل بيماري
 گياهي و جانوري و... اين روند نزولي كنترل و احيا گردد. 

 هاي گياهي و جانوري در معرض انقراض وضعيت گونه )1 جدول

 وضعيت  شاخص واحد عنوان شاخص رديف
90 91 92 93 94 95 96 97 

هاي جانوري در  درصد گونه 1
 12.35 9.08 6.67 4.67 4.25 3.66 3.42 3.25 درصد معرض خطر انقراض

هاي گياهي در  درصد گونه 2
 0.25 0.25 0.25 0.25 0.25 0.25 0.25 0.25 درصد معرض خطر انقراض

 
 سواحل و درياها   -3-2 

اقتصادي  كيلومتر خط ساحلي درياي در خزر برخوردار است. ارزش 850كيلومتر خط ساحلي در خليج فارس و درياي عمان و  4900كشور ما از 
برداري از اين منابع شده است؛ اما اقدامات زيست محيطي اين دو حوزه  هاي جديد منجر به افزايش بهره بالاي اين مناطق در كنار فناوري

 برداري از اين منابع نبوده است. متناسب با افزايش بهره
داث سدهاي فراوان ورودي آب به خليج فارس بسيار كاهش در حوزه خليج فارس با توجه به كاهش نزولات جوي سالهاي اخير در منطقه و اح

بالاي يافته است و در چنين شرايطي توازني بين ورود آب به خليج فارس و تبخير آب از سطح آن وجود ندارد. لذا با توجه به منابع نفتي و تردد 
لودگي دارد. در حوضه درياي خزر علاوه بر كاهش ورودي برابر بيشتر از ظرفيت طبيعي خود آ 47ها و فعاليت شديد صنايع، خليج فارس  نفتكش

درصد است و سه  12ها  كننده است. سهم ايران در ايجاد آلاينده ها بسيار نگران آب به اين حوزه، به دليل سيستم بسته درياي خزر تجمع آلاينده
ي ناشي از صنايع مربوط به كشورهاي روسيه و ها درصد مربوط به پساب شهري و روستايي است. در مقابل بيشتر آلودگي 12پنجم اين 

نمايد. به صورت چكيده  هاي آبي در درياي خزر، سواحل كشور ما بيشترين آسيب را دريافت مي آذربايجان است كه با توجه به وضعيت جريان
هاي نوار ساحلي،  ونتگاهمهمترين مشكلات سواحل جنوبي درياي خزر و سواحل خليج فارس و درياي عمان شامل: افزايش جمعيت در سك

هاي صنعتي، شكار و صيد غيرمجاز پرندگان و آبزيان، ميزان بالاي  هاي گردشگري ساحلي و فعاليت افزايش ميزان استفاده در قالب فعاليت
يكپارچه  استفاده از سموم كشاورزي، گسترش نامطلوب فاضلاب شهري و روستايي و كيفيت پايين سيستم تصفيه فاضلاب، عدم وجود مديريت

ها، تغيير  رويه شن و ماسه از ساحل دريا و رودخانه بر پسماندهاي شهري و بيمارستاني و همچنين در خصوص زهاب كشاورزي، برداشت بي
و ها  هاي اكتشاف و استخراج نفت و گاز و صنايع وابسته به آن، كاهش تنوع زيستي و تخريب زيستگاه ها، افزايش روزافزون فعاليت كاربري زمين
بايست در برنامه ششم توسعه با استقرار ابزارهاي اجراي برنامه ملي حفاظت از سواحل و درياها  هاي غير بومي مهاجم است كه مي ورود گونه

 هاي موجود را مرتفع نمود. بخشي از خلاء
 دريايي  –وضعيت مساحت مناطق حفاظت شده ساحلي  )2 جدول

 وضعيت  شاخص واحد عنوان شاخص رديف
90 91 92 93 94 95 96 97 

نسبت مساحت مناطق حفاظت شده  1
 0.8 0.26 0.26 0.26 0.26 0.26 0.26 0.26 درصد دريايي –ساحلي

 
 ها  ها و درياچه تالاب  -3-3 

شناسي دوران  هاي فراوان، وجود دو درياي وسيع در شمال و جنوب كشور و گسترش وسيع تشكيلات زمين وجود تنوع اقليمي، پستي و بلندي



 1400-1399برنامه عملياتي دوسالانه دولت    48

 
هاي كوهستاني و  هاي مرجاني گرفته تا درياچه هاي مانگرو و صخره ها از جنگل سوم كه اغلب شور هستند، باعث شده كه انواع مختلفي از تالاب

 33ها تاكنون  المللي شناسايي شده است كه از بين آن تالاب با اهميت بين 84شور كويري در آن شكل بگيرند. در اين ميان بيش از هاي  دشت
 اند. هكتار، به كنوانسيون رامسر معرفي شده و مشمول مقررات اين كنوانسيون گرديده 1481147عنوان، با مساحت كل  22تالاب در قالب 

هايي نظير احداث  باشند. وجود چالش هاي كشور در حال خشك شدن مي ها و درياچه ند فزاينده و رو به رشد، تالابدر حال حاضر با رو
اي و  هاي توسعه ها، اجراي طرح ها از منابع آب بالادست، عدم رعايت حقابه تالاب هاي آبي در بالادست سدها، كاهش آب ورودي به تالاب سازه
هاي بيولوژيكي، شيميايي و فيزيكي  زي، پتروشيمي، پالايشگاه، فرودگاه، خطوط انتقال نيرو و غيره، ورود انواع آلايندهسا بنايي بزرگ مثل راه  زير

رويه و برداشت علوفه و  گسيل شده از مزارع كشاورزي، شهرها و صنايع و رسوبات ناشي از فرسايش خاك بالادست، شكار و صيد غير مجاز و بي
پذيري تالاب، تغيير كاربري اراضي تالابي براي امور كشاورزي و غيره بعنوان عوامل تهديدكننده  يش از حد توان تجديدساير محصولات تالابي ب

هاي داخلي كشور با اولويت رامسر  ها و درياچه هاي مديريت تالاب و فشار نقش بسزايي در تشديد اين روند دارند كه انتظار است با تدوين طرح
ها و استقرار سيستم پايش  هاي كشور و نظارت بر كيفيت و كميت آن و اجراي طرح مديريت تالاب ها و درياچه ه تالابها، تامين حقاب سايت
 ها احيا و تجديد حيات گردند. ها اين زيست بوم ها و درياچه تالاب
  

 ها و مراتع جنگل  -3-4 
داري كشور، مساحت پوشش جنگلي كشور در حال حاضر  مراتع و آبخيزها،  بر اساس آخرين آمار و اطلاعات اعلام شده از سوي سازمان جنگل

 شود. درصد مساحت كشور را شامل مي  8.6ميليون هكتار اعلام شده است كه اين سطح حدود  14.2حدود 
ندارد، با اين ها آمار دقيقي وجود  هاي كمي و كيفي و همچنين تخريب آن هاي ايران از نظر بررسي اگر چه در مورد مساحت دقيق جنگل 

ها در  هاي كشور را نمايان سازند. طبق اولين برآورد هاي فراوان، روند تخريب و انهدام جنگل تواند، عليرغم كاستي هاي موجود نيز مي وجود آمار
ميليون  19.5هاي ايران در سال ياد شده  خورشيدي توسط مهندس كريم ساعي، مساحت جنگل 1321هاي ايران در سال  مورد مساحت جنگل

دفتر  1343ميليون هكتار عنوان كرد. در سال  18.7هاي ايران را  در دومين برآورد خود سطح جنگل 1329هكتار اعلام شد. كريم ساعي در سال 
ه ميليون هكتار اعلام كرد. به اين ترتيب، در خلال پنج دهه گذشت 18هاي كشور را  فني مهندسي منابع طبيعي ايران آمار رسمي مساحت جنگل

 8/1ميليون هكتار به  4/3هاي شمال كشور نيز از حدود  ميليون هكتار و سطح جنگل 4/12ميليون هكتار به  18هاي كشور از حدود  سطح جنگل
 ميليون هكتار كاهش يافته است.

هاي ايران  جنگل ) و همچنين تعريف آن از جنگل، مساحتFAOالبته بايد خاطر نشان كرد بر اساس برآورد سازمان خواربار كشاورزي (
درصد تنزل خواهد كرد. بر اين  6.8ميليون هكتار اعلام شده است كه در اين صورت درصد سطح جنگل نسبت به مساحت كل كشور  75/11

هكتار جهاني است.  0.6هكتار بدست خواهد آمد كه اين رقم بسيار كمتر از متوسط  0.158اساس سرانه جنگل در ايران براي هر نفر حدود 
 دهد. هاي ايران را بر اساس آخرين اطلاعات به تفكيك نوع جنگل نشان مي مساحت جنگل 2ل جدو

 هاي ايران (هكتار) مساحت جنگل) 3جدول 
 درصد مساحت (هكتار) نوع جنگل

 12.4 1780290 جنگل انبوه

 24.2 3468312 جنگل نيمه انبوه

 56.6 8100842 جنگل تنك

 0.2 25760 جنگل ماندابي

 6.6 943858 دست كاشتجنگل 

 14319063 جمع

 1394ها، مراتع و آبخيزداري كشور،  ماخذ: سازمان جنگل
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هاي كشور آمار و اطلاعات دقيقي در دسترس نيست ولي بر اساس آخرين  هاي مجاز و غير مجاز از جنگل هر چند كه در مورد برداشت
هاي شمال كشور (شامل هيزم، زغال چوب و ساير  هاي مجاز جنگلي از جنگل ميزان توليد فرآورده 1391نامه انرژي در سال  گزارش تراز

متر مكعب افزايش يافته است  937730به حدود  1387متر مكعب بوده كه اين رقم در سال  880296معادل  1384ال هاي چوبي) در س فراورده
مترمكعب كاهش يافته  817441به حدود  1391طوري كه در سال  ميزان اين شاخص داراي روندي كاهشي بوده به 1387-91هاي  و بين سال

كيلوگرم  بوده است كه  66270، ميزان برداشت غير مجاز زغال چوب در سال مزبور حدود 1391ل است. بر اساس گزارش تراز نامه انرژي در سا
كيلوگرم رسيده است كه  139580اي يافته و به حدود  اين رقم افزايش قابل ملاحظه 1391هاي منتهي به سال  بتدريج با نزديك شدن به سال

معادل  2012، سرانه جنگل در ايران در سال 2015بر اساس گزارش بانك جهاني در سال توان بيان كرد حدود دو برابر افزايش يافته است.  مي
قرار داشته است. در سال ياد شده  42كشور جهان، ايران در رتبه  164هكتار)  بوده كه در بين  0.547هكتار (متوسط سرانه جهاني معادل  0.147

هاي اول تا سوم و كشورهاي پاكستان، بنگلادش و هائيتي به ترتيب با  كتار در رتبهه 12.9و  19، 29.6كشورهاي سورينام به ترتيب با سرانه 
 اند.  هاي آخر قرار داشته متر مربع در رتبه 95و  88، 86

ها به مساحت  گيرد، شاخص نسبت سهم جنگل ها مورد استفاده قرار مي هايي كه براي تبيين وضعيت جنگل يكي ديگر از شاخص
دهد. در حاليكه متوسط  هاي بسياري زيادي را نشان مي ين شاخص در بين كشورهاي مختلف منطقه و جهان تفاوتهاست. بررسي ا خشكي

اعلام شده است، اين شاخص در ايران معادل  2012درصد در سال  31ها در جهان معادل  ها به مساحت خشكي جهاني شاخص مساحت جنگل
كمتر از متوسط جهاني است. همچنين در بين كشورهاي منطقه، كشورهاي گرجستان، تركيه  اي درصد بوده است كه به ميزان قابل ملاحظه 6.8

درصد در  0.4و  0.1هاي اول تا سوم و كشورهاي عمان، مصر و كويت به ترتيب با صفر،  درصد در رتبه 13.4و  15، 39.4و لبنان به ترتيب با 
تغييري نداشته و ثابت اعلام شده است. ليكن نسبت ياد  2012الي  2000هاي  طي سال هاي آخر قرار داشته اند. ضمنا اين نسبت در ايران  رتبه

 شده در برخي از كشورها از جمله ارمنستان كاهش يافته، اما در برخي از كشورها مانند قرقيزستان طي دوره ياد شده افزايش يافته است. 
كنند مراتع كشور هستند. اين  ظ و پايداري محيط زيست كشور ايفاء ميپذير كشور كه نقش اساسي در حف يكي ديگر از منابع مهم تجديد

) 1383قبل (سال  چندي تا كه است شده ارائه مختلفي ارقام كشور، مراتع وسعت منابع نقش اساسي در حفظ منابع آب و خاك كشور دارند. براي
ميليون هكتار اعلام كرده  84.7برآوردها وسعت مراتع كشور را حدود شده است، ليكن آخرين  ميليون هكتار عنوان مي 90وسعت مراتع كشور 

درصد نيمه متراكم و  25.3درصد را مراتع متراكم،  8.5شود. از مجموع مراتع كشور حدود  درصد مساحت كشور را شامل مي 52است كه حدود 
 ).3دهند (جدول  درصد را مراتع كم تراكم تشكيل مي 66.2

 ور به تفكيك نوع مرتعوسعت مراتع كش )4جدول
 درصد جمع كل شمال خارج از شمال نوع مرتع

 8.5 7175071 837831 6337240 متراكم

 25.3 21422950 738639 206684311 نيمه متراكم

 66.2 56148951 116053 56032898 كم تراكم 

 100 84746972 1692523 83054449 جمع 

 ها، مراتع و آبخيزداري ، سازمان جنگل1388ايران، ها، مراتع و آبخيزهاي  ماخذ: سيماي جنگل

ها و  عمدي در جنگل هاي عمدي و غير سوزي هاي اخير، افزايش شمار آتش ها و مراتع در خلال سال يكي ديگر از عوامل تخريب جنگل
ها،  بر اساس گزارش سازمان جنگلهاي اخير تحميل نموده است.  هاي زيادي را بر اين منابع در سال مراتع كشور است كه اين مسئله خسارت

اين ميزان  1380ها و مراتع كشور گزارش شده است كه در سال  سوزي در جنگل مورد آتش 1181، 1375داري كشور، در سال  مراتع و آبخيز
مورد در سال  3762به ها افزايش يافته و  سوزي در جنگل ، ميزان آتش1380رسيده است. اما از سال  1380مورد در سال  801كاهش يافته و به 

 كاهش يافته است. 1324اين رقم به  1390رسيده است و در سال  1389
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ها، مراتع و آبخيزداري كشور به مناطق  رساني از سوي وزارت نفت و سازمان جنگل  هاي گاز آور شد، با توجه به سياست در پايان بايد ياد

هاي طبيعي براي تامين سوخت، كاهش يافته است. به طوري  امع روستايي بر عرصههاي گذشته، روند فشار از سوي جو روستايي در خلال سال
هزار تن بوته رسيده است. اما  300ميليون استرهيزم و  7هاي گذشته به حدود  هزار تن بوته، در سال 600ميليون استرهيزم و  12كه به ترتيب از 

ميليون  12مجدداً مصرف هيزم به حدود  1390اي انرژي نفت و گاز  در سال ه ها و افزايش قيمت حامل با اجراي برنامه هدفمندي يارانه
 باشد. تن بوته افزايش يافته است كه ناشي از كسري درآمد جوامع محلي و افزايش قيمت نفت و گاز مي 600استرهيزم  و حدود 

شود. علاوه بر اين مراتع  رمال در مراتع كشور توليد ميهاي ن ميليون تن علوفه در شرايط بارش 10.7دهد كه سالانه حدود  آوردها نشان مي بر
شود. بر  ميليارد دلار در سال برآورد مي 2ها حدود  اي از گياهان دارويي و صنعتي است كه ارزش بازاري آن كشور محل توليد طيف گسترده

ميليون واحد  83يون واحد دامي است كه حدود ميل 124اساس آخرين آمار معاونت امور دام وزارت جهاد كشاورزي، جمعيت دامي كشور حدود 
ماه يا  7ميليون واحد دامي را در مدت  37توانند خوراك حدود  دامي آن وابسته به مراتع كشور است. اين در حالي است كه اين مراتع تنها مي

بيش از ظرفيت مجاز از مراتع كشور برابر  2/2ميليون واحد دامي را در مدت يكسال تامين نمايند، درحاليكه در حال حاضر حدود 6/24
برداري از مراتع وابسته است. به اين ترتيب عدم تعادل بين  هزار خانوار روستايي و عشايري به بهره 916شود و معيشت حدود  برداري مي بهره

 ر كشور شده است. شمار دام و ظرفيت تحمل مراتع كشور باعث تخريب بسياري از مراتع كشور و به دنبال آن فرسايش شديد خاك د
باشد بروز تهديداتي  گاه زيستي داراي اهميت بسزايي در كشور مي  بعنوان مثال در زيستگاه زاگرس كه به عنوان يك ذخيره

رويه از منابع  برداري بي برداري ناپايدار از جنگل و مرتع، كشت زيراشكوب، كشاورزي ناپايدار، عدم تعادل دام و مرتع، بهره نظير بهره
ها سبب شده كه علاوه بر خشك  ها در حاشيه رودخانه پروري ناپايدار و تجمع پسماندها و پساب  ها، آبزي  شكار و صيد گونهآب، 

ها و منابع آب آن دچار تهديدات جدي شده و جنگل و مرتع موجود داراي  شدن گونه بلوط منحصر به فرد اين منطقه، تالاب
 جهاني باشد.ترين سطح كيفي در استانداردهاي  پايين
 
 احكام مربوط به محيط زيست در برنامه ششم توسعه - 4 
 ستاد مصوبات همچنين و آنها با مرتبط) هاي پروژه( طرحهاي است موظف دولت. است برنامه محوري مسائل زير موضوعات -2 ماده

 .نمايد اعمال سالانه بودجه  در را الذكر ذيل هاي حوزه در صرفاً مقاومتي اقتصاد فرماندهي

 زيست  محيط و آب مورد در راهبردي خاص موضوعات -الف

 به شهرستان هر در افزوده ارزش بر ماليات قانون) 38(ماده ) 1(تبصره  موضوع توليدي واحدهاي آلايندگي عوارض :6بند الف ماده  3جزء 
 در. گردد مي توزيع شهرستان همان) عشايري مناطق و دهياري فاقد روستاهاي براي( ها فرمانداري و ها دهياري ها، شهرداري بين جمعيت نسبت
 براساس آلودگي عوارض كند، سرايت استان يك در شهرستان يك از بيش به) بيشتر و نفر پنجاه( توليدي بزرگ واحدهاي آلودگي كه صورتي
 مديركل ربط، ذي هاي شهرستان فرمانداران و استان سازمان رئيس از مركب اي كميته در تأثيرگذاري، نسبت به سازمان اعلامي هاي سياست
 .شود مي توزيع متأثر هاي شهرستان بين استان مالياتي امور مديركل و زيست محيط

 واحدهاي آلودگي عوارض كننده توزيع كميته اعضاي باشند، شده واقع استان چند يا دو در آلودگي از متأثر هاي شهرستان كه صورتي در -تبصره
 ادارات نماينده و زيست محيط حفاظت سازمان نماينده ربط، ذي هاي استان سازمان رؤساي سازمان، نماينده از متشكل) بيشتر و نفر پنجاه( بزرگ
 .كرد خواهند آلودگي عوارض توزيع به اقدام سازمان اعلامي هاي سياست براساس مربوطه هاي استان مالياتي امور كل

 هاي زيرساخت تأمين و اسلامي شوراي مجلس تصويب به منوط جديد اقتصادي ويژه و صنعتي -تجاري آزاد منطقه هرگونه ايجاد :23 ماده
 اداره چگونگي قانون رعايت با امنيتي و نظامي محيطي، زيست تأييديه قبيل از نياز مورد مجوز أخذ توليدي، واحدهاي استقرار براي نياز مورد

 5/9/1384 مصوب ايران اسلامي جمهوريي اقتصادي ويژه مناطق اداره و تشكيل قانون و 7/6/1372 مصوب صنعتي تجاري آزاد مناطق
 .است پذير امكان
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 با و مستقل حقوقي شخصيت حفظ با اقتصادي ويژه و آزاد مناطق عالي شوراي دبيرخانه تشكيلات و ساختار اختيارات، وظايف، كليه -تبصره
 آزاد مناطق حوزه با مرتبط قوانين اجراي مسؤول ربط ذي وزير و منتقل دارائي و اقتصادي امور وزارت به مربوطه مقررات و ضوابط رعايت
 .بود خواهد اقتصادي ويژه و صنعتي -تجاري
 :آورد عمل به زيست محيط از حفاظت جهت را زير اقدامات است موظف دولت :38 ماده

 طرحهاي) EIA( محيطي زيست اثرات ارزيابي و اي توسعه هاي برنامه و ها سياست در) SEA( زيست محيط راهبردي ارزيابي بر نظارت -الف
 و تجاري آزاد مناطق جمله از سرزميني پهنه در غيردولتي عمومي نهادهاي تعاوني، و خصوصي بخشهاي و اجرائي دستگاههاي كليه بزرگ
 .زيست  محيط پايداري معيارهاي و ضوابط شاخصها، براساس صنعتي

 محلي جوامع و اجرائي دستگاههاي ساير مشاركت با كشور هاي تالاب از مناسب برداري بهره و مديريت احياء، حفاظت، عمل برنامه اجراي -ب
 هاي تالاب%) 20(درصد بيست حداقل برنامه، قانون اجراي پايان تا كه طوري به رامسر كنوانسيون در شده ثبت هاي تالاب با ارتباط در ويژه به

 .گيرند قرار بهبود روند در تثبيت، و حفاظت ضمن و شوند ياءاح كشور تهديد معرض در و بحراني

 قالب در زيست  محيط حوزه در ايران اسلامي جمهوري دولت المللي بين تعهدات اجراي جهت نياز مورد ريالي و ارزي اعتبارات تأمين -پ
 .باشد مي اساسي قانون) 125( پنجم و بيست و يكصد و) 77( هفتم و هفتاد اصول رعايت به منوط بند اين اجراي. سنواتي هاي بودجه

 حقوقي و حقيقي اشخاص و دولتها با مشترك زيستي محيط المللي بين) هاي پروژه( طرحهاي در ايران اسلامي جمهوري دولت سهم تأمين -ت
 كنوانسيون به مربوط هاي هزينه تأمين به كمك و داوطلبانه المللي بين هاي گذاري سرمايه و كمكها جلب از حمايت و تشويق منظور به خارجي
 .باشد مي اساسي قانون) 125( پنجم و بيست و يكصد و) 77( هفتم و هفتاد اصول رعايت به منوط بند اين اجراي. رامسر

 سالانه مديريت و ها تالاب حاشيه دشتهاي و جنگلها ها، رودخانه درياها، سواحل در ويژه به پسماند مديريت جامع طرحهاي اجراي بر نظارت -ث
 مناسب روش با موجود پسماندهاي حجم از%) 20( درصد  بيست حداقل

 خصوص اين در ها دهياري و ها شهرداري اقدامات بر روستاها و شهرها حريم محدوده در است موظف زيست  محيط حفاظت سازمان -تبصره
 .كند نظارت

 حفاظت سازمان و آبخيزداري و مراتع جنگلها، سازمان مديريت تحت  عرصه در حريق اطفاي و پيشگيري جامع طرح اجراي و تهيه -ج
 انتظامي و)  صلح زمان در( نظامي اجرائي، دستگاههاي همكاري با زيست محيط

 ساير و خدماتي و صنعتي شهركهاي و شهرها در فاضلاب و پساب مديريت و بازچرخاني تصفيه، آوري، جمع تأسيسات اجراي و تكميل -چ
 پساب فروش پيش يا و فروش قرارداد عقد طريق از نمايند مي توليد ملي استانداردهاي از مجاز حد از بيش آلايندگي با فاضلاب كه واحدهايي
 آتي توسعه طرحهاي يا و موجود تأسيسات خروجي

 .نمايد اقدام بند اين موارد به نسبت آنان با قرارداد عقد يا و خصوصي بخش گذاران سرمايه تشويق طريق از است مجاز دولت -تبصره

 هكتار هزار پانزده و هشتصد  سطح در جنگلها سازي غني و توسعه احياء، -ح

 هكتار ميليون  ده درسطح حداقل آبخوان و خاك از حفاظت و آبخيزداري عمليات اجراي -خ

 هكتار هزار چهل و يكصد و ميليون يك درسطح حداقل آن بحراني هاي كانون وكنترل زدايي بيابان -د

 با هكتار ميليون بيست حداقل كشاورزي اراضي و هكتار ميليون چهارده و يكصد حداقل طبيعي منابع) كاداستر( حدنگاري هاي نقشه تهيه -ذ
 )كاداستر( حدنگار قانون رعايت

 محلي جوامع مشاركت با محيطي زيست چهارگانه مناطق و دولتي و ملي اراضي و مراتع جنگلها، از حفاظت%) 100( درصد صد پوشش ارتقاي -ر
 %)10( درصد  ده حداقل سالانه مراتع و دام بخشي تعادل همچنين و جنگلها پايداري منظور به كشور مراتع و جنگلها از حفاظت ضريب ارتقاي و

 در آنها بازيافت و زائد جامد مواد كاهش كاغذ، و تجهيزات اوليه، مواد آب، انرژي، مصرف مديريت شامل سبز مديريت برنامه اجراي -ز
 مربوطه قوانين چهارچوب در غيردولتي عمومي نهادهاي و مؤسسات و اجرائي دستگاههاي كليه در نقليه، وسائط و ها ساختمان

 .رسد مي وزيران هيأت تصويب به زيست محيط حفاظت سازمان و نيرو وزارت مشترك پيشنهاد به بند اين اجرائي نامه آيين -تبصره
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 يكصدهزار حداقل افزايش و هكتار ششصدهزار و ميليون نه حداقل ميزان به دارويي گياهان فرآوري و توسعه و مرتعي رويشگاههاي احياي -ژ

 .برسد هكتار) 250.000( هزار پنجاه و دويست به برنامه قانون اجراي پايان در كه نحوي به دارويي گياهان كشت زير سطح به هكتار

 قانون اين اجراي دوم سال از آن مؤثر و عملي اجراي و ششم برنامه قانون اجراي اول سال پايان تا حداكثر ريزگردها با مقابله جامع برنامه ارائه -س

 و بنزيني هاي موتورسيكلت از%) 10( درصد  ده سالانه كردن خارج رده از جهت سالانه بودجه در لازم اعتبار بيني پيش و تسهيلات اعطاي -ش
 برقي هاي موتورسيكلت با جايگزيني

 همكاري با برنامه قانون اجراي طول در مختلف شهرهاي براي انرژي يا كود به پسماند تبديل جهت لازم ريالي و ارزي منابع كردن فراهم -ص
 ها شهرداري و خصوصي بخش

 تأمين و هيرمند مانند مرزي و مشترك هاي رودخانه به حقآبه افزايش و استمرار تثبيت، براي لازم عمراني و اقتصادي سياسي، اقدامات -ض
 آنها محيطي زيست حقآبه

 انقراض خطر و تهديد معرض در هاي گونه و زيست محيط  چهارگانه مناطق از مديريت و حفاظت عمل  برنامه اجراي و تدوين تهيه، -ط
 هاي سازمان و محلي جوامع اولويت با حقوقي و حقيقي اشخاص مشاركت و داوطلبانه هاي ظرفيت از گيري بهره رويكرد با كشور وحش حيات
 زيست محيط حفاظت سازمان توسط نهاد مردم

 اتحاديه نوين تقسيمات به توجه با مناطق جديد بندي تقسيم و تعريف همچنين و زيست محيط چهارگانه مناطق محدوده در بازنگري -ظ
 زيست محيط حفاظت سازمان توسط) IUCN( طبيعت از حفاظت جهاني

 براي توانند مي باشد، مي وحش حيات تهديد معرض در شهرستان جهادكشاورزي تشخيص با آنها محصولات كه دامداراني و كشاورزان -ع
 .كنند اقدام مربوطه مقررات و قانون چهارچوب در خود مزارع نمودن محصور به نسبت خسارت از جلوگيري

 اقتصادي طرحهاي و دولتي عمراني طرحهاي به مربوط هاي استعلام پاسخ به نسبت است مكلف زيست محيط حفاظت سازمان -غ
 قوانين مطابق شفاف صورت به كتباً را دلايل مذكور هاي درخواست و گزارشها رد درصورت و نمايد اقدام  دوماه مدت ظرف حداكثر گذاران سرمايه

 .باشد مي تأييد منزله به مقرر، مهلت در زيست محيط حفاظت سازمان پاسخ عدم. كند اعلام نفعان ذي به مربوطه فني ضوابط و
 -ف

 با ارتباط در دولت. باشد مي ممنوع برنامه، قانون اجراي چهارم سال ابتداي از كشور جنگلهاي درختان از چوبي برداري بهره هرگونه -1
 .باشد نمي قرارداد تمديد به مجاز رسد، مي اتمام به آن اجراي مدت كه مذكور جنگلداري طرحهاي قراردادهاي

 و افتاده شكسته، درختان از صرفاً توسعه برنامه قانون اجراي سوم تا اول سالهاي طي جنگلداري طرحهاي در چوبي برداري بهره -تبصره
 .بود خواهد مربوطه مقررات و قوانين چهارچوب در كن ريشه

 اتمام به برنامه قانون اجراي سوم سال پايان تا آن اجراي مدت كه جنگلداري طرحهاي از دسته آن اصلاح به نسبت است مكلف دولت -2
 .نمايد درج سنواتي بودجه در را حاصله خسارت و نموده كارشناسي خسارت تعيين رسد، نمي

 تا حداكثر و جايگزين طرح تصويب از پيش تا احياء غيرقابل زده آفت و سرپا خشك افتاده، شكسته، كن، ريشه درختان از برداري بهره -1تبصره
 اين براساس صرفاً جايگزين طرح تصويب از پس و باشد مي مجاز كشور آبخيزداري و مراتع جنگلها، سازمان مجوز با صرفاً برنامه سوم سال پايان
 .بود خواهد كشور آبخيزداري و مراتع جنگلها، سازمان مجوز با و طرح

 سازمان مجوز با شناسايي )كد( شناسه و محيطي زيست ارزيابي دارابودن صورت در عمراني طرحهاي براي جنگلي درختان برداشت -2 تبصره
 با چوب زراعت منظور به كاشت دست هاي جنگلكاري و درختكاري از برداري بهره همچنين. است بلامانع كشور آبخيزداري و مراتع جنگلها،
 .است مجاز كشور آبخيزداري و مراتع جنگلها، سازمان مجوز و تشخيص

 سنواتي هاي بودجه در امكانات و اعتبارات بيني پيش به نسبت مستقلي اعتباري رديف اختصاص با است مكلف دولت) 1( بند تحقق منظور به -3
 قاچاق با مبارزه تصرف، و تجاوز كاربري، تغيير از جلوگيري ناپايداري، عوامل مهار كشور، جنگلهاي از حفاظت مؤثر و كامل پوشش ارتقاء جهت
 .نمايد اقدام تعهدات اجراي و جنگل پايدار مديريت استقرار چوب،
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 صـاحبان  اختيـار  در) سلولزي( چوب با مرتبط صنايع اوليه مواد واردات و چوب زراعت توسعه جهت را لازم تسهيلات است مكلف دولت -تبصره
 .دهد قرار آنان قرارداد طرف كشاورزان و صنايع

 
 اجراييها، راهبردها و اقدامات  هدف -5 

ها، راهبردها و اقدامات اجرايي ): هدف1فرم شماره (  
 عنوان دستگاه سياستگذار: سازمان حفاظت محيط زيست 

 عنوان دستگاه مجري: سازمان حفاظت محيط زيست 
    

 برنامه هاي اجرايي راهبردها  هدف ها  رديف
1 2 3 4 

 اول
كاهش انتشار 

هاي زيست  آلاينده
 محيطي

اقتصاد كم كربن و توسعه  فناوري هاي توسعه  -1
 سبز و ارتقاء بهره وري سبز

 استقرار نظام اقتصاد سبز در توسعه و تقويت همگرايي آن -1

بهبود كيفيت هوا، آب وخاك و كنترل انتشار  -2
 گازهاي گلخانه اي

 بهبود كيفيت منابع زيستي -1

 دوم
جلوگيري از تخريب و 
آلودگي محيط زيست و 

 طبيعي و احياء آنهامنابع 

برداري خردمندانه از منابع  حفاظت و بهره-1
 سرزميني و دريايي

 ارزيابي طرح ها  و برنامه هاي توسعه اي، توليدي  اقتصادي كشور-1
 كنترل و كاهش اثرات گرد وغبار و تغيير اقليم در حوزه ملي-2

 و بين المللي
زيست هاي آلودگي و تخريب محيط   اعمال هزينه-2

 ها و اقتصاد كشور در ارزيابي و محاسبات طرح
 ارزيابي طرح ها  و برنامه هاي توسعه اي، توليدي  اقتصادي كشور -1

 سوم
حفاظت و احياي تنوع 

 زيستي كشور
حفظ تنوع زيستي و بهبود شرايط زيست بوم هاي -1

 خسارت ديده، بحراني و حساس

 مديريت آن حفاظت از تالاب ها و رودخانه هاي كشور و -1
 حفاظت از گونه ها ي حيات وحش -2

 حفاظت از ايمني زيستي و ذخائر ژنتيكي كشور -3
 افزايش سطح حفاظت و صيانت از مناطق چهارگانه محيط زيست-4

 چهارم
حكمراني مطلوب محيط 

 زيستي

هاي مردمي براي  ارتقاي آموزش و مشاركت -1
 طبيعيحفاظت از محيط زيست و منابع 

 يارتقاء شاخص فراگيري و اثربخشي آموزش و آگاهي رساني  و مشاركت عمومي محيط زيست-1

 توسعه و اشاعه اطلاعات زيست محيطي-2
 توسعه و ارتقا شاخص دانش و مهارت نيروي انساني در سازمان-1

 بهبود شاخص پژوهش و  نوآوري زيست محيطي-2
، محاسبه  زيستيارزشگذاري خدمات تنوع  -3

 خسارت و سبز شدن حساب هاي ملي
 استقرار نظام آمايش سرزمين و توازن منطقه اي-1

 ديپلماسي محيط زيست-4

مديريت اثربخش اثرات متقابل محيط زيست كشور در حوزه منطقه  -1
اي و جهاني و مبادله اطلاعات و تجارب سودمند و بهبود شاخص 

 اثربخشي ديپلماسي محيط زيستي
 استقرار نظام مديريت جامع داده ها، آمار،  اطلاعات و دانش -2

 محيط زيستي
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 فصل بيست و سوم

تحقيق و توسعه در 
 امور محيط زيست





 63        زيست محيط امور در  توسعه و : تحقيقو سوم بيست فصل  محيط زيست/ امور  :پنجم بخش /بخشيبرنامه عملياتي دوسالانه قسمت دوم: 

 مقدمه -1 
  عامه  مصالح  تا بر طبق  قرار گرفته است  اسلامي  را در اختيار حكومت  عمومي  ثروتهاي و  اساس اصل چهل و پنجم قانون اساسي انفال بر
  رشدي  رو به  اجتماعي  حيات  بعد بايد در آن  امروز و نسلهاي  نسل  كه  محيط زيست  نمايد. همچنين در اصل پنجاهم حفاظت  آنها عمل  به  نسبت
  آن  جبران  غير قابل  يا تخريب  محيط زيست  با آلودگي  كه  و غير آن  اقتصادي  تعيين كرده است و فعاليتهاي  عمومي  اي باشند، را وظيفه  داشته
 . است نموده  پيدا كند، را ممنوع  زمهملا

بر اساس قوانين و مقرراتي نظير قانون حفاظت و بهبود و بهسازي محيط زيست، پيشگيري و ممانعت از هر نوع آلودگي و هر اقدام مخربي 
ن آبهاي داخلي از وظايف شود، همچنين كليه امور مربوط به جانوران وحشي و آبزيا كه موجب بر هم خوردن تعادل و تناسب محيط زيست مي

 است.  محيط زيست تلقي شده سازمان حفاظت
اي از معضلات اقتصادي، اجتماعي و بويژه زيست محيطي دست به گريبـان اسـت كـه دامنـه ايـن معضـلات بـويژه         جهان امروز با مجموعه

بـه عنـوان يكـي از مهمتـرين مسـائل و      شود. به همين دليل موضوع حفاظـت از محـيط زيسـت     تر مي معضلات زيست محيطي هر روز پيچيده
هـاي   بـوم  مشكلات جامعه جهاني در كانون توجه قرار گرفته است. مسائلي مانند تغييرات اقليمي، نابودي تنوع زيستي، فرايندهاي تخريبي زيست

زمينـي،   آبهـاي سـطحي و زيـر    هاي ناشـي از مصـرف منـابع، آلـودگي     اي از آلاينده رويه منابع پايه، انتشار طيف گسترده بخش، مصرف بي حيات
داده بيابانزايي، آلودگي هواي شهرها و غيره از جمله مسائل و مشكلاتي هستند كه تمامي جوامع انساني را در اقصي نقاط جهان تحت تاثير قرار 

غربـي در جهـان تبليـغ    هاي طولاني از سوي جوامع  هاي توسعه كلاسيكي كه مدت است. به همين دليل بشر به اين باور رسيده است كه نسخه
رويه از منابع به مانند  هاي بي برداري اند، سرابي بيش نبوده است، زيرا ظرفيت تحمل كره زمين محدود است و به همين دليل امكان بهره شده مي

به جامعه صنعتي بـا تكيـه    برداري از منابع خام كشورهاي ثروتمند به هيچ عنوان ميسر نيست. به عبارت ديگر گذار از جوامع سنتي مبتني بر بهره
هاي گزافي را براي جامعه جهاني به طور عام و كشورهاي در حال توسعه به طور اخص در بـردارد. لـذا بايـد     بر الگوهاي كلاسيك توسعه، هزينه

د تـا تمـامي اهـداف    شـو  گردد. در اين رويكـرد تـلاش مـي    هاي نويني را براي توسعه برگزيد كه در چارچوب توسعه پايدار تبيين مي رويكردهاي
هاي قابل تحمل محيط زيست برقرار  اقتصادي، اجتماعي و زيست محيطي همسو گردند تا بتوان بر مبناي آن توازني بين مصرف منابع و ظرفيت

 د.  هاي آينده نيز باقي بگذار اي كه ضمن تامين نيازهاي نسل حاضر، منابع را به صورت مستمر براي تامين نيازهاي نسل كرد به گونه
از  هر چند در خلال چند دهه اخير و به موازات ارتقاي سطح دانش بشر، كيفيت و شرايط زندگي بشر به صورت مستمر در حال بهبـود بـوده و بسـياري   

همزمـان بـر    اند، اما در كنار اين دستاوردها، مسائل و مشكلات گوناگوني نيـز بـه صـورت    هاي قابل قبولي داشته نماگرهاي اجتماعي و اقتصادي پيشرفت
هاي اجتمـاعي در سـطح جهـان نمايـان شـده       هاي آن به صورت انواع مخاطرات زيست محيطي و ناهنجاري جامعه جهاني تحميل شده است كه بازتاب

هـاي   ريبـردا  است. جمهوري اسلامي ايران نيز از اين قاعده مستثني نبوده و در خلال چند دهه گذشته به دليل تاكيد صـرف بـر رشـد اقتصـادي و بهـره     
ها و مراتع، فرسايش خـاك، افـت كمـي و     اي در زمينه محيط زيست مواجه شده است. تخريب جنگل رويه از منابع طبيعي با مسائل و مشكلات عديده بي

متـرين معضـلات   هـا و غيـره از جملـه مه    زميني، آلودگي هوا بويژه در كلانشهرهايي مانند تهران، مديريت غير اصولي زباله كيفي منابع آب سطحي و زير
 شوند كه در حال حاضر مشكلات گوناگوني را فراروي مردم و مسئولين قرار داده است.  زيست محيطي كشور قلمداد مي

هاي گزافي را  در حقيقت جمهوري اسلامي ايران در شرايط خاصي قرار دارد كه الگوهاي توسعه صرف اقتصادي در خلال چند دهه گذشته هزينه
پـذير نيسـت و    ه است كه قطعا استمرار اين روندها با توجه به محدود شدن روز افزون منابع طبيعي و زيست محيطي امكانبر كشور تحميل كرد

شود. خوشبختانه موضوع حفاظت از محيط زيست و استفاده بهينه  مستلزم نگاهي نو به مقوله توسعه است كه در چارچوب توسعه پايدار تبيين مي
حيطي در خلال سالهاي اخير بويژه در برنامه ششم توسعه مورد توجه قرار گرفته و نگاه نويني به اين مقوله حاكم شده از منابع طبيعي و زيست م

 كه مبين دغدغه مسئولين و مردم نسبت به اين مسائل است. 
است. تقريباً تمامي عوامل  فتهامروزه با توجه به شرايط مختلف محيطي حاكم بر كشورها، موضوع محيط زيست بيش از پيش مورد توجه قرار گر

هاي انسان بر اين منابع عبارت است  ترين آثار فعاليت اند. مهم هاي انسان قرار گرفته دهنده محيط زيست اعم از خاك، آب و هوا تحت تاثير فعاليت تشكيل
 د است كه بشر براي برون رفت از آن در تلاش است.از آلودگي و فرسايش و پديده گرم شدن زمين و تغيير اقليم نيز از موارد حائز اهميت بسيار زيا
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 وضعيت فصل در اسناد فرادستي -2 

 ها شرح وظايف و مأموريت -2-1 
 اند از: زيست عبارت  زيست بر طبق قوانين شكار و صيد و حفاظت و بهسازي محيط  وظايف سازمان حفاظت محيط

 حفاظت، بهبود و بهسازي محيط زيست. -

 هرگونه آلودگي.پيشگيري و ممانعت از  -

 پيشگيري و ممانعت از اقدامات مخرب برهم زننده تعادل زيستي. -

 اثر ملي و منطقه حفاظت شده. –پناهگاه حيات وحش  –تعيين مناطقي تحت عنوان پارك ملي -

 انجام مطالعات لازم در زمينه حفاظت و بهبود محيط زيست. -

 منابع زيستي. تدوين ضوابط و استانداردهاي حفاظت و جلوگيري از آلودگي -

 هاي آموزشي در زمينه حفاظت و بهسازي محيط زيست. تهيه و اجراي برنامه -

 ها. ها و ممنوعيت شكار و صيد گونه اجراي قانون شكار و صيد و برقراري محدوديت -

 ها. ها و فضاهاي حياتي جانوران وحشي و حمايت از آن حفظ و نگهداري شكارگاه -

 يعي.هاي تاريخ طب موزه حداث و ادارها -

 
 هاي  اقتصاد مقاومتي اهداف و سياست -2-2 

هايي  هاي ابلاغي اقتصاد مقاومتي بطور مستقيم حكم يا سياستي به موضوع محيط زيست اشاره ندارد، ليكن دستيابي به مقوله در سياست
باشد. ضمن اينكه در مصوبه شوراي  ) آن، بدون داشتن محيط زيستي سالم و پاك ميسر نمي7مندرج در بند ( و درمان غذاامنيت  نظير تأمين

 است. برداري بهينه از منابع طبيعي و پايه به عنوان يكي از اهداف مهم امنيت غذايي تاكيد شده اقتصاد بر موضوع حفاظت و بهره
است و بر نكاتي مانند ايجاد نظام يكپارچه  ابلاغ شده 1394بند در آبان ماه  15ت است كه در هاي كلي محيط زيس موضوع ديگر سياست
محيط زيست، مقابله با تهديدات زيستي، گسترش اقتصاد سبز، تعادل  انگاري تخريب محيط زيست، تقويت ديپلماسي ملّي محيط زيست، جرم

 دارد.هاي زيرزميني و نظاير آن تاكيد  بخشي و حفاظت كيفي آب
 

 هاي كلي محيط زيست سياست -2-3 
بوم به ويژه با  مديريت جامع، هماهنگ و نظام مند منابع حياتي (ازقبيل هوا، آب، خاك و تنوع زيستي) مبتني بر توان و پايداري زيست -1

 هاي حقوقي و ساختاري مناسب همراه با رويكرد مشاركت مردمي. ها و توانمندي  افزايش ظرفيت
 ام يكپارچه ملي محيط زيستايجاد نظ -2
 اصلاح شرايط زيستي به منظور برخوردار ساختن جامعه از محيط زيست سالم و رعايت عدالت و حقوق بين نسلي -3
كنندگان  پيشگيري و ممانعت از انتشار انواع آلودگي هاي غير مجاز و جرم انگاري تخريب محيط زيست و مجازات مؤثر و بازدارنده آلوده -4

 كنندگان محيط زيست و الزام آنان به جبران خسارت و تخريب
هاي مخرب و تغييرات نامساعد اقليم و  پايش مستمر و كنترل منابع و عوامل آلاينده هوا، آب، خاك، آلودگي هاي صوتي، امواج و اشعه -5

 و آمايش سرزمينهاي توسعه  الزام به رعايت استانداردها و شاخص هاي زيست محيطي در قوانين و مقررات، برنامه
تهيه اطلس زيست بوم كشور و حفاظت، احياء، بهسازي و توسعه منابع طبيعي تجديد پذير (مانند دريا، درياچه، رودخانه، مخزن سدها،  -6

نابع برداري از اين م تالاب، آبخوان زيرزميني، جنگل، خاك، مرتع و تنوع زيستي به ويژه حيات وحش) و اعمال محدوديت قانونمند در بهره
هاي حساس  متناسب با توان اكولوژيك (ظرفيت قابل تحمل و توان بازسازي) آنها بر اساس معيارها و شاخص هاي پايداري، مديريت اكوسيستم

 المللي هاي بين ها تا سطح استاندارد و ارزشمند (از قبيل پارك هاي ملي و آثار طبيعي ملي) و حفاظت از منابع ژنتيك و ارتقاء آن
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زايي، گرد و غبار به ويژه ريزگردها، خشكسالي و عوامل  مديريت تغييرات اقليم و مقابله با تهديدات زيست محيطي نظير بيابان -7
 هاي نوظهور زيست محيطي و مديريت آن دهنده ميكروبي و راديواكتيو و توسعه آينده نگري و شناخت پديده سرايت
 گسترش اقتصاد سبز با تاكيد بر: -8
گيري از  ها با بهره ت كم كربن، استفاده از انرژي هاي پاك، محصولات كشاورزي سالم و ارگانيك و مديريت پسماندها و پسابصنع -8-1
 هاي اقتصادي، اجتماعي، طبيعي و زيست محيطي ها و توانمندي ظرفيت
ويژه  آب، منابع، غذا، مواد و انرژي بهسازي الگوي مصرف  اصلاح الگوي توليد در بخش هاي مختلف اقتصادي و اجتماعي و بهينه -8-2

 ترويج مواد سوختي سازگار با محيط زيست
 شهرها توسعه حمل و نقل عمومي سبز و غيرفسيلي از جمله برقي و افزايش حمل و نقل همگاني به ويژه در كلان -8-3
برداري از  داري، مديريت عوامل كاهش بهره انهاي زيرزميني از طريق اجراي عمليات آبخيزداري، آبخو بخشي و حفاظت كيفي آب تعادل -9
 ها هاي زيرزميني و تنخير و كنترل ورود آلاينده آب

هاي زيست محيطي (تخريب، آلودگي و احياء) در  ها و هزينه استقرار نظام حسابرسي زيست محيطي در كشور با لحاظ ارزش -10
 هاي ملي حساب
 هاي سازگار با محيط زيست با استفاده از ابزارهاي مناسب از جمله عوارض و ماليات سبز ها و فناوري گذاري حمايت و تشويق سرمايه -11
ها و الگوهاي سازنده  سازي فرهنگ و اخلاق زيست محيطي مبتني بر ارزش تدوين منشور اخلاق و محيط زيست و ترويج و نهادينه -12
 اسلامي -ايراني

هاي نوآورانه زيست محيطي و تجارب سازنده بومي در زمينه حفظ تعادل  از فناوري مندي ارتقاء مطالعات و تحقيقات علمي و بهره -13
 ها و پيشگيري از آلودگي و تخريب محيط زيست بوم زيست

پذيري اجتماعي به  گسترش سطح آگاهي، دانش و بينش زيست محيطي جامعه و تقويت فرهنگ و معارف ديني مشاركت و مسئوليت -14
 هي از منكر براي حفظ محيط زيست در تمام سطوح و اقشار جامعهويژه امر به معروف و ن

 تقويت ديپلماسي محيط زيست با: -15
 هاي آبي اي براي مقابله با گرد و غبار و آلودگي تلاش براي ايجاد و تقويت نهادهاي منطقه -15-1
 المللي در زمينه اي و بين ندجانبه، منطقههاي هدفمند و تاثيرگذار دو جانبه، چ توسعه مناسبات و جلب مشاركت و همكاري -15-2

 محيط زيست
ها و  المللي در حركت به سوي اقتصاد كم كربن و تسهيل انتقال و توسعه فناوري هاي بين ها و مشوق گيري مؤثر از فرصت بهره -15-3

 هاي مرتبط نوآوري
 
 هاي اجرايي پروگرام -2-4 
 ييبسته اجرا ست،يز طيدر حوزه امور مح ششمها و قانون برنامه پنجساله  انداز، سياست كردن اهداف مندرج در سند چشم ييمنظور اجرا به

 باشد: مي ريبه شرح ز يئل محورامس كرديبا رو ستيز  طيسازمان حفاظت مح
 ها كاهش انتشار آلايندهـ 1
 جلوگيري از تخريب محيط زيست و منابع طبيعي -2
 احياي تنوع زيستي كشورحفاظت و  -3
 حكمراني مطلوب محيط زيستي -4

 
 عملكرد متغيرها و شاخص هاي كليدي -3 

ها و مناطق طبيعي جزء وظايف اصلي  در اجراي قانون شكار و صيد و قانون حفاظت و بهسازي از محيط زيست موضوع حفاظت از زيستگاه
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اثر طبيعي ملي، پناهگاه حيات وحش و منطقه حفاظت  هاي ملي،  بندي شامل پارك گردد. اين مناطق كه بر طبق تقسيم  سازمان محسوب مي

باشد. بر اين اساس وجود  اي مي برداري از آن داراي اهميت ويژه باشد، وسعتي بالغ بر هزار هكتار دارد كه حفاظت، احيا و نحوه بهره شده مي
هاي  هاي خسارت ديده و حساس، عدم تكميل فرايند تدوين و اجراي طرح گاه ها و زيست  بوم يي نظير عدم اجراي كامل برنامه احياء زيستها خلاء

توجيهي و تفضيلي مناطق تحت مديريت، عدم اجراي برنامه ارزيابي توان اكولوژيك و آمايش سرزمين، عدم تكميل و تقويت شبكه حفاظت از 
كشور، عدم كنترل اثر مخاطرات زيستي و عدم تكميل فرآيند ارزشگذاري اقتصادي منابع محيط زيستي سبب افزايش بحران در هاي  بوم زيست

هاي خسارت ديده  و حساس، تدوين و اجراي  ها و زيستگاه بوم بايست در برنامه ششم با رويكرد شناسايي و احيا زيست اين مناطق شده كه مي
مناطق تحت مديريت، اجراي برنامه ارزيابي توان اكولوژيك و آمايش سرزمين، تكميل و تقويت شبكه حفاظت از  هاي توجيهي و تفضيلي طرح
هاي حفاظتي و تكميل آن براي  ساخت هاي كشور، كنترل اثر مخاطرات طبيعي و ارزشگذاري اقتصادي منابع محيط زيستي به ايجاد زير بوم زيست

  برداري خردمندانه اقدام نمود.  نجام فرآيندهاي حفاظت، احياء، پايش و بهرهبومي و ا استقرار نظام مديريت زيست
 
 احكام مربوط به محيط زيست در برنامه ششم توسعه - 4 
 ستاد مصوبات همچنين و آنها با مرتبط) هاي پروژه( طرحهاي است موظف دولت. است برنامه محوري مسائل زير موضوعات -2 ماده

 .نمايد اعمال سالانه بودجه  در را الذكر ذيل هاي حوزه در صرفاً مقاومتي اقتصاد فرماندهي
 زيست محيط و آب مورد در راهبردي خاص موضوعات -الف

 به شهرستان هر در افزوده ارزش بر ماليات قانون) 38(ماده ) 1(تبصره  موضوع توليدي واحدهاي آلايندگي عوارض :6بند الف ماده  3جزء 
 در. گردد مي توزيع شهرستان همان) عشايري مناطق و دهياري فاقد روستاهاي براي( ها فرمانداري و ها دهياري ها، شهرداري بين جمعيت نسبت
 براساس آلودگي عوارض كند، سرايت استان يك در شهرستان يك از بيش به) بيشتر و نفر پنجاه( توليدي بزرگ واحدهاي آلودگي كه صورتي
 مديركل ربط، ذي هاي شهرستان فرمانداران و استان سازمان رئيس از مركب اي كميته در تأثيرگذاري، نسبت به سازمان اعلامي هاي سياست
 .شود مي توزيع متأثر هاي شهرستان بين استان مالياتي امور مديركل و زيست محيط
 واحدهاي آلودگي عوارض كننده توزيع كميته اعضاي باشند، شده واقع استان چند يا دو در آلودگي از متأثر هاي شهرستان كه صورتي در -تبصره
 ادارات نماينده و زيست محيط حفاظت سازمان نماينده ربط، ذي هاي استان سازمان رؤساي سازمان، نماينده از متشكل) بيشتر و نفر پنجاه( بزرگ
 .كرد خواهند آلودگي عوارض توزيع به اقدام سازمان اعلامي هاي سياست براساس مربوطه هاي استان مالياتي امور كل

 هاي زيرساخت تأمين و اسلامي شوراي مجلس تصويب به منوط جديد اقتصادي ويژه و صنعتي -تجاري آزاد منطقه هرگونه ايجاد :23 ماده
 اداره چگونگي قانون رعايت با امنيتي و نظامي محيطي، زيست تأييديه قبيل از نياز مورد مجوز أخذ توليدي، واحدهاي استقرار براي نياز مورد

 5/9/1384 مصوب ايران اسلامي جمهوريي اقتصادي ويژه مناطق اداره و تشكيل قانون و 7/6/1372 مصوب صنعتي تجاري آزاد مناطق
 .است پذير امكان
 با و مستقل حقوقي شخصيت حفظ با اقتصادي ويژه و آزاد مناطق عالي شوراي دبيرخانه تشكيلات و ساختار اختيارات، وظايف، كليه -تبصره
 آزاد مناطق حوزه با مرتبط قوانين اجراي مسؤول ربط ذي وزير و منتقل دارائي و اقتصادي امور وزارت به مربوطه مقررات و ضوابط رعايت
 .بود خواهد اقتصادي ويژه و صنعتي -تجاري
 :آورد عمل به زيست محيط از حفاظت جهت را زير اقدامات است موظف دولت :38 ماده

 هاي طرح) EIA( محيطي زيست اثرات ارزيابي و اي توسعه هاي برنامه و ها سياست در) SEA( زيست  محيط راهبردي ارزيابي بر نظارت -الف
 و تجاري آزاد مناطق جمله از سرزميني پهنه در غيردولتي عمومي نهادهاي تعاوني، و خصوصي بخشهاي و اجرائي هاي دستگاه كليه بزرگ
 .زيست  محيط پايداري معيارهاي و ضوابط شاخصها، براساس صنعتي

 محلي جوامع و اجرائي هاي دستگاه ساير مشاركت با كشور هاي تالاب از مناسب برداري بهره و مديريت احياء، حفاظت، عمل برنامه اجراي -ب
 هاي تالاب%) 20( درصد  بيست حداقل برنامه، قانون اجراي پايان تا كه طوري به رامسر كنوانسيون در شده ثبت هاي تالاب با ارتباط در ويژه به
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 .گيرند قرار بهبود روند در تثبيت، و حفاظت ضمن و شوند احياء كشور تهديد معرض در و بحراني
 قالب در زيست  محيط حوزه در ايران اسلامي جمهوري دولت المللي بين تعهدات اجراي جهت نياز مورد ريالي و ارزي اعتبارات تأمين -پ

 .باشد مي اساسي قانون) 125( پنجم و بيست و يكصد و) 77( هفتم و هفتاد اصول رعايت به منوط بند اين اجراي. سنواتي هاي بودجه

 حقوقي و حقيقي اشخاص و ها دولت با مشترك زيستي محيط المللي بين) هاي پروژه( طرحهاي در ايران اسلامي جمهوري دولت سهم تأمين -ت
 كنوانسيون به مربوط هاي هزينه تأمين به كمك و داوطلبانه المللي بين هاي گذاري سرمايه و ها كمك جلب از حمايت و تشويق منظور به خارجي
 .باشد مي اساسي قانون) 125( پنجم و بيست و يكصد و) 77( هفتم و هفتاد اصول رعايت به منوط بند اين اجراي. رامسر

 مديريت و ها تالاب حاشيه هاي دشت و ها جنگل ها، رودخانه درياها، سواحل در ويژه به پسماند مديريت جامع طرحهاي اجراي بر نظارت -ث
 .مناسب روش با موجود پسماندهاي حجم از%) 20( درصد بيست حداقل سالانه

 خصوص اين در ها دهياري و ها شهرداري اقدامات بر روستاها و شهرها حريم محدوده در است موظف زيست  محيط حفاظت سازمان -تبصره
 .كند نظارت

 محيط حفاظت سازمان و آبخيزداري و مراتع ها، جنگل سازمان مديريت تحت  عرصه در حريق اطفاي و پيشگيري جامع طرح اجراي و تهيه -ج
 انتظامي و)  صلح زمان در( نظامي اجرائي، دستگاههاي همكاري با زيست 

 ساير و خدماتي و صنعتي هاي شهرك و شهرها در فاضلاب و پساب مديريت و بازچرخاني تصفيه، آوري، جمع تأسيسات اجراي و تكميل -چ
 پساب فروش پيش يا و فروش قرارداد عقد طريق از نمايند مي توليد ملي استانداردهاي از مجاز حد از بيش آلايندگي با فاضلاب كه واحدهايي
 آتي توسعه طرحهاي يا و موجود تأسيسات خروجي

 .نمايد اقدام بند اين موارد به نسبت آنان با قرارداد عقد يا و خصوصي بخش گذاران سرمايه تشويق طريق از است مجاز دولت -تبصره

 هكتار هزار پانزده و هشتصد  سطح در ها جنگل سازي غني و توسعه احياء، -ح

 هكتار ميليون  ده درسطح حداقل آبخوان و خاك از حفاظت و آبخيزداري عمليات اجراي -خ

 هكتار هزار چهل و يكصد و ميليون يك درسطح حداقل آن بحراني هاي كانون وكنترل زدايي بيابان -د

 با هكتار ميليون بيست حداقل كشاورزي اراضي و هكتار ميليون چهارده و يكصد حداقل طبيعي منابع) كاداستر( حدنگاري هاي نقشه تهيه -ذ
 )كاداستر( حدنگار قانون رعايت

 و محلي جوامع مشاركت با محيطي زيست چهارگانه مناطق و دولتي و ملي اراضي و مراتع ها، جنگل از حفاظت%) 100( صددرصد پوشش ارتقاي -ر
 %)10( درصد  ده حداقل سالانه مراتع و دام بخشي تعادل همچنين و ها جنگل پايداري منظور به كشور مراتع و ها جنگل از حفاظت ضريب ارتقاي

 در آنها بازيافت و زائد جامد مواد كاهش كاغذ، و تجهيزات اوليه، مواد آب، انرژي، مصرف مديريت شامل سبز مديريت برنامه اجراي -ز
 .مربوطه قوانين چهارچوب در غيردولتي عمومي نهادهاي و مؤسسات و اجرائي دستگاههاي كليه در نقليه، وسائط و ها ساختمان

 .رسد مي وزيران هيأت تصويب به زيست محيط حفاظت سازمان و نيرو وزارت مشترك پيشنهاد به بند اين اجرائي نامه آيين -تبصره

 هزار يكصد حداقل افزايش و هكتار هزار ششصد و ميليون نه حداقل ميزان به دارويي گياهان فرآوري و توسعه و مرتعي هاي رويشگاه احياي -ژ
 .برسد هكتار) 250.000( هزار  پنجاه و دويست به برنامه قانون اجراي پايان در كه نحوي به دارويي گياهان كشت زير سطح به هكتار

 .قانون اين اجراي دوم سال از آن مؤثر و عملي اجراي و ششم برنامه قانون اجراي اول سال پايان تا حداكثر ريزگردها با مقابله جامع برنامه ارائه -س

 و بنزيني هاي موتورسيكلت از%) 10( درصد  ده سالانه كردن خارج رده از جهت سالانه بودجه در لازم اعتبار بيني پيش و تسهيلات اعطاي -ش
 .برقي هاي موتورسيكلت با جايگزيني

 همكاري با برنامه قانون اجراي طول در مختلف شهرهاي براي انرژي يا كود به پسماند تبديل جهت لازم ريالي و ارزي منابع كردن فراهم -ص
 .ها شهرداري و خصوصي بخش

 تأمين و هيرمند مانند مرزي و مشترك هاي رودخانه به حقآبه افزايش و استمرار تثبيت، براي لازم عمراني و اقتصادي سياسي، اقدامات -ض
 .آنها محيطي زيست حقآبه
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 انقراض خطر و تهديد معرض در هاي گونه و زيست محيط  چهارگانه مناطق از مديريت و حفاظت عمل  برنامه اجراي و تدوين تهيه، -ط

 هاي سازمان و محلي جوامع اولويت با حقوقي و حقيقي اشخاص مشاركت و داوطلبانه هاي ظرفيت از گيري بهره رويكرد با كشور وحش حيات
 .زيست محيط حفاظت سازمان توسط نهاد مردم

 جهاني اتحاديه نوين تقسيمات به توجه با مناطق جديد بندي تقسيم و تعريف همچنين و زيست محيط چهارگانه مناطق محدوده در بازنگري -ظ
 .زيست محيط حفاظت سازمان توسط) IUCN( طبيعت از حفاظت

 براي توانند مي باشد، مي وحش حيات تهديد معرض در شهرستان جهادكشاورزي تشخيص با آنها محصولات كه دامداراني و كشاورزان -ع
 .كنند اقدام مربوطه مقررات و قانون چهارچوب در خود مزارع نمودن محصور به نسبت خسارت از جلوگيري

 اقتصادي طرحهاي و دولتي عمراني طرحهاي به مربوط هاي استعلام پاسخ به نسبت است مكلف زيست محيط حفاظت سازمان -غ
 مطابق شفاف صورت به كتباً را دلايل مذكور هاي درخواست و ها گزارش رد درصورت و نمايد اقدام  دوماه مدت ظرف حداكثر گذاران سرمايه
 .باشد مي تأييد منزله به مقرر، مهلت در زيست محيط حفاظت سازمان پاسخ عدم. كند اعلام نفعان ذي به مربوطه فني ضوابط و قوانين

 -ف

 با ارتباط در دولت. باشد مي ممنوع برنامه، قانون اجراي چهارم سال ابتداي از كشور جنگلهاي درختان از چوبي برداري بهره هرگونه -1
 .باشد نمي قرارداد تمديد به مجاز رسد، مي اتمام به آن اجراي مدت كه مذكور جنگلداري طرحهاي قراردادهاي

 و افتاده شكسته، درختان از صرفاً توسعه برنامه قانون اجراي سوم تا اول سالهاي طي جنگلداري طرحهاي در چوبي برداري بهره -تبصره
 .بود خواهد مربوطه مقررات و قوانين چهارچوب در كن ريشه

 اتمام به برنامه قانون اجراي سوم سال پايان تا آن اجراي مدت كه جنگلداري طرحهاي از دسته آن اصلاح به نسبت است مكلف دولت -2
 .نمايد درج سنواتي بودجه در را حاصله خسارت و نموده كارشناسي خسارت تعيين رسد، نمي

 تا حداكثر و جايگزين طرح تصويب از پيش تا احياء غيرقابل زده آفت و سرپا خشك افتاده، شكسته، كن، ريشه درختان از برداري بهره -1تبصره
 اين براساس صرفاً جايگزين طرح تصويب از پس و باشد مي مجاز كشور آبخيزداري و مراتع جنگلها، سازمان مجوز با صرفاً برنامه سوم سال پايان
 .بود خواهد كشور آبخيزداري و مراتع جنگلها، سازمان مجوز با و طرح

 سازمان مجوز با شناسايي )كد( شناسه و محيطي زيست ارزيابي دارابودن صورت در عمراني طرحهاي براي جنگلي درختان برداشت -2 تبصره
 با چوب زراعت منظور به كاشت دست هاي جنگلكاري و درختكاري از برداري بهره همچنين. است بلامانع كشور آبخيزداري و مراتع جنگلها،
 .است مجاز كشور آبخيزداري و مراتع جنگلها، سازمان مجوز و تشخيص

 سنواتي هاي بودجه در امكانات و اعتبارات بيني پيش به نسبت مستقلي اعتباري رديف اختصاص با است مكلف دولت) 1( بند تحقق منظور به -3
 قاچاق با مبارزه تصرف، و تجاوز كاربري، تغيير از جلوگيري ناپايداري، عوامل مهار كشور، جنگلهاي از حفاظت مؤثر و كامل پوشش ارتقاء جهت
 .نمايد اقدام تعهدات اجراي و جنگل پايدار مديريت استقرار چوب،

 صـاحبان  اختيـار  در) سلولزي( چوب با مرتبط صنايع اوليه مواد واردات و چوب زراعت توسعه جهت را لازم تسهيلات است مكلف دولت -تبصره
 .دهد قرار آنان قرارداد طرف كشاورزان و صنايع
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 مقدمه -1 
نظام مهندسي   ، مركز تحقيقات راه، مسكن و شهرسازي، دستگاههاي تابعه شامل  و وزارت راه و شهرسازي فصل وظايف و تكاليف در اين 

 بيان مي گردد. بنياد مسكن انقلاب اسلاميشركت هاي شهرهاي جديد و شركت باز آفريني شهري  و  سازمان ملي شهري ايران و  و
هاي  چرخا پاسخ داده و بعنوان محرك راجتماعي اوليه نيازهاي بلكه يكي از  تنها از مظاهر تمدني آن كشور است  توليد مسكن در هر كشور نه

هاي تشويقي حمايت از  هاي كم درآمد، اعمال سياست هاي كلي نظام بر حمايت دولت براي تأمين مسكن گروه سياستتلفي مي شود. اقتصادي 
و مؤسسات خيريه و بنيادها و هاي مردمي و افراد خير  ها و تشكل سازي و ... مديريت زمين، حمايت از ايجاد و تقويت گروه انبوه -سازي كوچك

 كه در هر يك از اسناد مصوب و فرادست به تفصيل آمده است. نهادهاي غيردولتي در جهت تأمين مسكن اقشار محروم جامعه تأكيد دارد.
 

 وضعيت دستگاه اجرايي -2 

 شرح وظايف و ماموريت ها -2-1 
 ها واحد اين روبنايي و زيربنايي خدمات تأمين و مهر مسكن باقيمانده هاي واحد تكميل 
 شركت توسط واحدمسكوني هزار 200(1400 تا 1398 سالهاي طي ملي اقدام طرح قالب در مسكوني واحد هزار 400 احداث 

 مسكن تامين براي مسكوني واحد هزار 100 و شهري بازآفريني شركت توسط مسكوني واحد هزار 100 جديد، شهرهاي عمران
 ).اسلامي انقلاب مسكن بنياد توسط درآمد كم اقشار

هزار واحد مسكوني طي سالهاي برنامه ششم توسعه براي گروه هاي كم درآمد در قالب مسكن اجتماعي و  100تأمين سالانه  
 مسكن حمايتي 

با اولويت زوج هاي جوان ، گروه هاي كم  .تسهيلات بانكياعتبار يارانه سود حمايت از بهسازي و نوسازي بافت فرسوده با تأمين  
 درآمد و زنان سرپرست خانوار 

 هزار واحد مسكن روستايي در سال  200قيمت با هدف احداث  تأمين تسهيلات ارزان 
 وسازها. ايمني بناها و استحكام ساخت 
 هري شعمومي فضاهاي هاي  نشين و پيشگيري و كنترل ناهنجاري به مناطق حاشيهفضايي سامان بخشي  
 هاي تأمين مسكن شهري و روستايي يابي مناسب طرح مكان 

  
 انداز چشم اي بودجه هاي  اهداف و سياست -2-2 
   ي كليها سياست -1 

  يكاهش شدت مصرف انرژ كرديبا رو يساختمان نينو يها استفاده از فناوري -
 يبه منظور كاهش شدت مصرف انرژ يو شهرساز يضوابط معمار يو اجرا نيو تدو ساختمان يمقررات ملّ تيبر رعا ديتأك -
 موجود يها ساختمان يو بازساز يبهساز قياز طر يمصرف انرژ ي دريجو صرفه -

 اهداف -2 
 در كشور  ساختمان نيون يها استفاده از فناوري جياز ترو تيحما -
با  ساختمان نينو يشده و فناوري ساز يصادر شده جهت محصولات صنعت يفن يها يو گواه ها هيدييبر نحوه صدور تأ هينظارت عال -

 آن يافزارها و نرم يبانك اطلاعات جاديا كرديرو
 يساختمان نيمحصولات و مصالح نو دينظارت بر تول -
 يرده انرژ نييها و تع در ساختمان يمصرف انرژ ياستانداردها فيتعر -
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 بر يو مصالح كم انرژ يبا استفاده از سبك ساز يكاهش شدت مصرف انرژ -
 يساختمان نيو نو و استفاده از مصالح استاندارد ساختمان يمقررات ملّ جيو ترو گسترش آموزش -
  ساختمان يمقررات ملّ تياز رعا نانيوسازها در جهت حصول اطم ساخت هيبر كل هيگسترش نظارت عال   -
 ساختمان تيفيك مهيب تياستفاده از ظرف   -
 مسكن مصرف يحمايت از كوچك سازي و اصلاح الگو -
 يو شهرساز يمعمار يالگو تيو رعا يمياقل طيشرا انيم يانطباق و هماهنگ جاديا -
  يبه منظور كاهش مصرف انرژ ديجد يشهرها و شهرها در كلان يليرحمل و نقل  بالاخص  يعموم يها سامانه تيتقو -
كاهش  كرديبا رو يو روستائ يفرسوده مناطق شهر يها واقع در بافت يمسكون يواحدها يو نوساز يبهساز يها پروژه ياجرا  -

 يمصرف انرژ
 

  اي نظام در حوزه مسكن  هاي كلي بودجه سياست -2-3 
  مسكن تقاضاي و عرضه تقويت گذاري در راستاي  ريزي و سياست برنامه .1
 نهادها و ابزارها توسعه و ايجاد با مسكن بازار در شفافيت ايجاد .2
هزار واحدمسكوني توسطشركت  200(1400 تا 1398 سالهاي طي ملي اقدام طرح قالب در مسكوني واحد هزار 400 احداث .3

هزار واحد مسكوني براي اقشار كم  100هزار واحد مسكوني توسط شركت بازآفريني شهري و  100عمران شهرهاي جديد، 
 درآمد توسط بنياد مسكن انقلاب اسلامي)

   روستائي مسكوني واحد هزار 200 بهسازي و نوسازي .4
 

 شهرسازي در بخش مسكن ارت راه وهاي مالي وز اولويت -2-4 
 ها: اولويت

 ها مسكن مهر و تأمين خدمات زيربنايي آنباقيمانده هاي  تكميل پروژه 

هزار واحدمسكوني توسطشركت  200(1400 تا 1398 سالهاي طي ملي اقدام طرح قالب در مسكوني واحد هزار 400احداث  
هزار واحد مسكوني براي اقشار كم  100شهري و  هزار واحد مسكوني توسط شركت بازآفريني 100عمران شهرهاي جديد، 

 درآمد توسط بنياد مسكن انقلاب اسلامي)

 هاي فضايي شهري.   نشين و پيشگيري و كنترل ناهنجاري سامان دهي فضايي بخش مناطق حاشيه 
 هاي تأمين مسكن شهري و روستايي با امكانات اوليه زيربنايي يابي مناسب طرح مكان 

 به سبب پوشش افزايش قيمت مصالح و دستمزدهاساخت هيلات افزايش سقف فردي تس 

 هاي فرسوده روستايي با استفاده از يارانه تسهيلات بانكي . تشويق و ترغيب روستاييان به نوسازي بافت 

 هاي مردمي و بخش خصوصي  گذاري مشاركت و جذب سرمايه  

 يص منابع عموميريزي، ارزشيابي؛ نظارت و تخص گذاري، برنامه يكپارچگي در سياست 

 ها: محدوديت

 افزايش سطح عمومي قيمت ها و تاثير آن در بخش مسكن در قالب افزايش هزينه اجاره و هزينه هر متر مربع واحد مسكوني 

 كاهش قدرت خريد خانوارها 

 كاهش سهم تسهيلات بانكي مسكن در هزينه خريد 
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 افزايش هزينه ساخت و ساز مسكن 

 مسكن هاي توليد خصوصي در اجراي طرح افزايش ريسك براي مشاركت بخش 

 
 ) قانون برنامه ششم توسعه2موضوعات خاص ماده (آثار مالي  -2-5 

 حاشيه( شهري ناكارآمد بافتهاي بازآفريني و اروند مكران، سواحل شامل توسعهتوسعه  محور در قانون برنامه ششم  مكان خاص موضوعات
 روستايي مي باشد.  مناطق و تاريخي بافتهاي ،)فرسوده بافتهاي و شهرها

 
 احكام و مواد قانوني برنامه پنج ساله ششم توسعه -2-6 
مطابق اين برنامه . است قانوني حكم 15 شامل كه است يافته اختصاص مسكن بخش به توسعه ششم برنامه قانون 62 تا 59 مواد
 سالانه بازآفريني و سازي مقاوم و نوسازي بهسازي، احياء، به نسبت برنامه طول در مكلفند ها شهرداري و كشور و شهرسازي و راه هاي وزارتخانه
 -تاريخي -ناكارآمد شامل( مختلف هاي گونه حسب بر پايدار شهري بازآفريني ملي ستاد مصوب مطالعات قالب در محله هفتاد و دويست حداقل

 مقررات و قوانين چهارچوب در محور محله رويكرد با ها زيرساخت بهبود و خدمات به دسترسي ارتقاي و) اي حاشيه و غيررسمي سكونتگاههاي
 .نمايند اقدام ربط ذي

 بهسازي و احياء به نسبت اي يارانه تسهيلات اعطاي و تشويقي حقوقي، حمايتي، سياستهاي اعمال طريق از است مكلف همچنين دولت
       و اقدام شهرداريها و غيردولتي بخش توسط بنائي زير و بنائي رو هاي سرانه رعايت با شهري فرسوده بافتهاي از%) 10( درصد ده حداقل
 .نمايد بيني پيش سنواتي بودجه قوانين در ساله همه را نياز مورد اي يارانه تسهيلات سود التفاوت مابه

 سالانه خريدكمك هزينه  يا و ساخت به كمك براي نياز مورد زمينتامين  و قيمت ارزان تسهيلات و مالي منابع از ديگر وظايف دولت تأمين
 است. )جمعيت نفر هزار يكصد زير شهرهاي اولويت با( شهرها در درآمد كم اقشار مسكن واحد هزار پنجاه و صد حداقل

 جديد واحدهاي احداث تعهد بدون مهر مسكن نياز مورد منابع تأمين و خود تعهدات باقيمانده تأمين به نسبت است موظف مسكن نيز بانك
 .نمايد اقدام شهرسازي و راه وزارت تشخيص با

 
 تصوير كلان فصل -3 
 1398-1397در مقايسه با برنامه ششم و دوره  1400-1399هاي كلان بخش در دوره  تصوير شاخص -3-1 

مسكن، امكان هاي اخير بنا به دلايل متعددي مانند افزايش نرخ عمومي تورم، كاهش درآمد واقعي خانوار و افزايش قيمت  در سال
در كل كشور(شهري و  يافته است. نسبت مالكيت خانوارها تصاحب مسكن ملكي كاهش و سهم بازار اجاره از كل بازار مسكن افزايش

 كاهش پيداكرده است.  1395درصد در سال  60.5به  1390درصد در سال  62.7از روستايي) 
 درصد –تحولات نسبت مالكيت خانوارها  -1جدول 

 شرح 1390 1395

 درصد 62.7 60.5
 مسكن و نفوس نتايج سرشماري -مأخذ: مركز آمار ايران 

 تقاضاي مؤثر مسكن 
هاي سكونت را بحراني كرده  بها، برآيندي را رقم زده كه تعادل بين درآمد خانوار و هزينه تغييرات درآمد خانوار، قيمت مسكن و اجاره 

پذيري  درصد افزايش يافته است. همچنين در اين سال شاخص توان 9/33 سهم مسكن در سبد هزينه خانوار به 1397است. در سال 
 آيد. سال رسيده كه رقمي بحراني به شمار مي 11مسكن (نسبت قيمت متوسط مسكن به درآمد متوسط خانوار) به 



 1400-1399برنامه عملياتي دوسالانه دولت                    94

 درصد –سهم مسكن در سبد هزينه خانوار  -2جدول 
 شرح 1384 1390 1391 1392 1393 1394 1395 1396 1397

 درصد 27.9 33.4 33.6 33.2 33.4 33.7 34.1 33 33.9

 ايران مركزآمار خانوار درآمد و هزينه: ماخذ
 

 )سال:(واحد – )خانوار سالانه درآمد بهمتر)  100(به مساحت متوسط مسكن متيق نسبت( مسكن يريپذ توان شاخص -3جدول 
 منطقه 1387 1397

 شهري 7 11

 ايران مركزآمار خانوار درآمد و وزارت راه و شهرسازي و هزينه: ماخذ
 

 طرح مسكن مهر و خدمات زير بنايي آن 
قانون بودجه كل كشور تدابير گوناگوني به منظور توسعه احداث مسكن با هدف توجه به  6تبصره  "د"به استناد بند  1386از سال 

رويكرد حذف قيمت زمين از قيمت تمام شده مسكن به اجرا درآمد و مقرر گرديد وزارت هاي كم درآمد و اقشار محروم جامعه با  گروه
در مراحل اجرايي طرح، به  .اقدام نمايد» طرح مسكن مهر«واحد مسكوني در قالب  1500000مسكن و شهرسازي (وقت) نسبت به احداث 
هزار واحد در بافت  269كه از اين ميزان حدود  .فزايش يافتميليون واحد مسكوني ا 2/2حدود دليل استقبال گسترده مردم هدف طرح به 

 هاي فرسوده شهري قرار دارد.
مسكن مهر براي جمعيت هدف در كلانشهرها در شهرهاي جديد و در ساير شهرها در اراضي پيرامون شهر و بخشي از واحدهاي 

 كلي پيشرفت اين طرح به شرح زير است: هاي فرسوده احداث شده است. با توجه به مراتب فوق گزارش مسكوني در بافت

 مسكن مهر پيشرفتگزارش  -4جدول 
 (بدون بافت فرسوده)   كل موضوع (واحد)

 1.737.848 اتمام نازك كاري

 1.578.131 تحويل به متقاضي

 1.576.920 صدور دفترچه اقساط به نام متقاضي

 1.610.769 داراي انشعاب آب

 1.605.169 داراي انشعاب برق

 1.514.010 داراي انشعاب گاز

 13/08/1398تا تاريخ *

هدف كمي در جداول پيوست قانون برنامه ششم توسعه كشور براي بخش مسكن لحاظ شده است كه برنامه و عملكرد  12دو هدف كلي و 
 اين اهداف كمي به شرح جدول ذيل مي باشد.
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 برنامه ششم توسعه در بخش مسكن شاخص هايبرنامه و عملكرد  -5جدول 

 واحد متعارف هدف كمي هدف كلي
1396 1397 1398 1399 1400 

 برنامه برنامه برنامه عملكرد برنامه عملكرد برنامه

 توليد مسكن -1

 950 940 930 472.5 900 473 880 هزار واحد احداث واحد مسكوني (كل كشور)

 200 200 200 74 200 71 200 هزار واحد احداث مسكن روستايي

 750 740 730 398.5 700 402 680 هزار واحد احداث واحد مسكوني شهري

 1.01 1.02 1.03 0.94 1.03 0.95 1.04 خانوار / مسكن كاهش تراكم خانوار در واحد مسكوني

كاهش متوسط سطح زيربناي نا 
 خالص هر واحد شهري

 112 116 120 158 124 156 128 متر مربع

 كاهش متوسط مساحت زمين هر
 واحد شهري

 42 43 45 64.5* 46 60 48 متر مربع

 كاهش سهم زمين در هزينه
 تمام شده مسكن

 45 46 48 50.5 50 50.3 52 درصد

 14 11 9 *27 7 24 5 درصد سهم صنعتي سازي در ساختمان*

تسهيل دسترسي  -2
هاي كم درآمد  گروه

 به مسكن مناسب

 35 35 35 9.07 35 4.2 35 هزار واحد تامين مسكن حمايتي

 65 65 65 13.3 65 16.8 65 هزار خانوار تامين مسكن اجتماعي

كاهش سهم مسكن در سبد 
 خانوارگروه هاي كم درآمد

 30 33 35 33.9 37 35.5 38 درصد

 8 8.5 9 11 9.5 8 10 سال ارتقاء توان دسترسي به مسكن ملكي

 بر اساس پروانه ساختماني مي باشد و بقيه سالها تكميل شده 97مسكن شهري سال  ،97ماهه  9سازي  *  سهم صنعتي
 97*متوسط زيربنا  ،سهم نظام بانكي و زمين سه ماه 

 
 اي در حوزه  هاي بودجه المللي) تحولات و شاخص بررسي تطبيقي (بين -3-2 
 چندان وضعيت در مسكن بخش در ها شاخص از بسياري در ايران كه دهد مي نشان مجاور كشورهاي روي بر شده انجام هاي بررسي

 كلي وضعيت نشانگر نسبي طور به شاخص اين وضعيت. است خانوار درآمد به مسكن قيمت نسبت ها شاخص اين از يكي. ندارد قرار مناسبي
 .دهد مي نشان را شاخص اين كلي وضعيت زير جدول است موثر تقاضاي و مسكن به دسترسي

 *درآمد به مسكن قيمت نسبت -6جدول 
 مقدار (سال) منطقه با كشور مقدار (سال) منطقه با كشور

 6.9 آفريقا 8.4 الجزاير 
 5.6 كشورهاي عربي 10.4 مصر 
 7.3 كشورهاي آسيايي 12 ايران 

 6.4 كشورهاي بلوك شرق سابق 8.6 اردن

 7.3 كشورهاي توسعه يافته 7.5 لبنان

 5.8 كشورهاي تازه صنعتي شده  7.3 مراكش
 در برنامه ششم توسعه گزارش راه و شهرسازي و بر اساس  2013الي  2008هاي  ارقام مربوط به سال *

گردد. جدول زير وضعيت ايران را از لحاظ سهم  ناتواني مالي و يا نظام نامناسب تامين مسكن موجب رشد بخش غيررسمي اسكان مي
 دهد.  موجودي مسكن غيررسمي از كل موجودي مسكن نشان مي
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 * )درصد( مسكوني واحدهاي از  ها آن سهم و غيررسمي اسكان و نشيني حاشيه وضعيت -7جدول
 يمن تونس مراكش لبنان اردن ايران مصر الجزاير شرح

 30-35 25 23 20-25 10 25-30 40-50 20 درصد
 براساس گزارش شركت مادر تخصصي عمران و بهسازي شهري ايران در برنامه ششم توسعه *

كشورهايي مانند مصر و الجزاير به كه اين نرخ در  درصد بوده است. در حالي 65هاي اخير حدود  نرخ مالكيت مسكن در ايران در سال
 درصد است. 68و  71درصد و در كشورهايي مانند امريكا و تركيه به ترتيب  55و  42ترتيب 

 
 ها، راهبردها و اقدامات اجرايي هدف -4 

 هدف ها ، راهبردها و برنامه هاي اجرايي -1فرم شماره 
 عنوان دستگاه سياستگذار : وزارت راه  وشهرسازي

 دستگاه مجري : وزارت راه  وشهرسازيعنوان 
        

 برنامه هاي اجرايي راهبردها هدف ها رديف
1 2 3 4 

بهبود و توسعه بازار مسكن و  اول 
افزايش كارايي آن        

تنوع بخشي به ابزارهاي مالي در تامين مسكن و  
 ساختمانبرنامه ريزي ، راهبري توسعه مسكن و  افزايش سهم تسهيلات بانكي

ارتقاي نظام فني و اجرايي ساختمان در فرايند توليد، 
 برنامه ريزي ، راهبري توسعه مسكن و ساختمان اجرا و بهره برداري از ساختمان

ارتقاي كيفيت ساخت و ساز با گسترش استفاده از  
 برنامه ريزي ، راهبري توسعه مسكن و ساختمان فناوريهاي نوين

 دوم 
مشخصات ارتقائ سطح 

محيط زيست شهري و 
 پايداري توسعه شهري

 برنامه ريزي ، راهبري و توسعه شهرسازي معماري ارتقاي كيفيت محيط زيست شهري

 برنامه ساماندهي كالبدي شهري و روستايي اصلاح الگوي تهيه طرح هاي توسعه شهري  بهبود سطح خدمات شهري سوم 
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105        ...توسعه خدمات شهري وفصل بيست و پنجم:  /.../ بخش ششم: امورمسكن، بخشيبرنامه عملياتي دوسالانه قسمت دوم: 

 مقدمه   -1 
 انرژي، نقل، و حمل آب، تامين مسكن، نظير مهمي هاي مقوله. است ملي توسعه در اثرگذار و اصلي هاي مؤلفه از يكي روستايي و  شهري عمران

 و شهري عمران و مديريت به مربوط مسائل طرفي از.افتد مي اتفاق  جمعيتي هاي كانون بستر در...  و مترقبه غير حوادث اجتماعي، تامين و رفاه
 رسمي غير هاي سكونتگاه گيري شكل مانند كالبدي و فيزيكي مشكلات.  شود مي شامل را مختلفي ابعاد و بوده برخوردار فرابخشي ماهيت از روستايي

 آب، آلودگي از اعم محيطي زيست عوارض  شهري، هاي محيط در آن از ناشي مشكلات و سازي بلندمرتبه فرسوده، هاي بافت مشكل نشيني، حاشيه و
 و اجتماعي هاي ناهنجاري و فساد رشد كارگري، اعتصابات فقر، كاري، بي نظير اقتصادي و اجتماعي سياسي، عوارض صوتي، هاي وآلودگي خاك هوا،

 .رساند مي اثبات به را كشور كلان ريزي برنامه در روستايي و شهري مديريت به ويژه توجه اهميت كه است مسائلي عمده از شهري جرايم
 و اختيار داشتن توان مي را ها آن ترين مهم كه است شرايطي آوردن فراهم مستلزم روستايي و شهري مديريت مثبت اثرگذاري وجود اين با

 و وظايف جايگاه، در تفاوت وجود با كه دهد مي نشان جهاني موفق تجارب. دانست عمومي مشاركت و پايدار مالي منابع تامين توانايي مسئوليت،
 و شهري مديريت و محلي امور كشورها، كلانِ امور اداره بر حاكم اداري و سياسي نظام با ها آن جايگاه تطبيق و روستايي و شهري مديريت اختيارات
 از آن تفكيك لزوم و روستايي و شهري مديريت توسط محلي امور انجام ضرورت. شود مي انجام مستقل نسبتاً و ويژه سيستم يك قالب در روستايي

 محلي امور در فعال مشاركت و گيري تصميم حقِ توان مي را آن ترين مهم كه دارد فرهنگي و اقتصادي سياسي، اجتماعي، مختلف دلايل ملي امور
 مديريت نهادهاي طولاني سابقه رغم علي ايران در. دانست كشور بر حاكم كلي اصول به بندي پاي ضمن ها آن منتخب نهادهاي و شهروندان توسط
 مديريت امر در دخيل متعدد نهادهاي بين در ها دهياري و ها شهرداري وظايف تقسيم و مديريت تفرق شاهد هنوز بلديه، جمله از روستايي و شهري
  .هستيم كشور در روستايي و شهري

 درآمدي بخش موردي، مداخلات و تغييرات كشور، اقتصادي كلان نظام قالب در ها دهياري و ها شهرداري درآمدي منابع به جامع نگرش فقدان
 و فرهنگي اجتماعي، هاي هزينه و نامطلوب تبعات و آثار وضعيت اين ادامه كه نوعي به است قرارداده ناپايداري وضعيت در را ها دهياري و ها شهرداري
 پيشاني عنوان به كه غيردولتي عمومي نهاد اين ديگر سوي از. داشت خواهد دنبال به روستايي و شهري مديريت و روستاها و شهرها براي را زيرساختي
 به قريب ي تجربه. كند مي دريافت كشور عمومي بودجه از ناچيزي سهم نمايد، مي تامين را شهروندان نياز مورد خدمات از توجهي قابل بخش حاكميت،

 اين اما باشد، مي دارا را عمومي بودجه از كامل استقلال قابليت آنكه ضمن شهرداري مالي نظام كه است آن بيانگر ها، شهرداري مالي خودكفايي سال سي
 و عوارض از حاصل ها دهياري و ها شهرداري درآمد عمده بخش. پذيرد صورت پايدار درآمدي منابع توسعه و تقويت با و منطقي فرايندي طي بايد امر،

 منبع است، ساخت پروانه صدور براي تقاضا و شهروندان اقتصادي شرايط از تابعي آنكه دليل به درآمدي منبع اين كه باشد مي ساز و ساخت جريمه
 .شود نمي محسوب باشد، داشته را ها دهياري و ها شهرداري خودكفاي ماهيت حفظ براي اتكاء قابليت كه دوامي با و ثبات با درآمدي

هاي عمران شهرهاي جديد، شركت مادر تخصصي عمران  اعتبارات اين فصل مربوط به سازمان امور شهرداري ها و دهياري هاي كشور، شركت
ها در حوزه مديريت شهري و روستايي،  ها و دهياري شود. شهرداري متروي شهري ميهاي  و بهسازي شهري ايران و شهرداري هاي مجري طرح

زيست، خدمات شهري و روستايي، تحقق شهر و روستاي الكترونيكي،  ونقل و ترافيك، فرهنگي و اجتماعي، گردشگري، عمراني، محيط ماليه، حمل
زندگي روزمره با شهرداري و دهياري در ارتباط تنگاتنگ هستند. به همين دليل در ايمني و مديريت بحران داراي وظايف قانوني بوده و شهروندان در 

شود. با توجه به شرح وظايف حاكميتي و اجرايي  ها گذاشته مي ساله توسعه احكام و تكاليف مختلفي به عهده آن هاي پنج قوانين بالادستي و برنامه
 گردد. ربط ارسال مي هاي آن هرساله تهيه و به مراجع ذي ارش عملكرد احكام و شاخصاين سازمان در تكاليف قانوني برنامه پنجم توسعه، گز

 
 فصل در اسناد بالادستي وضعيت -2 

 (به استناد اساسنامه سازمان) شرح وظايف و ماموريت ها -2-1  

 شود: وارد زير ميمهاي ذيربط اين فصل شامل  وظايف مهم دستگاه 
 متمركز وجوه و اعتبارات تسهيم و ريزي برنامه 
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 ها دهياري و ها شهرداري با مرتبط مقررات و قوانين تنقيح و بررسي 
 ها شهرداري به حسابرسي خدمات ارائه 
 كشور هاي دهياري و ها شهرداري بازرسي 
 ها شهرداري ريزي برنامه نظام تدوين و تهيه 
 .آنان كاركنان و دهياران و شهرداران عملكرد و كاري ارتقاء 
 ها دهياري و ها شهرداري ، سازمان نياز مورد انساني نيروي آموزش 
 ها دهياري و ها شهرداري به حقوقي خدمات وارائه پشتيباني 
  متمركز وجوه محل از آلات ماشين و خريدتجهيزات نيز و آنها معاملات انجام براي ها شهرداري نمايندگي قبول 
 ريزي برنامه امور در استفاده براي روستايي و شهري عمران هاي شاخص به مربوط اطلاعاتي هاي بانك تشكيل 
 و خدماتي فني، مالي، اداري( مختلف امور در وابسته و تابعه سازمانهاي ها دهياري و ها شهرداري مسائل مداوم بررسي و مطالعه 

 مرتبط) امور ساير و تداركاتي
 كار اجراي حسن و فني نظر از عمراني هاي طرح و ها پروژه اجراي نحوه بر عاليه نظارت 
  كشورها ساير هاي شهرداري و يكديگري با كشور شهرداريهاي بين ارتباط ايجاد 
 ها دهياري و ها شهرداري امور وساير خدماتي و مالي فني اداري مسائل درباره مجلات و كتب انتشار و ترجمه و تاليف 
 خارجي يا داخلي از اعم تحقيقاتي موسسات و دانشگاهها و سازندگان و پيمانكاران و مشاور مهندسين يا و متخصص افراد خدمات از استفاده 
 سازمان وظايف با مرتبط هاي هيئت و جلسات ، ها كميسيونها،كميته كليه در كشور وزارت نمايندگي 

 
  انداز چشم اي بودجه يها اهداف، سياست -2-2 

 اهداف  -1

اشتغال و درآمد، افزايش سهم بازار سوددهي، توليد دخلي با ارزش ارتقاي توانايي مناطق در ايجاد سطوحي قتبل قبول از  
 افزوده بالا، پايداري و انعطاف پذيري مناطق در برابر انواع تهديدات محيطي و خارجي

 ايجاد فرصت هاي برابررشد در جهت نيل به تعادل منطقه اي 

 ها سياست -2

 تعريف مناطق همگن 
 ي هر منطقهزا ايجاد بستر مناسب براي توسعه درون 

 اصلاح نظام تخصيص منابع 

 ها ارتقاي ظرفيت سرمايه انساني استان 

 
 روستايي و شهري مديريت حوزه در نظام اي بودجه كلي هاي سياست -2-3 

 توسعه خدمات زيربنايي 
 توسعه هسته هاي كليدي استان محوري منطقه و هدايت سرريز منافع حاصل از اين تحرك به ساير استان هاي منطقه 

 شناسايي و تكميل زنجيره هاي توليد داراي مزيت رقابتي درون هر منطقه و احصاء الزامات ايجاد آنها 
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       1400-1399دولت  برنامه عملياتي دوسالانه   110

 كشور هاي دهياري و ها شهرداري سازمان مالي هاي اولويت -2-5 
 بهبود سطح خدمات شهري و روستايي 

 ارتقاء سطح مشخصات محيط زيست شهري و پايداري توسعه شهري 

 هاي حمل ونقل عمومي بهبود و توسعه سامانه 

 هاي ناكارآمد شهري  ارتقاء بهسازي بافت 

 روي اربعين ساماندهي امور زائران شهرهاي زيارتي و پياده 
 

 ) قانون برنامه ششم توسعه 12موضوعات خاص موضوع ماده ( -2-6 

 بافتهاي بازآفريني و اروند مكران، سواحل محور اشاره شده در قانون برنامه ششم مرتبط با اين فصل شامل توسعه مكان خاص موضوعات
 روستايي مي باشد.  مناطق و تاريخي بافتهاي ،)فرسوده بافتهاي و شهرها حاشيه(شهري ناكارآمد

 
 ساله ششم توسعه در حوزه عمران شهري و روستايي  آثار مالي احكام و مواد برنامه پنج -2-7 

 ياجرا انيپا تا نفت به بودجه يوابستگ قطع نيهمچن و دولت يدرآمد نظام اصلاح ،يعموم يها نهيهز در ييجو صرفه تحقق منظور به -6 ماده
 :ششم برنامه قانون

 .است ممنوع برنامه قانون ياجرا يسالها يط ديجد ياتيمال تيمعاف اي حيترج ف،يتخف هرگونه يبرقرار -الف
 ماده) 1( تبصره موضوع يندگيآلا عوارض زين و آن يبندها و 17/2/1387 مصوب افزوده ارزش بر اتيمال قانون) 38( ماده موضوع عوارض -ب
 سازمان توسط مذكور ماده) ج( و) ب( ،)الف( يبندها مورد در ريز شرح به  خودروها يگذار شماره عوارض و يعيطب گاز افزوده ارزش عوارض و مذكور
 :گردد يم عيتوز كشور ياتيمال امور

 زيوار و مذكور قانون در مقرر وجوه كسر از پس و يقانون باتيترت تيرعا با افزوده، ارزش بر اتيمال قانون) 38(ماده)الف(بند يوصول عوارض -1
 يدار خزانه توسط كشور ياتيمال امور سازمان درخواست به بنا كه يرابط حساب قيطر از كشور كل يدار خزانه نزد استان آن وجوه تمركز حساب به
 حساب به تيجمع شاخص براساس و يريعشا مناطق و روستاها%) 30(درصد يس و شهرها%) 70(هفتاددرصد نسبت به گردد، يم افتتاح كشور كل

 تا گردد يم زيوار مربوط شهرستان يها يفرماندار حساب به يريعشا مناطق و ياريده فاقد يروستاها سهم. گردد يم زيوار ها ياريده و ها يشهردار
 .شود نهيهز يريعشا مناطق و روستاها همان در ياسلام انقلاب مسكن اديبن مشاركت با

 به%) 100(صددرصد صيتخص با بعد ماه پانزدهم تا حداكثر و نداشته صيتخص مراحل يط به ازين جزء نيا موضوع يوصول عوارض -تبصره
 .گردد يم زيوار ها ياريده و ها يشهردار حساب
 قانون موضوع يعيطب گاز افزوده ارزش عوارض نيهمچن و افزوده ارزش بر اتيمال قانون) 38( ماده) د( و) ج( ،)ب( يبندها موضوع عوارض -2
 نزد كشور ياتيمال امور سازمان نام به وجوه تمركز حساب به مذكور قانون) 43( ماده) ج( بند موضوع يخودروها يگذار شماره عوارض و مذكور
%) 53(درصد وسه پنجاه كلانشهرها، سهم%) 12(درصد دوازده نسبت به بعد ماه پانزدهم تا حداكثر مذكور وجوه. شود يم زيوار كشور كل يدار خزانه
 كشور وزارت و سازمان توسط كه يدستورالعمل موجب به كه ييشاخصها براساس يريعشا مناطق و روستاها%) 35(درصد وپنج يس و شهرها ريسا

 به ،يريعشا مناطق و ياريده فاقد يروستاها سهم. گردد يم عيتوز يريعشا مناطق و ها ياريده و ها يشهردار تمام نيب و محاسبه شود، يم ابلاغ
 يآبادان و عمران امور صرف شهرستان يزير برنامه يها تهيكم مصوبات و مقررات حسب تا شد خواهد زيوار مربوطه شهرستان يفرماندار حساب
 در مستقر يديتول يواحدها از يافتيدر جزء نيا موضوع افزوده ارزش عوارض%) 30(درصد يس نيهمچن. شود يريعشا مناطق و روستاها همان

 ينواح و شهركها تمام مهين) يها پروژه( يطرحها ليتكم و آنها در خدمات ارائه و ها رساختيز نيتأم يبرا ها شهرستان يصنعت ينواح و شهركها
 .گردد يم كسر نسبت به استان يشهرها به مربوط مبلغ از سهم نيا. رديگ يم قرار استان يصنعت يشهركها شركت ارياخت در استان، يصنعت
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 ارياخت در شهركها همان در مربوطه خدمات ارائه جهت استان يشهركها%) 30( درصد يس سهم موضوع مبلغ از%) 5(درصد پنج -تبصره
 يصنعت يشهركها شركت. رديگ يم قرار 31/2/1387 مصوب يصنعت يشهركها امور اداره و تيمالك ،يواگذار نحوه قانون موضوع يخدمات يشركتها

 .هستند حكم نيا مشمول زين يردولتيغ يصنعت ينواح و
 .است حاكم افزوده ارزش بر اتيمال قانون  )39( ماده) 2( و) 1( يها تبصره بر رتيمغا بخش در ماده نيا) ب( بند) 2( جزء ششم برنامه طول در
 نيب تيجمع نسبت به شهرستان هر در افزوده ارزش بر اتيمال قانون) 38(ماده) 1(تبصره موضوع يديتول يواحدها يندگيآلا عوارض -3
 يآلودگ كه يصورت در. گردد يم عيتوز شهرستان همان) يريعشا مناطق و ياريده فاقد يروستاها يبرا( ها يفرماندار و ها ياريده ها، يشهردار
 ياعلام يها استيس براساس يآلودگ عوارض كند، تيسرا استان كي در شهرستان كي از شيب به) شتريب و نفر پنجاه(يديتول بزرگ يواحدها
 امور ركليمد و ستيز طيمح ركليمد ربط، يذ يها شهرستان فرمانداران و استان سازمان سيرئ از مركب يا تهيكم در ،يرگذاريتأث نسبت به سازمان

 .شود يم عيتوز متأثر يها شهرستان نيب استان ياتيمال
 يواحدها يآلودگ عوارض كننده عيتوز تهيكم ياعضا باشند، شده واقع استان چند اي دو در يآلودگ از متأثر يها شهرستان كه يصورت در -تبصره

 كل ادارات ندهينما و ستيز طيمح حفاظت سازمان ندهينما ربط، يذ يها استان سازمان يرؤسا سازمان، ندهينما از متشكل) شتريب و نفر پنجاه( بزرگ
 .كرد خواهند يآلودگ عوارض عيتوز به اقدام سازمان ياعلام يها استيس براساس مربوطه يها استان ياتيمال امور

هاي كشور در راستاي ارائه خدمات مناسب به شهروندان و توسعه  ها و دهياري كمك به تامين مالي شهرداري آثار مالي اجراي حكم:
 هاي مديريت شهري و توسعه عدالت اجتماعي.  شاخص

هاي موجود در نواحي  برداري از ظرفيت كلي برنامه و اقتصاد مقاومتي، شناسايي و بهرههاي  دولت موظف است به منظور تحقق سياست-27ماده 
محور روستاها  روستاييان و جايگاه روستاها در اقتصاد ملي و ايجاد بستر لازم براي شكوفايي و پيشرفت عدالت روستايي وارتقاي منزلت اجتماعي

 :سنواتي انجام دهد هاي اقدامات زير را مطابق قوانين و در قالب بودجه
 :اقدامات اقتصادي و بخشي -الف

محور در طول اجراي قانون برنامه هر  اي و تقويت اقتصاد روستايي و توسعه اقتصاد صادرات ريزي منطقه دولت مكلف است در راستاي برنامه
اقتصادي آن منطقه، با مشاركت نيروهاي محلي و با  -هاي بومي و محيطي و قابليت محلي هزار روستا با توجه به استعدادها و ظرفيت سال، در پنج

وسيله  گذاري بخش خصوصي، برنامه توسعه اقتصادي و اشتغالزايي آن روستاها را به هاي دولتي و سرمايه گيري از تسهيلات بانكي، حمايت بهره
سازمان موظف است تعداد روستاهاي سهميه استاني را تا  .ريزي استان مربوطه برساند سازمان استان تهيه كند و به تصويب شوراي توسعه و برنامه

 .سه ماه اول سال اول اجراي قانون برنامه اعلام نمايد

عمران و «تنظيم و ارائه هدفمند و شفاف اعتبارات مربوط به عمران و توسعه روستايي و عشايري در بودجه سنواتي، تحت پيوستي با عنوان 
 .راني مربوط به اين فصل انجام پذيردو اختصاص بودجه عم» توسعه روستايي

ربط، به  ها و صدور پروانه ساخت بنگاههاي اقتصادي روستايي و عشايري از هركدام از دستگاههاي ذي كاهش مدت زمان پاسخ به استعلام
 حداكثر پانزده روز

صنعتي روستايي و ايجاد يك ميليون و نهصد و  برداري و ساخت نود و هشت ناحيه توسعه حداقل پنجاه و چهار خوشه كسب و كار روستايي، بهره
گرا از طريق بخشهاي  پذير و صادرات چهارده هزار فرصت شغلي در روستاها و مناطق عشايري از طريق احداث و توسعه بنگاههاي اقتصادي رقابت

 خصوصي و تعاوني
 شده در ساماندهي عشاير اري تعيينهاي برخورد شاخص  %)5تأمين منابع مورد نياز براي رشد سالانه حداقل پنج درصد(

هاي بالاي بيست خانوار و مناطق عشايري در طول اجراي  تهيه طرحهاي هادي و طرحهاي توسعه و بازنگري آنها براي همه روستاها و آبادي
 قانون برنامه با اولويت مناطق كمتر برخوردار
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هاي اقتصادي و  ريزي محلي، توسعه فعاليت گر در زمينه برنامه تسهيل عنوان عناصر پيشرو و آموزش صدهزارنفر از روستاييان و عشاير به
 هاي مردمي و نظارت بر اثربخشي طرحهاي دستگاههاي اجرائي رساني، جلب مشاركت هاي فرهنگي، بهبود خدمات برنامه

ري دستگاههاي مسؤول و سازي اين سكونتگاهها با همكا شناسايي روستاهاي در معرض خطر سوانح طبيعي جهت اجراي طرحهاي ايمن
 .سازي شوند روستاهاي در معرض خطر تا پايان اجراي قانون برنامه ايمن %)30(درصد نوعي كه حداقل سي به  مشاركت مردم و نهادهاي محلي،

 اولويتهاي فرسوده و نابسامان روستايي و تهيه و اجراي طرحهاي بهسازي بافتهاي فرسوده در روستاهاي داراي  تعيين شاخصهاي بافت
شده به افراد تحت پوشش كميته امداد امام خميني(ره) و سازمان بهزيستي جهت بازسازي اماكن  بخشودگي سود و جرائم تسهيلات پرداخت

نجم باشند، تا پايان اعتبار قانون برنامه پ ديده از حوادث طبيعي و غيرمترقبه كه قادر به بازپرداخت اقساط خود نمي مسكوني مناطق روستايي آسيب
) قانون تنظيم بخشي از 10گردان موضوع ماده( توسعه كشور با پرداخت معادل آن به بانكهاي عامل و امهال آن به مدت سه سال از محل تنخواه

 و اصلاحات و الحاقات بعدي تا پايان اجراي قانون برنامه ششم 27/11/1380مقررات مالي دولت مصوب 
 :زيربنايي عمراني اقدامات  -ب
آوري و دفع آنها در خارج از محدوده  هاي روستاها و جمع هاي روستايي محدوده هاي دفع بهداشتي زباله سنجي، طراحي و ايجاد سامانه امكان-1

 .رسد تصويب هيأت وزيران مي نامه اجرائي اين جزء با پيشنهاد وزارت كشور به آيين.ربط روستاها و شهرها و تعيين مسؤوليت دستگاههاي ذي
ها، سدها و  ها، تالاب هاي) دفع بهداشتي فاضلاب در روستاها با اولويت روستاهاي واقع در حريم رودخانه حي و اجراي طرحهاي (پروژهطرا-2

 باشد از طريق بخش خصوصي دليل نفوذپذيري كم اراضي دفع فاضلاب در آنها دچار مشكل مي روستاهايي كه به
اث، بهسازي و آسفالت و نگهداري راههاي روستايي روستاهاي بالاي بيست خانوار جمعيت و تأمين و تخصيص اعتبار مورد نياز جهت احد-4

 %) از طريق سازمان20درصد  مناطق عشايري تا پايان اجراي قانون برنامه (هر سال بيست
امل جهت توانمندسازي %) روستاهاي مرزي با رويكرد پدافند غيرع20درصد ( تهيه و اجراي طرحهاي ساماندهي و بهسازي حداقل بيست-5

 اقتصادي، اجتماعي و فرهنگي

هاي توسعه و عمران روستايي، بهبود كيفيت زندگي روستائيان و جلوگيري از مهاجرت به شهرها و كمـك   ارتقاي شاخصآثار مالي اجراي حكم: 
 به اجراي طرح هاي هادي روستايي 

ها و  ها، جنگلها و دشتهاي حاشيه تالاب يژه در سواحل درياها، رودخانهو نظارت بر اجراي طرحهاي جامع مديريت پسماند به -ث-38ماده 
 %) از حجم پسماندهاي موجود با روش مناسب20درصد( مديريت سالانه حداقل بيست

ها در اين خصوص  ها و دهياري زيست موظف است در محدوده حريم شهرها و روستاها بر اقدامات شهرداري سازمان حفاظت محيط -تبصره
 رت كندنظا

آوري، تصفيه، بازچرخاني و مديريت پساب و فاضلاب در شهرها و شهركهاي صنعتي و خدماتي و ساير  تكميل و اجراي تأسيسات جمع -چ
فروش پساب خروجي  نمايند از طريق عقد قرارداد فروش و يا پيش واحدهايي كه فاضلاب با آلايندگي بيش از حد مجاز از استانداردهاي ملي توليد مي

 أسيسات موجود و يا طرحهاي توسعه آتيت

 گذاران بخش خصوصي و يا عقد قرارداد با آنان نسبت به موارد اين بند اقدام نمايد. دولت مجاز است ازطريق تشويق سرمايه -تبصره

و بازيافت آنها در اجراي برنامه مديريت سبز شامل مديريت مصرف انرژي، آب، مواد اوليه، تجهيزات و كاغذ، كاهش مواد جامد زائد  -ز
 ها و وسائط نقليه، در كليه دستگاههاي اجرائي و مؤسسات و نهادهاي عمومي غيردولتي در چهارچوب قوانين مربوطه ساختمان
 اين قانونارائه برنامه جامع مقابله با ريزگردها حداكثر تا پايان سال اول اجراي قانون برنامه ششم و اجراي عملي و مؤثر آن از سال دوم اجراي  -س
هاي بنزيني و  %) از موتورسيكلت10درصد( بيني اعتبار لازم در بودجه سالانه جهت از رده خارج كردن سالانه ده اعطاي تسهيلات و پيش -ش

 هاي برقي جايگزيني با موتورسيكلت



113     ... و فصل بيست و پنجم: توسعه خدمات /.../ بخش ششم: امورمسكن، عمران شهري وبخشيبرنامه عملياتي دوسالانه قسمت دوم: 

 
ر طول اجراي قانون برنامه با همكاري كردن منابع ارزي و ريالي لازم جهت تبديل پسماند به كود يا انرژي براي شهرهاي مختلف د فراهم -ص

 ها بخش خصوصي و شهرداري

هاي كيفيت زنـدگي،   ها از محل تبديل پسماند به كود يا انرژي، ارتقاي شاخص ايجاد منابع درآمدي پايدار براي شهرداري آثار مالي اجراي حكم:
   هاي زيست محيطي جلوگيري از آلودگي

 بيني پيش منابع محل از آنها حومه و شهرها شهري قطار تجهيزات و ناوگان تأمين و تسهيلات تضمين به نسبت است مكلف دولت -58ماده 
 از استفاده حداكثر قانون رعايت با مربوط تجهيزات و واگن دستگاه دوهزار برنامه قانون اجراي پايان تا كه نمايد اقدام نحوي به سنواتي بودجه در شده
 اضافه شهري ريلي خطوط به آن بعدي اصلاحات باا 1/5/1391 مصوب صادرات امر در آنها تقويت و كشور نيازهاي تأمين در خدماتي و توليدي توان
 .نمايند اقدام خود منابع محل از شهري قطار توسعه به نسبت موظفند نيز ها شهرداري. شود

و ايجـاد اشـتغال و درآمـد پايـدار، امكـان       كشور شهريون در موتوري هاي سفر كل از عمومي نقل و حمل سهم افزايش آثار مالي اجراي حكم:
 شهرها در عمومي ونقل حمل بهبود و توسعه برايو استفاده از اوراق مشاركت  خارجي گذاران سرمايه از استفاده

 و سـازي  مقـاوم  و نوسـازي  بهسـازي،  احيـاء،  بـه  نسبت برنامه طول در مكلفند ها شهرداري و كشور و شهرسازي و راه هاي وزارتخانه -الف-59ماده 
 شـامل ( مختلـف  هـاي  گونـه  حسـب  بـر  پايـدار  شـهري  بازآفريني ملي ستاد مصوب مطالعات قالب در محله هفتاد و دويست حداقل سالانه بازآفريني
 چهـارچوب  در محـور   محلـه  رويكـرد  با ها زيرساخت بهبود و خدمات به دسترسي ارتقاي و) اي حاشيه و غيررسمي سكونتگاههاي -تاريخي -ناكارآمد
 همـاهنگي  و شهرسـازي  و راه وزارت پيشـنهاد  بـا  سـاله  همـه  دولـت  سـهم  نيـاز  مـورد  اعتبـارات  و تسهيلات. نمايند اقدام ربط ذي مقررات و قوانين

 ربط ذي اجرائي دستگاههاي اختيار در و شود مي بيني پيش سنواتي بودجه قالب در و رسد مي پايدار شهري بازآفريني ملي ستاد تصويب به ها شهرداري
 توسـط  برنامـه  قـانون  اجـراي  اول ماهه سه در ، زيرساخت و خدمات تأمين و مسكن نوسازي بخش دو در عملياتي برنامه. گيرد مي قرار ها شهرداري و

 مـديريت  سطح در پايدار شهري بازآفريني ملي ستاد عضو دستگاههاي كليه و ها استان عالي شوراي سازمان، كشور، و شهرسازي و راه هاي وزارتخانه
 .داشت خواهند شهري بازآفريني هاي برنامه اجراي به التزام و تعهد و تهيه شهري و استاني ملي،

 با نابسامان يبافتها در ياجرا اقدامات انجامي، امكان شهر فرسوده يبافتها يبهساز و اءياح يبرالازم  يقانونالزامات  وجود :م:آثار مالي اجراي حك
  يمردم  يها مشاركت قيازطر سرگردان يها هيسرما و ينگينقد جذب قدرت ظرفيت وجود،  خصوص نيا در ارزنده تجارب اخذ و يالملل نيب يها يهمكار

هاي تشويقي و در چهارچوب قانون حمايت از  ها موظفند با اعمال سياست هاي راه و شهرسازي و كشور و شهرداري وزارتخانه -پ -61ماده 
 .بافتهاي فرسوده از اقدامات بخش غيردولتي براي احياء و بازسازي بافتهاي فرسوده در قالب بودجه مصوب حمايت نمايند احياي

 .شود مي اضافه موصوف دستگاههاي به گردشگري و دستي صنايع فرهنگي، ميراث سازمان شهرها، تاريخي هاي محدوده عملياتي برنامه تهيه در -تبصره
از طريق اعمال سياستهاي حمايتي، حقوقي، تشويقي و اعطاي تسهيلات يارانه اي نسبت به احياء و بهسازي حداقل دولت مكلف است  -ت

%) از بافتهاي فرسوده شهري با رعايت سرانه هاي رو بنائي و زير بنائي توسط بخش غيردولتي و شهرداريها اقدام و مابه التفاوت سود 10درصد( ده
 .از را همه ساله در قوانين بودجه سنواتي پيش بيني نمايداي مورد ني تسهيلات يارانه

ي، شناسايي نقاط بافت فرسوده ونيازمند احياء و بهسازي، شهر فرسوده يبافتها يبهساز و اءياح يبراي لازم قانونالزامات  وجودآثار مالي اجراي حكم: 
 ي. مردم يها مشاركتهاي سرگردان و تشويق استفاده از  استفاده از ساير سرمايه ها، جذب و تدوين مقررات لازم براي اجرا نوسازي در اين مناطق يا محله

نشين و برخورداري آنها از مزاياي شهرنشيني  دولت موظف است به منظور ارتقاي شرايط محيطي پايدار و فراگير ساكنان مناطق حاشيه -62ماده 
 :اقدامات زير را انجام دهدسكونتگاههاي غيرمجاز   نگري و پيشگيري از ايجاد و پيش
نشيني با رويكرد تقويت مبادي  ريزي براي مديريت و توزيع متناسب فعاليت، جمعيت و مهاجرت در كشور و ممانعت از توسعه حاشيه برنامه -الف

 %)10درصد( نشين و كاهش جمعيت آن به ميزان سالانه ده مهاجرت، با ساماندهي مناطق حاشيه
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 هادي براي روستاهاي واقع در حريم شهرها با رويكرد كنترل محدوده روستاهاي مذكور در حد رشد طبيعي آنها  تهيه و اجراي طرح -پ
 ها با مشاركت دولت در قالب بودجه سنواتي طراحي و ايجاد كمربند سبز در اطراف مراكز جمعيتي توسط شهرداري -ت

 ندگي و كاهش آلودگي هوا افزايش سرانه فضاي سبز، بهبود كيفيت زآثار مالي اجراي حكم: 
 و) السلام عليهم( بيت اهل سنت و سيره ترويج و اسلامي هويت بر مبتني فرهنگ و باورها ارزشها، تعميق منظور به است مكلف دولت-97ماده 
 روي پياده سالانه مراسم لازم امكانات تمهيد و برگزاري و شيراز و قم مشهد، مقدس شهرهاي در زيارتي اماكن معنوي ظرفيت از بهينه استفاده
 :نمايد  اقدام برنامه قانون اجراي پايان تا ذيل امور انجام به نسبت اربعين،
 از لازم زيرساختهاي تأمين و زائران امور ساماندهي جهت لازم سازوكارهاي تدوين و ريزي برنامه زائران، مشكلات و نيازها دقيق شناسايي -الف
 غيردولتي بخشهاي و ها شهرداري از حمايت طريق
 اجراي و زيارت زمينه نمودن فراهم و مذهبي گردشگري و زيارتي قطبهاي در زيارتي خدمات و فرهنگي هاي فعاليت امكانات، توسعه -ب

 سنواتي هاي بودجه قالب در نياز مورد زيربنايي) هاي پروژه( طرحهاي
 توسعه گردشگري مذهبي و توسعه فضاهاي اقامتي در اين مناطق  آثار مالي اجراي حكم :

دولت مكلف است اقدامات و سازوكار لازم براي كاهش تلفات حوادث رانندگي با تأكيد بر تجهيز و تقويت پليس راهنمايي و  -1-الف-108ماده 
اي و توسعه  خيز جاده هاي پزشكي، اصلاح نقاط حادثه ي و فوريتهاي امداد رسان رانندگي، ارتقاي كيفيت ايمني وسايط نقليه، تقويت و تكميل شبكه

هزار دستگاه خودرو تا پايان اجراي قانون برنامه سي و  نحوي كه تلفات حوادث رانندگي نسبت به تعداد ده فرهنگ صحيح ترافيكي را فراهم نمايد به
 .%) كاهش يابد31يك درصد (

هاي اصلي و آزادراهها با نصب، نگهداري و  شهرها و همچنين جاده ها و كلان ر مراكز استانكليه معابر اصلي، ميادين و بزرگراهها د -2
ها و دسترسي  ها و وزارت راه و شهرسازي تحت پوشش قرار گرفته و اين سامانه هاي كنترلي و مراقبتي هوشمند توسط شهرداري روزرساني سامانه به

 .لازم آن در اختيار نيروي انتظامي قرار گيرد

سازي استفاده  ترافيك درون شهري، افزايش منابع درآمدي پايدار و فرهنگ هاي كنترلي و مراقبتي هوشمند سامانه توسعه آثار مالي اجراي حكم:
 از وسايل حمل و نقل همگاني 

 
 تصوير كلان فصل -3 
برنامه ششم و در مقايسه با  1400-1399هاي كلان بخش عمران شهري و روستايي در دوره  تصوير شاخص -3-1 

 1398-1397دوره 

 گيري واحد اندازه هدف كمي
سال پايه 

1395 
 هاي برنامه ششم  سال

1396 1397 1398 1399 1400 
 94 93 91 90 89 88 درصد نشاني افزايش جمعيت تحت پوشش خدمات ايمني و آتش

 46 40 35 30 25 22 درصد افزايش ميزان بازيافت مواد و انرژي
 27 20 17 13 10 6 درصد بهداشتي پسماندگسترش دفن 

 57 50 45 40 33 29 درصد بهبود مكانيزاسيون جمع آوري
 44 28 22 16 10 5 درصد افزايش ميزان تفكيك از مبداء

 976 900 820 750 690 650 تعداد نشاني روستايي تجهيز پايگاه آتش
 16 15 14 13 12 12 متر مربع افزايش سرانه كل فضاي سبز شهري

جداسازي فضاي سبز شهرداري از آب شرب در شهرهاي بالاي 
 هزار مشترك 100

 60 50 40 30 20 10 ميليون متر مكعب
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 گيري واحد اندازه هدف كمي
سال پايه 

1395 
 هاي برنامه ششم  سال

1396 1397 1398 1399 1400 
 هاي هوا   كاهش سهم حمل و نقل شهري از توليد آلاينده

 اي) هاي گلخانه (گاز
 2.54 2.55 2.56 2.57 2.58 2.59 تن بر نفر

هاي موتوري در  سفرافزايش سهم حمل و نقل عمومي از كل 
هاي تاكسيراني از كل   هاي كشور (بيشترين سهم مجاز سامانه شهر

 باشد) % مي20هاي موتوري  سفر
 51 50.0 49.0 48.0 47.0 46.0 درصد

 4.5 5.0 5.5 6.2 7.1 7.6 سال كاهش متوسط عمر ناوگان اتوبوسراني
 7.2 8.0 9.0 10.0 11.0 12.5 سال كاهش متوسط عمر ناوگان تاكسيراني

 390 370 350 325 290 230 كيلومتر توسعه مترو
 61 60 59 58 57 56 درصد شهرها افزايش سهم حمل و نقل عمومي كلان

 2,000 1,900 1,800 1,700 1,600 1,500 تعداد هاي هوشمند كنترل ترافيك توسعه سامانه 
 16.2 15.0 14.0 13.5 12.5 11.0 هزار هكتار ساماندهي و احياي محلات ناكارآمد

 24,000 22,500 21,000 19,500 18,000 16,500 تعداد  ماشين آلات و تجهيزات 
 ها و بهسازي معابر شهري مسيرهاي تكميل زيرساخت

 دسترسي به مرزهاي چهارگانه
 25 25 25 25 22 20 كيلومتر (طول)

 هاي مستقر در مسيرهاي تكميل و بهسازي پاركينگ
 دسترسي به مرزهاي چهارگانه 

 0 2 8 8 8 8 تعداد

 
 اي در حوزه مديريت شهري و روستايي هاي بودجه المللي) تحولات و شاخص بررسي تطبيقي (بين -3-2 

درآمد يافته و منسجم است كه منجر به كسب  ها در حوزه مالي و درآمدي، در پي تحقق آن هستند، ايجاد ساختاري نظام آنچه تمامي شهرداري
باشد. .البته  تهران مي شهر كلان با جهان هاي شهر كلان درآمدي منابع تطبيقي مطالعات دهنده نتيجه ) نشان1پايدار براي آنان شود. جدول شماره (

عهده اين هاي مختلف، مستلزم بررسي ساختار حاكميتي و كيفيت و كميت خدماتي است كه به  ها در كشور بررسي تطبيقي منابع درآمدي شهرداري
 هاي  محول شده است. شهرداري

 1)درصد( تهران شهر كلان با جهان هاي شهر كلان درآمدي منابع تطبيقي مطالعات نتيجه -)1جدول شماره (

 درحال توسعه كشورهاي هاي پيشرفته شهر كلان 1387-1390 تهران منابع درآمد

 17 32 1.4 املاك و دارايي(عوارض نوسازي)بر  عوارض
 0.5 1.3 50.5 بر پروانه ساخت و فروش تراكم عوارض

 19 11 3.5 محلي ساير عوارض
 11 16 8.5 انتقالي از دولت عوارض
 17 12 1 هاي بلاعوض دولت  كمك

 14.5 8 1.2 بهاي خدمات شهرداري
 5 8 0.6 گذاري سرمايه

 16 12 35 ساير (فروش اموال، وام، استقراض و...)
 باشد. مي جهان ها شهرداري درآمدي منابع تعريف در»ماليات« واژه شده سازي معادل *عوارض

بر  تهران، معكوس كلانشهرهاي پيشرفته است. به طور مثال عوارض  شود كه تقريبا در همه موارد، سهم عوارض مختلف در شهرداري ملاحظه مي
ترين سهم را داراست و بالعكس  دهد ولي در كلانشهرهاي پيشرفته كم ميپروانه ساخت و فروش تراكم بيشترين سهم از منابع درآمدي تهران را تشكيل 

 كه دركلانشهرهاي پيشرفته بيشترين سهم از منابع درآمدي را برخوردار است. باشد در حالي درصد مي 1.5تر از  سهم عوارض نوسازي در تهران كم
 مورد بررسي قرار گرفته است.  2011تا  2000هاي  هاي موفق دنيا طي سال )، منابع مالي و درآمدي تعدادي از شهرداري2در جدول شماره (
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  ١)2011 تا 2000 سال از بررسي( جهان مختلف هاي شهر در مالي منابع تركيب -)2جدول شماره (

 كيفيت نوع منبع مالي رديف
درصد از كل 

 (متوسط) ها درآمد
 هاي دنيا شهر درصد در برخي از كلان

 53.5 پايدار نيمه هاي مشترك يا انتقالي هاي محلي و ماليات ماليات 1
 -)59( بوستون  -) 7فرانكفورت(-) 36بمبئي( -)75توكيو( -)65لندن(

 )45تورنتو (  -) 60(احمدآباد

 20 پايدار ها و جرايم بهاي خدمات شهري و تعرفه 2
 -)4.5احمدآباد(-)15( بوستون -)42بمبئي ( -)10توكيو( -)6لندن(

 )25تورنتو ( 

 21 پايدار نيمه كمك دولت 3
 بوستون  -)65( فرانكفورت -)0/7بمبئي ( -) 6توكيو( -)40بارسلونا(

 )20تورنتو (  -)9احمدآباد( -)19(

 5.5 پايدار نيمه گذاري و استقراض سرمايه 4
 -)7( بوستون  -)16( كلكته -)17بمبئي ( -)5توكيو( -)9لندن(

 )10فيلادلفيا (  -)25احمدآباد(

بزرگ دنيا كه به دلايلي از  شهر 9 اداره براي »پايدار و سالم« مالي تامين نحوه در خصوص جهاني ) نتيجه تحقيقات3در جدول شماره (
 است.  روند آورده شده شهرهاي مهم و شاخص جهان به شمار مي

. پاريس داراست را دوم ، مقام اروپا اتحاديه كل در و بوده اين كشور در مساحت و جمعيت لحاظ شهر به ترين بزرگ و آلمان كشور پايتخت برلين
 شهر ترين پرجمعيت و بارسلون پايتخت .ترين شهر اقتصادي اروپا و پنجمين شهر اقتصادي جهان از نظر سطح توليد ناخالص داخلي است بزرگ
 ترين بزرگ و سوئد كشور پايتخت استكهلم .است كشور اين بندر مهمترين و اسپانيا شهر ترين پرجمعيت مادريد از پس و كاتالونيا خودمختار بخش
 و كانادا كشور پايتخت آتاوا .است جنوبي كره شهر بزرگترين و پايتخت سئول .است نورديك هاي سرزمين در شهر ترين پرجمعيت و كشور اين شهر

 .باشد مي نو جنوبي ويلز ايالت مركز نيز و اقيانوسيه قاره و استراليا كشور شهر ترين بزرگ سيدني .است كشور اين بزرگ شهر چهارمين

 و »ماليات« شامل منبع دو از باشند، داشته وساز ساخت با ارتباطي آنكه بدون شهرهاي مذكور هاي شهرداري اصلي درآمد بر اساس اين تحقيقات
 مركزي دولت مشترك ماليات شهري،  ماليات اخذ« محل از ها اين شهرداري بودجه درصد70 حداقل عبارت ديگر به .است تشكيل شده »دولت  كمك«
  شود. تامين مي دولت مستقيم هاي  كمك همچنين و محلي دولت و

 2)درصد( دنيا شهربزرگ 9 در ها شهرداري درآمد اصلي منابع -)3جدول شماره (
جذب  املاك،سهم ساير منابع شامل ماليات بر 

 گذار، فروش كالا و خدمات و... سرمايه
سهم كمك 

 دولت
سهم ماليات مشترك بازتوزيع 

 از طرف دولت
هاي مستقيم  سهم ماليات

 وصولي توسط شهرداري
 شهرداري

 برلين (آلمان) 31 23 24 22

 )پاريس (فرانسه 53 25 17 5

 بارسلون (اسپانيا) 30 3 40 27

 (سوئد)استكهلم  65 1.5 0 33.5

 جنوبي) سئول (كره 65 15 5 15

 اتاوا(كانادا) 57 0 19 24

 سيدني (استراليا) 50 0 28 22

 تايپه (تايوان) 73 11 0.16 15.8

 آنتاليا (تركيه) 11 55 7 27
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 اجرايي  ها ، راهبردها و اقدامات فهد -4 

  هدف ها ، راهبردها و برنامه هاي اجرايي -1فرم شماره 
 سياستگذار: وزرات كشور عنوان دستگاه

 عنوان دستگاه مجري: سازمان شهرداريها و دهياريهاي كشور

 برنامه هاي اجرايي راهبردها هدف ها رديف

1 2 3 4 

 اول
توسعه مديريت شهري، بهبود كيفيت و 

 خدمات شهريبرنامه ارايه  هاي خدمات شهري و بهبود كيفيت زندگي در شهرها ارتقاء شاخص سطح زندگي شهري

 برنامه حمل و نقل شهري و روستايي حمايت و توسعه حمل و نقل عمومي توسعه حمل و نقل عمومي درون شهري دوم

ها و  شفاف سازي عملكرد شهرداري سوم
ها  برنامه و نظارت و ارزيابي شهرداري و دهياري  هاي قانوني بر نحوه عمل شهرداري  افزايش نظارت ها دهياري

 ها دهياريو 

توسع كالبدي روستاها و ارتقاي كيفيت  چهارم
 زندگي روستاييان

هاي كيفيت زندگي   ارتقاء شاخص-توسعه مديريت مطلوب و كارآمد روستايي
 برنامه ارايه خدمات روستايي در مناطق روستايي كشور

هاي كمي و كيفي و افزايش اثربخشي پژوهش، در  ارتقاء شاخص توسعه پژوهش پنجم
 هاي كاربردي برنامه پژوهش ها ها و دهياري  شهرداري

برنامه آموزش غير رسمي فني  ها ها و دهياري بهينه سازي و استانداردسازي نظام آموزش در شهرداري توسعه آموزش و پژوهش ششم
 اي و مهارتي حرفه
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 125      آب و فاضلاب :شمشبيست و  فصل / مسكن، ... امور: مشش بخش /برنامه عملياتي دوسالانه بخشي قسمت دوم:

 مقدمه -1 
هاي زيرزمينـي، افـزايش    اقليم خشك و نيمه خشك ايران، ميزان كم بارندگي ساليانه، پراكنش نامناسب آن و بيلان منفي برداشت از منابع آب

مقوله گاهي و نوع و شيوه توليد محصولات زراعي از منظر سازگاري با اقليم سبب گشته است  جمعيت و الگوي نامناسب شهرنشيني و مراكز سكونت
 همه سوم، نقش آب در توسعه هزارهدر بلكه  نه تنها در ايران، اي برخوردار باشد. وري و مصرف آب در كشور ايران از اهميت ويژه ن، توزيع، بهرهتامي

بـه عنـوان دومـين     ،پس از چالش رشد جمعيـت  اين مايه حيات، آب، كمبوداست. اكنون  كشورها و مناطق مختلف جهان بيش از پيش اهميت يافته
هـاي آب، خـاك و    باشد. سه عامل مهم استقلال سياسي و اقتصادي، خودكفايي و اقتدار سياسي بستگي فراواني به حـوزه  در جهان مطرح ميچالش 

آب،  ويـژه در منـاطق كـم    تواند بر خاك، غذا، اقتصاد و حتي سياست تأثيرگذار باشد. ميلياردها نفر در سراسر جهان، به آبي مي غذا دارند و بنابراين كم
 ي آب و دسترسي به آن هستند.  نگران سرنوشت و آينده

باشد كه جزء دستورالعمل هاي  به دليل گستردگي و حساسيت بالاي بهداشتي و زيست محيطي يكي از زيرساخت هاي حياتي مي نيز سامانه فاضلاب
ست. عدم وجود سيستم صحيح جمع آوري و دفع فاضلاب هاي بهداشتي و سازمان حفاظت محيط زيست و از شروط اوليه اجتماعات متمدن شهري ا

هاي زير زميني، آلوده شدن  در شهر، نفوذ فاضلاب به آب فاضلابصنعتي يا به وجود آمدن اختلال در عملكرد صحيح آن مي تواند سبب پخش 
 ي گوناگون، ايجاد بو، تكثير حشرات موذي و .... گردد.ها منابع تامين آب شرب شهر، آلودگي معابر شهري، بالارفتن احتمال سرايت بيماري

 
 در اسناد فرادستيوضعيت دستگاه اجرايي  -2 

ارايـه خـدمات    «و » توسعه تاسيسات فاضلاب و بازچرخـاني آب «برنامه  2شامل  1398طرح در قانون بودجه سال  223فصل آب و فاضلاب با 
 . باشد مي» آب شهري و روستايي

بخش فاضلاب با هدف ايجاد، توسعه و بازسازي تأسيسات فاضلاب و جلـوگيري از آلـودگي    :تاسيسات فاضلاب و بازچرخاني آببرنامه توسعه 
دستگاه اجرايـي تمـامي طـرح هـاي مـذكور وزارت نيـرو و        باشد. طرح مي 214منابع تامين كننده آب شرب از طريق دفع بهداشتي فاضلاب داراي 

 باشند. هاي زير مجموعه آن اعم از شركت مهندسي آب و فاضلاب كشور، شركت هاي آب و فاضلاب شهري و روستايي مي شركت
كه آب  است. با توجه با ايناي درحال افزايش  طور فزاينده هاي محيطي به ويژه آلودگي آب به اشكال مختلف از جمله توسط فاضلاب به  آلودگي
باشد. لذا  ترين عوامل حيات موجودات زنده است از اين نظر جلوگيري از آلودگي نيز به همان نسبت مهم و مورد توجه مي ترين و بنيادي يكي از مهم

 طلبد.اي مي ايجاد تأسيسات فاضلاب از جمله اهدافي است كه اهتمام ويژه
ارايه خدمات آب شهري و روستايي با هدف افزايش جمعيـت تحـت پوشـش تأسيسـات آب،      برنامه  وستايي:برنامه ارايه خدمات آب شهري و ر

مطالعه و مشاركت در احداث شبكه آبياري فضاي سبز، مديريت مصرف آب شهري، كاهش هدر رفت آب شـهري و آبرسـاني بـه روسـتاهاي داراي     
طـرح مربـوط بـه امـور      1به امور راه و ترابري و مديريت عمران شـهري و روسـتايي و   طرح از اين فصل مربوط  8 باشد. طرح مي 9اولويت، داراي 

هاي زير مجموعه آن اعم از شركت مهندسـي   باشد.  دستگاه اجرايي تمامي طرح هاي مذكور وزارت نيرو و شركت آب،كشاورزي و محيط زيست مي
ارايه خدمات آب شهري و روستايي مربوط به  د، تنها يك طرح از برنامه باشن آب و فاضلاب كشور، شركت هاي آب و فاضلاب شهري و روستايي مي

 هاي كشور ( زير نظر وزارت كشور) مي باشد. ها و دهياري سازمان شهرداري
طور مستمر در هر زمان و مكان بـه آن نيـاز دارد. همچنـين،     آب يك منبع طبيعي، كمياب و حياتي و درعين حال تجديدپذير است كه انسان به

ك كالاي با ارزش و غيرقابل جايگزين در توسعه اقتصادي و اجتماعي كشور اسـت كـه نقـش محـوري را در آمـايش سـرزمين برعهـده داشـته و         ي
هـاي آبـي    زيست بخصوص پيكره هاي مهم در حفظ، تعادل و پايداري اكوسيستم و محيط باشد. آب يكي از مؤلفه ها مي زيرساخت توسعه ساير بخش

 باشد.  يها م نظير تالاب
به اين ترتيب و باتوجه به تأثيرگذاري آب در توسعه اقتصادي كشورها، حفظ و صيانت از اين منبع خدادادي و مديريت بهينه آن نقـش بسـزايي   

لي دغدغـه اص ـ  21باشد. بحران آب در هزاره سوم چالش اصـلي دنيـا بـوده و تـأمين امنيـت آبـي در قـرن         در پايداري و ثبات جامعه جهاني دارا مي
 باشد.  ها مي حكومت
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 ها شرح وظايف و ماموريت -2-1 
دار تأمين پايدار نيازهـاي پايـه آب شـرب و بهداشـتي و      وزارت نيرو در بخش آب و فاضلاب با ايفاي نقش اساسي در توسعه پايدار كشور، عهده

اين بخش خدمات و محصولات خود را به آحـاد جامعـه   آوري، انتقال و تصفيه فاضلاب، استفاده مجدد و يا دفع بهداشتي پساب است.  همچنين جمع
ها، تهيه و پيشـنهاد   ريزي، هدايت و نظارت، تدوين ضوابط، دستورالعمل گذاري، برنامه كند. وزارت نيرو در بخش آب و فاضلاب، با سياست عرضه مي

ودن خدمات ارائه شده، گسترش مشـاركت مردمـي و ايجـاد    ريزي توسعه فناوري و ارائه خدمات فني و مهندسي، اقتصادي نم لوايح مورد نياز، برنامه
هـاي مختلـف فنـي و     بستر مناسب براي حضور بخش تعاوني، خصوصي و عمومي در صدد است تا خـدمات آب و فاضـلاب را بـا اسـتفاده از روش    

در صنعت، كشاورزي و فضاي سبز فـراهم آورده و  المللي در اختيار جامعه قرار داده، بازمصرف پساب را  اقتصادي و مطابق با استانداردهاي ملي و بين
 سازي كند. با اعمال مديريت تقاضا در جهت بهبود الگوي مصرف آب فرهنگ

، ايجاد و 1369قانون تشكيل شركتهاي آب و فاضلاب مصوب سال  1بر اساس مفاد ماده  :هاي آب و فاضلاب شهري شركت 
مچنين جمع آوري و انتقال و تصفيه فاضلاب شهرها در داخل محدوده قانوني برداري تأسيسات مربوط به توزيع آب شهري و ه بهره

شهرهاي هر استان به عهده شركت مستقلي به نام شركت آب و فاضلاب استان خواهد بود كه توسط وزارت نيرو تشكيل خواهد شد. 
ي آب و فاضلاب از طريق وزارت نيرو به اين ها هاي تأمين و انتقال آب برحسب مورد و در صورت توانايي و درخواست شركت اجراي طرح

هاي كنترل و غيره به  خانه، خطوط انتقال، منابع سيستم برداري از كل تأسيسات آب مشروب اعم از تصفيه شود. بهره ها تفويض مي شركت
 باشد. هاي آب و فاضلاب مي عهده شركت

، به وزارت جهاد 1374هاي آب و فاضلاب روستايي مصوب سال  به استناد قانون تشكيل شركت :هاي آب و فاضلاب روستايي شركت 
برداري، توسعه، بازسازي، مرمت و ايجاد تأسيسات مربوط به تأمين آب آشاميدني   بهره سازندگي اجازه داده شد به منظور نگهداري، 

هاي آب و فاضلاب روستايي را در  كنترل و دفع بهداشتي فاضلاب، شركت هاي خانه، خطوط انتقال، مخازن، سيستم اعم از تصفيه روستاها 
) قانون تشكيلات وزارت جهاد كشاورزي 2ماده ( هيئت وزيران و در اجراي  25/4/1381نامه مورخ  هر استان تشكيل دهد. براساس تصويب 

مي وظايف، اختيارات، نيروي انساني، امكانات، اساسي جمهوري اسلامي ايران  تما قانون  )138و به استناد اصل( – 1379مصوب  –
فاضلاب روستايي به وزارت  هاي آب و  منتزع و شركت تعهدات و اعتبارات مربوط به آب و فاضلاب روستايي از وزارت جهاد كشاورزي 

غير دولتي) اخيراً يكپارچه سازي شركت هاي آب و فاضلاب روستايي (دولتي) با شركت هاي آب و فاضلاب شهري (نيرو وابسته شد. 
شوراي عالي اداري تصويب گرديده است، ليكن تصويب موضوع در هيأت دولت و  14/7/1398مورخ  386106طبق مصوبه شماره 

 عملياتي شدن آن فرآيندي طولاني مدت بوده و احتمالاً تا سال آتي تطويل خواهد شد.
هاي تصدي وزارت نيرو در امور آب و فاضلاب شامل مديريت  به منظور ساماندهي فعاليت مهندسي آب و فاضلاب كشور:  شركت 

هاي زيرمجموعه در  وري و استفاده مطلوب از امكانات شركت صحيح، نظارت و ارزيابي عملكرد، هدايت و راهبري، افزايش بازدهي و بهره
، شركت 1371ها، در سال  برنامه ها و تدوين هاي وزارت نيرو و همچنين كارگزاري وزارت نيرو براي انجام نظارت چارچوب سياست

 هاي آب و فاضلاب تشكيل شد. مهندسي آب و فاضلاب كشور به عنوان دستگاه مادر تخصصي شركت
وزيران به منظور ايجاد  نامه هيات ها وتصويب قانون شهرداري 62در اجراي مفاد ماده  هاي كشور: ها و دهياريسازمان امور شهرداري 

ها و اجراي وظايفي  هاي شهرداري ها و همچنين هدايت و نظارت بر فعاليت ها و آموزش كاركنان شهرداري هماهنگي در امور شهرداري
هاي كشور تشكيل شده است. وظايف  ها و دهياري كه قانوناً در اين رابطه به عهده وزارت كشور گذاشته شده است سازمان امور شهرداري

 اين سازمان عبارتست از:
ها با هدف  ها و دهياري روستايي كشور از طريق حمايت، نظارت و پشتيباني فني، مالي و علمي از شهرداريتقويت مديريت شهري و  .1

 رساني مطلوب به شهروندان. ارتقاي خدمات

 ها و ايجاد تاسيسات و زيرساخت مورد نياز ها و دهياري هاي نوين در شهرداري بسترسازي لازم براي ترويج استفاده از تجهيزات و فناوري .2
 گذاري بخش خصوصي. با مشاركت و سرمايه
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 ها. ها و دهياري ها و ضوابط مرتبط با امورشهرداري بررسي و تنقيح قوانين و مقررات و تدوين دستورالعمل .3
 ها ها و دهياري ساماندهي تشكيلات و نيروي انساني شاغل در شهرداري .4
 ها. ها و دهياري ريزي شهرداري تهيه و تدوين نظام  برنامه .5
 هاي عمراني و خدمات شهري و روستايي از نظر فني و اجرايي. ها و طرح ت عاليه بر نحوه اجراي پروژهنظار .6
 ها . ها و دهياري هاي اطلاعاتي تخصصي شهرداري ايجاد بانك .7
 ها. ياريها و ده هاي آموزشي به منظور ارتقاي دانش شغلي مديران و كارشناسان شاغل در شهرداري هاي علمي و دوره برگزاري همايش .8
 هاي مختلف مديريت شهري و روستايي. هاي كاربردي در حوزه انجام  پژوهش .9

 هاي مديريت شهري و روستايي انتشار كتب و نشريات تخصصي در حوزه .10

 
 انداز اي چشم هاي بودجه اهداف و سياست -2-2 

 %8/99 برخورداري و دسترسي آن، ترين رئوس مهم كه است كرده تعريف را خود اندازهاي مطلوب كشور در برنامه ششم توسعه چشم فاضلاب و آب صنعت
 هاي سامانه به روستائي % جمعيت8/3و  شهري جمعيت %51 برخورداري و بهداشتي، دسترسي شرب آب به كشور روستائي % جمعيت93و جمعيت شهري

 تعيين شده اهداف به نيل هاي راهبردي كردن روش جهت مدون اي برنامه انداز نيازمند چشم اين به دسترسي مسلماً باشد. مي تصفيه فاضلاب و آوري جمع

 دارد. قرار و فاضلاب آب تأسيسات از بهره برداري در جامع نگري و منابع آب محوريت با پايدار توسعه به توجه آن در اولويت كه باشد مي
هاي جمع  باشد كه توسعه سامانه اعمال مديريت كيفي آب مياز جمله اهداف كلي برنامه ششم توسعه در مبحث آب، حفظ و صيانت از  منابع آب و 

ها از راهبردهاي دستيابي به  آوري و تصفيه فاضلاب و بازچرخاني و استفاده مجدد از اين منابع با كيفيتي متناسب با نوع مصرف و رعايت استاندارد
 باشد. اين سياست مي

گذاري طرح هاي  ر اقتصاد صنعت آب و آبفا است كه تنوع بخشي به منابع مالي در سرمايهيكي ديگر از اهداف كلي برنامه ششم توسعه اصلاح ساختا
 قانون اساسي از راهبردهاي دستيابي به اين هدف مي باشد. 44هاي كلي اصل  آب و فاضلاب و واگذاري طرح ها و تأسيسات در اجراي سياست

باشد كه  بهبود مديريت، ارتقاي دانش، استفاده از دانش به روز در طراحي و اجرا مي هاي حوزه آب و فاضلاب تغيير نگرش، لازمه رفع برخي از چالش
سازي همواره اقدام مقتضي  هاي كلان سياسي نيازمند است كه جهت تصميم گيري با تلاش وزارت نيرو در حال پيگيري است؛ برخي ديگر به تصميم

مطرح شده در حوزه آب و فاضلاب به محدوديت منابع مالي (عمومي و داخلي) و لزوم هاي  ها و اولويت صورت گرفته است. ليكن بسياري از چالش
 بيني گرديده است: استفاده بهينه از منابع و همچنين تنوع بخشي به آن اشاره دارد. بدين منظور دو راهكار اساسي پيش

ها به بخش خصوصي به منظور اجراي سريعتر  و واگذاري طرحهاي عمراني، تنوع بخشي به منابع مالي  الف) لزوم كاهش نقش دولت در اجراي طرح 
 و خودگردان شدن طرح

 وري بندي و افزايش بهره كرد اعتبارات بر اساس اولويت هاي فاضلاب و هدفمند كردن هزينه بندي طرح ب) اولويت
 

 سياست هاي كلي بودجه اي نظام در حوزه مربوطه -2-3 
دار نظام بوده است به  هاي فاضلاب ارتباط مستقيم با اين مقوله دارد همواره از مباحث اولويت اجراي طرحمسأله آب و  مسأله محيط زيست كه 

اي خاصي براي فصل  كنون سياست بودجهليكن تا ) قانون برنامه ششم توسعه نيز مورد توجه قرار گرفته است.2طوري كه اين موضوع در ماده (
، برداشت از هاي مرزي هاي نظام در حوزه تامين آب شرب، حوزه آب كشاورزي، آب گيري تر جهتآب و فاضلاب در نظر گرفته نشده و بيش

 غيره بوده است.   هاي زيرزميني و آب
 

 )1397(همراه با عملكرد سال در برنامه ششم توسعه  دار هاي اولويت عملياتي و پروژه برنامه هاي -2-4 
هاي  در سال مترمكعب در شبانه روز 846787به ظرفيت فاضلاب  تصفيه خانه 43افتتاح افزايش جمعيت تحت پوشش خدمات فاضلاب با  -
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برنامه ششم توسعه. تصفيه خانه هاي افتتاح شده از  37هزار نفر مطابق ماده  292ميليون و  5براي جمعيتي بالغ بر   1400و  1399
 :ارائه مي گردد پس از آناح تا پايان دولت ابتداي دولت دوازدهم به شرح ذيل بوده و تصفيه خانه هاي قابل افتت

 افتتاح شده در دولت دوازدهم تاكنون فاضلاب هاي خانه تصفيه -1جدول 
 سال بهره برداري ظرفيت اسمي  نام استان نام شهر رديف

 1396 4,500 ايلام سرابله 1
 1396 2,800 مركزي آشتيان 2
 1396 4,934 اردبيل بيله سوار 3
 1396 7,258 هرمزگان رودان 4
 1396 3,800 فارس استهبان 5
 1397 8,000 كرمانشاه كنگاور 6
 1397 7,800 يزد اردكان 7
 1397 8,500 ايلام ايوان 8
 1397 112,000 خوزستان اهواز (شرق) 9
 1397 20,000 كاشان كاشان 10
 1397 29,700 خراسان رضوي گلبهار 11
 1397 1,060 زنجان دندي 12
 1398 1,700 كرمانشاه )2پاوه (شماره  13
 1398 6,220 اصفهان خوانسار 14
 1398 7,330 قزوين محمود آباد نمونه 15
 1398 7,600 فارس نورآباد 16
 1398 16,000 خراسان شمالي اسفراين 17
 1398 6,000 چهار محال و بختياري فارسان 18
 1398 1,000 چهار محال و بختياري گندمان 19
 1398 500 چهار محال و بختياري بلداجي 20
 1398 1,200 كهگيلويه و بوير احمد سي سخت 21

 - 257,902 جمع
 

 هاي فاضلاب قابل بهره برداري تا پايان دولت دوازدهم خانه فهرست تصفيه -2جدول 

 جمعيت ظرفيت تصفيه خانه استان رديف
 ( نفر ) درشبانه روز) (مترمكعب 

 375000 60000 )3اروميه  ( آذربايجان غربي 1
 93750 15000 )3خوي ( آذربايجان غربي 2
 175000 28000 پارس آباد اردبيل 3
 38750 6200 نير اردبيل 4
 14375 2300 چادگان اصفهان 5
 65625 10500 بافق يزد 6
 98375 15740 ميناب هرمزگان 7
 145000 23200 ساري مازندران 8
 75000 12000 انزلي گيلان 9
 39062 6250 مسكن مهر رشت گيلان 10
 162500 26000 گنبد گلستان 11
 84375 13500 هرسين كرمانشاه 12
 93750 15000 )2كرمان( كرمان 13
 6250 1000 زرين آباد زنجان 14
 14688 2350 شهميرزاد سمنان 15
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 جمعيت ظرفيت تصفيه خانه استان رديف
 ( نفر ) درشبانه روز) (مترمكعب 

 28125 4500 كنارك سيستان و بلوچستان 16
 625000 100000 )2شيراز( فارس 17
 106250 17000 كازرون فارس 18
 81250 13000 شهر جديد صدرا فارس 19
 45000 7200 شازند و آستانه مركزي 20
 8125 1300 حسن آباد ياسوكند كردستان 21
 20875 3340 داران اصفهان 22
 365000 58400 )2كرج( البرز 23
 37500 6000 )2لواسان( تهران 24
 37500 6000 لردگان چهارمحال و بختياري 25
 21875 3500 بن چهارمحال و بختياري 26
 134375 21500 بيرجند(اكو) خراسان جنوبي 27
 75000 12000 شيروان خراسان شمالي  28
 34375 5500 آشخانه خراسان شمالي  29
 468750 75000 آبادان خوزستان 30
 156250 25000 بندرامام خوزستان 31
 300000 48000 خرمشهر خوزستان 32
 120962 19354 شادگان خوزستان 33
 12500 2000 چرام كهگيلويه و بوير احمد 34
 291250 46600 ملارد تهران 35
 131250 21000 اسلامشهر تهران 36
 187500 30000 )2پرديس( تهران 37
 182206 29153 )2پرند( تهران 38
 111250 17800 رباط كريم تهران 39
 50000 8000 مسكن مهر صفا دشت تهران 40
 75000 12000 كامياران كردستان 41
 61000 9760 بيجار كردستان 42
 42750 6840 گلمان آذربايجان غربي 43

 5292418 846787 مجموع
 

 طرح فاضلاب طي دو سال 14خاتمه  

 1400هاي قابل خاتمه تا پايان  فهرست طرح -3جدول 
 سال خاتمه عنوان طرح (تصفيه خانه)  كد طرح  رديف

 1399سال  ايجاد تاسيسات فاضلاب شهر خوي 1503002078 1
 1399سال  ايجاد تاسيسات فاضلاب شهر بلداجي 1503002041 2
 1399سال  ايجاد تاسيسات فاضلاب شهر پاوه 1503002055 3
 1399سال  ايجاد تاسيسات فاضلاب شهر هفشجان 1503002187 4
 1399سال  ايجاد تاسيسات فاضلاب شهر مياندوآب 1503002170 5
 1399سال  ايجاد تاسيسات فاضلاب شهر بهار 1503002047 6
 1399سال  ايجاد تاسيسات فاضلاب شهر كامياران 1503002142 7
 1399سال  ايجاد تاسيسات فاضلاب شهر تازه آباد 1503002057 8
 1400سال  شهر پارس آباد ايجاد تاسيسات فاضلاب 1503002054 9
 1400سال  ايجاد تاسيسات فاضلاب شهر كوثر 1503002149 10
 1400سال  ايجاد تاسيسات فاضلاب شهر ميانه 1503002171 11
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 سال خاتمه عنوان طرح (تصفيه خانه)  كد طرح  رديف
 1400سال  ايجاد تاسيسات فاضلاب شهر لواسان 1503002159 12
 1400سال  ايجاد تاسيسات فاضلاب شهر گز 1503002152 13
 1400سال  ايجاد تاسيسات فاضلاب شهر اليگودرز 1503002032 14

 
 نيامده حساب به آب بازنگري در اجراي طرح كاهش 

 برنامه ششم توسعه مبني بر افزايش بهره وري 36روستايي در راستاي اجراي ماده  و شهري آب هدررفت كاهش 
 36اقدامات اجرايي آن در راستاي اجراي ماده برگزاري جلسات كميته مديريت مصرف و بازنگري مطالعات مديريت مصرف و تدقيق  

 برنامه ششم توسعه مبني بر افزايش بهره وري مصرف

ها مطابق ماده  هاي فاضلاب به بخش خصوصي و كاهش نقش دولت در اجراي اين طرح تنوع بخشي به منابع مالي و واگذاري طرح 
هاي ست بخش آب و فاضلاب در اخذ تسهيلات از بانكبرنامه ششم توسعه. در خصوص عملكرد اين موضوع لازم به ذكر ا 37

اين بخش در سنوات اخير در زمينه استفاده از پتانسيل بخش  باشد.به اول در كشور را دارا ميتوسعه اسلامي، بانك جهاني و اكو رت
پروژه جمعاً به  160و بيع متقابل، عملكرد قابل توجهي در  BOO ،BOT ،ROT هاي مشاركتي اعم از در انواع روشخصوصي نيز 

 ميليارد ريال  به شرح جدول زير داشته است: 95000مبلغ 

 عملكرد سرمايه گذاري بخش خصوصي در بخش آب و فاضلاب -4جدول 

ظرفيت (متر مكعب در  تعداد قرارداد  نوع تأسيسات  رديف 
 روز) شبانه

گذاري (ميليارد  مبلغ سرمايه
 ريال) 

 10400 216000 26 تملك زدايي در حال ساخت  1
 6800 258000 59 برداري  تملك زدايي در حال بهره 2

 17200 474000 85 جمع نمك زدايي
 6900 1200000 10 تصفيه خانه آب  3
 6000 546000 14 تصفيه خانه فاضلاب  4
 2900 87000 5 خطوط انتقال و آبرساني  5

ها (ارتقاء كيفي، هدر رفت احياء، برقابي،  مابقي پروژه 6
rot( 14 - 2000 

 60000 570000 32 قراردادهاي بيع متقابل  7
 95000 2877000 160 مجموع 

 
در  »واگذاري پروژه هاي آب و فاضلاب به بخش خصوصي«توجه ويژه برنامه ششم توسعه و اقتصاد مقاومتي بدين موضوع و تعريف منشور پروژه 

اي در اين خصوص اتخاذ نموده و پذيراي بازنگري در تخصيص پساب و لذا افزايش  دوسال پياپي، سبب گرديده است وزارت نيرو اهتمام ويژه
 مشاركت بخش خصوصي گرديده است.

 
 هاي مالي دستگاه در برنامه دولت دوازدهم اولويت -2-5 

 هاي مالي دستگاه اجرايي به شرح ذيل مي باشد: اولويت
 1400هاي خاتمه تا پايان سال  تامين و تقويت اعتبار طرح 

 دولت دوازدهمهاي قابل افتتاح تاپايان  خانه تصفيه تامين و تقويت اعتبار 
 شامل موارد زير:فاينانس خارجي  و هاي توسعه اي خارجي باز پرداخت تعهدات طرح هاي داراي تسهيلات از بانك 
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 )ميليون يورو( خارجي تسهيلاتعهدات طرح هاي داراي ت -5جدول 

 مستند قانوني ايجاد تكليف و تعهد براي دولت
1398مانده  1399بيني  پيش  1400بيني  پيش   

 سقف تضمين نامه  سقف تضمين نامه  سقف تضمين نامه هاي اعطائي 
 8 8 18.6 براي طرح فاضلاب مشهد 62ماده 
 11 11 15.4 براي طرح فاضلاب كاشان 62ماده 
 8.3 8.3 11.6 براي طرح فاضلاب قم 62 ماده

 9.426 9.939 14.586 5براي طرح احداث تصفيه خانه هاي فاضلاب  62ماده 
 9.411 9.984 9.425براي طرح مطالعه و بازسازي فاضلاب شهر  62ماده 

 2.534 2.534 0 براي طرح فاضلاب شهريار 62ماده 
 3.8 3.9 0 فاضلاب بيرجندبراي طرح  62ماده 

 
 ) فاضلاب ملارد56باز پرداخت تعهدات (ماده  
هاي فاضلاب بيرجند، تهران، شهرهاي اولويت دار مازندران  شامل طرح تامين كسورات (بيمه و ماليات) طرح هاي داراي وام خارجي 

 و شهرهاي اولويت دار فارس
 هاي فاضلاب خوزستان) (طرح داراي مصوبه هيات وزيران فاضلاب هاي تامين و تقويت اعتبارات طرح 

 هاي سيستان و بلوچستان و هرمزگان) هاي فاضلاب منطقه مكران (طرح تامين و تقويت اعتبارات طرح 
 آلودگي از جلوگيري (فاضلاب تهران، لواسان، پرديس، رودهن و بومهن، شوراي امنيت ملي هاي داراي مصوبه مين و تقويت طرحتا 

 تهران و البرز استان در فاضلاب بهداشتي دفع طريق از تهران شرب آب كننده تامين منابع
 تامين اعتبار طرح هاي داراي معضل زيست محيطي و شهرهاي ساحلي 
 هزار نفر 250تسريع در اجراي طرح هاي فاضلاب در مراكز استان و شهرهاي بالاي  

 با استفاده از فاينانس خارجي قديمي اقدام جهت بازسازي تاسيسات فاضلاب 
 

 ) قانون برنامه ششم توسعه2آثار مالي موضوعات خاص موضوع ماده ( -2-6 
ليكن   دطبق اين بند مباحث آب و محيط زيست در برنامه ششم توسعه  داراي اولويت بيان گرديده كه ضروريست اولويت نمود بودجه اي نيز داشته باش

اعتباراتي علاوه بر اعتبارات مندرج در قانون بودجه سنواتي براي بخش آب اختصاص نيافته است. با عنايت به محدوديت منابع اعتباري دولتي
هاي بخش آب و آبفا در قالب اقتصاد مقاومتي به ستاد فرماندهي ارسال شده و متناسب با بودجه تخصيص يافته، نسبت به  همچنين برنامه

 است. ها اقدام شده راي پروژهاج

 
 آثار مالي احكام و مواد برنامه پنج ساله ششم توسعه -2-7 

 آثار مالي احكام و مواد برنامه پنج ساله ششم توسعه -6جدول 

 رديف
 استناد در برنامه

 آثار مالي موضوع
 ماده/بند/جزء/تبصره

 زيست راهبردي در مورد آب و محيطموضوعات خاص مسائل محوري برنامه:  ، بند الف2ماده  1
طبق اين بند مباحث آب و محيط زيست در برنامه 
ششم توسعه داراي اولويت بيان گرديده كه 

 اي نيز داشته باشد. ضروريست اولويت نمود بودجه



  1400-1399برنامه عملياتي دوسالانه دولت                                                                                                                                        132

 رديف
 استناد در برنامه

 آثار مالي موضوع
 ماده/بند/جزء/تبصره

 2، بند ب، جزء 27ماده  2

 هاي كلي برنامه و اقتصاد مقاومتي، دولت موظف است به منظور تحقق سياست-27ماده 
هاي موجود در نواحي روستايي وارتقاي منزلت  برداري از ظرفيت شناسايي و بهره

ييان و جايگاه روستاها در اقتصاد ملي و ايجاد بستر لازم براي شكوفايي و روستا  اجتماعي
هاي سنواتي  محور روستاها اقدامات زير را مطابق قوانين و در قالب بودجه پيشرفت عدالت

 :انجام دهد
 :اقدامات عمراني زيربنايي -ب
هاي) دفع بهداشتي فاضلاب در روستاها با اولويت  طراحي و اجراي طرحهاي (پروژه--2

دليل نفوذپذيري  ها، سدها و روستاهايي كه به ها، تالاب روستاهاي واقع در حريم رودخانه
 از طريق بخش خصوصيباشد  كم اراضي دفع فاضلاب در آنها دچار مشكل مي

با عنايت به تعرفه مخفف آب و فاضلاب روستايي، 
اين بخش فاقد جذابيت براي بخش خصوصي 

 گذاري مي باشد.  جهت سرمايه

 ، بند الف35ماده  3
هاي  آبي، رهاسازي حقآبه منظور مقابله با بحران كم دولت مكلف است به -35ماده 
در بخش كشاورزي، محيطي براي پايداري سرزمين، پايداري و افزايش توليد  زيست
ميزاني كه در  وري و جبران تراز آب، به هاي زيرزميني و ارتقاي بهره  سفره  بخشي به تعادل

 :عمل آورد سال پاياني اجراي قانون برنامه يازده ميليارد مترمكعب شود، اقدامات زير را به

لزوم بازچرخاني پساب و مديريت آبهـاي نامتعـارف،   
اشـد و  تقويـت   ب اجراي طرح هـاي فاضـلاب مـي   

پروژه فصل آب و فاضلاب از الزامات اجراي برنامـه  
مي باشد. طبق برنامـه مقـرر گرديـده اسـت منـابع      

ــاز از   ــورد ني ــرفه م ــل ص ــرف   مح ــويي در مص ج
) قـانون رفـع   12سوختهاي فسـيلي موضـوع مـاده(   

 پذير و ارتقاي نظـام مـالي كشـور     موانع توليد رقابت
 تامين گردد كه محقق نشده است.

و شـده   ها و انتقال كشـت از فضـاي بـاز بـه فضـاي كنتـرل       حمايت از توسعه گلخانه -پ بند پ 35ماده ،  4
 هاي نامتعارف و مديريت آب مجازي ها، مديريت آب بازچرخاني پساب

 ، بند چ، تبصره35ماده  5
جويي در مصـرف سـوختهاي فسـيلي     منابع مورد نياز اجراي اين بند از محل صرفه -تبصره

پـذير و ارتقـاي نظـام مـالي كشـور مصـوب         ) قانون رفع موانع توليد رقابت12موضوع ماده(
 گرد مي  تأمين1/2/1394

ساختار مصرف آب شركتهاي فولادي، آلياژي و معدني و اصلاح سامانه(سيسـتم)  تغيير  -ذ ، بند ذ35ماده  6
 وشوي مواد خام تا پايان سال چهارم اجراي قانون برنامه كنندگي و شست خنك

تغيير ساختار مصرف آب شركت هاي مذكور در 
گـذاري ايـن شـركت هـا جهـت       گروي سرمايه

هاي فاضلاب مي  استفاده از پساب تصفيه خانه 
ميليـارد   95000سرمايه گذاري بالغ بر باشد كه 

ــالي بخــش خصوصــي در طــرح  هــاي آب و  ري
فاضلاب در انواع قرار داد مويد تاثير مالي مثبت 

فاضلاب و كمك قابل  اين ماده بر بخش آب و
 توجه به منابع مالي دولت مي باشد.

 ، بند الف36ماده  7
هاي كلي اصل چهـل و چهـارم    دولت مكلف است اقدامات لازم را با رعايت سياست -الف

وري استحصـال   برداري آب آشاميدني، بهـره  ) قانون اساسي در جهت اصلاح نظام بهره44(
 .%) ارتقاء دهد 30درصد( را حداقل معادل سي وري مصرف آن و بهره

ــزايش ب ــورت   اف ــرف آب در ص ــره وري مص ه
كــاهش هــدررفت آب و مــديريت مصــرف آب  

بيني هاي انجام  گردد. بر اساس پيش محقق مي
شده جهـت كـاهش حـدوداً يـك درصـدي آب      
بدون درآمد در سطح كشـور  سـالانه اعتبـاري    

ميليارد ريال نياز است. نخسـتين   16000معادل 
آن تعرفـه  ابزار در مديرت مصـرف آب اصـلاح   

افـزايش مـي يابـد در    % 7كه سـالانه  مي باشد 
بــراي مصــارف مــازاد بــر الگــوي  1398ســال 

درصدي نيز بـه   16مصرف افزايش تعرفه مازاد 
آن اضافه گرديد. نيل به هدف برنامـه مسـتلزم   

 رسيدن تعرفه به قيمت تمام شده آن مي باشد.

 ، الف37ماده  8

انــواع روشــها از جملــه  دولــت مكلــف اســت تمهيــدات لازم را بــا اســتفاده از  -37مــاده 
سازوكارهاي ذيل تا پايان اجراي قانون برنامـه، عـلاوه بـر وضـع موجـود جهـت افـزايش        

 .نمايد فراهم را كشور شهري فاضلاب شبكه پوشش  %)25درصد( وپنج حداقل بيست
المللـي   هاي بـين  خصوصي داخلي و خارجي و سازمان گذاري بخش استفاده از سرمايه -الف

 واگذاري پساب استحصاليدر ازاي 

ــذاري   ــرمايه گ ــش     6000س ــالي بخ ــارد ري ميلي
خانه هـاي   تصفيه BOTخصوصي در قراردادهاي 

ميليارد ريـالي در   60000فاضلاب و سرمايه گذاري 
هاي بيع متقابل بخش آب و فاضـلاب آثـار    قرار داد

مثبت به سزايي در جهـت كمـك بـه منـابع مـالي      
فاضـلاب  دولت و افزايش جمعيت تحـت پوشـش   

استفاده از منابع حاصل از فروش پساب فاضلاب جهـت توسـعه و تكميـل طرحهـاي      -ب ، ب37ماده  9 .داشته است
 بيني منابع و مصارف آن در قانون بودجه سنواتي فاضلاب شهري با پيش
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 رديف
 استناد در برنامه

 آثار مالي موضوع
 ماده/بند/جزء/تبصره

 ، بند چ38ماده  10

 :آوردعمل  زيست به دولت موظف است اقدامات زير را جهت حفاظت از محيط -38ماده 
آوري، تصفيه، بازچرخاني و مديريت پساب و فاضـلاب   تكميل و اجراي تأسيسات جمع -چ

در شهرها و شهركهاي صنعتي و خدماتي و ساير واحـدهايي كـه فاضـلاب بـا آلاينـدگي      
نمايند از طريق عقـد قـرارداد فـروش و يـا      بيش از حد مجاز از استانداردهاي ملي توليد مي

 سيسات موجود و يا طرحهاي توسعه آتيفروش پساب خروجي تأ پيش

متصدي اجراي تاسيسات فاضلاب در شـهرها و  
شهرك هاي صنعتي دسـتگاه اجرايـي ديگـري    

 مي باشد. 

گـذاران بخـش خصوصـي و يـا عقـد       دولت مجاز است از طريق تشـويق سـرمايه   -تبصره ، بند چ، تبصره38ماده  11
 .نمايدقرارداد با آنان نسبت به موارد اين بند اقدام 

هاي اجرايـي   اجراي برنامه مديريت سبز  در دستگاه
نيازمند منابع مالي بوده و با عنايـت بـه محـدوديت    
منابع مالي دولـت  علـي رغـم تـدوين آيـين نامـه       

 ، بند ز38ماده  12 محقق نگرديده است.

اجراي برنامه مـديريت سـبز شـامل مـديريت مصـرف انـرژي، آب، مـواد اوليـه،          -ز
هـا و وسـائط    كاغذ، كاهش مواد جامد زائد و بازيافت آنهـا در سـاختمان  تجهيزات و 

نقليه، در كليه دستگاههاي اجرائـي و مؤسسـات و نهادهـاي عمـومي غيردولتـي در      
 چهارچوب قوانين مربوطه

محـيط  نامه اجرائي اين بند به پيشنهاد مشترك وزارت نيرو و سازمان حفاظت  آيين -تبصره ، بند ز، تبصره38ماده  13
 .رسد تصويب هيأت وزيران مي زيست به

 ، الف39ماده  14

وري در مصـرف آب و انـرژي و    منظور ارتقـاي عـدالت اجتمـاعي، افـزايش بهـره      به -الف
ها در جهت افزايش توليد و توسعه نقـش مـردم در اقتصـاد، بـه دولـت       هدفمندكردن يارانه

اي را بـا   ساير كالاها و خـدمات يارانـه  شود كه قيمت آب و حاملهاي انرژي و  اجازه داده مي
رعايت ملاحظات اجتماعي و اقتصـادي و حفـظ مزيـت نسـبي و رقـابتي بـراي صـنايع و        

) قـانون هدفمنـدكردن   3) و (2)، (1با توجه به مـواد (  1400تدريج تا پايان سال  توليدات، به
ي افـزايش  صورت هدفمنـد بـرا   اصلاح و از منابع حاصل به 15/10/1388ها مصوب  يارانه

وري، كـاهش شـدت انـرژي، كـاهش      توليد، اشتغال، حمايـت از صـادرات غيرنفتـي، بهـره    
هـاي اجتمـاعي از خانوارهـاي     آلودگي هوا و ارتقاي شاخصهاي عدالت اجتماعي و حمايـت 

ربـط در چهـارچوب    گـذاري شـركتهاي ذي   هاي عمليـاتي و سـرمايه   نيازمند و تأمين هزينه
 .عمل آورد م را بههاي سالانه اقدام لاز بودجه

طبق اين بند مي بايسـت تـا پايـان برنامـه ششـم      
توسعه قيمت آب به قيمت تمام شده برسد. اين امـر  
براي دولت آثار مالي مطلوبي دارد از جمله افـزايش  
بهره وري آب و  افزايش بهـره وري و تـوان مـالي    
شركت هاي متصدي تامين و توزيـع آن، مـديريت   

بـراي بخـش خصوصـي    مصرف آب، ايجاد انگيـزه  
 بجهت سرمايه گذاري در طرح هاي آب و فاضـلا 

 و ... .
% افـزايش مـي يابـد در سـال     7تعرفه آب سـالانه  

ــر الگــوي مصــرف   1398 ــراي مصــارف مــازاد ب ب
درصدي نيـز بـه آن اضـافه     16افزايش تعرفه مازاد 

فاصـله قابـل   رنامـه  گرديد. ليكن تا نيل به هـدف ب 
 توجهي مانده است.

آثار مالي اين بند متوجه دسـتگاه هـاي خدمترسـان     هاي دفاع مقدس و... هاي خدماتي مربوط به آرّساني به گلزار شهدا، موزه تأمين كليه هزينه بند ت 86ماده  16
 بوده و سبب افزايش زيان انباشته آن ها مي گردد.

در يـك واحـد مسـكوني بـراي     مندي از انشعاب رايگان آب، فاضـلاب، بـراي يكبـار     بهره 5بند ث جزء  88ماده  17
 % و...25ايثارگران ، جانبازان زير 

آثار مالي اين بند متوجه دسـتگاه هـاي خدمترسـان    
 بوده و سبب افزايش زيان انباشته آن ها مي گردد.

 ، بند ج92ماده  18

ها و سازمان آب و فاضلاب مكلفنـد بـا ارائـه تعرفـه فرهنگـي و يـا        دولت و شهرداري -ج
در زمينه آب و برق و گاز، حمـل و نقـل و پسـت، بـا اسـتفاده از كـاربري        پروانه ساختمان

فرهنگي در فضاهاي مسكوني از كتابفروشان، ناشـران و مطبوعـات كـه داراي مجوزهـاي     
 .قانوني لازم هستند حمايت كنند

آثار مالي اين بند متوجه دسـتگاه هـاي خدمترسـان    
 بوده و سبب افزايش زيان انباشته آن ها مي گردد.

 ، بند ج، تبصره92ماده  19
نامه اجرائي موضـوع ايـن بنـد توسـط وزارت فرهنـگ و ارشـاد اسـلامي بـا          آيين -تبصره

 تصـويب  بـه  و تـدوين  نفـت،  و كشـور  نيـرو،  شهرسـازي،  و راه هـاي  وزارتخانه  همكاري
 .رسد وزيران مي هيأت

 
 تصوير كلان فصل -3 

در مقايسه با برنامه ششم توسعه و دوره  1400-1399هاي كلان بخش در دوره  تصوير شاخص -3-1 
1397-1398 

 گردد: در جدول ذيل ارائه مي 1400و  1399هاي كلان بخش آب و فاضلاب و اهداف مورد انتظار آن ها در سال هاي  شاخص
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 هاي كلان بخش آب و فاضلاب شاخص -7جدول 

واحد  عنوان هدف كمي رديف
 گيري اندازه

مقدار سال 
 )1395(پايه 

عملكرد 
1396 

1397 1398 1399 1400 

 عملكرد هدف
درصد 
 تحقق

 هدف هدف هدف

 جمعيت تحت پوشش شبكه1
 آب شهري

 99.9 99.8 99.3299.4699.6099.6010099.7 درصد

مند از آب  جمعيت  روستايي بهره2
 خانوار) 20آشاميدني سالم (بالاي 

 84 83 72.7674.098075.023182 درصد

3
هوشمندسازي سامانه هاي آبرساني 

 شهري (با نصب تجهيزات
 تله متري و اسكادا)

 12 10 2.004.0064508 مركز استان

جمعيت تحت پوشش شبكه 4
 فاضلاب شهري

 52.5 51 33549.5 50.8 48 48.9 46.81 درصد

5
درصد جمعيت روستايي برخوردار از 

 سيستم مدرن فاضلاب
 خانوار) 20(بالاي 

 4 3.8 112.5 0.48 1.5 0.45 0.35 درصد

 23 23.5 25.524.824.524.87024 درصد آب بدون در آمد در شهر6

 

و عدم وابستگي صرف اين شاخص به  1399با عنايت به عملكرد قابل قبول شاخص جمعيت تحت پوشش شبكه آب شهري در سال 
 محقق گردد. 1400و  1399مورد انتظار اين شاخص در سال هاي گردد هدف  بيني  مي منابع عمومي دولت پيش

و  با عنايت هاي با پيشرفت فيزيكي بالا  اولويت بندي صورت گرفته در فصل آب و فاضلاب و برنامه ريزي جهت خاتمه طرح توجه به با
در حال حاضر از هدف برنامه جلوتر عمل كرده است،  نيل به اهداف مورد انتظار اين  جمعيت تحت پوشش شبكه فاضلاب شهريبه اينكه شاخص 

بيني هاي انجام شده جهت كاهش حدوداً يك درصدي آب بدون درآمد در سطح كشور  سالانه  بر اساس پيشرسد.  شاخص قطعي به نظر مي
منابع نيل به هدف برنامه ششم توسعه در خصوص اين شاخص با ادامه روند  ريال نياز است كه با عنايت به محدوديت ميليارد 16000اعتباري معادل 

 ،هاي آب  و فاضلاب روستايي نيز، پيش بيني مي گردد با توجه به كمبود منابع تخصيص اعتبارات غير ممكن به نظر مي رسد. در خصوص شاخص
 اي امكان پذير نباشد. دستيابي به هدف برنامه

 
 هاي بودجه اي در حوزه ذي ربط المللي) تحولات و شاخصبررسي تطبيقي (بين  -3-2 
 براساس وضعيت كشورها بررسي ... و علمي اجتماعي، اقتصادي، هاي فعاليت بر حاكم شرايط مقايسه و ارزيابي ابزارهاي مهمترين از يكي

 بر حاكم شرايط و موجود وضعيت و شناسايي بررسي ضمن ابزارها اين .گردد مي تدوين المللي بين مؤسسات و ها سازمان توسط كه است هايي شاخص
 پردازد. مي اجرا و سازي تصميم حوزه در مؤثر علمي و معيارهاي به حال درعين و پرداخته نيز سايرين با كشور آن مقايسه به آنها

انداز  كه توسط كميسيون چشم» انداز هاي ارزيابي و پايش تحقق سند چشم شاخص«انداز كشور، در كتاب  پايش و ارزيابي سند چشم براي
براي بخش آب و آبفا كه در ذيل محور زيرساختي و است،  منتشر شده 1393و امور نخبگان دبيرخانه مجمع تشخيص مصلحت نظام در سال 

  است: رح زير بوده و تعاريف نيز عيناً از كتاب مذكور ارائه شدهها به ش است. اين شاخص شاخص درنظر گرفته شده 3گيرد،  محيطي قرار مي زيست
براساس تعريف برنامه توسعه سازمان ملل، درصدي از جمعيت كه از خدمات  پوشش استفاده از فاضلاب كشور: درصد جمعيت تحت 

هاي دفع بهداشتي خانگي  سيستميافته دفع بهداشتي فاضلاب، از طريق اتصال به سيستم و مجاري فاضلاب عمومي شهرها يا  سازمان
دار، توالت اشتراكي و يا ديگر تسهيلات مشابه برخوردارند، اطلاق  كننده سيفون هاي ضدعفوني مانند استفاده از سنگ دستشوئي و تانك
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شبكه فاضلاب المللي  باشد كه براساس استانداردهاي ملي و بين يافتگي شبكه فاضلاب كشور مي دهنده توسعه گردد. اين شاخص نشان مي
نمايند. (البته ذكر اين نكته ضروي است كه در ايران اين شاخص به ميزان دسترسي افراد  را براي جمعيت بخصوص شهري فراهم مي

 شود). آوري و تصفيه فاضلاب اطلاق مي جامعه به سيستم مدرن جمع

تگي و سازماندهي شبكه آب يك كشور دارد. آبهاي ياف اين شاخص نشان از توسعه شده به كل آبهاي قابل تنظيم: درصد آبهاي تنظيم 
برداري از آن وجود دارد. هرچه از كل  اند و امكان بهره هاي طراحي شده تحت كنترل درآمده شده، آبهايي هستند كه توسط سيستم تنظيم

ه دارد. اما بايد گفت كه شاخص آبهايي كه امكان تنظيم آن وجود دارد، به ميزان بيشتري تنظيم شود، نشان از مديريت بهينه اين حوز
 قابل ارائه نخواهد بود. مذكور به دليل نبود اطلاعات در كشورهاي منطقه، 

براساس تعريف مركز آمار ايران، عبارت از كل مصرف آب در يك محدوده جغرافيايي در يك دوره زماني، تقسيم بر  مصرف سرانه آب: 
دهنده اين موضوع است كه آيا  از الگوي صحيح مصرف در يك كشور دارد و نشان تعداد جمعيت در همان دوره است. اين شاخص نشان

  باشد يا خير. توليدات يك كشور مي مصرف آب متناسب با ارزش افزوده
هاي ديگري نيز مورد مقايسه قرار گيرند چرا كه ديد مناسبي از  رسد كه لازم است شاخص هاي فوق، به نظر مي علاوه بر شاخص البته

 ها عبارتند از: دهند. اين شاخص انداز) به دست مي وضعيت كشور در منطقه (در راستاي منويات سند چشم
 درصد دسترسي جمعيت شهري به آب شرب بهداشتي 
 به آب شرب بهداشتي روستاييسي جمعيت درصد دستر 
 (شهري و روستايي) درصد جمعيت تحت پوشش استفاده از فاضلاب 
 وري كل آب  بهره 
 درصد كل برداشت از منابع آب تجديدشونده داخلي 
 براي مصارف شربدرصد كل برداشت از منابع آب تجديدشونده  
 رزيبراي مصارف كشاودرصد كل برداشت از منابع آب تجديدشونده  
 براي مصارف صنعتدرصد كل برداشت از منابع آب تجديدشونده  

باشد، چراكه در برخي از  دار نمي بندي كشور در مقايسه با كشورهاي دنيا و منطقه چندان معني شاخص آخري، ارائه رتبه 4به ذكر است كه در  لازم
بع آب شود تا درصد برداشت از منا آوري آب باران و ...) سبب مي زدايي، بازچرخاني پساب، جمع كشورها، برداشت از منابع آب غيرمتعارف (مانند نمك

طور  باشد. قابل مشاهده است كه به كنند نمي % شود و لذا قابل مقايسه با مناطقي كه فقط از آب تجديدشونده استفاده مي100ي داخلي بيش از  تجديدشونده
ي  منابع آب تجديدشونده زدايي آب دريا، به طور متوسط بيش از صددرصد خشك و استفاده از نمك مثال در منطقه خاورميانه به دليل اقليم خشك و نيمه

هاي اقتصادي و علم و فناوري باتوجه به نص صريح  انداز در حوزه %) . استحضار دارند كشورهايي كه در افق چشم138گردد (حدود  داخلي مصرف مي
يه، اردن، بحرين، ازبكستان، قبرس، قزاقستان، بايست مورد مقايسه قرار گيرند، عبارتند از: تركيه، عربستان، عراق، افغانستان، يمن، امارات، سور انداز مي چشم

 قرقيزستان، تاجيكستان، پاكستان، مصر، كويت، قطر، ارمنستان، آذربايجان، فلسطين، لبنان، رژيم اشغالگر قدس، عمان و تركمنستان. 
 دهد: الذكر را نشان مي هاي فوق زير شناسنامه شاخص جدول
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 شده تعيينالمللي  هاي بين شناسنامه شاخص -8جدول  
واحد  نحوه محاسبه شاخص تعريف عملياتي شاخص مرجع شاخص عنوان شاخص رديف

 سنجش
بازه عددي 
 مورد سنجش

1 

ش استفاده از فاضلاب
درصد جمعيت تحت پوش

 
(شهري و روستايي)

 

World Development 
Indicator 

http://databank.world
bank.org/data/reports 

يافته دفع  درصدي از جمعيت كه از خدمات سازمان
بهداشتي فاضلاب، از طريق اتصال به سيستم و 

هاي  مجاري فاضلاب عمومي شهرها يا سيستم
دفع بهداشتي خانگي مانند استفاده از سنگ 

دار،  كننده سيفون هاي ضدعفوني دستشوئي و تانك
شتراكي و يا ديگر تسهيلات مشابه توالت ا

گردد. اين شاخص  برخوردارند، اطلاق مي
يافتگي شبكه فاضلاب كشور  دهنده توسعه نشان
باشد كه براساس استانداردهاي ملي و  مي
المللي شبكه فاضلاب را براي جمعيت  بين

 نمايند. بخصوص شهري فراهم مي

ميزان جمعيت داراي 
دسترسي به كل جمعيت 

 شهري/روستايي
 2015 درصد

2 

مصرف سرانه آب
 World Development 

Indicator 
http://databank.world
bank.org/data/reports 

 و محاسبه

عبارت از كل مصرف آب در يك محدوده 
جغرافيايي در يك دوره زماني، تقسيم بر تعداد 

 جمعيت در همان دوره است.

ميزان مصرف كل آب 
 تقسيم بر جمعيت

مترمكعب 
براي هر 

 نفر
2014 

3 

درصد دسترسي 
جمعيت شهري 

به آب /روستايي 
 شرب بهداشتي

World Development 
Indicator 

http://databank.world
bank.org/data/reports 

درصدي از مردم شهري/روستايي كه از منابع آب 
مند هستند. منابع آب سالم  آشاميدني سالم بهره

هاي   كشي شده، شير عمومي آب چاه شامل آب لوله
شده،  هاي پيزومتريك محافظت عميق، چاه

بندي شده  شده و يا آب بسته هاي محافظت چشمه
 باشند. باران مي يا آب

ميزان جمعيت داراي 
دسترسي به كل جمعيت 

 شهري/روستايي
 2015 درصد

) به دلار ثابت GDPسرانه توليد ناخالص داخلي ( "       "        "       " وري كل آب بهره 4
 شده به ازاي هر مترمكعب آب برداشت 2010سال 

ميزان توليد ناخالص 
داخلي تقسيم بر ميزان 

شده به ازاي  تآب برداش
 هر نفر

دلار به 
ازاي هر 
 مترمكعب

2014 

5 

درصد كل 
برداشت از منابع 
آب تجديدشونده 

 داخلي
"       "        "       " 

شده از منابع آب مختلف  ميزان كل آب برداشت
ي  براي مصارف مختلف به منابع آب تجديدشونده

 داخلي هر كشور

ميزان آب برداشت شده 
مصارف براي تأمين آب 

شرب، خدمات، كشاورزي 
و صنعت تقسيم بر كل 
ي  منابع آب تجديدشونده

 100داخلي ضربدر 

 2014 درصد

6 

درصد كل 
برداشت از منابع 
آب تجديدشونده 
براي مصارف 

 شرب

"       "        "       " 

شده از منابع آب مختلف  ميزان كل آب برداشت
ي  براي مصرف شرب به منابع آب تجديدشونده

 داخلي هر كشور

ميزان آب برداشت شده 
براي تأمين آب مصارف 
شرب تقسيم بر كل منابع 

ي  آب تجديدشونده
 100داخلي ضربدر 

 2014 درصد

7 

درصد كل 
برداشت از منابع 
آب تجديدشونده 
براي مصارف 
 كشاورزي

"       "        "       " 

شده از منابع آب مختلف  ميزان كل آب برداشت
كشاورزي به منابع آب براي مصرف 
 ي داخلي هر كشور تجديدشونده

ميزان آب برداشت شده 
براي تأمين آب مصارف 
كشاورزي تقسيم بر كل 
ي  منابع آب تجديدشونده

 100داخلي ضربدر 

 2014 درصد
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واحد  نحوه محاسبه شاخص تعريف عملياتي شاخص مرجع شاخص عنوان شاخص رديف
 سنجش

بازه عددي 
 مورد سنجش

8 

درصد كل 
برداشت از منابع 
آب تجديدشونده 
براي مصارف 

 صنعت

"       "        "       " 
شده از منابع آب مختلف  برداشتميزان كل آب 

ي  براي مصرف صنعت به منابع آب تجديدشونده
 داخلي هر كشور

ميزان آب برداشت شده 
براي تأمين آب مصارف 
صنعت تقسيم بر كل 
ي  منابع آب تجديدشونده

 100داخلي ضربدر 

 2014 درصد

) World Development Indicatorگرهاي توسعه جهاني ( ها همگي از سايت بانك جهاني، بخش نمايه لازم به ذكر است اطلاعات شاخص
دست آمده و  اند، به اند. در مورد سرانه مصرف آب نيز شاخص از تقسيم ميزان مصرف آب بر جمعيت كه هر دو از سايت مذكور برداشته شده ارائه شده
 دهد. انداز و رتبه ايران در منطقه و جهان را نشان مي چشمهاي مختلف بخش آب در كشورهاي حوزه سند  ) مقايسه شاخص2است. جدول ( ارائه شده

 1انداز هاي مختلف بخش آب در كشورهاي حوزه سند چشم مقايسه شاخص -9جدول 
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 0.99 27 45.1 47 78.2 619.1 0.63 98.62 0.76 43.01 افغانستان
 3.78 78.2 96.2 100 100 1012 4.37 39.2 29.5 42.88 ارمنستان
 4.88 86.6 91.6 77.8 94.7 1255.4 19.33 84.38 4.27 147.5 آذربايجان
 83.72 99.2 99.2 100 100 267.4 5.68 44.54 49.78 8935 بحرين
 90.31 100 100 100 100 221.6 2.35 65.65 32.94 32.73 قبرس
 3.07 93.1 96.8 99 100 849.6 2.56 85.9 11.54 4333.33 مصر
 2.76 83.8 86.4 70.1 93.8 1885.4 14.7 78.79 6.52 187.5 عراق
 137.33 100 100 100 100 237.8 5.78 57.78 36.44 260.53 اسرائيل
 8.71 98.1 97 85.6 99.4 1222.7 29.63 66.23 4.15 32.85 قزاقستان
 31.35 98.9 98.6 92.3 97.8 106.8 4.08 64.96 30.96 137.96 اردن
 150.19 100 100 99 99 241.4 2.28 53.87 43.86 --- كويت

 0.73 95.6 89.1 86.2 96.7 1372.1 4.2 93.01 2.8 16.36 قرقيزستان
 31.85 80.7 80.7 99 99 233.8 11.45 59.54 29.01 27.29 لبنان
 51.37 94.7 97.3 86.1 95.5 333.5 1.44 88.42 10.14 94.36 عمان
 1.12 51.1 83.1 89.9 93.9 989 0.76 93.95 5.26 333.64 پاكستان
 363.12 98 98 100 100 187 1.8 59.01 39.19 792.86 قطر
 27.54 100 100 97 97 769.1 3 88 9 986.25 سعودي عربستان

 0.65 95.5 93.8 66.7 93.1 1374 3.55 90.86 5.63 18.11 تاجيكستان
 .. 95.1 96.2 87.2 92.3 872.8 3.67 87.53 8.8 235 سوريه
 24.41 85.5 98.3 100 100 545.4 10.72 80.93 15.46 18.51 تركيه

 1.25 --- --- --- --- 5113.2 3 94.31 2.7 1989.32 تركمنستان
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 امارات
 متحده عربي

2665.33 15.43 82.84 1.73 440.8 99.6 100 98 95.2 88.56 

 0.96 100 100 --- 98.5 1820.7 2.68 90 7.32 342.72 ازبكستان
 8.11 --- .. --- --- 135.8 1.82 90.74 7.43 169.76 يمن

غزه و كرانه 
 باختري

51.48 47.85 45.22 6.94 97.3 50.7 81.5 93 90.2 25.99 

 5.18 82.3 92.8 92.1 97.7 1189.9 1.18 92.18 6.65 72.61 ايران
 15 20 18 13 14   --- --- --- --- رتبه در منطقه
 112 96 92 101 108   --- --- --- --- رتبه در جهان

منطقه خاورميانه و 
 شمال آفريقا (منا)

138.4 9.9 85.21 4.9 762.4 95.67 89.32 93.31 86.89 10.18 

 52.91 50.33 82.19 84.58 96.45 548.9 20.81 65.46 13.74 9.32 جهان

تر بوده، لذا اغلب اطلاعات مربوط به اين سال است مگر در  ها تكميل براي اغلب كشورها و شاخص 2014باتوجه به آنكه اطلاعات سال  -1
 )World Bank Data, World Development Indicatorباشد. (منبع:  مواردي كه سال ارائه اطلاعات مشخص شده

 باشد. مي 2015اطلاعات مربوط به سال  -2
در پايان سال است. اما بايد گفت كه  اطلاعات كشور ايران نيز به دليل هماهنگي با ساير كشورها، عيناً از بانك جهاني استخراج شده -3

ي داخلي  باشد. ميزان برداشت از منابع آب تجديدشونده % مي6/99شاخص دسترسي جمعيت شهري به آب شرب بهداشتي، بالغ بر  1397
 باشد.  مي 8/50آوري و تصفيه فاضلاب، بالغ بر  باشد. همچنين ميزان دسترسي جمعيت شهري صرفاً به شبكه جمع % مي86نيز بالغ بر 

هر حال  ها چندان بالا نيست اما به ها، رتبه جهاني كشور ما در اغلب شاخص گونه كه از جدول نيز مشخص است در اغلب شاخص همان
ماندگي چنداني وجود ندارد، چرا كه عملاً در كشور ما  پوشش آب شرب و فاضلاب بخصوص در بخش شهري، عقب درخصوص جمعيت تحت

رسي استاندارد دسترسي به آب شرب بدان معناست كه هر شخصي در خانه خودش و يا در كمترين فاصله به شير آب سالم و بهداشتي دست
. اما آنچه (اين دو شاخص مربوط به فصل آب و فاضلاب مي باشند) باشد شده براي شاخص مذكور مي داشته باشد كه فراتر از تعريف ارائه

مطابق شاخص كميسيون توسعه پايدار باشد.  وري پايين آب در كشور مي شونده و نيز بهره كننده است ميزان استفاده از منابع آب تجديد نگران
باشد. براساس نتايج  % از منابع آب تجديدشونده در هر كشور، به معناي ورود به مرحله بحران آبي مي40ان ملل، مصرف بيش از سازم

باشد كه  ميليارد مترمكعب مي 100، ميزان مصرف آب كشور حدود 1385-86سازي طرح جامع آب كشور و اطلاعات منتهي به سال آبي  بهنگام
 116شود. بنابراين حتي با درنظر گرفتن ميزان متوسط درازمدت ( % آن از منابع آب زيرزميني تأمين مي60ي و % آن از منابع آب سطح40

% از منابع آب تجديدشونده كشور 86باشد. يعني در حال حاضر  % مي86، شاخص مربوطه حدود  ميليارد مترمكعب) منابع آب تجديدشونده
درپي و نيز افزايش مصرف آب بخصوص در بخش كشاورزي،  هاي پي باشد. بروز خشكسالي ن ميبرابر حد نرمال آ 2گردد كه حدود  مصرف مي

باشد چراكه اين شاخص در  شدت نامناسب مي وري آب نيز وضعيت به است. درخصوص بهره وضعيت منابع آب كشور را دچار چالش جدي نموده
 باشد و علت اصلي اين در منطقه (مانند؛ عربستان، تركيه، قطر و ...) نميالخصوص  وجه قابل مقايسه با كشورهاي رقيب، علي كشور ما به هيچ



 139      آب و فاضلاب :شمشبيست و  فصل / مسكن، ... امور: مشش بخش /برنامه عملياتي دوسالانه بخشي قسمت دوم:

باشد به نحوي كه با صرف هزينه بسيار زياد آب  امر نيز توليد انواع محصولات كشاورزي بدون توجه به مزيت نسبي و شرايط اقتصادي آن مي
ريزي شود تا  ريزي مناسبي طرح ين لازم است كه در اين زمينه برنامهگردد. بنابرا ارزش به لحاظ اقتصادي توليد مي مطمئن براي محصولات كم

  .(اين دو شاخص مربوط به فصل آب و فاضلاب نيستند) شاخص كشور ما ارتقاي جدي يابد
 ـ هاي كليدي در بخش آب و فاضلاب مي آب بدون درآمد يكي از شاخص دون باشد كه از مجموع هدررفت واقعي، هدررفت ظاهري و مصارف مجاز ب

است.   بها مصرف و يا هدررفته طور متوسط چند درصد از آب توليدي بددن دريافت آب دهد كه به شود. در واقع اين شاخص نشان مي درآمد حاصل مي
در حال حاضر درصد آب بدون درآمد در بخش شـهري كشـور   لازم به ذكر است  ر جدول فوق به آن اشاره نشده استكه د اين شاخصدر خصوص 

درصد كـاهش يابـد. مطـابق     5/0باشد. در برنامه ششم توسعه مقرر گرديده است سالانه ميزان هدررفت آب به ميزان  درصد مي 8/24در حدود ايران 
، مديريت آب بدون درآمد از طريق جـدول بـالانس آب    ترين آن هاي آب و فاضلاب كه شاخص اقدامات انجام شده طي سال هاي گذشته در شركت

IWA كاهش يافته است. بر اسـاس   1397% تا پايان سال  8/24به  1383% در سال 34باشد، ميزان آب بدون درآمد از رقم  ني آب) مي(انجمن جها
% مـي باشـد كـه ايـن شـاخص در ايـران در مقايسـه بـا         35% و در كشور هاي در حال توسـعه  15هاي توسعه يافته  مطالعات بانك جهاني در كشور
 دارد.  قابل قبوليت كشورهاي در حال توسعه وضعي
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 بيست و هفتم فصل
 تحقيق و توسعه

در امور مسكن و عمران 
 شهري و روستايي
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 145                  ... فصل بيست و هفتم: تحقيق و توسعه در امور /مسكن، ...  / بخش ششم: اموربخشيبرنامه عملياتي دوسالانه   قسمت دوم:

 

 
 

 مقدمه -1 
منظور تحقق و گسترش وظايف پژوهشي و آموزشي وزارت راه و شهرسازي و نيز كمك به رفع بخشي از نيازهاي پژوهشي و آموزشي كشور در  به

مورخ  29687/206هاي  مسكن، معماري و شهرسازي، بر اساس مصوبات شوراي عالي اداري به شمارههاي حمل و نقل، راه، ساختمان و  حوزه
كليه مراكز و موسسات آموزشي و پژوهشي ذيل وزارتين سابق مسكن و شهرسازي و راه و ترابري در  20/01/93مورخ  563/93/206و  19/11/90

راه، مسكن و شهرسازي وابسته به وزارت راه و شهرسازي مطابق اهداف و وظايف و مفاد  مركز تحقيقات ساختمان و مسكن ادغام، و مركز تحقيقات 
 .باشد اساسنامه خود، مشغول فعاليت مي

 
  دستگاه اجراييوضعيت   -2 
 ها:شرح وظايف و مأموريت -2-1 

 مسكن و شهرسازي: ونقل، ) اساسنامه مركز تحقيقات راه، حمل2انجام وظايف و اختيارات زير به استناد ماده ( -الف
هاي مربوط به راه، ساختمان، مسكن، معماري و شهرسازي و  هاي كاربردي و راهبردي در كليه حوزه انجام تحقيقات و مطالعات و پژوهش -1

 ها. هاي پژوهشي در اين زمينه هاي مرتبط مبتني بر نيازهاي كشور و شناسايي نيازهاي پژوهشي كشور و اجراي طرح ساير حوزه
هاي علمي، فني و اجرايي مربوط به  نامه تحقيق، بررسي و مطالعه به منظور تهيه و تدوين استانداردها، معيارها، مقررات ملي، ضوابط و آئين -2
 هاي ذيربط براي طي مراحل تصويب. هاي راه، حمل و نقل، ساختمان، مسكن، معماري و شهرسازي و ساير موارد مرتبط با همكاري سازمان حوزه

مصالح مذكور براي استفاده بهتر و  به منظور شناخت خواص مكانيكي و فيزيكيو متداول ررسي كيفي و كمي مصالح ساختماني سنتي ب -3
 هاي توليد آنها.  نوين و روشطالعه و اظهار نظر درباره كاربرد مصالح ساختماني همچنين م .اقتصادي تر در ساختمان هاي روستايي و شهري

روشهاي ساختماني در مناطق مختلف كشور و با توجه به شرايط اقتصادي و اجتماعي به منظور ارائه مسكن نظر در مورد اظهار  بررسي و -4
هاي  ا و شيوههاي توليد آنه روش سازي قطعات ساختماني و ساختمانهاي صنعتي و پيش ساخته و يا پيشالگو، همچنين بررسي و اظهار نظر در مورد 

 برداري ابنيه. و بهرهمديريت احداث، نگهداري 
انجام مطالعات در خصوص تنظيم بازار مسكن، عناصر موثر بر توليد مسكن، بازار سرمايه، مسائل اقتصادي بازار مسكن و طراحي ابزارهاي  -5

 مالي مناسب.
و تحقيقات لازم براي كاهش  برداري و توسعه كمي و كيفي آن) به منظور انجام مطالعات مسئوليت شبكه شتابنگاري كشور (نگهداري، بهره -6
 هاي اجرايي. شناسي مهندسي و پروژه پذيري زلزله، و تهيه بانك اطلاعات شتابنگاشتي مورد نياز كليه كارهاي پژوهشي مهندسي زلزله و زلزله خطر

 ها. اي و شرايط ساختگاهي شهرها و روستا اي و ژئوتكنيك لرزه بندي لرزه پهنه بندي، ريز انجام مطالعات پهنه -7
 هاي فعاليت مركز. هاي مرتبط با آنها در كليه حوزه اي و مولفه انجام تحقيقات و مطالعات لازم در مورد خطر زلزله و كاهش خطرپذيري لرزه -8
برداري و نگهداري زير ساختهاي حمل و نقل از قبيل مشخصات فني و  هاي طراحي، ساخت، بهره تحقيق و بررسي در مسائل مربوط به روش -9

 هاي مديريت ساخت. هاي اجرايي، مصالح مصرفي و روشها و سامانه هندسي، روش
انجام تحقيق و مطالعات جامع در مورد مصرف انرژي در بخش ساختمان، شهر و حمل و نقل و ارائه الگو و راهكارهاي مناسب به منظور  -10

 كاهش مصرف انرژي.
 ايراني. -وين و ترويج الگوهاي شهرسازي و معماري اسلاميهاي كاربردي و بنيادي به منظور تد انجام پژوهش -11
هاي بعد از  به ويژه در دوره هاي مختلف شهرسازي و معماري سنتي و ملي ايران و دورهمسائل اجتماعي و اقتصادي شهري و تحقيق و بررسي در زمينه  -12
 .و معماري مسجد و جايگاه آن در شهرسازي اسلامي روشهاي نوين علمي و فني در نظر گرفتن قابل تعميم و تلفيق آن، با  و معرفي اصول و قواعد ،اسلام

سازي نتايج و دستاوردهاي حاصل از  هاي مرتبط با وظايف مركز از طريق تجاري انتشار و ترويج نتايج حاصل از تحقيقات و پژوهش -13
ها و  هاي علمي، نمايشگاه هاي فني، برگزاري گردهمايي مجموعهافزاري و  هاي پژوهشي مركز، انتشار كتب، مجلات، ارائه خدمات نرم فعاليت
 هاي مربوط و رعايت قوانين و مقررات. هاي آموزشي تخصصي با همكاري دستگاه دوره
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هاي زلزله، ژئوتكنيك، مصالح، ساختمان و مسكن، شهرسازي و معماري، صنعت  آمار و مدارك فني در زمينهاطلاعات  ايجاد بانك جامع -14
 و نقل و راه.حمل 

انجام شده  هاي  ها و ارزيابي بررسي ي فني بر اساسها و تاييديه ها صدور گواهينامه و مشاوره اي، ياتفني و ارائه خدمات تحقيق هاي انجام آزمايش -15
  .الزحمه قابل دريافت حقدر م متقاضيان حقوقي و حقيقيبراي  تأسيساتيو لوازم  سازي هاي ساختماني و راه و فرآورده روشها ،در مورد مصالح

داخل و خارج از كشور و متخصصين ايراني تحقيقاتي ها، مراكز و موسسات آموزشي و  و فناوري با دانشگاه پژوهشي-آموزشي همكاري -16
 المللي با رعايت قوانين و مقررات. ها و متخصصين بين خارج از كشور همكاري فعال و سازنده با سازمان

هاي مركز و يا از  هاي كارداني، كارشناسي، كارشناسي ارشد و دكتري در زمينه فعاليت متخصص از طريق برگزاري دورهتربيت نيروي  -17
ها و كارگران فني و ساير  هاي كوتاه مدت و پودماني و آموزش مديران، مهندسان، تكنسين هاي معتبر و دوره طريق همكاري مشترك با دانشگاه

 نقل، ساختمان، شهرسازي و معماري و راه.اندركاران صنعت حمل و  دست
 .سازمانهاي مربوط در كشور با همكاريصنعت ساختمان، معماري و شهرسازي و حمل و نقل نمايشگاههاي  مديريت و نظارت بر برگزاري -18
مطالعاتي فني و تخصصي  اي و همكاري با صنعت، دستگاههاي اجرايي و جامعه مهندسي كشور از طريق ارائه خدمات كارشناسي، مشاوره -19

 هاي فعاليت مركز. به كليه متقاضيان (اعم از حقيقي و حقوقي) در حوزه
آهن به منظور بررسي استانداردها، ضوابط، مقررات،  سازي و ساخت راه هاي نوين و بومي ساختماني، راه هاي آزمايشي سيستم اجراي نمونه -20

 در صنعت راه، ساختمان و حمل و نقل و شهرسازي.ها و ... جهت كاربردي كردن آنها  دستورالعمل
 .انجام هرگونه فعاليت علمي و تحقيقاتي و مطالعاتي و ارائه خدمات مرتبط با اهداف و وظايف مركز -21

 تدوين و بازنگري مقررات ملي ساختمان به استناد قانون نظام مهندسي و كنترل ساختمان -ب

 نوين ساختماني به استناد قانون ساماندهي و حمايت از توليد و عرضه مسكنهاي  آوري ارائه تاييديه فني به فن -ج
 

 انداز: چشمبودجه اي هاي  اهداف و سياست -2-2 
 افزاري و توليد علم يابي ايران به جايگاه اول علمي در سطح منطقه آسياي جنوب غربي با تأكيد بر جنبش نرم تلاش در راه دست

 
 در حوزه مربوطه  سياست هاي بودجه اي نظام -2-3 
 ها: ها براي پاسخ به ابرچالش حوزه پژوهش: سياست ابرپژوهش 

 هاي زير: هاي بزرگ پژوهشي در كشور با ويژگي منظور تعريف پروژه ايجاد چارچوبي به -1
 هاي حال و آينده كشور؛ هاي بزرگ در پاسخ به ابرچالش توانمندي تعريف پروژه -

 ها؛ هاي كوچك و تلفيق و تركيب آن زيرپروژههاي بزرگ به  توانمندي تقسيم پروژه -

هاي دولتي (مارپيچ  هاي صنعتي و سازمان هاي مختلف پژوهشي و دانشگاهي در كنار بنگاه توانمندي همكاري و مشاركت نهادها و دستگاه -
 ها؛ منظور پاسخ به ابرچالش به») Triple Helix«كانه  سه

 هاي ملي آزمايشگاهي؛ ها و ايجاد شبكه ها و كارگاه سازي آزمايشگاه سازي و خوشه هارتقاء زيرساخت پژوهشي كشور و ادغام، شبك -2
 هاي بومي و تجربيات بومي. حل هاي بومي، راه توليد دانش نوين و پيشروي قابل عرضه در سطح جهان؛ برآمده از چالش -3

 المللي هاي بين سياست همكاري 
كشورهاي جهان با اولويت اروپا و ژاپن، و كشورهايي كه در دوه دهه آينده از اقتصادهاي بزرگ جهان المللي با  هاي بين مشاركت در پژوهش -1

 خواهند بود (هند، چين، اندونزي)؛
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 بازآرايي و بهبود ساختار حكمراني نظام علم، فناوري و نوآوري كشور 
 ) در حوزه علم، فناوري و نوآوري.PPPخصوصي (-ارتقاء مشاركت عمومي -1

 دار در برنامه ششم  هاي اولويت هاي عملياتي و پروژه برنامه -2-4 
 نام دستگاه همكار نام دستگاه اصلي عنوان برنامه عملياتي رديف

 هاي نوين ساختماني با رويكرد كاهش شدت مصرف انرژي هاي متناظر با سياست استفاده از فناوري برنامه

 مركز تحقيقات راه، مسكن و شهرسازي، ... سازمان ملي زمين و مسكن ساختمان در كشورهاي نوين  آوري حمايت از ترويج استفاده از فن 1

2 
نامه فني صادر شده  ها و گواهي نظارت عاليه بر نحوه صدور تأييديه

سازي شده و فناوري نوين ساختمان با رويكرد  جهت محصولات صنعتي
 افزارهاي آن ايجاد بانك اطلاعات و نرم

 معاونت مسكن و ساختمان مسكن و شهرسازيمركز تحقيقات راه، 

 معاونت مسكن و ساختمان مركز تحقيقات راه، مسكن و شهرسازي نظارت بر توليد محصولات و مصالح نوين ساختماني 3
 مصرف سوختسازي  شركت بهينه مركز تحقيقات راه، مسكن و شهرسازي ها و تعيين رده انرژي تعريف استانداردهاي مصرف انرژي در ساختمان 4

 سازي مصرف سوخت شركت بهينه مركز تحقيقات راه، مسكن و شهرسازي بر سازي و مصالح كم انرژي كاهش شدت مصرف انرژي با استفاده از شبك 5

 مصرف انرژيمنظور كاهش شدت  متناظر با سياست تأكيد بر رعايت مقررات ملي ساختمان و تدوين و اجراي ضوابط معماري و شهرسازي بههاي  برنامه

گسترش آموزش و ترويج مقررات ملي ساختمان و استفاده از مصالح  1
 مركز تحقيقات راه، مسكن و شهرسازي معاونت مسكن و ساختمان استاندارد و نوين ساختمان

 هاي موجود جويي در مصرف انرژي از طريق بهسازي و بازسازي ساختمان هاي متناظر با سياست صرفه برنامه

سازي مصرف انرژي در  هاي بهينه گذاري جهت اجراي طرح سياست 1
 مركز تحقيقات راه، مسكن و شهرسازي معاونت مسكن و ساختمان هاي قانوني مربوطه واحدهاي مسكوني موجود با استفاده از ظرفيت

 هاي مالي دستگاه در برنامه دولت دوازدهم  اولويت -2-5 
 هاي زير: هاي بزرگ پژوهشي در كشور با ويژگي پروژهمنظور تعريف  ايجاد چارچوبي به -1

 هاي حال و آينده كشور؛ هاي بزرگ در پاسخ به ابرچالش توانمندي تعريف پروژه -

 ها؛ هاي كوچك و تلفيق و تركيب آن هاي بزرگ به زيرپروژه توانمندي تقسيم پروژه -

هاي دولتي (مارپيچ  هاي صنعتي و سازمان دانشگاهي در كنار بنگاههاي مختلف پژوهشي و  توانمندي همكاري و مشاركت نهادها و دستگاه -
 ها؛ منظور پاسخ به ابرچالش به») Triple Helix«كانه  سه

 هاي ملي آزمايشگاهي؛ ها و ايجاد شبكه ها و كارگاه سازي آزمايشگاه سازي و خوشه ارتقاء زيرساخت پژوهشي كشور و ادغام، شبكه -2
 هاي بومي و تجربيات بومي. حل هاي بومي، راه روي قابل عرضه در سطح جهان؛ برآمده از چالشتوليد دانش نوين و پيش -3
 

 ) قانون برنامه ششم توسعه 2آثار مالي موضوعات خاص موضوع ماده ( -2-6 
 ) قانون برنامه ششم توسعه وجود ندارد.  2اين فصل در ماده (

 
 برنامه پنجساله ششم توسعه آثار مالي احكام و مواد  -2-7 

هاي مقاوم در  هاي جنبش نيرومند زمين در كشور از اهميت خاصي جهت طراحي سازه ترين ابزار ثبت داده عنوان اصلي شبكه ملي شتابنگاري كشور به
اطق فاقد دستگاه در سطح كشور هاي شتابنگار قديمي و پوشش من برابر زلزله برخوردار است. طرح توسعه اين شبكه مهم با هدف جايگزيني دستگاه
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) قانون برنامه ششم توسعه كشور و 60) بند (پ) ماده (1ريزان در برنامه پنجم توسعه قرار گرفته بود كه اين مهم به استناد جزء ( در دستور كار برنامه
نگاري در دستور كار قرار گرفته است. با توجه به هاي شتاب منظور انجام مطالعات لازم براي كاهش خطرپذيري در برابر زلزله توسعه شبكه ايستگاه به

 دستگاه شتابنگاري جديد به شبكه فعلي اضافه گردد. 2000بيني شده لازم است حداقل  سازوكار قبلي پيش
 حريم نقشه تهيه از اعم) 14( ماده) ض( بند ذيل آن سوم فصل در شده  بيني پيش تكاليف براساس و كشور بحران مديريت قانون ابلاغ پيرو چنين هم

 زلزله، سريع پاسخ هاي سامانه شهري، و استاني ملي، سطوح در اي لرزه خطرپذيري زلزله، خطر بندي پهنه هاي نقشه كلانشهرها، اولويت با ها گسل
 برابر در شهرهاكلان بندي اولويت با مهم و مرتبه بلند هاي ساختمان ايمني يابي ارز زمين، فرونشست و فروريزش خطر با هاي زون شناسايي

 در حياتي هاي شريان قرارگيري ارزيابي و نقل و حمل هاي المان بندي اولويت و پذيري آسيب ارزيابي زمين، فروريزش و فرونشست زلزله، سوزي، آتش
 و كشور در زمين لغزش و سونامي آتشفشان، زلزله، هشدار و پايش مراكز تقويت يا ايجاد در همكاري زلزله، بالاي خطر با هاي زون و ها گسل حريم

 .است شده داده قرار مركز اين برعهده كه است الذكر فوق قانون در مندرج پيشگيرانه و حاكميتي وظايف ترين مهم و ترين كليدي جزء كه...
 

 اجرايي ها ، راهبردها و اقدامات فهد -3 

  ها، راهبردها و برنامه هاي اجرايي هدف  -1فرم شماره  
   سياستگذار : وزارت راه  و شهرسازيعنوان دستگاه 

   عنوان دستگاه مجري : مركز تحقيقات راه، مسكن و شهرسازي

 برنامه هاي اجرايي راهبردها هدف ها رديف

1 2 3 4 

 اول
هاي  تسهيل در اجراي سياست

كلي اقتصاد مقاومتي بخش 
 ونقل مسكن و حمل

كاهش هاي نوين ساختماني با رويكرد  توسعه فناوري
 هاي ساختماني و ابنيه فني برنامه ارتقا كيفيت مصالح و فرآورده -1 مصرف انرژي و ارتقاء ايمني

 دوم 
توانمندسازي نيروهاي متخصص 

و ماهر فعال در صنعت 
 ونقل، مسكن و شهرسازي حمل

هاي تخصصي و ترويج  ارتقاء و توسعه كمي و كيفي آموزش
سهم  مقررات راه، مسكن و شهرسازي و افزايش

 هاي مهارتي آموزش

 برنامه ارتقاي كيفيت ساخت و ساز -1

 هاي اطلاعاتي و فناوري برنامه توسعه بانك -2

 سوم 
ي  تسهيل در دستيابي به رتبه

 اول منطقه در علم و فناوري
 و تثبيت آن

هاي راه،  هاي كاربردي در زمينه تعريف و انجام پژوهش
استانداردها و  مسكن و شهرسازي در جهت بهبود وضعيت

 هاي مربوط هاي تخصصي حوزه دستورالعمل
 هاي كاربردي برنامه پژوهش -1

 ها، ابنيه فني، افزايش ايمني و عمر مفيد ساختمان
 ونقل راه و حمل

 برنامه توسعه شبكه شتابنگاري كشور -1

 اي سازي ابنيه و خطرپذيري لرزه هاي مقاوم برنامه پژوهش -2
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 159      بهداشت :مبيست و هشت فصل / سلامت امور: هفتم بخش /بخشي برنامه عملياتي دوسالانه قسمت دوم:

 
 مقدمه -1 

بشر  حقوق بشر، حقوق اعلاميه همچون المللي بين اسناد در شده پذيرفته حقي و انسان هر اساسي نيازهاي ها و ارزش از يكي سلامت
 و است حاكميتي و سازماني اجتماعي، فردي، مسؤوليتي سلامت، ارتقاي و امنيت جاني و حفظ �است بهداشت جهاني سازمان بيانيه و اسلامي
 تندرستي مسؤولانه در خصوص و دقيق مديريت� رود شمار مي به پايدار توسعه تحقق هاي شرط پيش از يكي و بوده ها دولت عهده آن بر توليت
 .بود خواهد دائمي نيز دولت لذا مسؤوليت است، ملي اولويت همواره مردم سلامت چون و شود شمرده مي خوب حكمراني جوهره جامعه،

هاي كلي نظام به عنوان اسناد  هاي سلامت براي تحقق اهداف سند چشم انداز بيست ساله و سياست ششم توسعه به ارتقاء شاخص  برنامه
تفكيك وظايف توليت، تأمين مالي و ويژه داشته است. بدين منظور مفاد برنامه با تأكيد بر رويكرد انسان سالم و سلامت همه جانبه ،  بالادستي توجه

توليت نظام سلامت شامل ، تدارك خدمات در حوزه سلامت با هدف پاسخگويي، تحقق عدالت و ارائه خدمات درماني مطلوب به مردم 
مديريت منابع سلامت از ، هاي راهبردي، ارزشيابي و نظارت توسط وزارت بهداشت، درمان و آموزش پزشكي ريزي ي، برنامههاي اجراي گذاري سياست

تدارك خدمات توسط ارائه كنندگان خدمت  ، طريق نظام بيمه با محوريت وزارت بهداشت، درمان و آموزش پزشكي و همكاري ساير مراكز و نهادها
هاي تهديد كننده سلامت، اصلاح الگوي تغذيه جامعه با بهبود تركيب و  ، كاهش مخاطرات و آلودگيو خصوصي هاي دولتي، عمومي در بخش

درصد تا پايان برنامه ششم،  30هاي سلامت به كمتر از  هاي سلامت و كاهش سهم مردم از هزينه سلامت مواد غذايي، توسعه كمي و كيفي بيمه
ريزي و نظارت در بخش سلامت با  هاي بين بخشي و ايجاد يكپارچگي در سياستگذاري، برنامه سعه همكاريتبيين شده است. اهتمام به تقويت و تو

تشكيل شوراي عالي سلامت و امنيت غذايي، اتخاذ راهبرد گسترش عدالت در دسترسي فيزيكي و اقتصادي به خدمات سلامت، افزايش مشاركت 
بيمارستاني، از جمله  هاي پزشكي پيش ر عوامل تهديد كننده سلامتي و تكميل شبكه فوريتهاي سلامت، وضع عوارض ب عادلانه مردم در هزينه

 توان اشاره نمود.  نكات بارزي هستند كه در اين خصوص مي
 

 وضعيت فصل در اسناد فرادستي -2 
 ها شرح وظايف و ماموريت -2-1 

كه نظام سلامت مشتمل بر تمام سازمان ها و منابعي است كه به ارائه اقدامات سلامت مي پردازند و اقدام سلامت عبارت است از هرگونه تلاشي 
هاي بين بخشي انجام مي گيرد و هدف اصلي آن ارتقاي سلامت جامعه  خواه در مراقبت سلامت فردي، خدمات سلامت عمومي و يا از طريق برنامه

. نظام سلامت مسئوليتي حياتي و مداوم نسبت به افراد در كل دوره استمي است. در جهان امروز ، زندگي كليه افراد متاثر از نظام سلامت اسلا
معه اد جازندگي آنها دارد . نظام سلامت با اعاده، حفظ و بهبود وضعيت سلامت افراد ، خانواده ها و جوامع ، در جهت ارتقاء سطح وكيفيت زندگي آح

 ايفاي نقش مي كند. 
ي، هدف اساسي نظام سلامت تامين، حفظ و ارتقاي سلامت، ايجاد هماهنگي براي تامين مالي ارايه خدمات و سرمايه گذاري در توليد منابع انسان

كه بتواند بر هر چهار نقش ثر است تاري منسجم، پويا، ارتباط گرا و مؤفيزيكي، تجهيزات و دارو مي باشد. ايجاد اين هماهنگي مستلزم وجود ساخ
تسلط داشته و با تغييرات محيطي سازگار باشد. اين نقش بر عهده وزارت بهداشت، درمان و آموزش پزشكي گذاشته شده تا ضمن تامين سلامت  

شاركت عادلانه مردم در براي جمعيت كشور، پاسخگوي آنها باشد. اما اهداف دروني ديگري نيز براي آن مطرح است. اين اهداف به مسايلي مانند م
انتظار تامين هزينه هاي سلامت و نحوه پاسخ نظام سلامت به انتظارات مردم اشاره دارد. نظام سلامت بايد بتواند به درستي به آنچه مردم از آن 

 دارند پاسخ دهد و در تنظيم مشاركت آنها در توليد، توزيع و مصرف خدمات رعايت عدالت بنمايد.
وزارت بهداشت، درمان و آموزش پزشكي فراهم آوردن موجبات تامين بهداشت و درمان كليه افراد كشور از طريق تعميم و گسترش ماموريت        

وزارت بهداشت، درمان و آموزش پزشكي به نمايندگي از دولت مسئوليت توليت سلامت را بر عهده خدمات بهداشتي، درماني و آموزشي مي باشد. 
جهت برآورد اهداف  هاي علوم پزشكي و خدمات بهداشتي و درماني ي و نظارت آن در سطح استان به دانشگاهها و دانشكدهدارد. مسئوليت اجرائ

 :واگذار شده است بهداشتي زير
 . ارتقاء سطح خدمات بهداشتي كشور 1
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 . توسعه اقدامات پيشگيري از بروز معلوليتهاي جسمي و رواني2
 ظام شبكه هاي سلامت كشور. افزايش خدمات قابل ارائه در ن3
 . توسعه و تشديد كنترل بهداشتي اماكن عمومي و مراكز تهيه و توزيع و فروش و نگهداري مواد غذايي4
 . توسعه عمليات بهداشت محيط در روستاها 5
 . توسعه فعاليتهاي مربوط به تامين آب آشاميدني سالم در روستاها 6
 ري و روستايي . توسعه خدمات دندانپزشكي در مناطق شه7
 . بهبود تغذيه مادران باردار و زنان شيرده و كنترل رشد كودكان 8
 . ارتقاء كيفيت تغذيه اي كشور9

 . تامين بهداشت عمومي و ارتقاء سطح آن10
 سلامت محيط .11
 سلامت دهان و دندان، آموزش بهداشت عمومي .12
 بهداشت كار و مدارس .13
 بهداشت مادران و كودكان .14
 سرپرست نيازمند  انجام اقدامات حمايتي براي كودكان در سنين قبل از دبستان و سالمندان و خانواده و افراد بي .15
 توليدي مربوط به خدمات و مواد مذكور -تعيين و اعلام استاندادرهاي مربوط به :بهداشت كليه موسسات و واحدهاي خدماتي .16

 
 بيانات مقام معظم رهبري -2-2 

 همه چيز است حتي عروج انسان و هر انساني حتي اگر در عرصه معنويت بخواهد رشد كند بايد فرد سالمي باشد سلامت محور 
 درد و رنج ديگري نداشته باشد  كاري كنيم كه بيمار و بيماردار به جز رنج بيماري، 
 از نماييدنهضت احيا و گسترش بهداشت و طب پيشگيري را با بكارگيري و بسيج كليه امكانات موجود آغ 
 ى پنجم بايد مورد توجه ويژه ى سلامت، هم در برنامه مسئله): 1/1/1389( مضاعف در تأمين سلامت همت مضاعف و كاردرباب عرصه  

 هاى مختلف. هاى گوناگون اجرائى در دستگاه ريزى قرار بگيرد، هم در برنامه

 
 قانون اساسي جمهوري اسلامي ايران -2-3 

سخگويي به نيازهاي كنوني افراد جامعه بدون تضعيف توانايي نسلهاي آينده در تامين نيازهاي خود، ماحصل تعادل ميان توسعه پايدار به معني پا
سخگويي جامعه، محيط زيست و اقتصاد است و علاوه بر پايداري منابع طبيعي ، پايداري سياسي، اجتماعي و اقتصادي را نيز در بر مي گيرد. كليد پا

نده در دستان ماست و نسل فعلي است كه با تصميم گيري هاي خود توسعه را پايدار كرده و آن را تداوم مي بخشد. مفهوم توسعه به نيازهاي نسل آي
يدن به پايدار تغييري اساسي در رويكردهاي مرتبط با محيط زيست و توسعه است كه در آن اهميت پرداختن به ابعاد انساني به عنوان اصل و پايه رس

 وز به روز بيشتر مشخص مي كند. اهداف را ر
محوريت سلامت در توسعه پايدار، پاراديم مسلط دنياي امروز است. شواهد معتبر علمي مشخص كرده اند، شرايطي كه مردم در آن به دنيا مي 

ي بي عدالتي در وضعيت سلامت آيند، رشد، زندگي و كار مي كنند بر وضعيت سلامت تاثيرات چشم گيري دارد و نابرابري در اين شرايط علل ريشه ا
يروي مي باشد. همچنين سرمايه سلامت هر فرد به عنوان جزئي از سرمايه انساني او در رشد اقتصادي سهيم است؛ بنابراين سرمايه گذاري بر روي ن

 دارد. وري و رشد اقتصادي را در پيانساني سبب افزايش ذخيره دانش و سلامت افراد مي شود و در نتيجه افزايش بهره
توسعه پايدار با رويكرد انسان سالم و سلامت مرور ادبيات ديني و علمي و ديدگاه هاي سياسي و تجربي در دنيا نشان داده است كه 

تر براي پيشرفت و عدالت در جامعه است. نگاهي به مراجع تصميم سازي به ويژه قانون اساسي كشور نيز مبين پذيرفته  الگويي موفق، جانبه همه
 باشد؛ در اصول مختلف اين قانون كه ميثاق ملي شهروندان و ساكنان ايران مي باشد و ساير اسناد بالادستي از جمله آمده است:  بودن اين رويكرد مي
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  و عدل  حق  و حكومت  و آزادي  و استقلال داند  خود مي  را آرمان  بشري  جامعه  در كل  انسان  سعادت  ايران  .ا.ج ي:قانون اساس 154اصل 

 )هدف/پيامد نهايي( شناسد.  مي  جهان  مردم  همه  حقرا 
 او در برابر خدا،  با مسئوليت  توام  و آزادي  انسان  والاي  و ارزش  كرامت  به  ايمان  بر پايه  است  نظامي،  جمهوري اسلامي قانون اساسي: 2اصل 
  سياسي  و استقلال  قسط و عدل ،)راهبرد( در پيشبرد آنها  و تلاش  بشري  پيشرفته  و تجارب  و فنون  از علوم  : استفاده  از راه  كه)  ارزش ها(

 ). اهداف/ پيامد مياني( كند  مي  را تامين  ملي  همبستگيو   و فرهنگي  و اجتماعي  اقتصاديو 
امور   خود را براي  امكانات  ، همه دوم  مذكور در اصل  اهداف  به  نيل  براي  است  موظف  ايران  جمهوري اسلامي  دولتقانون اساسي:  3اصل  

 كار برد:  زير به
 . مظاهر فساد و تباهي  با كليه  و مبارزه  و تقوي  ايمان  بر اساس  اخلاقي  رشد فضايل  ايجاد محيط مساعد براي - 1
 ديگر.   و وسايل  گروهي  هاي  و رسانه  از مطبوعات  صحيح  با استفاده  ها  نهزمي  در همه  عمومي  هاي  آگاهي  سطح  بالا بردن - 2
 . محققان  و تشويق  مراكز تحقيق  تاسيس  از طريق  و اسلامي  ، فرهنگي ، فني علمي  هاي  زمينه  و تتبع و ابتكار در تمام  بررسي  روح  تقويت - 4
 . خويش  و فرهنگي  ، اجتماعي ، اقتصادي ياسيس  سرنوشت  در تعيين  مردم  عامه  مشاركت - 8
 . و معنوي  مادي  هاي  زمينه  ، در تمام همه  براي  عادلانه  ناروا و ايجاد امكانات  رفع تبعيضات - 9

  در زمينه  محروميت  هر نوع  ساختن  برطرف  و رفع فقر و  ايجاد رفاه  جهت  ضوابط اسلامي  بر طبق  و عادلانه  اقتصاد صحيح  ريزي پي – 12
 .  بيمه  و تعميم  و كار و بهداشت  و مسكن  تغذيه  هاي

،  ماندگي  ، در راه سرپرستي  ، بي ، ازكارافتادگي ، پيري ، بيكاري از نظر بازنشستگي  اجتماعي  از تامين  برخورداري: قانون اساسي 29اصل  
  موظف  دولت.  همگاني  است  حقي ، و غيره  بيمه  صورت  به  پزشكي  و مراقبتهاي  درماني  بهداشتي  خدمات  نياز به،  و سوانح  حوادث
افراد   يك  يك  را براي  فوق  مالي  حمايتهايو   خدمات،  مردم  از مشاركت  حاصل  و درآمدهاي  عمومي  درآمدهاي  از محل  قوانين  طبق  است
  كند.  تامين كشور

  در جريان  انسان  نيازهاي  و برآوردن  فقر و محروميت  كردن  كن  و ريشه  جامعه  اقتصادي  استقلال  تامين  براي :قانون اساسي 43اصل  
 شود:  زير استوار مي ضوابط  بر اساس  ايران  اسلامي  او، اقتصاد جمهوري  رشد، با حفظ آزادگي

 . همه  براي  خانواده  تشكيل  براي  لازم  و امكانات  و پرورش  آموزش ، ، درمان بهداشت،  ، پوشاك ، خوراك مسكن : اساسي  نيازهاي  تامين -1 
  برهاند.  برساند و از وابستگي  خودكفايي  مرحله  و كشور را به كند  را تامين  عمومي  نيازهاي  كه  و صنعتي  ، دامي كشاورزي  توليدات  تاكيد بر افزايش -9
 

 چشم انداز بلند مدت  -2-4 
 هايي خواهد داشت:  انداز چنين ويژگي ي ايراني در افق اين چشم جامعه

هاي برابر، توزيع متناسب درآمد، نهاد مستحكم خانواده، به دور از فقر، فساد، تبعيض  برخوردار از سلامت، رفاه، امنيت غذايي، تأمين اجتماعي، فرصت
 ب.مند از محيط زيست مطلو و بهره

شوراي عالي انقلاب فرهنگي): ج.ا.ايران  1389(نقشه جامع علمي كشور مصوب اسفند  1404انداز علم  و فناوري كشور در سال  چشم 
ايراني براي پيشرفت ملي، گسترش عدالت و الهام بخشي -با اتكال به قدرت لايزال الهي و با احياي فرهنگ و برپايي تمدن نوين اسلامي

 اهد بود: در جهان، كشوري خو
 و تربيت يافته در مكتب اسلام و انقلاب و با دانشمنداني در تراز برترين هاي جهان؛  سالمصالح، فرهيخته،  برخوردار از انسانهاي

 ) :18/1/1393در سياست هاي كلي سلامت(ابلاغ  چشم انداز نظام سلامت 
هاي سلامت  ارتقاء شاخص هاي اجرايي و مقررات با رعايت سياستدر همه قوانين،  تحقق رويكرد سلامت همه جانبه و انسان سالم

  .براي دستيابي به جايگاه اول در منطقه آسياي جنوب غربي

تبديل ايران به قطب پزشكي منطقه آسياي جنوب غربي و در علوم، فنون و ارائه خدمات پزشكي و  دستيابي به مرجعيت علمي
 جهان اسلام
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 مقاومتيهاي كلي اقتصاد  سياست -2-5 
بهداشت، درمان و آموزش پزشكي به عنوان متولي نظام سلامت و تربيت نيروي انساني   موارد زير باتوجه به ماموريت هاي عمده سازماني وزارت

نمودن  و توليد علم و فناوري در حوزه علوم پزشكي و سلامت و همچنين توليد و تدارك خدمات  سلامت( بهداشتي، درماني و  توانبخشي) و فراهم
 فرآورده ها، تجهيزات و ملزومات تشخيصي و دارويي براي ارايه خدمات سلامت، بيشتر ارتباط دارند:

به منظور توسعه كارآفريني و به حداكثر رساندن   و علمي كشور هاي انساني سرمايه سازي كليه امكانات و منابع مالي و تأمين شرايط و فعال
 �درآمد و متوسط هاي جمعي و تأكيد بر ارتقاء درآمد و نقش طبقات كم هاي اقتصادي با تسهيل و تشويق همكاري مشاركت آحاد جامعه در فعاليت

كشور و به منظور ارتقاء جايگاه جهاني  نظام ملي نوآوري كشور و ساماندهي نقشه جامع علمي سازي و اجراي ، پيادهاد دانش بنياناقتص پيشتازي
 �بنيان در منطقه بنيان و دستيابي به رتبه اول اقتصاد دانش افزايش سهم توليد و صادرات محصولات و خدمات دانش

 �عدالت اجتماعي هاي وري، كاهش شدت انرژي و ارتقاء شاخص  و بهرهدر جهت افزايش توليد، اشتغال  ها سازي يارانه هدفمند استفاده از ظرفيت اجراي
ر ها و كالاهاي اساسي(بويژه در اقلام وارداتي)، و اولويت دادن به توليد محصولات و خدمات راهبردي و ايجاد تنوع د افزايش توليد داخلي نهاده

 �با هدف كاهش وابستگي به كشورهاي محدود و خاص كالاهاي وارداتي مبادي تأمين
 �)كالا و اوليه مواد(توليد كيفي و كمي افزايش بر تأكيد با راهبردي ذخاير ايجاد و درمان و امنيت غذا تأمين

 ريزي براي ارتقاء همراه با برنامه مصرف كالاهاي داخلي و ترويج اصلاح الگوي مصرف هاي كلي مديريت مصرف با تأكيد بر اجراي سياست
 �و رقابت پذيري در توليد كيفيت

 و خدمات به تناسب ارزش افزوده و با خالص ارزآوري مثبت صادرات كالاها هدفمند از  حمايت همه جانبه
 �هاي نظارت بر بازار گذاري و روزآمدسازي شيوه شفاف و روان سازي نظام توزيع و قيمت

 �افزايش پوشش استاندارد براي كليه محصولات داخلي و ترويج آن
 

 جمعيت:هاي كلي  سياست -2-6 
 �ارتقاء پويايي، بالندگي و جواني جمعيت با افزايش نرخ باروري به بيش از سطح جانشيني

هاي جوان و توانمندسازي آنان در تأمين  كاهش سن ازدواج و حمايت از زوج رفع موانع ازدواج، تسهيل و ترويج تشكيل خانواده و افزايش فرزند،
 �كارآمدهاي زندگي و تربيت نسل صالح و  هزينه

و  هاي زايمان و درمان ناباروري مردان و زنان اي هزينه و پوشش بيمه اختصاص تسهيلات مناسب براي مادران بويژه در دوره بارداري و شيردهي
 �ربط تقويت نهادها و مؤسسات حمايتي ذي

  و با تأكيد بر آموزش انواده و فرزند پروريدرباره اصالت كانون خ هاي عمومي تحكيم بنيان و پايداري خانواده با اصلاح و تكميل آموزش
ايراني و توسعه و تقويت نظام تأمين اجتماعي،  -هاي اسلامي اي بر مبناي فرهنگ و ارزش هاي زندگي و ارتباطي و ارائه خدمات مشاوره مهارت

 �هاي پزشكي در جهت سلامت باروري و فرزندآوري خدمات بهداشتي و درماني و مراقبت
 �و مقابله با ابعاد نامطلوب سبك زندگي غربي ايراني -اسلامي سبك زندگي سازي ينهترويج و نهاد

 �ها زيست محيطي و بيماري هاي اعتياد، سوانح، آلودگي هاي اجتماعي، بويژه ارتقاء اميد به زندگي، تأمين سلامت و تغذيه سالم جمعيت و پيشگيري از آسيب
بيني ساز و كار لازم براي  و پيش فرهنگ سازي براي احترام و تكريم سالمندان و ايجاد شرايط لازم براي تأمين سلامت و نگهداري آنان در خانواده

 �هاي مناسب هاي سالمندان در عرصه مندي از تجارب و توانمندي بهره
هاي بومي توسعه انساني و انجام  با ايجاد ساز و كار مناسب و تدوين شاخص كمي و كيفيهاي جمعيتي در ابعاد  مستمر سياست رصد
 �هاي جمعيتي و توسعه انساني پژوهش

 
 )18/1/1393 ابلاغي( سلامت كلي هاي سياست -2-7 

  هاي اجرايي و مقررات با رعايت: تحقق رويكرد سلامت همه جانبه و انسان سالم در همه قوانين، سياست -2
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 اولويت پيشگيري بر درمان. -1-2
  هاي بهداشتي و درماني. روزآمد نمودن برنامه -2-2
 هاي تهديد كننده سلامت مبتني بر شواهد معتبر علمي. كاهش مخاطرات و آلودگي -3-2
 اي. هاي كلان توسعه تهيه پيوست سلامت براي طرح -4-2
 در منطقه آسياي جنوب غربي. هاي سلامت براي دستيابي به جايگاه اول ارتقاء شاخص -5-2
 هاي كلي. صحيح سياست هاي پايش، نظارت و ارزيابي براي صيانت قانونمند از حقوق مردم و بيماران و اجراي اصلاح و تكميل نظام -6-2
زندگي فردي و اجتماعي، ايراني، تحكيم بنيان خانواده، رفع موانع تنش آفرين در  -ارتقاء سلامت رواني جامعه با ترويج سبك زندگي اسلامي  -3

 هاي سلامت رواني. هاي اخلاقي و معنوي و ارتقاء شاخص ترويج آموزش
ها و مواد اوليه دارويي، واكسن، محصولات زيستي و ملزومات و تجهيزات پزشكي  هاي مورد نياز براي توليد فرآورده ايجاد و تقويت زيرساخت - 4

 المللي. داراي كيفيت و استاندارد بين
بندي و راهنماهاي باليني، طرح ژنريك و نظام دارويي  ماندهي تقاضا و ممانعت از تقاضاي القائي و اجازه تجويز صرفاً بر اساس نظام سطحسا - 5

گذاري و نظارت كارآمد بر توليد، مصرف و واردات دارو، واكسن، محصولات زيستي و تجهيزات پزشكي با هدف حمايت از توليد  ملي كشور و سياست
 ي و توسعه صادرات.داخل

مندي عادلانه آحاد مردم از سبد غذايي سالم، مطلوب و كافي، آب و هواي پاك، امكانات ورزشي همگاني و  تأمين امنيت غذايي و بهره -6
 اي و جهاني. هاي بهداشتي ايمن همراه با رعايت استانداردهاي ملي و معيارهاي منطقه فرآورده

لي و تدارك خدمات در حوزه سلامت با هدف پاسخگويي، تحقق عدالت و ارائه خدمات درماني مطلوب به مردم تفكيك وظايف توليت، تأمين ما -7
 به شرح ذيل: 

هاي راهبردي، ارزشيابي و نظارت توسط وزارت بهداشت، درمان و آموزش  ريزي هاي اجرايي، برنامه گذاري توليت نظام سلامت شامل سياست -1-7
 منابع سلامت از طريق نظام بيمه با محوريت وزارت بهداشت، درمان و آموزش پزشكي و همكاري ساير مراكز و نهادها.مديريت  -7-2پزشكي. 

 هاي دولتي، عمومي و خصوصي. تدارك خدمات توسط ارائه كنندگان خدمت در بخش -3-7
 .هماهنگي و ساماندهي امور فوق مطابق ساز و كاري است كه قانون تعيين خواهد كرد -4-7
هاي جامع و يكپارچه سلامت با محوريت عدالت و تأكيد بر پاسخگويي، اطلاع رساني شفاف،  افزايش و بهبود كيفيت و ايمني خدمات و مراقبت -8

 وري در قالب شبكه بهداشتي و درماني منطبق برنظام سطح بندي و ارجاع از طريق: اثربخشي، كارآيي و بهره
هاي سلامت، آموزش و خدمات با تدوين استانداردها و راهنماها،  هاي متقن و علمي در مراقبت بتني بر يافتهگيري و اقدام م ترويج تصميم -1-8

  ها در نظام آموزش علوم پزشكي. بندي با اولويت خدمات ارتقاء سلامت و پيشگيري و ادغام آن هاي سلامت، استقرار نظام سطح ارزيابي فناوري
 هاي سلامت با استقرار و ترويج نظام حاكميت باليني و تعيين استانداردها. مات و مراقبتافزايش كيفيت و ايمني خد - 8- 2
 تدوين برنامه جامع مراقبتي، حمايتي براي جانبازان و جامعه معلولان كشور با هدف ارتقاء سلامت و توانمندسازي آنان. -3-8
  هاي بهداشتي و درماني با هدف:  توسعه كمي و كيفي بيمه -9
 همگاني ساختن بيمه پايه درمان. -1-9
هاي درمان تا آنجا كه بيمار جز رنج بيماري،  ها براي آحاد جامعه و كاهش سهم مردم از هزينه پوشش كامل نيازهاي پايه درمان توسط بيمه -2-9

 دغدغه و رنج ديگري نداشته باشد.
اي كه كيفيت ارائه خدمات پايه  هاي قانوني و شفاف به گونه دستورالعملارائه خدمات فراتر از بيمه پايه توسط بيمه تكميلي در چارچوب  -3-9

 درماني همواره از مطلوبيت لازم برخوردار باشد.
اي و نظارت  هاي پايه و تكميلي توسط وزارت بهداشت و درمان و خريد آنها توسط نظام بيمه تعيين بسته خدمات جامع بهداشتي و درماني در سطح بيمه -4-9

 هاي غيرضروري در چرخه معاينه، تشخيص بيماري تا درمان. ها با حذف اقدامات زايد و هزينه ليت بر اجراي دقيق بستهمؤثر تو
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 تقويت بازار رقابتي براي ارائه خدمات بيمه درماني. -5-9
 كسان براي بخش دولتي و غيردولتي.هاي سلامت مبتني بر شواهد و بر اساس ارزش افزوده با حق فني واقعي ي تدوين تعرفه خدمات و مراقبت -6-9
هاي مثبت ارائه كنندگان خدمات و توجه  اصلاح نظام پرداخت مبتني بر كيفيت عملكرد، افزايش كارآيي، ايجاد درآمد عادلانه و ترغيب انگيزه -7-9

 هاي ارتقاء سلامت و پيشگيري در مناطق محروم. خاص به فعاليت
 سلامت با تأكيد بر:تأمين منابع مالي پايدار در بخش  -10
 ها. ها و فعاليت شفاف سازي قانونمند درآمدها، هزينه -1-10
افزايش سهم سلامت، متناسب با ارتقاء كيفيت در ارائه خدمات بهداشتي و درماني، از توليد ناخالص داخلي و بودجه عمومي دولت به نحوي  -2-10

 انداز تحقق يابد. چشمكه بالاتر از ميانگين كشورهاي منطقه باشد و اهداف سند 
 آور سلامت. وضع عوارض بر محصولات و مواد و خدمات زيان -3-10
هاي بهداشت و درمان با هدف تأمين عدالت و ارتقاء سلامت بويژه در مناطق  پرداخت يارانه به بخش سلامت و هدفمندسازي يارانه -4-10

 ين درآمدي.هاي پاي غيربرخوردار و كمك اختصاصي به اقشار نيازمند و دهك
ده از افزايش آگاهي، مسؤوليت پذيري، توانمندي و مشاركت ساختارمند و فعالانه فرد، خانواده و جامعه در تأمين، حفظ و ارتقاء سلامت با استفا -11

 اي كشور تحت نظارت وزارت بهداشت، درمان و آموزش پزشكي. هاي فرهنگي، آموزشي و رسانه ظرفيت نهادها و سازمان
 ناسي، تبيين، ترويج، توسعه و نهادينه نمودن طب سنتي ايران.بازش -12
هاي  هاي علمي و فني در توليد و عرضه فرآورده ترويج كشت گياهان دارويي تحت نظر وزارت جهاد كشاورزي و حمايت از توسعه نوآوري -1-12

 دارويي سنتي تحت نظر وزارت بهداشت، درمان و آموزش پزشكي.
 هاي مرتبط با آن. هاي تشخيصي و درماني طب سنتي و فرآورده و روزآمد كردن روش استاندارد سازي -2-12
  تبادل تجربيات با ساير كشورها در زمينه طب سنتي. -3-12
  نظارت وزارت بهداشت، درمان و آموزش پزشكي بر ارائه خدمات طب سنتي و داروهاي گياهي. -4-12
  هاي درماني. افزايي تجربيات و روش سنتي و طب نوين براي هم برقراري تعامل و تبادل منطقي ميان طب -5-12
 اصلاح سبك زندگي در عرصه تغذيه. -6-12
 

 تصوير كلان فصل -3 
 هاي كليدي عملكرد متغيرها و شاخص -3-1 

بهداشتي هاي  درصد اعلام شده كه دلايل آن كارآيي سيستم شبكه 100حدود  شاخص دسترسي جمعيت به خدمات بهداشتي درماني 
 درماني و گسترش آن در اقصي نقاط كشور است .

سال  75.5و به  1393سال در سال 74و به  1390سال در سال  5/72به  1384سال در سال  4/70شاخص اميد به زندگي در بدو تولد از  
هاي اخير  به زندگي در سال ترين علل افزايش اميد رسيده رسيده است. مهم1396در سال  75.7و و 1395در سال  75.6،  1394در سال

، افزايش سطح سواد و ايجاد تسهيلات در مناطق  ، افزايش دسترسي مردم به خدمات بهداشتي كاهش مرگ و مير كودكان زير پنج سال
 باشد.  روستايي مي

لد زنده بوده كه در مورد در هزار تو 22تعداد  1389در سال  DHSاساس اطلاعات مطالعه  بر سال پنج زير كودكان مرگ ميزان روند 
مورد در 6/15و  8/15به  1394و  1393و در سال  17، 18هاي سازمان جهاني بهداشت به ترتيب به  برپايه داده 1392و  1391سالهاي 

در حدود  1396و  1395باشد. در سال هاي  هزار تولد زنده كاهش يافته است كه حاكي از روند مثبت در كاهش مرگ و مير كودكان مي
مرگ  14به حدود  1397همچنين ميزان مرگ و مير اطفال زير پنج سال در سال  مورد مرگ در هزار تولد زنده بوده است. 14.85و  15.1

 كاهش پيدا كرده است.
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 كاهش پيدا كرده است.  1396بوده كه نسبت به سال  12.6تولد زنده به حدود  1000ميزان مرگ و مير اطفال زير يك سال در  1397در سال  

هاي وزارت  برپايه داده 1393تا   1391مورد در هزار تولد زنده بوده كه در سالهاي  11تعداد  1389در سال  نوزادان مرگ ميزان روند 
 مورد در هزار تولد زنده كاهش يافته است . 9و    9.1،  9.5به ترتيب به  1396و  1395، 1394و در سال  10بهداشت 

 اند.  هاي سه گانه، سل، فلج اطفال و هپاتيت خود را دريافت نموده ، واكسن درصد كودكان زير يك سال 99حدود  1397تا  1390در سالهاي  
در صد هزار تولد زنده در   6/24به  1367در صدهزار تولد زنده در سال  91نرخ مرگ و مير مادران در كشور با كاهش چشمگيري از  

به 1396و  1395، 1394، 1393، 1392، 1391هاي  و در سال 21.7و  22.07به 1390و  1389هاي  رسيد. اين شاخص در سال 1384
ميزان مرگ و مير مادران باردار كاهش قابل  در صد هزار تولد زنده كاهش يافته است.  20و   18.1،  20، 18.9،  19.7،   19.9ترتيب به 

در صدهزار تولد زنده در سال  17.7، به 1396  ده در سالملاحظه اي در يك سال اخير داشته بطوريكه از بيست مورد در صدهزار تولد زن
كاهش يا افزايش مرگ و مير مادران متاثر از عوامل مختلف اجتماعي، اقتصادي و فرهنگي از قبيل وضعيت  كاهش يافته است. 1397

ايمان، كيفيت زهاي مامائي و  ريتمد خانوار، دسترسي به فوآهاي ارتباطي مخابراتي، در سواد زنان، شبكه راههاي روستائي، وجود شبكه
هاي ناايمن، آگاهي از مباحث بهداشت باروري، هزينه خدمات درماني و...  است. به عبارت ديگر كيفيت  ، سقطبهداشت باروريخدمات 

سلامت دهد كه در اين زمينه برنامه  خدمات بهداشتي درماني فقط بخشي از عوامل موثر در كاهش اين شاخص را به خود اختصاص مي
 .داشته است يمادران در جمهوري اسلامي ايران دستاوردهاي درخور توجه

 نياز شبكه گسترش طرح مطابق اينكه به توجه با .است رسيده 1397 سال در واحد 18198 حدود به روستايي بهداشت هاي خانه تعداد 
 .است كرده محقق را بندي سطح از درصد  95.3فعال،  واحد تعداد اين لذا. است بهداشت خانه باب 19100 به كشور

رسيده است. با توجه به اينكه مطابق طرح گسترش شبكه نياز  1397مركز در سال   2674تعداد مراكز بهداشتي درماني روستايي به تعداد  
 درصد از سطح بندي را محقق كرده است. 87باب مركز روستايي بوده است لذا اين تعداد واحد فعال،  بيش از  3077كشور به 

رسيده است. با توجه به اينكه مطابق طرح گسترش شبكه نياز كشور به  1397مركز در سال 2723مراكز بهداشتي درماني شهري به تعداد  
 درصد از سطح بندي را محقق كرده است. 94باب مركز شهري بوده است لذا اين تعداد واحد فعال،  بيش از  2898

رسيده است. با توجه به اينكه مطابق طرح گسترش شبكه نياز كشور به  1397مركز در سال 5343اد پايگاههاي بهداشتي شهري به تعد 
 درصد از سطح بندي را محقق كرده است. 91باب پايگاه شهري بوده است لذا اين تعداد واحد فعال،  بيش از  5865

 جدول عملكرد متغيرها

 عنوان متغير / شاخص
 واحد
 متعارف

سال 
1390 

سال 
1391 

سال 
1392 

سال 
1393 

سال 
سال  1396سال 1395سال 1394

1397 

 76.2 75.7 75.6 75.5 74 73 73 72 سال اميد به زندگي در بدو تولد
دسترسي جمعيت به خدمات 

 بهداشتي درماني
 100 100 100 100 100 100 100 100 درصد

درصد پوشش جمعيت توسط 
 درماني شبكه هاي بهداشتي و

 98 98 97 96 95.5 95.5 95.5 95.4 درصد

ميزان مرگ و مير اطفال زير 
 يك سال

هزار تولد 
 زنده

17 15 14 14 13.8 13 12.8 12.6 

ميزان پوشش واكسيناسيون 
 كودكان زير يك سال

 99 99 99 96 95 95 95 95 درصد

 ميزان مرگ و مير مادران
در يكصد 
هزار تولد 
 زنده

21.5 19.9 19.7 18.9 20 18.1 
20 17.7 
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 اي  هاي منطقه ارايه روندها، تحولات و شاخص -3-2 
تحليل ي و مند هنايي بهراسلامت (توسواد  دم ازست. مراز انداتحقق چشم در نمند اتوو سالم اي جامعه  1404ل ساان در يراسلامي ري اجمهو

با ده، بوردار برخود) خواز قبت امرو سلامت ي فرصتهارد مودر گاهانه ب آنتخاا و يگير تصميمر به منظوز نيارد سلامت موت خدمات و طلاعاا
ي هاادهخانو وه ـجامع، تر محيطـبسي در رـش بشـندانوين ي هاوردتاـسدز ـنيو ي ـنايرـ الاميـسي اهازهمواز آبرگرفته  ندگي سالمه زعايت شيور

دي اـقتص، ااعيـجتمي ااـههكنند حفاظتاز بالاترين سطح  ين جامعهدر اهستند.  جهاسلامت موي هاهتهديدكننداز سالم با كمترين سطح خطر ناشي 
  د.د دارجووجتماعي ا رمايهـساز وبي ـطح مطلـسو لامت ـي سـفرهنگو 

 دم ازمري منده به بهري، پيشگيرو سلامت ي تقاي ارهاديكرروبه  تـلوياوبا ،  1404ل ساان در يراسلامي ري اسلامت جمهوم نظادر اين راستا 
لت ادـعم اـين نظم دارد. در اهتماي امسير سلامت معنودر حركت و جتماعي اتوجه به سلامت ، يـنو روامي ـلامت جسـسراي اـكي قبتهاامر
ده و صل نخست بواي احرفهق خلال و اصواعايت كامل ربا و توجه به گروه هاي آسيب پذير) تحقق سلامت ، يع منابعزتو، تامين (دره ـه جانبـهم

شت. داهند اخو كتراـالي مشـامين مـت، در ختداپران توس ساابر د و هند بوامند خوهسلامت بهري قبتهاامرد از خوز نياس ساا رـبد ارـفاتمامي 
و با ميكند ذ تخادم اقعي سلامت مري واهازپاسخگويي به نيااي بر راا ـميم هـهد معتبر مناسب ترين تصاشوده از ستفاابا ده و بوق خلام ين نظاا

يي، اعتماد كامل مردم را به خود جلب كرده است. توليت اين نظام به نحوي است كه ضمن تامين منابع پايدار براي پاسخگوذيري و ـئوليت پمس
ها) را  دم)، نهاد ها و سازمان ها (تحقق رويكرد سلامت در همه سياستكت مررنساني (مشاا ياـت هـه ظرفيـكليي از كثرادـحي دـمنهبهرسلامت، 

 به ارايه خدمات تا حدي متعالي سامان داده است.محقق كرده و 
اء ابعاد در سند چشم انداز با تبيين رويكرد انسان سالم و سلامت همه جانبه با هدفگذاري دستيابي به بالاترين ميزان شاخص توسعه انساني به ارتق

كيد سند چشم انداز بر شاخص توسعه انساني و در نظر هاي سلامت و رفاه اجتماعي تاكيد شده است. در اين راستا با توجه به تا مختلف شاخص
هاي پيامدي بخش سلامت قابل ارائه  گرفتن اين موضوع كه شاخص مزبور با توجه به نقش شاخص اميد به زندگي در آن به عنوان يكي از شاخص

ور منتخب در منطقه) پنج كشور كه از نظر كش 25است، براي تعيين وضعيت مطلوب بخش با بررسي كشورهاي هدفگذاري شده در سند چشم انداز (
باشد، با توجه به  هاي اول تا چهارم هستند و همچنين كشور تركيه كه رتبه هشتم منطقه از نظر اين شاخص مي شاخص توسعه انساني حايز رتبه

به عنوان ملاك مقايسه و بررسي  هاي مرتبط با سلامتي كشورهاي مزبور اي در نظر گرفته شدند و ساير شاخص هاي جمعيتي و منطقه مشابهت
ها با وضع مطلوب كه همان دستيابي به سطح اول منطقه هدفگذاري شده،  وضعيت بخش، در صورت ادامه وضع موجود و تعيين شكاف شاخص

، كشور  33جهاني  و رتبه 856/0درنظر گرفته شده است. كشورهاي مورد اشاره در اين مقايسه عبارت است از: كشور قطر با شاخص توسعه انساني 
، كشور  42و رتبه جهاني  840/0، كشور امارات متحده عربي با شاخص توسعه انساني  38و رتبه جهاني 847/0عربستان با شاخص توسعه انساني 

قابل ذكر است،  باشد. مي 71و رتبه جهاني  767/0و  كشور تركيه با شاخص توسعه انساني  47و رتبه جهاني  824/0بحرين با شاخص توسعه انساني 
و  798/0عدد  1397شاخص توسعه انساني ايران در سال همچنين  است. 69و رتبه جهاني  774/0عدد  2015شاخص توسعه انساني ايران در سال 

 مي باشد. 60رتبه جهاني 
 

 1396هاي اجرايي اقتصاد مقاومتي در سال  اقدامات انجام شده در اجراي برنامه -3-3 
 )PIC/sپروتكل بين المللي بازرسي هاي (الحاق ايران به  

 اصلاح ضابطه قيمت گذاري فرآورده هاي دارويي 
 مربوط به خطوط توليد دارويي كشور GMPافزايش نظارت هاي مربوط به اجراي  
 توسعه سامانه كنترل الكترونيك اصالت فرآورده هاي سلامت 
 تاسيس و ساخت و توليد فرآورده هاي سلامتبازنگري مسير بررسي و رسيدگي به درخواست هاي صدور مجوزهاي  
 شفاف سازي و ثبات در تعيين استانداردهاي كيفي توليد 
 هاي درخواستي جديد كه توليد داخل دارند ممنوعيت واردات براي فرآورده 
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 براي فرآورده هاي دارويي وارداتي كه توليد داخل دارند CPTدرصدي  15الزام به كاهش قيمت حداقل  
 صدور كليه مجوزها و مستندات مورد نياز براي توليد محصولات صادراتي متمركز سازي 
 عقد تفاهم نامه با برخي از كشورهاي هدف در زمينه تبادل دارو و تجهيزات پزشكي 
 ايجاد ميز تسهيل صادرات سازمان غذا و دارو در سازمان تجارت و سنديكاها 

 
 اقدامات انجام شده در سنوات اخير ساير -3-4 
 آزمايشي برنامه پزشك خانواده و نظام ارجاع در دو استان مازندران و فارساجراي  
 اصلاح سبد غذايي خانوار  
 تداوم وضعيت عاري بودن كشور از فلج اطفال براي سيزدهمين سال پياپي 
 الملل) ردولتي و بينهاي دولتي و غي وزرتخانه / ارگان سازمان 17تدوين چهارمين برنامه جامع استراتژيك كنترل ايدز (با همكاري  
به يك چهارم رقم سال  2015تحقق پنجمين هدف توسعه هزاره (كاهش نسبت مرگ و مير مادران در اثر عوارض بارداري و زايمان تا  

  WHO) طبق گزارش 1990
 حاشيه شهرها هاي سلامت و مراكز سلامت جامعه در شهرها به ويژه در اندازي و فعاليت پايگاه اجراي طرح تحول بهداشت با راه 
 ريزي براي اجرا پانسيون تيم سلامت برنامه 750مركز جامع سلامت روستايي و  365خانه بهداشت،  3400احداث  
مركز زيست پزشك،  1125مركز جامع سلامت شهري،  112پايگاه سلامت شهري، بيش از  150خانه بهداشت، بيش از  1662احداث  

 بهداشتشبكه  198مركز جامع سامت روستايي،  742
 

 هاي اجرايي ها و برنامه سياست -4 
 ساير اقدامات انجام شده در سنوات اخير -4-1 
 هاي ارتقاء سلامت جامعه اولويت دادن به بهداشت و پيشگيري در برنامه 
 هاي اوليه سلامت و سطح بندي خدمات تشخيصي و درماني بر اساس نظام ارجاع   ارايه خدمات جامع و همگاني سلامت مبتني بر مراقبت 
 تكميل، توسعه و اصلاح برنامه پزشك خانواده و نظام ارجاع در مناطق شهري دو استان فارس و مازندران 
 هاي قبلي سلامت هاي نوين سلامت و بازنگري برنامه طراحي برنامه 
 )و محيط كار سالم هاي بهداشت عمومي (آب سالم، غذاي ايمن، هواي پاك بازنگري و ارتقا برنامه 
 احداث، تكميل و توسعه نظام شبكه بهداشتي كشور 
 هاي دولتي و غيردولتي در ارايه خدمات بهداشتي جلب مشاركت و همكاري بخش 
 گيري از مشاركت جامعه در ارتقاي سلامت بهره 
 ارتقاي كيفيت خدمات سطح اول سلامت 
 اولويت به تامين اعتبار مورد نياز پيشگيري و توسعه بهداشت كشور 
 هاي واگيردار كني بيماري منظور كنترل و ريشه به  تقدم پيشگيري بر درمان، 
سلامت و تامين منابع مالي  هاي بخش مشاركت عادلانه مردم در تامين هزينه عادلانه ساختن دريافت خدمات سلامت براي آحاد جامعه، 

 هاي اوليه بهداشتي مورد نياز براي مراقبت
 تخصصي هاي كارگروه و كشور غذايي امنيت و سلامت عالي شوراي دبيرخانه تقويت 
 هاي جمعيتي كشور توجه به زايمان طبيعي و مراقبتهاي بهداشت باروري در راستاي اجراي سياست 
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 هاي اجرايي برنامه -4-2 
 هزار نفر و عشاير 20هاي اوليه بهداشتي درماني (خدمات نوين سلامت) به روستاييان، شهرهاي زير  برنامه ارائه خدمات و مراقبتاجراي  
 هزار نفر 50تا  20نشينان و شهرهاي  هاي اوليه بهداشتي درماني (خدمات نوين سلامت) به حاشيه اجراي برنامه ارائه خدمات و مراقبت 
 هزار نفر و كلانشهرها 50هاي اوليه بهداشتي درماني (خدمات نوين) به شهرهاي بالاتر از  خدمات و مراقبت اجراي برنامه ارائه 
 استقرار شبكه ملي پايش غذا (پايش محصولات غذايي، آرايشي و بهداشتي)  
 گذاري اجباري ( تركيبات و زمان مجاز مصرف)محصولات غذايي ، آرايشي و بهداشتي برچسب 
 روزآوري زنجيره ايمني غذا به صورت يكپارچه و بر اساس ارزيابي خطر بهنظارت و  
 اي هاي سني و منطقه تدوين سبد غذايي مطلوب جامعه، متناسب با گروه 
 نظارت بر توليد و عرضه مواد غذايي و آشاميدني با رويكرد و اگذاري به مردم و بخش خصوصي 
 خطر هاي در معرض اجراي برنامه مكمل ياري براي گروه 
 اجراي سند كاهش مصرف نمك، شكر و چربي 
 عرضه) و توزيع فراوري، نگهداري، توليد،( سفره تا مزرعه از غذايي مواد زنجيره ايمني ملي سند تدوين 
 خردسالي دوران تكامل و رشد ارتقا ملي سند اجراي و تدوين 
 كشور روان سلامت ارتقاي جامع برنامه اجراي 
 هاي خدمات بهداشتي درماني سطح اول بستهاجراي پروژه تهيه و تدوين  
 اجراي پروژه احداث، تكميل و توسعه نظام شبكه بهداشتي كشور 
 هاي دولتي و غيردولتي در ارايه خدمات بهداشتي اجراي پروژه مشاركت و همكاري بخش 
 كشور محيط بهداشت جامع قانون تصويب و بازنگري 
 ��� و  HIV، S.T.D،H.P.V مقاربتي گيروا بيماريهاي كاهش و كنترل هاي برنامه تدوين 
 الكل، و دخانيات مصرف از پرهيز اندام، تناسب تحرك، تغذيه،(و ترويج برنامه هاي خود مراقبتي سلامت فرهنگ ارتقاي برنامه تدوين 

 )پرخطر رفتارهاي
 ژنتيكي و عضلاني -اسكلتي تنفسي، عروق، و قلب سرطان، ديابت،( ها بيماري خطر عوامل مديريت يكپارچه سند تدوين 
 حوادث و سوانح از پيشگيري ملي سند اجراي و تدوين 
 خطر هاي پر رفتار داراي افراد و گروهها ساماندهي برنامه تدوين 
 اندازي مراكز بهداشتي درماني براساس طرح گسترش شبكه راه 
 ترويج شير مادر در تغذيه نوزادان 
 غني سازي مواد غذايي 
 محصولات و فراورده هاي غذايي نظارت بر بهداشت آب، هوا و 
 استان كمتر برخوردار 7پايش امنيت غذا و تغذيه بويژه در  
 تدوين سند برنامه جامع بيماري هاي غيرواگير و ادغام خدمات آن در شبكه بهداشتي درماني كشور 
 يعيباردار در دوران بارداري جهت توانمندسازي براي باروري و زايمان طب انآموزش رايگان به مادر 
 بازنگري در برنامه هاي بازرسي محيط هاي كاري 
 آور محيط كاراستقرار برنامه كاهش عوامل زيان 
 ارتقاء  برخورداري شاغلين  از خدمات سلامت 
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 اهداف كلي، اهداف كمي و راهبردها -5 

 واحد اهداف كلي بخش / فرابخش رديف
 وضع موجود
(پايان سال 

1393( 

پايان 
برنامه 
ششم 

)1400( 

 راهبردهاي دستيابي به هدف كلي

 هاي كلي سلامت سياست 11و  3، 2بند 

 76 74 سال افزايش اميد به زندگي 1

معنوي با تمركز بر  و اجتماعي رواني، جسمي، ارتقاء حمايت هاي سلامت
 محيط زندگي، كار و جامعه

 غيرواگير هايبيماري خطر عوامل كاهش
 امور همه در پيشگيري مديريت رويكرد توسعه
 ذينفعان و اندكارانميان دست بخشي بين هاي همكاري توسعه
 جامعه مختلف هاي بخش
 تحكيم بنيان خانواده پايش هاينظام اطلاعات گذارياشتراك به توسعه
معنوي و اخلاقي  بمنظور آفزايش  هاي اسلامي، آموزش ترويج
 هاي عمومي آگاهي
 ايراني-اسلامي زندگي سبك ترويج

 روان جامعه ارتقاء بهداشت
 سالم زندگي سبك رعايت و خودمراقبتي براي مردم توانمندسازي

 هاي سلامت شاخص ارتقاي نهاد در سازمانهاي مردم مشاركت از حمايت
 هاي كلي سلامت سياست 11و  3، 2بند 

كاهش بار ناشي از بيماريهاي غير واگير  2
 و عوامل خطر

درصد 
 DALY   76 72.2از

معنوي با تمركز بر  و اجتماعي رواني، جسمي، سلامتارتقاء حمايت هاي 
 محيط زندگي، كار و جامعه

 غيرواگير هايبيماري خطر عوامل كاهش
 امور همه در پيشگيري مديريت رويكرد توسعه
-بخش ذينفعان و اندكارانميان دست بخشي بين هاي همكاري توسعه
 جامعه مختلف هاي
 پايش هاينظام اطلاعات گذارياشتراك به توسعه

 تحكيم بنيان خانواده
معنوي و اخلاقي  بمنظور آفزايش  هاي اسلامي، آموزش ترويج
 هاي عمومي آگاهي
 ايراني-اسلامي زندگي سبك ترويج

 روان جامعه ارتقاء بهداشت
 سالم زندگي سبك رعايت و خودمراقبتي براي مردم توانمندسازي

 هاي سلامت شاخص ارتقاي نهاد در سازمانهاي مردم مشاركت از حمايت
كاهش ميزان آلاينده هاي آب، خاك، هوا به حداقل استانداردهاي 

 پذيرفته جهاني
 هاي كلي سلامت سياست 11و  3، 2بند 

3 
هاي توسعه سلامت  اصلاح شاخص

 كودكان
  

 5.9 7.93 عدد

 حين و بعد از تولد -افزايش مراقبت از كودكان قبل
 محور (نماد) هاي اجتماعي مدرسه ايجاد نظام مراقبت

 پذير (زنان باردار و كودكان) پايش مستمر تغذيه گروههاي آسيب
 ارتقاء همه جانبه تكامل دوران ابتدايي كودكي

 ريرواگيغ هاي يماريب خطر عوامل ارزيابي
 سالم يغذا مصرف و نيتام در خانوارها يتوانمندساز
 يهمگان ورزش و تحرك يحام يها طيمح به يدسترس گسترش
 شاخص هاي سلامت ارتقاي نهاد در سازمانهاي مردم مشاركت از حمايت
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 واحد اهداف كلي بخش / فرابخش رديف
 وضع موجود
(پايان سال 

1393( 

پايان 
برنامه 
ششم 

)1400( 

 راهبردهاي دستيابي به هدف كلي

 هاي كلي سلامت سياست 11و  3، 2بند 

4 
افزايش ميزان دسترسي و بهره مندي 

خانوارهاي ايراني به سبد  مطلوب 
 غذايي ايمن و سالم

 60 30 درصد

 در ييغذا منابع از نهيبه استفاده يراستا در ريپذ بيآس يگروهها آموزش
 دسترس
 ريپذ بيآس مناطق و گروهها ييغذا سبد ليتكم به كمك
 ييغذا نظام ايمني مستمر شيپا و استقرار
 كافي و مطلوب سالم، غذايي سبد از مردم آحاد عادلانه منديبهره
 سالم و پاك آب از مردم آحاد عادلانه مندي بهره
 ايمن بهداشتي هايفرآورده از مردم آحاد عادلانه مندي بهره

 شاخص هاي سلامت ارتقاي نهاد در سازمانهاي مردم مشاركت از حمايت

 هاي كلي سلامت سياست 10بند 

5 

مديريت  بهينه منابع مالي در نظام 
سلامت با اولويت گروههاي آسيب پذير 

 از طريق:
 كاهش پرداخت از جيب مردم 

كاهش درصد خانوارهاي مواجه با 
 هاي تاسف بار سلامت هزينه

 درصد
 درصد
 

42 
3.03 
 

30 
1 

 

 سلامت بخش در يمال داريپا منابع نيتأم
 ملي ناخالص درآمدهاي از سلامت سهم افزايش
 سلامت بخش در ها فعاليت و ها هزينه درآمدها، قانونمند سازيشفاف

 بندي خدمات مديريت بهينه منابع با استفاده از نظام ارجاع و سطح
 كاهش تقاضاي القايي در خدمات سلامت

 هاي كلي سلامت سياست 3بند 

6 

ارتقاي شاخص هاي سلامت باروري و 
 فرزندآوري

 نرخ باروري كلي
 زايمان طبيعي

 نسبت
 درصد

1.8 
49.59 

1/2 
57.5 

 تحكيم بنيان خانواده
 معنوي و اخلاقي هاي اسلامي، آموزش ترويج
 ايراني-اسلامي زندگي سبك ترويج
 روان سلامت خدمات عادلانه توسعه

 در امر زايمان طبيعي و تقويت مراكز درمان ناباروريآموزش و نظارت 
 اجتماعي و فردي زندگي در آفرينتنش عوامل پيشگيري و رفع

 
 ها راهبردها و سياست -6 

 ها سياست راهبردها رديف

 هاي كلي سياست 2بند 

1 

 و اجتمـاعي  روانـي،  جسـمي،  ارتقاء حمايت هاي سلامت
 جامعه معنوي با تمركز بر محيط زندگي، كار و

 غيرواگير هايبيماري خطر عوامل كاهش
 امور همه در پيشگيري مديريت رويكرد توسعه
 و انـدركاران  ميان دسـت  بخشي بين هاي همكاري توسعه
 جامعه مختلف هايبخش ذينفعان
 پايش هاينظام اطلاعات گذارياشتراك به توسعه

 تحكيم بنيان خانواده
اخلاقـي  بمنظـور   معنوي و  هاي اسلامي، آموزش ترويج

 هاي عمومي آفزايش آگاهي
 ايراني-اسلامي زندگي سبك ترويج

 روان جامعه ارتقاء بهداشت
 سالم زندگي سبك رعايت و خودمراقبتي براي مردم توانمندسازي

 

 دخانياتتدوين و اجراي برنامه كاهش و كنترل مصرف 
 تدوين و اجراي برنامه افزايش تحرك مردم

 تدوين و اجراي برنامه كاهش سوء مصرف مواد
 تدوين و اجراي برنامه ترويج سبك زندگي سالم

 تدوين و اجراي برنامه كنترل توليد؛ عرضه و تبليغ خدمات وكالاهاي آسيب رسان سلامت
 برابـر  در درماني بهداشتي خدمات ارايه احدهايو خطر كاهش و ايمني تدوين و اجراي برنامه ارتقاي سطح

 بلايا و حوادث
 كشور عمومي جمعيت آوريتاب و آمادگي تدوين و اجراي برنامه ارتقاي

 بـا ) رسـمي  غيـر  كارگران دولت، كارمندان رسمي، كارگران( شاغلين سلامت يكپارچه و جامع نظام استقرار
 مرتبط هايدستگاه مشاركت و بهداشت وزارت محوريت

 سلامت خدمات از  شاغلين برخورداري  ارتقاء
 و عرضـه  ومراكـز  خـانواده  جامعه، گانه سه هاي محيط در غذايي مواد كيفيت ايزنجيره و مندنظام ارزيابي
 غذايي مواد فروش
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 ها سياست راهبردها رديف

 ارتقـاي  نهـاد در  سـازمانهاي مـردم   مشـاركت  از حمايت
 هاي سلامت شاخص

 

 شـواهد  و هـا ارزشـيابي  سـلامت،  نظـام  هاياولويت اساس بر سلامت هايبرنامه رساني روز به و بازنگري
 يكبار سال 5 هر حداكثر مندنظام صورت به علمي
 كار محيط آورزيان عوامل كاهش برنامه استقرار
 ترافيكي حوادث بر تمركز با حوادث و سوانح از پيشگيري برنامه استقرار
 افراد   و جامعه محيط، مراقبتي هايبرنامه استقرار

 نظارت و ارتقاء كيفيت مراكز عرضه و فروش مواد غذايي توسط مردم
 پيشگيري خدمات بسته در دندان و دهان بهداشت آموزش و كودكان براي فلورايد وارنيش افزودن

 خـدمات  ارايـه  بنـدي درماني، سطح -ها و خدمات بهداشت دهان و دندان  در شبكه بهداشتيادغام مراقبت
 خصوصي   بخش مشاركت با دولتي دندان و دهان قيمتارزان خدمات توسعه و دندان و دهان
 ايتوسعه كلان هاي طرح براي سلامت پيوست تهيه

 كشور غذايي امنيت سلامت عالي شوراي گذاريسياست فرآيندهاي و ساختار تقويت
 هوا آلودگي سريع هشدار جامع سامانه استقرار
 اي جاده و ترافيكي حوادث و غيرواگير هايبيماري خطر عوامل پيمايشي هايبررسي
 خطر عوامل و هابيماري بار مندنظام مطالعه

 هاي كلي سياست 3بند 

2 

 تحكيم بنيان خانواده
 معنوي و اخلاقي هاي اسلامي، آموزش ترويج
 ايراني-اسلامي زندگي سبك ترويج
 روان سلامت خدمات عادلانه توسعه

آموزش و نظارت در امر زايمان طبيعـي و تقويـت مراكـز    
 درمان ناباروري
 و فـردي  زنـدگي  در آفـرين تنش عوامل پيشگيري و رفع

 اجتماعي
 

 هاي اوليه زندگياجراي گسترده برنامه سلامت و تكامل  سال
بخش، تقويـت  تدوين و اجراي برنامه توانمندسازي جوانان در مهرورزي به همسر و روابط زناشويي رضايت

 روحيه ايثار و فداكاري و سازگاري زوجين
اي و حمايتي به خانواده هاي در معرض آسيب هاي اقتصـادي  تدوين و اجراي برنامه ارايه خدمات مشاوره 

 اجتماعي فرهنگي و مشكلات در روابط جنسي زوجين
 تدوين و اجراي برنامه جامع ايجاد توانمندي حل مسئله در جوانان و زوجين

 ارايه خدمات ويژه به زوجين نابارور در قالب بيمه
 ارايه خدمات تحكيم بنيان خانواده  تدوين و اجراي برنامه استفاده از بخش خصوصي در 

 تدوين و اجراي برنامه جامع حمايتي از سالمندان
 دوستانه، تعاون، گذشته، ايثار و فداكاريتقويت احساسات نوع

 تدوين و اجراي برنامه تبليغ راستگويي، امانت داري و وفاي به عهد 
 اجرايي كشورهاي  تدوين و اجراي برنامه تقسيم كار تبليغي بين دستگاه

 8 در هـا آن كشـوري  اجراي  و» سلامت هايبرنامه« استاندارد قالب در روان سلامت هايبرنامه بازطراحي
 روابـط  و پـروري فرزنـد  اسـلامي،  و ايراني فرهنگ هايآموزه اساس بر زندگي هايمهارت دارِاولويت حيطه

 و همسـرآزاري  آزاري،كـودك ( خشـونت  خودكشي، از پيشگيري بلايا، در اجتماعي رواني حمايت خانوادگي،
 خانواده جنسي سلامت زدايي،انگ و) سالمند آزاري

 خودمراقبتي و جنسي زوجين فرزندپروري، زندگي، هايمهارت هاي آموزش گسترش
 اجتماعي خطر عوامل موضوعات اولويت با روان سلامت ترويجي و تبليغي آموزشي، تيزرهاي پخش و تهيه

 هـاي  مهـارت  و فرزنـدپروري،  همسـرداري،  خودمراقبتي، هاي مهارت شامل حفاظتي عوامل و روان سلامت
 ايران اسلامي جمهوري سيماي و صدا سازمان محوريت با زندگي

 بيماران از مراقبت و روان سلامت خدمات ارايه نظام اصلاح و بازنگري
 اعتياد آسيب كاهش و درماني -خدمات بهداشتي اطلاعات ثبت سامانه اندازيراه

 الكل و مواد مصرف اختلال داراي بيماران و پزشكي روان بيماران حقوقي منشور تصويب و تدوين
 استرس مديريت پروتكل اجراي و تدوين

 روان سلامت جامع مراكز فعاليت تداوم و اندازيراه
 پزشكي وآموزش درمان بهداشت وزارت توسط دولت كاركنان روان سلامت خدمات پايه بسته تدوين
 روان سـلامت  وضـعيت  بهبـود  عمليـاتي  برنامـه « اجـراي  و تدوين به نسبت اجرايي هايدستگاه همه الزام

 پايه بسته« اساس بر روانشناختي، مشاورة و روان سلامت خدمات ارائة و آموزش بر مشتمل خود »كاركنان
 پزشكي   آموزش و درمان بهداشت وزارت توسط شده تهيه ،»دولت كاركنان روان سلامت خدمات
 دبيرستان و راهنمايي تحصيلي مقاطع در آنها هاي خانواده و آموزان دانش معلمين، مشاوره برنامه اجراي و تدوين
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 ها سياست راهبردها رديف
هـاي سياسـي و   تلاش براي ايجاد همدلي و وحدت بين آحاد مردم و همه اقشار جامعه و جلوگيري از تنش

 اقتصادي در جامعه
 جامعه سطح در منابع عادلانه توزيع هاي سياست هاي افزايش تدوين و اجراي برنامه

 شـوراهاي  و هـا سـمن ( غيردولتـي  و خصوصـي  بخش دولتي، هايسازمان و هادستگاه نقش و سهم تعيين
 روان سلامت ارتقاي در) اسلامي

 هـاي بخش ذينفعان و اندكاراندست ميان بخشيبين هاي همكاري هاي هدف محور تدوين و اجراي برنامه
 دار  اواويت هايحوزه در جامعه مختلف

 روان سلامت گزارانپيام توانمندسازي
 هاي كلي سياست 6بند 

3 

 غذايي و تغذيه امنيت تأمين
 بومي مطلوب غذايي ترويج سبد

 سالم غذاي مصرف و تامين در توانمندسازي خانوارها
 معتبـر  شـواهد  بـر  مبتنـي  اقـدام  و گذاريتوسعه سياست

 علمي
 وريبهره افزايش و توليد هاي كاهش هزينه

 غذايي مواد عرضه و توليد بر موثر نظارت
ارتقــاي شــاخص  برخــورداري بــه آب آشــاميدني ســالم 

 مناطق شهري و روستايي
 كاهش و كنترل فرآورده هاي  غير ايمن

 معتبـر  شـواهد  بـر  مبتنـي  اقـدام  و گذاريسياست توسعه
 علمي
 از نـه يبه استفاده يراستا در ريپذ بيآس يگروهها آموزش
 دسترس در ييغذا منابع
 ريپذ بيآس مناطق و گروهها ييغذا سبد ليتكم به كمك
 ييغذا نظام ايمني مستمر شيپا و استقرار
 سـالم،  غـذايي  سـبد  از مـردم  آحـاد  عادلانـه  منـدي بهره

 كافي و مطلوب
 سالم و پاك آب از مردم آحاد عادلانه مندي بهره
 ورزشــي امكانــات از مــردم آحــاد عادلانــه منــدي بهــره

 همگاني
 بهداشـتي  هـاي فرآورده از مردم آحاد عادلانه مندي بهره
 ايمن

 ارتقـاي  نهـاد در  سـازمانهاي مـردم   مشـاركت  از حمايت
 شاخص هاي سلامت

 
 

 تغذيه و غذا امنيت هاي سياست با هماهنگي جهت در بازار تنظيم فرايندهاي و ها بازنگري سياست
 )حبوبات گوشت، لبنيات، و شير(اساسي غذايي مواد قيمت تثبيت
 آشاميدني و خوراكي مواد ملي استانداردهاي و قوانين تقويت و بازنگري تدوين،
 حاصـل  درآمـدهاي  اختصاص و سلامت به رسانآسيب غذايي هاي فرآورده و محصولات بر عوارض ايجاد
 محورسلامت غذايي مواد به دسترسي وافزايش توليد براي

آموزشي و فرهنگ سازي الگوي غذايي صحيح  با تأكيد بر كاهش مصرف قند، نمـك و  اجراي بسيج هاي 
 روغن و افزايش مصرف ميوه و سبزي

 تدوين و اجراي برنامه آموزشي سبد غذايي مطلوب براي كاركنان دولت و رسانه هاي جمعي
 تدوين و اجراي بسته هاي آمو.زشي ويژه رسانه هاي جمعي  

 مع شناسايي غذاهاي بومي، تعيين ارزش تغذيه اي آنها و معرفي به جامعهتدوين و اجراي برنامه جا
  سـازي غنـي  جملـه  از ايتغذيـه  پـذير آسـيب  هايگروه دسترسي افزايش هدف با عمده غذايي مواد سازيغني

 فوليك واسيد آهن بر علاوه روي وD ويتامين   با آرد اجباري سازيغني و D ويتامين با مدارس شير اجباري
 بـراي  بـالا  آمـدي  در كشـش  بـا  و هـا مغـذي  ريـز  از غنـي  غـذايي  مواد براي غذايي هايبرگ كالا توزيع

 پذير آسيب خانوارهاي
 منـاطق  در تأكيـد  با خانواده و غذايي مواد فروش و عرضه مراكز و تجمعي هايمحيط بهسازي و گسترش
 محروم
 وچاقي وزن اضافه وكنترل پيشگيري ملي برنامه تدوين
 درماني بهداشتي، مراكز در ايتغذيه مشاوره خدمات ادغام
 غيربرخوردار مناطق در ويژه به غذايي مواد هاييارانه مندي هدف
 درآمد كم اقشار به اختصاصي كمك
 پذيرآسيب هايگروه ياريمكمل هايبرنامه اجراي و توسعه تدوين،
 قيمـت  بـا ) وحبوبات لبنيات ميوه، سبزي،( غذايي اساسي اقلام تأمين منظور به روستايي هايتعاوني توسعه
 مناسب
 جامعه در ايتغذيه سواد و فرهنگ ارتقاء ملي برنامه تدوين
 )3 تا 1 دهك( درآمد كم اقشار در هاريزمغذي تأمين جهت در غذايي هاييارانه مندكردنهدف

تغذيه و  شـيوه زنـدگي   ساماندهي آموزش جمعي ارتباط هاي-رسانه طريق از عمومي رسانياطلاع و آموزش
سالم  در مقاطع تحصيلي آموزش و پرورش و آموزش عالي  و تعيين  حداقل دانش موردانتظار  به تفكيـك  

 هر يك از مقاطع تحصيلي
 اي در دختران در مقاطع بالاي تحصيلي به منظور اصلاح الگوي  مصرف خانوادههاي تغذيهايجاد مهارت

 كشور غذايي امنيت و سلامت عالي شوراي گذاريسياست فرآيندهاي و ساختار تقويت
 هاي كاربردي به تفكيك حوزه هاي سياست گذاري تدوين و اجراي برنامه تقويت و حمايت از پژوهش

 و غـذا  هاي سياست به باتوجه عرضه و توليد هايقطب در غذايي محصولات توليد امكانات تجهيز و توسعه
 كشور ايتغذيه

 توليد هاييارانه كردن هدفمند
حمايت از توسعه مراكز خدمات در بخـش كشـاورزي و صـنايع غـذايي بـه ويـژه از حيـث توسـعه بـازار و          

 تكنولوژي
 هاي كشاورزيپشتيباني از تأمين كافي و به موقع نهاده
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 غذايي مواد توزيع و عرضه واحدهاي در كيفيت بهبود سيستم سازيپياده
 )سردخانه انبار، سيلو،(غذايي  مواد سازيذخيره و نگهداري مراكز بهسازي و گسترش
 هادامداري و هامرغداري در بيوتيك آنتي و هورمون بر مصرف نظارت

 هـاي آسايشـگاه  تجمعـي،  نگهـداري  مراكـز  و آموزشي مراكز و مدارس ها،كودك مهد در تغذيه ساماندهي
 دانشجويي هايسرويسسلف و هاسربازخانه سالمندان،

 هاي غذايي در سطح عرضهفرآوردهتقويت سيستم پايش 
 سلامت سيب داراي هاي-رستوران و سلامت حامي هايرستوران توسعه

 مدارس  سالم تغذيه پايگاه ساماندهي
 تدوين و اجراي برنامه جامع بهسازي منابع و تاسيسات آب آشاميدني

 تدوين و اجراي برنامه تامين آب آشاميدني سالم در مناطق فاقد دسترسي
 اجراي برنامه حفاظت از منابع تامين آب آشاميدني در برابر آلودگي ها تدوين و

 تدوين و اجراي برنامه ايمني آب آشاميدني كشور
 تدوين و اجراي برنامه ارتقاي آگاهي، جلب مشاركت مردم در مصرف بهينه آب

 تدوين و اجراي برنامه كاهش سموم و آلاينده ها  و كودهاي شيميايي در مزارع كشاورزي
 تدوين و اجراي برنامه كاهش ورود پس آب به مزارع كشاورزي

 تدوين و اجراي برنامه كاهش استفاده از روغن ترانس و اسيد هاي چرب اشباع در صنايع غذايي
 تدوين و اجراي برنامه كاهش استفاده از قند در محصولات غذايي به ويژه در نوشابه ها و آبميوه ها

 استفاده از نمك در صنايع غذاييتدوين و اجراي برنامه كاهش 
 تدوين و اجراي برنامه برچسب گذاري محصولات خوردني، آشاميدني و آرايشي

 تدوين و اجراي برنامه كاهش و كنترل قاچاق محصولات خوردني، آشاميدني و آرايشي  
 تحقيقـاتي،  مراكـز  اجرائـي،  هـاي دسـتگاه  بـراي  مكمـل  مقـررات  و قـوانين  تصـويب  و نـويس پـيش  تهيه

 شـاخص  ملـي  نمايـه  ارائـه  راستاي در موجود هايخلاء پوشش منظور به بنياندانش مراكز و هاپژوهشكده
 سلامت هايكننده تهديد و محيطيزيست هاي

 سلامت بر اثرگذار محيطي زيست هايشاخص كنترل و شناسايي
 كننـده  ايجـاد  عوامـل  و توليدكننـدگان  بـراي  بهداشـتي   جـرايم  و عـوارض  اخـذ  سـازوكار  تـدوين  و تهيه

 خسـارات  سـازي كمـي  ملـي  نمايـه  مبنـاي  بـر  سـلامت  كننده تهديد و اثرگذار محيطيزيست هاي آلاينده
 سلامت بخش اقتصادي
 محور   جامعه ابتكارات   CBIبرنامه اجراي
 جهاني و ايمنطقه معيارهاي و ملي استاندارهاي پايش
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 بهداشت وزارت در سلامت نظام توليت تمركز
 نهاد مردم هاي توسعه نظارت

 در دولتي بخش و خصوصي بخش ميان مشاركت تنظيم
 سلامت خدمات ارائه

 محوريـت  بـا  بيمـه  نظام طريق از سلامت منابع مديريت
 بهداشت وزارت

 
 

 پزشكي آموزش و درمان بهداشت وزارت توليتي ساختار تصويب و تدوين
 سلامت بخشيبين شوراهاي در بهداشت وزارت به مالي وابستگي ايجاد
 تناسب با بهداشت وزارت حوزه در سلامت بيمه عالي شوراي تشكيل دستورالعمل و قانون تصويب و تدوين
 پزشكي آموزش و درمان بهداشت وزارت به وابسته و اعضا منطقي
 سلامت فرماندهي عالي دانشگاه ايجاد
 سلامت نظام و سلامت استراتژيك تحقيقات مركز ايجاد
  بهداشت وزارت به هاسازمان ساير سلامت اطلاعات دسترسي قانون تدوين
 وزارت بـه  غيروابسـته  بخـش  سـلامت  خـدمات  كننـدگان  ارايـه  اطلاعـات  به دسترسي الزام قانون تدوين

  بهداشت
  ايران سلامت شواهد و اطلاعات و آمار نهاد/ سازمان تشكيل

 بهداشت وزارت در سلامت خدمات ارايه نظام ملي ارزشيابي و پايش نظام اندازيراه
 بهداشت وزارت در سلامت نظام ملي ارزشيابي و پايش نظام اندازيراه

 نهاد مردم سازمانهاي از حمايت
 سلامت خدمات تدارك بر روستا و شهر اسلامي شوراهاي نظارت تدوين و اجراي برنامه توسعه

 ناظر و متولي از خدمت دهندهارائه مراكز شدن جدا
 )پزشكي علوم هاي دانشگاه امناي هيئت قانون( ها دانشگاه استقلال قانون تصحيح و تصويب
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 غيرآموزشي هايبيمارستان در حداكثري وتمركززدايي آموزشي هايبيمارستان در حداقلي تمركززدايي

 بهداشت وزارت باني ديده و نظارتي نقش افزايش رويكرد با ساختارها تقويت
 استاني و ملي نظارتي/ ناظر واحدهاي ايجاد
 سلامت مالي تأمين مسئول واحد سازمان ايجاد
 ماننـد ) مـالي  كننـده  تـأمين ( واسـط  مـالي  نهادهـاي  خدمات، ارائه مراكز شدن جدا برنامه تصويب و تدوين
 شـده  تعريـف  نهـاد  بـه  كامـل  واگذاري و ها سازمان ساير و نفت وزارت شهرداري، اجتماعي، تأمين سازمان
 خصوصي بخش يا ديگر
 مالي منابع كنندگانتأمين از خدمت دهندهارائه مراكز شدن جدا

 سلامت با مرتبط هاي سازمان ساير با محور برنامه عملكرد در وحدت و ها سيستم سازي يكپارچه
 سلامت خدمات ارائه در عمومي -خصوصي مشاركت نقشه و روش تدوين
 سلامت مكمل و اجباري پايه بيمه نظام كامل استقرار
 مردم آحاد براي سلامت پايه بيمه شدن اجباري
 ماده ب بند(الزام  قانون اجتماعي، تأمين قانون تصحيح و پايه هاي بيمه شدن يكي قانون تصويب و تدوين

 اجتماعي تامين و رفـاه ساختار قانون و درماني خدمات بيمه قانون و) 3
 سلامت غيرمالي و مالي اطلاعات گرداوري استانداردهاي و ساختار تنظيم خصوص در بهداشت وزارت الزام
 سلامت متولي عنوان به

 )آزاد( اي بيمه غير و مكمل پايه، بيمه خدمت هايبسته تدوين
 درآمد با متناسب سلامت اجباري پايه بيمه برنامه اجراي
 سلامت نظام كل براي بهداشت وزارت در سلامت منابع تخصيص ساختار استقرار
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 سلامت بخش در يمال داريپا منابع نيتأم
 ملي ناخالص درآمدهاي از سلامت سهم افزايش
 در هـا  فعاليـت  و هـا  هزينه درآمدها، قانونمند سازيشفاف
 سلامت بخش

ــاع و     ــام ارج ــتفاده از نظ ــا اس ــابع ب ــه من ــديريت بهين م
 بندي خدمات سطح

 كاهش تقاضاي القايي در خدمات سلامت
 
 
 

 آميزفاجعه هاي هزينه معرض در بيماران و هاهزينه مديريت براي ويژه برنامه تدوين
 العلاجصعب هايبيماري از خيرين حمايت ساماندهي

 سلامت خدمات مالي تامين در افقي و عمودي عدالت وضعيت بهبود
 سلامت رسان آسيب رفتارهاي و خدمات و كالاها بر عوارض اخذ و تعيين شناسايي،

 قـانون  8 ماده افزوده، ارزش بر ماليات قانون به ويژه عنايت با سلامت رسانآسيب مصاديق اجراي و تعيين
 16 تبصـره  1 بنـد  دخـاني،  محصولات قيمت درصدي ده افزايش بر مبني دخانيات با مبارزه و كنترل جامع
 دخانيـات  بر ماليات نرخ و ساختار تغيير بر مبني هافروشيخرده قيمت بر ماليات قانون ، افزوده ارزش قانون

 اختصـاص  و فسـيلي  سـوختهاي  بـر  سـلامت  ماليات تعريف لزوم كنوني، استانداردهاي اساس بر نوشابه و
 رانندگان از بعضي خطر پر رفتارهاي ايجاد دليل به سلامت بخش به رانندگي جرايم از  درصدي

 از حاصـل  منـابع ( مالياتي جديد منابع تعريف طريق از مالياتي منابع تدوين، تصويب و اجراي برنامه افزايش
 شرعي وجوه ساير و ذكات خمس، درماني، توريسم وقف،

  سلامت هاي هزينه كل در هابيمه و دولت سهم تدوين برنامه اجرايي افزايش
 سال ابتداي از كه افزوده ارزش عوارض و ماليات نرخ درصدي يك افزايش بر مبني 9تبصره ط بند افزودن
 هاماليات قانون به شد درصد 8 بودجه قانون براساس جاري

 سلامت نظام درون در هاآن هدفمند توزيع و سلامت بخش به يارانه هدفمند تخصيص
 منطقه در سلامت مشترك بازار ايجاد
  اجرايي هايدستگاه ذخائر و وجوه مديريت و شده-هدايت هايگذاري سرمايه از افزوده ارزش و درآمد ايجاد
 سلامت نظام در فعال هايصندوق و مؤسسات ها،سازمان عمومي، و دولتي
 دولت گريتصدي كاهش و مديريتي واگذاري رويكرد با درماني بهداشتي مراكز مديريت در تغيير

 منـابع  كـرد  هزينـه  و مديريت و غذايي امنيت و سلامت عالي شوراي ذيل سلامت ارتقاي صندوق تشكيل
 رسان آسيب خدمات و كالاها عوراض اخذ از حاصل

 سلامت بخش مالي هايداده گردآوري ثبتي سيستم كامل اندازيراه
 عملكردي و ايهزينه مالي، گزارشات  تهيه بر تأكيد با مالي نوين نظام طرح چهارگانه فازهاي تمام تكميل
 گيرد قرار شواهد بر مبتني گذاريسياست و گيريتصميم مبناي كه واحدها كليه براي
 ثبتي هايداده بر تأكيد با سلامت ملي هايحساب مندنظام سامانه ايجاد
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 مشـاركت  و يتوانمنـد  ،يرپـذي تيمسئول ،يآگاه شيافزا
 حفظ ن،يتأم در جامعه و خانواده فرد، فعالانه و ساختارمند

 شانيا سلامت يارتقا و
 سـبك  رعايـت  و خـودمراقبتي  بـراي  مردم توانمندسازي

 سالم زندگي
 سلامت ارتقاي و تامين در مردم مشاركت از حمايت

 زمينـه  در مشـاركتي  عملياتي ريزيبرنامه براي احزاب اصناف، شوراها، توانمندسازي برنامه اجراي و تدوين
 سلامت ارتقاي
 كشور ارتباطي هاي رسانه هدايت
 صدا سازمان همكاري با جمعي ارتباط هايرسانه در همگاني سلامت آموزش توسعه برنامه اجراي و تدوين

 مطبوعات و سيما و
 و اطلاعـاتي  نـوين  هـاي فنـاوري  و تـي  آي شبكه بر مبتني سلامت آموزش توسعه برنامه اجراي و تدوين
 )M Health ،E Health(ارتباطي
 جامعه سلامت ارتقاي در ها شركت اجتماعي مسئوليت هدايت

 بخشي بين هاي شوراي در بهداشت وزات راهبري تقويت و نمايندگان ساماندهي
 ايرانيان سلامت سواد ارتقاي برنامه اجراي و تدوين
 و سـالم  زنـدگي  سـبك  رعايـت  منظـور  به خودمراقبتي براي هاخانواده توانمندسازي برنامه اجراي و تدوين

 حاد و مزمن بيماري جزيي، ناخوشي مديريت
 دبيرستان تا دبستان پيش از مدارس در سلامت آموزش برنامه اجراي و تدوين
 مزمن هايبيماري در ويژه به خودمديريتي براي بيماران اثربخش آموزش توسعه برنامه اجراي و تدوين

 سلامت ارتقادهنده هايموقعيت جشنواره و سلامت ارتقاي و آموزش هايرسانه جشنواره برگزاري
 محلي جوامع در مرجع و كليدي افراد توانمندسازي برنامه تهيه

 سالمندان از مراقبت خصوص در جامعه سازي توانمند
 سـالم  هـاي  شـيوه  زمينه در ها خانواده آگاهي ارتقاي جهت آنان كردن فعال و زنان به لازم آموزشهاي ارايه

 پرورش و آموزش وزارت و جمعي و ملي هاي رسانه از استفاده با زندگي
 و نيـاز  مـورد  امكانـات  بـه  آنان دسترسي و موجود موانع رفع زنان، و دختران بين در ورزش فرهنگ توسعه
 ذيربط هايسازمان توسط آنان فراغت اوقات سازي بهينه
 جامعه در اسلامي ايراني سالم زندگي سبك ترويج
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 خانواده هر در سلامت سفير يك برنامه اجراي و تدوين
 سلامت حامي همسال و هميار خوديار، هايگروه توسعه برنامه اجراي و تدوين
 سلامت حامي مجازي و حقيقي هايشبكه ها،اتحاديه ها،ائتلاف توسعه برنامه اجراي و تدوين
 نهاد مردم هايسازمان از حمايت
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6 
824

,68
1 

124
104

 
وم 

ه عل
شگا

دان
باد 

 گنا
اني

درم
تي 

داش
ت به

دما
و خ

كي 
پزش

- 
مان

و در
ت 

داش
به

 
628

,57
7 

628
,57

7 
680

,00
0 

691
,43

5 
0 

691
,43

5 
748

,00
0 

124
105

 
وار 

سبز
ني 

درما
ي، 

داشت
ت به

دما
و خ

كي 
پزش

وم 
ه عل

شگا
دان

- 
مان

و در
ت 

داش
به

 
1,5

89,
284

 
1,5

89,
284

 
1,6

13,
857

 
1,7

48,
213

 
0 

1,7
48,

213
 

1,7
75,

243
 

124
111

 
لي 

شما
ان 

راس
ي خ

رمان
و د

تي 
داش

ت به
دما
و خ

كي 
پزش

وم 
ه عل

شگا
دان

- 
مان

و در
ت 

داش
به

 
2,2

49,
642

 
2,2

49,
642

 
2,5

68,
803

 
2,4

74,
606

 
0 

2,4
74,

606
 

2,8
25,

683
 

124
115

 
ور 
شاب
ي ني

رمان
ي د

داشت
ت به

دما
و خ

كي 
پزش

وم 
ه عل

شكد
دان

- 
مان

و در
ت 

داش
به

 
1,1

07,
987

 
1,1

07,
987

 
1,8

47,
388

 
1,2

18,
786

 
0 

1,2
18,

786
 

2,0
32,

127
 

124
117

 
ين 

سفرا
ي ا

رمان
ي، د

داشت
ت به

دما
و خ

كي 
پزش

وم 
ه عل

شگا
دان

- 
مان

و در
ت 

داش
به

 
374

,55
2 

374
,55

2 
531

,19
6 

412
,00

7 
0 

412
,00

7 
584

,31
6 

124
126

 
جام 

ت 
 ترب

اني
درم

ي، 
داشت

ت به
دما
و خ

كي 
پزش

وم 
ه عل

شكد
دان

- 
مان

و در
ت 

داش
به

 
457

,72
9 

457
,72

9 
850

,00
0 

503
,50

2 
0 

503
,50

2 
935

,00
0 

124
200

 
قي 

 شر
جان

رباي
ن آذ

ستا
ي ا

رمان
ي د

داشت
ت به

دما
و خ

كي 
پزش

وم 
ه عل

شگا
دان

- 
مان

و در
ت 

داش
 به

8,0
81,

696
 

 
8,0

81,
696

 
17,

400
,00

0 
8,8

89,
866

 
0 

8,8
89,

866
 

19,
140

,00
0 

124
201

 
غه 

 مرا
اني

درم
ي و 

داشت
ت به

دما
و خ

كي 
پزش

وم 
ه عل

شكد
دان

- 
مان

و در
ت 

داش
به

 
591

,20
1 

591
,20

1 
1,3

50,
000

 
650

,32
1 

0 
650

,32
1 

1,4
85,

000
 

124
212

 
ب 
سرا

ني 
درما

ي، 
داشت

ت به
دما
و خ

كي 
پزش

وم 
ه عل

شكد
دان

- 
مان

و در
ت 

داش
به

 
336

,90
2 

336
,90

2 
484

,00
0 

370
,59

2 
0 

370
,59

2 
532

,40
0 

124
300

 
ان 

 اير
اني

درم
ي، 

داشت
ت به

دما
و خ

كي 
پزش

وم 
ه عل

شگا
دان

- 
مان

و در
ت 

داش
به

 
5,9

53,
300

 
5,9

53,
300

 
16,

205
,00

0 
6,5

48,
630

 
0 

6,5
48,

630
 

17,
825

,50
0 

124
302

 
يي 

رجا
يد 
شه

وق 
 عر

ب و
ي قل

رمان
و د

تي 
قيقا

 تح
شي،

موز
كز آ

مر
- 

مان
و در

ت 
داش

به
 

636
,66

4 
636

,66
4 

4,0
00,

000
 

700
,33

0 
0 

700
,33

0 
4,4

00,
000

 



 

 
ره 
شما

دي
ه بن

طبق
 

 
گاه

ست
ن د

نوا
 ع

حه 
لاي

99
 

14
00

 

نه 
هزي

مي
مو
 ع

ع 
مناب

ي 
مند

دف
ه

اي
نه 
هزي

 
مع
 ج

مد 
درا

صي
صا
اخت

 
نه 
هزي

مي
مو
 ع

ع 
مناب

ي 
مند

دف
ه

اي
نه 
هزي

 
مع
 ج

مد 
درا

صي
صا
اخت

 

124
305

 
رج 

ي ك
رمان

ي، د
داشت

ت به
دما
و خ

كي 
پزش

وم 
ه عل

شگا
دان

- 
ت و 

داش
به

مان
در

 
3,4

63,
372

 
3,4

63,
372

 
7,3

00,
000

 
3,8

09,
709

 
0 

3,8
09,

709
 

8,0
30,

000
 

124
400

 
ان 

صفه
ن ا
ستا
ي ا

رمان
ي، د

داشت
ت به

دما
و خ

كي 
پزش

وم 
ه عل

شگا
دان

- 
مان

و در
ت 

داش
به

 
8,7

42,
310

 
8,7

42,
310

 
16,

536
,00

0 
9,6

16,
541

 
0 

9,6
16,

541
 

18,
189

,60
0 

124
402

 
ات 

خدم
ي و 

زشك
وم پ

ه عل
شگا

دان
ان 
دست

 كر
تان
ي اس

درمان
ي، 
داشت

به
- 

مان
و در

ت 
داش
به

 
4,3

10,
111

 
4,3

10,
111

 
6,5

60,
000

 
4,7

41,
122

 
0 

4,7
41,

122
 

7,2
16,

000
 

124
410

 
ان 
رست

ان ل
 است

اني
 درم

تي،
داش
ت به

خدما
ي و 

زشك
وم پ

ه عل
شگا

دان
- 

مان
و در

ت 
داش

به
 

4,9
41,

625
 

4,9
41,

625
 

6,3
94,

132
 

5,4
35,

788
 

0 
5,4

35,
788

 
7,0

33,
545

 
124

420
 

لام 
ن اي

استا
ني 
درما

ي، 
داشت

ت به
خدما

ي و 
زشك

وم پ
ه عل

شگا
دان

- 
مان

و در
ت 
داش
به

 
2,2

85,
482

 
2,2

85,
482

 
2,0

00,
000

 
2,5

14,
030

 
0 

2,5
14,

030
 

2,2
00,

000
 

124
500

 
واز 
ر اه

شاپو
دي 

ي جن
درمان

ي، 
داشت

ت به
خدما

ي و 
زشك

وم پ
ه عل

شگا
دان

- 
مان

و در
شت 

بهدا
 

7,4
78,

238
 

7,4
78,

238
 

12,
750

,02
4 

8,2
26,

062
 

0 
8,2

26,
062

 
14,

025
,02

6 
124

502
 

ول 
دزف

ني 
درما

تي 
داش

ت به
دما
و خ

كي 
پزش

وم 
ه عل

شگا
دان

- 
مان

و در
ت 

داش
به

 
1,5

52,
454

 
1,5

52,
454

 
2,8

34,
600

 
1,7

07,
700

 
0 

1,7
07,

700
 

3,1
18,

060
 

124
504

 
ان 
آباد

ني 
درما

ي، 
داشت

ت به
دما
و خ

كي 
پزش

وم 
ه عل

شگا
دان

- 
مان

و در
ت 

داش
به

 
2,2

24,
930

 
2,2

24,
930

 
2,1

96,
960

 
2,4

47,
423

 
0 

2,4
47,

423
 

2,4
16,

656
 

124
512

 
شتر 

 شو
اني

درم
ي، 

داشت
ت به

دما
و خ

كي 
پزش

وم 
ه عل

شكد
دان

- 
مان

و در
ت 

داش
به

 
457

,24
8 

457
,24

8 
783

,50
5 

502
,97

3 
0 

502
,97

3 
861

,85
6 

124
600

 
لان 

ن گي
استا

ني 
درما

ي، 
داشت

ت به
خدما

ي و 
شك
م پز

علو
گاه 

دانش
- 

مان
و در

ت 
داش

به
 

7,2
09,

772
 

7,2
09,

772
 

7,8
00,

000
 

7,9
30,

749
 

0 
7,9

30,
749

 
8,5

80,
000

 
124

700
 

ان 
كرم

ان 
 است

اني
 درم

تي،
داش

ت به
خدما

ي و 
شك
م پز

علو
گاه 

دانش
- 

مان
و در

ت 
داش

به
 

4,3
45,

785
 

4,3
45,

785
 

5,2
32,

614
 

4,7
80,

364
 

0 
4,7

80,
364

 
5,7

55,
875

 
124

701
 

ت 
دما
و خ

كي 
پزش

وم 
ه عل

شگا
دان

ان 
سنج

ي رف
رمان

ي، د
داشت

به
- 

مان
و در

ت 
داش

به
 

1,2
74,

646
 

1,2
74,

646
 

1,6
70,

000
 

1,4
02,

111
 

0 
1,4

02,
111

 
1,8

37,
000

 
124

706
 

ت 
جيرف

ني 
درما

ي، 
داشت

ت به
دما
و خ

كي 
پزش

وم 
ه عل

شگا
دان

- 
مان

و در
ت 

داش
به

 
2,0

47,
552

 
2,0

47,
552

 
3,0

12,
734

 
2,2

52,
307

 
0 

2,2
52,

307
 

3,3
14,

007
 

124
707

 
گاه

دانش
 

بم 
ني 

درما
ي، 

داشت
ت به

دما
و خ

كي 
پزش

وم 
عل

- 
مان

و در
ت 

داش
به

 
889

,12
2 

889
,12

2 
1,5

05,
833

 
978

,03
4 

0 
978

,03
4 

1,6
56,

416
 

124
709

 
ان 

يرج
ي س

رمان
ي، د

داشت
ت به

دما
و خ

كي 
پزش

وم 
ه عل

شكد
دان

- 
مان

و در
ت 

داش
به

 
770

,50
7 

770
,50

7 
585

,84
7 

847
,55

8 
0 

847
,55

8 
644

,43
2 

124
800

 
گاه 

دانش
شاه 

رمان
ن ك

استا
ني 

درما
تي 

داش
ت به

خدما
ي و 

شك
م پز

علو
- 

مان
و در

ت 
داش

به
 

5,9
13,

441
 

5,9
13,

441
 

9,2
87,

567
 

6,5
04,

785
 

0 
6,5

04,
785

 
10,

216
,32

4 
124

900
 

ران 
ازند

ن م
استا

ني 
درما

ي، 
داشت

ت به
خدما

ي و 
شك
م پز

علو
گاه 

دانش
- 

مان
و در

ت 
داش

به
 

7,4
72,

285
 

7,4
72,

285
 

9,7
33,

260
 

8,2
19,

514
 

0 
8,2

19,
514

 
10,

706
,58

6 
124

910
 

بل 
ي با

رمان
ي، د

داشت
ت به

دما
و خ

كي 
پزش

وم 
ه عل

شگا
دان

- 
مان

و در
ت 

داش
به

 
1,7

54,
691

 
1,7

54,
691

 
3,3

88,
000

 
1,9

30,
160

 
0 

1,9
30,

160
 

3,7
26,

800
 

124
920

 
ان 

لست
ن گ

استا
ني 

درما
ي، 

داشت
ت به

خدما
ي و 

شك
م پز

علو
گاه 

دانش
- 

مان
و در

ت 
داش

به
 

5,0
63,

184
 

5,0
63,

184
 

5,8
00,

000
 

5,5
69,

503
 

0 
5,5

69,
503

 
6,3

80,
000

 
125

000
 

شي
نبخ

 توا
ي و

يست
بهز

وم 
ه عل

شگا
 دان

1,1
57,

382
 

1,1
57,

382
 

683
,86

2 
1,2

73,
120

 
0 

1,2
73,

120
 

752
,24

8 

125
100

 
بي 

 غر
جان

رباي
ن آذ

ستا
ي ا

رمان
ي، د

داشت
ت به

دما
و خ

كي 
پزش

وم 
ه عل

شگا
دان

- 
مان

و در
ت 

داش
 به

6,4
27,

497
 

 
6,4

27,
497

 
12,

850
,00

0 
7,0

70,
246

 
0 

7,0
70,

246
 

14,
135

,00
0 

125
110

 
ي 
 خو

اني
درم

ي و 
داشت

ت به
دما
و خ

كي 
پزش

وم 
ه عل

شكد
دان

- 
مان

و در
ت 

داش
به

 
800

,87
1 

 
800

,87
1 

1,4
90,

743
 

880
,95

8 
0 

880
,95

8 
1,6

39,
817

 

125
200

 
ل و 

محا
هار
ن چ

ستا
ي ا

رمان
ي، د

داشت
ت به

دما
و خ

كي 
پزش

وم 
ه عل

شگا
دان

ي 
تيار

بخ
- 

مان
و در

ت 
داش

به
 

3,0
91,

201
 

 
3,0

91,
201

 
4,3

00,
000

 
3,4

00,
321

 
0 

3,4
00,

321
 

4,7
30,

000
 

125
300

 
ان 

مزگ
 هر

تان
ي اس

رمان
ي، د

داشت
ت به

دما
 وخ
كي

پزش
وم 
ه عل

شگا
دان

- 
مان

و در
ت 
داش

به
 

4,4
95,

566
 

4,4
95,

566
 

6,5
10,

000
 

4,9
45,

122
 

0 
4,9

45,
122

 
7,1

61,
000

 

125
400

 
وم 

ه عل
شگا

دان
ان 

اهد
ي ز

رمان
ي، د

داشت
ت به

دما
و خ

كي 
پزش

- 
مان

و در
ت 

داش
به

 
3,3

20,
611

 
 

3,3
20,

611
 

5,0
00,

000
 

3,6
52,

672
 

0 
3,6

52,
672

 
5,5

00,
000

 

125
403

 
بل 

ي زا
رمان

ي د
داشت

ت به
دما
و خ

كي 
پزش

وم 
ه عل

شگا
دان

_ 
مان

و در
ت 

داش
به

 
1,5

54,
704

 
1,5

54,
704

 
2,2

91,
206

 
1,7

10,
175

 
0 

1,7
10,

175
 

2,5
20,

327
 



 

 
ره 
شما

دي
ه بن

طبق
 

 
گاه

ست
ن د

نوا
 ع

حه 
لاي

99
 

14
00

 

نه 
هزي

مي
مو
 ع

ع 
مناب

ي 
مند

دف
ه

اي
نه 
هزي

 
مع
 ج

مد 
درا

صي
صا
اخت

 
نه 
هزي

مي
مو
 ع

ع 
مناب

ي 
مند

دف
ه

اي
نه 
هزي

 
مع
 ج

مد 
درا

صي
صا
اخت

 

125
500

 
قي 

صدو
يد 
شه

زد، 
ن ي

ستا
ي ا

رمان
ي، د

داشت
ت به

دما
و خ

كي 
پزش

وم 
ه عل

شگا
دان

- 
مان

و در
ت 

داش
 به

3,6
84,

591
 

 
3,6

84,
591

 
6,5

00,
000

 
4,0

53,
050

 
0 

4,0
53,

050
 

7,1
50,

000
 

125
600

 
ان 

زنج
ان 

 است
اني
 درم

تي،
داش

ت به
خدما

ي و 
شك
م پز

علو
گاه 

دانش
- 

مان
و در

ت 
داش

به
 

2,9
15,

648
 

2,9
15,

648
 

4,7
00,

000
 

3,2
07,

213
 

0 
3,2

07,
213

 
5,1

70,
000

 
125

700
 

ان 
سمن

ان 
 است

اني
 درم

تي،
داش

ت به
خدما

ي و 
شك
م پز

علو
گاه 

دانش
- 

مان
و در

ت 
داش

به
 

1,3
45,

959
 

1,3
45,

959
 

2,1
60,

000
 

1,4
80,

555
 

0 
1,4

80,
555

 
2,3

76,
000

 
125

800
 

يل 
 اردب

تان
ي اس

رمان
ي، د

داشت
ت به

خدما
ي و 

شك
م پز

علو
گاه 

دانش
- 

مان
و در

ت 
داش

به
 

3,3
28,

395
 

3,3
28,

395
 

4,2
09,

910
 

3,6
61,

234
 

0 
3,6

61,
234

 
4,6

30,
901

 
125

810
 

ال 
خلخ

ني 
درما

ي و 
داشت

ت به
دما
و خ

كي 
پزش

وم 
ه عل

شكد
دان

- 
مان

و در
ت 

داش
به

 
348

,75
1 

348
,75

1 
328

,48
8 

383
,62

6 
0 

383
,62

6 
361

,33
7 

125
900

 
ني 

درما
ي، 

داشت
ت به

دما
و خ

كي 
پزش

وم 
ه عل

شگا
دان

ود 
اهر

ش
- 

مان
و در

ت 
داش

به
 

1,0
62,

450
 

1,0
62,

450
 

1,3
90,

000
 

1,1
68,

695
 

0 
1,1

68,
695

 
1,5

29,
000

 
125

902
 

راز 
ي شي

درمان
ي، 
داشت

ت به
خدما

ي و 
زشك

وم پ
ه عل

شگا
دان

- 
عضا

د و ا
د كب

 پيون
ك به

كم
 

118
,63

6 
118

,63
6 

130
,50

0 
0 

130
,50

0 
0 

125
903

 
ي، 

داشت
ت به

خدما
ي و 

شك
م پز

علو
گاه 

دانش
س 

 فار
اني
درم

- 
عضا

يم ا
 ترم

د و
پيون

كز 
مر

 
45,

984
 

45,
984

 
50,

582
 

0 
50,

582
 

0 
125

904
 

ني 
درما

ي، 
داشت

ت به
دما
و خ

كي 
پزش

وم 
ه عل

شكد
دان

لا
ان 

رست
- 

مان
و در

ت 
داش

به
 

1,0
78,

776
 

1,0
78,

776
 

1,4
87,

117
 

1,1
86,

653
 

0 
1,1

86,
653

 
1,6

35,
829

 
125

906
 

ي، 
داشت

ت به
دما
و خ

كي 
پزش

وم 
ه عل

شكد
دان

ان 
هبه

ي ب
رمان

د
- 

مان
و در

ت 
داش

به
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 مقدمه -1 

ها طي سه دهه گذشته و همچنين بروز تحولاتي در نوع موضوعات  هاي بهداشتي كشور حاكي از ارتقاء غالب شاخص هاي انجام شده از شاخص بررسي
اي، موجب تغيير جهت ابتلاي به  هاي عفوني و تغذيه است. كاهش مرگ و مير نوزادان و كودكان در اثر كاهش ميزان شيوع بيماريمرتبط با سلامتي 

هاي غير واگير و حوادث دو علت اصلي مرگ و مير  هاي مزمن به خصوص در بزرگسالان شده است. به طوري كه بيماري بيماري، از عفوني به بيماري
هاي غذايي اشباع از قند و  باشند. الگوي غذايي نامناسب (رژيم هاي غيرواگير عامل اصلي مرگ زودرس در بالغين در دنيا  مي ر است، بيماريهستند. قابل ذك

وا در گي هچربي)، مصرف دخانيات و كم تحركي در كنار ديگر عواملي چون فشار خون بالا، كلسترول بالا، اضافه وزن و چاقي، آلودگي هواي شهري و آلود
سيماي دوگانه سلامت (همزماني   شوند. هاي غير واگير در سطح جهان محسوب مي ايجاد كننده بيماري هاي بسته به عنوان مهمترين عوامل خطر محيط
هاي نوين  فناوري گيرشناسي عوامل خطر سلامت و رشد هاي واگير و غيرواگير) به چهار دليل افزايش اميد به زندگي، تغييرات جمعيت شناختي، همهبيماري

رفته هاي از دست هاي غيرواگير در كشور پايين آمده است و بار بيماري (سال پزشكي ايجاد شده است. در اين خصوص با توجه به اين كه سن شروع بيماري
تواند  ت رفتن ظرفيت نيروي كار مفيد، ميهاي سلامت، با از دس عمر به علت مرگ و ناتواني ناشي از بيماري) بالايي ايجاد كرده كه علاوه بر افزايش هزينه

 گردد.  تهديدي جدي براي رشد اقتصادي، توليد ناخالص داخلي و امنيت كشور محسوب 
هاي كلي نظام به عنوان اسناد بالادستي  هاي سلامت براي تحقق اهداف سند چشم انداز بيست ساله و سياست ششم توسعه به ارتقاء شاخص  برنامه

است. بدين منظور مفاد برنامه با تأكيد بر رويكرد انسان سالم و سلامت همه جانبه، تفكيك وظايف توليت، تأمين مالي و تدارك  توجه ويژه داشته
هاي  گذاري خدمات در حوزه سلامت با هدف پاسخگويي، تحقق عدالت و ارائه خدمات درماني مطلوب به مردم، توليت نظام سلامت شامل سياست

هاي راهبردي، ارزشيابي و نظارت توسط وزارت بهداشت، درمان و آموزش پزشكي، مديريت منابع سلامت از طريق نظام بيمه با  يريز اجرايي، برنامه
هاي  محوريت وزارت بهداشت، درمان و آموزش پزشكي و همكاري ساير مراكز و نهادها،  تدارك خدمات توسط ارائه كنندگان خدمت در بخش

هاي تهديدكننده سلامت، اصلاح الگوي تغذيه جامعه با بهبود تركيب و سلامت مواد غذايي،  ش مخاطرات و آلودگيدولتي، عمومي و خصوصي، كاه
درصد تا پايان برنامه ششم، تبيين شده است. اهتمام  30هاي سلامت به كمتر از  هاي سلامت و كاهش سهم مردم از هزينه توسعه كمي و كيفي بيمه

ريزي و نظارت در بخش سلامت با تشكيل شوراي عالي  بين بخشي و ايجاد يكپارچگي در سياستگذاري، برنامه هاي به تقويت و توسعه همكاري
سلامت و امنيت غذايي، اتخاذ راهبرد گسترش عدالت در دسترسي فيزيكي و اقتصادي به خدمات سلامت، افزايش مشاركت عادلانه مردم در 

بيمارستاني، از جمله نكات بارزي هستند  هاي پزشكي پيش كننده سلامتي و تكميل شبكه فوريتهاي سلامت، وضع عوارض بر عوامل تهديد  هزينه
 توان اشاره نمود. كه در اين خصوص مي

 
 وضعيت فصل در اسناد فرادستي  -2 

 ها شرح وظايف و ماموريت -2-1 
نظام سلامت مشتمل بر تمام سازمان ها و منابعي است كه به ارائه اقدامات سلامت مي پردازند و اقدام سلامت عبارت است از هرگونه تلاشي 

هاي بين بخشي انجام مي گيرد و هدف اصلي آن ارتقاي سلامت  كه خواه در مراقبت سلامت فردي، خدمات سلامت عمومي و يا از طريق برنامه
مي است. در جهان امروز ، زندگي كليه افراد متاثر از نظام سلامت مي باشد. نظام سلامت مسئوليتي حياتي و مداوم نسبت به افراد در كل جامعه اسلا

د گي آحادوره زندگي آنها دارد . نظام سلامت با اعاده، حفظ و بهبود وضعيت سلامت افراد ، خانواده ها و جوامع ، در جهت ارتقاء سطح وكيفيت زند
 جامعه ايفاي نقش مي كند. 

ي، هدف اساسي نظام سلامت تامين، حفظ و ارتقاي سلامت، ايجاد هماهنگي براي تامين مالي ارايه خدمات و سرمايه گذاري در توليد منابع انسان
است كه بتواند بر هر چهار نقش فيزيكي، تجهيزات و دارو مي باشد. ايجاد اين هماهنگي مستلزم وجود ساختاري منسجم، پويا، ارتباط گرا و موثر 

تسلط داشته و با تغييرات محيطي سازگار باشد. اين نقش بر عهده وزارت بهداشت، درمان و آموزش پزشكي گذاشته شده تا ضمن تامين سلامت  
ند مشاركت عادلانه مردم در براي جمعيت كشور، پاسخگوي آنها باشد. اما اهداف دروني ديگري نيز براي آن مطرح است. اين اهداف به مسايلي مان

انتظار تامين هزينه هاي سلامت و نحوه پاسخ نظام سلامت به انتظارات مردم اشاره دارد. نظام سلامت بايد بتواند به درستي به آنچه مردم از آن 
 دارند پاسخ دهد و در تنظيم مشاركت آنها در توليد، توزيع و مصرف خدمات رعايت عدالت بنمايد.
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زارت بهداشت، درمان و آموزش پزشكي فراهم آوردن موجبات تامين بهداشت و درمان كليه افراد كشور از طريق تعميم و گسترش ماموريت و  

خدمات بهداشتي، درماني و آموزشي مي باشد. وزارت بهداشت، درمان و آموزش پزشكي به نمايندگي از دولت مسئوليت توليت سلامت را بر عهده 
هاي علوم پزشكي و خدمات بهداشتي و درماني جهت برآورد اهداف  و نظارت آن در سطح استان به دانشگاهها و دانشكده دارد. مسئوليت اجرائي

 درماني زير واگذار شده است:
 . افزايش موجبات دستيابي جامعه به امكانات درماني 1
 . ايجاد تناسب در سطوح خدمات درمان عمومي، تخصصي و فوق تخصصي كشور 2
 ري از مصرف بي رويه دارو . جلوگي3
 .حمايت از توليد و كاهش واردات دارو و تجهيزات پزشكي4
 . تامين موجبات ارتقاء سطح علمي وتخصص پزشكان و بازآموزي جامعه پزشكي 5
 . افزايش كارايي مراكز درمان شهري و استفاده بهينه از ظرفيتها و منابع انساني 6
 خش غيردولتي در سرمايه گذاريها. تامين موجبات و مشاركت فعاليت ب7

 قانون شرح وظايف و تشكيلات وزارت بهداشت، درمان و آموزش پزشكي وظايف درماني را شامل موارد زير بيان مي كند:
 ايجاد نظام هماهنگ بهداشت، درمان و آموزش پزشكي و گسترش شبكه تلفيقي بهداشت و درمان. - 
درماني) كشور با  -آموزش پزشكي و تسهيلات بهداشتي  ريزي به منظور توزيع متناسب و عادلانه نيروي انساني و ساير امكانات ( برنامه - 

 هاي بهداشتي و رفع نياز مناطق محروم و نيازمند. اولويت برنامه تأكيد
بهبود  ر حدود امكانات از طريق ايجاد و گسترش مراكز درماني دولتي وفراهم نمودن تسهيلات لازم براي برخورداري همگان از خدمات درماني د -

 هاي درماني. استاندارد آنها و استفاده از همكاري مؤسسات خيريه و بخش خصوصي و نيز انواع بيمه
 گيري از اعتبارات عمومي، حق بيمه، درآمدهاي اختصاصي و كمكها و مشاركت مردمي. تأمين منابع مالي با بهره - 
 تأمين و ارائه خدمات لازم به معلولين جسمي، ذهني و اجتماعي قابل توانبخشي در حدود امكانات. -
افراد  ها و تشويق و ترغيب افراد خير و مؤسسات خصوصي جهت اقدامات حمايتي براي كودكان در سنين قبل از دبستان و سالمندان و خانواده - 

نظارت  توسط مؤسسات دولتي و و اجتماعي غير قابل توانبخشي و ارائه اين خدمات در موارد ضروري سرپرست و نيازمند و معلولين جسمي، ذهني بي
 بر اين اقدامات.

مواد دارويي، خوراكي، آشاميدني، بهداشتي،  -خدمات بهداشتي، درماني، بهزيستي و دارويي. ب  -الف   تعيين و اعلام استانداردهاي مربوط به: -
بهداشت كليه مؤسسات خدماتي و توليدي مربوط به خدمات و  -جهيزات و ملزومات و مواد مصرفي پزشكي و توانبخشي. ج آرايشي، آزمايشگاهي، ت

 مواد مذكور در فوق. 
و آشاميدني  مؤسسات پزشكي، دارويي، بهزيستي و كارگاهها و مؤسسات توليد مواد خوراكي و -الف  هاي:  صدور، تمديد و لغو موقت يا دائم پروانه - 

هاي دارويي و مواد بيولوژيك، خوراكي، آشاميدني، بهداشتي، آرايشي و آزمايشگاهي و تجهيزات و ملزومات و  ساخت فرآورده -بهداشتي و آرايشي. ب 
 پزشكي و توانبخشي.  مواد مصرفي

  "ب"و "الف "ر در بند و تعيين ضوابط و مقررات لازم براي موارد مذكو "ب"انجام نظارت و كنترل كيفي مواد مذكور در بند  -
 صدور پروانه اشتغال صاحبان حرف پزشكي و وابسته پزشكي. -
تعيين  هاي مربوط در بخش دولتي و غير دولتي و هاي خدمات تشخيصي و درماني، دارويي، بهزيستي و تعيين تعرفه تعيين مباني محاسبه هزينه -

 وم پزشكي.هاي مختلف عل هاي غير رسمي و آزاد در زمينه شهريه آموزش
بهزيستي و  ها و خدمات واحدها و مؤسسات آموزشي و پژوهشي، بهداشتي، درماني و تعيين ضوابط مربوط به ارزيابي، نظارت و كنترل بر برنامه -

 انجام اين امور بر اساس استانداردهاي مربوطه.
آرايشي،  ه بيولوژيك مخدر، خوراكي، آشاميدني،  بهداشتي،تعيين ضوابط مربوط به ورود، ساخت، نگهداري، صدور، مصرف و انهدام مواد اولي - 

 مذكور. هاي دارويي و تجهيزات و ملزومات و مواد مصرفي پزشكي و توانبخشي و نيز ارزشيابي، نظارت و كنترل ضوابط آزمايشگاهي و فرآورده
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 بيانات مقام معظم رهبري -2-2 

 حتي اگر در عرصه معنويت بخواهد رشد كند بايد فرد سالمي باشدسلامت محور همه چيز است حتي عروج انسان و هر انساني  
 درد و رنج ديگري نداشته باشد  كاري كنيم كه بيمار و بيماردار به جز رنج بيماري، 
 نهضت احياي و گسترش بهداشت و طب پيشگيري را با بكارگيري و بسيج كليه امكانات موجود آغاز نماييد 
 ى پنجم بايد مورد توجه ويژه ى سلامت، هم در برنامه ): مسئله1/1/1389اعف در تأمين سلامت (مض درباب عرصه همت مضاعف و كار 

 هاى مختلف. هاى گوناگون اجرائى در دستگاه ريزى قرار بگيرد، هم در برنامه
 

 قانون اساسي جمهوري اسلامي ايران -2-3 
ميان  توسعه پايدار به معني پاسخگويي به نيازهاي كنوني افراد جامعه بدون تضعيف توانايي نسلهاي آينده در تامين نيازهاي خود، ما حصل تعادل

سخگويي جامعه، محيط زيست و اقتصاد است و علاوه بر پايداري منابع طبيعي ، پايداري سياسي، اجتماعي و اقتصادي را نيز در بر مي گيرد. كليد پا
توسعه به نيازهاي نسل آينده در دستان ماست و نسل فعلي است كه با تصميم گيري هاي خود توسعه را پايدار كرده و آن را تداوم مي بخشد. مفهوم 

پايه رسيدن به پايدار تغييري اساسي در رويكردهاي مرتبط با محيط زيست و توسعه است كه در آن اهميت پرداختن به ابعاد انساني به عنوان اصل و 
 اهداف را روز به روز بيشتر مشخص مي كند. 

يند، محوريت سلامت در توسعه پايدار، پاراديم مسلط دنياي امروز است. شواهد معتبر علمي مشخص كرده اند، شرايطي كه مردم در آن به دنيا مي آ
در اين شرايط علل ريشه اي بي عدالتي در وضعيت سلامت مي  رشد، زندگي و كار مي كنند بر وضعيت سلامت تاثيرات چشم گيري دارد و نابرابري

ي باشد. همچنين سرمايه سلامت هر فرد به عنوان جزئي از سرمايه انساني او در رشد اقتصادي سهيم است؛ بنابراين سرمايه گذاري بر روي نيرو
 ي و رشد اقتصادي را در پي دارد.ورانساني سبب افزايش ذخيره دانش و سلامت افراد مي شود و در نتيجه افزايش بهره

به، مرور ادبيات ديني و علمي و ديدگاه هاي سياسي و تجربي در دنيا نشان داده است كه توسعه پايدار با رويكرد انسان سالم و سلامت همه جان
شور نيز مبين پذيرفته بودن اين الگويي موفق تر براي پيشرفت و عدالت در جامعه است. نگاهي به مراجع تصميم سازي به ويژه قانون اساسي ك

 باشد و ساير اسناد بالادستي از جمله آمده است:  رويكرد مي باشد؛ در اصول مختلف اين قانون كه ميثاق ملي شهروندان و ساكنان ايران مي
  همه  را حق  و عدل  حق  و حكومت  و آزادي  داند و استقلال  خود مي  را آرمان  بشري  جامعه  در كل  انسان  سعادت  ايران  قانون اساسي: ج.ا. 154اصل
 شناسد.(هدف/پيامد نهايي)  مي  جهان  مردم
او در برابر خدا، (ارزش   با مسئوليت  توام  و آزادي  انسان  والاي  و ارزش  كرامت  به  ايمان  بر پايه  است  ، نظامي قانون اساسي: جمهوري اسلامي 2اصل

و   و اقتصادي  سياسي  و استقلال  در پيشبرد آنها (راهبرد)، قسط و عدل  و تلاش  بشري  پيشرفته  و تجارب  و فنون  ز علوما  : استفاده  از راه  ها)  كه
 (اهداف/ پيامد مياني).  كند  مي  را تامين  ملي  و همبستگي  و فرهنگي  اجتماعي

 كار برد:  امور زير به  خود را براي  امكانات  ، همه دوم  مذكور در اصل  اهداف  به  يلن  براي  است  موظف  ايران  جمهوري اسلامي  قانون اساسي: دولت 3اصل 
 . مظاهر فساد و تباهي  با كليه  و مبارزه  و تقوي  ايمان  بر اساس  اخلاقي  رشد فضايل  ايجاد محيط مساعد براي - 1
 ديگر.   و وسايل  گروهي  هاي  و رسانه  از مطبوعات  صحيح  ستفادهبا ا  ها  زمينه  در همه  عمومي  هاي  آگاهي  سطح  بالا بردن - 2
 . محققان  و تشويق  مراكز تحقيق  تاسيس  از طريق  و اسلامي  ، فرهنگي ، فني علمي  هاي  زمينه  و تتبع و ابتكار در تمام  بررسي  روح  تقويت - 4
 . خويش  و فرهنگي  ، اجتماعي دي، اقتصا سياسي  سرنوشت  در تعيين  مردم  عامه  مشاركت - 8
 . و معنوي  مادي  هاي  زمينه  ، در تمام همه  براي  عادلانه  ناروا و ايجاد امكانات  رفع تبعيضات - 9

  هاي  ينهدر زم  محروميت  هر نوع  ساختن  و رفع فقر و  برطرف  ايجاد رفاه  جهت  ضوابط اسلامي  بر طبق  و عادلانه  اقتصاد صحيح  ريزي  پي - 12
 .  بيمه  و تعميم  و كار و بهداشت  و مسكن  تغذيه
و   ، حوادث ماندگي  ، در راه سرپرستي  ، بي ، ازكارافتادگي ، پيري ، بيكاري از نظر بازنشستگي  اجتماعي  از تامين  قانون اساسي: برخورداري 29اصل 
  از محل  قوانين  طبق  است  موظف  . دولت همگاني  است  ، حقي و غيره  بيمه  صورت  به  يپزشك  و مراقبتهاي  درماني  بهداشتي  خدمات  ، نياز به سوانح

  كند.  افراد كشور تامين  يك  يك  را براي  فوق  مالي  و حمايتهاي  ، خدمات مردم  از مشاركت  حاصل  و درآمدهاي  عمومي  درآمدهاي
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رشد، با حفظ   در جريان  انسان  نيازهاي  و برآوردن  فقر و محروميت  كردن  كن  و ريشه  جامعه  دياقتصا  استقلال  تامين  قانون اساسي: براي 43اصل 
 شود:  ضوابط زير استوار مي  بر اساس  ايران  اسلامي  او، اقتصاد جمهوري  آزادگي

 . همه  براي  خانواده  تشكيل  براي  لازم  امكانات و  و پرورش  ، آموزش ، درمان ، بهداشت ، پوشاك ، خوراك : مسكن اساسي  نيازهاي  تامين - 1 
  برهاند.  برساند و از وابستگي  خودكفايي  مرحله  كند و كشور را به  را تامين  عمومي  نيازهاي  كه  و صنعتي  ، دامي كشاورزي  توليدات  تاكيد بر افزايش - 9
 

 چشم انداز بلند مدت  -2-4 
 هايي خواهد داشت:  انداز چنين ويژگي ي ايراني در افق اين چشم جامعه

هاي برابر، توزيع متناسب درآمد، نهاد مستحكم خانواده، به دور از فقر، فساد، تبعيض  برخوردار از سلامت، رفاه، امنيت غذايي، تأمين اجتماعي، فرصت
 مند از محيط زيست مطلوب. و بهره

شوراي عالي انقلاب فرهنگي): ج.ا.ايران با اتكال به  1389(نقشه جامع علمي كشور مصوب اسفند  1404كشور در سال  چشم انداز علم  و فناوري
ايراني براي پيشرفت ملي، گسترش عدالت و الهام بخشي در جهان، كشوري -قدرت لايزال الهي و با احياي فرهنگ و برپايي تمدن نوين اسلامي

 خواهد بود: 
 نهاي صالح، فرهيخته، سالم و تربيت يافته در مكتب اسلام و انقلاب و با دانشمنداني در تراز برترين هاي جهان؛ برخوردار از انسا

 ) :18/1/1393چشم انداز نظام سلامت در سياست هاي كلي سلامت(ابلاغ 
هاي سلامت براي دستيابي به  ت ارتقاء شاخصهاي اجرايي و مقررات با رعاي تحقق رويكرد سلامت همه جانبه و انسان سالم در همه قوانين، سياست

  .جايگاه اول در منطقه آسياي جنوب غربي
 دستيابي به مرجعيت علمي در علوم، فنون و ارائه خدمات پزشكي و تبديل ايران به قطب پزشكي منطقه آسياي جنوب غربي و جهان اسلام 

 
 هاي كلي اقتصاد مقاومتي سياست -2-5 

ماموريت هاي عمده سازماني اين وزارت خانه به عنوان متولي نظام سلامت و تربيت نيروي انساني و توليد علم و موارد زير باتوجه به  
فناوري در حوزه علوم پزشكي و سلامت و همچنين توليد و تدارك خدمات  سلامت( بهداشتي، درماني و  توانبخشي) و فراهم نمودن 

 رويي براي ارايه خدمات سلامت، بيشتر ارتباط دارند:فرآورده ها، تجهيزات و ملزومات تشخيصي و دا
و علمي كشور  به منظور توسعه كارآفريني و به حداكثر رساندن  هاي انساني سرمايه سازي كليه امكانات و منابع مالي و تأمين شرايط و فعال 

 .درآمد و متوسط هاي جمعي و تأكيد بر ارتقاء درآمد و نقش طبقات كم هاي اقتصادي با تسهيل و تشويق همكاري آحاد جامعه در فعاليتمشاركت 
به منظور ارتقاء جايگاه جهاني  نظام ملي نوآوري كشور و ساماندهي نقشه جامع علمي سازي و اجراي ، پيادهاقتصاد دانش بنيان پيشتازي 

 .بنيان در منطقه بنيان و دستيابي به رتبه اول اقتصاد دانش صولات و خدمات دانشكشور و افزايش سهم توليد و صادرات مح
 هاي ء شاخصوري، كاهش شدت انرژي و ارتقا  در جهت افزايش توليد، اشتغال و بهره ها سازي يارانه هدفمند استفاده از ظرفيت اجراي 

 .عدالت اجتماعي
ها و كالاهاي اساسي(بويژه در اقلام وارداتي)، و اولويت دادن به توليد محصولات و خدمات راهبردي و ايجاد  افزايش توليد داخلي نهاده 

 .با هدف كاهش وابستگي به كشورهاي محدود و خاص كالاهاي وارداتي تنوع در مبادي تأمين
 .كيفي توليد(مواد اوليه و كالا)و درمان و ايجاد ذخاير راهبردي با تأكيد بر افزايش كمي و  امنيت غذا تأمين 
ريزي براي  همراه با برنامه اي داخليمصرف كالاه و ترويج اصلاح الگوي مصرف هاي كلي مديريت مصرف با تأكيد بر اجراي سياست 

 .و رقابت پذيري در توليد كيفيت ارتقاء
 و خدمات به تناسب ارزش افزوده و با خالص ارزآوري مثبت كالاهاصادرات  هدفمند از  حمايت همه جانبه 
 .هاي نظارت بر بازار گذاري و روزآمدسازي شيوه شفاف و روان سازي نظام توزيع و قيمت 
 .افزايش پوشش استاندارد براي كليه محصولات داخلي و ترويج آن 
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 مان به شرح زير است:هاي عملياتي اقتصاد مقاومتي در بخش در ها و برنامه اهداف سياست 

 هدف -الف
 هاي كلي اقتصاد مقاومتي) سايست 7تامين امنيت غذا و درمان و ايجاد ذخاير راهبردي با تاكيد بر افزايش كمي و كيفي توليد مواد و انرژي (بند 

 سياست -ب
 هاي عدالت ها با هدف افزايش رفاه كل جامعه و بهبود شاخص استفاده بهينه از حذف يارانه

 برنامه عملياتي -ج
 هاي درمان و دارو پوشش كامل بيمه سلامت بر آحاد مردم و كاهش سهم بيمار از هزينه

 
 هاي كلي جمعيت سياست -2-6 

 .ارتقاء پويايي، بالندگي و جواني جمعيت با افزايش نرخ باروري به بيش از سطح جانشيني 
هاي جوان و توانمندسازي آنان در  زند، كاهش سن ازدواج و حمايت از زوجرفع موانع ازدواج، تسهيل و ترويج تشكيل خانواده و افزايش فر 

 .هاي زندگي و تربيت نسل صالح و كارآمد تأمين هزينه
هاي زايمان و درمان ناباروري مردان و  اي هزينه اختصاص تسهيلات مناسب براي مادران بويژه در دوره بارداري و شيردهي و پوشش بيمه 

 .ربط و مؤسسات حمايتي ذيزنان و تقويت نهادها 
  هاي عمومي درباره اصالت كانون خانواده و فرزند پروري و با تأكيد بر آموزش تحكيم بنيان و پايداري خانواده با اصلاح و تكميل آموزش 

نظام تأمين ايراني و توسعه و تقويت  -هاي اسلامي اي بر مبناي فرهنگ و ارزش هاي زندگي و ارتباطي و ارائه خدمات مشاوره مهارت
 .هاي پزشكي در جهت سلامت باروري و فرزندآوري اجتماعي، خدمات بهداشتي و درماني و مراقبت

 .ايراني و مقابله با ابعاد نامطلوب سبك زندگي غربي -اسلامي سبك زندگي سازي ترويج و نهادينه 
هاي زيست  هاي اجتماعي، بويژه اعتياد، سوانح، آلودگي ميد به زندگي، تأمين سلامت و تغذيه سالم جمعيت و پيشگيري از آسيبارتقاء ا 

 .ها محيطي و بيماري
بيني ساز و كار  فرهنگ سازي براي احترام و تكريم سالمندان و ايجاد شرايط لازم براي تأمين سلامت و نگهداري آنان در خانواده و پيش 

 .هاي مناسب هاي سالمندان در عرصه مندي از تجارب و توانمندي زم براي بهرهلا
هاي بومي توسعه انساني و انجام  هاي جمعيتي در ابعاد كمي و كيفي با ايجاد ساز و كار مناسب و تدوين شاخص رصد مستمر سياست 

 .هاي جمعيتي و توسعه انساني پژوهش
 

 )18/1/1393(ابلاغي  هاي كلي سلامت سياست -2-7 

  هاي اجرايي و مقررات با رعايت:  تحقق رويكرد سلامت همه جانبه و انسان سالم در همه قوانين، سياست -2
  اولويت پيشگيري بر درمان. -1-2
  هاي بهداشتي و درماني. روزآمد نمودن برنامه -2-2
  علمي.هاي تهديد كننده سلامت مبتني بر شواهد معتبر  كاهش مخاطرات و آلودگي -3-2
  اي. هاي كلان توسعه تهيه پيوست سلامت براي طرح -4-2
  هاي سلامت براي دستيابي به جايگاه اول در منطقه آسياي جنوب غربي. ارتقاء شاخص -5-2
 لي.هاي ك هاي پايش، نظارت و ارزيابي براي صيانت قانونمند از حقوق مردم و بيماران و اجراي صحيح سياست اصلاح و تكميل نظام -6-2
ايراني، تحكيم بنيان خانواده، رفع موانع تنش آفرين در زندگي فردي و اجتماعي،  -ارتقاء سلامت رواني جامعه با ترويج سبك زندگي اسلامي  -3

 هاي سلامت رواني. هاي اخلاقي و معنوي و ارتقاء شاخص ترويج آموزش
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ها و مواد اوليه دارويي، واكسن، محصولات زيستي و ملزومات و تجهيزات پزشكي  فرآوردههاي مورد نياز براي توليد  ايجاد و تقويت زيرساخت - 4

  المللي. داراي كيفيت و استاندارد بين
بندي و راهنماهاي باليني، طرح ژنريك و نظام دارويي  ساماندهي تقاضا و ممانعت از تقاضاي القائي و اجازه تجويز صرفاً بر اساس نظام سطح - 5

گذاري و نظارت كارآمد بر توليد، مصرف و واردات دارو، واكسن، محصولات زيستي و تجهيزات پزشكي با هدف حمايت از توليد  و سياستملي كشور 
  داخلي و توسعه صادرات.

گاني و مندي عادلانه آحاد مردم از سبد غذايي سالم، مطلوب و كافي، آب و هواي پاك، امكانات ورزشي هم تأمين امنيت غذايي و بهره -6
  اي و جهاني. هاي بهداشتي ايمن همراه با رعايت استانداردهاي ملي و معيارهاي منطقه فرآورده

تفكيك وظايف توليت، تأمين مالي و تدارك خدمات در حوزه سلامت با هدف پاسخگويي، تحقق عدالت و ارائه خدمات درماني مطلوب به مردم  -7
  به شرح ذيل: 

 هاي راهبردي، ارزشيابي و نظارت توسط وزارت بهداشت، درمان و آموزش پزشكي. ريزي هاي اجرايي، برنامه گذاري مل سياستتوليت نظام سلامت شا -1-7
  مديريت منابع سلامت از طريق نظام بيمه با محوريت وزارت بهداشت، درمان و آموزش پزشكي و همكاري ساير مراكز و نهادها. -2-7
  هاي دولتي، عمومي و خصوصي. ندگان خدمت در بخشتدارك خدمات توسط ارائه كن -3-7
  هماهنگي و ساماندهي امور فوق مطابق ساز و كاري است كه قانون تعيين خواهد كرد. -4-7
هاي جامع و يكپارچه سلامت با محوريت عدالت و تأكيد بر پاسخگويي، اطلاع رساني شفاف،  افزايش و بهبود كيفيت و ايمني خدمات و مراقبت -8
 وري در قالب شبكه بهداشتي و درماني منطبق برنظام سطح بندي و ارجاع از طريق: بخشي، كارآيي و بهرهاثر
هاي سلامت، آموزش و خدمات با تدوين استانداردها و راهنماها،  هاي متقن و علمي در مراقبت گيري و اقدام مبتني بر يافته ترويج تصميم -1-8

  ها در نظام آموزش علوم پزشكي. بندي با اولويت خدمات ارتقاء سلامت و پيشگيري و ادغام آن نظام سطحهاي سلامت، استقرار  ارزيابي فناوري
 هاي سلامت با استقرار و ترويج نظام حاكميت باليني و تعيين استانداردها. افزايش كيفيت و ايمني خدمات و مراقبت - 8- 2
 ان و جامعه معلولان كشور با هدف ارتقاء سلامت و توانمندسازي آنان.تدوين برنامه جامع مراقبتي، حمايتي براي جانباز -3-8
  هاي بهداشتي و درماني با هدف:  توسعه كمي و كيفي بيمه -9
  همگاني ساختن بيمه پايه درمان. -1-9
آنجا كه بيمار جز رنج بيماري،  هاي درمان تا ها براي آحاد جامعه و كاهش سهم مردم از هزينه پوشش كامل نيازهاي پايه درمان توسط بيمه -2-9

  دغدغه و رنج ديگري نداشته باشد.
اي كه كيفيت ارائه خدمات پايه  هاي قانوني و شفاف به گونه ارائه خدمات فراتر از بيمه پايه توسط بيمه تكميلي در چارچوب دستورالعمل -3-9

  درماني همواره از مطلوبيت لازم برخوردار باشد.
اي  هاي پايه و تكميلي توسط وزارت بهداشت و درمان و خريد آنها توسط نظام بيمه ات جامع بهداشتي و درماني در سطح بيمهتعيين بسته خدم -4-9

  هاي غيرضروري در چرخه معاينه، تشخيص بيماري تا درمان. ها با حذف اقدامات زايد و هزينه و نظارت مؤثر توليت بر اجراي دقيق بسته
  براي ارائه خدمات بيمه درماني. تقويت بازار رقابتي -5-9
 هاي سلامت مبتني بر شواهد و بر اساس ارزش افزوده با حق فني واقعي يكسان براي بخش دولتي و غيردولتي. تدوين تعرفه خدمات و مراقبت -6-9
هاي مثبت ارائه كنندگان خدمات و توجه  انگيزهاصلاح نظام پرداخت مبتني بر كيفيت عملكرد، افزايش كارآيي، ايجاد درآمد عادلانه و ترغيب  -7-9

  هاي ارتقاء سلامت و پيشگيري در مناطق محروم. خاص به فعاليت
  تأمين منابع مالي پايدار در بخش سلامت با تأكيد بر: -10
  ها. ها و فعاليت شفاف سازي قانونمند درآمدها، هزينه -1-10
فيت در ارائه خدمات بهداشتي و درماني، از توليد ناخالص داخلي و بودجه عمومي دولت به نحوي افزايش سهم سلامت، متناسب با ارتقاء كي -2-10

  انداز تحقق يابد. كه بالاتر از ميانگين كشورهاي منطقه باشد و اهداف سند چشم
  آور سلامت. وضع عوارض بر محصولات و مواد و خدمات زيان -3-10
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هاي بهداشت و درمان با هدف تأمين عدالت و ارتقاء سلامت بويژه در مناطق  فمندسازي يارانهپرداخت يارانه به بخش سلامت و هد -4-10

  هاي پايين درآمدي. غيربرخوردار و كمك اختصاصي به اقشار نيازمند و دهك
ظ و ارتقاء سلامت با استفاده از افزايش آگاهي، مسؤوليت پذيري، توانمندي و مشاركت ساختارمند و فعالانه فرد، خانواده و جامعه در تأمين، حف -11

  اي كشور تحت نظارت وزارت بهداشت، درمان و آموزش پزشكي. هاي فرهنگي، آموزشي و رسانه ظرفيت نهادها و سازمان
  بازشناسي، تبيين، ترويج، توسعه و نهادينه نمودن طب سنتي ايران. -12
هاي  هاي علمي و فني در توليد و عرضه فرآورده و حمايت از توسعه نوآوري ترويج كشت گياهان دارويي تحت نظر وزارت جهاد كشاورزي -1-12

  دارويي سنتي تحت نظر وزارت بهداشت، درمان و آموزش پزشكي.
  هاي مرتبط با آن. هاي تشخيصي و درماني طب سنتي و فرآورده استاندارد سازي و روزآمد كردن روش -2-12
  زمينه طب سنتي. تبادل تجربيات با ساير كشورها در -3-12
  نظارت وزارت بهداشت، درمان و آموزش پزشكي بر ارائه خدمات طب سنتي و داروهاي گياهي. -4-12
  هاي درماني. افزايي تجربيات و روش برقراري تعامل و تبادل منطقي ميان طب سنتي و طب نوين براي هم -5-12
 اصلاح سبك زندگي در عرصه تغذيه. -6-12
 

 صلتصوير كلان ف -3 
 هاي كليدي عملكرد متغيرها و شاخص -3-1 

ه به بهري، پيشگيرو سلامت ي تقاي ارهاديكرروبه  تـلوياوبا ، 1404ل ساان در يراسلامي ري اسلامت جمهوم نظادر راستاي سند چشم انداز، 
م اـين نظم دارد. در اهتمااي مسير سلامت معنودر حركت و جتماعي اسلامت ، يـنو روامي ـلامت جسـسراي اـكي قبتهاامردم از مري مند
صل نخست اي احرفهق خلال و اصواعايت كامل ربا و توجه به گروه هاي آسيب پذير) تحقق سلامت ، يع منابعزتوو تامين  ـه جانبه (درلت همادـع
هند اخو كتراـالي مشـين مامـت، در ختداپران توس ساابر د و هند بوامند خوهسلامت بهري قبتهاامرد از خوز نياس ساا رـباد رـفاتمامي ده و بو
ذ كرده و تخادم اقعي سلامت مري واهازپاسخگويي به نيااي بر راا ـميم هـهد معتبر مناسب ترين تصاشوده از ستفاابا ده و بوق خلام ين نظااشت. دا
ن تامين منابع پايدار براي كند. توليت اين نظام به نحوي است كه ضميي، اعتماد كامل مردم را به خود جلب ميپاسخگوـئوليت پذيري و مسبا 

ها) را  دم)، نهاد ها و سازمان ها (تحقق رويكرد سلامت در همه سياستكت مررنساني (مشاا ياـت هـه ظرفيـكليي از كثرادـحي دـمنهبهرسلامت، 
سلامت همه جانبه با هدفگذاري  محقق كرده و به ارايه خدمات تا حدي متعالي سامان داده است. در سند چشم انداز با تبيين رويكرد انسان سالم و

اميد به زندگي شاخص  هاي سلامت و رفاه اجتماعي تاكيد شده است. دستيابي به بالاترين ميزان شاخص توسعه انساني به ارتقاء ابعاد مختلف شاخص
معرفي شده  كشورها توسعهرفت و هاي سنجش پيش از اين رو اين شاخص يكي از شاخص دارد.بهداشتي و درماني  ارتباط تنگاتنگي با بهبود وضعيت

 سال بوده است.  76.2شاخص اميد زندگي در كشور  1397است. در سال 
باشد.  هايي است كه تحت تأثير عوامل اجتماعي و اقتصادي مي ز جمله شاخصاهاي مهم سلامتي است ولي  مرگ و ميركودكان، اگر چه يكي از شاخص

هاي ارزيابي ميزان توسعه يافتگي  ربوط به توسعه انساني اهميت دارد، به عنوان يكي از مهمترين شاخصاز آنجايي كه اين شاخص در حوزه مطالعات م
ميزان مرگ و مير اطفال زير  1397در سال نيز مورد تأكيد ويژه قرار گرفته است. پايدار اهداف توسعه و محسوب  شده و در چارچوب اهداف توسعه هزاره 

كاهش پيدا كرده است. همچنين ميزان مرگ و مير اطفال زير پنج سال در  1396بوده كه نسبت به سال  12.6حدود  تولد زنده به 1000يك سال در 
 كاهش پيدا كرده است.مرگ  14به حدود  1397در هزار تولد زنده بوده است كه عدد اين شاخص در سال  14.14حدود  1396سال 

، به 1396  ميزان مرگ و مير مادران باردار كاهش قابل ملاحظه اي در يك سال اخير داشته بطوريكه از بيست مورد در صدهزار تولد زنده در سال
كاهش يا افزايش مرگ و مير مادران متاثر از عوامل مختلف اجتماعي، اقتصادي و  است.كاهش يافته  1397در صدهزار تولد زنده در سال  17.7
هاي مامائي و  مد خانوار، دسترسي به فوريتآهاي ارتباطي مخابراتي، در هنگي از قبيل وضعيت سواد زنان، شبكه راههاي روستائي، وجود شبكهفر
هاي ناايمن، آگاهي از مباحث بهداشت باروري، هزينه خدمات درماني و...  است. به عبارت ديگر  ، سقطبهداشت باروريايمان، كيفيت خدمات ز

دهد كه در اين زمينه برنامه سلامت  خدمات بهداشتي درماني فقط بخشي از عوامل موثر در كاهش اين شاخص را به خود اختصاص مي كيفيت
 .داشته است يمادران در جمهوري اسلامي ايران دستاوردهاي درخور توجه
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افزايش داشته است. از  1397ميليارد ريال در سال  241905به  1396ميليارد ريال در سال  188094ارزش بازار دارويي كشور براي مصرف كننده از 

درصد بوده است. همچنين ارزش داروهاي توليد  69و  67به ترتيب برابر با  1397و  1396اين ميان سهم داروهاي توليدي در كشور در سالهاي 
درصدي بازار را نشان مي دهد.  34ده است كه رشد رسي 1397ميليارد ريال در سال  166915به  1396ميليارد ريال در سال  126024داخل از 

ميليارد  74990ميليارد ريال به   62080درصد) از  20همچنين در مقابل ارزش داروهاي وارداتي با رشد ميانگين كمتر نسبت به داروهاي توليدي (
 ريال افزايش يافته است.

هاي بهداشتي  علام شده كه دلايل آن كارآيي سيستم شبكهدرصد ا  100حدود  شاخص دسترسي جمعيت به خدمات بهداشتي درماني 
 درماني و گسترش آن در اقصي نقاط كشور است .

سال  75.5و به  1393سال در سال 74و به  1390سال در سال  5/72به  1384سال در سال  4/70شاخص اميد به زندگي در بدو تولد از  
سال بوده  76.2شاخص اميد زندگي در كشور  1397در سال رسيده است.  1396در سال  75.7 و 1395در سال  75.6، 1394در سال
، افزايش دسترسي مردم به خدمات  هاي اخير كاهش مرگ و مير كودكان زير پنج سال ترين علل افزايش اميد به زندگي در سال مهماست. 

 باشد.  ، افزايش سطح سواد و ايجاد تسهيلات در مناطق روستايي مي بهداشتي
پايگاه در  2027، به 84پايگاه در ابتداي سال  1069از  درصدي 78 ها با رشدساماندهي شبكه اورژانس كشور تعداد كل پايگاه در جهت 

درصد را نسبت به سال قبل نشان  1.5واحد بوده كه رشدي معادل 2094بالغ بر  1392رسيده است. اين تعداد در سال  1390سال 
بالغ شده  1395و  1394،  1393باب در سالهاي   2256و  2172،  2121درصدي به  3.8و   2.4، 1.3شد ها با ردهد. تعداد كل پايگاه مي

درصد به  1و   3باب بوده كه با رشد   1242و  785به ترتيب برابر با  1390اي در سال  ها به تفكيك شهري و جاده است. تعداد پايگاه
 2.7و  -0.8رسيده است. اين تعداد با رشد   92باب در سال  1272و  822درصد به  1.4و  1.6و با رشد   91واحد در سال  1254و  809

درصد به  3.5و  4.4و با رشد   1394باب در سال  1336و  836درصد به  2.3و  1.7، با رشد   93باب در سال  1306و  815درصد به 
نيز  1397در سال واحد رسيده است.  1487و  931تعداد  به 1396درصد در سال  7.5و  6.6و با رشد   1395باب در سال  1383و  873

درصد رشد دارد.  8.7و  10.7واحد افزايش يافته كه نسبت به سال قبل به ترتيب  1617و  1031تعداد پايگاههاي شهري و جاده اي به 
در خدمت ناوگان اورژانس  1397و  1396 هاي دستگاه در سال 350و  تعداد  1395موتورلانس در سال  232قابل ذكر است، تعداد 
 زميني كشور بوده است.

 17دقيقه، در شهر تهران  10دقيقه، در شهرهاي بزرگ  8در شهرهاي كوچك  1396رسيدن آمبولانس بر بالين بيماران در سال  زمان 
دقيقه،  8شهرهاي كوچك در  1397همچنين زمان رسيدن آمبولانس بر بالين بيماران در سال  دقيقه است.14اي دقيقه و در مراكز جاده

 دقيقه است.14اي دقيقه و در مراكز جاده 14.5دقيقه، در شهر تهران  9.5در شهرهاي بزرگ 
رسيده است. اين 1389دستگاه در سال  2926به  1384دستگاه در سال  1038برابري از  8/2اورژانس با رشد  115هاي تعداد آمبولانس 

 2.8افزايش داشته است. همچنين اين تعداد با رشد  1390دستگاه در سال  3009به  1389درصدي نسبت به سال  3تعداد با رشد 
دستگاه  3700به   1393درصدي نسبت به سال  3.4و همچنين با رشد  1393دستگاه در سال  3094به   1390درصدي نسبت به سال 

دستگاه بوده كه نسبت به سال  4778 تعداد آمبولانس 1396و در سال   4730 تعداد آمبولانس 1395رسيده است. در سال  1394در سال 
دستگاه افزايش يافته  5100به  1397كشور در سال  115تعداد مجموع آمبولانس هاي اورژانس  درصد رشد دارد. 1و  27قبل به ترتيب  

مشتمل بر  1397سال  درصدي نسبت به سال ما قبل است. شايان ذكر است تركيب آمبولانس هاي مذكور در 6.7كه حاكي از رشد 
به  1396اين تعداد در سال  دستگاه شناور بوده است. 2بالگرد و  40دستگاه موتورلانس،  350اتوبوس آمبولانس،  68آمبولانس،  4640

 دستگاه مي باشد. 2و  33، 350، 65، 4393ترتيب 
و با رشد يك  1395واحد در سال  971درصدي به  4واحد كه با رشد  934بالغ بر  1394هاي فعال كل كشور در سال  تعداد بيمارستان 

به ترتيب   1396و  1395هاي دانشگاهي در سال هاي  افزايش داشته است. ضمنا تعداد بيمارستان 1396باب در سال  981درصدي به 
بالغ بر  1397 هاي فعال كل كشور و بخش دانشگاهي در سال تعداد بيمارستاندرصد كل واحدها) بوده است.  62واحد(  614و   607

درصدي است. اين به معناي فزوني گرفتن رشد واحدهاي غير  1.6و  1.9باب بوده كه نسبت به سال ماقبل داراي رشد  624و  1000
 دولتي از واحدهاي دولتي به سبب اتخاذ سياستهاي توسعه درمان مشاركتي و غير دولتي در كشور است.
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به  1396درصدي در سال  2تخت اعلام شده كه با رشد حدود  127146بالغ بر  1395تعداد تخت بستري فعال در كل كشور در سال  

تعداد  درصد) دانشگاهي است. 68تخت فعال (  88817و   87439تخت فعال افزايش داشته است. ضمنا از اين تعداد به ترتيب   129604
درصد رشد داشته است. ضمنا  8.7سال گذشته حدود تخت بوده كه نسبت به  140850حدود  1397تخت بستري فعال كل كشور در سال 

 درصد كل تخت فعال كشور) بوده است.  70تخت (حدود  97000بالغ بر  1397تعداد تخت بستري فعال دانشگاهي در سال 

سال در  همچنين بوده است. 3.08در هزار نفر و نسبت تعداد پرسنل به تخت بستري  1.6نسبت تخت بستري به جمعيت  1396در سال  
   بوده است. 2.93در هزار نفر و نسبت تعداد پرسنل به تخت فعال  1.74نسبت تخت بستري فعال به جمعيت  1397

 
 P.P.Pخصوصي  -عملكرد در حوزه مشاركت دولتي 
 با تعرفه دولتي BOTواگذاري مراكز تشخيص و درمان سرطان به روش  

 ميليارد ريال) 2000ر هر قطب گذاري غيردولتي (متوسط د قطب سرطان با سرمايه 8ايجاد  

 با تعرفه دولتي BOTواگذاري زنجيره آزمايشاهي بصورت  

 دستگاه آنژيوگرافي MRI ،16دستگاه  20اسكن،  تي دستگاه سي 53با تعرفه دولتي شامل  BOTمركز تصويربرداري بصورت  89ايجاد  

 BOOهاي قم و قزوين بصورت  تخت در استان 1000بيمارستان ظرفيت  2عقد قرارداد  

رساني به  نفر از طريق خريد خدمت براي خدمت 19500پايگاه سلامت با كارگيري  4200مركز سلامت جامعه و  2100واگذاري مديريت  
 نشين شهرها ميليون جمعيت حاشيه 11بيش از 

 تخت 1321بيمارستان با ظرفيت  10وابسته به ستاد اجرايي فرمان امام براي تكميل  نامه با بنياد بركت عقد تفاهم 

 بيمارستان 9نامه با بنياد مستضعفان براي تكميل  عقد تفاهم 

 گذاران خارجي تخت بيمارستاني با سرمايه 13000نامه براي  تفاهم 16آوري  فراهم 

 د غذايي به دفاتر سلامتواگذاري خدمات مميزي بهداشت مراكز تامين و توزيع موا 

 هاي سلامت افزايش مشاركت و ساماندهي بخش خيريه در ايجاد زيرساخت 
 ميليارد ريال از طريق مشاركت خيرين در موارد زير: 6000جذب و ساماندهي بيش از  

 خانه بهداشت 62باب مراكز بهداشتي درماني،  154تخت بيمارستاني سرطاني،  560احداث  

 دانشگاه كشور 20تخت جديد در  5080تخت فرسوده و ساخت  392بازسازي و نوسازي  

 همراه سراي بيمار 33كلينيك ويژه،  67كلينيك جامع،  19خوابگاه دانشجويي،   10مركز اهداي خون، 6احداث  

 ميليارد ريال 2370هاي مختلف سلامت به مبلغ  ملك اهدايي از خيرين براي پروژه 146جذب  

 ميليارد ريال 420هاي مختلف به مبلغ  ايي در پروژهمجموعه پزشكي اهد 226جذب  

 1395سمن در سال  83به  1392سمن در سال  45هاي حوزه سلامت از  افزايش تعداد سمن 

 هاي مردمي در حوزه خيرين سلامت رساني درخصوص كمك اندازي سامانه ياران سلامت (ياس) با هدف شناسايي و اطلاع راه 

 مكانيزم مشاركتهاي عمومي و خصوصي به مرحله اجرا درآمده است.هاي زير با  ها و پروژه طرح 
 1397سال گزارش اقدامات انجام شده در زمينه واگذاري بنگاه ها و اموال دولتي به بخش خصوصي 

 طرح ها و پروژه ها زير با مكانيسم مشاركت هاي عمومي و خصوصي به مرحله اجرا درامده است. 

(ساخت، تجهيز و بهره برداري و انتقال) به مرحله اجرا  BOTقطب مركز جامع سرطان به سرمايه گذاران به روش  15قطب از  2واگذاري  -1
 درآمده و آخرين وضعيت آن به شرح ذيل مي باشد.
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 سرمايه گذار دانشگاه هاي هدف رديف 

 ره جويان سلامت اصفهان اصفهان 1

 ملل (اميد توس)گروه توسعه اقتصاد  البرز 2

 انجام گرديده است؛ 23K(ساخت، تجهيز و بهره برداري) با نرخ تعرفه  BOOتخت دياليز به روش  170تعداد  -2
 پروانه تاسيس نوع مالكيت شركت نام دانشگاه ختتتعداد 

 دارد خصوصي انجمن حمايت از بيماران كليوي زنجان 30

 دارد خصوصي مديريت تجهيزات پزشكي اردبيل 30

 دارد خصوصي اسپيد شاهد سمنان 20
 دارد خصوصي خيريه مهديه البرز 25
 موافقت اصولي خصوصي سلام شهيد بهشتي  15
 دارد خصوصي البرز  20
 دارد خصوصي شركت انديشه سلامت فرداي ميهن تهران 30

 BOTواگذاري بخشي از مراكز تصويربرداري بيمارستان ها و مراكز درماني تابعه دانشگاه ها به روش  -3

 دانشگاه هاي هدف
 نوع تجهيزات

 سرمايه گذار
CT MRI ANJIO 

 تبسم مپنا 7 6 21  27

  34 جمع

 واگذاري زنجيره آزمايشگاهي به بخش خصوصي-4
 سرمايه گذار دانشگاه

 البرزكاسپين  البرز

 در دست احداث به روش تهاتر املاك يها بيمارستان -5
 پيمانكار (مجري) محل اجرا تخت هاي بيمارستان ظرفيت هاي دانشگاه رديف

 بيمارستان پوست رازي 177 تهران 1

 قرارگاه سازندگي خاتم الانبيا

 بيمارستان فارابي 202 تهران 2

 عشايربيمارستان شهداي  500 لرستان (خرم آباد) 3

 بيمارستان شهداي تجريش 579 تهران 4

 تبريز 1000 تبريز 5

   2458 جمع

 O&Mواگذاري خدمات مديريت بيمارستاني به روش  -6
 پيمانكار (مجري) محل اجرا تعداد تخت دانشگاه

 البرز
 بيمارستان ثاراالله (ع) 70

 بيمارستان امام حسين (ع) 170 شركت فرسار تجارت

 اشتهارد (در حال مذاكره 32

 --- بيمارستان كوثر 120

   392 جمع
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 1398هاي سال  برنامه 

 ميليارد ريال در دانشگاه هاي  تهران و اهواز مي باشد: 2300كه مجموع مبلغ سرمايه گذاري حدود  3مركز جامع سرطان تيپ  2ايجاد  -1

ميليارد ريال در دانشگاههاي ايران، شهيد بهشتي، سمنان، گيلان،  5000حدود  كه مجموع مبلغ سرمايه گذاري 2ايجاد مراكز سرطان تيپ  -2
 آباد، بروجرد، اراك، شيراز، آبادان وتربت حيدريه  مي باشد: خرم

 كه مجموع مبلغ سرمايه گذاري BOTواگذاري بخش ديگري از مراكز تصويربرداري بيمارستان ها و مراكز درماني تابعه دانشگاه ها به روش  -3
 ميليارد ريال مي باشد: 1000حدود 

 دانشگاه هاي هدف رديف
 سرمايه گذار نوع تجهيزات

CT MRI ANJIO 
 تبسم مپنا --- 14 21  27 1

  35 جمع

 ميليارد ريال مي باشد: 2400واگذاري زنجيره آزمايشگاهي كه مجموع مبلغ سرمايه گذاري حدود  -4
 گذاري (ميليارد ريال)حجم سرمايه  سرمايه گذار دانشگاه رديف

 900 كيا پيشرو تجهيز ايران 1

 1500 در حال مذاكره قم، گيلان و اراك 2

 انجام گرديده است: 23K(ساخت، تجهيز و بهره برداري) با نرخ تعرفه  BOOتخت دياليز به روش  30تعداد  -5
 گذاري (ميليارد ريال) حجم سرمايه سرمايه گذار دانشگاه نام دانشگاه

 دارد خصوصي در حال مذاكره ايرانشهر، زاهدان، قم

تختخوابي اكباتان  همدان، احداث بيمارستان امام خميني  220بيمارستان نيمه تمام امام خميني تنكابن ،  4برنامه ريزي براي واگذاري  -6
 در دست انجام است. 1398تخت خوابي تربيت حيدريه در سال  272شهريار و 

 ميليارد ريال 11460گذاري به مبلغ  اول واگذاري با حجم سرمايههاي  اولويت  -6-1
 درصد پيشرفت فيزيكي تخت نام بيمارستان كد طرح رديف

 70 64 آذر شهر –تبريز  30303699 1

 70 216 جايگزين نجف آباد –اصفهان  30303338 2

 70 130 خمين 30303630 3

 65 579 شهيد بهشتي  -شهداي تجريش  1602001015 4

 65 222 مازندران –امام خميني تنكابن  30303660 5

 64 320 تختخوابي ايلام 320 30303384 6

 62 272 همدان –تختخوابي اكباتان  220 30303296 7

 61 273 جايگزين رازي –مازندران  30303334 8

  2076 جمع --- 

 ريالميليارد  24540گذاري به مبلغ  اولويت دوم با حجم سرمايه -6-2
 درصد پيشرفت فيزيكي تخت نام بيمارستان كد طرح رديف

 58 272 امام حسين (ع) تربت حيدريه 30303385 1

 30 160 البرز –فرديس  - 2

 19 96 عنبرآباد –جيرفت  - 3
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 درصد پيشرفت فيزيكي تخت نام بيمارستان كد طرح رديف

 11 100 تخت كمالشهر 100البرز  1602001019 4

 10 220 آبادان –شهيد دكتر موسوي خرمشهر  - 5

 8 1000 تبريز –تدبير  - 6

 2 700 تبريز –تختخوابي  700 30303698 7

 --- 2548 جمع --- 8

 واگذاري مركزي داندانپزشكي-7
 گذاري (ميليارد ريال) حجم سرمايه گذار سرمايه نام طرح دانشگاه رديف

   يونيت دندانپزشكي 2000واحد دندانپزشكي معادل  1500واگذاري حدود  ها كليه دانشگاه 1

 پروژه هاي بيمارستاني –خصوصي  –برنامه عملياتي توسعه مشاركت عمومي  
 (ميليارد تومان) -)1400برنامه كوتاه مدت (افق  -1

 برآورد هزينه تجهيز برآورد هزينه اتمام ساخت فيزيكي (درصد) پيشرفت تخت نام بيمارستان رديف

 122.2 43.2 70 216 اصفهان -نجف آباد 1

 73 27.3 70 130 تخت خوابي خمين  130 2

 36 20.7 69 64 تبريز –تخت خوابي آذر شهر   64 3

 160 81 58 272 تخت خوابي تربيت حيدريه 272 4

 500 421 75 840 تختخوابي مهدي كلينيك تهران 840بيمارستان  5

 891.2 593.2 342 1522 جمع

 (ميليارد تومان) –) 1405برنامه ميان مدت (افق  -2
 برآورد هزينه تجهيز برآورد هزينه اتمام ساخت پيشرفت فيزيكي (درصد) تخت نام بيمارستان رديف

 168 100.9 65 320 ايلام –تختخوابي ايلام  320 1

 143.1 75 60 273 مازندران –رازي قائم شهر  2

 50.3 77.5 19 96 جيرفت  –تختخوابي عنبرآباد  96 3

 52.5 46.9 11 100 البرز –تختخوابي كمال شهر  100 4

 115.5 271.7 10 220 آبادان –شهيد دكتر موسوي خرمشهر  5

 525 1062.6 8 1000 تبريز –تدبير  6

 367.5 646.8 2 700 تبريز -تختخوابي  700 7

 1421.9 2281.4 --- 2709 جمع كل: 

 )1410برنامه بلند مدت (افق  -3
 برآورد هزينه تجهيز ساخت برآورد هزينه اتمام يزيكي (درصد)ف پيشرفت تخت بيمارستاننام  رديف

 115 45 70 200 تخت خوابي طالقان آبادان 200بيمارستان  1

 34.5 18 60 60 احداث قلب و انژيوگرافي بيمارستان وليعصر خرمشهر 2

 287.5 38 90 500 تختخوابي كودكان مرداني آذر تبريز 500بيمارستان  3

4 
مركز تشخيص و درمان سرپايي بيماران سرطاني امام 

 خميني (ره) اروميه
92 97 2 52.9 
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 برآورد هزينه تجهيز ساخت برآورد هزينه اتمام يزيكي (درصد)ف پيشرفت تخت بيمارستاننام  رديف

 92 18 85 160 احداث بيمارستان زنان و زايمان اروميه 5

 99.4 55 58 173 توسعه بيمارستان فيض اصفهان 6

 184 236 2 320 احداث بيمارستان هفتم تير تهران 7

 90.8 54 55 158 تهرانبيمارستان سوختگي كن  8

 172.5 77 66 300 احداث بيمارستان امام خميني شهريار 9

 250.1 72 78 435 احداث بيمارستان فيروزآبادي تهران 10

 69 36 60 120 پروژه نوين درماني كودكان امير كلابابل 11

 116.1 99 35 202 مركز آكادميك و طرح توسعه بيمارستان فارابي تهران 12

 494.5 454 30 860 احداث بيمارستان آموزشي جايگزين شريعتي و روزبه تهران 13

14 
احداث بيمارستان آموزشي جايگزين شهيد هاشمي نژاد 

 تهران
320 65 84 184 

 230 211 30 400 تختخواب يازهرا سلام االله دزفول 400بيمارستان  15

 92 78 35 160 تختي مرودشت فارس 160بيمارستان  16

 148.9 137 30 259 احداث بيمارستان آموزشي جايگزين شهداي عشاير خرم آباد 17

 276 127 65 480 تختخوابي ولعصر (عج) اراك 320بيمارستان  18

 74.1 18 82 129 احداث بيمارستان جايگزين شهيد رجايي گچساران 19

 3063 1859 1093 5328 جمع: 

 
 اقدامات انجام شده در سنوات اخير -3-2 

 :1397اي از طرح تحول سلامت تا پايان سال   گزارش خلاصه 

ميليون  35 درصد براي شهرنشينان و حمايت مالي از 10درصد براي روستاييان و  5درصد به  37كاهش سهم مردم از هزينه بستري از  
 بيمار بستري

 درصد 40 كمتر ازدرصد به  53رپايي) از س -خصوصي، بستري -كاهش پرداخت مستقيم از جيب مردم در مجموع بازار سلامت (دولتي 

 هاي موجود جديدالاحداث  اي براي بيمارستان قلم تجهيزات پزشكي سرمايه 74000تامين  

شهر كمتر توسعه يافته و محروم و تمام وقت شدن همگي  302 بيمارستان در 338 تخصص در پزشك متخصص و فوق 6200حضور  
 هاي دولتي آنان در بيمارستان

شهر براي درمان  212بيمارستان اصلي كشور در  307تخصص) در  13نفر پزشك متخصص مقيم در هر شب در  755( 5155حضور  
 بيماران اورژانس

 ها  هزار مصدوم و بيمار بدحال به بيمارستان23پايگاه اورژانس هوايي و انتقال  42اندازي  راه 

هاي اجراي طرح تحول از جمله باز  هاي بيمارستاني در سال و نوسازي تخت بازسازي فضاي فيزيكي بيمارستاني و شبكه بهداشتي درماني 
 تخت بيمارستاني 45000ميليون متر مربع فضاهاي بستري و نوسازي  2.8سازي 

 ها در طي اجراي طرح تحول مصدوم و بيمار به بيمارستان 19000پايگاه اورژانس هوايي وانتقال  34راه اندازي  

تخت روانپزشكي در بيمارستان هاي عمومي در  1300راقبت ويژه نوزادان، اطفال و بزرگسالان، افزايش و توسعه تخت م 1714راه اندازي  
 طي اجراي طرح تحول

 تخت جديد الاحداث در طي اجراي طرح تحول نظام سلامت 25000اندازي تعداد  راه 
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پيگيري در شمول قرار دادن تجهيزات پزشكي، مكمل ها و مواد  ايجاد نظام تأييد اصالت دارو براي مبارزه با داروهاي قاچاق و در ادامه 

 غذايي براي كنترل  اصالت فراورده هاي سلامت
درصد در سال  60اجراي برنامه حمايت از توليد داخل دارو و تجهيزات پزشكي به نحوي كه سهم داروهاي توليد داخل از كل بازار دارو از  

 افته است.ارتقا ي 1397درصد در سال  70به  1392

 تدوين و ابلاغ كتاب جديد ارزش هاي نسبي خدمات سلامت و اجراي اصلاحات در حوزه آموزش پزشكي  

 اجراي آزمايشي برنامه پزشك خانواده در دو استان فارس و مازندران 
 رخوردار نبودند ميليون نفرحاشيه نشين كه پيش از اين از هيچ خدمت بهداشتي ب 10راه اندازي مراكز جامع سلامت براي حدود  

 هاي بهداشتي اوليه تدوين طرح بازسازي و نوسازي نظام شبكه بهداشت و درمان كشور با رويكرد تقويت مراقبت 

هاي علوم پزشكي با  هاي آموزشي رشته هاي علوم پزشكي در راستاي تطبيق برنامه هاي ارزيابي كوريكولوم آموزشي رشته تدوين شاخص 
 مفاهيم ارتقاي سلامت

 درماني شهري و روستاييمركز بهداشتي و  3000اندازي تعداد  ث و راهاحدا 

  كشور در سطح 3 در سرطان درمان و زودرس تشخيص جامع شبكه ايجاد با سرطاني بيماران به ويژه توجه 
  سرپايي درماني شيمي مركز 52 و غربالگري مركز 131 سرپايي، درماني خدمات و غربالگري تشخيصي، خدمات:  1 سطح
 تخصصي مركز 37 در درماني شيمي و جراحي...)/ و راديوتراپي) ( سرپايي -بستري و درماني -تشخيصي( تخصصي خدمات: 2 سطح
 كشوري قطب 14 در سرطان درماني تشخيصي تخصصي فوق پيشرفته ارائه خدمات: 3 سطح

 1404ملي درمان بندي خدمات، مراكز تشخيصي درماني و تجهيزات پزشكي در قالب سند  تدوين سند سطح 

 بيمارستان دولتي) 570مديريت منابع و اطلاعات در نظام سلامت (تكميل اطلاعات الكترونيك در  

 دارو، واكسن و تجهيزات پزشكي: 
و نيمه اول سال  91قلم در سال  350رفع كمبودهاي دارويي و وسايل پزشكي مورد نياز بيماران، كاهش كمبودهاي دارويي از ميانگين  

 )97لغايت  93هاي استقرار دولت يازدهم ( قلم در سال 30حداكثر به  92

% و وسايل پزشكي وارداتي به ميزان حداقل 25كنترل قيمت داروها و وسايل پزشكي وارداتي: قيمت داروهاي وارداتي به ميزان حداقل  
 % كاهش يافته است35

 ميليون دلار كاهش يافته است 500ت به دوره مشابه قبلي حدوداً كاهش ميزان واردات دارو: ميزان واردات دارو در دولت يازدهم نسب 

به حداقل  91% در سال 60افزايش سهم داروهاي توليد داخل در بازار دارويي: سهم داروهاي توليد داخل از كل بازار دارويي از حدوداً  
 افزايش داشته است 97و  96هاي% در سال 70

 ميزان صادرات دارو در دولت يازدهم نسبت به دوره قبل به ميزان حدودا دو برابر افزايش يافته استتوسعه صادرات دارو و وسايل پزشكي:  

% موارد در 40تامين دارو و سايل پزشكي بيمارستاني: كاهش ارجاع بيماران و همراهان بيمار براي تامين دارو و وسايل پزشكي از حدوداً  
 .97و  96 هاي % موارد در سال3به كمتر از  91سال 

هاي مكمل، آرايشي و بهداشتي و  اجراي سامانه رهگيري، رديابي و كنترل اصالت كالاهاي سلامت: در حال حاضر تمامي داروها، فرآورده 
هاي خوراكي و آشاميدني: در  بندي فرآورده اي روي بسته گذاري چراغ راهنماي تغذيه اند اجراي برچسب غذايي وارداتي مشمول طرح شده

 اند.  هاي غذايي كشور مشمول طرح شده % فرآورده90پيش از حالي حاضر 

هاي  هاي سلامت محور در حوزه نظارت بر غذا: كاهش اسيدهاي چرب ترانس و اشباع، كاهش ميزان قند و نمك در فرآورده اجراي برنامه 
يكي از كشورهاي الگوي جهاني در اين هاي غيرواگير در كشور، ايران بعنوان  غذايي به منظور دستيابي به اهداف سند كنترل بيماري

 زمينه شناخته شده است.
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ها و كالاهاي سلامت، صدور مجوز واردات و ترخيص  هاي ثبت شركت هاي فناوري اطلاعات براي اجراي فرآينده استفاده از زيرساخت 

سلامت و ارتباط با سازمان توسعه  كالاهاي سلامت در سازمان غذا و دارو: در حال حاضر ثبت، صدور مجوز واردات و ترخيص كالاهاي
 شود. تجارت و گمركات كشور بصورت بر خط و مكانيزه انجام مي

هاي القايي و افزايش بار مالي سازمانهاي بيمه و هزينه از جيب مردم: بازار دارويي  كنترل بازار دارويي كشور به منظور جلوگيري از هزينه 
افزايش  97ميليارد تومان) در سال  23000ميليارد دلار ( 5.48به  1391يارد تومان) در سال ميل 5300ميليارد دلار ( 1�4كشور از ميزان 

 يافته است.

 92% در سال 45العلاج و خاص از ميانگين  العلاج و خاص: ميزان پرداخت از جيب بيماران صعب حفاظت مالي و حمايت از بيماران صعب 
 كاهش يافته است.  97% در سال 10به 

 1392-1397بخش سلامت طي سالهاي هاي  شاخص
 1397 1396 1395 1394 1393 1392 واحد شاخص رديف

 12.6 12.8 13.4 14 14.5 15 در هزارتولد زنده ميزان مرگ و مير اطفال زير يك سال 1
 14 14.14 15.1 15.7 16.5 16.9 در هزارتولد زنده ميزان مرگ و مير اطفال زير پنج سال 2
 17.7 20 18.1 20 18.9 19.7 در صد هزار تولد زنده مادران باردارميزان مرگ و مير  3
 99 99 99 99 99 99 درصد ميزان پوشش واكسيناسيون كودكان 4
 42.5 38.8 40.7 40.56 33.413 34.383 ميليارد عدد تعداد كل دارو 5
 41.1 37.6 39.4 39 32.411 32.664 ميليارد عدد تعداد داروهاي توليد داخل 6
 1.334 1.165 1.342 1.559 1.002 1.719 ميليارد عدد هاي وارداتي تعداد دارو 7
 241905 188094 162664 126736 113031 80849 ميليارد ريال ارزش بازار دارويي كشوربراي مصرف كننده 8
 166915 126024 113864 83646 68950 50935 ميليارد ريال هاي ساخت داخل ارزش دارو 9
 74990 62070 48800 43090 44081 29914 ميليارد ريال هاي وارداتي داروارزش  10
 140859 129604 125156 121941 115732 111879 تعداد تعداد تخت فعال 11
 68.59 72.02 73.82 73.58 70.41 68.01 درصد ضريب اشغال تخت فعال 12

متوسط زمان حضور متصديان اورژانس بر سر  13
  14 14 14 14 14 دقيقه ها زمان تماس در جادهبالين بيمار از 

ميزان پوشش خدمات اورژانس در آزاد راهها،  14
 راههاي اصلي، فرعي و روستايي

  75 75 70 67 67 درصد

 1.7 1.6 1.6 1.6 1.52 1.48 نفر 1000در  نسبت تخت بستري فعال به جمعيت 15
 2.7 2.8 2.7 2.8 2.8 2.6 روز متوسط اقامت بستري در بيمارستان 16
 1000 981 971 934 924 900 تعداد هاي فعال كشور بيمارستان 17
 76.2 75.7 75.6 75.5 74 73 سال اميد به زندگي در بدو تولد 18
 100 100 100 100 100 100 درصد دسترسي جمعيت به خدمات بهداشتي درماني 19
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 عملكرد برنامه هاي اجرايي اقتصاد مقاومتي  -3-3 

 مقايسه پرداختي بيماران بستري در بيمارستان هاي دولتي 

 

 اعتبارات خدمات سلامت روستاييان 

 

 هاي دولتي احداث، تجهيز و راه اندازي تخت هاي بيمارستان 
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 هاي دولتي تعداد بيمارستان 

 
 

 ايي  هاي منطقه ارايه روندها، تحولات و شاخص-3-4 
تحليل ي و منده نايي بهراسلامت (توسواد   دم ازرـت . مـساز ادـنام ـتحقق چشدر نمند اتوو سالم اي جامعه  1404ل ساان در يراسلامي ري اجمهو

ده، بوردار برخود) خواز قبت امرو سلامت ي فرصتهارد مودر گاهانه ب آنتخاا ي ورـميم گيـتصر وـه منظـبز اـنيرد سلامت موت خدمات و طلاعاا
 وه ـجامع، يطـتر محـبسي در رـش بشـنداوين ـني هاوردتاـسدز ـنيو ي ـنايرـ الامي ـسي اهازهموز آابرگرفته  المـدگي سـنه زيوـت شـعايرا ـب

ي اـههحفاظت كننداز بالاترين سطح  هـن جامعـيدر اتند. ـه هسـجالامت موـسي اـههتهديد كننداز سالم با كمترين سطح خطر ناشي ي هاادهخانو
  � د داردجووجتماعي ا رمايهـساز وبي ـمطل طحـسو لامت ـي سـفرهنگدي و اـقتص، ااعيـجتما

دم از مري منده به بهري، پيشگيرو سلامت ي تقاي ارهاديكرروبه  تـلوياوبا ،  1404ل ساان در يراسلامي ري اسلامت جمهوم نظادر اين راستا 
لت ادـعم اـين نظم دارد. در اهتمااي مسير سلامت معنودر حركت و جتماعي اتوجه به سلامت ، يـنو روامي ـلامت جسـسراي اـكي قبتهاامر
ده و صل نخست بواي احرفهق خلال و اصواعايت كامل ربا و توجه به گروه هاي آسيب پذير) تحقق سلامت ، يع منابعزتو، تامين (دره ـه جانبـهم

شت. داهند اخو كتراـالي مشـامين مـت، در ختداپران توس ساابر د و هند بوامند خوهسلامت بهري قبتهاامرد از خوز نياس ساا رـباد رـفاتمامي 
و با ميكند ذ تخادم اقعي سلامت مري واهازپاسخگويي به نيااي بر راا ـميم هـهد معتبر مناسب ترين تصاشوده از ستفاابا ده و بوق خلام ين نظاا

ت كه ضمن تامين منابع پايدار براي يي، اعتماد كامل مردم را به خود جلب كرده است. توليت اين نظام به نحوي اسپاسخگوـئوليت پذيري و مس
ها) را  دم)، نهاد ها و سازمان ها (تحقق رويكرد سلامت در همه سياستكت مررنساني (مشاا ياـت هـه ظرفيـكليي از كثرادـحي دـمنهبهرسلامت، 

 محقق كرده و به ارايه خدمات تا حدي متعالي سامان داده است.
سالم و سلامت همه جانبه با هدفگذاري دستيابي به بالاترين ميزان شاخص توسعه انساني به ارتقاء ابعاد  در سند چشم انداز با تبيين رويكرد انسان

هاي سلامت و رفاه اجتماعي تاكيد شده است. در اين راستا با توجه به تاكيد سند چشم انداز بر شاخص توسعه انساني و در نظر  مختلف شاخص
هاي پيامدي بخش سلامت قابل ارائه  جه به نقش شاخص اميد به زندگي در آن به عنوان يكي از شاخصگرفتن اين موضوع كه شاخص مزبور با تو

كشور منتخب در منطقه) پنج كشور كه از نظر  25است، براي تعيين وضعيت مطلوب بخش با بررسي كشورهاي هدفگذاري شده در سند چشم انداز (
باشد، با توجه به  هستند و همچنين كشور تركيه كه رتبه هشتم منطقه از نظر اين شاخص ميهاي اول تا چهارم  شاخص توسعه انساني حايز رتبه

هاي مرتبط با سلامتي كشورهاي مزبور به عنوان ملاك مقايسه و بررسي  اي در نظر گرفته شدند و ساير شاخص هاي جمعيتي و منطقه مشابهت
ها با وضع مطلوب كه همان دستيابي به سطح اول منطقه هدفگذاري شده،  وضعيت بخش، در صورت ادامه وضع موجود و تعيين شكاف شاخص

، كشور  33و رتبه جهاني  856/0درنظر گرفته شده است. كشورهاي مورد اشاره در اين مقايسه عبارت است از: كشور قطر با شاخص توسعه انساني 
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، كشور  42و رتبه جهاني  840/0حده عربي با شاخص توسعه انساني ، كشور امارات مت 38و رتبه جهاني 847/0عربستان با شاخص توسعه انساني 

باشد. قابل ذكر است،  مي 71و رتبه جهاني  767/0و  كشور تركيه با شاخص توسعه انساني  47و رتبه جهاني  824/0بحرين با شاخص توسعه انساني 
و رتبه  798/0عدد  1397شاخص توسعه انساني ايران در سال  بوده و 69و رتبه جهاني  774/0عدد  2015شاخص توسعه انساني ايران در سال 

 مي باشد. 60جهاني 
 

 هاي اجرايي ها و برنامه سياست -4 
 ها  سياست -4-1 

بهبود نظام مديريتي و مالي بخش درمان از طريق جايگزيني ارايه مستقيم خدمات توسط واحدهاي درماني دولتي با نظام خريد خدمت از  
 بخش خصوصي

 جراي طرح تحول سلامت در حوزه درمانادامه ا 
 راه اندازي و تجهيز آزمايشگاههاي كاربردي و تخصصي  
 اجراي خريد راهبردي خدمات سلامت با تاكيد بر پرداخت مبتني بر عملكرد  
 داخليگذاري و نظارت كارآمد بر مصرف دارو و با هدف حمايت از توليد  ساماندهي تقاضا و ممانعت از تقاضاي القائي، سياست 
 هاي بنيادي و اهداءكنندگان نويسي سلول ارتقاي كمي و كيفي خون و فرآورده هاي آن و خدمات مراكز پذيره 
تشكيل مركز ملي اعتبار بخشي و نظارت، پايش و ارزيابي عملكرد نظام سلامت به منظور انجام امور اجرايي اعتبار بخشي و نظارت بر  

 هاي اجرايي و قوانين  اجراي سياست
 زايش تعداد تختهاي بيمارستاني و بهبود شاخص تخت به ازاي جمعيت و دستيابي به اهداف تعيين شده در نظام سطح بندي خدمات سلامت اف 
 هاي اطلاعاتي مراكز سلامت استقرار كامل سامانه پرونده الكترونيكي سلامت ايرانيان و سامانه 
 گزارش هاي مرتبط را به تفكيك استان راه اندازي سامانه يكپارچه حسابهاي ملي سلامت و تهيه 
 بيمه نمودن كليه اتباع خارجي مقيم ايران با دستورالعمل تهيه شده توسط وزارت بهداشت 
 توسعه گردشگري سلامت از طريق حمايت سيستم بانكي 
 ارت بهداشت ايجاد ساختار تنظيم كننده مقررات و سياستگذاري واحد با تقويت دبيرخانه شوراي عالي بيمه سلامت در وز 
اي كشور با رويكرد پوشش همگاني كليه آحاد جامعه بنحوي كه در پايان برنامه آحاد جامعه از  برنامه اصلاح ساختار  و خدمات بيمه  

 پوشش بيمه پايه مناسب و يكسان برخوردار باشند.
 اصلاح نظام پرداخت به ارايه كنندگان خدمات 
 7درمان پايه در ارائه خدمات  با محوريت وزارت  بهداشت درمان و آموزش پزشكي براساس بند تجميع منابع مالي  و ساختار بيمه هاي  

 هاي كلي سلامت سياست
 توسعه مراكز جامع ارايه خدمات طب سنتي 
 هاي طبيعي و گياهان دارويي اعتبار بخشي، استاندارد سازي و نظارت بر مراكز ارايه فراورده 
 ر به گواهينامه و درسنامه طب سنتي براي دوره هاي بازآموزيهاي پودماني و  منج توسعه آموزش 
 بهبود نظام مديريت، نيروي انساني و برقراري نظام پايش و ارزشيابي كارآمد 
 توسعه فضاهاي فيزيكي مبتني بر سطح بندي خدمات و استانداردهاي مصوب با استفاده از ظرفيت بخش غير دولتي 
 در بخش دولتي و خصوصيهاي انساني  توسعه خط توليد واكسن 
 هاي مشتق از پلاسما در بخش دولتي و خصوصي توسعه خط توليد فراورده 
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 خصوصي)-توسعه بيمارستانهاي مشاركتي (دولتي 
هاي اورژانس براساس طرح  اندازي مراكز بهداشتي درماني و پايگاه بيمارستاني و راه توسعه جامع خدمات اورژانس بيمارستاني و پيش 

 گسترش شبكه
 گذاري دارو صلاح نظام قيمتا 
 اي هاي سلامت از طريق نظام بيمه ها در حمايت هدفمند كردن استفاده از منابع هدفمندي يارانه 
 نشين شهرها هاي بهداشت و درمان در مناطق حاشيه توسعه شبكه 
ي توليد داروهاي گياهي و طبيعي با ها توجه و بهبود كمي و كيفي توليد دارو و مواد بيولوژيك و توجه به مزيت نسبي كشور در زمينه 

 گيري صادراتي هدف
گيري از نظام مناسب خريد خدمت، به منظور افزايش كارآيي و بهبود  تاكيد بر واگذاري ارائه خدمات سلامت به بخش غيردولتي با بهره 

 مستمر كيفيت خدمات
هاي بخش سلامت و تامين منابع مالي  م در تامين هزينهمشاركت عادلانه مرد عادلانه ساختن دريافت خدمات سلامت براي آحاد جامعه، 

 هاي اوليه بهداشتي مورد نياز براي مراقبت
 تداوم اجراي طرح پزشك خانواده در قالب نظام ارجاع 

 
 هاي اجرايي برنامه -4-2 

 تدوين برنامه سنجش دانش و مهارت مديران رده هاي مختلف نظام سلامت 
 نيروي انساني نظام سلامت (جذب، ارتقاي دانش و مهارت و ايجاد نظام انگيزشي جبران خدمت)وري  تدوين برنامه ارتقاي بهره 
 تدوين برنامه آمايش نيروي انساني متخصص 
 تدوين برنامه بازسازي، نوسازي و مقاوم سازي فضاهاي فيزيكي فرسوده 
 دهنده خدمات سلامت مامي مراكز ارايهتدوين استانداردسازي فرآيندها و اجراي استانداردهاي ساختار و فضاي فيزيكي ت 
 پايش، نظارت و ارزشيابي سلامت   ايجاد نظام 
 بازنگري سطح بندي خدمات در كشور با رويكرد واگذاري اختيارات به استان ها  
 آمايش سرزمين و ايجاد زنجيره تشخيص و درمان سرطان با مشاركت بخش غير دولتي 
 تصويربرداري با مشاركت بخش غير دولتيساماندهي زنجيره آزمايشگاهي و  
 هاي بيمارستاني در قالب نظام سطح بندي توسعه تخت 
 تدوين و استفاده از راهنماهاي طبابت باليني در نظام ارايه خدمات سلامت  
ه آنها با هاي رسيدگي كننده ب استقرار نظام جامع و يكپارچه ثبت خطاها، تخلفات و شكايات پزشكي و همچنين هماهنگسازي نظام 

 مرجعيت سازمان نظام پزشكي
 استقرار پرونده الكترونيك سلامت و نظام جامع مديريت اطلاعات سلامت 
 مديريت تامين تجهيزات پزشكي با اولويت حمايت از توليدات داخلي استاندارد 
 هاي دارو و تجهيزات پزشكي تدوين برنامه كمي براي كاهش مصرف و هزينه 
 ليد و صادرات بخش دارو و تجهيزاتتعيين مشوق هايي جهت تو 
 تدوين برنامه ايجاد شبكه هوشمند رديابي زنجيره تأمين و مصرف دارو 
 ايجاد سامانه نسخه الكترونيك 
(گروههاي تشخيصي وابسته) و ايجاد ضابطه و DRG (پرداخت در ازاء خدمت) به FFS بازنگري در نظام پرداخت ها، بطور مثال، از  

 ران خدمات جامعه پزشكي. برقراري عدالت در جب



  1400-1399برنامه عملياتي دوسالانه دولت                                                                                                                                        220

 
بازنگري در كتاب ارزشهاي نسبي خدمات به منظور ايجاد عدالت بين رشته اي بويژه در گروههايي كه با بقيه تناسب ندارند از جمله قلبي   

 هاي نسبي خدمات قبل از بازنگري .  عروقي، بيهوشي، پرتونگاري و ... و ارجح تر از آن بازگشت به ارزش
هاي ناشي از بارمالي تجهيزات پزشكي مصرفي كه بدون رعايت عدالت و بطور يكسان براي همه  ملكرد مربوط به هزينهبازنگري در ع  

 ها و اقشار تحت بيمه تقريبا بصورت رايگان انجام مي شود. گروه
 ها. شار مورد نياز حمايت و رفع همپوشانيكرد منابع و انجام آزمون وسع به منظور اختصاص و حمايت از اق ها در قبال هزينه پذيرشدن بيمه مسوليت 
ارايه تعريف بسته خدمات بيمه پايه براي كليه اقشاري كه به صورت رايگان تحت پوشش بيمه پايه سلامت هستند و ارائه خدمات به آنها  

 منحصراً از طريق نظام ارجاع و پزشك خانواده به منظور رعايت عدالت در سلامت و پايداري منابع.
در وضعيت منابع پايدار بخش و از همه مهمتر، بازنگري از طريق آزمون وسع در ميزان مشاركت اقشار مختلف جامعه  درحق  بازنگري 

 سرانه بيمه سلامت.
 هزار نفر براي روستائيان، عشاير و شهرهاي زير بيست 3و  2هاي نظام ارجاع در سطح  تكميل حلقه 
 تي بيمه ها به تأمين بار مالي و تدوين و ابلاغ راهنماي باليني استفاده آنانمحدود نمودن ايجاد تعهدات جديد در بستة خدم 
 گر هاي بيمه هاي اضافي در بين سازمان شدگان و حذف دفترچه رفع همپوشاني بيمه 
 كه با افزايش هزينه خدمات فرانشيز كاهش پيدا كند تعريف فرانشيز متغير براي خدمات درماني،تشخيصي و دارو به نحوي 
 بازنگري كارشناسانه كتاب ارزش نسبي سلامت توسط كميته منتخب شوراي عالي بيمه سلامت  

 هاي جمعيتي: اجراي سياست 
 هاي جمعيتي كشور توجه به زايمان طبيعي و درمان ناباروري در راستاي اجراي سياست 
 مركز درمان ناباروري موجود 24توسعه و تجهيز  
 طبيعي رايگان در سراسر كشورزايمان ميليون  2.5بيش از انجام  
 )1397درصد در سال  49.9به  1392درصد در سال  56(از  درصد 6به ميزان كل كاهش سزارين  
 )1397درصد در سال  47.5به  1392درصد در سال  55.6(از  درصد 8.1كاهش سزارين بار اول به ميزان  
 بيمارستان 366) در LDRواحد اختصاصي زايمان ( 1800ساخت  
 هاي نابارور هاي درمان ناباروري با تعرفه دولتي براي زوج درصدي هزينه 85پوشش  
استان فاقد مركز (ياسوج، زاهدان، بندرعباس، شهركرد،  6مركز جديد درمان ناباروري با تمركز بر مناطق محروم به ويژه در  17ايجاد  

 گلستان، لرستان)
 كاركرد دارو، واكسن و تجهيزات پزشكي: 
و نيمه اول سال  91قلم در سال  350دارويي و وسايل پزشكي مورد نياز بيماران، كاهش كمبودهاي دارويي از ميانگين رفع كمبودهاي  

 )96لغايت  93هاي استقرار دولت يازدهم ( قلم در سال 30به حداكثر  92
يل پزشكي وارداتي به ميزان حداقل % و وسا25كنترل قيمت داروها و وسايل پزشكي وارداتي: قيمت داروهاي وارداتي به ميزان حداقل  

 % كاهش يافته است35
 ميليون دلار كاهش يافته است 500كاهش ميزان واردات دارو: ميزان واردات دارو در دولت يازدهم نسبت به دوره مشابه قبلي حدوداً  
به حداقل  91% در سال 60دارويي از حدوداً افزايش سهم داروهاي توليد داخل در بازار دارويي: سهم داروهاي توليد داخل از كل بازار  

 افزايش داشته است 96% در سال 70
% موارد در 40تامين دارو و سايل پزشكي بيمارستاني: كاهش ارجاع بيماران و همراهان بيمار براي تامين دارو و وسايل پزشكي از حدوداً  

 96% موارد در سال 3به كمتر از  91سال 
وسايل پزشكي با فناوري بالا در داخل كشور: در دولت يازدهم بطور ميانگين ماهيانه حداقل دو داروي جديد در حمايت از توليد داروها و  

 داخل كشور توليد و وارد بازار شده است
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 هاي مكمل، آرايشي و بهداشتي و اجراي سامانه رهگيري، رديابي و كنترل اصالت كالاهاي سلامت: در حال حاضر تمامي داروها، فرآورده 

 .اند  غذايي وارداتي مشمول طرح شده
هاي  % فرآورده90هاي خوراكي و آشاميدني: در حالي حاضر پيش از  بندي فرآورده اي روي بسته گذاري چراغ راهنماي تغذيه اجراي برچسب 

 باشد.  اند. ايران به عنوان يكي از كشورهاي پيشگام جهاني در اين عرصه مطرح مي غذايي كشور مشمول طرح شده
هاي  هاي سلامت محور در حوزه نظارت بر غذا: كاهش اسيدهاي چرب ترانس و اشباع، كاهش ميزان قند و نمك در فرآورده اجراي برنامه 

هاي غيرواگير در كشور، ايران بعنوان يكي از كشورهاي الگوي جهاني در اين  غذايي به منظور دستيابي به اهداف سند كنترل بيماري
 .زمينه شناخته شده است

به بيش از سه برابر گذشته  97مبارزه قاطع با پديده تقلب و قاچاق كالاهاي سلامت، ميزان كشفيات كالاهاي تقلبي و قاچاق در سال  
 افزايش يافته است.

ها و كالاهاي سلامت، صدور صدور مجوز واردات و  هاي ثبت شركت هاي فناوري اطلاعات براي اجراي فرآينده استفاده از زيرساخت 
ترخيص كالاهاي سلامت در سازمان غذا و دارو: در حال حاضر ثبت، صدور مجوز واردات و ترخيص كالاهاي سلامت و ارتباط با سازمان 

 شود. توسعه تجارت و گمركات كشور بصورت بر خط و مكانيزه انجام مي
% در نيمه اول 45العلاج و خاص از ميانگين  عبالعلاج و خاص: ميزان پرداخت از جيب بيماران ص حفاظت مالي و حمايت از بيماران صعب 

 كاهش يافته است.  97% در نيمه اول سال 11به  92سال 
 

 اهداف كلي، اهداف كمي و راهبردها -5 

 واحد اهداف كلي بخش / فرابخش رديف
 وضع موجود
(پايان سال 

1393( 

پايان 
برنامه 
ششم 

)1400( 

 راهبردهاي دستيابي به هدف كلي

 هاي كلي سلامت سياست 11و  3، 2بند 

 
كاهش بار ناشي از بيماريهاي غير واگير 

 و عوامل خطر
درصد 

 DALYاز
76 72.2 

ارتقاء حمايت هاي سـلامت جسـمي، روانـي، اجتمـاعي و معنـوي بـا       
 تمركز بر محيط زندگي، كار و جامعه

 هاي غيرواگيركاهش عوامل خطر بيماري
 توسعه رويكرد مديريت پيشگيري در همه امور

انـدكاران و ذينفعـان   هـاي بـين بخشـي ميـان دسـت      توسعه همكاري
 هاي مختلف جامعهبخش

 هاي پايشگذاري اطلاعات نظامتوسعه به اشتراك
 تحكيم بنيان خانواده

هـاي اسـلامي، معنـوي و اخلاقـي  بمنظـور آفـزايش        ترويج آمـوزش 
 هاي عمومي آگاهي

 ايراني-ترويج سبك زندگي اسلامي
 جامعه ارتقاء بهداشت روان

 توانمندسازي مردم براي خودمراقبتي و رعايت سبك زندگي سالم
 هاي سلامت  حمايت از مشاركت سازمانهاي مردم نهاد در ارتقاي شاخص

كاهش ميزان آلاينده هاي آب، خاك، هوا بـه حـداقل اسـتانداردهاي    
 پذيرفته جهاني

 هاي كلي سلامت سياست 10بند 

 
نظام مديريت  بهينه منابع مالي در 

سلامت با اولويت گروههاي آسيب پذير 
 از طريق:

 درصد
 درصد
 

42 
3.03 
 

30 
1 

 

 تأمين منابع پايدار مالي در بخش سلامت
 افزايش سهم سلامت از درآمدهاي ناخالص ملي

 ها در بخش سلامت ها و فعاليت هزينه سازي قانونمند درآمدها،شفاف
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 واحد اهداف كلي بخش / فرابخش رديف
 وضع موجود
(پايان سال 

1393( 

پايان 
برنامه 
ششم 

)1400( 

 راهبردهاي دستيابي به هدف كلي

 كاهش پرداخت از جيب مردم
كاهش درصد خانوارهاي مواجه با 

 هاي تاسف بار سلامت هزينه

 بندي خدمات مديريت بهينه منابع با استفاده از نظام ارجاع و سطح
 كاهش تقاضاي القايي در خدمات سلامت

 هاي كلي سلامت سياست 8بند 

 

پوشش فراگير و دسترسي عادلانه به 
 خدمات با كيفيت درمان
 نيروي انساني به تخت
 تخت به هزار نفر جمعيت

 
 نسبت
 نسبت
 

2.73 
1.52 

3 
2 

بازنگري ،ارتقا و تعميم استانداردهاي اعتبار بخشي به كليه موسسـات  
 درماني تشخيصي كشور تا سطوح قابل قبول جهاني

هاي نظام سلامت در   هاي غيردولتي به ايجاد زيرساخت تشويق بخش
 ارائه خدمات

 ارائه خدمات  3و  2توسعه مراكز دسترسي سطح 
 بازنگري بسته خدمات پايه و تكميلي سلامتتدوين و 

 ارتقاي خدمات حمايتي مراقبتي جانبازان
 ارتقاي خدمات حمايتي مراقبتي معلولين

 باز مهندسي فرآيند هاي اصلي نظام شبكه بهداشتي و درماني
 هاي كلي سلامت سياست 5و  4بند 

 

خوداتكايي در زمينه طراحي و توليد مواد 
دارويي، واكسن، هاي  و فرآورده

محصولات زيستي،   تجهيزات و 
ملزومات پزشكي با اولويت محصولات 

 دانش بنيان

 70 50 درصد

 ايجاد فضاي رقابتي در بازار دارو و تجهيزات پزشكي
حمايت همه جانبه در ايجاد زيرساختهاي توليد دارو، واكسن، فـراورده  

 هاي بيولوژيك و تجهيزات پزشكي
 واردات توليد، توزيع و عرضه داروتقويت نظام نظارت بر 

 گسترش تجويز و مصرف منطقي دارو در كشور
 هاي داروييهاي مراقبت توسعه فعاليت
هـاي الكترونيـك بـه ويـژه درثبـت و      كارگيري زيرسـاخت توسعه و به

 هانظارت كالاهاي سلامت و چرخه تامين و مصرف آن
اسـاس نظـام   دهنـدگان خـدمات بـه تجـويز صـرفاً بـر       محدودكردن ارايـه 

 بندي و راهنماهاي باليني، طرح ژنريك و نظام دارويي ملي كشور سطح
تقويت وتوسعه سيستم نظارت وثبت دارو، واكسن و تجهيزات پزشكي 

 سازي و عرضهبه منظورتضمين كيفيت در سطح توليد، توزيع، ذخيره
 توسعه برندهاي ملي دارو، واكسن و تجهيزات پزشكي

و تجهيـزات پزشـكي كشـور بـراي ورود و      حمايت از صـنايع دارويـي  
 اي و بين الملليرقابت در بازارهاي منطقه

ــرف      ــد واردات و مص ــر تولي ــد ب ــارت كارآم ــذاري و نظ ــت گ سياس
 هاي سلامت فرآورده

 هاي دارويي و تجهيزات پزشكيكنترل قاچاق  فرآورده
 هاي كلي سلامت سياست 11و  5، 4بند 

 

 ساماندهي طب سنتي از طريق:
دهنده  هاي بهداشت ارائه درصد خانه

 ي طب سنتي خدمات تأييد شده
تعداد مراكز ارايه فرآورده هاي طبيعي، 

 سنتي و گياهان دارويي
درصد موسسات پزشكي بخش 

 دهنده خدمات طب سنتي خصوصي ارائه
دهنده  هاي دولتي ارائه تعداد بيمارستان

 خدمات طب سنتي
ه دهند هاي دولتي ارائه تعداد كلينيك

 خدمات طب سنتي

 درصد
 تعداد
 درصد
 تعداد
 تعداد

0 
20 
0 
0 
20 

70 
500 
25 
90 
150 

 هاي طب سنتي در دانشگاههاي علوم پزشكي كشور ايجاد رشته
 بررسي متون، مقررات و عوامل موثر در طب سنتي كشور
 ادغام نظام مند فعاليت طب سنتي در سيستم ارائه خدمات
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ي د
كاي
ودات

خ
يان

ش بن
ت دان

ولا
حص

ت م
ولوي

 با ا
كي

پزش
ت 
زوما

و مل
ت 
هيزا

 تج
ك و 

لوژي
 بيو
هاي

رده 
فراو

ن ،
كس
 ، وا

دارو
ليد 
ي تو

ختها
ر سا

د زي
يجا
در ا

نبه 
ه جا

 هم
يت
حما

كي
پزش

ات 
هيز
تج

 
ون
ي خ

ه ها
ورد
 فرآ

ن و
 خو

مت
سلا

ي 
رتقا

 ا

ي ، 
يست

ت ز
ولا
حص

 ، م
سن

 واك
ي ،

اروي
ي د

ه ها
ورد
 فرآ

د و
 موا

وليد
 و ت

حي
طرا

ينه 
ر زم

ي د
كاي
ودات

خ
يان

ش بن
ت دان

ولا
حص

ت م
ولوي

 با ا
كي

پزش
ت 
زوما

و مل
ت 
هيزا

 تج
رده 

فراو
ن ،
كس
 ، وا

دارو
ليد 
ي تو

ختها
ر سا

د زي
يجا
در ا

نبه 
ه جا

 هم
يت
حما

كي
پزش

ات 
هيز
 تج
ك و

لوژي
 بيو
هاي

 
ون
ي خ

ه ها
ورد
 فرآ

ن و
 خو

مت
سلا

ي 
رتقا

 ا

گي
 زند

د به
 امي
ش
فزاي

 ا
مور

مه ا
ر ه
ي د

گير
پيش

ت 
ديري

د م
يكر

ه رو
وسع

 ت
ون
ي خ

ه ها
ورد
 فرآ

ن و
 خو

مت
سلا

ي 
رتقا

 ا

گي
 زند

د به
 امي
ش
فزاي

 ا
اي
لاه
ت كا

ظار
 و ن

بت
در ث

ژه 
ه وي

ك ب
روني

الكت
ي 
ختها

 سا
 زير

ري
رگي
ه كا

 و ب
سعه

تو
 

خه 
 چر

ت و
لام
س

آنها
ف 
صر

 و م
مين

 تا
ون
ي خ

ه ها
ورد
 فرآ

ن و
 خو

مت
سلا

ي 
رتقا

 ا

ي ، 
يست

ت ز
ولا
حص

 ، م
سن

 واك
ي ،

اروي
ي د

ه ها
ورد
 فرآ

د و
 موا

وليد
 و ت

حي
طرا

ينه 
ر زم

ي د
كاي
ودات

خ
يان

ش بن
ت دان

ولا
حص

ت م
ولوي

 با ا
كي

پزش
ت 
زوما

و مل
ت 
هيزا

 تج
رو ،
د دا

 تولي
هاي

ساخت
زير 

جاد 
در اي

نبه 
ه جا

 هم
يت
حما

 
كي

پزش
ات 

هيز
 تج
ك و

لوژي
 بيو
هاي

رده 
فراو

ن ،
كس
وا

 
ون
ي خ

ه ها
ورد
 فرآ

ن و
 خو

مت
سلا

ي 
رتقا

 ا

ي ، 
يست

ت ز
ولا
حص

 ، م
سن

 واك
ي ،

اروي
ي د

ه ها
ورد
 فرآ

د و
 موا

وليد
 و ت

حي
طرا

ينه 
ر زم

ي د
كاي
ودات

خ
يان

ش بن
ت دان

ولا
حص

ت م
ولوي

 با ا
كي

پزش
ت 
زوما

و مل
ت 
هيزا

 تج
هاي

ساخت
زير 

جاد 
در اي

نبه 
ه جا

 هم
يت
حما

 
كي

پزش
ات 

هيز
 تج
ك و

لوژي
 بيو
هاي

رده 
فراو

ن ،
كس
 ، وا

دارو
ليد 
تو

 
ون
ي خ

ه ها
ورد
 فرآ

ن و
 خو

مت
سلا

ي 
رتقا

 ا

مان
ت در

كيفي
ت با 

لام
ي س

ت ها
راقب

و م
ت 
دما
ه خ

عه ب
جام

حاد 
نه ا
ادلا

ي ع
ترس

 دس
ر و
راگي

ش ف
پوش

 
طح 

ي س
ترس

زدس
مراك

عه 
توس

 3و  2
مت

 خد
رائه

ا
 

ون
ي خ

ه ها
ورد
 فرآ

ن و
 خو

مت
سلا

ي 
رتقا

 ا
اك

طرن
ل خ

عوام
ر و 

واگي
غير 

ي 
ي ها

مار
ز بي
ي ا

رناش
ش با

كاه
 

معه
ف جا

ختل
ي م

ش ها
 بخ
عان

ذينف
ن و 

كارا
اندر

ت 
 دس

يان
ي م

خش
ن ب
ي بي

ي ها
كار
 هم

سعه
 تو

ون
ي خ

ه ها
ورد
 فرآ

ن و
 خو

مت
سلا

ي 
رتقا

 ا

دوم
 

مان
ت در

كيفي
ت با 

لام
ي س

ت ها
راقب

و م
ت 
دما
ه خ

عه ب
جام

حاد 
نه ا
ادلا

ي ع
ترس

 دس
ر و
راگي

ش ف
پوش

 
سعه 

تو
معه
ف جا

ختل
ي م

ش ها
 بخ
عان

ذينف
ن و 

كارا
اندر

ت 
 دس

يان
ي م

خش
ن ب
ي بي

ي ها
كار
هم

 
كي

پزش
وم 

ت عل
قيقا

 تح
سعه

 تو

مان
ت در

كيفي
ت با 

لام
ي س

ت ها
راقب

و م
ت 
دما
ه خ

عه ب
جام

حاد 
نه ا
ادلا

ي ع
ترس

 دس
ر و
راگي

ش ف
پوش

 
صي

شخي
ي ت

رمان
ت د

سسا
 مو
كليه

 به 
شي

 بخ
تبار

ي اع
دها
ندار

ستا
يم ا

تعم
ا و 

ارتق
ي ، 

نگر
باز

 
ر تا 

شو
ك

اني
 جه

ول
ل قب

 قاب
طوح

 س
كي

پزش
وم 

ت عل
قيقا

 تح
سعه

 تو

 



 
 

ه (
مار
 ش
رم
ف

1
يي
جرا

ي ا
 ها
مه
رنا
و ب

ها 
رد
اهب
ف ر

هدا
) ا

كي 
زش

ش پ
موز

و آ
ن 
رما
و د

ت 
اش
هد
ت ب

زار
: و

ذار 
ستگ

سيا
اه 
ستگ

ن د
نوا
 ع

شور
س ك

رژان
 او
ان
ازم
 س

ي :
جر

ه م
تگا
دس

ن 
نوا
 ع

يف
رد

 
اف
هد
ا

 
 ها
رد
اهب
ر

 
يي
جرا

ي ا
 ها
مه
رنا
ب

 
تند
مس

 
ني
انو
ق

 
ان
عنو

 

1 
ك
روني

الكت
انه 

سام
ي 
رتقا

ا
 

ك
روني

 اكت
ولت

د
 

ك
روني

الكت
ت 

 دول
سعه

تو
 

2 

ند 
ب

8-2 
اده 

و م
ت 

لام
ي س

ي كل
ت ها

ياس
س

72 
  و 

 ب
بند

اده 
م

108 
ده 
و ما

ه   
وسع

م ت
شش

مه 
برنا

ف 
د ال
بن

30 
ون 

قان
لي 

ت ما
قررا

از م
شي 

 بخ
ظيم

ن تن
قانو

 به 
مواد

خي 
ق بر

لحا
ا

ت (
دول

2( 

لانه 
عاد

سي 
ستر

د
 به 

اني
همگ

و 
يت

كيف
ت با

لام
ت س

دما
خ

 

ت 
ديري

م م
نظا

رار 
ستق

 و ا
ات
باط
و ارت

ت 
لاعا

ي اط
ناور

ه ف
ارچ
يكپ

ت 
ديري

ام ن
 نظ
قرار

است
كي

پزش
ي 
يتها

فور
ث 
حواد

ت 
ديري

زه م
 حو

ع در
مناب

ند 
دفم

و ه
ند 
شم
هو

 

ش 
ي پي

شك
ي پز

يتها
فور

ت 
دما
ه خ

ارائ
اني

رست
بيما

 

ي و 
موم

و ع
صي 

خص
ي ت

ئور
ي ت

هها
دور

ي 
گزار

بر
يه 
ر كل

ي د
خش

ار ب
اعتب

ا و 
اجر

ي و 
هارت

م
ش
پوش

ت 
 تح

اي
د ه

واح
 

ج و 
يسپ

ز د
مرك

ي و 
ساحل

يي 
دريا

يي 
هوا

ني 
 زمي

اي
اهه

ايگ
ي پ

نداز
راه ا

ي و 
ساز

و نو
ي 
ساز

باز
ران

 بح
يت
هدا

تاد 
س

 

ات
خدم

ايه 
و ار

ابع 
ن من

تامي
 در 

هاد
دم ن

 مر
هاي

زمان
 سا
ن و

خيري
ت 

شارك
ب م

جل
 

3 
اده 

م
74 

مه 
برنا

د ر 
بن

سعه
م تو

شش
 

ريها
بيما

بار 
رو 
خط

مل 
عوا

ش 
كاه

 

دات
هدي

ع ت
 انوا

ه با
واج
در م

كي 
پزش

ي 
يتها

فور
تي 

هيزا
 تج

اتي
عملي

ان 
ه تو

وسع
 و ت

قرار
است

 

قبه
متر

غير 
ث 
حواد

ن در
حرا

ت ب
ديري

م
 

طقه
ي من

د ها
هدي

 و ت
رات

حاط
ج م

خرا
 است

ر و
خط

شه 
ن نق

تعيي
 

 
 

 



 
ه (
مار
 ش
رم
ف

1
 و 
دها

هبر
ف را

هدا
) ا

يي
جرا

ي ا
 ها
امه

برن
 

كي
زش

ش پ
موز

و آ
ن 
رما
و د

ت 
اش
هد
ت ب

زار
: و

ذار 
ستگ

سيا
اه 
ستگ

ن د
نوا
 ع

ان
هر
س ت

ژان
اور
كز
 مر

ي :
جر

ه م
تگا
دس

ن 
نوا
 ع

يف
رد

 
اف
هد
ا

 
 ها
رد
اهب
ر

 
يي
جرا

ي ا
 ها
مه
رنا
 ب

ني
انو
د ق
ستن

م
 

ان
عنو

 

1 
ك
روني

الكت
انه 

سام
ي 
رتقا

ا
 

ك
روني

 اكت
ولت

د
 

 
ك
روني

الكت
ت 

 دول
سعه

تو
 

2 

ند 
ب

8-2 
اده 

و م
ت 

لام
ي س

ي كل
ت ها

ياس
س

72 
اده 

و م
ب  

ند 
ب

108 
ه   

وسع
م ت
شش

مه 
برنا

ف 
د ال
بن

اده 
و م

30 
ون 

 قان
د به

 موا
خي

ق بر
لحا
ن ا
قانو

ت (
 دول

الي
ت م

قررا
از م

شي 
 بخ

ظيم
تن

2( 

 به 
اني

همگ
ه و 

دلان
ي عا

ترس
دس

يت
كيف
ت با

لام
ت س

دما
خ

 

ت و 
اطا
 ارتب

ت و
لاعا

ي اط
ناور

ه ف
ارچ
يكپ

ت 
ديري

ام ن
 نظ
قرار

است
ابع 

د من
فمن
 هد

د و
شمن

 هو
يت
دير

م م
نظا

رار 
ستق

ا
كي

پزش
ي 
يتها

فور
ث 
حواد

ت 
ديري

زه م
 حو

در
 

ي 
يتها

فور
ت 
دما
ه خ

ارائ
ني 

ستا
مار
ش بي

ي پي
شك
پز

 
ش
پوش

ت 
 تح
هاي

حد 
ه وا

 كلي
ي در

خش
بار ب

 اعت
را و

و اج
تي 

مهار
ي و 

موم
و ع

صي 
خص

ي ت
تئور

اي 
رهه

ي دو
گزار

بر
 

راه 
ي و 

ساز
و نو

زي 
زسا
با

ران
 بح
يت
هدا

تاد 
و س

پج 
ديس

كز 
و مر

لي 
ساح

يي 
دريا

يي 
 هوا

يني
ي زم

هها
ايگا

ي پ
نداز
ا

 

ات
خدم

ايه 
و ار

ابع 
ن من

تامي
 در 

هاد
دم ن

 مر
هاي

زمان
 سا
ن و

خيري
ت 

شارك
ب م

جل
 

 
 

 



 
رم
ف

 
اره
شم

 1  :(
دف

ه
 

 ها،
دها

هبر
را

 و 
امه

برن
 

اي
ه

 
يي
جرا

ا
 

 و 
ان
درم

 و 
ت
اش
هد
ت ب

زار
: و

ذار 
ستگ

سيا
اه 
ستگ

ن د
نوا
ع

كي
زش

ش پ
موز

آ
 

 
 

 
 

    
    

    
    

    
 

ري
مج

اه 
ستگ

ن د
نوا
ع

  :
ان
اير

ور 
ست
و پا

تيت
نس
ا

  

ف 
ردي

ها 
ف 
هد

 
ني
انو
ت ق

ندا
ست
م

 
دها

هبر
را

 
مه
رنا
ب

 

1 
خطر

مل 
عوا

ا و 
ريه
بيما

 از 
شي

ي نا
 مال
 بار
ش
كاه

 
ند 
ب

8-2 
ده 
و ما

ت 
لام

ي س
ي كل

ت ها
ياس
س

 74و  72
ه   

وسع
م ت
شش

مه 
برنا

ب  
ند 
ب

 
1- 

ان 
ميز

 به 
گير

ر وا
ي غي

ريها
بيما

ر و 
خط

مل 
عوا

 از 
شي

ر نا
ي با

نسب
ش 

كاه
5

امه
 برن
يان

تا پا
 %

 
شتي

هدا
ي ب

ص ها
شاخ

قاء 
ارت

 
2- 

ان 
ميز

 به 
گير
ي وا

ريها
بيما

بار 
ش 

كاه
5

امه
 برن
يان

تا پا
 %

 

2 

ي 
شها

ژوه
زه پ

 حو
ي در

سان
ع ان

مناب
ي 
ساز

ت 
ظرفي

مت
سلا

 
 

1- 
كي 

پزش
وم 

ن عل
حققا

د م
تعدا

ش 
فزاي

ا
اني
اير

 

كي
پزش

وم 
ت عل

قيقا
 تح

سعه
تو

 

2- 
ي 
 بند

رتبه
 در 

اني
 اير

كي
پزش

وم 
ن عل

حققا
د م
تعدا

ش 
فزاي

ا
1

هان
ن ج

مندا
دانش

ين 
رتر
% ب

 

كي
پزش

وم 
و عل

ش 
ژوه

ي پ
كيف

قاء 
ارت

 
 

1- 
مت

سلا
وزه 

ر ح
د د
ستنا

پر ا
ت 
قالا

د م
تعدا

ش 
فزاي

ا
 

2- 
ده 
ه ش

نماي
كي 

پزش
وم 

ت عل
جلا

د م
تعدا

ش 
فزاي

ا
 

ن، 
كس
وا

ت 
هيزا

 تج
ت و

زوما
، مل

ستي
ت زي

ولا
حص

م
عتبر

د م
ندار

ستا
 و ا

يت
كيف

ي 
دارا

كي 
پزش

 
تيتو

نيس
مه ا

سنا
اسا

 

3- 
كي 

پزش
وم 

ي عل
ه ها

شگا
 دان
سط

ه تو
 شد

شر
 منت

لات
 مقا

عداد
ت

 

4- 
مت

سلا
ي 
ش ها

ژوه
ل پ

ه ك
ت ب

نسب
ت 

لام
ه س

حوز
لي 

المل
ين 

ي ب
شها

ژوه
ش پ

فزاي
ا

 

3 

1- 
ي 
وها
 دار

الي
م ري

سه
 به 

ابي
ستي

د
 به 

خل
د دا

تولي
72

شور
ي ك

اروي
ار د

 باز
كل

 %
 

ك
وژي
بيول

ي 
ه ها

ورد
 فرآ

وليد
ت

 

2- 
قل 

حدا
زان 

ه مي
ي ب
اروي
ع د

صناي
 در 

جي
 خار

ري
 گذا

مايه
 سر

سهم
ش 

فزاي
ا

10 
ري
 گذا

مايه
 سر

كل
 

  

3- 
 به 

خل
د دا

تولي
لي 

المل
ين 

بر ب
 معت

اي
روه

د دا
تولي

ش 
فزاي

ا
0.0

1
 

ازار
ل ب

ك
 

4- 
سي

بازر
بط 

ضوا
ق با 

طبا
ان

 
قل 

حدا
ي 
برا

25
شور

ي ك
اروي

ع د
صناي

 %
 

  

5- 
قل 

حدا
سط 

ي تو
لملل

ن ا
ي بي

كيف
ي 
ه ها

ييدي
و تا

دها 
ندار

ستا
ب ا

كس
10

شور
ي ك

اروي
ع د

صناي
 %

 

6- 
قل 

حد ا
ت 
ثب

25 
ك
وژي
بيول

لا و 
ي با

 آور
 فن

راي
ي دا

اروي
د د

جدي
ول 

ولك
م

 

7- 
قل 

حدا
ري 

ل گي
شك

25 
وزه 

ر ح
ي د

وص
خص

ان 
ش بني

ي دان
اروي
ت د

شرك
يك

يلوژ
ي ب

وها
 دار
ن و

اكس
و

 

  
8- 

س 
اسي
ت

3 
رها
شو
ر ك

ساي
 در 

اني
 اير

رند
 با ب

دارو
يد 
 تول
گاه

پاي
 

  
9- 

ازار
در ب

ود 
موج

ي 
ه ها

ورد
 فرآ

راي
ت ب

طالعا
م م
نجا
ا

 

4 
صي

خص
ق ت

و فو
صي 

خص
ي ت

كترا
ش د

موز
آ

 
اده 

م
74 

اده 
و م

ب  
ند 
ب

108 
لف
ند ا

ب
 

سعه
م تو

شش
مه 

برنا
 

1- 
ي و 

شك
ه پز

گرو
ش 

موز
آ

كي
پزش

پيرا
 

ي و 
صص

 تخ
راي

دكت
ش 

موز
آ

صي
خص

ق ت
فو

 

5 
شد
  ار
سي

شنا
 كار

ش
موز

آ
 

1- 
كي

پزش
پيرا

ي و 
شك
ه پز

گرو
ش 

موز
آ

 
رشد

ي ا
ناس
ارش

ش ك
موز

آ
 

 
  



 
ه (
مار
 ش
رم
ف

1
يي
جرا

ي ا
 ها
امه

برن
 و 
دها

هبر
ف را

هدا
) ا

 
كي

زش
ش پ

موز
و آ

ن 
رما
و د

ت 
اش
هد
ت ب

زار
: و

ذار 
ستگ

سيا
اه 
ستگ

ن د
نوا
     ع

ص
 خا
اي
ريه

يما
د ب
نيا
 : ب
ري

مج
اه 
ستگ

ن د
نوا
ع

 

يف
 رد

اف
هد
 ا

 ها
رد
اهب
 ر

يي
جرا

ي ا
 ها
مه
رنا
 ب

ني
انو
د ق
ستن

 م
ان
عنو

 

1 
ند 
ب

8-2 
اده 

و م
ت 

لام
ي س

ي كل
ت ها

ياس
س

72 
اده 

و م
ب  

ند 
ب

108 
اده 

و م
ه   

وسع
م ت
شش

مه 
برنا

ف 
د ال
بن

30 
اق 

 الح
ون
قان

ت 
قررا

از م
شي 

 بخ
ظيم

ن تن
قانو

 به 
مواد

خي 
بر

ت (
 دول

الي
م

2( 

ت 
دما
ه خ

ي ب
مگان

و ه
لانه 

عاد
سي 

ستر
د

يت
كيف
ت با

لام
س
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بيما
ث 
حدا

ا
ين 

يگز
 جا
شي

موز
آ

دي
ر آبا

 اكب
ي 
فضا

جاد 
اي

اني
درم

 
كل

ت 
تخ  

200
 

139
1 

140
5 

1 
1 

1 
1 

1 
900

,00
0 

مان
 در

285
000

 

ي 
جر
ن م

ازما
س

ا و 
مانه

اخت
س

تي 
 دول

ات
سيس

تا
ت 
شرك

ي، 
موم

وع
صي

خص
در ت

 ما

160
200

101
0 

ان 
رست

بيما
ث 
حدا

ا
ين 

يگز
 جا
شي

موز
آ

ارلو
 به

ي 
فضا

جاد 
اي

اني
درم

 
كل

ت 
تخ  

330
 

139
0 

140
5 

5,0
00 

5,0
00 

4,3
50 

20,
000

 
100

,00
0 

2,5
69,

650
 

مان
 در

124
200

 

وم 
ه عل

شگا
دان

ت 
دما
و خ

كي 
پزش

ني 
درما

ي، 
داشت

به
ان 

ايج
آذرب

ان 
است

قي 
شر

- 
ت 
داش

به مان
و در

 

160
200

101
1 

ان 
رست

بيما
ث 
حدا

ا
ين 

يگز
 جا
شي

موز
آ

اي 
تانه

ارس
بيم

مام 
 و ا
داي

شه
ريز
ي تب

خمين
 

ي 
فضا

جاد 
اي

اني
درم

 
كل

ت 
تخ  

100
0 

139
0 

140
5 

50,
000

 
50,

000
 

43,
500

 
500

,00
0 

910
,00

0 
1,7

90,
000

 

مان
 در

123
700

 

وم 
ه عل

شگا
دان

ت 
دما
و خ

كي 
پزش

ني 
درما

ي، 
داشت

به
ان 
تهر

- 
ت 
داش

به مان
و در

 

160
200

101
3 

ان 
رست

بيما
ث 
حدا

ا
ين 

يگز
 جا
شي

موز
آ

زبه 
و رو

تي 
شريع

ران
 ته

ي 
فضا

جاد 
اي

اني
درم

 
كل

ت 
تخ  

860
 

139
1 

140
4 

90,
000

 
440

,00
0 

382
,80

0 
90,

000
 

117
,00

0 
1,1

33,
000

 

مان
 در

285
000

 

ي 
جر
ن م

ازما
س

ا و 
مانه

اخت
س

تي 
 دول

ات
سيس

تا
ت 
شرك

ي، 
موم

وع
صي

خص
در ت

 ما

160
200

101
4 

ان 
رست

بيما
ث 
حدا

ا
ين 

يگز
 جا
شي

موز
آ

ابل
 ز

ي 
فضا

جاد 
اي

اني
درم

 
كل

ت 
تخ  

204
 

139
0 

140
5 

20,
000

 
20,

000
 

17,
400

 
60,

000
 

100
,00

0 
1,7

65,
378

 



 

صل
ن ف

عنوا
 

اره 
شم بقه

ط
 

ي 
بند گاه 
دست

عي
ي فر

جراي
 ا

گاه 
دست

ان 
عنو

عي
ي فر

جراي
 ا

اره 
شم بقه

ط
 

ي 
بند رح 

ط
98

 
طرح

ان 
عنو

 
ف 
 هد

وان
عن

مي
 ك

احد
 و

ف 
 هد

قدار
م

مي
 ك

ال 
س

روع
 ش

ال 
س

مه 
خات ديد
 ج

ني 
ش بي

پي
جه 

 بود
حه
لاي

98 
ب 
صو

م
98

 
لاغ 

اب
98

 
ني 

ش بي
پي

حه 
 لاي

تبار
اع

99 
ني 

ش بي
پي

ال 
س 140

0 
ت 
سنوا

ني 
ش بي

پي
 بعد

مان
 در

123
800

 

وم 
ه عل

شگا
دان

ت 
دما
و خ

كي 
پزش

ني 
درما

ي، 
داشت

به
شتي

د به
شهي

مان -
و در

ت 
داش

 به

160
200

101
5 

ان 
رست

بيما
ث 
حدا

ا
ين 

يگز
 جا
شي

موز
آ

ش 
جري

داء ت
شه

ران
 ته

ي 
فضا

جاد 
اي

اني
درم

 
كل

ت 
تخ  

579
 

138
9 

140
0 

60,
000

 
610

,00
0 

530
,70

0 
150

,00
0 

400
,00

0 
0 

مان
 در

124
300

 

وم 
ه عل

شگا
دان

ت 
دما
و خ

كي 
پزش

ني 
درما

ي، 
داشت

به ان 
اير

- 
ت و 

داش
به مان
 در

160
200

101
6 

ان 
رست

بيما
ث 
حدا

ا
ين 

يگز
 جا
شي

موز
آ

تير 
تم 
 هف
داي

شه
ري

هر 
 ش

ي 
فضا

جاد 
اي

اني
درم

 
كل

ت 
تخ  

320
 

139
1 

140
5 

50,
000

 
200

,00
0 

174
,00

0 
167

,29
0 

214
,13

6 
985

,86
4 

مان
 در

285
000

 

ي 
جر
ن م

ازما
س

ا و 
مانه

اخت
س

تي 
 دول

ات
سيس

تا
ت 
شرك

ي، 
موم

وع
صي

خص
در ت

ما  

160
200

101
7 

ان 
رست

بيما
ث 
حدا

ا
ين 

يگز
 جا
شي

موز
آ

آباد
ت 
 ياف
داي

شه
 

ي 
فضا

جاد 
اي

اني
درم

 
كل

ت 
تخ  

200
 

139
1 

140
5 

5,0
00 

5,0
00 

4,3
50 

1 
200

,00
0 

1,5
49,

150
 

مان
 در

124
100

 

وم 
ه عل

شگا
دان

ت 
دما
و خ

كي 
پزش

ني 
درما

ي، 
داشت

به
سان

خرا
ان 

است
مان - 
و در

ت 
داش

 به

160
200

101
8 

ان 
رست

بيما
ث 
حدا

ا
ين 

يگز
 جا
شي

موز
آ

نژاد
مي 

هاش
هيد 

ش  
ي 
فضا

جاد 
اي

اني
درم

 
كل

ت 
تخ  

320
 

138
9 

140
0 

200
,00

0 
200

,00
0 

174
,00

0 
150

,00
0 

102
,01

1 
0 

مان
 در

124
410

 

وم 
ه عل

شگا
دان

ت 
دما
و خ

كي 
پزش

ني 
درما

ي، 
داشت

به
ان 

رست
ن ل
ستا
ا

مان -
و در

ت 
داش

 به

160
200

101
9 

ان 
رست

بيما
ث 
حدا

ا
ين 

يگز
 جا
شي

موز
آ

آباد
رم 

ر خ
شاي

ع  
ي 
فضا

جاد 
اي

اني
درم

 
كل

ت 
تخ  

259
 

138
9 

140
2 

35,
000

 
35,

000
 

30,
450

 
50,

000
 

45,
500

 
704

,50
0 

مان
 در

285
000

 

ي 
جر
ن م

ازما
س

ا و 
مانه

اخت
س

تي 
 دول

ات
سيس

تا
ت 
شرك

ي، 
موم

وع
صي

خص
در ت

ما  

160
200

102
0 

ان 
رست

بيما
ث 
حدا

ا
ين 

يگز
 جا
شي

موز
آ

س) 
هرا(

ه الز
اطم

ف
شهر

 بو

ي 
فضا

جاد 
اي

اني
درم

 
كل

ت 
تخ  

160
 

139
1 

140
5 

30,
000

 
30,

000
 

26,
100

 
450

,00
0 

585
,00

0 
700

,00
0 

مان
 در

285
000

 

ي 
جر
ن م

ازما
س

ا و 
مانه

اخت
س

تي 
 دول

ات
سيس

تا
ت 
شرك

ي، 
موم

وع
صي

خص
در ت

 ما

160
200

102
1 

ان 
رست

بيما
ث 
حدا

ا
ين 

يگز
 جا
شي

موز
آ

بيل
 ارد

مي
فاط

 

ي 
فضا

جاد 
اي

اني
درم

 
كل

ت 
تخ  

500
 

139
0 

140
5 

20,
000

 
20,

000
 

17,
400

 
40,

000
 

150
,00

0 
3,8

50,
000

 



 

صل
ن ف

عنوا
 

اره 
شم بقه

ط
 

ي 
بند گاه 
دست

عي
ي فر

جراي
 ا

گاه 
دست

ان 
عنو

عي
ي فر

جراي
 ا

اره 
شم بقه

ط
 

ي 
بند رح 

ط
98

 
طرح

ان 
عنو

 
ف 
 هد

وان
عن

مي
 ك

احد
 و

ف 
 هد

قدار
م

مي
 ك

ال 
س

روع
 ش

ال 
س

مه 
خات ديد
 ج

ني 
ش بي

پي
جه 

 بود
حه
لاي

98 
ب 
صو

م
98

 
لاغ 

اب
98

 
ني 

ش بي
پي

حه 
 لاي

تبار
اع

99 
ني 

ش بي
پي

ال 
س 140

0 
ت 
سنوا

ني 
ش بي

پي
 بعد

مان
 در

124
300

 

وم 
ه عل

شگا
دان

ت 
دما
و خ

كي 
پزش

ني 
درما

ي، 
داشت

به ان 
اير

- 
ت و 

داش
به مان
 در

160
200

102
2 

ان 
رست

بيما
ث 
حدا

ا
ين 

يگز
 جا
شي

موز
آ

زگر
يرو
 ف

ي 
فضا

جاد 
اي

اني
درم

 
كل

ت 
تخ  

320
 

139
1 

140
5 

1 
1 

1 
1 

1 
1,5

00,
000

 

مان
 در

123
701

 

وم 
ه عل

شگا
دان

ت 
دما
و خ

كي 
پزش

ني 
درما

ي، 
داشت

به
شان

كا
- 

ت 
داش

به مان
و در

 

160
200

102
3 

ان 
رست

بيما
ث 
حدا

ا
ين 

يگز
 جا
شي

موز
آ

شان
 كا

ي 
فضا

جاد 
اي

اني
درم

 
كل

ت 
تخ  

280
 

139
1 

140
4 

60,
000

 
80,

000
 

69,
600

 
60,

000
 

78,
000

 
842

,00
0 

مان
 در

285
000

 

ي 
جر
ن م

ازما
س

ا و 
مانه

اخت
س

تي 
 دول

ات
سيس

تا
ت 
شرك

ي، 
موم

وع م
صي

خص
در ت

 ا

160
200

102
4 

ان 
رست

بيما
ث 
حدا

ا
ين 

يگز
 جا
شي

موز
آ

كرج
 

ي 
فضا

جاد 
اي

اني
درم

 
كل

ت 
تخ  

260
 

139
1 

140
5 

60,
000

 
60,

000
 

52,
200

 
170

,00
0 

200
,00

0 
1,0

00,
000

 

مان
 در

123
800

 

وم 
ه عل

شگا
دان

ت 
دما
و خ

كي 
پزش

ني 
درما

ي، 
داشت

به
شتي

د به
شهي

مان -
و در

ت 
داش

 به

160
200

102
5 

ان 
رست

بيما
ث 
حدا

ا
100

0
 

بي 
خوا

تخت
ران

ق ته
 شر

ي 
فضا

جاد 
اي

اني
درم

 
كل

ت 
تخ  

100
0 

139
0 

140
5 

10,
000

 
10,

000
 

8,7
00 

1 
1 

2,4
00,

000
 

مان
 در

124
500

 

وم 
ه عل

شگا
دان

ت 
دما
و خ

كي 
پزش

ني 
درما

ي ، 
داشت

به
ي 
جند

واز 
ر اه

شاپو
- 

ت و 
داش

به
مان

 در

160
200

102
6 

اي 
تانه

ارس
 بيم

داث
اح

شي 
موز

ن آ
گزي

جاي
ان 

لست
ي ،گ

راز
هواز

ل ا
طفا

 وا

ي 
فضا

جاد 
اي

اني
درم

 
كل

ت 
تخ  

101
3 

138
7 

140
5 

10,
000

 
110

,00
0 

95,
700

 
1 

1 
3,5

00,
000

 

مان
 در

123
805

 

ي، 
وزش

ز آم
مرك

ني 
درما

ي و 
هش
پژو

ري 
بيما

ل و 
س

ي 
 ريو

هاي
- 
ش
ژوه

 پ

160
200

102
7 

ث 
حدا

ا
ان 

رست
بيما

ين 
يگز

 جا
شي

موز
آ

ري
شو
 دان
سيح

م  
ي 
فضا

جاد 
اي

اني
درم

 
كل

ت 
 تخ

300
 

139
1 

140
0 

20,
000

 
20,

000
 

17,
400

 
50,

000
 

300
,00

0 
0 

مان
 در

285
000

 

ي 
جر
ن م

ازما
س

ا و 
مانه

اخت
س

تي 
 دول

ات
سيس

تا
ت 
شرك

ي، 
موم

وع
صي

خص
در ت

 ما

160
200

102
8 

ان 
رست

بيما
ث 
حدا

ا
ين 

يگز
 جا
شي

موز
آ

مام 
 و ا
دي

عتض
م

شاه
رمان

ه) ك
ي (ر

خمين
 

ي 
فضا

جاد 
اي

اني
درم

 
كل

ت 
 تخ

540
 

139
1 

140
5 

20,
000

 
20,

000
 

17,
400

 
250

,00
0 

700
,00

0 
3,5

00,
000

 



 

صل
ن ف

عنوا
 

اره 
شم بقه

ط
 

ي 
بند گاه 
دست

عي
ي فر

جراي
 ا

گاه 
دست

ان 
عنو

عي
ي فر

جراي
 ا

اره 
شم بقه

ط
 

ي 
بند رح 

ط
98

 
طرح

ان 
عنو

 
ف 
 هد

وان
عن

مي
 ك

احد
 و

ف 
 هد

قدار
م

مي
 ك

ال 
س

روع
 ش

ال 
س

مه 
خات ديد
 ج

ني 
ش بي

پي
جه 

 بود
حه
لاي

98 
ب 
صو

م
98

 
لاغ 

اب
98

 
ني 

ش بي
پي

حه 
 لاي

تبار
اع

99 
ني 

ش بي
پي

ال 
س 140

0 
ت 
سنوا

ني 
ش بي

پي
 بعد

مان
 در

285
000

 

ي 
جر
ن م

ازما
س

ا و 
مانه

اخت
س

تي 
 دول

ات
سيس

تا
ت 
شرك

ي، 
موم

وع
صي

خص
در ت

 ما

160
200

102
9 

ان 
رست

بيما
ث 
حدا

ا
هرم

ي ج
وزش

 آم
ي 
فضا

جاد 
اي

اني
درم

 
كل

ت 
تخ  

243
 

138
7 

139
9 

40,
000

 
40,

000
 

34,
800

 
80,

000
 

0 
0 

مان
 در

285
000

 

ي 
جر
ن م

ازما
س

ا و 
مانه

اخت
س

تي 
 دول

ات
سيس

تا
ت 
شرك

ي، 
موم

وع
صي

خص
در ت

 ما

160
200

103
0 

ان 
رست

بيما
ث 
حدا

ا
شت

ي ر
وزش

 آم
ي 
فضا

جاد 
اي

اني
درم

 
كل

ت 
تخ  

400
 

138
7 

140
5 

20,
000

 
20,

000
 

17,
400

 
275

,00
0 

300
,00

0 
1,9

00,
000

 

مان
 در

124
900

 

وم 
ه عل

شگا
دان

ت 
دما
و خ

كي 
پزش

ني 
درما

ي، 
داشت

به
ران

ازند
ن م

ستا
ا

مان -
و در

ت 
داش

 به

160
200

103
1 

ان 
رست

بيما
ث 
حدا

ا
كي 

پزش
روان

شي 
موز

آ
ين 

يگز
(جا
ران

ازند
م

ان 
رست

بيما
رع 

ي زا
شك
انپز
رو

ي)
سار

 

ي 
فضا

جاد 
اي

اني
درم

 
كل

ت 
 تخ

100
 

139
1 

140
2 

30,
000

 
30,

000
 

26,
100

 
30,

000
 

39,
000

 
261

,00
0 

مان
 در

264
000

 

ادر 
ت م

شرك
ه و 

وسع
ي ت

صص
تخ

كز 
 مرا

هيز
تج

ني 
درما

ي، 
داشت

به
ت 
هيزا

 تج
و

كي
پزش

 

160
200

103
2 

ان 
رست

بيما
ث 
حدا

ا
ري
 سا
شي

موز
 آ

ي 
فضا

جاد 
اي

اني
درم

 
كل

ت 
تخ  

341
 

138
7 

140
2 

50,
000

 
57,

500
 

50,
025

 
70,

000
 

300
,00

0 
70,

000
 

مان
 در

124
115

 

وم 
ه عل

شكد
دان

ت 
دما
و خ

كي 
پزش

ني 
درما

ي ، 
داشت

به
ابور

نيش
- 

ت 
داش

به مان
و در

 

160
200

103
4 

ان 
رست

بيما
ث 
حدا

ا
ابور

نيش
شي 

موز
آ  

ي 
فضا

جاد 
اي

اني
درم

 
كل

ت 
 تخ

160
 

139
1 

140
3 

10,
000

 
25,

000
 

21,
750

 
150

,00
0 

317
,47

8 
682

,52
2 

مان
 در

125
100

 

وم 
ه عل

شگا
دان

ت 
دما
و خ

كي 
پزش

ني 
درما

ي، 
داشت

به
ان 

ايج
آذرب

ان 
است بي 
غر

- 
ت و 

داش
به مان
 در

160
200

103
6 

ان 
رست

بيما
ث 
حدا

ا
ميه
 ارو

ي 
فضا

جاد 
اي

اني
درم

 
كل

ت 
 تخ

600
 

138
7 

140
5 

30,
000

 
30,

000
 

26,
100

 
1 

239
,17

7 
1,9

10,
386

 

مان
 در

124
100

 

وم 
ه عل

شگا
دان

ت 
دما
و خ

كي 
پزش

ني 
درما

ي، 
داشت

به
ان 

راس
ن خ

ستا
ا

مان -
و در

ت 
داش

 به

160
200

103
9 

ان 
رست

بيما
ث 
حدا

ا
شهد

ت م
نجا

د و 
امدا

 
ي 
فضا

جاد 
اي

اني
درم

 
كل

ت 
تخ  

300
 

138
7 

140
2 

50,
000

 
50,

000
 

43,
500

 
50,

000
 

65,
000

 
735

,00
0 



 

صل
ن ف

عنوا
 

اره 
شم بقه

ط
 

ي 
بند گاه 
دست

عي
ي فر

جراي
 ا

گاه 
دست

ان 
عنو

عي
ي فر

جراي
 ا

اره 
شم بقه

ط
 

ي 
بند رح 

ط
98

 
طرح

ان 
عنو

 
ف 
 هد

وان
عن

مي
 ك

احد
 و

ف 
 هد

قدار
م

مي
 ك

ال 
س

روع
 ش

ال 
س

مه 
خات ديد
 ج

ني 
ش بي

پي
جه 

 بود
حه
لاي

98 
ب 
صو

م
98

 
لاغ 

اب
98

 
ني 

ش بي
پي

حه 
 لاي

تبار
اع

99 
ني 

ش بي
پي

ال 
س 140

0 
ت 
سنوا

ني 
ش بي

پي
 بعد

مان
 در

285
000

 

ي 
جر
ن م

ازما
س

ا و 
مانه

اخت
س

تي 
 دول

ات
سيس

تا
ت 
شرك

ي، 
موم

وع
صي

خص
در ت

 ما

160
200

104
2 

ان 
رست

بيما
ث 
حدا

ا
جن

 برو
ي 
فضا

جاد 
اي

اني
درم

 
كل

ت 
تخ  

235
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7 

139
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30,
000

 
30,

000
 

26,
100

 
0 

0 
0 

مان
 در

285
000

 

ي 
جر
ن م

ازما
س

ا و 
مانه

اخت
س

تي 
 دول

ات
سيس

تا
ت 
شرك

ي، 
موم

وع
صي

خص
در ت

 ما

160
200

104
4 

ان 
رست

بيما
ث 
حدا

ا
هار
 ب

ي 
فضا

جاد 
اي

اني
درم

 
كل

ت 
تخ  

82 
138

9 
139

8 
10,

000
 

10,
000

 
8,7

00 
0 

0 
0 

مان
 در

285
000

 

ي 
جر
ن م

ازما
س

ا و 
مانه

اخت
س

تي 
 دول

ات
سيس

تا
ت 
شرك

ي، 
موم

وع
صي

خص
در ت

 ما

160
200

104
7 

ان 
رست

بيما
ث 
حدا

ا
پاوه

 
ي 
فضا

جاد 
اي

اني
درم

 
كل

ت 
تخ  

90 
138

7 
139

8 
25,

000
 

25,
000

 
21,

750
 

0 
0 

0 

مان
 در

285
000

 

ي 
جر
ن م

ازما
س

ا و 
مانه

اخت
س

تي 
 دول

ات
سيس

تا
ت 
شرك

ي، 
موم

وع
صي

خص
در ت

 ما

160
200

104
8 

ان 
رست

بيما
ث 
حدا

ا
ش
 تال

ي 
فضا

جاد 
اي

اني
درم

 
كل

ت 
تخ  

217
 

138
7 

139
9 

25,
000

 
95,

000
 

82,
650

 
50,

000
 

0 
0 

مان
 در

285
000

 

ي 
جر
ن م

ازما
س

ا و 
مانه

اخت
س

تي 
 دول

ات
سيس

تا
ت 
شرك

ي، 
موم

وع
صي

خص
در ت

ما  

160
200

104
9 

ان 
رست

بيما
ث 
حدا

ا
ين 

يگز
جا

15 
داد 

خر شهر
ي 
مهد

 

ي 
فضا

جاد 
اي

اني
درم

 
كل

ت 
تخ  

85 
139

0 
139

9 
20,

000
 

20,
000

 
17,

400
 

30,
000

 
0 

0 

مان
 در

264
000

 

ادر 
ت م

شرك
ه و 

وسع
ي ت

صص
تخ

كز 
 مرا

هيز
تج

ني 
درما

ي، 
داشت

به
ت 
هيزا

 تج
و

كي
پزش

 

160
200

105
0 

ان 
رست

بيما
ث 
حدا

ا
شهر

آذر 
ين 

يگز
جا  

ي 
فضا

جاد 
اي

اني
درم

 
كل

ت 
تخ  

83 
139

0 
139

9 
30,

000
 

80,
000

 
69,

600
 

80,
000

 
0 

0 

مان
 در

264
000

 

ادر 
ت م

شرك
ه و 

وسع
ي ت

صص
تخ

كز 
 مرا

هيز
تج

ني 
درما

ي، 
داشت

به
ت 
هيزا

 تج
و

كي
پزش

 

160
200

105
1 

ان 
رست

بيما
ث 
حدا

ا
شي 

موز
ن آ

گزي
جاي

لام
 اي

ي 
فضا

جاد 
اي

اني
درم

 
كل

ت 
تخ  

376
 

138
8 

140
0 

140
,00

0 
140

,00
0 

121
,80

0 
150

,00
0 

100
,00

0 
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صل
ن ف

عنوا
 

اره 
شم بقه

ط
 

ي 
بند گاه 
دست

عي
ي فر

جراي
 ا

گاه 
دست

ان 
عنو

عي
ي فر

جراي
 ا

اره 
شم بقه

ط
 

ي 
بند رح 

ط
98

 
طرح

ان 
عنو

 
ف 
 هد

وان
عن

مي
 ك

احد
 و

ف 
 هد

قدار
م

مي
 ك

ال 
س

روع
 ش

ال 
س

مه 
خات ديد
 ج

ني 
ش بي

پي
جه 

 بود
حه
لاي

98 
ب 
صو

م
98

 
لاغ 

اب
98

 
ني 

ش بي
پي

حه 
 لاي

تبار
اع

99 
ني 

ش بي
پي

ال 
س 140

0 
ت 
سنوا

ني 
ش بي

پي
 بعد

مان
 در

264
000

 

ادر 
ت م

شرك
ه و 

وسع
ي ت

صص
تخ

كز 
 مرا

هيز
تج

ني 
درما

ي، 
داشت

به
ت 
هيزا

 تج
و

كي
پزش

 

160
200

105
4 

ان 
رست

بيما
ث 
حدا

ا
ني 

خمي
مام 

ن ا
گزي

جاي
ابن

تنك
(ره)

 

ي 
فضا

جاد 
اي

اني
درم

 
كل

ت 
 تخ

222
 

139
0 

140
0 

30,
000

 
60,

000
 

52,
200

 
10,

000
 

300
,00

0 
0 

مان
 در

264
000

 

ادر 
ت م

شرك
ه و 

وسع
ي ت

صص
تخ

كز 
 مرا

هيز
تج

رمان
ي، د

داشت
به

ي  ت 
هيزا

 تج
و

كي
پزش

 

160
200

105
5 

ان 
رست

بيما
ث 
حدا

ا
ني 

خمي
مام 

ن ا
گزي

جاي
ران

 ته
ي 
فضا

جاد 
اي

اني
درم

 
كل

ت 
 تخ

563
 

138
9 

140
5 

30,
000

 
30,

000
 

26,
100

 
70,

000
 

300
,00

0 
3,2

00,
000

 

مان
 در

285
000

 

ي 
جر
ن م

ازما
س

ا و 
مانه

اخت
س

تي 
 دول

ات
سيس

تا
ت 
شرك

ي، 
موم

وع
صي

خص
در ت

 ما

160
200

105
6 

ان 
رست

بيما
ث 
حدا

ا
در 
ن بن

گزي
جاي

شهر
ماه

 

ي 
فضا

جاد 
اي

اني
درم

 
كل

ت 
تخ  

227
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0 
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5,0
00 
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00 

4,3
50 

1 
200

,00
0 

2,0
00,

000
 

مان
 در

285
000

 

ي 
جر
ن م

ازما
س

ا و 
مانه

اخت
س

تي 
 دول

ات
سيس

تا
ت 
شرك

ي، 
موم

وع
صي

خص
در ت

 ما

160
200

105
7 

ان 
رست

بيما
ث 
حدا

ا
ان 

رست
بيما

ين 
يگز

جا
مين

ي خ
خمين

مام 
 ا

ي 
فضا

جاد 
اي

اني
درم

 
كل

ت 
تخ  

130
 

138
9 

140
0 

10,
000

 
10,

000
 

8,7
00 

110
,00

0 
300

,00
0 

0 

مان
 در

264
000

 

ادر 
ت م

شرك
ه و 

وسع
ي ت

صص
تخ

كز 
 مرا

هيز
تج

ني 
درما

ي، 
داشت

به
ت 
هيزا

 تج
و

كي
پزش

 

160
200

105
8 

ان 
رست

بيما
ث 
حدا

ا
آذر 

نج 
ن پ

گزي
جاي

گان
 گر

ي 
فضا

جاد 
اي

اني
درم

 
كل

ت 
تخ  

600
 

138
9 

140
5 

5,0
00 

5,0
00 

4,3
50 

120
,00

0 
650

,00
0 

3,6
00,

000
 

مان
 در

264
000

 

ادر 
ت م

شرك
ه و 

وسع
ي ت

صص
تخ

كز 
 مرا

هيز
تج

ني 
درما

ي، 
داشت

به
ت 
هيزا

 تج
و

كي
پزش

 

160
200

105
9 

ان 
رست

بيما
ث 
حدا

ا
شهر

يران
ن پ

گزي
جاي

 
ي 
فضا

جاد 
اي

اني
درم

 
كل

ت 
 تخ

85 
139

0 
140

0 
20,

000
 

70,
000

 
60,

900
 

90,
000

 
60,

000
 

0 

مان
 در

285
000

 

ي 
جر
ن م

ازما
س

ا و 
مانه

اخت
س

تي 
 دول

ات
سيس

تا
ت 
شرك

ي، 
موم

وع
صي

خص
در ت

 ما

160
200

106
0 

ان 
رست

بيما
ث 
حدا

ا
كان

سر
 توي

زين
ايگ
ج  

ي 
فضا

جاد 
اي

اني
درم

 
كل

ت 
تخ  

129
 

138
7 

139
9 

50,
000

 
50,

000
 

43,
500

 
50,

000
 

0 
0 



 

صل
ن ف

عنوا
 

اره 
شم بقه

ط
 

ي 
بند گاه 
دست

عي
ي فر

جراي
 ا

گاه 
دست

ان 
عنو

عي
ي فر

جراي
 ا

اره 
شم بقه

ط
 

ي 
بند رح 

ط
98

 
طرح

ان 
عنو

 
ف 
 هد

وان
عن

مي
 ك

احد
 و

ف 
 هد

قدار
م

مي
 ك

ال 
س

روع
 ش

ال 
س

مه 
خات ديد
 ج

ني 
ش بي

پي
جه 

 بود
حه
لاي

98 
ب 
صو

م
98

 
لاغ 

اب
98

 
ني 

ش بي
پي

حه 
 لاي

تبار
اع

99 
ني 

ش بي
پي

ال 
س 140

0 
ت 
سنوا

ني 
ش بي

پي
 بعد

مان
 در

285
000

 

ي 
جر
ن م

ازما
س

ا و 
مانه

اخت
س

تي 
 دول

ات
سيس

تا
ت 
شرك

ي، 
موم

وع
صي

خص
در ت

 ما

160
200

106
1 

ان 
رست

بيما
ث 
حدا

ا
بيا 
 الان

اتم
ن خ

گزي
جاي

شتر
 شو

ص)
) 

ي 
فضا

جاد 
اي

اني
درم

 
كل

ت 
تخ  
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0 
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20,

000
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400
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26,
000

 
1,8

00,
000

 

مان
 در

124
410

 

وم 
ه عل

شگا
دان

ت 
دما
و خ

كي 
پزش

ني 
درما

ي، 
داشت

به
ان 

رست
ن ل
ستا
ا

مان -
و در

ت 
داش

 به

160
200

106
2 

ان 
رست

بيما
ث 
حدا

ا
رود
ن د

گزي
جاي

 
ضاي

اد ف
ايج

 
اني

درم
 

كل
ت 
تخ  
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9 
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95,
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1 

200
,00
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500

,00
0 

مان
 در

285
000

 

ي 
جر
ن م

ازما
س

ا و 
مانه

اخت
س

تي 
 دول

ات
سيس

تا
ت 
شرك

ي، 
موم

وع
صي

خص
در ت

 ما

160
200

106
3 

ان 
رست

بيما
ث 
حدا

ا
كي 

پزش
روان

ين 
يگز

جا
ين 

 (ام
ران

ي ته
راز

باد)
 آ

ي 
فضا

جاد 
اي

اني
درم

 
كل

ت 
تخ  
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4,0

00,
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مان
 در
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700

 

وم 
ه عل

شگا
دان

ت 
دما
و خ

كي 
پزش

ي، 
داشت

به
ني 

درما ان 
كرم

ان 
است

مان -
و در

ت 
داش

 به

160
200

106
4 

ان 
رست

بيما
ث 
حدا

ا
كي 

پزش
روان

ين 
يگز

جا
مان

 كر
ي 
فضا

جاد 
اي

اني
درم

 
كل

ت 
تخ  
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0 
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50,
000

 
50,

000
 

43,
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40,
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52,
000

 
237

,00
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مان
 در

285
000

 

ي 
جر
ن م

ازما
س

ا و 
مانه

اخت
س

تي 
 دول

ات
سيس

تا
ت 
شرك

ي، 
موم

وع
صي

خص
در ت

ما  

160
200

106
5 

ان 
رست

بيما
ث 
حدا

ا
ينا 
ن س

گزي
جاي

- 
زرند

 
ي 
فضا

جاد 
اي

اني
درم

 
كل

ت 
تخ  

139
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7 
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43,
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0 
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0 

مان
 در

285
000

 

ي 
جر
ن م

ازما
س

ا و 
مانه

اخت
س

تي 
 دول

ات
سيس

تا
ت 
شرك

ي، 
موم

وع
صي

خص
در ت

ما  

160
200

106
6 

ان 
رست

بيما
ث 
حدا

ا
اس

سلم
ين 

يگز
 جا

ي 
فضا

جاد 
اي

اني
درم

 
كل

ت 
 تخ
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مان
 در

264
000

 

ادر 
ت م

شرك
ه و 

وسع
ي ت

صص
تخ

كز 
 مرا

هيز
تج

ني 
درما

ي، 
داشت

به
ت 
هيزا

 تج
و

كي
پزش

 

160
200

106
8 

ان 
رست

بيما
ث 
حدا

ا
آباد

ف 
شري

ين 
يگز

جا  
ي 
فضا

جاد 
اي

اني
درم

 
كل

ت 
تخ  
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0 
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000
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000
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صل
ن ف

عنوا
 

اره 
شم بقه

ط
 

ي 
بند گاه 
دست

عي
ي فر

جراي
 ا

گاه 
دست

ان 
عنو

عي
ي فر

جراي
 ا

اره 
شم بقه

ط
 

ي 
بند رح 

ط
98

 
طرح

ان 
عنو

 
ف 
 هد

وان
عن

مي
 ك

احد
 و

ف 
 هد

قدار
م

مي
 ك

ال 
س

روع
 ش

ال 
س

مه 
خات ديد
 ج

ني 
ش بي

پي
جه 

 بود
حه
لاي

98 
ب 
صو

م
98

 
لاغ 

اب
98

 
ني 

ش بي
پي

حه 
 لاي

تبار
اع

99 
ني 

ش بي
پي

ال 
س 140

0 
ت 
سنوا

ني 
ش بي

پي
 بعد

مان
 در

285
000

 

ي 
جر
ن م

ازما
س

ا و 
مانه

اخت
س

تي 
 دول

ات
سيس

تا
ت 
شرك

ي، 
موم

وع
صي

خص
در ت

 ما

160
200

106
9 

ان 
رست

بيما
ث 
حدا

ا
هيد 

ن ش
گزي

جاي
ران

چسا
ي گ

رجاي
 

ي 
فضا

جاد 
اي

اني
درم

 
كل

ت 
تخ  
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0 
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9 

40,
000

 
40,

000
 

34,
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000
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0 

مان
 در

285
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ي 
جر
ن م

ازما
س

ا و 
مانه

اخت
س

تي 
 دول

ات
سيس

تا
ت 
شرك

ي، 
موم

وع
صي

خص
در ت

 ما

160
200

107
1 

ان 
رست

بيما
ث 
حدا

ا
هيد 

ن ش
گزي

جاي
وآب

ياند
ي م

باس
 ع

ي 
فضا

جاد 
اي

اني
درم

 
كل

ت 
تخ  
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1 
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مان
 در
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ادر 
ت م

شرك
ه و 

وسع
ي ت

صص
تخ

كز 
 مرا

هيز
تج

اني
درم

ي، 
داشت

به
ت  

هيزا
 تج

و
كي

پزش
 

160
200

107
3 

ان 
رست

بيما
ث 
حدا

ا
شير

ب 
عج

ين 
يگز

جا  
ي 
فضا

جاد 
اي

اني
درم

 
كل

ت 
 تخ
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000
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000
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0 
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0 

مان
 در

285
000

 

ي 
جر
ن م

ازما
س

ا و 
مانه

اخت
س

تي 
 دول

ات
سيس

تا
ت 
شرك

ي، 
موم

وع
صي

خص
در ت

 ما

160
200

107
5 

ان 
رست

بيما
ث 
حدا

ا
رود

 لنگ
زين

ايگ
ج  

ي 
فضا

جاد 
اي

اني
درم

 
كل

ت 
 تخ

129
 

138
9 

139
9 

20,
000

 
20,

000
 

17,
400

 
20,

000
 

0 
0 

مان
 در

264
000

 

ادر 
ت م

شرك
ه و 

وسع
ي ت

صص
تخ

كز 
 مرا

هيز
تج

ني 
درما

ي، 
داشت

به
ت 
هيزا

 تج
و

كي
پزش

 

160
200

107
6 

ان 
رست

بيما
ث 
حدا

ا
تح 

ن مف
گزي

جاي
مين

 ورا
ي 
فضا

جاد 
اي

اني
درم

 
كل

ت 
تخ  

200
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1 
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20,
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000
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300

 
50,

000
 

350
,00
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1,2

00,
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مان
 در

264
000

 

ادر 
ت م

شرك
ه و 

وسع
ي ت

صص
تخ

كز 
 مرا

هيز
تج

ني 
درما

ي، 
داشت

به
ت 
هيزا

 تج
و

كي
پزش

 

160
200

107
7 

ان 
رست

بيما
ث 
حدا

ا
في 

م ما
نظا

ين 
يگز

جا
وش

 ش
ي 
فضا

جاد 
اي

اني
درم

 
كل

ت 
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000
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,00
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مان
 در
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000

 

وم 
ه عل

شگا
دان

ت 
دما
و خ

كي 
پزش

ني 
درما

ي، 
داشت

به
س 

 فار
تان

اس
مان -
و در

ت 
داش

 به

160
200

107
8 

ان 
رست

بيما
ث 
حدا

ا
ي و 

ماز
ن ن

گزي
جاي

يراز
ه ش

ينبي
 ز

ي 
فضا

جاد 
اي

اني
درم

 
كل

ت 
تخ  

100
8 

139
0 

140
5 

45,
000

 
45,

000
 

39,
150

 
1 

1 
8,0

00,
000

 



 

صل
ن ف

عنوا
 

اره 
شم بقه

ط
 

ي 
بند گاه 
دست

عي
ي فر

جراي
 ا

گاه 
دست

ان 
عنو

عي
ي فر

جراي
 ا

اره 
شم بقه

ط
 

ي 
بند رح 

ط
98

 
طرح

ان 
عنو

 
ف 
 هد

وان
عن

مي
 ك

احد
 و

ف 
 هد

قدار
م

مي
 ك

ال 
س

روع
 ش

ال 
س

مه 
خات ديد
 ج

ني 
ش بي

پي
جه 

 بود
حه
لاي

98 
ب 
صو

م
98

 
لاغ 

اب
98

 
ني 

ش بي
پي

حه 
 لاي

تبار
اع

99 
ني 

ش بي
پي

ال 
س 140

0 
ت 
سنوا

ني 
ش بي

پي
 بعد

مان
 در

264
000

 

ادر 
ت م

شرك
ه و 

وسع
ي ت

صص
تخ

كز 
 مرا

هيز
تج

ني 
درما

ي، 
داشت

به
ت 
هيزا

 تج
و

كي
پزش

 

160
200

108
0 

ان 
رست

بيما
ث 
حدا

ا
يراز

ء ش
لانبيا

تم ا
خا  

ي 
فضا

جاد 
اي

اني
درم

 
كل

ت 
 تخ

407
 

138
7 

140
2 

10,
000

 
10,

000
 

8,7
00 

1 
130

,00
0 

2,1
37,

000
 

مان
 در

264
000

 

ادر 
ت م

شرك
ه و 

وسع
ي ت

صص
تخ

كز 
 مرا

هيز
تج

ني 
درما

ي، 
داشت

به
ت 
هيزا

 تج
و

كي
پزش

 

160
200

108
1 

 در 
تان

ارس
 بيم

داث
اح

ران
ر ته

 شه
لام

 اس
ي 
فضا

جاد 
اي

اني
درم

 
كل

ت 
تخ  

403
 

138
7 

140
1 

40,
000

 
40,

000
 

34,
800

 
80,

000
 

200
,00

0 
1,3

00,
000

 

مان
 در

264
000

 

ادر 
ت م

شرك
ه و 

وسع
ي ت

صص
تخ

كز 
 مرا

هيز
تج

ني 
درما

ي، 
داشت

به
ت 
هيزا

 تج
و

كي
پزش

 

160
200

108
3 

ان 
رست

بيما
ث 
حدا

ا
يراز

ي ش
روان

 
ي 
فضا

جاد 
اي

اني
درم

 
كل

ت 
تخ  

289
 

138
7 

140
2 

40,
000

 
40,

000
 

34,
800

 
60,

000
 

300
,00

0 
700

,00
0 

مان
 در

285
000

 

ي 
جر
ن م

ازما
س

ا و 
مانه

اخت
س

تي 
 دول

ات
سيس

تا
ت 
شرك

ي، 
موم

وع
صي

خص
در ت

 ما

160
200

108
5 

ان 
رست

بيما
ث 
حدا

ا
وان

سرا
 

ي 
فضا

جاد 
اي

اني
درم

 
كل

ت 
 تخ

218
 

138
9 

139
9 

40,
000

 
40,

000
 

34,
800

 
10,

000
 

0 
0 

مان
 در

285
000

 

ي 
جر
ن م

ازما
س

ا و 
مانه

اخت
س

تي 
 دول

ات
سيس

تا
ت 
شرك

ي، 
موم

وع
صي

خص
در ت

 ما

160
200

108
6 

ث 
حدا

ا
ان 

رست
بيما سقز

 
ي 
فضا

جاد 
اي

اني
درم

 
كل

ت 
 تخ

217
 

138
7 

139
9 

60,
000

 
60,

000
 

52,
200

 
10,

000
 

0 
0 

مان
 در

285
000

 

ي 
جر
ن م

ازما
س

ا و 
مانه

اخت
س

تي 
 دول

ات
سيس

تا
ت 
شرك

ي، 
موم

وع
صي

خص
در ت

 ما

160
200

108
7 

ان 
رست

بيما
ث 
حدا

ا
هواز

ي ا
ختگ

 سو
ي 
فضا

جاد 
اي

اني
درم

 
كل

ت 
تخ  

110
 

138
7 

139
8 

40,
000

 
40,

000
 

34,
800

 
0 

0 
0 

مان
 در

264
000

 

ادر 
ت م

شرك
ه و 

وسع
ي ت

صص
تخ

كز 
 مرا

هيز
تج

ني 
درما

ي، 
داشت

به
ت 
هيزا

 تج
و

كي
پزش

 

160
200

108
9 

ان 
رست

بيما
ث 
حدا

ا
دس

ن ق
ستا
شهر

 
ي 
فضا

جاد 
اي

اني
درم

 
كل

ت 
تخ  

160
 

139
1 

139
9 

60,
000

 
80,

000
 

69,
600

 
80,

000
 

0 
0 



 

صل
ن ف

عنوا
 

اره 
شم بقه

ط
 

ي 
بند گاه 
دست

عي
ي فر

جراي
 ا

گاه 
دست

ان 
عنو

عي
ي فر

جراي
 ا

اره 
شم بقه

ط
 

ي 
بند رح 

ط
98

 
طرح

ان 
عنو

 
ف 
 هد

وان
عن

مي
 ك

احد
 و

ف 
 هد

قدار
م

مي
 ك

ال 
س

روع
 ش

ال 
س

مه 
خات ديد
 ج

ني 
ش بي

پي
جه 

 بود
حه
لاي

98 
ب 
صو

م
98

 
لاغ 

اب
98

 
ني 

ش بي
پي

حه 
 لاي

تبار
اع

99 
ني 

ش بي
پي

ال 
س 140

0 
ت 
سنوا

ني 
ش بي

پي
 بعد

مان
 در

124
700

 

وم 
ه عل

شگا
دان

ت 
دما
و خ

كي 
پزش

ني 
درما

ي، 
داشت

به
ان 

كرم
ان 

است
مان -
و در

ت 
داش

 به

160
200

109
0 

ان 
رست

بيما
ث 
حدا

ا
مان

 كر
هنر

د با
شهي

 
ي 
فضا

جاد 
اي

اني
درم

 
كل

ت 
تخ  

340
 

138
7 

139
8 

40,
000

 
40,

000
 

34,
800

 
0 

0 
0 

مان
 در

124
700

 

وم 
ه عل

شگا
دان

ت 
دما
و خ

كي 
پزش

ني 
درما

ي، 
داشت

به
ان 

كرم
ان 

است
مان -
و در

ت 
داش

 به

160
200

109
3 

ان 
رست

بيما
ث 
حدا

ا
هرج

 ف
ي 
فضا

جاد 
اي

اني
درم

 
كل

ت 
تخ  

35 
139

0 
140

0 
15,

000
 

65,
000

 
56,

550
 

50,
000

 
50,

000
 

0 

مان
 در

264
000

 

ادر 
ت م

شرك
ه و 

وسع
ي ت

صص
تخ

كز 
 مرا

هيز
تج

ني 
درما

ي، 
داشت

به
ت 
هيزا

 تج
و

كي
پزش

 

160
200

109
4 

ان 
رست

بيما
ث 
حدا

ا
شهر

ئم 
 قا

ي 
فضا

جاد 
اي

اني
درم

 
كل

ت 
 تخ

273
 

138
7 

140
0 

40,
000

 
40,

000
 

34,
800

 
180

,00
0 

50,
000

 
0 

مان
 در

285
000

 

ي 
جر
ن م

ازما
س

ا و 
مانه

اخت
س

تي 
 دول

ات
سيس

تا
ت 
شرك

ي، 
موم

وع
صي

خص
در ت

 ما

160
200

109
6 

ان 
رست

بيما
ث 
حدا

ا
اغه
 مر

ي 
فضا

جاد 
اي

اني
درم

 
كل

ت 
 تخ

160
 

138
7 

140
2 

40,
000

 
40,

000
 

34,
800

 
80,

000
 

200
,00

0 
320

,00
0 

مان
 در

264
000

 

ادر 
ت م

شرك
ه و 

وسع
ي ت

صص
تخ

كز 
 مرا

هيز
تج

ني 
درما

ي، 
داشت

به
ت 
هيزا

 تج
و

كي
پزش

 

160
200

109
7 

ان 
رست

بيما
ث 
حدا

ا
لارد

 م
ي 
فضا

جاد 
اي

اني
درم

 
كل

ت 
تخ  

160
 

139
1 

139
9 

50,
000

 
70,

000
 

60,
900

 
80,

000
 

0 
0 

مان
 در

264
000

 

ادر 
ت م

شرك
ه و 

وسع
ي ت

صص
تخ

كز 
 مرا

هيز
تج

ني 
درما

ي، 
داشت

به
ت 
هيزا

 تج
و

كي
پزش

 

160
200

110
0 

ان 
رست

بيما
ث 
حدا

ا
آباد

ف 
 نج

ي 
فضا

جاد 
اي

اني
درم

 
كل

ت 
 تخ

216
 

138
7 

139
9 

10,
000

 
10,

000
 

8,7
00 

30,
000

 
0 

0 

مان
 در

125
000

 
وم 

ه عل
شگا

دان
ي و 

يست
بهز

شي
نبخ

 توا
160

200
110

2 

ان 
ختم

 سا
داث

اح
شي 

نبخ
 توا
يك

كلين
وم 

ه عل
شگا

دان
ي و 

يست
بهز

شي
نبخ

 توا

ي 
فضا

جاد 
اي

اني
درم

 
ربع

ترم
م  

600
0 

139
0 

140
2 

50,
000

 
50,

000
 

43,
500

 
50,

000
 

65,
000

 
235

,00
0 



 

صل
ن ف

عنوا
 

اره 
شم بقه

ط
 

ي 
بند گاه 
دست

عي
ي فر

جراي
 ا

گاه 
دست

ان 
عنو

عي
ي فر

جراي
 ا

اره 
شم بقه

ط
 

ي 
بند رح 

ط
98

 
طرح

ان 
عنو

 
ف 
 هد

وان
عن

مي
 ك

احد
 و

ف 
 هد

قدار
م

مي
 ك

ال 
س

روع
 ش

ال 
س

مه 
خات ديد
 ج

ني 
ش بي

پي
جه 

 بود
حه
لاي

98 
ب 
صو

م
98

 
لاغ 

اب
98

 
ني 

ش بي
پي

حه 
 لاي

تبار
اع

99 
ني 

ش بي
پي

ال 
س 140

0 
ت 
سنوا

ني 
ش بي

پي
 بعد

مان
 در

125
500

 

وم 
ه عل

شگا
دان

ت 
دما
و خ

كي 
پزش

ني 
درما

ي، 
داشت

به
يد 
،شه

زد 
ن ي

ستا
ا

قي 
صدو

مان -
و در

ت 
داش

 به

160
200

110
7 

ان 
ي زن

شها
 بخ

جاد
اي

ل و 
 عم

تاق
ن .ا

ايما
وز

ي ب
راح
ج

ان 
رست

يما
اتم
ن خ

ستا
شهر

 

ي 
فضا

جاد 
اي

اني
درم

 
كل

ت 
 تخ

35 
139

0 
140

2 
20,

000
 

40,
000

 
34,

800
 

1 
100

,00
0 

200
,00

0 

مان
 در

129
060

 
س 

رژان
ن او

ازما
س

شور
 ك

160
200

110
8 

س 
رژان
ز او

مراك
جاد 

اي
كي 

پزش
ي 
يتها

فور
و 

شور
ي ك

ه ها
جاد

 در 
كز 

 مرا
جاد

اي
س
رژان
 او

گاه
 پاي

600
 

138
9 

140
0 

60,
000

 
60,

000
 

52,
200

 
100

,00
0 

78,
000

 
0 

مان
 در

123
700

 

وم 
ه عل

شگا
دان

ت 
دما
و خ

كي 
پزش

ني 
درما

ي، 
داشت

به
ان 
تهر

- 
ت 
داش

به مان
و در

 

160
200

110
9 

ارد 
تاند

د اس
هبو

ب
انها

رست
بيما

ت 
هيزا

 تج
هيز 

تج
تان

ارس
بيم  

خت
 ت

6,3
01 

138
4 

تمر
 مس

37,
900

 
172

,90
0 

150
,42

3 
37,

900
 

49,
270

 
0 

مان
 در

123
701

 

وم 
ه عل

شگا
دان

ت 
دما
و خ

كي 
پزش

ني 
درما

ي، 
داشت

به
شان

كا
- 

ت 
داش

به مان
و در

 

160
200

111
0 

ارد 
تاند

د اس
هبو

ب
انها

رست
بيما

ت 
هيزا

 تج
هيز 

تج
تان

ارس
بيم  

خت
 ت

1,6
47 

138
4 

تمر
 مس

7,5
00 

7,5
00 

6,5
25 

7,5
00 

9,7
50 

0 

مان
 در

123
706

 

وم 
ه عل

شكد
دان

ت 
دما
و خ

كي 
پزش

ني 
درما

ي، 
داشت

به
قم 

ان 
است

مان -
و در

ت 
داش

 به

160
200

111
1 

ارد 
تاند

د اس
هبو

ب
انها

رست
بيما

ت 
هيزا

 تج
هيز 

تج
تان

ارس
بيم  

خت
 ت

1,7
36 

138
4 

تمر
 مس

9,4
00 

9,4
00 

8,1
78 

9,4
00 

12,
220

 
0 

مان
 در

123
800

 

وم 
ه عل

شگا
دان

ت 
دما
و خ

كي 
پزش

ني 
درما

ي، 
داشت

به
شتي

د به
شهي

- 
ت و 

داش
به

مان
در

 

160
200

111
2 

ارد 
تاند

د اس
هبو

ب
انها

رست
بيما

ت 
هيزا

 تج
هيز 

تج
تان

ارس
 بيم

خت
 ت

6,0
10 

138
4 

تمر
 مس

37,
500

 
37,

500
 

32,
625

 
37,

500
 

48,
750

 
0 

مان
 در

123
801

 

وم 
ه عل

شگا
دان

ت 
دما
و خ

كي 
پزش

ني 
درما

ي ، 
داشت

به
ين 

قزو
- 

ت 
داش

به مان
و در

 

160
200

111
3 

ارد 
تاند

د اس
هبو

ب
انها

رست
بيما

ت 
هيزا

 تج
هيز 

تج
تان

ارس
بيم  

خت
 ت

2,0
31 

138
4 

تمر
 مس

7,9
00 

7,9
00 

6,8
73 

7,9
00 

10,
270

 
0 

مان
 در

123
802

 

وم 
ه عل

شگا
دان

ت 
دما
و خ

كي 
پزش

ني 
درما

ي، 
داشت

به
ي 
ركز

ن م
ستا
ا

مان -
و در

ت 
داش

 به

160
200

111
4 

ارد 
تاند

د اس
هبو

ب
انها

رست
بيما

ت 
هيزا

 تج
هيز 

تج
تان

ارس
بيم  

خت
 ت

1,6
17 

138
4 

تمر
 مس

9,9
00 

9,9
00 

8,6
13 

9,9
00 

12,
870

 
0 



 

صل
ن ف

عنوا
 

اره 
شم بقه

ط
 

ي 
بند گاه 
دست

عي
ي فر

جراي
 ا

گاه 
دست

ان 
عنو

عي
ي فر

جراي
 ا

اره 
شم بقه

ط
 

ي 
بند رح 

ط
98

 
طرح

ان 
عنو

 
ف 
 هد

وان
عن

مي
 ك

احد
 و

ف 
 هد

قدار
م

مي
 ك

ال 
س

روع
 ش

ال 
س

مه 
خات ديد
 ج

ني 
ش بي

پي
جه 

 بود
حه
لاي

98 
ب 
صو

م
98

 
لاغ 

اب
98

 
ني 

ش بي
پي

حه 
 لاي

تبار
اع

99 
ني 

ش بي
پي

ال 
س 140

0 
ت 
سنوا

ني 
ش بي

پي
 بعد

مان
 در

123
900

 

وم 
ه عل

شگا
دان

ت 
دما
و خ

كي 
پزش

ني 
درما

ي ، 
داشت

به
ان 
همد

ان 
است

مان -
و در

ت 
داش

 به

160
200

111
5 

ارد 
تاند

د اس
هبو

ب
انها

رست
بيما

ت 
هيزا

 تج
هيز 

تج
تان

ارس
بيم  

خت
 ت

3,2
16 

138
4 

تمر
 مس

15,
100

 
15,

100
 

13,
137

 
15,

100
 

19,
630

 
0 

مان
 در

124
000

 

وم 
ه عل

شگا
دان

ت 
دما
و خ

كي 
پزش

ني 
درما

ي، 
داشت

به
رس

ن فا
ستا
ا

مان - 
و در

ت 
داش

 به

160
200

111
6 

ارد 
تاند

د اس
هبو

ب
انها

رست
بيما

ت 
هيزا

 تج
هيز 

تج
تان

ارس
بيم  

خت
 ت

8,0
68 

138
4 

تمر
 مس

37,
700

 
37,

700
 

32,
799

 
37,

700
 

49,
010

 
0 

مان
 در

124
004

 

وم 
ه عل

شگا
دان

ت 
دما
و خ

كي 
پزش

ني 
درما

ي، 
داشت

به
هر 

بوش
ان 

است
مان -
و در

ت 
داش

 به

160
200

111
7 

ارد 
تاند

د اس
هبو

ب
انها

رست
بيما

ت 
هيزا

 تج
هيز 

تج
تان

ارس
بيم  

خت
 ت

1,5
50 

138
4 

تمر
 مس

6,8
50 

6,8
50 

5,9
60 

6,8
50 

8,9
05 

0 

مان
 در

124
010

 

وم 
ه عل

شگا
دان

ت 
دما
و خ

كي 
پزش

ني 
درما

ي ، 
داشت

به
ه و 

يلوي
كهك

ان 
است

مد 
راح
بوي

مان -
و در

ت 
داش

 به

160
200

111
8 

ارد 
تاند

د اس
هبو

ب
انها

رست
بيما

ت 
هيزا

 تج
هيز 

تج
تان

ارس
بيم  

خت
 ت

1,0
66 

138
4 

تمر
 مس

3,8
00 

3,8
00 

3,3
06 

3,8
00 

4,9
40 

0 

مان
 در

124
011

 

وم 
ه عل

شگا
دان

ت 
دما
و خ

كي 
پزش

ني 
درما

ي ، 
داشت

به سا 
ف

- 
ت و 

داش
به مان
 در

160
200

111
9 

ارد 
تاند

د اس
هبو

ب
انها

رست
بيما

ت 
هيزا

 تج
هيز 

تج
تان

ارس
 بيم

خت
 ت

578
 

138
4 

تمر
 مس

2,9
00 

2,9
00 

2,5
23 

2,9
00 

3,7
70 

0 

مان
 در

124
012

 

وم 
ه عل

شگا
دان

ت 
دما
و خ

كي 
پزش

ني 
درما

ي ، 
داشت

به
رم 

جه
- 

ت 
داش

به مان
و در

 

160
200

112
0 

ارد 
تاند

د اس
هبو

ب
انها

رست
بيما

ت 
هيزا

 تج
هيز 

تج
تان

ارس
بيم  

خت
 ت

765
 

138
4 

تمر
 مس

1,0
00 

1,0
00 

870
 

1,0
00 

1,3
00 

0 

مان
 در

124
100

 

وم 
ه عل

شگا
دان

ت 
دما
و خ

كي 
پزش

ني 
درما

ي، 
داشت

به
ان 

راس
ن خ

ستا
ا

مان -
و در

ت 
داش

 به

160
200

112
1 

ارد 
تاند

د اس
هبو

ب
انها

رست
بيما

ت 
هيزا

 تج
هيز 

تج
تان

ارس
بيم  

خت
 ت

7,0
88 

138
4 

تمر
 مس

33,
200

 
33,

200
 

28,
884

 
33,

200
 

43,
160

 
0 



 

صل
ن ف

عنوا
 

اره 
شم بقه

ط
 

ي 
بند گاه 
دست

عي
ي فر

جراي
 ا

گاه 
دست

ان 
عنو

عي
ي فر

جراي
 ا

اره 
شم بقه

ط
 

ي 
بند رح 

ط
98

 
طرح

ان 
عنو

 
ف 
 هد

وان
عن

مي
 ك

احد
 و

ف 
 هد

قدار
م

مي
 ك

ال 
س

روع
 ش

ال 
س

مه 
خات ديد
 ج

ني 
ش بي

پي
جه 

 بود
حه
لاي

98 
ب 
صو

م
98

 
لاغ 

اب
98

 
ني 

ش بي
پي

حه 
 لاي

تبار
اع

99 
ني 

ش بي
پي

ال 
س 140

0 
ت 
سنوا

ني 
ش بي

پي
 بعد

مان
 در

124
101

 

وم 
ه عل

شگا
دان

ت 
دما
و خ

كي 
پزش

ني 
درما

ي ، 
داشت

به
جند 

بير
- 

ت 
داش

به مان
و در

 

160
200

112
2 

ارد 
تاند

د اس
هبو

ب
انها

رست
بيما

ت 
هيزا

 تج
هيز 

تج
تان

ارس
بيم  

خت
 ت

1,7
55 

138
4 

تمر
 مس

10,
600

 
10,

600
 

9,2
22 

10,
600

 
13,

780
 

0 

مان
 در

124
111

 

وم 
ه عل

شگا
دان

ت 
دما
و خ

كي 
پزش

ني 
درما

ي و 
داشت

به
الي
 شم

سان
خرا

- مان
و در

ت 
داش

 به

160
200

112
3 

ارد 
تاند

د اس
هبو

ب
انها

رست
بيما

ت 
هيزا

 تج
هيز 

تج
تان

ارس
بيم  

خت
 ت

1,2
00 

138
4 

تمر
 مس

4,2
00 

4,2
00 

3,6
54 

70,
000

 
100

,00
0 

0 

مان
 در

124
104

 

وم 
ه عل

شگا
دان

ت 
دما
و خ

كي 
پزش

ني 
درما

ي ، 
داشت

به
باد 
گنا

- 
ت و 

داش
به مان
 در

160
200

112
4 

ارد 
تاند

د اس
هبو

ب
انها

رست
بيما

ت 
هيزا

 تج
هيز 

تج
تان

ارس
بيم  

خت
 ت

328
 

138
4 

تمر
 مس

9,9
00 

9,9
00 

8,6
13 

9,9
00 

12,
870

 
0 

مان
 در

124
105

 

وم 
ه عل

شگا
دان

ت 
دما
و خ

كي 
پزش

ني 
درما

ي ، 
داشت

به
وار 

سبز
- 

ت 
داش

به مان
و در

 

160
200

112
5 

ارد 
تاند

د اس
هبو

ب
انها

رست
بيما

ت 
هيزا

 تج
هيز 

تج
تان

ارس
 بيم

خت
 ت

1,0
39 

138
4 

تمر
 مس

3,7
00 

13,
700

 
11,

919
 

3,7
00 

4,8
10 

0 

مان
 در

124
200

 

وم 
ه عل

شگا
دان

ت 
دما
و خ

كي 
پزش

ني 
درما

ي، 
داشت

به
ان 

ايج
آذرب

ان 
است

قي 
شر

- 
ت 
داش

به مان
و در

 

160
200

112
6 

ارد 
تاند

د اس
هبو

ب
انها

رست
بيما

ت 
هيزا

 تج
هيز 

تج
تان

ارس
بيم  

خت
 ت

5,5
98 

138
4 

تمر
 مس

30,
300

 
30,

300
 

26,
361

 
30,

300
 

39,
390

 
0 

مان
 در

124
300

 

وم 
ه عل

شگا
دان

ت 
دما
و خ

كي 
پزش

ني 
درما

ي، 
داشت

به ان 
اير

- 
ت و 

داش
به مان
 در

160
200

112
7 

ارد 
تاند

د اس
هبو

ب
انها

رست
بيما

ت 
هيزا

 تج
هيز 

تج
تان

ارس
بيم  

خت
 ت

5,4
12 

138
4 

تمر
 مس

24,
800

 
24,

800
 

21,
576

 
24,

800
 

32,
240

 
0 

مان
 در

124
302

 

شي 
موز

كز آ
مر

ي و 
يقات

تحق
،

ب و 
ي قل

رمان
د

ئي 
رجا

هيد 
ق ش

عرو - 
ت و 

داش
به

مان
 در

160
200

112
8 

ارد 
تاند

د اس
هبو

ب
انها

رست
بيما

ت 
هيزا

 تج
هيز 

تج
تان

ارس
بيم  

خت
 ت

672
 

138
4 

تمر
 مس

3,7
00 

3,7
00 

3,2
19 

3,7
00 

4,8
10 

0 



 

صل
ن ف

عنوا
 

اره 
شم بقه

ط
 

ي 
بند گاه 
دست

عي
ي فر

جراي
 ا

گاه 
دست

ان 
عنو

عي
ي فر

جراي
 ا

اره 
شم بقه

ط
 

ي 
بند رح 

ط
98

 
طرح

ان 
عنو

 
ف 
 هد

وان
عن

مي
 ك

احد
 و

ف 
 هد

قدار
م

مي
 ك

ال 
س

روع
 ش

ال 
س

مه 
خات ديد
 ج

ني 
ش بي

پي
جه 

 بود
حه
لاي

98 
ب 
صو

م
98

 
لاغ 

اب
98

 
ني 

ش بي
پي

حه 
 لاي

تبار
اع

99 
ني 

ش بي
پي

ال 
س 140

0 
ت 
سنوا

ني 
ش بي

پي
 بعد

مان
 در

124
400

 

وم 
ه عل

شگا
دان

ت 
دما
و خ

كي 
پزش

ني 
درما

ي، 
داشت

به
ان 

صفه
ن ا
ستا
ا

مان -
و در

ت 
داش

 به

160
200

112
9 

ارد 
تاند

د اس
هبو

ب
انها

رست
بيما

ت 
هيزا

 تج
هيز 

تج
تان

ارس
بيم  

خت
 ت

6,2
28 

138
4 

تمر
 مس

31,
200

 
31,

200
 

27,
144

 
31,

200
 

40,
560

 
0 

مان
 در

124
402

 

وم 
ه عل

شگا
دان

ت 
دما
و خ

كي 
پزش

ني 
درما

ي، 
داشت

به
ان 

دست
 كر

تان
اس

مان -
و در

ت 
داش

 به

160
200

113
0 

ارد 
تاند

د اس
هبو

ب
انها

رست
بيما

ت 
هيزا

 تج
هيز 

تج
تان

ارس
بيم  

خت
 ت

2,8
31 

138
4 

تمر
 مس

11,
700

 
11,

700
 

10,
179

 
11,

700
 

15,
210

 
0 

مان
 در

124
410

 

وم 
ه عل

شگا
دان

ت 
دما
و خ

كي 
پزش

ني 
درما

ي، 
داشت

به
ان 

رست
ن ل
ستا
ا

مان -
و در

ت 
داش

 به

160
200

113
1 

ارد 
تاند

د اس
هبو

ب
انها

رست
بيما

ت 
هيزا

 تج
هيز 

تج
تان

ارس
بيم  

خت
 ت

2,7
29 

138
4 

تمر
 مس

13,
400

 
13,

400
 

11,
658

 
13,

400
 

17,
420

 
0 

مان
 در

124
420

 

وم 
ه عل

شگا
دان

ت 
دما
و خ

كي 
پزش

ني 
درما

ي، 
داشت

به
لام 

ن اي
ستا
ا

مان -
و در

ت 
داش

 به

160
200

113
2 

ارد 
تاند

د اس
هبو

ب
انها

رست
بيما

ت 
هيزا

 تج
هيز 

تج
تان

ارس
بيم  

خت
 ت

998
 

138
4 

تمر
 مس

5,8
00 

15,
800

 
13,

746
 

5,8
00 

7,5
40 

0 

مان
 در

124
500

 

وم 
ه عل

شگا
دان

ت 
دما
و خ

كي 
پزش

ني 
درما

ي ، 
داشت

به
واز 

ر اه
شاپو

ي 
جند - 

ت و 
داش

به
مان

 در

160
200

113
3 

ارد 
تاند

د اس
هبو

ب
انها

رست
بيما

ت 
هيزا

 تج
هيز 

تج
تان

ارس
بيم  

خت
 ت

7,7
45 

138
4 

تمر
 مس

24,
900

 
24,

900
 

21,
663

 
24,

900
 

32,
370

 
0 

مان
 در

124
600

 

وم 
ه عل

شگا
دان

ت 
دما
و خ

كي 
پزش

ني 
درما

ي، 
داشت

به
لان 

ن گي
ستا
ا

مان -
و در

ت 
داش

 به

160
200

113
4 

ارد 
تاند

د اس
هبو

ب
انها

رست
بيما

ت 
هيزا

 تج
هيز 

تج
تان

ارس
بيم  

خت
 ت

3,1
13 

138
4 

تمر
 مس

14,
900

 
14,

900
 

12,
963

 
14,

900
 

19,
370

 
0 

مان
 در

124
700

 

وم 
ه عل

شگا
دان

ت 
دما
و خ

كي 
پزش

ني 
درما

ي، 
داشت

به
ان 

كرم
ان 

است
مان -
و در

ت 
داش

 به

160
200

113
5 

ارد 
تاند

د اس
هبو

ب
انها

رست
بيما

ت 
هيزا

 تج
هيز 

تج
تان

ارس
بيم  

خت
 ت

2,0
36 

138
4 

تمر
 مس

12,
400

 
12,

400
 

10,
788

 
50,

000
 

20,
000

 
0 



 

صل
ن ف

عنوا
 

اره 
شم بقه

ط
 

ي 
بند گاه 
دست

عي
ي فر

جراي
 ا

گاه 
دست

ان 
عنو

عي
ي فر

جراي
 ا

اره 
شم بقه

ط
 

ي 
بند رح 

ط
98

 
طرح

ان 
عنو

 
ف 
 هد

وان
عن

مي
 ك

احد
 و

ف 
 هد

قدار
م

مي
 ك

ال 
س

روع
 ش

ال 
س

مه 
خات ديد
 ج

ني 
ش بي

پي
جه 

 بود
حه
لاي

98 
ب 
صو

م
98

 
لاغ 

اب
98

 
ني 

ش بي
پي

حه 
 لاي

تبار
اع

99 
ني 

ش بي
پي

ال 
س 140

0 
ت 
سنوا

ني 
ش بي

پي
 بعد

مان
 در

124
701

 

وم 
ه عل

شگا
دان

ت 
دما
و خ

كي 
پزش

ني 
درما

ي، 
داشت

به
ان 

سنج
رف

- 
ب

مان
و در

ت 
داش

 ه

160
200

113
6 

ارد 
تاند

د اس
هبو

ب
انها

رست
بيما

ت 
هيزا

 تج
هيز 

تج
تان

ارس
بيم  

خت
 ت

733
 

138
4 

تمر
 مس

4,0
00 

4,0
00 

3,4
80 

4,0
00 

5,2
00 

0 

مان
 در

124
800

 

وم 
ه عل

شگا
دان

ت 
دما
و خ

كي 
پزش

ني 
درما

ي ، 
داشت

به
شاه 

رمان
ن ك

ستا
ا

مان -
و در

ت 
داش

 به

160
200

113
7 

ارد 
تاند

د اس
هبو

ب
انها

رست
بيما

ت 
هيزا

 تج
هيز 

تج
تان

ارس
بيم  

خت
 ت

3,0
47 

138
4 

تمر
 مس

10,
700

 
40,

700
 

35,
409

 
10,

700
 

13,
910

 
0 

مان
 در

124
900

 

وم 
ه عل

شگا
دان

ت 
دما
و خ

كي 
پزش

ني 
درما

ي، 
داشت

به
ران

ازند
ن م

ستا
ا

مان -
و در

ت 
داش

 به

160
200

113
8 

ارد 
تاند

د اس
هبو

ب
انها

رست
بيما

ت 
هيزا

 تج
هيز 

تج
تان

ارس
بيم  

خت
 ت

3,6
40 

138
4 

تمر
 مس

16,
500

 
16,

500
 

14,
355

 
16,

500
 

21,
450

 
0 

مان
 در

124
910

 

وم 
ه عل

شگا
دان

ت 
دما
و خ

كي 
پزش

ني 
درما

ي، 
داشت

به بل 
با

- 
ت و 

داش
به مان
 در

160
200

113
9 

ارد 
تاند

د اس
هبو

ب
انها

رست
بيما

ت 
هيزا

 تج
هيز 

تج
تان

ارس
بيم  

خت
 ت

1,6
05 

138
4 

تمر
 مس

6,4
00 

6,4
00 

5,5
68 

6,4
00 

8,3
20 

0 

مان
 در

124
920

 

وم 
ه عل

شگا
دان

ت 
دما
و خ

كي 
پزش

ني 
درما

ي، 
داشت

به
ان 

لست
ن گ

ستا
ا

مان -
و در

ت 
داش

 به

160
200

114
0 

ارد 
تاند

د اس
هبو

ب
انها

رست
بيما

ت 
هيزا

 تج
هيز 

تج
تان

ارس
 بيم

خت
 ت

3,2
76 

138
4 

تمر
 مس

13,
300

 
38,

300
 

33,
321

 
13,

300
 

17,
290

 
0 

مان
 در

125
000

 
وم 

ه عل
شگا

دان
ي و 

يست
بهز

شي
نبخ

 توا
160

200
114

1 
ارد 

تاند
د اس

هبو
ب

انها
رست

بيما
ت 
هيزا

 تج
هيز 

تج
تان

ارس
 بيم

خت
 ت

1,4
75 

138
4 

تمر
 مس

10,
300

 
10,

300
 

8,9
61 

10,
300

 
13,

390
 

0 

مان
 در

125
100

 

وم 
ه عل

شگا
دان

ت 
دما
و خ

كي 
پزش

ني 
درما

ي، 
داشت

به
ان 

ايج
آذرب

ان 
است بي 
غر

- 
ت و 

داش
به مان
 در

160
200

114
2 

ارد 
تاند

د اس
هبو

ب
انها

رست
بيما

ت 
هيزا

 تج
هيز 

تج
تان

ارس
 بيم

خت
 ت

4,6
09 

138
4 

تمر
 مس

20,
601

 
20,

601
 

17,
923

 
20,

601
 

26,
781

 
0 

مان
 در

125
200

 

وم 
ه عل

شگا
دان

ت 
دما
و خ

كي 
پزش

ني 
درما

ي، 
داشت

به
ال 

رمح
چها

ان 
است

ي 
تيار

 بخ
و

مان -
و در

ت 
داش

 به

160
200

114
3 

ارد 
تاند

د اس
هبو

ب
انها

رست
بيما

ت 
هيزا

 تج
هيز 

تج
تان

ارس
 بيم

خت
 ت

2,1
74 

138
4 

تمر
 مس

8,0
00 

8,0
00 

6,9
60 

8,0
00 

10,
400

 
0 



 

صل
ن ف

عنوا
 

اره 
شم بقه

ط
 

ي 
بند گاه 
دست

عي
ي فر

جراي
 ا

گاه 
دست

ان 
عنو

عي
ي فر

جراي
 ا

اره 
شم بقه

ط
 

ي 
بند رح 

ط
98

 
طرح

ان 
عنو

 
ف 
 هد

وان
عن

مي
 ك

احد
 و

ف 
 هد

قدار
م

مي
 ك

ال 
س

روع
 ش

ال 
س

مه 
خات ديد
 ج

ني 
ش بي

پي
جه 

 بود
حه
لاي

98 
ب 
صو

م
98

 
لاغ 

اب
98

 
ني 

ش بي
پي

حه 
 لاي

تبار
اع

99 
ني 

ش بي
پي

ال 
س 140

0 
ت 
سنوا

ني 
ش بي

پي
 بعد

مان
 در

125
300

 

وم 
ه عل

شگا
دان

ت 
دما
و خ

كي 
پزش

ني 
درما

ي و 
داشت

به
ان 

مزگ
 هر

تان
اس

مان -
و در

ت 
داش

 به

160
200

114
4 

ارد 
تاند

د اس
هبو

ب
انها

رست
بيما

ت 
هيزا

 تج
هيز 

تج
تان

ارس
بيم  

خت
 ت

2,5
95 

138
4 

تمر
 مس

10,
100

 
50,

100
 

43,
587

 
10,

100
 

13,
130

 
0 

مان
 در

125
400

 

وم 
ه عل

شگا
دان

ت 
دما
و خ

كي 
پزش

ني 
درما

ي، 
داشت

به
ان 
اهد

ز
- 

ت 
داش

به مان
و در

 

160
200

114
5 

ارد 
تاند

د اس
هبو

ب
انها

رست
بيما

ت 
هيزا

 تج
هيز 

تج
تان

ارس
بيم  

خت
 ت

2,2
44 

138
4 

تمر
 مس

10,
500

 
10,

500
 

9,1
35 

10,
500

 
13,

650
 

0 

مان
 در

125
403

 

وم 
ه عل

شگا
دان

ت 
دما
و خ

كي 
پزش

ني 
درما

ي، 
داشت

به بل 
زا

- 
ت و 

داش
به مان
 در

160
200

114
6 

ارد 
تاند

د اس
هبو

ب
انها

رست
بيما

ت 
هيزا

 تج
هيز 

تج
تان

ارس
بيم  

خت
 ت

741
 

138
4 

تمر
 مس

4,2
00 

4,2
00 

3,6
54 

4,2
00 

5,4
60 

0 

مان
 در

125
500

 

وم 
ه عل

شگا
دان

ت 
دما
و خ

كي 
پزش

ني 
درما

ي، 
داشت

به
يد 
،شه

زد 
ن ي

ستا
ا

قي 
صدو

مان -
و در

ت 
داش

 به

160
200

114
7 

ارد 
تاند

د اس
هبو

ب
انها

رست
بيما

ت 
هيزا

 تج
هيز 

تج
تان

ارس
بيم  

خت
 ت

2,2
22 

138
4 

تمر
 مس

10,
100

 
95,

100
 

82,
737

 
10,

100
 

13,
130

 
0 

مان
 در

125
600

 

وم 
ه عل

شگا
دان

ت 
دما
و خ

كي 
پزش

ني 
درما

ي، 
داشت

به
ان 

زنج
ان 

است
مان -
و در

ت 
داش

 به

160
200

114
8 

ارد 
تاند

د اس
هبو

ب
انها

رست
بيما

ت 
هيزا

 تج
هيز 

تج
تان

ارس
بيم  

خت
 ت

2,1
49 

138
4 

تمر
 مس

8,6
00 

8,6
00 

7,4
82 

8,6
00 

11,
180

 
0 

مان
 در

125
700

 

وم 
ه عل

شگا
دان

ت 
دما
و خ

كي 
پزش

ني 
درما

ي، 
داشت

به
ان 

سمن
ان 

است
- 

ب
مان

و در
ت 
داش

 ه

160
200

114
9 

ارد 
تاند

د اس
هبو

ب
انها

رست
بيما

ت 
هيزا

 تج
هيز 

تج
تان

ارس
بيم  

خت
 ت

892
 

138
4 

تمر
 مس

4,1
00 

4,1
00 

3,5
67 

200
,00

0 
100

,00
0 

0 

مان
 در

125
800

 

وم 
ه عل

شگا
دان

ت 
دما
و خ

كي 
پزش

ني 
درما

ي، 
داشت

به
يل 

اردب
ان 

است
مان -
و در

ت 
داش

 به

160
200

115
0 

ارد 
تاند

د اس
هبو

ب
انها

رست
بيما

ت 
هيزا

 تج
هيز 

تج
تان

ارس
بيم  

خت
 ت

2,1
44 

138
4 

تمر
 مس

8,4
00 

8,4
00 

7,3
08 

8,4
00 

10,
920

 
0 

مان
 در

125
900

 
وم 

ه عل
شگا

دان
ت 
دما
و خ

كي 
پزش

160
200

115
1 

ارد 
تاند

د اس
هبو

ب
انها

رست
بيما

ت 
هيزا

 تج
هيز 

تج
تان

ارس
 بيم

خت
 ت

804
 

138
4 

تمر
 مس

9,9
00 

39,
900

 
34,

713
 

9,9
00 

12,
870

 
0 



 

صل
ن ف

عنوا
 

اره 
شم بقه

ط
 

ي 
بند گاه 
دست

عي
ي فر

جراي
 ا

گاه 
دست

ان 
عنو

عي
ي فر

جراي
 ا

اره 
شم بقه

ط
 

ي 
بند رح 

ط
98

 
طرح

ان 
عنو

 
ف 
 هد

وان
عن

مي
 ك

احد
 و

ف 
 هد

قدار
م

مي
 ك

ال 
س

روع
 ش

ال 
س

مه 
خات ديد
 ج

ني 
ش بي

پي
جه 

 بود
حه
لاي

98 
ب 
صو

م
98

 
لاغ 

اب
98

 
ني 

ش بي
پي

حه 
 لاي

تبار
اع

99 
ني 

ش بي
پي

ال 
س 140

0 
ت 
سنوا

ني 
ش بي

پي
 بعد

ني 
درما

ي، 
داشت

به
رود 

شاه
- 

ت 
داش

به
و 

مان
در

 

مان
 در

124
102

 

وم 
ه عل

شكد
دان

ت 
دما
و خ

كي 
پزش

ني 
درما

ي ، 
داشت

به
ريه
حيد

ت 
ترب

مان -
و در

ت 
داش

 به

160
200

115
2 

ارد 
تاند

د اس
هبو

ب
انها

رست
بيما

ت 
هيزا

 تج
هيز 

تج
تان

ارس
بيم  

خت
 ت

327
 

139
0 

تمر
 مس

2,9
00 

2,9
00 

2,5
23 

2,9
00 

3,7
70 

0 

مان
 در

124
115

 

وم 
ه عل

شكد
دان

ت 
دما
و خ

كي 
پزش

ني 
درما

ي ، 
داشت

به
ابور

نيش
- 

ت 
داش

به مان
و در

 

160
200

115
3 

ارد 
تاند

د اس
هبو

ب
انها

رست
بيما

ت 
هيزا

 تج
هيز 

تج
تان

ارس
بيم  

خت
 ت

545
 

139
0 

تمر
 مس

5,4
00 

5,4
00 

4,6
98 

5,4
00 

7,0
20 

0 

مان
 در

124
201

 

ده 
شك

دان لوم
ع

 
ي و 

شك
پز

ي و 
داشت

ت به
دما
خ

اغه
 مر
اني

درم
- مان
و در

ت 
داش

 به

160
200

115
4 

ارد 
تاند

د اس
هبو

ب
انها

رست
بيما

ت 
هيزا

 تج
هيز 

تج
تان

ارس
بيم  

خت
 ت

412
 

139
0 

تمر
 مس

5,1
00 

5,1
00 

4,4
37 

5,1
00 

6,6
30 

0 

مان
 در

124
502

 

وم 
ه عل

شكد
دان

ت 
دما
و خ

كي 
پزش

ني 
درما

ي ، 
داشت

به
فول

دز
- 

ت و 
داش

به مان
 در

160
200

115
5 

ارد 
تاند

د اس
هبو

ب
انها

رست
بيما

ت 
هيزا

 تج
هيز 

تج
تان

ارس
 بيم

خت
 ت

980
 

139
0 

تمر
 مس

4,9
00 

4,9
00 

4,2
63 

4,9
00 

6,3
70 

0 

مان
 در

124
706

 

وم 
ه عل

شگا
دان

ت 
دما
و خ

كي 
پزش

ني 
درما

ي ، 
داشت

به
فت

جير
-

ت و 
داش

به مان
 در

160
200

115
6 

ارد 
تاند

د اس
هبو

ب
انها

رست
بيما

ت 
هيزا

 تج
هيز 

تج
تان

ارس
بيم  

خت
 ت

858
 

139
0 

تمر
 مس

5,0
00 

5,0
00 

4,3
50 

5,0
00 

6,5
00 

0 

مان
 در

124
305

 

وم 
ه عل

شگا
دان

ت 
دما
و خ

كي 
پزش

ني 
درما

ي ، 
داشت

به  -كرج
ت و 

داش
به مان
 در

160
200

115
7 

ارد 
تاند

د اس
هبو

ب
انها

رست
بيما

ت 
هيزا

 تج
هيز 

تج
تان

ارس
بيم  

خت
 ت

2,3
00 

139
0 

تمر
 مس

8,8
00 

8,8
00 

7,6
56 

8,8
00 

11,
440

 
0 

مان
 در

123
902

 

وم 
ه عل

شكد
دان

ت 
دما
و خ

كي 
پزش

ني 
درما

ي، 
داشت

به
آباد
اسد

- 
ت 

داش
به مان
و در

 

160
200

115
8 

ارد 
تاند

د اس
هبو

ب
انها

رست
بيما

ت 
هيزا

 تج
هيز 

تج
تان

ارس
بيم  

خت
 ت

239
 

139
1 

تمر
 مس

12,
900

 
12,

900
 

11,
223

 
12,

900
 

16,
770

 
0 



 

صل
ن ف

عنوا
 

اره 
شم بقه

ط
 

ي 
بند گاه 
دست

عي
ي فر

جراي
 ا

گاه 
دست

ان 
عنو

عي
ي فر

جراي
 ا

اره 
شم بقه

ط
 

ي 
بند رح 

ط
98

 
طرح

ان 
عنو

 
ف 
 هد

وان
عن

مي
 ك

احد
 و

ف 
 هد

قدار
م

مي
 ك

ال 
س

روع
 ش

ال 
س

مه 
خات ديد
 ج

ني 
ش بي

پي
جه 

 بود
حه
لاي

98 
ب 
صو

م
98

 
لاغ 

اب
98

 
ني 

ش بي
پي

حه 
 لاي

تبار
اع

99 
ني 

ش بي
پي

ال 
س 140

0 
ت 
سنوا

ني 
ش بي

پي
 بعد

مان
 در

124
117

 

وم 
ه عل

شگا
دان

ت 
دما
و خ

كي 
پزش

ني 
درما

ي، 
داشت

به
اين

سفر
ا

- 
ت 

داش
به مان
و در

 

160
200

115
9 

ارد 
تاند

د اس
هبو

ب
انها

رست
بيما

ت 
هيزا

 تج
هيز 

تج
تان

ارس
بيم  

خت
 ت

180
 

139
1 

تمر
 مس

1,6
00 

1,6
00 

1,3
92 

1,6
00 

2,0
80 

0 

مان
 در

124
707

 

وم 
ه عل

شگا
دان

ت 
دما
و خ

كي 
پزش

ني 
درما

ي، 
داشت

به  -بم
ت و 

داش
به

مان
 در

160
200

116
0 

ارد 
تاند

د اس
هبو

ب
انها

رست
بيما

ت 
هيزا

 تج
هيز 

تج
تان

ارس
 بيم

خت
 ت

414
 

139
1 

تمر
 مس

2,3
00 

2,3
00 

2,0
01 

2,3
00 

2,9
90 

0 

مان
 در

124
504

 

وم 
ه عل

شگا
دان

ت 
دما
و خ

كي 
پزش

ني 
درما

ي، 
داشت

به دان
آبا

- 
ت و 

داش
به مان
 در

160
200

116
1 

ارد 
تاند

د اس
هبو

ب
انها

رست
بيما

ت 
هيزا

 تج
هيز 

تج
تان

ارس
 بيم

خت
 ت

1,0
17 

139
1 

تمر
 مس

6,8
00 

6,8
00 

5,9
16 

6,8
00 

8,8
40 

0 

مان
 در

129
000

 
ت، 

داش
ت به

وزار
ش 

موز
 و آ

مان
در

كي
پزش

 
160

200
116

3 
ورد 

ت م
هيزا

 تج
مين

تا
ي 
 برا
نياز

60 
زار 

ه
ي 
انها

رست
بيما

ت 
تخ

شور
 ك

ين 
تام

زات
جهي

 ت
خت

 ت
600

00 
138

7 
140

0 
20,

000
 

25,
000

 
21,

750
 

20,
000

 
26,

000
 

0 

مان
 در

129
000

 
ت، 

داش
ت به

وزار
ش 

موز
 و آ

مان
در

كي
پزش

 
160

200
116

4 
ت 
هيزا

 تج
مين

تا
لات

ن ا
اشي
 وم

ت 
هيزا

 تج
ريد

خ
لات

ن آ
اشي
 و م

وژه
 پر

2 
138

1 
تمر

 مس
1,4

00 
1,4

00 
1,2

18 
10,

000
 

1,8
20 

0 

مان
 در

129
000

 
ت، 

داش
ت به

وزار
ش 

موز
 و آ

مان
در

كي
پزش

 
160

200
116

5 
كن 

 مس
مين

تا
كي 

پزش
ين 

صص
متخ

زير 
ي 
رها

 شه
در

رنفر
هزا
صد

 

كن
 مس

مين
 تا

ربع
ترم
 م

138
330

 
138

4 
140

5 
61,

000
 

61,
000

 
53,

070
 

100
,00

0 
78,

000
 

100
,00

0 

مان
 در

129
000

 
ت، 

داش
ت به

وزار
ش 

موز
 و آ

مان
در

كي
پزش

 
160

200
116

6 

يير 
و تغ

يل 
تبد

ي 
انها

رست
بيما

ي 
اربر

ك
جاد 

و اي
ياز 

بر ن
زاد 

ما
ي، 

هدار
ز نگ

مرك
ني 

زتوا
و با

شي 
نبخ

توا
من
 مز
اني
ن رو

مارا
 بي

ا و 
ضاه

اد ف
ايج

خت
ت

 
ي 
ها اني
 رو

خت
 ت

500
0 

137
7 

140
0 

20,
000

 
20,

000
 

17,
400

 
20,

000
 

26,
000

 
0 

مان
 در

129
060

 
ان 

سازم
س 

رژان
او شور
 ك

160
200

116
7 

گاه 
ز پاي

جهي
 و ت

مير
تع

س و 
رژان
ي او

ها
كي

پزش
ي 
يتها

فور
 

هيز
 تج

ر و
عمي
 ت

گاه
 پاي

180
0 

139
0 

تمر
 مس

40,
000

 
60,

000
 

52,
200

 
100

,00
0 

52,
000

 
0 

مان
 در

123
700

 

وم 
ه عل

شگا
دان

ت 
دما
و خ

كي 
پزش

ني 
درما

ي، 
داشت

به
ان 
تهر

- 
ت 
داش

به مان
و در

 

160
200

116
8 

سي 
 اسا

رات
عمي
ت

انها
رست

بيما
 

مير 
تع

تان
ارس

 بيم
خت

 ت
589

2 
138

4 
تمر

 مس
60,

000
 

95,
000

 
82,

650
 

60,
000

 
95,

000
 

0 



 

صل
ن ف

عنوا
 

اره 
شم بقه

ط
 

ي 
بند گاه 
دست

عي
ي فر

جراي
 ا

گاه 
دست

ان 
عنو

عي
ي فر

جراي
 ا

اره 
شم بقه

ط
 

ي 
بند رح 

ط
98

 
طرح

ان 
عنو

 
ف 
 هد

وان
عن

مي
 ك

احد
 و

ف 
 هد

قدار
م

مي
 ك

ال 
س

روع
 ش

ال 
س

مه 
خات ديد
 ج

ني 
ش بي

پي
جه 

 بود
حه
لاي

98 
ب 
صو

م
98

 
لاغ 

اب
98

 
ني 

ش بي
پي

حه 
 لاي

تبار
اع

99 
ني 

ش بي
پي

ال 
س 140

0 
ت 
سنوا

ني 
ش بي

پي
 بعد

مان
 در

123
701

 

وم 
ه عل

شگا
دان

ت 
دما
و خ

كي 
پزش

ني 
درما

ي، 
داشت

به
شان

كا
- 

ت 
داش

به مان
و در

 

160
200

116
9 

سي 
 اسا

رات
عمي
ت

انها
رست

بيما
 

مير 
تع

تان
ارس

بيم  
خت

 ت
119

5 
138

4 
تمر

 مس
14,

400
 

14,
400

 
12,

528
 

14,
400

 
18,

720
 

0 

مان
 در

123
706

 

وم 
ه عل

شكد
دان

ت 
دما
و خ

كي 
پزش

ني 
درما

ي، 
داشت

به
قم 

ان 
است

مان -
و در

ت 
داش

 به

160
200

117
0 

سي 
 اسا

رات
عمي
ت

انها
رست

بيما
 

مير 
تع

تان
ارس

بيم  
خت

 ت
161

5 
138

4 
تمر

 مس
46,

600
 

46,
600

 
40,

542
 

46,
600

 
60,

580
 

0 

مان
 در

123
800

 

وم 
ه عل

شگا
دان

ت 
دما
و خ

كي 
پزش

ني 
درما

ي، 
داشت

به
شتي

د به
شهي

مان -
و در

ت 
داش

 به

160
200

117
1 

سي 
 اسا

رات
عمي
ت

انها
رست

بيما
 

مير 
تع

تان
ارس

بيم  
خت

 ت
534

4 
138

4 
تمر

 مس
81,

000
 

81,
000

 
70,

470
 

81,
000

 
105

,30
0 

0 

مان
 در

123
801

 

وم 
ه عل

شگا
دان

ت 
دما
و خ

كي 
پزش

ني 
درما

ي ، 
داشت

به
ين 

قزو
- 

ت 
داش

به مان
و در

 

160
200

117
2 

سي 
 اسا

رات
عمي
ت

انها
رست

بيما
 

مير 
تع

تان
ارس

 بيم
خت

 ت
117

0 
138

4 
تمر

 مس
9,0

00 
9,0

00 
7,8

30 
9,0

00 
11,

700
 

0 

مان
 در

123
802

 

وم 
ه عل

شگا
دان

ت 
دما
و خ

كي 
پزش

ني 
درما

ي، 
داشت

به
ي 
ركز

ن م
ستا
ا

مان -
و در

ت 
داش

 به

160
200

117
3 

سي 
 اسا

رات
عمي
ت

انها
رست

بيما
 

مير 
تع

تان
ارس

بيم  
خت

 ت
177

1 
138

4 
تمر

 مس
10,

400
 

10,
400

 
9,0

48 
10,

400
 

13,
520

 
0 

مان
 در

123
900

 

وم 
ه عل

شگا
دان

ت 
دما
و خ

كي 
پزش

ني 
درما

ي ، 
داشت

به
ان 
همد

ان 
است

مان -
و در

ت 
داش

 به

160
200

117
4 

سي 
 اسا

رات
عمي
ت

انها
رست

بيما
 

مير 
تع

تان
ارس

بيم  
خت

 ت
258

2 
138

4 
تمر

 مس
14,

800
 

14,
800

 
12,

876
 

14,
800

 
19,

240
 

0 

مان
 در

124
000

 

وم 
ه عل

شگا
دان

ت 
دما
و خ

كي 
پزش

ني 
درما

ي، 
داشت

به
س 

 فار
تان

اس
مان -
و در

ت 
داش

 به

160
200

117
5 

سي 
 اسا

رات
عمي
ت

انها
رست

بيما
 

مير 
تع

تان
ارس

بيم  
خت

 ت
627

1 
138

4 
تمر

 مس
42,

000
 

62,
000

 
53,

940
 

42,
000

 
54,

600
 

0 

مان
 در

124
004

 
وم 

ه عل
شگا

دان
ت 
دما
و خ

كي 
پزش

ني 
درما

ي، 
داشت

به
160

200
117

6 
سي 

 اسا
رات

عمي
ت

انها
رست

بيما
 

مير 
تع

تان
ارس

بيم  
خت

 ت
113

7 
138

4 
تمر

 مس
30,

300
 

57,
300

 
49,

851
 

300
,00

0 
70,

000
 

0 



 

صل
ن ف

عنوا
 

اره 
شم بقه

ط
 

ي 
بند گاه 
دست

عي
ي فر

جراي
 ا

گاه 
دست

ان 
عنو

عي
ي فر

جراي
 ا

اره 
شم بقه

ط
 

ي 
بند رح 

ط
98

 
طرح

ان 
عنو

 
ف 
 هد

وان
عن

مي
 ك

احد
 و

ف 
 هد

قدار
م

مي
 ك

ال 
س

روع
 ش

ال 
س

مه 
خات ديد
 ج

ني 
ش بي

پي
جه 

 بود
حه
لاي

98 
ب 
صو

م
98

 
لاغ 

اب
98

 
ني 

ش بي
پي

حه 
 لاي

تبار
اع

99 
ني 

ش بي
پي

ال 
س 140

0 
ت 
سنوا

ني 
ش بي

پي
 بعد

هر 
بوش

ان 
است

مان -
و در

ت 
داش

 به

مان
 در

124
010

 

وم 
ه عل

شگا
دان

ت 
دما
و خ

كي 
پزش

ني 
درما

ي ، 
داشت

به
ه و 

يلوي
كهك

ان 
است

مد 
راح
بوي

مان -
و در

ت 
داش

 به

160
200

117
7 

سي 
 اسا

رات
عمي
ت

انها
رست

بيما
 

مير 
تع

تان
ارس

بيم  
خت

 ت
588

 
138

4 
تمر

 مس
9,6

00 
9,6

00 
8,3

52 
9,6

00 
12,

480
 

0 

مان
 در

124
011

 

وم 
ه عل

شگا
دان

ت 
دما
و خ

كي 
پزش

ني 
درما

ي ، 
داشت

به سا 
ف

- 
ت و 

داش
به مان
 در

160
200

117
8 

سي 
 اسا

رات
عمي
ت

انها
رست

بيما
 

مير 
تع

تان
ارس

بيم  
خت

 ت
396

 
138

4 
تمر

 مس
7,0

00 
7,0

00 
6,0

90 
7,0

00 
9,1

00 
0 

مان
 در

124
012

 

وم 
ه عل

شگا
دان

ت 
دما
و خ

كي 
پزش

ني 
درما

ي ، 
داشت

به
رم 

جه
- 

ت 
داش

به مان
و در

 

160
200

117
9 

سي 
 اسا

رات
عمي
ت

انها
رست

بيما
 

مير 
تع

تان
ارس

بيم  
خت

 ت
391

 
138

4 
تمر

 مس
2,0

00 
2,0

00 
1,7

40 
2,0

00 
2,6

00 
0 

مان
 در

124
100

 

وم 
ه عل

شگا
دان

ت 
دما
و خ

كي 
پزش

ني 
درما

ي، 
داشت

به
ان 

راس
ن خ

ستا
ا

مان -
و در

ت 
داش

 به

160
200

118
0 

سي 
 اسا

رات
عمي
ت

انها
رست

بيما
 

مير 
تع

تان
ارس

 بيم
خت

 ت
550

0 
138

4 
تمر

 مس
40,

000
 

40,
000

 
34,

800
 

40,
000

 
52,

000
 

0 

مان
 در

124
101

 

وم 
ه عل

شگا
دان

ت 
دما
و خ

كي 
پزش

ني 
درما

ي ، 
داشت

به
جند 

بير
- 

ت 
داش

به مان
و در

 

160
200

118
1 

سي 
 اسا

رات
عمي
ت

انها
رست

بيما
 

مير 
تع

تان
ارس

بيم  
خت

 ت
750

 
138

4 
تمر

 مس
7,6

00 
7,6

00 
6,6

12 
7,6

00 
9,8

80 
0 

مان
 در

124
111

 

وم 
ه عل

شگا
دان

ت 
دما
و خ

كي 
پزش

ني 
درما

ي و 
داشت

به
الي
 شم

سان
خرا

- مان
و در

ت 
داش

 به

160
200

118
2 

سي 
 اسا

رات
عمي
ت

انها
رست

بيما
 

مير 
تع

تان
ارس

بيم  
خت

 ت
647

 
138

4 
تمر

 مس
5,3

00 
45,

300
 

39,
411

 
5,3

00 
6,8

90 
0 

مان
 در

124
104

 

وم 
ه عل

شگا
دان

ت 
دما
و خ

كي 
پزش

ني 
درما

ي ، 
داشت

به
باد 
گنا

- 
ت و 

داش
به مان
 در

160
200

118
3 

سي 
 اسا

رات
عمي
ت

انها
رست

بيما
 

مير 
تع

تان
ارس

بيم  
خت

 ت
323

 
138

4 
تمر

 مس
3,0

00 
3,0

00 
2,2

71 
3,0

00 
3,9

00 
0 



 

صل
ن ف

عنوا
 

اره 
شم بقه

ط
 

ي 
بند گاه 
دست

عي
ي فر

جراي
 ا

گاه 
دست

ان 
عنو

عي
ي فر

جراي
 ا

اره 
شم بقه

ط
 

ي 
بند رح 

ط
98

 
طرح

ان 
عنو

 
ف 
 هد

وان
عن

مي
 ك

احد
 و

ف 
 هد

قدار
م

مي
 ك

ال 
س

روع
 ش

ال 
س

مه 
خات ديد
 ج

ني 
ش بي

پي
جه 

 بود
حه
لاي

98 
ب 
صو

م
98

 
لاغ 

اب
98

 
ني 

ش بي
پي

حه 
 لاي

تبار
اع

99 
ني 

ش بي
پي

ال 
س 140

0 
ت 
سنوا

ني 
ش بي

پي
 بعد

مان
 در

124
105

 

وم 
ه عل

شگا
دان

ت 
دما
و خ

كي 
پزش

ني 
درما

ي ، 
داشت

به
وار 

سبز
- 

ت 
داش

به مان
و در

 

160
200

118
4 

سي 
 اسا

رات
عمي
ت

انها
رست

بيما
 

مير 
تع

تان
ارس

بيم  
خت

 ت
571

 
138

4 
تمر

 مس
10,

600
 

20,
600

 
17,

922
 

10,
600

 
13,

780
 

0 

مان
 در

124
200

 

وم 
ه عل

شگا
دان

ت 
دما
و خ

كي 
پزش

ني 
درما

ي، 
داشت

به
ان 

ايج
آذرب

ان 
است

قي 
شر

- 
ت 
داش

به
و 

مان
در

 

160
200

118
5 

سي 
 اسا

رات
عمي
ت

انها
رست

بيما
 

مير 
تع

تان
ارس

 بيم
خت

 ت
577

6 
138

4 
تمر

 مس
32,

000
 

32,
000

 
27,

840
 

32,
000

 
41,

600
 

0 

مان
 در

124
300

 

وم 
ه عل

شگا
دان

ت 
دما
و خ

كي 
پزش

ني 
درما

ي، 
داشت

به ان 
اير

- 
ت و 

داش
به مان
 در

160
200

118
6 

سي 
 اسا

رات
عمي
ت

انها
رست

بيما
 

مير 
تع

تان
ارس

بيم  
خت

 ت
407

5 
138

4 
تمر

 مس
50,

000
 

50,
000

 
43,

500
 

50,
000

 
65,

000
 

0 

مان
 در

124
302

 

شي 
موز

كز آ
مر

ي و 
يقات

تحق
،

ب و 
ي قل

رمان
د

ئي 
رجا

هيد 
ق ش

عرو - 
ت و 

داش
به

مان
 در

160
200

118
7 

سي 
 اسا

رات
عمي
ت

انها
رست

بيما
 

مير 
تع

تان
ارس

بيم  
خت

 ت
557

 
138

4 
تمر

 مس
2,5

00 
2,5

00 
2,1

75 
2,5

00 
3,2

50 
0 

مان
 در

124
400

 

وم 
ه عل

شگا
دان

ت 
دما
و خ

كي 
پزش

ني 
درما

ي، 
داشت

به
ان 

صفه
ن ا
ستا
ا

مان -
و در

ت 
داش

 به

160
200

118
8 

سي 
 اسا

رات
عمي
ت

انها
رست

بيما
 

مير 
تع

تان
ارس

بيم  
خت

 ت
527

9 
138

4 
تمر

 مس
28,

000
 

128
,00

0 
111

,36
0 

28,
000

 
36,

400
 

0 

مان
 در

124
402

 

وم 
ه عل

شگا
دان

ت 
دما
و خ

كي 
پزش

ني 
درما

ي، 
داشت

به
ان 

دست
 كر

تان
اس

مان -
و در

ت 
داش

 به

160
200

118
9 

سي 
 اسا

رات
عمي
ت

انها
رست

بيما
 

مير 
تع

تان
ارس

بيم  
خت

 ت
189

1 
138

4 
تمر

 مس
20,

000
 

20,
000

 
17,

400
 

20,
000

 
26,

000
 

0 

مان
 در

124
410

 

وم 
ه عل

شگا
دان

ت 
دما
و خ

كي 
پزش

ني 
درما

ي، 
داشت

به
ان 

رست
ن ل
ستا
ا

مان -
و در

ت 
داش

 به

160
200

119
0 

سي 
 اسا

رات
عمي
ت

انها
رست

بيما
 

مير 
تع

تان
ارس

بيم  
خت

 ت
232

6 
138

4 
تمر

 مس
14,

000
 

14,
000

 
12,

180
 

14,
000

 
18,

200
 

0 



 

صل
ن ف

عنوا
 

اره 
شم بقه

ط
 

ي 
بند گاه 
دست

عي
ي فر

جراي
 ا

گاه 
دست

ان 
عنو

عي
ي فر

جراي
 ا

اره 
شم بقه

ط
 

ي 
بند رح 

ط
98

 
طرح

ان 
عنو

 
ف 
 هد

وان
عن

مي
 ك

احد
 و

ف 
 هد

قدار
م

مي
 ك

ال 
س

روع
 ش

ال 
س

مه 
خات ديد
 ج

ني 
ش بي

پي
جه 

 بود
حه
لاي

98 
ب 
صو

م
98

 
لاغ 

اب
98

 
ني 

ش بي
پي

حه 
 لاي

تبار
اع

99 
ني 

ش بي
پي

ال 
س 140

0 
ت 
سنوا

ني 
ش بي

پي
 بعد

مان
 در

124
420

 

وم 
ه عل

شگا
دان

ت 
دما
و خ

كي 
پزش

ني 
درما

ي، 
داشت

به
لام 

ن اي
ستا
ا

- 
ت 
داش

به
مان

و در
 

160
200

119
1 

سي 
 اسا

رات
عمي
ت

انها
رست

بيما
 

مير 
تع

تان
ارس

بيم  
خت

 ت
998

 
138

4 
تمر

 مس
5,5

00 
15,

500
 

13,
485

 
5,5

00 
7,1

50 
0 

مان
 در

124
500

 

وم 
ه عل

شگا
دان

ت 
دما
و خ

كي 
پزش

ني 
درما

ي ، 
داشت

به
واز 

ر اه
شاپو

ي 
جند - 

ت و 
داش

به
مان

 در

160
200

119
2 

سي 
 اسا

رات
عمي
ت

انها
رست

بيما
 

مير 
تع

تان
ارس

 بيم
خت

 ت
366

4 
138

4 
تمر

 مس
34,

000
 

34,
000

 
29,

580
 

34,
000

 
44,

200
 

0 

مان
 در

124
600

 

وم 
ه عل

شگا
دان

ت 
دما
و خ

كي 
پزش

ني 
درما

ي، 
داشت

به
لان 

ن گي
ستا
ا

مان -
و در

ت 
داش

 به

160
200

119
3 

سي 
 اسا

رات
عمي
ت

انها
رست

بيما
 

مير 
تع

تان
ارس

بيم  
خت

 ت
311

3 
138

4 
تمر

 مس
15,

000
 

105
,00

0 
91,

350
 

15,
000

 
19,

500
 

0 

مان
 در

124
700

 

وم 
ه عل

شگا
دان

ت 
دما
و خ

كي 
پزش

ني 
درما

ي، 
داشت

به
ان 

كرم
ان 

است
- 

ت 
داش

به
مان

و در
 

160
200

119
4 

سي 
 اسا

رات
عمي
ت

انها
رست

بيما
 

مير 
تع

تان
ارس

بيم  
خت

 ت
217

9 
138

4 
تمر

 مس
17,

000
 

17,
000

 
14,

790
 

17,
000

 
22,

100
 

0 

مان
 در

124
701

 

وم 
ه عل

شگا
دان

ت 
دما
و خ

كي 
پزش

ني 
درما

ي، 
داشت

به
ان 

سنج
رف

مان -
و در

ت 
داش

 به

160
200

119
5 

سي 
 اسا

رات
عمي
ت

انها
رست

بيما
 

مير 
تع

تان
ارس

بيم  
خت

 ت
602

 
138

4 
تمر

 مس
6,1

00 
6,1

00 
5,3

07 
6,1

00 
7,9

30 
0 

مان
 در

124
800

 

وم 
ه عل

شگا
دان

ت 
دما
و خ

كي 
پزش

ني 
درما

ي ، 
داشت

به
شاه 

رمان
ن ك

ستا
ا

مان -
و در

ت 
داش

 به

160
200

119
6 

سي 
 اسا

رات
عمي
ت

انها
رست

بيما
 

مير 
تع

تان
ارس

بيم  
خت

 ت
242

4 
138

4 
تمر

 مس
17,

500
 

17,
500

 
15,

225
 

17,
500

 
22,

750
 

0 

مان
 در

124
900

 

وم 
ه عل

شگا
دان

ت 
دما
و خ

كي 
پزش

ني 
درما

ي، 
داشت

به
ران

ازند
ن م

ستا
ا

مان -
و در

ت 
داش

 به

160
200

119
7 

سي 
 اسا

رات
عمي
ت

انها
رست

بيما
 

مير 
تع

تان
ارس

بيم  
خت

 ت
315

7 
138

4 
تمر

 مس
12,

400
 

12,
400

 
10,

788
 

12,
400

 
16,

120
 

0 

مان
 در

124
910

 
وم 

ه عل
شگا

دان
ت 
دما
و خ

كي 
پزش

160
200

119
8 

سي 
 اسا

رات
عمي
ت

انها
رست

بيما
 

مير 
تع

تان
ارس

 بيم
خت

 ت
108

0 
138

4 
تمر

 مس
7,4

00 
7,4

00 
5,6

01 
7,4

00 
9,6

20 
0 



 

صل
ن ف

عنوا
 

اره 
شم بقه

ط
 

ي 
بند گاه 
دست

عي
ي فر

جراي
 ا

گاه 
دست

ان 
عنو

عي
ي فر

جراي
 ا

اره 
شم بقه

ط
 

ي 
بند رح 

ط
98

 
طرح

ان 
عنو

 
ف 
 هد

وان
عن

مي
 ك

احد
 و

ف 
 هد

قدار
م

مي
 ك

ال 
س

روع
 ش

ال 
س

مه 
خات ديد
 ج

ني 
ش بي

پي
جه 

 بود
حه
لاي

98 
ب 
صو

م
98

 
لاغ 

اب
98

 
ني 

ش بي
پي

حه 
 لاي

تبار
اع

99 
ني 

ش بي
پي

ال 
س 140

0 
ت 
سنوا

ني 
ش بي

پي
 بعد

ني 
درما

ي، 
داشت

به بل 
با

- 
ت و 

داش
به مان
 در

مان
 در

124
920

 

وم 
ه عل

شگا
دان

ت 
دما
و خ

كي 
پزش

ني 
درما

ي، 
داشت

به
ان 

لست
ن گ

ستا
ا

مان -
و در

ت 
داش

 به

160
200

119
9 

سي 
 اسا

رات
عمي
ت

انها
رست

بيما
 

مير 
تع

تان
ارس

بيم  
خت

 ت
211

6 
138

4 
تمر

 مس
13,

900
 

13,
900

 
12,

093
 

13,
900

 
18,

070
 

0 

مان
 در

125
000

 
وم 

ه عل
شگا

دان
ي و 

يست
بهز

شي
نبخ

 توا
160

200
120

0 
سي 

 اسا
رات

عمي
ت

انها
رست

بيما
 

مير 
تع

تان
ارس

بيم  
خت

 ت
147

5 
138

4 
تمر

 مس
17,

200
 

17,
200

 
13,

019
 

17,
200

 
22,

360
 

0 

مان
 در

125
100

 

وم 
ه عل

شگا
دان

ت 
دما
و خ

كي 
پزش

ني 
درما

ي، 
داشت

به
ان 

ايج
آذرب

ان 
است بي 
غر

- 
ت و 

داش
به مان
 در

160
200

120
1 

سي 
 اسا

رات
عمي
ت

انها
رست

بيما
 

مير 
تع

تان
ارس

بيم  
خت

 ت
337

7 
138

4 
تمر

 مس
26,

900
 

26,
900

 
23,

403
 

26,
900

 
34,

970
 

0 

مان
 در

125
200

 

وم 
ه عل

شگا
دان

ت 
دما
و خ

كي 
پزش

ني 
درما

ي، 
داشت

به
ال 

رمح
چها

ان 
است و ب

ي 
تيار

خ
مان -
و در

ت 
داش

 به

160
200

120
2 

سي 
 اسا

رات
عمي
ت

انها
رست

بيما
 

مير 
تع

تان
ارس

 بيم
خت

 ت
128

2 
138

4 
تمر

 مس
16,

200
 

36,
200

 
31,

494
 

16,
200

 
21,

060
 

0 

مان
 در

125
300

 

وم 
ه عل

شگا
دان

ت 
دما
و خ

كي 
پزش

ني 
درما

ي و 
داشت

به
ان 

مزگ
 هر

تان
اس

مان -
و در

ت 
داش

 به

160
200

120
3 

سي 
 اسا

رات
عمي
ت

انها
رست

بيما
 

مير 
تع

تان
ارس

بيم  
خت

 ت
159

5 
138

4 
تمر

 مس
12,

300
 

52,
300

 
45,

501
 

12,
300

 
15,

990
 

0 

مان
 در

125
400

 

وم 
ه عل

شگا
دان

ت 
دما
و خ

كي 
پزش

ني 
درما

ي، 
داشت

به
ان 
اهد

ز
- 

ت 
داش

به مان
و در

 

160
200

120
4 

سي 
 اسا

رات
عمي
ت

انها
رست

بيما
 

مير 
تع

تان
ارس

بيم  
خت

 ت
175

6 
138

4 
تمر

 مس
13,

300
 

13,
300

 
11,

571
 

13,
300

 
17,

290
 

0 

مان
 در

125
403

 

وم 
ه عل

شگا
دان

ت 
دما
و خ

كي 
پزش

ني 
درما

ي، 
داشت

به بل 
زا

- 
ت و 

داش
به مان
 در

160
200

120
5 

سي 
 اسا

رات
عمي
ت

انها
رست

بيما
 

مير 
تع

تان
ارس

بيم  
خت

 ت
671

 
138

4 
تمر

 مس
6,1

00 
6,1

00 
5,3

07 
6,1

00 
7,9

30 
0 



 

صل
ن ف

عنوا
 

اره 
شم بقه

ط
 

ي 
بند گاه 
دست

عي
ي فر

جراي
 ا

گاه 
دست

ان 
عنو

عي
ي فر

جراي
 ا

اره 
شم بقه

ط
 

ي 
بند رح 

ط
98

 
طرح

ان 
عنو

 
ف 
 هد

وان
عن

مي
 ك

احد
 و

ف 
 هد

قدار
م

مي
 ك

ال 
س

روع
 ش

ال 
س

مه 
خات ديد
 ج

ني 
ش بي

پي
جه 

 بود
حه
لاي

98 
ب 
صو

م
98

 
لاغ 

اب
98

 
ني 

ش بي
پي

حه 
 لاي

تبار
اع

99 
ني 

ش بي
پي

ال 
س 140

0 
ت 
سنوا

ني 
ش بي

پي
 بعد

مان
 در

125
500

 

وم 
ه عل

شگا
دان

ت 
دما
و خ

كي 
پزش

ني 
درما

ي، 
داشت

به
يد 
،شه

زد 
ن ي

ستا
ا

قي 
صدو

مان -
و در

ت 
داش

 به

160
200

120
6 

سي 
 اسا

رات
عمي
ت

انها
رست

بيما
 

مير 
تع

تان
ارس

بيم  
خت

 ت
167

8 
138

4 
تمر

 مس
11,

800
 

86,
800

 
75,

516
 

11,
800

 
15,

340
 

0 

مان
 در

125
600

 

وم 
ه عل

شگا
دان

ت 
دما
و خ

كي 
پزش

ني 
درما

ي، 
داشت

به
ان 

زنج
ان 

است
مان -
و در

ت 
داش

 به

160
200

120
7 

سي 
 اسا

رات
عمي
ت

انها
رست

بيما
 

مير 
تع

تان
ارس

 بيم
خت

 ت
135

8 
138

4 
تمر

 مس
11,

200
 

11,
200

 
9,7

44 
11,

200
 

14,
560

 
0 

مان
 در

125
700

 

وم 
ه عل

شگا
دان

ت 
دما
و خ

كي 
پزش

ني 
درما

ي، 
داشت

به
ان 

سمن
ان 

است
مان -
و در

ت 
داش

 به

160
200

120
8 

سي 
 اسا

رات
عمي
ت

انها
رست

بيما
 

مير 
تع

تان
ارس

بيم  
خت

 ت
644

 
138

4 
تمر

 مس
31,

300
 

31,
300

 
27,

231
 

31,
300

 
40,

690
 

0 

مان
 در

125
800

 

وم 
ه عل

شگا
دان

ت 
دما
و خ

كي 
پزش

ني 
درما

ي، 
داشت

به
يل 

اردب
ان 

است
مان -
و در

ت 
داش

 به

160
200

120
9 

سي 
 اسا

رات
عمي
ت

انها
رست

بيما
 

مير 
تع

تان
ارس

بيم  
خت

 ت
156

5 
138

4 
تمر

 مس
11,

200
 

11,
200

 
9,7

44 
11,

200
 

14,
560

 
0 

مان
 در

125
900

 

وم 
ه عل

شگا
دان

ت 
دما
و خ

كي 
پزش

ني 
درما

ي، 
داشت

به
رود 

شاه
- 

ت 
داش

به مان
و در

 

160
200

121
0 

سي 
 اسا

رات
عمي
ت

انها
رست

بيما
 

مير 
تع

تان
ارس

بيم  
خت

 ت
756

 
138

4 
تمر

 مس
9,2

00 
9,2

00 
8,0

04 
70,

000
 

60,
000

 
0 

مان
 در

124
102

 

وم 
ه عل

شكد
دان

ت 
دما
و خ

كي 
پزش

ني 
درما

ي ، 
داشت

به
ريه
حيد

ت 
ترب

مان -
و در

ت 
داش

 به

160
200

121
1 

سي 
 اسا

رات
عمي
ت

انها
رست

بيما
 

مير 
تع

تان
ارس

بيم  
خت

 ت
187

 
139

0 
تمر

 مس
3,0

00 
3,0

00 
2,6

10 
3,0

00 
3,9

00 
0 

مان
 در

124
115

 

وم 
ه عل

شكد
دان

ت 
دما
و خ

كي 
پزش

ني 
درما

ي ، 
داشت

به
ابور

نيش
- 

ت 
داش

به مان
و در

 

160
200

121
2 

سي 
 اسا

رات
عمي
ت

انها
رست

بيما
 

مير 
تع

تان
ارس

بيم  
خت

 ت
302

 
139

0 
تمر

 مس
5,0

00 
5,0

00 
4,3

50 
5,0

00 
6,5

00 
0 

مان
 در

124
201

 
ده 
شك

دان لوم
ع

 
ي و 

شك
پز

160
200

121
3 

سي 
 اسا

رات
عمي
ت

انها
رست

بيما
 

مير 
تع

تان
ارس

 بيم
خت

 ت
234

 
139

0 
تمر

 مس
8,0

00 
8,0

00 
6,9

60 
8,0

00 
10,

400
 

0 



 

صل
ن ف

عنوا
 

اره 
شم بقه

ط
 

ي 
بند گاه 
دست

عي
ي فر

جراي
 ا

گاه 
دست

ان 
عنو

عي
ي فر

جراي
 ا

اره 
شم بقه

ط
 

ي 
بند رح 

ط
98

 
طرح

ان 
عنو

 
ف 
 هد

وان
عن

مي
 ك

احد
 و

ف 
 هد

قدار
م

مي
 ك

ال 
س

روع
 ش

ال 
س

مه 
خات ديد
 ج

ني 
ش بي

پي
جه 

 بود
حه
لاي

98 
ب 
صو

م
98

 
لاغ 

اب
98

 
ني 

ش بي
پي

حه 
 لاي

تبار
اع

99 
ني 

ش بي
پي

ال 
س 140

0 
ت 
سنوا

ني 
ش بي

پي
 بعد

ي و 
داشت

ت به
دما
خ

اغه
 مر
اني

درم
- مان
و در

ت 
داش

 به

مان
 در

124
305

 

وم 
ه عل

شگا
دان

ت 
دما
و خ

كي 
پزش

ني 
درما

ي ، 
داشت

به  -كرج
ت و 

داش
به مان
 در

160
200

121
4 

سي 
 اسا

رات
عمي
ت

انها
رست

بيما
 

مير 
تع

تان
ارس

بيم  
خت

 ت
137

4 
139

0 
تمر

 مس
18,

500
 

18,
500

 
16,

095
 

18,
500

 
24,

050
 

0 

مان
 در

124
502

 

وم 
ه عل

شكد
دان

ت 
دما
و خ

كي 
پزش

ني 
درما

ي ، 
داشت

به
فول

دز
- 

ت و 
داش

به مان
 در

160
200

121
5 

سي 
 اسا

رات
عمي
ت

انها
رست

بيما
 

مير 
تع

تان
ارس

بيم  
خت

 ت
831

 
139

0 
تمر

 مس
5,0

00 
5,0

00 
4,3

50 
5,0

00 
6,5

00 
0 

مان
 در

124
706

 

وم 
ه عل

شگا
دان

ت 
دما
و خ

كي 
پزش

ني 
درما

ي ، 
داشت

به
فت

جير
-

ت و 
داش

به مان
 در

160
200

121
6 

سي 
 اسا

رات
عمي
ت

انها
رست

بيما
 

مير 
تع

تان
ارس

بيم  
خت

 ت
858

 
139

0 
تمر

 مس
6,3

00 
6,3

00 
5,4

81 
6,3

00 
8,1

90 
0 

مان
 در

123
902

 

وم 
ه عل

شكد
دان

ت 
دما
و خ

كي 
پزش

ني 
درما

ي، 
داشت

به
آباد
اسد

- 
ت 

داش
به مان
و در

 

160
200

121
7 

سي 
 اسا

رات
عمي
ت

انها
رست

بيما
 

مير 
تع

تان
ارس

 بيم
خت

 ت
239

 
139

1 
تمر

 مس
4,0

00 
4,0

00 
3,4

80 
4,0

00 
5,2

00 
0 

مان
 در

124
117

 

وم 
ه عل

شگا
دان

ت 
دما
و خ

كي 
پزش

ني 
درما

ي، 
داشت

به
اين

سفر
ا

- 
ت 

داش
به مان
و در

 

160
200

121
8 

سي 
 اسا

رات
عمي
ت

انها
رست

بيما
 

مير 
تع

تان
ارس

بيم  
خت

 ت
120

 
139

1 
تمر

 مس
3,0

00 
3,0

00 
2,6

10 
3,0

00 
3,9

00 
0 

مان
 در

124
707

 

وم 
ه عل

شگا
دان

ت 
دما
و خ

كي 
پزش

ني 
درما

ي، 
داشت

به  -بم
ت و 

داش
به

مان
 در

160
200

121
9 

سي 
 اسا

رات
عمي
ت

انها
رست

بيما
 

مير 
تع

تان
ارس

بيم  
خت

 ت
270

 
139

1 
تمر

 مس
4,0

00 
4,0

00 
3,4

80 
4,0

00 
5,2

00 
0 

مان
 در

124
504

 

وم 
ه عل

شگا
دان

ت 
دما
و خ

كي 
پزش

ني 
درما

ي، 
داشت

به دان
آبا

- 
ت و 

داش
به مان
 در

160
200

122
0 

عمي
ت

سي 
 اسا

رات
انها

رست
بيما

 
مير 

تع
تان

ارس
بيم  

خت
 ت

101
7 

139
1 

تمر
 مس

10,
500

 
10,

500
 

9,1
35 

10,
500

 
13,

650
 

0 



 

صل
ن ف

عنوا
 

اره 
شم بقه

ط
 

ي 
بند گاه 
دست

عي
ي فر

جراي
 ا

گاه 
دست

ان 
عنو

عي
ي فر

جراي
 ا

اره 
شم بقه

ط
 

ي 
بند رح 

ط
98

 
طرح

ان 
عنو

 
ف 
 هد

وان
عن

مي
 ك

احد
 و

ف 
 هد

قدار
م

مي
 ك

ال 
س

روع
 ش

ال 
س

مه 
خات ديد
 ج

ني 
ش بي

پي
جه 

 بود
حه
لاي

98 
ب 
صو

م
98

 
لاغ 

اب
98

 
ني 

ش بي
پي

حه 
 لاي

تبار
اع

99 
ني 

ش بي
پي

ال 
س 140

0 
ت 
سنوا

ني 
ش بي

پي
 بعد

مان
 در

125
904

 

وم 
ه عل

شكد
دان

ت 
دما
و خ

كي 
پزش

ني 
درما

ي، 
داشت

به
ان 

رست
لا

مان -
و در

ت 
داش

 به

160
200

122
1 

سي 
 اسا

رات
عمي
ت

انها
رست

بيما
 

مير 
تع

تان
ارس

بيم  
خت

 ت
226

 
139

2 
تمر

 مس
9,0

00 
9,0

00 
7,8

30 
9,0

00 
11,

700
 

0 

مان
 در

125
910

 

وم 
ه عل

شكد
دان

ت 
دما
و خ

كي 
پزش

ني 
درما

ي، 
داشت

به
ش 

گرا
- 

ت 
داش

به مان
و در

 

160
200

122
2 

سي 
 اسا

رات
عمي
ت

انها
رست

بيما
 

مير 
تع

تان
ارس

بيم  
خت

 ت
98 

139
2 

تمر
 مس

6,0
00 

6,0
00 

5,2
20 

6,0
00 

7,8
00 

0 

مان
 در

125
906

 

وم 
ه عل

شكد
دان

ت 
دما
و خ

كي 
پزش

ني 
درما

ي، 
داشت

به
ان 

هبه
ب

- 
ت 
داش

به مان
و در

 

160
200

122
3 

سي 
 اسا

رات
عمي
ت

انها
رست

بيما
 

مير 
تع

تان
ارس

بيم  
خت

 ت
515

 
139

2 
تمر

 مس
9,0

00 
9,0

00 
7,8

30 
9,0

00 
11,

700
 

0 

مان
 در

125
908

 

وم 
ه عل

شكد
دان

ت 
دما
و خ

كي 
پزش

ني 
درما

ي، 
داشت

به
هر 

رانش
اي

مان -
و در

ت 
داش

 به

160
200

122
4 

سي 
 اسا

رات
عمي
ت

انها
رست

بيما
 

مير 
تع

تان
ارس

 بيم
خت

 ت
336

 
139

2 
تمر

 مس
8,0

00 
68,

000
 

59,
160

 
8,0

00 
10,

400
 

0 

مان
 در

129
400

 
دارو

ا و 
 غذ

مان
ساز

 
160

200
122

5 
ي و 

ساس
ت ا

ميرا
تع

ز و 
جهي

ن ت
تامي

لات
ن آ

اشي
 م

ت 
هيزا

 تج
ريد

خ
ت و 

 آلا
شين

ما
ت 
ميرا

تع
سي

 اسا
وژه
 پر

2 
139

0 
تمر

 مس
5,0

00 
5,0

00 
4,3

50 
5,0

00 
6,5

00 
0 

مان
 در

129
084

 
ان 

 است
س
رژان
او

ران
 ته

160
200

122
6 

ي و 
ساس

ت ا
ميرا

تع
ز و 

جهي
ن ت

تامي
لات

ن آ
اشي
 م

ت 
هيزا

 تج
ريد

خ
لات

ن آ
اشي
 و م

گاه
دست

 
1 

138
1 

تمر
 مس

90,
000

 
90,

000
 

78,
300

 
100

,00
0 

117
,00

0 
0 

مان
 در

124
600

 

وم 
ه عل

شگا
دان

ت 
دما
و خ

كي 
پزش

ني 
درما

ي، 
داشت

به
لان 

ن گي
ستا
ا

مان -
و در

ت 
داش

 به

160
200

122
7 

ان 
رست

بيما
يل 

تكم 17
شت

ور ر
هري

ش
 

ي 
فضا

جاد 
اي

اني
درم

 
كل

ت 
 تخ

80 
139

1 
139

9 
20,

000
 

20,
000

 
17,

400
 

40,
000

 
0 

0 

مان
 در

125
100

 

وم 
ه عل

شگا
دان

ت 
دما
و خ

كي 
پزش

ني 
درما

ي، 
داشت

به
ان 

ايج
آذرب

ان 
است بي 
غر

- 
هدا

ب
ت و 

ش مان
 در

160
200

122
9 

ان 
رست

بيما
يل 

تكم
ويي

الله خ
ت ا

 آي
ي 
فضا

جاد 
اي

اني
درم

 
كل

ت 
تخ  

250
 

139
0 

140
0 

70,
000

 
70,

000
 

60,
900

 
36,

540
 

40,
000

 
0 



 

صل
ن ف

عنوا
 

اره 
شم بقه

ط
 

ي 
بند گاه 
دست

عي
ي فر

جراي
 ا

گاه 
دست

ان 
عنو

عي
ي فر

جراي
 ا

اره 
شم بقه

ط
 

ي 
بند رح 

ط
98

 
طرح

ان 
عنو

 
ف 
 هد

وان
عن

مي
 ك

احد
 و

ف 
 هد

قدار
م

مي
 ك

ال 
س

روع
 ش

ال 
س

مه 
خات ديد
 ج

ني 
ش بي

پي
جه 

 بود
حه
لاي

98 
ب 
صو

م
98

 
لاغ 

اب
98

 
ني 

ش بي
پي

حه 
 لاي

تبار
اع

99 
ني 

ش بي
پي

ال 
س 140

0 
ت 
سنوا

ني 
ش بي

پي
 بعد

مان
 در

124
500

 

وم 
ه عل

شگا
دان

ت 
دما
و خ

كي 
پزش

ني 
درما

ي ، 
داشت

به
واز 

ر اه
شاپو

ي 
جند - 

ت و 
داش

به
مان

 در

160
200

123
1 

ان 
رست

بيما
يل 

تكم
هان

 بهب
زين

ايگ
ج  

ي 
فضا

جاد 
اي

اني
درم

 
كل

ت 
 تخ

200
 

139
0 

140
0 

50,
000

 
150

,00
0 

130
,50

0 
60,

000
 

250
,00

0 
0 

مان
 در

129
000

 
ت، 

داش
ت به

وزار
ش 

موز
 و آ

مان
در

كي
پزش

 
160

200
123

4 

ا و 
تانه

ارس
 بيم

ميل
تك

كه 
ني 

درما
كز 

مرا
 از  40

آنها
تبار

د اع
رص
د

دم 
 مر
هاي

كمك
حل 

م
اشد

ده ب
ن ش

تامي
 

اي 
فض

يل 
تكم

اني
درم

 
ربع

ترم
م  

450
000

 
137

2 
140

4 
50,

000
 

285
,00

0 
247

,95
0 

310
,00

0 
403

,00
0 

200
,00

0 

مان
 در

124
300

 

وم 
ه عل

شگا
دان

ت 
دما
و خ

كي 
پزش ب

ني 
درما

ي، 
داشت

ه ان 
اير

- 
ت و 

داش
به مان
 در

160
200

123
5 

عه 
توس

ل و 
كمي

ت
ريار

 شه
تان

ارس
بيم  

ي 
فضا

جاد 
اي

اني
درم

 
كل

ت 
تخ  

300
 

139
1 

140
2 

40,
000

 
60,

000
 

52,
200

 
200

,00
0 

300
,00

0 
400

,00
0 

مان
 در

125
100

 

وم 
ه عل

شگا
دان

ت 
دما
و خ

كي 
پزش

ني 
درما

ي، 
داشت

به
ان 

ايج
آذرب

ان 
است بي 
غر

- 
ت و 

داش
به مان
 در

160
200

124
0 

ان 
رست

بيما
عه 
توس

 دژ
هين

 شا
ي 
فضا

جاد 
اي

اني
درم

 
كل

ت 
تخ  

40 
139

0 
139

9 
20,

000
 

30,
000

 
26,

100
 

15,
000

 
0 

0 

مان
 در

125
400

 

وم 
ه عل

شگا
دان

ت 
دما
و خ

كي 
پزش

ني 
درما

ي، 
داشت

به
ان 
اهد

ز
- 

ت 
داش

به مان
و در

 

160
200

124
1 

ان 
رست

بيما
عه 
توس

ب 
يطال

ن اب
ي اب

عل
دان

 زاه
ي 
فضا

جاد 
اي

اني
درم

 
كل

ت 
تخ  

320
 

138
7 

140
0 

100
,00

0 
160

,00
0 

139
,20

0 
120

,00
0 

100
,00

0 
0 

مان
 در

124
000

 

وم 
ه عل

شگا
دان

ت 
دما
و خ

كي 
پزش

ني 
درما

ي، 
داشت

به
س 

 فار
تان

اس
مان -
و در

ت 
داش

 به

160
200

124
2 

ان 
رست

بيما
عه 
توس

آباد
روز 

م في
 قائ

ي 
فضا

جاد 
اي

اني
درم

 
كل
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حدا

ا
100 

بي 
خوا

تخت
شك

ديم
 ان

ي 
فضا

جاد 
اي

اني
درم

 
كل

ت 
تخ  

100
 

139
7 

140
2 

15,
000

 
165

,00
0 

143
,55

0 
1 

100
,00

0 
700

,00
0 

مان
 در

264
000

 

ادر 
ت م

شرك
ه و 

وسع
ي ت

صص
تخ

كز 
 مرا

هيز
تج

ني 
درما

ي، 
داشت

به
 تج

و
ت 
هيزا كي
پزش

 

160
200

131
3 

ان 
رست

بيما
ث 
حدا

ا
250 

بي 
خوا

تخت كان
 بو

ي 
فضا

جاد 
اي

اني
درم

 
كل

ت 
تخ  

250
 

139
7 

140
5 

15,
000

 
15,

000
 

13,
050

 
1 

200
,00

0 
1,8

00,
000

 

مان
 در

124
400

 

وم 
ه عل

شگا
دان

ت 
دما
و خ

كي 
پزش

ني 
درما

ي، 
داشت

به
ان 

صفه
ن ا
ستا
ا

مان -
و در

ت 
داش

 به

160
200

131
4 

ان 
رست

بيما
ث 
حدا

ا
خوار 96

ي بر
خواب

تخت
 

ي 
فضا

جاد 
اي

اني
درم

 
كل

ت 
تخ  

96 
139

7 
140

2 
35,

000
 

35,
000

 
30,

450
 

20,
000

 
1 

350
,00

0 

مان
 در

264
000

 

ادر 
ت م

شرك
ه و 

وسع
ي ت

صص
تخ

كز 
 مرا

هيز
تج

ني 
درما

ي، 
داشت

به
ت 
هيزا

 تج
و

كي
پزش

 

160
200

131
5 

ان 
رست

بيما
ث 
حدا

ا
700 

بي 
خوا

تخت
تي 

شارك
ن (م

زوي
ق ،70

ش 
 بخ

صد
در

ي ، 
وص
خص

30
صد 

در تي)
 دول

ش
 بخ

ي 
فضا

جاد 
اي

اني
درم

 
كل

ت 
 تخ

700
 

139
7 

140
4 

40,
000

 
40,

000
 

34,
800

 
80,

000
 

200
,00

0 
1,3

00,
000

 



 

صل
ن ف

عنوا
 

اره 
شم بقه

ط
 

ي 
بند گاه 
دست

عي
ي فر

جراي
 ا

گاه 
دست

ان 
عنو

عي
ي فر

جراي
 ا

اره 
شم بقه

ط
 

ي 
بند رح 

ط
98

 
طرح

ان 
عنو

 
ف 
 هد

وان
عن

مي
 ك

احد
 و

ف 
 هد

قدار
م

مي
 ك

ال 
س

روع
 ش

ال 
س

مه 
خات ديد
 ج

ني 
ش بي

پي
جه 

 بود
حه
لاي

98 
ب 
صو

م
98

 
لاغ 

اب
98

 
ني 

ش بي
پي

حه 
 لاي

تبار
اع

99 
ني 

ش بي
پي

ال 
س 140

0 
ت 
سنوا

ني 
ش بي

پي
 بعد

مان
 در

264
000

 

ت 
شرك

ادر 
م

ه و 
وسع

ي ت
صص

تخ
كز 

 مرا
هيز

تج
ني 

درما
ي، 

داشت
به

ت 
هيزا

 تج
و

كي
پزش

 

160
200

131
6 

ان 
رست

بيما
ث 
حدا

ا
ش 91

اليك
ي گ

خواب
تخت

 
ي 
فضا

جاد 
اي

اني
درم

 
كل

ت 
 تخ

91 
139

7 
140

2 
20,

000
 

20,
000

 
17,

400
 

90,
000

 
178

,68
5 

181
,31

5 

مان
 در

124
000

 

وم 
ه عل

شگا
دان

ت 
دما
و خ

كي 
پزش

ني 
درما

ي، 
داشت

به
س 

 فار
تان

اس
مان -
و در

ت 
داش

 به

160
200

131
7 

عه 
توس

ه و 
طالع

م
آباد
قادر

ان 
رست

بيما
 

ي 
فضا

جاد 
اي

اني
درم

 
كل

ت 
 تخ

35 
139

7 
140

0 
50,

000
 

50,
000

 
43,

500
 

30,
000

 
100

,00
0 

0 

مان
 در

124
100

 

وم 
ه عل

شگا
دان

ت 
دما
و خ

كي 
پزش

ني 
درما

ي، 
داشت

به
ان 

راس
ن خ

ستا
ا

مان -
و در

ت 
داش

 به

160
200

131
8 

ان 
رست

بيما
ث 
حدا

ا
هار 64

 گلب
ابي
خو
تخت

 
ي 
فضا

جاد 
اي

اني
درم

 
كل

ت 
تخ  

64 
139

7 
140

1 
40,

000
 

40,
000

 
34,

800
 

250
,00

0 
200

,00
0 

170
,00

0 

مان
 در

124
101

 

وم 
ه عل

شگا
دان

ت 
دما
و خ

كي 
پزش

ني 
درما

ي ، 
داشت

به
جند 

بير
- 

ت 
داش

به مان
و در

 

160
200

131
9 

ان 
رست

بيما
ث 
حدا

ا
سف 32

 خو
ابي
خو
تخت

 
ي 
فضا

جاد 
اي

اني
درم

 
كل

ت 
 تخ

32 
139

7 
140

0 
50,

000
 

100
,00

0 
87,

000
 

30,
000

 
150

,00
0 

0 

مان
 در

264
000

 

ادر 
ت م

شرك
ه و 

وسع
ي ت

صص
تخ

كز 
 مرا

هيز
تج

ني 
درما

ي، 
داشت

به
ت 
هيزا

 تج
و

كي
پزش

 

160
200

132
0 

ان 
رست

بيما
ث 
حدا

ا
96 
ائن

ي ق
خواب

تخت
 

ي 
فضا

جاد 
اي

اني
درم

 
كل

ت 
تخ  

96 
139

7 
140

3 
20,

000
 

72,
000

 
62,

640
 

40,
000

 
200

,00
0 

600
,00

0 

مان
 در

124
000

 

وم 
ه عل

شگا
دان

ت 
دما
و خ

كي 
پزش

ني 
درما

ي، 
داشت

به
س 

 فار
تان

اس
مان -
و در

ت 
داش

 به

160
200

132
1 

ان 
رست

بيما
ث 
حدا

ا
تم  64

 رس
ابي
خو
تخت

سني
 مم

ي 
فضا

جاد 
اي

اني
درم

 
كل

ت 
تخ  

64 
139

7 
140

0 
50,

000
 

50,
000

 
43,

500
 

40,
000

 
320

,00
0 

0 

مان
 در

124
000

 

وم 
ه عل

شگا
دان

ت 
دما
و خ

كي 
پزش

ني 
درما

ي، 
داشت

به
ن ف

ستا
ا

س 
ار

مان -
و در

ت 
داش

 به

160
200

132
2 

ان 
رست

بيما
ث 
حدا

ا
جان 64

رسن
ي ا

خواب
تخت

 
ي 
فضا

جاد 
اي

اني
درم

 
كل

ت 
 تخ

64 
139

7 
140

1 
40,

000
 

40,
000

 
34,

800
 

40,
000

 
200

,00
0 

160
,00

0 



 

صل
ن ف

عنوا
 

اره 
شم بقه

ط
 

ي 
بند گاه 
دست

عي
ي فر

جراي
 ا

گاه 
دست

ان 
عنو

عي
ي فر

جراي
 ا

اره 
شم بقه

ط
 

ي 
بند رح 

ط
98

 
طرح

ان 
عنو

 
ف 
 هد

وان
عن

مي
 ك

احد
 و

ف 
 هد

قدار
م

مي
 ك

ال 
س

روع
 ش

ال 
س

مه 
خات ديد
 ج

ني 
ش بي

پي
جه 

 بود
حه
لاي

98 
ب 
صو

م
98

 
لاغ 

اب
98

 
ني 

ش بي
پي

حه 
 لاي

تبار
اع

99 
ني 

ش بي
پي

ال 
س 140

0 
ت 
سنوا

ني 
ش بي

پي
 بعد

مان
 در

264
000

 

ادر 
ت م

شرك
ه و 

وسع
ي ت

صص
تخ

كز 
 مرا

هيز
تج

ني 
درما

ي، 
داشت

به
ت 
هيزا

 تج
و

كي
پزش

 

160
200

132
3 

ان 
رست

بيما
ث 
حدا

ا
160 

بي 
خوا

تخت
شت

رود
 م

ي 
فضا

جاد 
اي

اني
درم

 
كل

ت 
تخ  

160
 

139
7 

140
1 

40,
000

 
40,

000
 

34,
800

 
90,

000
 

100
,00

0 
200

,00
0 

مان
 در

264
000

 

ادر 
ت م

شرك
ه و 

وسع
ي ت

صص
تخ

كز 
 مرا

هيز
تج

ني 
درما

ي، 
داشت

به و 
ت 
هيزا

تج
كي

پزش
 

160
200

132
4 

ث 
حدا

 و ا
العه

مط
ويه

 اشن
تان

ارس
بيم  

ي 
فضا

جاد 
اي

اني
درم

 
كل

ت 
 تخ

64 
139

7 
140

0 
20,

000
 

20,
000

 
17,

400
 

100
,00

0 
50,

000
 

0 

مان
 در

123
900

 

وم 
ه عل

شگا
دان

ت 
دما
و خ

كي 
پزش

ني 
درما

ي ، 
داشت

به
ان 
همد

ان 
است

مان -
و در

ت 
داش

 به

160
200

132
5 

ين 
يگز

ث جا
حدا

ا
مام 

ان 
رست

بيما
دان

 هم
(ره)

ني 
خمي

 

ي 
فضا

جاد 
اي

اني
درم

 
كل

ت 
 تخ

300
 

139
7 

140
4 

40,
000

 
40,

000
 

34,
800

 
1 

1 
1,4

00,
000

 

مان
 در

124
512

 

وم 
ه عل

شكد
دان

ت 
دما
و خ

كي 
پزش

ني 
درما

تي 
داش

به
شتر 

شو
- 

ت 
داش

به مان
و در

 

160
200

132
6 

ارد 
تاند

د اس
هبو

ب
انها

رست
بيما

ت 
هيزا

 تج
هيز 

تج
تان

ارس
بيم  

خت
 ت

271
 

139
8 

تمر
 مس

2,5
00 

2,5
00 

2,1
75 

2,5
00 

3,2
50 

0 

مان
 در

124
512

 

وم 
ه عل

شكد
دان

ت 
دما
و خ

كي 
پزش

ني 
درما

تي 
داش

به
شتر 

شو
- 

ت 
داش

به مان
و در

 

160
200

132
7 

سي 
 اسا

رات
عمي
ت

انها
رست

بيما
 

مير 
تع

تان
ارس

بيم  
خت

 ت
271

 
139

8 
تمر

 مس
2,5

00 
2,5

00 
2,1

75 
2,5

00 
3,2

50 
0 

مان
 در

124
212

 

وم 
ه عل

شكد
دان

ت 
دما
و خ

كي 
پزش

ني 
درما

تي 
داش

به
ب 
سرا

- 
ت 
داش

به مان
و در

 

160
200

132
8 

ارد 
تاند

د اس
هبو

ب
انها

رست
بيما

ت 
هيزا

 تج
هيز 

تج
تان

ارس
بيم  

خت
 ت

163
 

139
8 

تمر
 مس

2,0
00 

2,0
00 

1,7
40 

2,0
00 

2,6
00 

0 

مان
 در

124
212

 

وم 
ه عل

شكد
دان

ت 
دما
و خ

كي 
پزش

ني 
درما

تي 
داش

به
ب 
سرا

- 
ت 
داش

به مان
و در

 

160
200

132
9 

سي 
 اسا

رات
عمي
ت

انها
رست

بيما
 

مير 
تع

تان
ارس

بيم  
خت

 ت
163

 
139

8 
تمر

 مس
2,0

00 
2,0

00 
1,7

40 
2,0

00 
2,6

00 
0 



 

صل
ن ف

عنوا
 

اره 
شم بقه

ط
 

ي 
بند گاه 
دست

عي
ي فر

جراي
 ا

گاه 
دست

ان 
عنو

عي
ي فر

جراي
 ا

اره 
شم بقه

ط
 

ي 
بند رح 

ط
98

 
طرح

ان 
عنو

 
ف 
 هد

وان
عن

مي
 ك

احد
 و

ف 
 هد

قدار
م

مي
 ك

ال 
س

روع
 ش

ال 
س

مه 
خات ديد
 ج

ني 
ش بي

پي
جه 

 بود
حه
لاي

98 
ب 
صو

م
98

 
لاغ 

اب
98

 
ني 

ش بي
پي

حه 
 لاي

تبار
اع

99 
ني 

ش بي
پي

ال 
س 140

0 
ت 
سنوا

ني 
ش بي

پي
 بعد

مان
 در

123
824

 

وم 
ه عل

شكد
دان

ت 
دما
و خ

كي 
پزش

ني 
درما

تي 
داش

به
ين 

خم
- 

ت 
داش

به مان
و در

 

160
200

133
0 

ارد 
تاند

د اس
هبو

ب
انها

رست
بيما

ت 
هيزا

 تج
هيز 

تج
تان

ارس
بيم  

خت
 ت

150
 

139
8 

تمر
 مس

2,5
00 

32,
500

 
28,

275
 

2,5
00 

3,2
50 

0 

مان
 در

123
824

 

وم 
ه عل

شكد
دان

ت 
دما
و خ

كي 
پزش

ني 
درما

تي 
داش

به
ين 

خم
- 

ت 
داش

به مان
و در

 

160
200

133
1 

سي 
 اسا

رات
عمي
ت

انها
رست

بيما
 

مير 
تع

تان
ارس

بيم  
خت

 ت
150

 
139

8 
تمر

 مس
2,5

00 
2,5

00 
2,1

75 
2,5

00 
3,2

50 
0 

مان
 در

125
810

 

وم 
ه عل

شكد
دان

ت 
دما
و خ

كي 
پزش

ني 
درما

تي 
داش

به
ال 

خلخ
- 

ت 
داش

به مان
و در

 

160
200

133
2 

ارد 
تاند

د اس
هبو

ب
انها

رست
بيما

ت 
هيزا

 تج
هيز 

تج
تان

ارس
بيم  

خت
 ت

189
 

139
8 

تمر
 مس

2,0
00 

2,0
00 

1,7
40 

2,0
00 

2,6
00 

0 

مان
 در

125
810

 

وم 
ه عل

شكد
دان

ت 
دما
و خ

كي 
پزش

ني 
درما

تي 
داش

به
ال 

خلخ
- 

ت 
داش

به مان
و در

 

160
200

133
3 

سي 
 اسا

رات
عمي
ت

انها
رست

بيما
 

مير 
تع

تان
ارس

 بيم
خت

 ت
189

 
139

8 
تمر

 مس
2,0

00 
7,0

00 
6,0

90 
2,0

00 
2,6

00 
0 

مان
 در

125
110

 

وم 
ه عل

شكد
دان

ت 
دما
و خ

كي 
پزش

ني 
درما

تي 
داش

به وي 
خ

- 
ت و 

داش
به مان
 در

160
200

133
4 

ارد 
تاند

د اس
هبو

ب
انها

رست
بيما

ت 
هيزا

 تج
هيز 

تج
تان

ارس
بيم  

خت
 ت

494
 

139
8 

تمر
 مس

3,0
00 

3,0
00 

2,6
10 

3,0
00 

3,9
00 

0 

مان
 در

125
110

 

وم 
ه عل

شكد
دان

ت 
دما
و خ

كي 
پزش

ني 
درما

تي 
داش

به وي 
خ

- 
ت و 

داش
به مان
 در

160
200

133
5 

سي 
 اسا

رات
عمي
ت

انها
رست

بيما
 

مير 
تع

تان
ارس

بيم  
خت

 ت
494

 
139

8 
تمر

 مس
3,0

00 
3,0

00 
2,6

10 
3,0

00 
3,9

00 
0 

مان
 در

124
300

 

وم 
ه عل

شگا
دان

ت 
دما
و خ

كي 
پزش

ني 
درما

ي، 
داشت

به ان 
اير

- 
ت و 

داش
به مان
 در

160
200

133
6 

ان 
رست

بيما
ث 
حدا

ا
ران

ي اي
شك
انپز
رو  

ي 
فضا

جاد 
اي

اني
درم

 
كل

ت 
 تخ

300
 

139
1 

140
2 

10,
000

 
50,

000
 

43,
500

 
20,

000
 

300
,00

0 
1,5

00,
000

 

مان
 در

124
010

 
وم 

ه عل
شگا

دان
ت 
دما
و خ

كي 
پزش

ني 
درما

ي ، 
داشت

به
160

200
133

7 
ان 

رست
بيما

ث 
حدا

ا
سي  32

بي 
خوا

تخت
خت

 س
ي 
فضا

جاد 
اي

اني
درم

 
كل

ت 
تخ  

139
 

139
8 

140
1 

0 
50,

000
 

43,
500

 
1 

1 
206

,00
0 



 

صل
ن ف

عنوا
 

اره 
شم بقه

ط
 

ي 
بند گاه 
دست

عي
ي فر

جراي
 ا

گاه 
دست

ان 
عنو

عي
ي فر

جراي
 ا

اره 
شم بقه

ط
 

ي 
بند رح 

ط
98

 
طرح

ان 
عنو

 
ف 
 هد

وان
عن

مي
 ك

احد
 و

ف 
 هد

قدار
م

مي
 ك

ال 
س

روع
 ش

ال 
س

مه 
خات ديد
 ج

ني 
ش بي

پي
جه 

 بود
حه
لاي

98 
ب 
صو

م
98

 
لاغ 

اب
98

 
ني 

ش بي
پي

حه 
 لاي

تبار
اع

99 
ني 

ش بي
پي

ال 
س 140

0 
ت 
سنوا

ني 
ش بي

پي
 بعد

ه و 
يلوي

كهك
ان 

است
مد 

راح
بوي

مان -
و در

ت 
داش

 به

مان
 در

124
010

 

وم 
ه عل

شگا
دان

ت 
دما
و خ

كي 
پزش

ني 
درما

ي ، 
داشت

به
ه و 

يلوي
كهك

ان 
است

مد 
راح
بوي

مان -
و در

ت 
داش

 به

160
200

133
8 

ان 
رست

بيما
ث 
حدا

ا
32 
تاوه

ي پا
خواب

تخت
 

ي 
فضا

جاد 
اي

اني
درم

 
كل

ت 
 تخ

32 
139

8 
140

1 
0 

50,
000

 
43,

500
 

1 
1 

206
,00

0 

مان
 در

124
400

 

وم 
ه عل

شگا
دان

ت 
دما
و خ

كي 
پزش

ني 
درما

ي، 
داشت

به
صفه

ن ا
ستا
ا

مان -ان 
و در

ت 
داش

 به

160
200

133
9 

ان 
رست

بيما
عه 
توس

الله 
ل ا
رسو

مد 
مح

ركه
 مبا

ص)
) 

ي 
فضا

جاد 
اي

اني
درم

 
كل

ت 
تخ  

32 
139

8 
140

3 
0 

50,
000

 
43,

500
 

1 
1 

206
,00

0 

مان
 در

124
500

 

وم 
ه عل

شگا
دان

ت 
دما
و خ

كي 
پزش

ني 
درما

ي ، 
داشت

به
واز 

ر اه
شاپو

ي 
جند - 

ت و 
داش

به
مان

 در

160
200

134
0 

اي 
تانه

ارس
 بيم

داث
اح

وي
و با

ديه 
حمي

 
ي 
فضا

جاد 
اي

اني
درم

 
كل

ت 
 تخ

160
 

139
8 

140
5 

0 
200

,00
0 

174
,00

0 
1 

1 
1,0

80,
000

 

مان
 در

124
410

 

وم 
ه عل

شگا
دان

ت 
دما
و خ

كي 
پزش

ني 
درما

ي، 
داشت

به
ان 

رست
ن ل
ستا
ا

مان -
و در

ت 
داش

 به

160
200

134
1 

ان 
رست

بيما
ث 
حدا

ا
160 

بي 
خوا

تخت
شت

وهد
 ك

ي 
فضا

جاد 
اي

اني
درم

 
كل

ت 
تخ  

160
 

139
8 

140
5 

0 
20,

000
 

17,
400

 
1 

1 
1,2

60,
000

 

مان
 در

124
410

 

وم 
ه عل

شگا
دان

ت 
دما
و خ

كي 
پزش

ني 
درما

ي، 
داشت

به
ان 

رست
ن ل
ستا
ا

- 
داش

به
مان

و در
ت 

 

160
200

134
2 

ان 
رست

بيما
عه 
توس

رود
ع) د

ن (
حسي

مام 
 ا

ي 
فضا

جاد 
اي

اني
درم

 
كل

ت 
 تخ

50 
139

8 
140

2 
0 

20,
000

 
17,

400
 

1 
1 

380
,00

0 

مان
 در

264
000

 

ادر 
ت م

شرك
ه و 

وسع
ي ت

صص
تخ

كز 
 مرا

هيز
تج

ني 
درما

ي، 
داشت

به
ت 
هيزا

 تج
و

كي
پزش

 

160
200

134
3 

ان 
رست

بيما
ث 
حدا

ا
160 

بي 
خوا

تخت راب
 دا

ي 
فضا

جاد 
اي

اني
درم

 
كل

ت 
تخ  

160
 

139
8 

140
3 

0 
55,

000
 

47,
850

 
40,

000
 

200
,00

0 
800

,00
0 



 

صل
ن ف

عنوا
 

اره 
شم بقه

ط
 

ي 
بند گاه 
دست

عي
ي فر

جراي
 ا

گاه 
دست

ان 
عنو

عي
ي فر

جراي
 ا

اره 
شم بقه

ط
 

ي 
بند رح 

ط
98

 
طرح

ان 
عنو

 
ف 
 هد

وان
عن

مي
 ك

احد
 و

ف 
 هد

قدار
م

مي
 ك

ال 
س

روع
 ش

ال 
س

مه 
خات ديد
 ج

ني 
ش بي

پي
جه 

 بود
حه
لاي

98 
ب 
صو

م
98

 
لاغ 

اب
98

 
ني 

ش بي
پي

حه 
 لاي

تبار
اع

99 
ني 

ش بي
پي

ال 
س 140

0 
ت 
سنوا

ني 
ش بي

پي
 بعد

مان
 در

264
000

 

ادر 
ت م

شرك
ه و 

وسع
ي ت

صص
تخ

كز 
 مرا

هيز
تج

ني 
درما

ي، 
داشت

به و 
ت 
هيزا

تج
كي

پزش
 

160
200

134
4 

ان 
رست

بيما
ث 
حدا

ا
350 

بي 
خوا

تخت اباد
 مه

ي 
فضا

جاد 
اي

اني
درم

 
كل

ت 
تخ  

350
 

139
8 

140
5 

0 
90,

000
 

78,
300

 
54,

397
 

200
,00

0 
2,3

00,
000

 

مان
 در

264
000

 

ادر 
ت م

شرك
ه و 

وسع
ي ت

صص
تخ

كز 
 مرا

هيز
تج

ني 
درما

ي، 
داشت

به
ت 
هيزا

 تج
و

كي
پزش

 

160
200

134
5 

ان 
رست

بيما
ث 
حدا

ا
يراز

د ش
انرو

 مي
ي 
فضا

جاد 
اي

اني
درم

 
كل

ت 
 تخ

700
 

139
8 

140
5 

0 
100

,00
0 

87,
000

 
1 

300
,00

0 
5,3

00,
000

 

مان
 در

285
000

 

ي 
جر
ن م

ازما
س

ا و 
مانه

اخت
س

تي 
 دول

ات
سيس

تا
ت 
شرك

ي، 
موم

وع
صي

خص
در ت

 ما

160
200

134
6 

ان 
رست

بيما
ث 
حدا

ا
نوج

 كه
ي 
فضا

جاد 
اي

اني
درم

 
كل

ت 
 تخ

220
 

139
8 

140
4 

0 
90,

000
 

78,
300

 
1 

100
,00

0 
1,6

81,
700

 

مان
 در

285
000

 

ي 
جر
ن م

ازما
س

ا و 
مانه

اخت
س

تي 
 دول

ات
سيس

تا
ت 
شرك

ي، 
موم

وع
صي

خص
در ت

 ما

160
200

134
7 

ان 
رست

بيما
ث 
حدا

ا
رند
 م

ي 
فضا

جاد 
اي

اني
درم

 
كل

ت 
 تخ

300
 

139
8 

140
5 

0 
90,

000
 

78,
300

 
1 

100
,00

0 
2,3

00,
000

 

مان
 در

124
101

 

وم 
ه عل

شگا
دان

ت 
دما
و خ

كي 
پزش

ني 
درما

ي ، 
داشت

به
جند 

بير
- 

ت 
داش

به مان
و در

 

160
200

134
8 

ان 
رست

بيما
ث 
حدا

ا
يان

سرا
 

ي 
فضا

جاد 
اي

اني
درم

 
كل

ت 
 تخ

32 
139

8 
140

1 
0 

15,
000

 
13,

050
 

1 
1 

200
,00

0 

مان
 در

124
102

 

وم 
ه عل

شكد
دان

ت 
دما
و خ

كي 
پزش

ني 
درما

ي ، 
داشت

به
ريه
حيد

ت 
ترب

مان -
و در

ت 
داش

 به

160
200

134
9 

ان 
رست

بيما
ث 
حدا

ا
زاوه

 
ي 
فضا

جاد 
اي

اني
درم

 
كل

ت 
تخ  

32 
139

8 
140

1 
0 

50,
000

 
43,

500
 

50,
000

 
26,

000
 

180
,00

0 

مان
 در

264
000

 

ادر 
ت م

شرك
ه و 

وسع
ي ت

صص
تخ

كز 
 مرا

هيز
تج

ني 
درما

ي، 
داشت

به
ت 
هيزا

 تج
و

كي
پزش

 

160
200

135
0 

ان 
رست

بيما
ث 
حدا

ا
128 

بي 
خوا

تخت اني
درم

-
شي 

موز
آ

 اباد
اسد

ين 
ومن
رالم

 امي

ي 
فضا

جاد 
اي

اني
درم

 
كل

ت 
 تخ

128
 

139
8 

140
3 

0 
50,

000
 

43,
500

 
1 

200
,00

0 
800

,00
0 



 

صل
ن ف

عنوا
 

اره 
شم بقه

ط
 

ي 
بند گاه 
دست

عي
ي فر

جراي
 ا

گاه 
دست

ان 
عنو

عي
ي فر

جراي
 ا

اره 
شم بقه

ط
 

ي 
بند رح 

ط
98

 
طرح

ان 
عنو

 
ف 
 هد

وان
عن

مي
 ك

احد
 و

ف 
 هد

قدار
م

مي
 ك

ال 
س

روع
 ش

ال 
س

مه 
خات ديد
 ج

ني 
ش بي

پي
جه 

 بود
حه
لاي

98 
ب 
صو

م
98

 
لاغ 

اب
98

 
ني 

ش بي
پي

حه 
 لاي

تبار
اع

99 
ني 

ش بي
پي

ال 
س 140

0 
ت 
سنوا

ني 
ش بي

پي
 بعد

مان
 در

125
300

 

وم 
ه عل

شگا
دان

ت 
دما
و خ

كي 
پزش

ني 
درما

ي و 
داشت

به
ان 

مزگ
 هر

تان
اس

مان -
و در

ت 
داش

 به

160
200

135
1 

ان 
رست

بيما
ث 
حدا

ا
اب
 مين

ي 
فضا

جاد 
اي

اني
درم

 
كل

ت 
تخ  

160
 

139
8 

140
5 

0 
20,

000
 

17,
400

 
400

,00
0 

810
,66

6 
449

,33
4 

مان
 در

123
700

 

وم 
ه عل

شگا
دان

ت 
دما
و خ

كي 
پزش

ني 
درما

ي، 
داشت

به
ان 
تهر

- 
ت 
داش

به مان
و در

 

160
200

135
2 

سي 
 اسا

رات
عمي
ت

وم 
ه عل

شگا
دان

ران
ي ته

شك
پز

مام  -
ن ا
ستا
مار
بي

(ره)
ني 

خمي
 

مير 
تع

تان
ارس

بيم  
خت

 ت
100

0 
139

8 
تمر

 مس
0 

350
,00

0 
304

,50
0 

100
,00

0 
6,5

00 
0 

مان
 در

123
700

 

وم 
ه عل

شگا
دان

ت 
دما
و خ

كي 
پزش

ي، 
داشت

به
ني 

درما
ان 
تهر

- 
ت 
داش

به مان
و در

 

160
200

135
3 

ان 
رست

بيما
يل 

تكم
مام 

ك ا
ليني
ي ك

مهد
(ره)

ني 
خمي

 

ي 
فضا

جاد 
اي

اني
درم

 
كل

ت 
تخ  

884
 

139
8 

140
2 

0 
200

,00
0 

174
,00

0 
1 

1 
5,0

00,
000

 

مان
 در

264
000

 

ادر 
ت م

شرك
ه و 

وسع
ي ت

صص
تخ

كز 
 مرا

هيز
تج

ني 
درما

ي، 
داشت

به
ت 
هيزا

 تج
و

كي
پزش

 

160
200

135
4 

ين 
يگز

ث جا
حدا

ا
مار
بي

س 
مدر

ان 
ست

ساوه
 

ي 
فضا

جاد 
اي

اني
درم

 
كل

ت 
تخ  

250
 

139
8 

140
5 

0 
50,

000
 

43,
500

 
40,

000
 

200
,00

0 
1,8

00,
000

 

مان
 در

264
000

 

ادر 
ت م

شرك
ه و 

وسع
ي ت

صص
تخ

كز 
 مرا

هيز
تج

ني 
درما

ي، 
داشت

به
ت 
هيزا

 تج
و

كي
پزش

 

160
200

135
5 

ث 
حدا

 و ا
العه

مط
ان 

رست
بيما

ان  320
سنج

ي رف
خواب

تخت
ان 

رست
بيما

ين 
يگز

جا
س
ك نف

و ني
ي 
مراد

 

ي 
فضا

جاد 
اي

اني
درم

 
كل

ت 
تخ  

320
 

139
8 

140
5 

0 
50,

000
 

43,
500

 
1 

200
,00

0 
2,3

00,
000

 

مان
 در

264
000

 

ادر 
ت م

شرك
ه و 

وسع
ي ت

صص
تخ

كز 
 مرا

هيز
تج

ني 
درما

ي، 
داشت

به
ت 
هيزا

 تج
و

كي
پزش

 

160
200

135
6 

ي و 
خش

وانب
ك ت

ليني
ك

كي 
فيزي

ب 
ط

مد 
 مح

تان
ارس

بيم
ص)

الله (
ل ا
رسو

 

ي 
فضا

جاد 
اي

اني
درم

 
ربع

ترم
 م

120
0 

139
8 

140
0 

0 
50,

000
 

43,
500

 
1 

70,
000

 
0 

مان
 در

123
802

 

وم 
ه عل

شگا
دان

ت 
دما
و خ

كي 
پزش

ني 
درما

ي، 
داشت

به
ي 
ركز

ن م
ستا
ا

مان -
و در

ت 
داش

 به

160
200

135
7 

ان 
رست

بيما
ث 
حدا

ا
لات

 مح
ي 
فضا

جاد 
اي

اني
درم

 
كل

ت 
تخ  

100
 

139
8 

140
5 

0 
50,

000
 

43,
500

 
1 

1 
750

,00
0 



 

صل
ن ف

عنوا
 

اره 
شم بقه

ط
 

ي 
بند گاه 
دست

عي
ي فر

جراي
 ا

گاه 
دست

ان 
عنو

عي
ي فر

جراي
 ا

اره 
شم بقه

ط
 

ي 
بند رح 

ط
98

 
طرح

ان 
عنو

 
ف 
 هد

وان
عن

مي
 ك

احد
 و

ف 
 هد

قدار
م

مي
 ك

ال 
س

روع
 ش

ال 
س

مه 
خات ديد
 ج

ني 
ش بي

پي
جه 

 بود
حه
لاي

98 
ب 
صو

م
98

 
لاغ 

اب
98

 
ني 

ش بي
پي

حه 
 لاي

تبار
اع

99 
ني 

ش بي
پي

ال 
س 140

0 
ت 
سنوا

ني 
ش بي

پي
 بعد

مان
 در

129
500

 
ال 

 انتق
مان

ساز
ران

ن اي
 خو

160
200

600
1 

ال 
 انتق

گاه
ث پاي

حدا
ا

گان
رمز

ن ه
 خو

ث 
حدا

ا
مان

اخت
 س

ربع
ترم
 م

300
0 

139
1 

139
9 

40,
000

 
40,

000
 

34,
800

 
20,

000
 

0 
0 

مان
 در

129
500

 
ال 

 انتق
مان

ساز
ران

ن اي
 خو

160
200

600
2 

ت 
هيزا

 تج
مين

تا
ال 

 انتق
هاي

گاه
پاي

ون
 خ

گاه 
ز پاي

جهي
ت

ون
ل خ

نتقا
ا  

گاه
 پاي

212
 

137
3 

تمر
 مس

115
,00

0 
115

,00
0 

100
,05

0 
150

,00
0 

149
,50

0 
0 

مان
 در

129
500

 
ال 

 انتق
مان

ساز
ران

ن اي
 خو

160
200

600
3 

ي و 
ساس

ت ا
ميرا

تع
ز و 

جهي
ن ت

تامي
لات

ن آ
اشي
 م

ت 
ميرا

تع
ريد 

و خ
سي 

اسا
زات

جهي
 ت

خت
 ت

1 
138

5 
تمر

 مس
4,9

00 
4,9

00 
4,2

63 
5,0

00 
6,3

70 
0 

مان
 در

129
500

 
ال 

 انتق
مان

ساز
ران

ن اي
 خو

160
200

600
4 

ث 
حدا

 و ا
العه

مط
ون 

ل خ
نتقا
اه ا
ايگ
پ

اره 
شم

2 
ران

ته
 

ث 
حدا

ا
مان

اخت
 س

ربع
ترم
م  

700
0 

138
8 

140
0 

5,0
00 

5,0
00 

4,3
50 

1 
50,

000
 

0 
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 293      و توسعه در امور سلامتتحقيق  :ام سي فصل / سلامت امور: هفتم بخش /بخشي برنامه عملياتي دوسالانه قسمت دوم:

 

 
 

 مقدمه -1 
ها طي سه دهه گذشته و همچنين بروز تحولاتي در نوع  هاي بهداشتي كشور حاكي از ارتقاء غالب شاخص هاي انجام شده از شاخص بررسي      

اي، موجب تغيير  هاي عفوني و تغذيه موضوعات مرتبط با سلامتي است. كاهش مرگ و مير نوزادان و كودكان در اثر كاهش ميزان شيوع بيماري
هاي غير واگير و حوادث دو علت  هاي مزمن به خصوص در بزرگسالان شده است. به طوري كه بيماري بيماري، از عفوني به بيماريجهت ابتلاي به 

باشند. الگوي غذايي نامناسب  هاي غيرواگير عامل اصلي مرگ زودرس در بزرگسالان در دنيا  مي اصلي مرگ و مير هستند. قابل ذكر است، بيماري
اشباع از قند و چربي)، مصرف دخانيات و كم تحركي در كنار ديگر عواملي چون فشار خون بالا، كلسترول بالا، اضافه وزن و چاقي،  هاي غذايي (رژيم

هاي غير واگير در سطح جهان محسوب  ايجاد كننده بيماري هاي بسته به عنوان مهمترين عوامل  آلودگي هواي شهري و آلودگي هوا در محيط
هاي واگير و غيرواگير) به چهار دليل افزايش اميد به زندگي، تغييرات جمعيت شناختي، وگانه سلامت (همزماني بيماريشوند. سيماي د مي
هاي  هاي نوين پزشكي ايجاد شده است. در اين خصوص با توجه به اين كه سن شروع بيماري گيرشناسي عوامل خطر سلامت و رشد فناوري همه

رفته عمر به علت مرگ و ناتواني ناشي از بيماري) بالايي ايجاد كرده كه علاوه بر هاي از دست است و بار بيماري (سالغيرواگير در كشور پايين آمده 
تواند تهديدي جدي براي رشد اقتصادي، توليد ناخالص داخلي و امنيت  هاي سلامت، با از دست رفتن ظرفيت نيروي كار مفيد، مي افزايش هزينه

 گردد.  كشور محسوب 
هاي كلي نظام به عنوان اسناد بالادستي  هاي سلامت براي تحقق اهداف سند چشم انداز بيست ساله و سياست ششم توسعه به ارتقاء شاخص  نامهبر

 تداركتوجه ويژه داشته است. بدين منظور مفاد برنامه با تأكيد بر رويكرد انسان سالم و سلامت همه جانبه، تفكيك وظايف توليت، تأمين مالي و 
هاي  گذاري خدمات در حوزه سلامت با هدف پاسخگويي، تحقق عدالت و ارائه خدمات درماني مطلوب به مردم، توليت نظام سلامت شامل سياست

هاي راهبردي، ارزشيابي و نظارت توسط وزارت بهداشت، درمان و آموزش پزشكي، مديريت منابع سلامت از طريق نظام بيمه با  ريزي اجرايي، برنامه
هاي  ريت وزارت بهداشت، درمان و آموزش پزشكي و همكاري ساير مراكز و نهادها،  تدارك خدمات توسط ارائه كنندگان خدمت در بخشمحو

هاي تهديدكننده سلامت، اصلاح الگوي تغذيه جامعه با بهبود تركيب و سلامت مواد غذايي،  دولتي، عمومي و خصوصي، كاهش مخاطرات و آلودگي
درصد تا پايان برنامه ششم، تبيين شده است. اهتمام  30هاي سلامت به كمتر از  هاي سلامت و كاهش سهم مردم از هزينه ي بيمهتوسعه كمي و كيف

ريزي و نظارت در بخش سلامت با تشكيل شوراي عالي  هاي بين بخشي و ايجاد يكپارچگي در سياستگذاري، برنامه به تقويت و توسعه همكاري
اتخاذ راهبرد گسترش عدالت در دسترسي فيزيكي و اقتصادي به خدمات سلامت، افزايش مشاركت عادلانه مردم در  سلامت و امنيت غذايي،

بيمارستاني، از جمله نكات بارزي هستند  هاي پزشكي پيش هاي سلامت، وضع عوارض بر عوامل تهديد كننده سلامتي و تكميل شبكه فوريت هزينه
 د. توان اشاره نمو كه در اين خصوص مي

 
 وضعيت فصل در اسناد فرادستي  -2 

 شرح وظايف و ماموريت ها -2-1 
كه نظام سلامت مشتمل بر تمام سازمان ها و منابعي است كه به ارائه اقدامات سلامت مي پردازند و اقدام سلامت عبارت است از هرگونه تلاشي 

هاي بين بخشي انجام مي گيرد و هدف اصلي آن ارتقاي سلامت جامعه  خواه در مراقبت سلامت فردي، خدمات سلامت عمومي و يا از طريق برنامه
كل دوره اسلامي است. در جهان امروز ، زندگي كليه افراد متاثر از نظام سلامت مي باشد. نظام سلامت مسئوليتي حياتي و مداوم نسبت به افراد در 

افراد ، خانواده ها و جوامع ، در جهت ارتقاء سطح وكيفيت زندگي آحاد جامعه  زندگي آنها دارد . نظام سلامت با اعاده، حفظ و بهبود وضعيت سلامت
 ايفاي نقش مي كند. 

ي، هدف اساسي نظام سلامت تامين، حفظ و ارتقاي سلامت، ايجاد هماهنگي براي تامين مالي ارايه خدمات و سرمايه گذاري در توليد منابع انسان
اين هماهنگي مستلزم وجود ساختاري منسجم، پويا، ارتباط گرا و موثر است كه بتواند بر هر چهار نقش  فيزيكي، تجهيزات و دارو مي باشد. ايجاد

تسلط داشته و با تغييرات محيطي سازگار باشد. اين نقش بر عهده وزارت بهداشت، درمان و آموزش پزشكي گذاشته شده تا ضمن تامين سلامت  
اهداف دروني ديگري نيز براي آن مطرح است. اين اهداف به مسايلي مانند مشاركت عادلانه مردم در  براي جمعيت كشور، پاسخگوي آنها باشد. اما

انتظار تامين هزينه هاي سلامت و نحوه پاسخ نظام سلامت به انتظارات مردم اشاره دارد. نظام سلامت بايد بتواند به درستي به آنچه مردم از آن 
 نها در توليد، توزيع و مصرف خدمات رعايت عدالت بنمايد.دارند پاسخ دهد و در تنظيم مشاركت آ
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 بيانات مقام معظم رهبري -2-2 

 سلامت محور همه چيز است حتي عروج انسان و هر انساني حتي اگر در عرصه معنويت بخواهد رشد كند بايد فرد سالمي باشد 
 نداشته باشددرد و رنج ديگري   كاري كنيم كه بيمار و بيماردار به جز رنج بيماري، 
 نهضت احياي و گسترش بهداشت و طب پيشگيري را با بكارگيري و بسيج كليه امكانات موجود آغاز نماييد 
 ى پنجم بايد مورد توجه ويژه ى سلامت، هم در برنامه ): مسئله1/1/1389مضاعف در تأمين سلامت ( درباب عرصه همت مضاعف و كار 

 هاى مختلف. اگون اجرائى در دستگاههاى گون ريزى قرار بگيرد، هم در برنامه
 

 قانون اساسي جمهوري اسلامي ايران -2-3 
ميان  توسعه پايدار به معني پاسخگويي به نيازهاي كنوني افراد جامعه بدون تضعيف توانايي نسلهاي آينده در تامين نيازهاي خود، ما حصل تعادل

طبيعي ، پايداري سياسي، اجتماعي و اقتصادي را نيز در بر مي گيرد. كليد پاسخگويي  جامعه، محيط زيست و اقتصاد است و علاوه بر پايداري منابع
هاي خود توسعه را پايدار كرده و آن را تداوم مي بخشد. مفهوم توسعه  گيري به نيازهاي نسل آينده در دستان ماست و نسل فعلي است كه با تصميم

زيست و توسعه است كه در آن اهميت پرداختن به ابعاد انساني به عنوان اصل و پايه رسيدن به پايدار تغييري اساسي در رويكردهاي مرتبط با محيط 
 اهداف را روز به روز بيشتر مشخص مي كند. 

يند، محوريت سلامت در توسعه پايدار، پاراديم مسلط دنياي امروز است. شواهد معتبر علمي مشخص كرده اند، شرايطي كه مردم در آن به دنيا مي آ
شد، زندگي و كار مي كنند بر وضعيت سلامت تاثيرات چشم گيري دارد و نابرابري در اين شرايط علل ريشه اي بي عدالتي در وضعيت سلامت ر

ي باشد. همچنين سرمايه سلامت هر فرد به عنوان جزئي از سرمايه انساني او در رشد اقتصادي سهيم است؛ بنابراين سرمايه گذاري بر روي نيرو مي
 وري و رشد اقتصادي را در پي دارد.ني سبب افزايش ذخيره دانش و سلامت افراد مي شود و در نتيجه افزايش بهرهانسا

به، مرور ادبيات ديني و علمي و ديدگاه هاي سياسي و تجربي در دنيا نشان داده است كه توسعه پايدار با رويكرد انسان سالم و سلامت همه جان
ت و عدالت در جامعه است. نگاهي به مراجع تصميم سازي به ويژه قانون اساسي كشور نيز مبين پذيرفته بودن اين الگويي موفق تر براي پيشرف

 رويكرد مي باشد؛ در اصول مختلف اين قانون كه ميثاق ملي شهروندان و ساكنان ايران مي باشد و ساير اسناد بالادستي از جمله آمده است: 
  همه  را حق  و عدل  حق  و حكومت  و آزادي  داند و استقلال  خود مي  را آرمان  بشري  جامعه  در كل  انسان  سعادت  اناير  قانون اساسي: ج.ا. 154اصل
 شناسد.(هدف/پيامد نهايي)  مي  جهان  مردم
او در برابر خدا، (ارزش   با مسئوليت  توام  و آزادي  انسان  والاي  و ارزش  كرامت  به  ايمان  بر پايه  است  ، نظامي قانون اساسي: جمهوري اسلامي 2اصل

و   و اقتصادي  سياسي  و استقلال  در پيشبرد آنها (راهبرد)، قسط و عدل  و تلاش  بشري  پيشرفته  و تجارب  و فنون  از علوم  : استفاده  از راه  ها)  كه
 ني). (اهداف/ پيامد ميا كند  مي  را تامين  ملي  و همبستگي  و فرهنگي  اجتماعي

 كار برد:  امور زير به  خود را براي  امكانات  ، همه دوم  مذكور در اصل  اهداف  به  نيل  براي  است  موظف  ايران  جمهوري اسلامي  قانون اساسي: دولت 3اصل 
 . تباهي مظاهر فساد و  با كليه  و مبارزه  و تقوي  ايمان  بر اساس  اخلاقي  رشد فضايل  ايجاد محيط مساعد براي - 1
 ديگر.   و وسايل  گروهي  هاي  و رسانه  از مطبوعات  صحيح  با استفاده  ها  زمينه  در همه  عمومي  هاي  آگاهي  سطح  بالا بردن - 2
 . محققان  تشويقو   مراكز تحقيق  تاسيس  از طريق  و اسلامي  ، فرهنگي ، فني علمي  هاي  زمينه  و تتبع و ابتكار در تمام  بررسي  روح  تقويت - 4
 . خويش  و فرهنگي  ، اجتماعي ، اقتصادي سياسي  سرنوشت  در تعيين  مردم  عامه  مشاركت - 8
 . و معنوي  مادي  هاي  زمينه  ، در تمام همه  براي  عادلانه  ناروا و ايجاد امكانات  رفع تبعيضات - 9

  هاي  در زمينه  محروميت  هر نوع  ساختن  و رفع فقر و  برطرف  ايجاد رفاه  جهت  ميضوابط اسلا  بر طبق  و عادلانه  اقتصاد صحيح  ريزي  پي - 12
 .  بيمه  و تعميم  و كار و بهداشت  و مسكن  تغذيه
و   ، حوادث يماندگ  ، در راه سرپرستي  ، بي ، ازكارافتادگي ، پيري ، بيكاري از نظر بازنشستگي  اجتماعي  از تامين  قانون اساسي: برخورداري 29اصل 
  از محل  قوانين  طبق  است  موظف  . دولت همگاني  است  ، حقي و غيره  بيمه  صورت  به  پزشكي  و مراقبتهاي  درماني  بهداشتي  خدمات  ، نياز به سوانح

  كند.  افراد كشور تامين  يك  يك  را براي  فوق  مالي  و حمايتهاي  ، خدمات مردم  از مشاركت  حاصل  و درآمدهاي  عمومي  درآمدهاي
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رشد، با حفظ   در جريان  انسان  نيازهاي  و برآوردن  فقر و محروميت  كردن  كن  و ريشه  جامعه  اقتصادي  استقلال  تامين  قانون اساسي: براي 43اصل 
 شود:  ضوابط زير استوار مي  بر اساس  ايران  اسلامي  او، اقتصاد جمهوري  آزادگي

 . همه  براي  خانواده  تشكيل  براي  لازم  و امكانات  و پرورش  ، آموزش ، درمان ، بهداشت ، پوشاك ، خوراك : مسكن اساسي  زهاينيا  تامين - 1 
  برهاند.  وابستگيبرساند و از   خودكفايي  مرحله  كند و كشور را به  را تامين  عمومي  نيازهاي  كه  و صنعتي  ، دامي كشاورزي  توليدات  تاكيد بر افزايش - 9
 

 چشم انداز سال بلند مدت -2-4 
 هايي خواهد داشت:  انداز چنين ويژگي ي ايراني در افق اين چشم جامعه 

هاي برابر، توزيع متناسب درآمد، نهاد مستحكم خانواده، به دور از فقر، فساد، تبعيض  برخوردار از سلامت، رفاه، امنيت غذايي، تأمين اجتماعي، فرصت
 مند از محيط زيست مطلوب. و بهره

شوراي عالي انقلاب فرهنگي): ج.ا.ايران با اتكال به  1389(نقشه جامع علمي كشور مصوب اسفند  1404چشم انداز علم  و فناوري كشور در سال 
بخشي در جهان، كشوري ايراني براي پيشرفت ملي، گسترش عدالت و الهام -قدرت لايزال الهي و با احياي فرهنگ و برپايي تمدن نوين اسلامي

 خواهد بود: 
 برخوردار از انسانهاي صالح، فرهيخته، سالم و تربيت يافته در مكتب اسلام و انقلاب و با دانشمنداني در تراز برترين هاي جهان؛ 

 )18/1/1393(ابلاغ  هاي كلي سلامت انداز نظام سلامت در سياست چشم
هاي سلامت براي دستيابي به  هاي اجرايي و مقررات با رعايت ارتقاء شاخص در همه قوانين، سياستتحقق رويكرد سلامت همه جانبه و انسان سالم 

  .جايگاه اول در منطقه آسياي جنوب غربي
 دستيابي به مرجعيت علمي در علوم، فنون و ارائه خدمات پزشكي و تبديل ايران به قطب پزشكي منطقه آسياي جنوب غربي و جهان اسلام 

 
 )19/11/1392(ابلاغي  ت هاي اقتصاد مقاومتيسياس -2-5 

ري در موارد زير باتوجه به ماموريت هاي عمده سازماني اين وزارت خانه به عنوان متولي نظام سلامت و تربيت نيروي انساني و توليد علم و فناو
توانبخشي) و فراهم نمودن فرآورده ها، تجهيزات و حوزه علوم پزشكي و سلامت و همچنين توليد و تدارك خدمات  سلامت( بهداشتي، درماني و  

 ملزومات تشخيصي و دارويي براي ارايه خدمات سلامت، بيشتر ارتباط دارند:
و علمي كشور  به منظور توسعه كارآفريني و به حداكثر رساندن مشاركت  هاي انساني سرمايه سازي كليه امكانات و منابع مالي و تأمين شرايط و فعال
 .درآمد و متوسط هاي جمعي و تأكيد بر ارتقاء درآمد و نقش طبقات كم هاي اقتصادي با تسهيل و تشويق همكاري آحاد جامعه در فعاليت

جايگاه جهاني كشور و به منظور ارتقاء  نظام ملي نوآوري كشور و ساماندهي نقشه جامع علمي سازي و اجراي ، پيادهاقتصاد دانش بنيان پيشتازي
 .بنيان در منطقه بنيان و دستيابي به رتبه اول اقتصاد دانش افزايش سهم توليد و صادرات محصولات و خدمات دانش

 .عدالت اجتماعي هاي وري، كاهش شدت انرژي و ارتقاء شاخص  وليد، اشتغال و بهرهدر جهت افزايش ت ها سازي يارانه هدفمند استفاده از ظرفيت اجراي
ايجاد تنوع در  ها و كالاهاي اساسي(بويژه در اقلام وارداتي)، و اولويت دادن به توليد محصولات و خدمات راهبردي و افزايش توليد داخلي نهاده

 .با هدف كاهش وابستگي به كشورهاي محدود و خاص كالاهاي وارداتي مبادي تأمين
 .و ايجاد ذخاير راهبردي با تأكيد بر افزايش كمي و كيفي توليد(مواد اوليه و كالا) و درمان امنيت غذا تأمين

 كيفيت ريزي براي ارتقاء همراه با برنامه مصرف كالاهاي داخلي و ترويج اصلاح الگوي مصرف هاي كلي مديريت مصرف با تأكيد بر اجراي سياست
 .و رقابت پذيري در توليد

 و خدمات به تناسب ارزش افزوده و با خالص ارزآوري مثبت صادرات كالاها هدفمند از  حمايت همه جانبه
 .هاي نظارت بر بازار گذاري و روزآمدسازي شيوه شفاف و روان سازي نظام توزيع و قيمت

 .افزايش پوشش استاندارد براي كليه محصولات داخلي و ترويج آن
 هاي عملياتي اقتصاد مقاومتي در بخش درمان به قرار زير است: و برنامهها  اهداف، سياست
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 هاي كلي اقتصاد مقاومتي) سايست 7تامين امنيت غذا و درمان و ايجاد ذخاير راهبردي با تاكيد بر افزايش كمي و كيفي توليد مواد و انرژي (بند  ف:هد -الف
 هاي عدالت ها با هدف افزايش رفاه كل جامعه و بهبود شاخص استفاده بهينه از حذف يارانه  ت:سياس -ب
 هاي درمان و دارو پوشش كامل بيمه سلامت بر آحاد مردم و كاهش سهم بيمار از هزينه برنامه عملياتي: -ج
 

 ) 18/1/1393(ابلاغي  هاي كلي سلامت سياست -2-6 
آموزش علوم پزشكي به صورت هدفمند، سلامت محور، مبتني بر نيازهاي جامعه، پاسخگو و عادلانه و با تربيت توسعه كيفي و كمي نظام  -13

 هاي متناسب با نيازهاي مناطق مختلف كشور. اي و داراي مهارت و شايستگي نيروي انساني كارآمد، متعهد به اخلاق اسلامي حرفه
ريزي براي دستيابي به مرجعيت علمي در علوم، فنون و ارائه خدمات  نظام نوآوري و برنامهحول راهبردي پژوهش علوم پزشكي با رويكرد ت -14

 .پزشكي و تبديل ايران به قطب پزشكي منطقه آسياي جنوب غربي و جهان اسلام
 وظايف وزارت بهداشت، درمان و آموزش پزشكي در قانون وظايف و تشكيلات آن دستگاه عبارتند از:

هاي مربوط به تربيت نيروي انساني گروه پزشكي پژوهش،  ريزي براي فعاليت ها و نيز برنامه تعيين خط مشي ها، سياستتدوين و ارائه  -1
 بهداشتي، درماني، دارويي، بهزيستي و تأمين اجتماعي. خدمات

 ي در جهت نيل به خودكفايي.هاي تربيت نيروي انساني گروه پزشك ها و مقاطع تحقيقي مورد نياز كشور و اجراي برنامه تعيين رشته -2
انقلاب  هاي كشور و نيز ضوابط و مقررات آموزشي اعلام شده از طرف شوراي عالي كليه ضوابط و مقررات آموزشي حاكم بر ساير دانشگاه -تبصره 

 هاي علوم پزشكي حاكم و مجري خواهد بود. فرهنگي و وزارت فرهنگ و آموزش عالي در مورد دانشگاه
هاي وزارت بهداشت، درمان و  اي كه با اختيارات و مسئوليت ارت فرهنگ و آموزش عالي بر اجراي ضوابط قانوني به گونهنحوه نظارت وز 

 پزشكي مغايرت نداشته باشد، توسط شوراي عالي انقلاب فرهنگي تعيين خواهد شد. آموزش
داشتي و درماني و نيز ايجاد و گسترش مؤسسات و هاي به هاي پزشكي و زمينه انجام تحقيقات بنيادي و كاربردي در جميع رشته -3

 هاي مؤسسات تحقيقاتي پزشكي. ها و هماهنگ ساختن برنامه پژوهش پزشكي و نظارت بر پژوهش واحدهاي
ا تأكيد درماني) كشور ب -آموزش پزشكي و تسهيلات بهداشتي  ريزي به منظور توزيع متناسب و عادلانه نيروي انساني و ساير امكانات ( برنامه -4
 هاي بهداشتي و رفع نياز مناطق محروم و نيازمند. اولويت برنامه 

انجام پژوهش در زمينه طب سنتي و بررسي و تحقيق در زمينه خواص دارويي گياهان و امكانات تهيه و استفاده از داروهاي گياهي و  -5
 هاي فوق و ايجاد مراكز مناسب براي طب سنتي. صحيح در زمينه آموزش

 

 صوير كلان فصلت -3 
 ها كليدي عملكرد متغيرها و شاخص -3-1 

 دانشجو 8000خوابگاه با ظرفيت  20متر مربع فضاي آموزشي و اجراي  420000پروژه با زيربناي  62آغاز اجراي  
ت به نگاري و مرجعيت علمي در اموزش پزشكي، حرك هاي تحول و نوآوري در آموزش علوم پزشكي شامل آينده طراحي و اجراي بسته 

هاي آموزش عالي  گراي برنامه هاي نسل سوم، آموزش پاسخگو و عدالت محور، توسعه راهبردي، هدفمند و ماموريت سوي دانشگاه
سازي آموزش  المللي اي، بين ها، اعتلاي اخلاق حرفه گرايي، تمركززدايي و ارتقاي توانمندي دانشگاه سلامت، آمايش سرزميني، ماموريت

هاي آموزشي، توسعه و ارتقاي  هاي علوم پزشكي، اعتبار بخشي موسسات و بيمارستان نظام ارزيابي و آزمون علوم پزشكي، ارتقاء
هاي تحولي، توسعه پذيرش دستياران تخصصي در مناطق محروم، بومي گزيني در  هاي آموزش علوم پزشكي، پايش بسته زيرساخت

ها و  يش سرزميني در اموزش عالي سلامت، ساماندهي توسعه و ايجاد دانشگاهكنكور سراسري با اولويت مناطق محروم، اجراي برنامه آما
موسسات آموزش پزشكي در كشور، تسهيل ايجاد مراكز آموزش عالي غيردولتي در حوزه سلامت و تربيت نيروي انساني علاقمند و 

 هاي پسا دكترا دستيار پژوهش و دوره -محقق از طريق برنامه پزشك پژوهشگر
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 بر جمعيت (پرشين كوهورت) لعات بزرگ مبتنيانجام مطا 

 هاي علوم پزشكي كشور هاي مهم و فراگير در دانشگاه ايجاد بيوبانك 

دانشگاه علوم پزشكي كشور اعتماد به دانشمندان و نخبگان از طريق نظام  8اندازي مطالعات كوهورت كاركنان وزارت بهداشت در  راه 
 تشويقي و حمايتي

ها و  المللي طرح ملي و بين IMPACTها از نگاه كميت پژوهش به كيفيت از طريق  ارزشيابي پژوهشي دانشگاهتغيير نگرش در سيستم  
 المللي) المللي و جذب منابع از خارح از دانشگاه (ملي و بين بينسازي، تعاملات ملي و  مقالات، لاين تحقيقاتي، ايجاد زير ساخت و ظرفيت

% 53، 97-98تا سال  88-89تكميلي/تخصصي: در اين زمينه ظرفيت مقطع كارداني از سال تحصيلي  توسعه هرم ظرفيت تحصيلي از پايه به 
،  97-98%  افزايش يافته است بطوريكه در سال تحصيلي  66(پيوسته و ناپيوسته)  كاهش يافته است و به دنبال آن ظرفيت مقطع كارشناسي

حصيل مي كنند. ظرفيت پذيرش دانشجويان تحصيلات تكميلي نيز سير صعودي دانشجو) در اين مقطع ت 203940( % از كل دانشجويان39
 افزايش پيدا كرده است.% 153)، 97-98تا سال  88-89داشته است به طوري كه در ده سال تحصيلي اخير ( از سال تحصيلي 

ال تحصيلي اخير (از سال تحصيلي افزايش ظرفيت كلي پذيرش دانشجو: اين شاخص نيز روند رو به داشته است بطوريكه در طول ده س 
 افزايش داشته است. % 82) نزديك به 97-98تا سال  89-88

در سال تحصيلي % 16.2شاخص نسبت دانشجويان تحصيلات تكميلي به كل دانشجويان: اين شاخص نيز سير صعودي داشته است از  
 88-89به نسبت سال تحصيلي  97-98تحصيلي  همچنين اين شاخص در سال رسيده است. 97-98در سال تحصيلي % 35به  89-88

 % داشته است. 153افزايشي معادل 

(پزشكي عمومي و دكتري تخصصي، فوق تخصصي و تكميلي تخصصي) از كل دانشجويان  شاخص سهم دانشجويان پزشكي و دكتري 
  است. رسيده 97-98در سال تحصيلي %  35به  88-89% در سال تحصيلي 39.2علوم پزشكي: از 

جه به رشته هاي بين رشته اي و موضوعات جديد علمي: در اين زمينه با توجه نقشه علمي سلامت، علوم جديد دنيا و الگوي نياز و تو 
 بيماردهي جامعه، رشته هاي جديدي همچون طب سالمندان، نانوفناوري دارويي، طب سنتي اسلامي ـ ايراني ايجاد شده است.

 ميسرمايه هاي نيروي انساني: هيئت عل 

تعداد اعضاي هيئت  96% داشته است. در سال 76افزايش پيدا كرده و رشدي معادل  1396تا  1386تعداد اعضاي هيئت علمي از سال  
 رسيده است. 18189علمي به 

اين شاخص بهبود پيدا  رسيده است. 97-98در سال  10.8به  86-87در سال  10.6شاخص نسبت استاد به دانشجو:  اين شاخص نيز از  
 نكرده و توزيع منطقي و مناسبي بر اساس مقاطع تحصيلي و مرتبه علمي اساتيد و نيز آموزش هاي باليني وجود ندارد. 

 % داشته است.100رشد  1398لغايت  1388توسعه كمي قطب هاي علمي: بدين گونه بوده است كه از سال  

 داشته است. %  33توسعه انجمن هاي علمي نيز رشدي معادل  1398لغايت  1388توسعه كمي انجمن هاي فعال علمي: از سال  
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 1400برآورد سهم دانشجويان دانشگاه ها و موسسات آموزش عالي بر حسب ماموريت، سطح بندي و سطوح آموزشي در سال 

سهم 
دانشجويان 

خارجي از كل 
 دانشجويان

سهم  سهم دانشجويان داخلي بر حسب سطوح تحصيلي
دانشجويان 

داخلي از 
كل 

 دانشجويان

 
 واحد

دانشگاه و موسسات آموزش 
 عالي /سطح بندي

عنوان 
 ماموريت

هدف 
 جمع كلي

دكتري 
 تخصصي

كارشناسي 
ارشد و 
دكتري 
 حرفه اي

 كارداني كارشناسي

 بين المللي دانشگاههاي برتر درصد 5 0 40 40 20 100 10

امه
 برن

بين
گي 

ماهن
د ه

يجا
ا

 
عه 
توس

ي 
ها

معه
 جا
اي
ازه
با ني

لي 
ش عا

موز
آ

 

 درصد 20 2.5 45 45 7.5 100 3
  1سطح 

 )1پژوهشي سطح -(علمي
 ملي

 درصد 35 25 55 *20 0 100 2
  2سطح 

و 2(علمي ـ پژوهشي سطح 
 )1مهارتي سطح -علمي

 منطقه اي

 درصد 40 50 50 0 0 100 0

  3سطح 
و  3پژوهشي سطح -(علمي
 2مهارتي سطح -علمي
كاربردي،  -علمي شامل: 

هاي  حرفه اي و دوره-فني
 پژوهشي)-كارداني علمي

 محلي

 پژوهشي است.-هاي علمي مربوط به دانشگاه *

 1400برآورد تعداد دانشجويان دانشگاه ها و موسسات آموزش عالي بر حسب ماموريت، سطح بندي و سطوح آموزشي در سال 

جمع كل 
دانشجويان 
 داخلي و خارجي

تعداد 
 دانشجوي
 خارجي

 تعداد دانشجويان داخلي بر حسب سطوح تحصيلي
 
 واحد

دانشگاه و موسسات 
آموزش عالي /سطح 

 بندي

عنوان 
 ماموريت

هدف 
 جمع كلي

دكتري 
 تخصصي

كارشناسي 
ارشد و دكتري 

 اي حرفه
 كارداني كارشناسي

المللي بين دانشگاههاي برتر نفر 0 84,500 84,500 42,250 211,250 21,000 232,250

امه
 برن

بين
گي 

ماهن
د ه

يجا
ا

 
معه

 جا
اي
ازه
با ني

لي 
ش عا

موز
عه آ

توس
ي 
ها

 
 نفر 21,125 380,250 380,250 63,375 845,000 25,000 870,000

  1سطح 
پژوهشي  -(علمي

 )1سطح 
 ملي

1,507,750 29,000 1,478,750  نفر 369,688 813,313 295,750 0

  2سطح 
(علمي ـ پژوهشي 

-علميو 2سطح 
 )1مهارتي سطح 

منطقه 
 اي

1,690,000 0 1,690,000  نفر 845,000 845,000 0 0

  3سطح 
پژوهشي  -(علمي
-و علمي 3سطح 

شامل:  2مهارتي سطح 
كاربردي،  -علمي 
حرفه اي و -فني
هاي كارداني  دوره
 پژوهشي) -علمي

 محلي

4,300,000 75,000 4,225,000 105,625 760,500 2,123,063 1,235,813  جمع
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 اهداف كمي متناظر اهداف كلي در دوره برنامه ششم
 1400 1395 واحد هدف كمي اهداف كلي

هـاي توسـعه    ايجاد همـاهنگي بـين برنامـه   
 هاي جامعه آموزش عالي با نياز

 10 0 تعداد هاي آموزش آزاد غير رسمي در مؤسسات آموزش عالي  دوره 

 150 0 تعداد مهارتي -مؤسسات آموزش عالي علميهاي آموزش در  تعداد برنامه
نسبت دانشگاه ها و مؤسسات آموزش عالي / اعتباربخشي آموزشي 

 شده
 %100 0 نسبت

 25 10 تعداد تعداد ميان رشته اي هاي راه اندازي شده

 10 0 تعداد ها با نهادهاي بيروني تعداد موسسات مشترك بين دانشگاه

 20 0 تعداد دكتريهاي پسا  تعداد دوره
پژوهشي به كل  -هاي علمي هاي مطالعاتي و مأموريت نسبت فرصت

 اعضاي هيئت علمي
 %20 %5 درصد

 ساعت -نفر  هاي كارورزي اجرا شده به كل جمعيت دانشجويي دوره

در هر رشته 
متفاوت است 

 20تا  5بين 
 ساعت

 30تا  10

   درصد اندسهم فارغ التحصيلاني كه در سال اول شاغل شده 

حضور مؤثر نظام آموزش عالي كشور در  - 
نشر علم و توسعه فناوري و تربيت دانشـجو  

 الملل سطح بين در
برداري از علم و فناوي توليد شده در  بهره -

 سطح بين الملل

 درصد نسبت دانشجويان خارجي به كل دانشجويان
كمتر از نيم 

 %05/0درصد 
5% 

 %2 0 درصد المللي به كل اعضاي هيئت علميسهم اعضاي هيئت علمي بين 

 60 20 تعداد ها المللي دريافت شده توسط دانشگاه تعداد جوايز معتبربين
هاي مشترك با دانشگاهها و مؤسسات بين المللي به  نامه نسبت پايان
 ها نامه كل پايان

 %3 %05/0 درصد

 105000 48551 تعداد تعداد مقالات دانشگاهي با نمايه معتبر بين المللي 
نسبت مقالات دانشگاهي مشترك با دانشگاهها و مؤسسات 

 المللي به كل مقالات بين
 %25 %16 درصد

 تعداد تعداد ارجاعات به مقالات دانشگاهي

غيرقابل 
 Isi محاسبه 

544601 
scopus 

Scopus 
1000/000 

 هاي مشترك آموزشي با دانشگاههاي بين المللي تعداد دوره
تعداد به ازاي هر 
 منطقه آمايشي

2 20 

 150 111 تعداد تعداد نشريات با نمايه بين المللي

 %25 %16 درصد نسبت مقالات مشترك با نويسندگان خارجي از كل مقالات 
سرانه مقالات با نمايه بين المللي به تعداد اعضاي هيئت علمي تمام 

 وقت
 مقاله / نفر

5/0 Isi 
8/0 scopus 

1 Isi 
3/1 scopus 

هاي مديريتي و اجرايي  توسعه زير ساخت -
 آموزش عالي  

تجهيز نظام آموزش عـالي كشـور بـراي     -
   تحول دانشگاهها به دانشگاههاي كارآفرين

 130 83 تعداد تعداد مراكز رشد علم و فناوري دانشگاهي

 1100 580 تعداد تعداد واحدهاي فناور در مراكز رشد دانشگاهي

 %2 %1 تعداد هاي زايشي( فناور دانشگاهي) به كل فارغ التحصيلان شركتتعداد 

 600 443 تعداد هاي زايشي (فناور دانشگاهي)  تعدادشركت

توسعه و كارآمد سازي نظام اقتصاد آموزش  
 عالي كشور

 1 % 6/0 درصد )GDPسهم بودجه آموزش عالي از توليد ناخالص داخلي (

 %3 % 8/0 درصد ها اي دانشگاه ها به كل بودجه هزينه پژوهشي دانشگاهسهم درآمد اختصاصي 
هاي زايشي ( فناور دانشگاهي)  سهم درآمد اختصاصي ناشي ازشركت

 ها اي دانشگاه به كل بودجه هزينه
 %1 % 4/0 درصد
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 اي  هاي منطقه ارايه روندها، تحولات و شاخص-3-2 
تحليل ي و منده نايي بهراسلامت (تودم از سواد رـت . مـساز ادـنام ـتحقق چشدر نمند اتوو سالم  ايجامعه  1404ل ساان در يراسلامي ري اجمهو

ده، بوردار برخود) خواز قبت امرو سلامت ي فرصتهارد مودر گاهانه ب آنتخاا ي ورـميم گيـتصر وـه منظـبز اـنيرد سلامت موت خدمات و طلاعاا
 وه ـجامع، يطـتر محـبسي در رـش بشـنداوين ـني هاوردتاـسدز ـنيو ي ـنايرـ الامي ـسي اهازهمواز آبرگرفته  المـدگي سـنه زيوـت شـعايرا ـب

ي اـههحفاظت كننداز بالاترين سطح  هـن جامعـيدر اتند. ـه هسـجالامت موـسي اـههتهديد كننداز سالم با كمترين سطح خطر ناشي ي هاادهخانو
  . د داردجووجتماعي ا رمايهـساز وبي ـلطح مطـسو لامت ـي سـفرهنگدي و اـقتص، ااعيـجتما

مقاله دارند رتبه هفدهم از نظر تعداد مقالات منتشر  100كشوري كه بيش از  147ميلادي در ميان  2013ايران در سال  SCImago طبق گزارش
داشته ولي با توجه به عدم تغيير رتبه هاي اخير شتاب زيادي  را دارد. اگرچه رشد علمي ايران از نظر كمي در سال Scopusشده و نمايه شده در 

هاي اخير، دغدغه جدي براي سياستگذاران علم و فناوري به وجود آورده كه رشد  هاي جدي سياسي و اقتصادي سال ايران در سه سال اخير و چالش
 علم متوقف و يا حتي منفي شود.

هاي علوم رتبه  كشور دنيا در كل شاخه 150ايران در ميان  ESIيا   Essential Science Indicatorتحقيقاتي كه در  -حوزه علمي 22در ميان 
ترتيب  ع به هر مقاله را كسب كرده است. بديناز نظر متوسط تعداد ارجا 133رتبه از نظر تعداد ارجاعات و رتبه  34از نظر تعداد مقالات، رتبه  22

رسد رشد كمي  صي كه تا حدودي بيانگر كيفيت است در نظر بگيريم به نظر ميچنانچه شاخص متوسط تعداد ارجاع به هر مقاله را به عنوان يك شاخ
 توليدات علمي در ايران همراه با رشد كيفي نبوده و نيازمند توجه جدي است.

لغايت  2004سال گذشته (از اول ژانويه  10هاي مرتبط با علوم پزشكي در طي   وضعيت توليدات علمي ايران در حوزه -1-2جدول 
 Essential Science Indicatorبندي  بندي و رتبه بر اساس طبقه )2014ئن ژو 30

 حوزه تخصصي
 متوسط ارجاع به هر مقاله (citations)  ارجاعات (papers) مقالات

 (citations per paper) 

كل كشورهاي 
مورد 

بندي در  رتبه
 رتبه تعداد رتبه تعداد رتبه تعداد اين حوزه

 109 107 43/4 40 80,491 28 18,165 طب باليني

 96 89 53/5 41 26,169 30 4,736 شناسي و بيوشيمي زيست

 96 88 83/5 30 260,683 20 4,573 شناسي داروسازي و سم

 96 96 01/3 42 6,735 20 2,240 شناسي ميكروب

 92 82 73/6 39 13,254 35 1,968 علم اعصاب و رفتار

 96 94 17/7 45 1,250 36 1,743 شناسي مولكولي و ژنتيك زيست

 103 103 49/6 44 9,453 32 1,457 ايمونولوژي

 93 69 61/6 40 3,993 41 604 شناسي پزشكي/ روان روان

 
جهان از نظر ميزان  130از نظر استنادات و رتبه  35جهان از نظر تعداد مقاله و رتبه  22ميلادي رتبه  2013ما در سال  ISIبر اساس گزارشات 

يعني قبل از انقلاب اسلامي شروع  1978كشور جهان را دارا هستيم. براي نشان دادن رشد علمي ايران از سال  146ارجاعات به ازاي هر مقاله، از 
ها بوده است.  مقاله خلاصه مقالات كنگره 59نمايه كرده است كه از آن تعداد  ISIمقاله در  670در اين سال ايران  ISIس گزارش كنيم. بر اسا مي

ها بوده است.  مقاله خلاصه مقالات كنگره 31رسيم كه از آن تعداد  مقاله مي 357اگر بخواهيم همان سال را با كشور تركيه مقايسه كنيم به تعداد 
باشد. بايد متذكر شويم كه چهار دانشگاه  ايم كه بسيار قابل توجه مي برابر تركيه توليدات علمي داشته 2ر نقطه شروع اين گزارش حدود يعني د
اند. جنگ تحميلي به  بهشتي (دانشگاه ملي سابق) سهم بسزايي از اين توليدات علمي در آن سال داشته صنعتي شريف و شهيد -شيراز -تهران

 165درست بعد از پايان جنگ تحميلي  1988ناپذيري وارد نمود. در سال  هاي علمي كشور صدمات جبران اي كشور از جمله زيرساخته زيرساخت
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مقاله رسيد يعني  895باشد. در همان سال تعداد مقالات تركيه به  مقاله خلاصه مقالات مي 11نمايه شد كه از آن تعداد فقط  ISIمقاله از ايران در 
 برابر ايران. 5حدود 

هاي  ميلادي بعد از دولت 2008مقاله بود. در سال  6058مقاله رسيد. در همين سال تعداد مقالات تركيه  1331تعداد مقالات ايران به  1998در سال 
المللي بود. در  ي بينها خلاصه مقالات در كنگره 1733مقاله رسيد كه از آن تعداد  17387هفتم و هشتم (دولت اصلاحات) تعداد مقالات ايران به 

مقاله  2545مقاله رسيد كه از آن تعداد  28289ميلادي تعداد مقالات ايران به  2011مقاله رسيد. در سال  25125اين سال تعداد مقالات تركيه به 
 نمايه كرده است. ISIمقاله در  30172ها بوده است. در اين سال تركيه  خلاصه مقالات كنگره

 
 وسعه از توليد ناخالص داخليسهم تحقيق و ت -3-3 

انداز مبني بر ارتقاي كشور به جايگاه نخست علمي، فناوري و اقتصادي در منطقه آسياي جنوب غربي مستلزم  دستيابي به اهداف سند چشم
توجه توليد علم در حوزه ها و از جمله در حوزه سلامت است. نظر به سهم قابل  ريزي و مديريت توليد، انتشار و كاربرد علم در همه حوزه برنامه

تحقيقاتي و  -ها و مراكز علمي سلامت و نقش تحقيقات علوم پزشكي در ارتقاي سلامت جامعه و در نتيجه توسعه پايدار، توجه به جايگاه دانشگاه
علاوه، علم مفيد علمي است فناوري در حوزه علوم پزشكي به عنوان موتور محركه توسعه علوم سلامت كشور از اهميت به سزايي برخوردار است. به 

شوند تا شايد يكي از آنها نتيجه  كه كاربردي باشد در حالي كه حتي در بهترين مؤسسات تحقيقاتي دنيا نيز هزاران ايده طرح و بررسي مي
ول مورد مطالعه قرار مولك 10000تا  5000آميزي داشته باشد. براي مثال در حوزه تحقيقات علوم دارويي، براي كشف و توسعه يك دارو  موفقيت

 انجامد.  سال به طول مي 15تا  10گيرند و فرآيند كامل توسعه يك دارو  مي
پژوهشي نمايه شده  -هاي توسعه تحقيقات و فناوري سلامت همانند تعداد مراكز تحقيقاتي و تعداد نشريات علمي هاي اخير در برخي شاخص در سال
ها وجود دارد كه يكي  برداري از اين زيرساخت هاي اساسي در بهره وردار بوديم در حالي كه همچنان چالشالمللي از رشد خوبي برخ هاي بين در نمايه
 ترين آنها عدم تخصيص بودجه كافي در اين بخش است. از مهم

 

  G20بودجه بخش دولتي، بخش خصوصي و ساير منابع در تحقيقات علمي كشورهاي عضو  -3-4 
درصد از توليد ناخالص دولتي به تحقيق و توسعه در صدر قرار دارد. در ميان كشورهاي  7/3كره جنوبي با اختصاص  G20در ميان كشورهاي عضو 

ميلادي به  2001درصد در سال  54/0همسايه تركيه از رشد بالايي در سهم تحقيق و توسعه از توليد ناخالص دولتي برخوردار است به طوري كه از 
درصد از توليد ناخالص دولتي به تحقيق و توسعه در سال  3افزايش يافته است. اختصاص  2012درصد در سال  92/0و  2011درصد در سال  86/0

 ميلادي به عنوان برنامه بلندمدت اين كشور درنظر گرفته شده است.  2023
درصد در  43/0و  2010درصد در سال  39/0ميلادي به 2000درصد در سال  2/0سهم تحقيق و توسعه كشور مصر نيز با وجود عدم ثبات سياسي از 

درصد متغير بوده است. قانون اساسي  27/0تا  2/0اين سهم بين  2010تا  2000هاي  رسيده است. اين در حالي است كه در طي سال 2011سال 
وع تحقيقات علمي اختصاص داده و ) را به موض23درصدي شركت كنندگان در رفراندوم همراه بود يك ماده (ماده  98جديد اين كشور كه با موافقت 

بنيان، دولت را موظف نموده تا حداقل يك درصد از توليد ناخالص دولتي را صرف تحقيقات علمي نمايد و  ضمن تاكيد براي رسيدن به اقتصاد دانش
دولتي در مراقبت سلامت، آموزش و درصد از توليد ناخالص  10صرف حدود  المللي برسد. آن را به تدريج افزايش داده تا به سطح استاندارد بين

 هاي دولت مصر است.  از جمله برنامه 2017تحقيقات علمي تا سال 
يافت. در نمودار زير نسبت مخارج  درصد ارتقا مي 3براساس قانون برنامه پنجم توسعه نسبت مخارج  پژوهشي به توليد ناخالص داخلي بايد به 

 . سال گذشته نشان داده شده است 40 پژوهش به توليد ناخالص داخلي در ايران طي
 

 اقدامات انجام شده در سنوات اخير  -3-5 
تشكيل كارگروه همكاريهاي مشترك وزارت بهداشت، درمان و آموزش پزشكي، و وزارت علوم، تحقيقات و فناوري( بررسي چالش ها، راه  

 ها، و ...) كارها، بازنگري آيين نامه
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كارگروه بررسي و ارائه طرح نحوه فعاليت، اداره و تعيين تكليف آينده شعب بين الملل در نظام آموزش پزشكي كشور(تدوين سند راهبردي  

الملل در نظام آموزش سلامت كشور: الگويي براي تداوم فعاليت شعب به منظور ساماندهي ، جذب و  چگونگي تداوم فعاليت شعب بين
وثر در تربيت نيروي انساني در ابعاد ملي ، حضور اثرگذار در صنعت تجارت آموزش و تاثير در الگوي توسعه هدفمند توليد منابع، حضور م

 آموزش عالي بر اساس نيازها و امكانات) 
 المللي دانشگاه ها در سند آمايش سرزميني) (با توجه به عملكرد بين المللي سازي دانشگاه هاي علوم پزشكي كشور كارگروه بين 
 كارگروه تحليل و برآورد نيروي انساني مورد نياز سلامت كشور با مشاركت معاونت توسعه 
 هاي كلي سلامت تشكيل كارگروه مديريت تامين و تربيت منابع انساني: تدوين راه كارهاي اجرايي سياست 
( به منظور تامين نيروي انساني كارگروه تدوين شيوه نامه نحوه پذيرش دانشجويان بومي توسط دانشگاه هاي علوم پزشكي كشور 

 سال آينده) 10متخصص طي 
 كارگروه تجاري سازي و اقتصاد آموزش پزشكي 
  هاي علوم پزشكي واگذاري و تفويض امور غير ستادي به دانشگاه 

 
 هاي كلي پيشنهادي حوزه سلامت در برنامه  ششم توسعه  ها و برنامه سياست -4 

 دانش علوم پزشكي در منطقه حيطه 10دستيابي به مرجعيت علمي در  
 افزايش نسبت دانشجويان خارجي به داخلي 
 93هاي وابسته به وزارت بهداشت (حضوري):  نسبت هيات علمي تمام وقت (استاديار به بالا) به كل هيات علمي در دانشگاه 
از  ESIبرترين دانشمندان جهان توسط بندي يك درصد  افزايش نقش آفريني در توسعه علم و تعداد محققان علوم پزشكي ايران در رتبه 

 نفر 45به  28
 هاي دانش بنيان در حوزه پزشكي افزايش تعداد شركت 
 هاي علوم پزشكي و خدمات بهداشتي درماني نسل سوم افزايش دانشگاه 
واحدهاي ستادي و نظام آموزش پزشكي پاسخگو به نيازها (شناسايي امور قابل واگذاري به دانشگاه هاي علوم پزشكي، تدوين وظايف  

  )؛"جلوگيري از اختلاط بين وظايف صف و ستاد"صفي بر اساس رويكرد
سند راهبرد گسترش جغرافيايي "ارتقاي كيفي نظام آموزش پزشكي(جلوگيري از توسعه ناموزون و كمي آموزش پزشكي با توجه به  

ريزي در اين حيطه، راهبردها و اقدامات تدوين شده   برنامهآموزش عالي سلامت در جمهوري اسلامي ايران)؛ به لحاظ اهميت و ضرورت 
  در ادامه آمده است.

  سال آينده با توجه به اسناد بالا دستي؛ 5بازبيني كوريكولوم هاي آموزشي در  
 ي متخصص)؛ (اصلاح روند كاهشي و افزايشي تربيت نيرو مطالعه و برآورد نيروي انساني متخصص مورد نياز در نظام آموزش سلامت كشور 
 اي؛  هاي بين رشته توجه به توسعه رشته 
 ها؛  جلوگيري از ريز كردن بيش از حد تخصص 
  تجميع بيمارستان هاي آموزشي؛ 
  توسعه ارتباطات بين المللي در بخش آموزش پزشكي؛ 
 بومي سازي آموزش پزشكي (جلوگيري از توزيع ناعادلانه نيروي انساني)؛  
  ."دانشجو، استاد، فضاي فيزيكي،و امكانات و فرآيندها"موزش پزشكيبازنگري در چهار ركن اصلي آ 
 ايجاد دانشگاه هاي علوم پزشكي خصوصي در كشور و منطقه 
 ظرفيت برخي از دانشگاه هاي علوم پزشكي) %20پذيرش دانشجوي خارجي ( 
 مأموريت محور شدن دانشگاه ها و قطب هاي علوم پزشكي 
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دهندگان خدمات سلامت با رويكرد آموزش مجازي و واگذاري آموزش از طريق سازمان نظام  ايههاي آموزش مداوم ار تقويت برنامه 
 پزشكي و پرستاري

 دانشگاه برتر دنيا 500دانشگاه علوم پزشكي كشور در فهرست  5 برنامه قرارگرفتن  
 براي تامين نيروي انساني تخصصي مورد نياز كشور   تدوين برنامه 
 نگر كردن آموزش علوم پزشكي آموزشي حرف پزشكي با هدف جامعهبرنامه تغيير محتواي  
 برنامه تربيت نيروي انساني زود بازده (جبران كمبود پرستار در كوتاه مدت)و ايجاد آموزشگاههاي بهياري و كمك بهياري 
 اي هاي بين رشته برنامه  توسعه آموزش 
يروي انساني به گونه اي كه در طول برنامه نسبت به كاهش تدريجي تجديدنظر در طول دوره آموزشي علوم پزشكي و مدت زمان طرح ن 

 و حذف آن اقدام نمود.
 هاي رشته هاي پزشكي كه كشور دچار كمبود است در رشته هاي جراحي مغز و اعصاب، چشم، راديولوژي و...) توسعه دوره 
 مأموريت محور شدن قطب هاي پژوهشي در كشور 
   Personalized Medicineريزي در جهت تحقق پزشكي فرد محور يا  برنامه 

 هاي نوآورانه حوزه آموزش علوم پزشكي كشور: برنامه
 ارتقاي كيفيت آموزش پزشكي 
 راهبرد ارتقاي مديريت و رهبري در نظام آموزش عالي سلامت كشور 
 سلامت كشورراهبرد ارتقاي تضمين كيفيت و اعتباربخشي در نظام آموزش عالي  
 راهبرد تمايز و تفكيك رسالت و فعاليت ها در نظام آموزش عالي سلامت كشور 
 راهبرد پذيرش فراگير در نظام آموزش عالي سلامت كشور 
 راهبرد تامين مالي نظام آموزش عالي سلامت كشور 
 راهبرد نظام مقاطع و مدارك در نظام آموزش عالي سلامت كشور 
 ظام آموزش عالي سلامت كشورراهبرد تعامل با صنعت در ن 
 راهبرد ساختار آموزشي در نظام آموزش عالي سلامت كشور 
 المللي در نظام آموزش عالي سلامت كشور راهبرد توسعه فعاليت هاي بين 
 راهبرد توسعه فناوري و اطلاعات در نظام آموزش عالي سلامت كشور 
 كشورراهبرد مرتبط با هيات علمي در نظام آموزش عالي سلامت  
 ورراهبرد مرتبط با دانش آموختگان، اثربخشي آموزش مداوم، تاثير عملكرد، و اخذ جايگاه شغلي مرتبط با دانش در نظام آموزش عالي سلامت كش 
 توسعه هدفمند آموزش عالي سلامت كشور  
 توسعه رشته ها و مقاطع در نظام آموزش عالي سلامت كشور 
 از سلامت كشورتحليل و برآورد نيروي انساني مورد ني 
  تحليل اثربخشي و كارايي نظام ادغام در نظامت سلامت 
 تببين بخش هاي غير دولتي در تربيت نيروي انساني نظام سلامت 
 دست يابي به مرجعيت علمي بر اساس سند چشم انداز 
 هاي علوم پزشكي كشور المللي سازي دانشگاه تسهيل بين 
 اقتصاد آموزش پزشكي 
 دانشگاه برتر دنيا 500دانشگاه علوم پزشكي كشور در فهرست  5برنامه قرار گرفتن  
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 تدوين برنامه براي نيروي انساني تخصصي مورد نياز كشور 
 برنامه تغيير محتواي آموزشي حرف پزشكي با هدف جامعه نگر كردن آموزش علوم پزشكي 
 ايجاد آموزش هاي بهياريبرنامه تربيت نيروي انساني زودبازده (جبران كمبود پرستار در كوتاه مدت) و  
 هاي علوم پزشكي كشور آزمايشگاه جديد در دانشگاه 10اندازي  و راه (core laboratory)آزمايشگاه تحقيقاتي جامع  10تكميل  
 بنيان سلامت محور هاي دانش اجراي برنامه حمايت از شركت 

 
 هاي اجرايي ها، راهبردها و سياست هدف -5 

 واحد اهداف كلي بخش / فرابخش رديف
 وضع موجود
(پايان سال 

1393( 

پايان برنامه 
 )1400ششم (

 راهبردهاي دستيابي به هدف كلي

 هاي كلي سلامت سياست 14و  13، 11بندهاي 

1 

توســعه آمــوزش علــوم پزشــكي بــراي پاســخ بــه  
 نيازهاي نظام سلامت

هاي توسعه اي خـود   تعداد دانشگاههايي كه برنامه
نوآوري در آموزش  را بر مبناي بسته هاي تحول و

 علوم پزشكي بازمهندسي و اجرا نموده اند.

 100 0 درصد

پــذيري، توانمنــدي و مشــاركت افــزايش آگــاهي، مســئوليت
ساختارمند و فعالانه فرد، خانواده و جامعه در تأمين، حفـظ و  

 ارتقاي سلامت ايشان
توانمندسازي مردم براي خودمراقبتي و رعايت سبك زندگي 

 سالم
 هاي حامي سلامت توسعه محيط

 حمايت از مشاركت مردم در تامين و ارتقاي سلامت
 برقراري تعادل ميان عرضه و تقاضاي نيروي انساني

 تأمين و نگهداشت منابع انساني موردنياز بخش سلامت
 توسعه كمي و كيفي نظام آموزش علوم پزشكي كشور

برقراري جريان آزاد اطلاعات جامع و يكپارچه منابع انسـاني  
 بخش دولتي و غيردولتي سلامت

تربيت نيروهاي عمومي و نيروهاي واسط بـه جـاي تربيـت    
تخصص و فوق تخصص در پاسخ به نيازها و بـازار سـلامت   

 مبتني بر استانداردهاي جهاني
بخش در تربيت نيروي انسـاني   المللي فعال و الهام تعامل بين
 شايسته

 هاي خبره تصميم يارتوسعه سيستم
 نگهداشت منابع انساني موردنياز بخش سلامتتأمين و 

هاي استخدام، انتصاب، عزل و جبـران خـدمت    تنوع در شيوه
 (نظام پرداخت) نيروي انساني فني، تخصصي و پشتيباني

توســعه مشــاغل فنــي، تخصصــي و پشــتيباني متناســب بــا 
 نيازهاي بخش دولتي و غيردولتي سلامت

ر اسـاس سـند   توسعه هدفمند مراكز آموزش عالي سلامت ب
 آمايش سرزمين

 توسعه كمي و كيفي نظام آموزش علوم پزشكي كشور
   ها براسـاس رويكـرد تلفيـق آمـوزش،    اعتباربخشي دانشكده

درمـاني و نـوآوري   -پژوهش، ارائه خدمات مطلوب بهداشتي
 آفرين (نسل دوم و سوم) آوري ثروت در توليد علم و فن

(تـدريس در   تنوع در پذيرش و ارتقاي اعضاي هيئت علمـي 
 المللي و ...) سطح محلي، ملي، بين

هـاي گـروه علـوم پزشـكي و     توسعه كمي و كيفي دانشـگاه 
پـژوهش،     ها براساس رويكرد تلفيق آموزش،اعتباربخشي آن

2 
دست يابي به مرجعيت علمي در حيطه هاي دانش 

 علوم پزشكي در منطقه
 10 0 تعداد

3 

هـاي   سازي منابع انساني در حوزه پـژوهش  ظرفيت
 سلامت

افزايش تعـداد محققـان علـوم پزشـكي ايرانـي در      
بندي يك درصـد برتـرين دانشـمندان جهـان      رتبه

 (ESI)   توسط
افزايش تعـداد محققـان علـوم پزشـكي ايرانـي بـا       

 Scopus و بالاتر بر اساس 15معادل  h شاخص

 تعداد
 تعداد

28 
200 

45 
300 

4 

 ارتقاي كيفي تحقيقات سلامت
افزايش تعداد مقالات پراستناد در حوزه سلامت بـر  

 ESIاساس 
افزايش تعداد مجلات علوم پزشكي نمايه شـده در  

PubMed   وScopus 

 تعداد
 تعداد

160 
70-90 

200 
100-100 

5 
 ارتقا كيفيت و تامين شايسته معيشت دانشجويان

 توسعه فضاهاي خوابگاهي
 1.100.000 700.000 مربعمتر 
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 واحد اهداف كلي بخش / فرابخش رديف
 وضع موجود
(پايان سال 

1393( 

پايان برنامه 
 )1400ششم (

 راهبردهاي دستيابي به هدف كلي

درمـاني و نـوآوري در توليـد    -ارائه خدمات مطلوب بهداشتي
 آفرين (نسل دوم و سوم) آوري ثروت علم و فن

شكي منطقه آسـياي جنـوب غربـي    تبديل شدن به  قطب پز
وجهان اسلام در حيطـه ارايـه خـدمات پزشـكي مبتنـي بـر       

 پژوهش
 دستيابي به مرجعيت علمي در حيطه علوم و فنون سلامت

سـازي و ارائـه خـدمات    توسعه بكارگيري پژوهش در تصميم
 سلامت

سازي علوم و فنون سـلامت بـا محوريـت    حمايت از تجاري
 خلق ثروت

 ت علمي در حيطه علوم و فنون سلامتدستيابي به مرجعي
 هاي علم و فناوري توسعه و تقويت زيرساخت

 هاي حوزه سلامت ارتقاي كيفي پژوهش
 تامين پايدار منابع مالي پژوهش

 ساماندهي نظام تأمين مالي توسعه علم و فناوري سلامت كشور
المللـي بـه    جذب منابع مالي پژوهش و فناوري از مراكز  بين

 منطقه و جهان اسلام ويژه كشورهاي
تسهيل سازوكار فرآيند وقف و خيريه در تأمين مالي پژوهش 

 و فناوري
 تربيت و بكارگيري دانشگران

 ترويج گفتمان علمي
 توسعه دسترسي به دانش و تبادل آن

 هاماموريت گرا كردن دانشگاه
 

 ها سياست راهبردها رديف

 هاي كلي سياست 11بند 
 

پذيري، توانمنـدي و مشـاركت   افزايش آگاهي، مسئوليت
ساختارمند و فعالانه فـرد، خـانواده و جامعـه در تـأمين،     

 حفظ و ارتقاي سلامت ايشان
توانمندسازي مردم براي خـودمراقبتي و رعايـت سـبك    

 زندگي سالم
 هاي حامي سلامت توسعه محيط

 حمايت از مشاركت مردم در تامين و ارتقاي سلامت

ريـزي عمليـاتي مشـاركتي در    تدوين و اجراي برنامه توانمندسازي شوراها، اصناف، احزاب براي برنامـه 
 زمينه ارتقاي سلامت

 هاي ارتباطي كشور هدايت رسانه
هاي ارتباط جمعي با همكاري سازمان ر رسانهتدوين و اجراي برنامه توسعه آموزش سلامت همگاني د

 صدا و سيما و مطبوعات
هاي نوين اطلاعـاتي و  تدوين و اجراي برنامه توسعه آموزش سلامت مبتني بر شبكه آي تي و فناوري

 )M Health ،E Healthارتباطي(
 ها در ارتقاي سلامت جامعه هدايت مسئوليت اجتماعي شركت

 راهبري وزات بهداشت در شوراي هاي بين بخشي ساماندهي نمايندگان و تقويت
 تدوين و اجراي برنامه ارتقاي سواد سلامت ايرانيان

ها براي خودمراقبتي به منظور رعايت سبك زندگي سالم و تدوين و اجراي برنامه توانمندسازي خانواده
 مديريت ناخوشي جزيي، بيماري مزمن و حاد

 مدارس از پيش دبستان تا دبيرستانتدوين و اجراي برنامه آموزش سلامت در 
 هاي مزمنتدوين و اجراي برنامه توسعه آموزش اثربخش بيماران براي خودمديريتي به ويژه در بيماري

 هاي ارتقادهنده سلامتهاي آموزش و ارتقاي سلامت و جشنواره موقعيتبرگزاري جشنواره رسانه
 امع محليتهيه برنامه توانمندسازي افراد كليدي و مرجع در جو
 توانمندسازي جامعه در خصوص مراقبت از سالمندان
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 ها سياست راهبردها رديف

هـاي   ها در زمينـه شـيوه   هاي لازم به زنان و فعال كردن آنان جهت ارتقاي آگاهي خانواده ارايه آموزش
 هاي ملي و جمعي و وزارت آموزش و پرورش سالم زندگي با استفاده از امكانات رسانه
زنان، رفع موانع موجود و دسترسي آنان به امكانات مورد نياز و توسعه فرهنگ ورزش در بين دختران و 

 هاي ذيربطسازي اوقات فراغت آنان توسط سازمان بهينه
 ترويج سبك زندگي سالم ايراني اسلامي در جامعه

ها، هاي كار، مـدارس، دانشگاههاي ارتقادهنده سلامت در محـلتدوين و اجراي برنامه توسعه موقعيت
 ا، محلات، روستا، شهر و استانهبيمارستان

 ريزيگذاري و برنامههاي مردم نهاد در سياستاستفاده از سازمان
 تدوين و اجراي برنامه يك سفير سلامت در هر خانواده

 هاي خوديار، هميار و همسال حامي سلامتتدوين و اجراي برنامه توسعه گروه
 هاي حقيقي و مجازي حامي سلامت، شبكههااتحاديه ها،تدوين و اجراي برنامه توسعه ائتلاف

 هاي مردم نهادحمايت از سازمان

 هاي كلي سياست13بند 

 برقراري تعادل ميان عرضه و تقاضاي نيروي انساني 
 تأمين و نگهداشت منابع انساني موردنياز بخش سلامت
 توسعه كمي و كيفي نظام آموزش علوم پزشكي كشور

جـامع و يكپارچـه منـابع    برقراري جريان آزاد اطلاعـات  
 انساني بخش دولتي و غيردولتي سلامت

تربيت نيروهـاي عمـومي و نيروهـاي واسـط بـه جـاي       
تربيت تخصص و فوق تخصص در پاسـخ بـه نيازهـا و    

 بازار سلامت مبتني بر استانداردهاي جهاني
بخـش در تربيـت نيـروي     المللي فعال و الهام تعامل بين

 انساني شايسته
 ي خبره تصميم يارهاتوسعه سيستم

 تأمين و نگهداشت منابع انساني موردنياز بخش سلامت
هاي اسـتخدام، انتصـاب، عـزل و جبـران      تنوع در شيوه

خدمت (نظام پرداخت) نيروي انساني فني، تخصصـي و  
 پشتيباني

توسعه مشاغل فني، تخصصي و پشـتيباني متناسـب بـا    
 نيازهاي بخش دولتي و غيردولتي سلامت

مراكز آموزش عالي سـلامت بـر اسـاس     توسعه هدفمند
 سند آمايش سرزمين

 توسعه كمي و كيفي نظام آموزش علوم پزشكي كشور
   ها براساس رويكرد تلفيق آموزش،اعتباربخشي دانشكده

درمــاني و -پـژوهش، ارائــه خــدمات مطلــوب بهداشــتي 
آفرين (نسـل دوم   آوري ثروت نوآوري در توليد علم و فن

 و سوم)
و ارتقاي اعضاي هيئت علمي (تـدريس   تنوع در پذيرش

 المللي و ...) در سطح محلي، ملي، بين
هاي گروه علوم پزشـكي و  توسعه كمي و كيفي دانشگاه

   هـا براسـاس رويكـرد تلفيـق آمــوزش،    اعتباربخشـي آن 
درمــاني و -پـژوهش، ارائــه خــدمات مطلــوب بهداشــتي 

آفرين (نسـل دوم   آوري ثروت نوآوري در توليد علم و فن
 سوم)و 

ايجاد و ارائه بانك اطلاعات برخط شغل و شاغل براساس تعادل بين عرضه و تقاضاي نيـروي انسـاني   
مورد نياز بخش دولتي و غيردولتي سلامت به تفكيك رشته شغلي و منطقه جغرافيـايي در وزارت كـار،   

 تعاون و رفاه اجتماعي
مديريت واحد در وزارت بهداشت درمـان و  باني منابع انساني بخش سلامت كشور با استقرار نظام ديده
 آموزش پزشكي

 باني آموزش عالي  سلامتطراحي و استقرار نظام ديده
 هاي فضاي مجازيسازي در نظام آموزش عالي  سلامت از طريق استفاده از ظرفيتشبكه

اسـطه  هاي شـغلي و  هاي مختلف شغلي با هدف ايجاد و تقويت پست ها و گروه ها، رشته بازتعريف رسته
كار دهان و دندان، پزشك خانواده، مراقب سلامت و غيره) و به تناسـب آن ايجـاد   (مثل بهيار، بهداشت

 هاي مورد نياز براي تربيت اين دسته از نيروها محل-رشته
هاي گروه علـوم پزشـكي، پيراپزشـكي و    بازنگري، اجرا و نظارت بر برنامه و كوريكولوم آموزشي رشته

-هـاي اسـلامي   المللي و مبتنـي بـر ارزش  يازهاي نظام سلامت، استانداردهاي بينزيستي، متناسب با ن
 بارسال يك 5ايراني هر 

 توسعه مقاطع تحصيلات تكميلي مبتني بر نياز مانند طب سالمندي، پزشكي خانواده، طب تسكيني و ...
كدينگ سازمان بهداشت جايي نيروهاي مازاد بر نياز گروه پزشكي و پيراپزشكي، با رعايت تسهيل جابه

 جهاني به كشورهاي متقاضي
اي با رعايت استانداردهاي ارائه خـدمت ملـي    تأمين نيروي انساني مورد نياز سلامت از بازارهاي منطقه

 و كدينگ سازمان بهداشت جهاني
 آموزشي با مراكز معتبر جهاني -هاي مشترك علمياجراي برنامه

هـاي تحصـيلي و   هاي خـارجي و داخلـي در قالـب بـورس    نشگاهتسهيل تبادل استاد و دانشجو ميان دا
 هاي مطالعاتيفرصت

المللـي در زمينـه تبـادل شـواهد علمـي و      اي و بـين تعامل سازنده با مراكز معتبر علمي داخلي، منطقـه 
 الگوهاي نوين آموزشي

تخصيص و تشكيل كميته/ ستاد ملي مديريت منابع انساني سلامت، جهت وحدت فرماندهي و يكپارچگي 
 سامانه برخط توزيع نيروي انساني -هاي دولتي و غيردولتي سلامت توزيع منابع انساني در بخش

 هاي ملي سلامتها، پروژهها، برنامه تدوين و الصاق پيوست منابع انساني براي كليه طرح
 گيري درخصوص توزيع منابع انسـاني و خـدمات سـلامت در كشـور بـر      ايجاد سامانه كمك به تصميم

 ها و غيره اساس شرايط جغرافيايي، جمعيتي، امكانات و بار و الگوي بيماري
كنندگان خدمات سـلامت براسـاس ظرفيـت كمـي و     استقرار نظام اعتباربخشي و ارزيابي عملكرد ارائه

 كيفي ارائه خدمت و اصلاح نظام پرداخت، ارتقاء شغلي و تشويق براساس آن
برخوردار، با نرخ  نيروي انساني بخش سلامت در مناطق كم تخصيص اعتبار ويژه جهت جبران خدمات
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 ها سياست راهبردها رديف

 مناسب و در قالب نظام پرداخت عملكردي 
 ها بين سطوح مختلف شغلي هاي منطقي نمودن نسبت پرداخت تدوين و اجراي سياست

اصلاح تركيب مشاغل، شرح شغل و شرايط احراز مشاغل واحدهاي ارائه خدمت صف و ستاد بـا توجـه   
م خدمات آموزش عالي گروه علوم پزشكي در نظام ارائه خدمات سلامت متناسـب بـا نيـاز    به ادغام نظا

 بارسال يك 5بازار كار حداقل هر 
اصلاح معيارهاي جذب، استخدام و توزيع نيروي انساني مورد نياز بخش سلامت متناسب با حجم كـار  

 5وه شغلي و بازبيني آن حداقل هـر  هاي مورد نياز بازار كار براي هر گرها و مهارت و تركيب شايستگي
 بارسال يك

 هاي علوم پزشكي درگير در آموزش عالي سلامتتوانمندسازي بدنه كارشناسي ستاد و دانشگاه
 گزينيتدوين و اجراي برنامه بومي

ي جغرافيـايي  ها و مؤسسات آموزشي در نظـام سـلامت براسـاس حـوزه    بندي مأموريتي دانشگاهسطح
(كـارداني، كارشــناسي، ارشــد،     المللي)، سطح مـدارج آموزشـي  اي، ملي و بيننطقه(محلي، استاني، م
 اي، متخصص و ساير عناوين) و وابستگي سازماني (مستقل، تابعه يا وابسته)دكتـراي حرفه

واگذاري اختيار شناسايي، جذب و استخدام نيروي انساني مورد نياز كليـه سـطوح نظـام ارائـه خـدمات      
عالي گروه پزشكي از سازمان برنامه و بودجه كشـور بـه وزارت بهداشـت، درمـان و     سلامت و آموزش 

 آموزش پزشكي بر اساس برنامه و بودجه مصوب.
ها به هيئت امناي دانشـگاه  واگذاري اختيار شناسايي، جذب و استخدام نيروي انساني مورد نياز دانشگاه

 بر اساس برنامه و بودجه مصوب
آموختگان گروه علوم پزشكي توسـط وزارت بهداشـت و صـلاحيت عملـي     تأييد صلاحيت علمي دانش

 ها توسط سازمان نظام پزشكي و سازمان نظام پرستاري كشورآن
وقـت  اصلاح جذب و استخدام اعضاي هيئت علمـي، بـا توجـه بـه اصـلاح هـرم هيئـت علمـي تمـام         

 بندي جذب) هاي دولتي و غيردولتي (مرحله دانشگاه
سـال در محـل    10ها حـداقل بمـدت   مندي از خدمات آنهيئت علمي و بهره جذب تمام وقت اعضاي

 استخدام اوليه
 آموزي عضو هيئت علمي اجراي برنامه تربيت و مهارت

ها و با در نظر گـرفتن  اصلاح فرآيند ارتقاي اعضاي هيئت علمي براساس ارزشيابي متوازن عملكرد آن
اورانه، اجرايي و ارائه خدمات در تمامي سطوح شبكه ميزان تحقق متوازن اهداف آموزشي، پژوهشي، فن

 ارائه خدمات سلامت
 هاي نوين آموزشي ها در كاربست فناوريتوانمندسازي اعضاي هيئت علمي دانشگاه

 طراحي ساختار و هرم هيئت علمي در نظام سلامت مبتني بر آمايش سرزمين
دانشجويان، برمبنـاي آمـوزش و ارائـه     اصلاح نظام اعتباربخشي مراكز آموزشي، اعضاي هيات علمي و

آفرين و اصلاح نظام توزيع منابع عمـومي   درماني توليد علم و فناوري ثروت -خدمات مطلوب بهداشتي
 و پرداخت و تشويق براساس آن

اي و علـوم و  رشـته هـاي ميـان  هـاي تحصـيلات تكميلـي جديـد بـا رويكـرد حيطـه       اندازي  رشتهراه
 هاي نوين فناوري
 اي در نظام آموزش عالي سلامتباني اخلاق حرفهنظام ديدهاستقرار 

 هاي علوم پزشكي بر مبناي الگوي آمايش سرزمينتقويت تفويض اختيارات به دانشگاه
 سازي دانش آموزش پزشكي و توليد شواهد معتبر مليبومي

 
 هاي كلي سياست14بند 

تبديل شدن به  قطب پزشـكي منطقـه آسـياي جنـوب      
اسـلام در حيطـه ارايـه خـدمات پزشـكي      غربي وجهان 

 مبتني بر پژوهش
دستيابي بـه مرجعيـت علمـي در حيطـه علـوم و فنـون       

 سلامت

پژوهش با تهيه محتواي تصويري و يا صوتي و يا سـاير   -تسهيل ترجمان دانش توسط مجلات علمي
 ها انتقال يافته محتواهاي متني براي

هاي پژوهش در حيطـه  كميـت و كيفيـت خـدمات سـلامت و      كارگيري يافتهبهبود سازوكار و الزام به
 تصميم سازي نظام سلامت

هاي الكترونيك سلامت (از جملـه پرونـده الكترونيـك بيمـاران) و      سياستگذاري انجام پژوهش بر داده
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ســازي و ارائــه توســعه بكــارگيري پــژوهش در تصــميم
 خدمات سلامت

ــا  حمايــت از تجــاري ســازي علــوم و فنــون ســلامت ب
 محوريت خلق ثروت

دستيابي بـه مرجعيـت علمـي در حيطـه علـوم و فنـون       
 سلامت

 هاي علم و فناوري توسعه و تقويت زيرساخت
 هاي حوزه سلامت ارتقاي كيفي پژوهش

 تامين پايدار منابع مالي پژوهش
ساماندهي نظـام تـأمين مـالي توسـعه علـم و فنـاوري       

 سلامت كشور
المللي  جذب منابع مالي پژوهش و فناوري از مراكز  بين

 به ويژه كشورهاي منطقه و جهان اسلام
ر فرآيند وقـف و خيريـه در تـأمين مـالي     تسهيل سازوكا

 پژوهش و فناوري
 تربيت و بكارگيري دانشگران

 ترويج گفتمان علمي
 توسعه دسترسي به دانش و تبادل آن

 هاماموريت گرا كردن دانشگاه
 

 سلامت هاي مرتبط با برقراري اتصال آنها با ساير داده
 محور هاي كاربردي و سفارش توسعه و حمايت از اجراي طرح

 هاي دانش بنيان تسريع و تسهيل فرآيند اجرايي ارزيابي و اعتبارسنجي شركت
 ي قضائيه ها در قوه ايجاد نهاد دادرسي تخصصي علم و فناوري براي رسيدگي به شكايات و دادخواهي

اهش هزينه توليـد نسـبت بـه واردات اقـلام پرمصـرف در      ريزي و سياستگذاري براي مديريت ك برنامه
 حوزه سلامت

 ساماندهي نظام ثبت پتنت  مرتبط با نظام سلامت
هـاي  هـاي نـوآوري و شـكوفايي (مـالي، معافيـت     بنيان و تقويت صـندوق هاي دانشحمايت از شركت

 مالياتي و ...)
 ر حوزه سلامتهاي علم و فناوري د حمايت از رشد و گسترش مراكز رشد و پارك

 در حوزه سلامت High Techتسهيل سازوكار صادرات محصولات 
 توانمندسازي و فرهنگسازي توسعه فناوري

هاي علمي همگـام بـا دانـش روز     افزاري مورد نياز پژوهش افزاري و نرم ايجاد و توسعه امكانات سخت
(cutting edge scholarly research) 

اي جهـت شـناخت دقيــق و عوامـل خطــر     ات ملـي و منطقــه سياسـتگزاري و توسـعه ظرفيــت مطالع ـ  
 ها  هاي مزمن به منظور انجام مداخلات جهت پيشگيري از اين بيماري بيماري

ها و پيامدهاي سلامت به عنوان بسـتري مناسـب جهـت توليـد      هاي ثبت نوين بيماري اندازي نظام راه
 مت كشورشواهد ارزيابي وضعيت خدمات پيشگيري و درماني در سيستم سلا

 تدوين و اجراي برنامه توسعه ظرفيت جذب و به كارگيري دانشگران و فناوران
هـا،   ارزشيابي كيفي نهادهاي تحقيقاتي و تخصيص منابع مالي پژوهش به مراكز توليد دانش (دانشـگاه 

هـاي علـم و فنـاوري، كـارآيي و عملكـرد و       مراكز تحقيقاتي و...) براساس تقسـيم كـار ملـي، خوشـه    
 ها ندي دانشگاهب درجه
 ها   اندازي سامانه ارزشيابي فناوري دانشگاهراه

 هاي تربيت پزشكان برجسته بر اساس تجربه جهاني پزشك پژوهشگر ايجاد و توسعه دوره
هاي دكتـري   هاي دكتري بر پايه تحقيق، توسعه دوره هاي تحصيلات تكميلي، توسعه دوره توسعه دوره

 محورآموزش PhDبر پايه تحقيق، پسادكتري و  
 ها، مراكز و مؤسات آموزش عاليبهبود وضعيت معيشتي و امكانات رفاهي اعضاي هيئت علمي دانشگاه

شناسايي، جذب، حفظ، حمايت و هدايت استعدادهاي درخشان و نخبگان و استفاده از تـوان و ظرفيـت   
 آنان در توسعه كشور

 هاي مختلف نظام سلامت ان در عرصهريزي براي رفع موانع و تقويت انگيزه حضور نخبگ برنامه
 هاي سلامتآموزي و دانشجويي كشور در حوزهترويج تفكر پژوهش و اخلاقِ پژوهش در جامعه دانش

هاي علم و فناوري سلامت (به ويـژه   هاي اطلاعاتي معتبر و روزآمد در حوزه تسهيل دسترسي به بانك
 گذاري و اقتصاد سلامت) مديريت، سياست

 ارتباط نخبگان با دانشمندان ايراني مقيم خارجايجاد كريدور 
 انتشار همه مجلات حوزه علوم سلامت به صورت الكترونيك

فراهم نمودن بستر لازم براي بخش غيردولتي جهت فعاليت در زمينه انتشار دانش در نظام سلامت بـا  
 نتشارتأكيد بر جداسازي بخش تحريريه از انتشار در مجلات علمي و تخصصي كردن حوزه ا

هاي تابعـه بـراي اختصـاص واســطه انــتقال      الزام وزارت بهداشت درمان وآموزش پزشكي و سازمان
 ها)  به هنگام خريد و انتقال فناوري از خارج از كشور ها يا پژوهشگاه فـناوري (دانشگاه

 ايجاد بستر اختصاصي اينترنتي پر سرعت براي شبكه دانشگاهيان نظام سلامت
 علم و فناوري با اولويت كشورهاي جهان اسلامتوسعه ديپلماسي 
 هاي داخل و خارج از كشور فناورانه بين دانشگاه -هاي علمي توسعه همكاري

هاي  اي و يا عضويت در شبكه هاي منطقه المللي با ايجاد پيمان گسترش تعامل با مراكز و نهادهاي بين
 المللي همكاري بين
 ها و شبكه جهت تسهيل ارتباطات و همكاريكارگيري فناوري اطلاعات حمايت از به

هـاي حمـايتي در    هـا و سـاير صـندوق    هـاي پژوهشـي) دانشـگاه    آزادسازي استفاده از پژوهانه (گرنـت 
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دار(مصرح در سند نقشه جامع علمي كشور در نظام سـلامت) بـراي  اعضـاي هيئـت     هاي اولويت حوزه
-لي داخل كشور و تمامي دانشـجويان و دانـش  المل هاي دولتي و غيردولتي و بين علمي تمامي دانشگاه

 آموزان و بخش خصوصي و واحدهاي تحقيق و توسعه به رسميت شناخته شده فعال در داخل ايران
هـا در   المللـي دانشـگاه   المللي دانشگاهي جهت ارتقـاي رتبـه بـين    هاي بين ها و شاخص توسعه ظرفيت
 خروج متقاضيان به خارج از كشور سازي جذب متقاضيان خارجي و جلوگيري ازراستاي زمينه
هـاي   اندازي مراكز رشد و پاركها به منظور توجه و تمركز بر راههاي لازم براي دانشگاهطراحي مشوق
 علم و فناوري
هاي كارا بـراي   هاي تحصيلات تكميلي و تعريف مشوق دار پژوهشي براي دوره هاي اولويت تعيين حوزه

 اي منجر به فناوري و ثبت اختراعهاي كارشناسي ارشد و دكتر پژوهش
 ها در امور مرتبط به توسعه فناوريترغيب وتسهيل مشاركت فعال اعضاي هيئت علمي دانشگاه

 تدوين ماموريت هاي مراكز تحقيقاتي بر اساس اولويت هاي ملي پژوهش
 شبكه سازي مراكز تحقيقاتي كشور بر اساس ماموريت و تقسيم كار ملي
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 مقدمه  -1 

روي از  هاي الهي را مطرح كرد كه با آنچه دنباله متكي بر ارزش اجتماعيفرهنگي، پيروزي انقلاب اسلامي ايران، گفتمان و هويتي جديد از نظام 
، فرهنگ در طراحي و توسعه اين نظامشود، متفاوت است.  هاي بشري، خوانده مي حاكم بر دنيا در تعيين آرمانمرسوم و رايج غربي و شرقي الگوهاي 

هاي توسعه مانند قانون اساسي، انديشه هاي  هاي ديني و الهي نقش بارزي را ايفا مي نمايد. مروري بر متون فرادست برنامه و در محوريت آن ارزش
هاي كلي بيانگر آن است  و سياستانداز  مي حضرت امام خميني (ره)، رهنمودهاي داهيانه مقام معظم رهبري، سند چشمبنيانگذار كبير انقلاب اسلا

 سياست مورد توجه و تأكيد قرار گرفته است.  و  صنعت، اقتصاد ها مانند ساير بخشدهي به  عاملي تاثيرگذار در جهت در جايگاهكه فرهنگ 
به مباني فرهنگي برگرفته از آموزه هاي اصيل  ،ب، در طراحي و ايجاد ساختارهاي فرهنگي، آموزشي و تربيتياز اين رو پس از پيروزي انقلا

 -ايرانيسازي و توسعه و ترويج اخلاق و سبك زندگي  و  نقش بارزي براي نهادهاي ديني و حوزوي در فرهنگ هديني و اسلامي توجه گرديد
ش و جايگاه و نيز تعيين وظيفه كمك براي دولت در توسعه و تجهيز و تقويت فعاليت ها و برنامه هاي اسلامي درنظر گرفته شد. بر مبناي اين نق

هاي ديني و مباني انقلاب اسلامي به عنوان مطالبه جدي نظام از  نهادهاي ديني و مذهبي به طور متقابل هدايت اقشار جامعه به سمت آموزه
 فت دولت مطرح گرديد. نهادهاي ديني و اسلامي بيرون از ساخت و با

بررسي وضع موجود سازمانها و نهادهاي ديني فعال در حوزه فرهنگ ديني از منظر مباني تاسيس و وظايف و ماموريتها، بر اساس اين مباني 
 صر پرداخته شود. اهميت فراواني است كه در اين گزارش سعي گرديده به برخي از مهمترين اين عنا ، دارايعملكرد و اثربخشي در تحقق انتظارات

مورد   دين و مذهب ) دولت در فصل1400-1399( عملياتي دو سالانه در اين فصل مباني اقتصادي، اجتماعي و فرهنگي و نيز اهم برنامه
برنامه اجرايي آنها انتخاب و  ،ي اصلي و تابعه به فراخور اهميتها دستگاهي فعال در اين حوزه از ها دستگاهبررسي قرار خواهد گرفت. با توجه به تعدد 

 ارايه شده است.
 
 دين و مذهب فصلهاي اجرايي دستگاهوضعيت  -2 

 :باشد مي قوانين زيراسناد و ي حوزه فرهنگ دين مبتني بر ها برنامهانداز، ماموريت، راهبرد و  اسناد بالادستي جهت تدوين چشم
 انداز  چشمسند  
 فرهنگي)ي فرهنگي كشور (مصوب شوراي عالي انقلاب ها سياست 
 ي كلي آنها سياستتوسعه و   قوانين  برنامه 
 ي اقتصاد مقاومتيها برنامهو  ها سياستمجموعه  
 ي سازمانها و نهادهاي ديني اساسنامه 

 
 شرح وظايف و ماموريت ها -2-1 

 سازمان تبليغات اسلاميالف) 
تأسيس  1358فرمان حضرت امام خميني (ره) در سال  سازمان تبليغات اسلامي نهادي است برخاسته از متن انقلاب اسلامي كه در اجراي

اي ه شاخص  پربار اسلام راستين و تبلور حيات معنوي و تعيين و ترويجغني و از جمله نهادهايي است كه با هدف اعتلاي فرهنگ  ه وگرديد
 :به شرح زير است يادشده ها، وظايف و اختيارات سازمان هدف .ه استاعتقادي، بنياد نهاده شد

 :اهداف
 .هاي مورد نياز و تقويت روح عبوديت الهي و ترويج اخلاق اسلامي در ميان مردم به ويژه نسل جوان احياء و اشاعه انديشه تابناك اسلام در همه زمينه 
و تبيين تبليغي بيگانگان  -هاي فرهنگي هاي انقلاب اسلامي و شناخت توطئه دفاع از اصول اسلام، نظام مقدس جمهوري اسلامي و آرمان 

 .هاي التقاط و تحجر با تكيه بر جامعيت اسلام هاي الحادي و انحرافي و مبارزه با آفت انحطاط و بطلان مكتب
 .گسترش كمي و كيفي تبليغات ديني مردمي و برانگيختن احساس مسئوليت عمومي در قبال اسلام و نظام مقدس جمهوري اسلامي ايران 
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 وظايف و ماموريتها:

 .مردمي به مقام معظم رهبري جهت تصويب -هاي كلان تبليغات اسلامي سياستپيشنهاد  
هاي تبليغي نوين، فراگير،  انجام مطالعات و بررسيهاي كاربردي در خصوص مسائل و نيازهاي ديني و تبليغي جامعه اسلامي و طراحي شيوه 

 اسلامي. هاي ارزش با نامتناسب سنتي هاي شيوه  و حذف يا اصلاح هاي سنتي سازگار با موازين اسلامي غيرمستقيم و اثربخش و نيز احياء روش
سازي  ها و ترفندهاي تبليغاتي سوء و تهاجم فرهنگي عليه جامعه اسلامي و اتخاذ تدابير لازم جهت خنثي تحقيق و بررسي در خصوص شيوه 

 .ها و تنوير افكار عمومي و مقابله با آن
 .رساني تخصصي به منظور تأمين محتوا و منابع انساني لازم موزشي و اطلاعتأسيس مراكز و مؤسسات فرهنگي، هنري، آ 
هاي اسلامي و نيز مواضع اصولي جمهوري اسلامي براي عموم مردم، به ويژه جوانان، از طريق تدوين و  تبيين و شناساندن معارف و ارزش 

 .هاي نوين هاي تخصصي و عمومي با استفاده از فناوري يهاي سمعي و بصري و برگزاري سخنران انتشار نشريات و كتب و انجام فعاليت
ها و آثار نمونه فرهنگي و هنري  هاي معرف محصولات مطلوب فرهنگي و هنري و تهيه و عرضه فرآورده ها و شاخص تهيه و ارائه چارچوب 

 .در جهت ارائه الگوهاي مناسب به هنرمندان متعهد و انقلابي و حمايت از آنان
هاي تأثيرگذار فرهنگي و هنري و ارائه تسهيلات و امكانات لازم براي  افراد و گروه  هاي مناسب براي فعاليت يط و زمينهفراهم كردن شرا 

 .عرضه آثار آنان در راستاي گسترش تبليغات اسلامي
 .ها تبليغات اسلامي در آنهاي مختلف دولتي و غيردولتي، به منظور گسترش و تداوم  ها و شركت ها، دستگاه كمك و همكاري با سازمان 
هاي اسلامي و تحكيم باورهاي اصيل ديني مردم و نيز پاسخگويي به  رساني تبليغات اسلامي به منظور تبيين ارزش تأسيس مراكز اطلاع  

 .ها سؤالات و شبهات آن
طق محروم و دورافتاده با هماهنگي و ريزي، سازماندهي و پشتيباني براي اعزام مبلغ به نقاط مورد نظر كشور با اولويت به منا برنامه  

 .هاي مسئول و ذيربط همكاري سازمان
ها و  هاي مردمي و تخصصي به منظور ترويج و تبليغ ارزش ها و نمايشگاه ها و يادواره ها، جشنواره اقدام و كمك به برگزاري گردهمايي  

 .هاي اصيل اسلامي سنت
 .هاي تبليغاتي و شعائر مذهبي مردم در جهت نيل به تحقق اهداف انقلاب اسلامي گي فعاليتهدايت و نظارت و عندالاقتضاء پشتيباني و هماهن  
انداز بيست ساله و متناسب با شرايط و اقتضاي زمان و  هاي تبليغي سازمان، در چارچوب سياست كلي نظام و چشم تهيه و تنظيم سياست  

 .صويب هيأت امناءها پس از ت فضاي اجتماعي و فرهنگي جامعه و اجراي كامل آن
ها و نيز  اي با آن تحقيق و بررسي در خصوص شناخت دقيق اديان مختلف به ويژه مكاتب جعلي و استعماري و مقابله علمي، فكري و ريشه  

 .هاي ضد اسلامي ارتقا سطح آگاهي و بينش ديني مردم براي مواجهه استدلالي و منطقي با چنين پديده
تحقيقاتي و نيز مراكز اسلامي و  -ها، مدارس و مراكز آموزش عالي هاي مساجد، حسينيه ز كتابخانهكمك به تأسيس، توسعه و تجهي  

 .ها فرهنگي در راستاي توسعه تبليغات اسلامي در آن
هاي قرآني،  تبليغي، كانون -هاي فرهنگي هاي مردمي از طريق صدور مجوز تأسيس و ساماندهي كانون جلب مشاركت و هدايت همكاري  

 .هاي اسلامي هاي مذهبي و انجمن تشكل
 .هاي قرآني مردمي نظارت بر چاپ و نشر قرآن كريم و اهتمام به آموزش همگاني قرآن كريم از طريق ساماندهي و حمايت از تشكل  

 : سازمان تبليغات اسلامي ب ) حوزه هنري
 اين .باشد مي مستقل حقوقي نظر از اسلامي، اما تبليغات سازمان هب وابسته نهادي سازماني ساختار نظر از اسلامي تبليغات سازمان هنري حوزه

 مختلف هاي رشته آموزش نشريه، انتشار: قبيل از متنوعي و گسترده هاي فعاليت اندركار دست كه است كشور هنري -فرهنگي جمله متوليان از نهاد
 هاي زمينه در هنري هاي گروه از پشتيباني كشور، استعدادهاي از گيري بهره با نامه فيلم توليد سينمايي، هاي فيلم ساخت و كنندگي تهيه هنري،
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 خدمات ارائه و ها فعاليت انجام همچنين و اسلامي -ايراني اصيل هنرهاي احياي به اقدام تعزيه، و آييني هاي نمايش برگزاري از حمايت گوناگون،
 و ها طرح قالب در حمايتي هاي پوشش ارائه با اسلامي تبليغات سازمان هنري حوزه .باشد مي اسلامي انقلاب هاي آرمان بر تكيه و حفظ براي ديگر
 اعم اجتماع اقشار از وسيعي طيف خود اصلي وظايف انجام ضمن تا است تلاش در مذهبي هاي ارزش و دين محوريت با هنري و فرهنگي هاي پروژه

  فعاليت با اسلامي تبليغات سازمان هنري علاوه بر اين، حوزه .نمايد پشتيباني و حمايت را استعداد داراي افراد و مندان علاقه جوانان، هنرمندان، از
 اعتلاي جهت در را موثري هاي گام مدت ميان و مدت كوتاه هاي دوره قالب در خاص هاي آموزش و آزاد هاي آموزش عالي، آموزش امر در مستمر
 .دارد برميجامعه  در هنري معلومات ارتقا و علمي سطح

 اهداف:
 اسلامي. انقلاب ارزشهاي به متعهد و اسلامي معرفت بر مبتني هنر گسترش و شكوفايي و رشد ي زمينه ساختن فراهم 

 اخلاقي. فضائل و اسلامي ارزشهاي و مباني ترويج و تبيين در هنر از گرفتن بهره 
 اسلامي. انقلاب ادبيات و هنر فني و ذاتي هاي ويژگي و گوناگون وجوه معرفي و تبيين 

 اصولي هاي راه كشف و اسلامي تفكر با معارض هنري جريانهاي دقيق و علمي شناخت طريق از اسلامي انقلاب اصول و آرمانها از دفاع 
 آنها. با فرهنگي مقابله

 مسلمان. ي برجسته هنرمندان معرفي و تقويت تربيت، شناسايي، طريق از ادبي و هنري هاي خلاقيت و استعدادها رشد ي زمينه ايجاد 

 ادبي. و هنري  آفريني نمونه و توليد بنياد بر هنري گر هدايت جريانهاي ايجاد 

 وظايف:
 اسلامي. هنر گسترش جهت مناسب هاي برنامه و ها سياست تنظيم و تهيه مطالعه، 

 اسلامي. انقلاب ادبيات و هنر مختلف هاي زمينه و ابعاد در ها برنامه و ها سياست اجراي 
 آنان. استعدادهاي شكوفايي و ادبي و هنري مقولات در جوان و متعهد نيروهاي بكارگيري و شناسايي جهت در تلاش 
 نياز. مورد هاي پژوهش و مطالعات انجام 

 ادبي. و هنري هاي آفريني نمونه و توليد 
 هنر. ي حوزه در مردمي اسلامي، هاي تشكل و ها انجمن پشتيباني و هدايت 

 آنان. هاي توانايي از گيري بهره و متعهد و مسلمان هنرمندان تشكل و تجمع هاي زمينه ايجاد 
 اسلامي. هنر معارضين و معاندين با گرانه هدايت و منتقدانه برخورد 
 متعهد. هنرمندان هاي خلاقيت تقويت و اسلامي هاي انگيزه جهت در اهتمام 

 موردنياز. ادبي و هنري هاي فرآورده و آثار ي عرضه و توليد  
 هنري. تربيتي و آموزشي پژوهشي، مراكز ايجاد  
 اسلامي. هنري و فرهنگي مؤسسات و مراكز با ارتباط  

 اسلامي. هنر ي زمينه در رساني اطلاع مراكز ي اداره و ايجاد  
 اسلامي. هنر و ادبي هاي جشنواره و مسابقات در شركت و مشاركت ،برگزاري  

 شوراي هماهنگي تبليغات اسلاميج) 
ساماندهي و مديريت برگزاري مراسم ملي و عمومي و رسمي « هماهنگي تبليغات اسلامي به عنوان نهاد عمومي غيردولتي به منظورشوراي 
مركز اصلي اين  تاسيس گرديد.) ره( خميني امام حضرت فرمان به 1359 مردادسال12 در» فرهنگي و مردمي نهادهاي گيري از ظرفيت كشور و بهره

 :به شرح زير است آنها، وظايف و اختيارات  . هدفباشد ميهاي كشور  نهاد تهران و داراي دفاتر مختلف در شهرستان
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 اهداف:
وترويج فرهنگ انقلابي، افزايش انگيزه مشاركت مردم در  ها ارزشاالله، تعميق باورها،  ايجاد بستر مناسب جهت تعظيم شعائر و ايام 

 م.برگزاري مراس
 هاي انقلاب اسلامي. هاي انقلاب اسلامي به منظور تجديد ميثاق باآرمان داشتن و نكوداشت مناسبت زنده نگاه 
ويژه نسل جوان از طريق برگزاري مراسم و استفاده  اشاعه فرهنگ ديني و انقلابي و تثبيت و تعميق آن در بين اقشار مختلف جامعه به 

 هاي آن. بهينه از ظرفيت
ربط مانند وزارت  اسلام با همكاري مراجع ذي هاي جهان مراسم عمومي در داخل و خارج از كشور به منظور بزرگداشت مناسبتبرگزاري  

 اسلامي. امور خارجه و سازمان فرهنگ و ارتباطات
م خميني (ره) و هاي حضرت اما و تحقق آرمان و اركان انقلاب اسلامي و نظام مقدس جمهوري اسلامي ايران ها ارزشتقويت و تحكيم  

 .رهبري نظام
 وظايف:
ها به منظور حسن  برنامه براي هر يك از مناسبت هاي ساليانه و تدوين ها و تنظيم تقويم مناسبت مشي و خط ها سياستاتخاذ تدابير،  

 و رسمي كشور. هاي عمومي اجراي تمامي مراسم و مناسبت
 ها. هاي مردمي براي برگزاري هر چه بهتر مراسم و مناسبت فرهنگي ـ تبليغي وتشكلهاي مؤثر  ايجاد هماهنگي و جلب مشاركت نهادها و دستگاه 
 شورا. هاي كشور در چارچوب وظايف و اهداف سازماندهي و مديريت برگزاري مراسم و مناسبت 
 هاي شورا. مأموريت هاي عمومي و رسمي كشور به منظور تحقق تشكيل ستادهاي برگزاري مراسم و مناسبت 
 زي و اقدامات لازم جهت تأمين منابع و امكانات مورد نياز.ري برنامه 
 انجام پژوهش و مطالعات راهبردي و كاربردي در موضوعات مرتبط با وظايف شورا. 
 ربط. نتايج به مراجع ذي ها و نهادهاي همكار در اجراي مراسم و اعلام نظارت و ارزيابي عملكرد دستگاه 

 يژه (با هماهنگي مبادي ذيربط)ها و شرايط و مواضع در موقعيت ماعلا 

 ) سازمان اوقاف و امور خيريه: د
 و معارف وزارت كه است ضرورت همين دليل به. است استوار و عميق اي ريشه داراي ايران نيكوكار و مسلمان مردم ميان در وقف ديرينه سنت

 زمان آن دولتي مرجع نهاد هفت از يكي زمره در وقف تشكيلات امر بدان مفهموم بود كه اين. گرديد تشكيل 1289 سال در بار اولين براي اوقاف
 .گرفت مي قرار

 تاريخ در خيريه امور و اوقاف و حج سازمان اختيارات و تشكيلات قانون موضوع، اهميت و ضرورت حسب و اسلامي انقلاب پيروزي از بعد
 و منتزع وزيري نخست از اوقاف سازمان قانون، تصويب تاريخ از قانون اين 2 ماده موجب به. رسيد اسلامي شوراي مجلس تصويب به 2/10/1363

 ارشاد وزارت به وابسته خيريه امور و اوقاف و حج سازمان عنوان تحت اوقاف امور و كشور از خارج اسلامي متبركه اماكن زيارت و حج امور اداره
 .شد مي اداره اسلامي
 اوقاف و حج سازمان از »زيارت و حج« به مربوط امور اداري عالي شوراي 15/8/1370 مورخ دش/462 شماره مصوبه استناد به و 1370 سال در

 وظايف اين سازمان به شرح زير است: .گرفت قرار زيارت و حج سازمان عهده به و منفك خيريه امور و
 التوليه است و موقوفات خاصه  اداره امور موقوفات عام كه فاقد متولي بوده يا مجهول 
 امور اماكن مذهبي اسلامي كه ترتيب خاصي براي اداره آنها داده نشده است به استثناي مساجد و مدارس ديني و تكايااداره  
 اداره امور موسسات و انجمن هاي خيريه اي كه از طرف دولت يا ساير مراجع ذيصلاح به سازمان محول شده يا بشود.  
 دادستان محل فاقد مدير باشد.اداره موسسات و انجمن هاي خيريه اي كه به تشخيص  
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 .اي كه متولي معين ندارد و اتخاذ تصميم در مورد آنها انجام امور مربوط به گورستان هاي متروكه موقوفه 
 .كمك مالي در زمينه تبليغ و نشر معارف اسلامي 
منفعه و خيريه اختصاص يافته در حكم اثلاث باقيه محبوسات، نذور، صدقات و هر مال ديگري كه به غير از عنوان وقف براي امور عام ال 

 فت .موقوفات عامه است و چنانچه فاقد متولي و متصدي باشد با اذن ولي فقيه ، تحت اداره و نظارت سازمان اوقاف و امور خيريه قرار خواهد گر

 :علميه هاي حوزه عالي شوراي) ـه
 االله آيت حضرت رهبري، معظم مقام تصويب مورد و پيشنهاد مدرسين، جامعه سوي از علميه حوزه جديد عالي شوراي تشكيل ،1375 سال در
 .گرفت قرار اراكي العظمي االله آيت حضرت و گلپايگاني العظمي

 اهداف :
 : است ذيل اهداف جهت در عالي، شوراي فعاليت 

 مختلف هاي رشته در محققان، و اسلامي خطباي و فلاسفه و متكلمان و مفسران و بزرگ فقهاي پرورش براي لازم شرايط ايجاد 
 نظام؛ و حوزه نياز مورد كادر تربيت و ديني علوم

 علميه؛ هاي حوزه معيشتي و سياسي اخلاقي، تبليغي، تحقيقي، گزينشي، امور كمي و كيفي ارتقاي 
 عظام؛ مراجع و رهبري معظم مقام و) سره قدس(امت امام هاي توصيه طبق جهات، تمام در حوزه استقلال حفظ 
 بشري؛ جوامع فرهنگي نيازهاي به پاسخگويي در ها، حوزه بيشتر چه هر تواناسازي 
 حوزويان؛ از استفاده جهت مطلوب، هاي زمينه آوردن فراهم 
 منحرفان؛ و دشمنان سوي از بيت، اهل مكتب و اسلام ضد بر تهاجم با جانبه همه مقابله جهت در ريزي برنامه 
 .اسلامي نظام و انقلاب مباني تقويت و تحكيم جهت در لازم، هاي برنامه تصويب و تهيه 

 اختيارات: ووظايف 
 :تحصيلي امور در ريزي برنامه 

 .فقاهت و فقه  زمينه در مخصوصاً تدريس، و تحصيل كيفيت ارتقاي منظور به مناسب، هاي برنامه تدوين 
 .اسلامي علوم آموزشي مراكز و مدارس توسعه و آموزشي فضاي ايجاد تصويب و طرح 
 و درسي كتب محتواي و نياز مورد دروس تعيين با حوزوي، تحصيلات نهايت تا نظر مورد اهداف اساس بر تحصيلي، مقاطع تعيين 

 .تحصيلي مختلف مقاطع در امتحاني مناسب هاي شيوه ارائه و مقطع، هر در آنها اصلاح و تهيه طرح و
 .حوزوي علوم آموزشي مراكز پشتيباني و هماهنگي ايجاد جهت طرح تصويب 
 هاي گرايش تعيين و تبليغ، و اسلامي فلسفه و تفسير و عقايد و فقه مخصوصاً تخصصي، هاي رشته جهت توسعه و ريزي برنامه 

 .اسلامي علوم عالي هاي دوره در مختلف
 .اضطراري تعطيلات ضوابط و حوزه سالانه تعطيلات تقويم تهيه 
 .بالاتر هاي رتبه به ارتقاء بر توانايي عام، صورت در يا تحصيل، از فراغت از بعد محترم فضلاي و طلاب از وري بهره براي ريزي برنامه 

 :مشاوره و نظارت گزينش، و جذب امور در ريزي برنامه 
 .ديني علوم طلاب گزينش ضوابط و جذب هاي شيوه تعيين 
 .ها ريزي برنامه در استفاده منظور به ، حوزه اطلاعات و آمار آوري جمع جهت مناسب، طرح تدوين 
 مشاوره، مركز ايجاد طرح و منحرف، جريانات به وابستگي از حوزويان حفاظت و اجانب نفوذ از جلوگيري منظور به طرحي تصويب 

 .طلاب نياز مورد هاي راهنمايي جهت
 :اخلاقي امور در ريزي برنامه 

 .مربوطه كتب و دروس تعيين و حوزه، در نفس تهذيب و اخلاق معنويات، سطح ارتقاي جهت برنامه تهيه 
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 .انضباطي نامه آيين تنظيم و طلبگي زي و اجتماعي آداب و اسلامي اخلاق رعايت بر نظارت جهت مركزي تشكيل طرح 
 .حوزه اهداف راستاي در آنها پيشتيباني و هماهنگي طرق تعيين و اسلامي، علوم تحقيقاتي مراكز توسعه و ايجاد طرح تدوين 

 :تبليغي امور در ريزي برنامه) د 
 .ايثارگران به امتيازاتي ارائه جهت مناسب هاي برنامه تهيه و نياز، مورد تخصصهاي با شايسته مبلغاني تربيت جهت برنامه تدوين 
 .حوزويان اجتماعي و سياسي هاي آگاهي افزايش جهت برنامه تدوين 
 .ايثارگران به امتيازاتي ارائه جهت مناسب، طرحهاي تهيه و ها حوزه در دفاعي هاي آمادگي حفظ جهت لازم هاي برنامه تصويب 
 .مناسب تصميمات اتخاذ و دارد ارتباط علميه حوزه به نحوي به كه اجتماعي رخدادهاي و حوادث مطالعه و بررسي 

 :معيشتي امور در ريزي برنامه) هـ 
 .رهبري معظم مقام و عظام مراجع به پيشنهاد جهت آن، پرداخت چگونگي و شرايط تحصيلي، مقاطع از يك هر در شهريه ميزان تعيين و بررسي 
 .حوزويان به جنبي خدمات ارائه هاي شيوه تصويب و بررسي 
 .علميه هاي حوزه مالي منابع تأسيس جهت مناسب، طرحهاي تصويب و بررسي 
 .طلاب مسكن مشكل حل جهت مناسب، طرحهاي تصويب 

 :موارد ساير 
 .علميه حوزه مدير استعفاي قبول و عزل و نصب 
 .معاونتها و مقام قائم و مدير وظايف شرح و مديريت و تشكيلات تصويب و تدوين 
 .مدير سوي از معرفي از پس معاونين، و مقام قائم تأييد 
 .مدير پيشنهادي طرحهاي بررسي و ارزيابي جهت مدير، عملكرد گزارش اخذ و آن، نتايج ارزيابي و عالي شوراي مصوبات اجراي بر نظارت 
 .سال هر پايان در مالي ترازنامه بررسي و آن، منابع تعيين و مديريت و عالي شوراي سالانه بودجه تصويب 
 .علميه حوزه به وابسته مؤسسات ديگر و خدماتي پرورشي، تبليغي، تحقيقي، آموزشي، مراكز نامه اساس تصويب 
 .كشور خارج و داخل فرهنگي و علمي مراكز ديگر با حوزه ارتباط برقراري جهت مناسب هاي راه تعيين و بررسي 
 هماهنگي با را، خواهر طلاب و ايراني غير طلاب تبليغ و اخلاق و آموزش گزينش، و جذب امر در ريزي برنامه تواند مي عالي شوراي 

 .گيرد عهده بر آن، موجود مراكز
 .دهد گزارش عظام، مراجع و رهبري معظم مقام به را) مدير سوي از تنظيم از پس( مديريت و شورا عملكرد است موظف عالي شوراي 

 
 چشم انداز ايهاي بودجهاهداف و سياست -2-2 

 اول با جايگاه يافته توسعه است كشوري ايران« شمسي كه در آن  هجري 1404 افق در ايران اسلامي جمهوري انداز مطابق سند چشم
، »بين الملل روابط در موثر و سازنده تعامل و با اسلام جهان در بخش الهام ، انقلابيو  اسلامي هويت با منطقه، سطح فناوري در و علمي اقتصادي،
يافته، متناسب با مقتضيات فرهنگي، جغرافيايي و تاريخي خود  وسعهت«هايي از قبيل  هاي متولي اين فصل در دستيابي جامعه ايراني به ويژگي دستگاه

اجتماعي، آزاديهاي مشروع، حفظ كرامت و  سالاري ديني، عدالت ملي و انقلابي با تأكيد بر: مردمي اسلامي، ها ارزشاخلاقي و   و متكي بر اصول
 ي سالاري ديني، توسعه بخش، فعال و مؤثر در جهان اسلام با تحكيم الگوي مردم الهام«و » قضايي مند از امنيت اجتماعي و حقوق انسانها و بهره

هاي امام  اي براساس تعاليم اسلامي و انديشه اسلامي و منطقه يي فكري و اجتماعي، تأثيرگذار بر همگراييكارآمد، جامعه اخلاقي، نوانديشي و پويا
 .دنباش مي ي مهم و تاثيرگذارداراي نقش)» خميني (ره

 
 اي نظام در حوزه دين و مذهبهاي كلي بودجهسياست -2-3 

حسب مورد، به اسناد و قوانين فرادستي، اي، دين و مذهب، سياستهاي كلي بودجههاي اجرايي حوزه در تهيه برنامه عملياتي دوسالانه دستگاه
 شرح ذيل مورد توجه و تاكيد قرار گرفته است:
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 فصل دين و مذهب سياستگذار دستگاههاي اجرايي برنامهاسناد بالادستي و الف) انطباق با 
 برنامه كلي اصلاح ساختار بودجهانطباق با  ب)
 د مقاومتيمحورهاي اقتصا  ج)
 اهداف كلان، راهبردها و اهداف كمي سند برنامه ششم توسعه كشور د)

 
  تصوير كلان فصل  -3 
 1398-1397در مقايسه با برنامه ششم توسعه و دوره  1400-1399تصوير شاخص هاي كلان بخش در دوره  -3-1 

و همچنين اهداف مورد انتظار برخي از مهمترين شاخص هاي كلان فصل دين و مذهب طي سالهاي برنامه ششم به شرح  1397سال عملكرد 
 باشد.) مي1جدول (

 تصوير شاخص هاي كلان فصل دين و مذهب -)1جدول شماره(

 عنوان هدف كمي رديف
 واحد
 گيرياندازه

 عملكرد
 1397 سال

 مصوب
 1398سال 

 بينيپيش
 1399سال 

 براورد
 1400سال 

1 
 تعداد عناوين كتب و نشريات مورد حمايت حوزه دين

 و انقلاب اسلامي
 2061 1874 1704 1,155 هزار جلد

 7333 5845 5285 4,421 نفر خانوار 200تعداد روحانيون اسقرار يافته در روستاهاي بالاي  2

 3668169 3311796 2955423 2,315,491 روز-نفر تعداد مبلغين اعزام شده 3

 10100 9528 8989 4,507 مراسم تعداد برگزاري مراسم قرآني مردمي 4

 217504 119508 66026 50,896 نفر تعداد افراد تحت آموزش حفظ قرآن كريم 5

 58000 52500 47000 39,005 تشكل تشكل هاي ديني مورد حمايت 6

 
 هاي اجراييها، راهبردها و برنامههدف -4 
 هاهدف -4-1 

 باشد:به شرح ذيل ميموارد آن برخي از مهمترين از مجموعه اهداف فصل دين و مذهب، 
 تعميق و توسعه دانش و معرفت اسلامي -
 هاي اسلامي و انقلابي تبليغ و گسترش باور، بينش و ارزش تبيين،  -
 هاي فرهنگي و ديني در بين اقشار مختلف جامعه  ارتقاء و گسترش برنامه -
 هاي اسلامي و بومي  دستيابي به الگويي نظري و عملي از پيشرفت مبتني بر مؤلفه -
 االله، و افزايش انگيزه مشاركت مردم در برگزاري مراسم ايجاد بستر مناسب جهت تعظيم شعائر و ايام -

 

 راهبردها -4-2 
 :نمودتوان به موارد ذيل اشاره مهمترين راهبردهاي بخش دين و مذهب مياز 

 هاي ديني، قرآني و انقلابي در جامعه هاي عقيدتي، فكري و معنوي اقشار تاثيرگذار جامعه به منظور ترويج و تعميق ارزش توانمنديارتقاء  -
 پرورش فضلا و علماي اسلامي براي تامين نيازهاي ديني و عقيدتي -
 شناسايي، جذب، ساماندهي و اعزام روحانيون مورد نياز به نهادها و مراكز ذيربط -
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 هاي روزآمد در زمينه ديني و انقلابي به منظور تامين نيازهاي فكري، عقيدتي و معنوي جامعه اء كمي و كيفي تحقيقات و پژوهشارتق -
 فرهنگي و مردمي گيري از ظرفيت نهادهاي ساماندهي و مديريت برگزاري مراسم ملي و عمومي و رسمي كشور و بهره -
 
 هاي اجراييبرنامه -4-3 

 باشد:هاي اجرايي فصل دين و مذهب به شرح ذيل ميبرنامهبرخي از مهمترين 
 برنامه آموزش نيروي انساني متخصص -
 سازماندهي و پشتيباني از اعزام روحانيون و مبلغان ديني -
 برنامه تامين محتواي فرهنگي ديني در فضاي مجازي و رسانه -
 ديني مساجد -هاي فرهنگي فعاليت ءارتقا -
 تدوين دانشنامه علوم اسلامي -
 برنامه حمايت از مراسم ملي و مذهبي در كشور -

 شده است. ارائه) 2( به تفصيل در جدول هاي اجرايي فصل دين و مذهببرنامهراهبردها و  اهداف

 هاي اجرايي فصل دين و مذهببرنامهها، راهبردها و هدف -)2جدول (
 هاي اجرايي برنامه راهبردها اهداف

 اسلاميتعميق و توسعه دانش و معرفت 

 پرورش فضلا و علماي اسلامي براي تامين نيازهاي
 ديني و عقيدتي

 برنامه آموزش هاي حوزه هاي علميه

گسترش علوم اسلامي، انساني و اجتماعي، با رويكرد آموزشي، 
 پژوهشي و تربيتي

 برنامه آموزش نيروي انساني متخصص

هاي  تبليغ و گسترش باور، بينش و ارزش تبيين،
 انقلابياسلامي و 

 شناسايي، جذب، ساماندهي و اعزام روحانيون مورد نياز به
 نهادها و مراكز ذيربط

 برنامه شناسايي،جذب واعزام مبلغان ديني

 سازماندهي و پشتيباني از اعزام روحانيون و مبلغان ديني

هاي  نوگرايي و نوانديشي پيشگامانه در فعاليت
فكري و ديني به منظور پاسخگويي به نيازهاي 

 ديني جامعه

 هاي فرهنگي و ديني مبتني بر راهبري گفتمان
 محوري رويكرد مساله

 ديني-برنامه شناسايي وتأمين نيازهاي فكري

مندي كمي وكيفي از ابزارهاي نوين هنري  بهره
رساني و تبليغ در  و مجازي به منظور اطلاع

 حوزه دين و مذهب

مكتوب، تلاش و همكاري در توليد و عرضه منشورات 
هاي  افزارها و پايگاه محصولات ديداري و شنيداري، نرم

وري از  رساني در حوزه فرهنگ و معارف اسلامي با بهره اطلاع
 هاي علميه ذخائر علمي ـ فرهنگي حوزه

 برنامه تامين محتواي فرهنگي ديني در 
 ضاي مجازي و رسانه

 اطلاع رساني و تبليغات ديني و هنري رسانه اي

 برنامه تعميق و توسعه ادبيات و هنر ديني و انقلابي

 تسهيل دسترسي آحاد جامعه به محصولات
 ديني -هنري -فرهنگي

هاي فرهنگي و ديني  ارتقاء و گسترش برنامه
 در بين اقشار مختلف جامعه

هاي عقيدتي، فكري و معنوي اقشار تاثيرگذار  ارتقاء توانمندي
 هاي ديني، قرآني ق ارزشجامعه به منظور ترويج و تعمي

 انقلابي در جامعه و

 ديني مساجد-ارتقاي فعاليت هاي فرهنگي 

 حمايت از فعاليتهاي فرهنگي و تربيتي ديني در دانشگاهها

 ديني -هاي فرهنگي ساماندهي و ارتقاي فعاليت

 برنامه فعاليت هاي فرهنگي حوزه هاي علميه

 ديني و انقلابيتوانمندسازي اقشار تاثيرگذار 

 هاي قرآني ساماندهي، هدايت و ارتقاي فعاليت

توسعه و تقويت پژوهش و تحقيق در حوزه 
 دين و مذهب

هاي روزآمد در زمينه  ارتقاء كمي و كيفي تحقيقات و پژوهش
 ديني و انقلابي به منظور تامين نيازهاي فكري،

 عقيدتي و معنوي جامعه
 برنامه پژوهش هاي كاربردي
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 هاي اجرايي برنامه راهبردها اهداف

دستيابي به الگويي نظري و عملي از پيشرفت 
 هاي اسلامي و بومي مبتني بر مؤلفه

تعميق و توسعه تفكر، تحقيق و نظريه پردازي درباره مباني، 
اصول، شاخص ها و ديگر ابعاد الگوي اسلامي ايراني پيشرفت و 
تكامل فرد و اجتماع بر اساس تعاليم و ارزش هاي متعالي اسلام 

بهره مندي از دستاوردهاي متقن علمي و  ناب محمدي و با
 تجارب ارزشمند بشري

 سازي الگويتدوين سند و گفتمان
 اسلامي ايراني پيشرفت

اي علمي از علوم اسلامي در  توليد مجموعه
قالب دائرةالمعارف مشتمل بر همه ابواب، انظار 
و مؤلفات فُقهاي سلف منطبق بر مذهب اهل 

 اسلام) بيت(عليهم

سعه منابعي غني از علوم اسلامي به منظور پشتيباني از تامين و تو
 هاي علمي ديني و حفظ تراث اسلامي پژوهش

 تدوين دانشنامه علوم اسلامي

فراهم آوردن زمينه رشد، انگيزش و تقويت 
 مادي و معنوي طلاب و دانشجويان علوم ديني

اي و ورزشي طلاب و  توسعه خدمات فرهنگي، رفاهي، بيمه
 لوم ديني و معارف اسلاميدانشجويان ع

 برنامه تامين خدمات فرهنگي و تبليغي مبلغان

 برنامه خدمات رفاهي، فرهنگي و ورزشي دانشجويان

 اي توسعه خدمات بيمه

 توسعه خدمات حمايتي

ايجاد بستر مناسب جهت تعظيم شعائر و 
 االله، و افزايش انگيزه مشاركت مردم ايام

 در برگزاري مراسم

ساماندهي و مديريت برگزاري مراسم ملي و عمومي و رسمي 
 فرهنگي و مردمي گيري از ظرفيت نهادهاي كشور و بهره

 برنامه حمايت از مراسم ملي و مذهبي در كشور
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 مقدمه  -1 

 مطالعات چنين هم. است درصد 5/31 بر بالغ كشور، جوان نيروي عنوان به ساله 29 تا 15 جمعيت سهم ،1390 سال در جمعيت آمارگيري نتايج براساس
 جوان  جامعه. نمايد مي بيني پيش درصد 50 از بيش را كشور فعال جمعيت سهم دارد، تأكيد  1425 سال تا جمعيتي پنجره بودن گشوده بر كه شناختي جمعيت

 از فعاليت و كار براي توانايي بالا و خواهي هيجان مشاركت، انگيزه و روحيه بودن دارا .است برخوردار نوآوري و خلاقيت شادابي، نشاط، چون مختصاتي از
 در و نموده فراهم و پيشرفت كشور توسعه در مسير را توجهي قابل و خلاقيت انساني نيروي كشور جوان جمعيت. است قشر اين مهم هاي ويژگي ديگر

 .نمايد مرتفع را فرهنگي و اجتماعي ،اقتصادي معضلات و مسائل از بسياري بود، خواهد قادر  ،آن از هدفمند گيري بهره و ريزي برنامه صورت
 اين رواني و جسماني سلامت تأمين ضمن كه است ورزشي هاي فعاليت توسعه جوان، جمعيت ونشاط فعاليت بر موثر هاي زمينهمهمترين  از يكي

 يك عنوان به ايران اسلامي جمهوري نظام در ورزش. سازد مي فراهم آينده در اجتماعي هاي مسئوليت پذيرش براي را آنها آمادگي هاي زمينه نسل،
 آن در كه است ساختارهايي و ها نظام وجود نيازمند 1404 افق در ايران اسلامي جمهوري انداز چشم تحقق. است مطرح اجتماعي و فرهنگي پديده
 مسير در پويا اي جامعه ساخت اجتماعي، نشاط و شادابي سلامتي، حفظ و ايجاد جهت در ورزش، مزاياي از گيري بهره ضمن بتواند ايران بزرگ ملت
 .نهد گام نيز اجتماعي و فردي معنوي تعالي و رشد مسير در و كشور و نظام هاي آرمان
 جوانان، اساسي مسائل به پرداختن و ورزش امر كيفي و كمي ارتقاي در جوانان و ورزش وزارت نقش ،كارآمد مديريتي سايه در اساس اين بر
 . شود محسوب كشور انداز چشمسند  تحقق در ابزارها مهمترين از يكي عنوان به تواند مي و بوده اهميت داراي بسيار

 سلامتي«اصلي هدف همگاني ورزش انجامدر . است  قهرماني ورزش و همگاني ورزش حوزه دو دار عهده ،ورزش حوزه در جوانان و ورزش وزارت
 ترويج هدف با كه هايي تلاش رغم به امروزه .باشد مي »رقابت و مهارت كسب« هدف ،قهرماني هاي ورزش در كه صورتي در است »همه براي

 .است همراه تامل قابل ركودي با بخش اين گيرد، مي صورت روزانه زندگي در ورزش اهميت به جامعه بخشيدن توجه و همگاني ورزش فرهنگ
 تماشاچيان جذب و بازاريابي قهرماني، ورزش هاي جاذبه همچنين. است آن اقتصادي درآمد ،قهرماني ورزش به ها دولت توجه دلايل از يكي

 افتخار موجب همواره ورزشي هاي رقابت فرايند. گيرد قرار مختلف نهادهاي و ها سازمان بيشتر توجه مورد ورزش از شكل اين كه شود مي باعث
 سازي تجاري روند اينكه جمله از. شود مي ديده نيز هنجارشكني از مواردي آن، حاشيه در يا و ها رقابت گونه اين خلال در البته .است بوده ها ملت

 به و نموده منحرف است، سالاري شايسته اصلي مروج و دارد تأكيد ورزش دروني هاي كيفيت بر كه هايي ارزش به تعلق از را آن ،قهرماني ورزش
 »تلاش« و »فعاليت« از را ابعاد ارزشي و هنجارها نادرستي، روند چنين. دهد مي بها است، بازار تقاضاي مورد كالاي توليد كه آن خارجي وجوه
 . دهد مي آن به »كننده سرگرم« عمدتاً سيماي و سازد مي مسلط آن شئون همه بر را »نمايش« شكل و ستاند مي ورزش

 ايجاد. كنند اقدام آن گسترشتوسعه و  براي حمايتي هاي سياست با بايد ها دولت نتيجه در نيست، درآمدزا ذاتاً همگاني ورزشاز سوي ديگر، 
. رود مي شمار به جوانان و ورزش وزارت فراروي هاي چالش از ورزش توسعه و گذاري قانون در دولت نقش نيز و قهرماني و همگاني ورزش بين تعادل
 مختلف اقشار بين در همگاني ورزش فرهنگ گسترش. است همگاني ورزش از عمومي افكار نماينده عنوان به دولت حمايت است مهم آنچه اما

 پيدا بيشتري نمود جوانان و ورزش وزارت يعني كشور ورزش اصلي متولي و گروهي هاي رسانه دولت، نقش راستا اين در. دارد آموزش به نياز جامعه
 كنند ورزش همگاني شكل به و تر گسترده هرچه مردم اينكه براي . است جامع ريزي برنامه و گذاري سياست نيازمند شرايط اين به دستيابي .كند مي
 .بود اميدوارتر نيز قهرماني ورزش رشد به توان مي همگاني، ورزش لازم هاي زمينه شدن فراهم با است بديهي .دارد اساسي اقدامات به نياز

 جوانان امور ساماندهي. دارد عهده برخطيري  هاي مسئوليت نيز جوانان امور ساماندهي امر در جوانان و ورزش وزارت "جوانان"در ارتباط با حوزه 
 جوان نيازهاي درباره لازم اطلاعات و مطالعات كردن روزآمد با تواند مي جوانان و ورزش وزارت اساس برهمين و است همگاني مشاركت نيازمند
 اصلاح به نسبت  جوانان، نيازهاي به مضاعف توجه همچنين و باورها و ها نگرش اصلاح مكاني، و زماني شرايط با مطابق آن گذاري واولويت كشور

 . نمايد اقدام ايشان به مربوط امور اثربخش ساماندهي و ساختارها
) مورد بررسي قرار و ورزش گردشگريتفريحات (مربوط به امور فرهنگ،  و ) دولت در فصل ورزش1400-1399سالانه (عملياتي دودر اين فصل برنامه 

 د.نباش كميته ملي المپيك ايران مي عه و نگهداري اماكن ورزشي كشور وشركت توس  هاي اجرايي اصلي اين فصل وزارت ورزش و جوانان، خواهد گرفت. دستگاه
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 ورزش و تفريحات  فصل اجرايي هاي  وضعيت دستگاه -2 
 ها شرح وظايف و ماموريت -2-1 

 وزارت ورزش و جوانان: -الف
مجلس شوراي اسلامي، سازمان تربيت بدني و سازمان ملي جوانان  12/1/89به منظور تحقق اهداف نظام جمهوري اسلامي ايران و به استناد مصوبه 

 ........................هاي ورزشي به شرح زير است:هاي اصلي وزارت ورزش و جوانان در زمينهتشكيل گرديد. وظايف و ماموريت وزارت ورزش و جوانانادغام و 

 :1اهداف
 الف) ورزش

 توسعه و تعميم ورزش همگاني 
 توسعه و ارتقاء ورزش قهرماني 
 حمايت و هدايت ورزش حرفه اي 
 راهبري و هماهنگي ورزش پرورشي 
 ايراني و رشد فضائل اخلاقي و دانش حرفه اي در ورزش –اعتلاي فرهنگ اسلامي  

 ب ) جوانان
 ارتقاء و توسعه مسئوليت پذيري، تقويت هويت و مشاركت همه جانبه جوانان در همه ابعاد فردي و اجتماعي  
 بهبود و اصلاح وضعيت و سبك زندكي جوانان در همه عرصه هاي فردي و اجتماعي 
 ارتقاء سرمايه اجتماعي و توسعه و تحكيم ارتباطات با جوانان 
 تقويت مفاهمه ملي با نسل جوان 

 :2مأموريت و وظايف
 الف) ورزش

 اتخاذ سياست هاي توسعه ورزش و تقسيم كار ملي در ورزش كشور و نظارت بر حسن اجراي آن 
تامين موجبات لازم براي بهره مندي اقشار مختلف جامعه از برنامه ها و فعاليت هاي ورزشي به منظور تحقق بند سه اصل سوم  

 قانون اساسي
 ايراني –ورزش براي ترويج و تعميق منش پهلواني، هنجارهاي بازي جوانمردانه و فرهنگ اسلامي  طراحي و مهندسي فرهنگي در 
 ارتقاء علمي ورزش كشور و بهره مندي از دانش فني و كاربردي حوزه تربيت بدني و علوم ورزشي با استفاده از همه ظرفيت هاي علمي 
 امكانات و نيروي انساني آمايش ورزش كشور و تامين مناسب و عادلانه زيرساخت ها، 
 فراهم نمودن زمينه مشاركت، تشويق و حمايت از سرمايه گذاري داخلي و خارجي به منظور توسعه و رونق اقتصادي ورزش 
 تعيين چارچوب ها و ضوابط فعاليتهاي ورزش پرورشي و نظارت بر حسن اجراي آن 
 ان ورزشيمديريت نظام كشف و پرورش استعدادها در ورزش و حمايت از نخبگ 
 تعيين و ابلاغ استانداردها و ضوابط فني و مهندسي مربوط به اماكن و تجهيزات ورزشي و تفريحي و نظارت بر حسن اجراي آن 
 صدور و لغو مجوز فعاليت رشته ها و سبك هاي ورزشي در قالب فدراسيون ها، انجمن ها، كميته ها و ساير تشكل هاي مربوطه  

                                                           
نكه هنوز سير مراحل تصويب در بر مبناي پيش نويس اساسنامه وزارت ورزش و جوانان (اين اساسنامه صرفا جنبه پيشنهادي توسط وزارت ورزش و جوانان داشته و باتوجه به اي .1

 هيات دولت و مجلس شوراي اسلامي را طي نكرده، غير قابل استناد است.)
 رزش و جوانانبر مبناي پيش نويس اساسنامه وزارت و .2
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 و فعاليت باشگاه ها و مجوز احداث، ايجاد و اداره اماكن و مراكز ورزشي و نظارت بر فعاليت آن هاصدور و لغو پروانه تأسيس   
ها و كميته هاي  حمايت از كليه نهادهاي ورزشي اعم از كميته ملي المپيك، كميته ملي پارالمپيك، فدراسيون ها، انجمن ها، هيئت  

 براي حسن اجراي وظايفورزشي و همچنين هدايت، نظارت، هماهنگ سازي آن ها 
المللي در ورزش و  تعيين سياست ها و ضوابط تعاملات و مراودات بين المللي ورزشي به منظور توسعه همكاري و تعاملات بين  

 حمايت از حضور نمايندگان ج.ا.ا در مجامع منطقه اي و جهاني
بيان به خارج از كشور و نظارت بر امر اعزام و تعيين خط مشي كلي و سياست گذاري هماهنگ در مورد اعزام ورزشكاران و مر  

 همچنين دعوت از افراد يا تيم هاي خارجي به داخل كشور
 عضويت يا نمايندگي جمهوري اسلامي ايران در سازمان ها و مجامع ورزشي مرتبط  
 حمايت از ايجاد سازمان نظام ورزش كشور و نظارت بر فعاليت و اداره آن  

 ب ) جوانان
هاي ساماندهي  مدت و سالانه امور جوانان و ارائه به مراجع ذيربط و تنظيم بودجه سنواتي ذيل برنامه هاي بلندمدت، ميان تهيه برنامه 

 امور جوانان در لايحه بودجه و نظارت بر حسن اجراي آنها
اي و  و مراكز فرهنگي، هنري، مشاورهتعيين ضوابط و استانداردها و صدور و لغو مجوز براي ايجاد، احداث و اداره كانون ها، اردوگاه ها  

 رساني جوانان و حمايت و نظارت بر فعاليت آنها اطلاع
هاي فكري، بهبود  سازماندهي و توانمندسازي نيروي انساني فعال در حوزه جوانان به منظور توسعه ارتباط با جوانان و تقويت بنيان 

 ن براي زندگي اجتماعيايراني و آماده سازي جوانا –مهارت هاي سبك زندگي اسلامي
 ساماندهي، هماهنگي، ظرفيت سازي و مديريت اوقات فراغت جوانان با مشاركت كليه دستگاه هاي اجرايي 
 رصد و مطالعه جامع و روندي وضعيت جوانان و ارائه گزارش مستمر به مراجع ذيربط 
ي مربوط به جوانان و ايجاد يك بانك اطلاعاتي و پايش مستمر وضعيت شاخص هاي ساماندهي امور جوانان و توليد و انتشار آمارها 

 آماري منسجم در حوزه جوانان
 هاي ذيربط هاي الگويي و ويژه ملي و منطقه اي جوانان با مشاركت و همكاري دستگاه طراحي و اجراي برنامه 
 شناسايي خلاءهاي قانوني در حوزه جوانان و پيشنهاد براي وضع يا اصلاح قوانين و مقررات 
 ها هاي غير دولتي جوانان و تقويت و توانمندسازي و نظارت بر عملكرد آن از ايجاد و فعاليت تشكل حمايت 

 المپيك: ملي كميته -ب
 برگزاري با بود، داده رخ سال هشت به مدت 1916 المپيك بازيهاي انجام در كه اي وقفه از پس و اول جهاني جنگ پايان از پس اندكي
 از جدا. آمد بوجود ورزشي هاي فدراسيون و سازمانها تشكيل فكر ايران جمله از كشورها از بسياري در بلژيك، آنتورپ در 1920 المپيك بازيهاي
 داشت، رواج ايران در ديرباز از كه چوگان و تيراندازي سواركاري، شمشيربازي، پهلواني، هاي كشتي و باستاني هاي ورزش مانند سنتي هاي ورزش
 لوزان در المپيك كنگره و آنتورپ بازيهاي از پس) ميلادي 1922( شمسي، 1300 سال در را خود فعاليت و حركت كه بود جمعي ورزش اولين فوتبال
 . نمود آغاز ،1921 سال
 تمركز جوانان علاقه مورد ورزشهاي براي ريزي برنامه و هماهنگي و هبود گسترش به رو شده ياد سالهاي در ايران ورزشي فعاليتهاي دامنه آنجائي كه از

 المپيك بازيهاي برگزاري محل انتخاب و آن پيرامون و جنگ مسائل از فراغت و جهاني دوم جنگ پايان از بعد بلافاصله ،كرد مي طلب را رسمي سازمان و
 كميته با تماس و ها فدراسيون اين به مربوط امور اداره چون و شد بخشيده قوت المللي بين موازين اساس بر ورزشي فدراسيونهاي تشكيل فكر ،1948
 براي متعاقباً. گرديد ايران المپيك ملي كميته مركزي هسته و ملي فدراسيون پانزده تشكيل به اقدام 1324 سال در لذا ساخت، مي الزامي را المپيك الملليبين

 كميته 1325 ماه ارديبهشت با برابر 1947 مه ماه در المپيك، المللي بين كميته در ايران عضويت نيز و المللي بين هاي فدراسيون در ها فدراسيون اين پذيرش
 .شد پذيرفته المپيك المللي بين كميته سوي از رسمي عضويت به 1326 سال در و گرديد تشكيل ايران المپيك ملي
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 خرداد 30( 1947 ژوئن 20 تاريخ در ارگان اين دائمي اعضاي و رسيد نتيجه به المپيك المللي بين كميته مقامات با ايران مسئولين مكاتبات
 اعزام 1948 المپيك بازيهاي به را ورزش هيئت اولين توانست ايران متعاقباً و دادند موافق رأي جهاني جرگه اين در ايران رسمي عضويت به) 1325
 هفتاد و سيصد و يكهزار ماه تير نوزدهم مصوب واحدة ماده اساس بر ،مالي استقلال داراي و غيرانتفاعي مستقل، است سازماني كه كميته اين .نمايد

 .شود مي محسوب غيردولتي عمومي موسسات شمار در ،است رسيده نگهبان شوراي تائيد به 29/4/1373 تاريخ در كه اسلامي شوراي مجلس سه و

 :مأموريت
 انسان، جانبه همه تعالي المپيك، جنبش از صيانت و ترويج گسترش، به ويژه المپيك منشور در مندرج اهداف و اصول پيگيري به منظور كميته،

 از بويژه ورزشي هاي رشته كيفي و كمي سطح ارتقاء دوپينگ، عليه مبارزه و ورزشي اخلاق به ترغيب بانوان، ورزش ارتقاء و جوان نيروهاي تربيت
 ترويج نيز و المپيك المللي بين كميته تأييد مورد بازيهاي ساير و المپيك بازيهاي برنامه به بخشي رونق و پيگيري عضو، ملي فدراسيونهاي طريق
 است. شده تشكيل محيطي زيست مسائل به مسئولانه توجه ضمن صلح،

  ف:وظاي
 ترويج و گسترش نيز و المپيك المللي بين كميته توسط موضوعه مقررات ساير و ورزش المللي بين قوانين المپيك، منشور اجراي 

  ملي سطح در المپيك جنبش هاي ارزش و اساسي اصول
 هاي توانايي ارتقاي و بالقوه استعدادهاي رشد و بسترسازي طريق از بويژه علمي رويكرد بر مبتني كشور در قهرماني ورزش گسترش 

  ورزشكاران فكري و رواني  جسمي،
 نيز و خود سلامتي حفظ و ورزشي هاي فعاليت انجام به مردم عموم ترغيب و سازماندهي طريق از بويژه همگاني ورزش گسترش 

  كشور ساز آينده و جوان نيروهاي تربيت و تعليم
 پديده با مبارزه نيز و ورزشي اخلاق ترويج و گسترش  ورزش، در فساد و خشونت  تبعيض، گونه هر با مقابله براي لازم تدابير اتخاذ 

 كه صورتي به دوپينگ ضد قانون اجراي و پذيرش دوپينگ؛ با مبارزه جهاني قوانين اجراي و پذيرش بر تأكيد با دوپينگ مذموم
 آزمايشات نتايج مديريت هاي دستورالعمل نيز و مالي منابع تامين نحوه و عضويت شرايط قوانين، و سياستها كه گردد حاصل اطمينان

 گرفته نظر در المپيك ملي هاي كميته براي دوپينگ ضد جهاني قانون در كه هايي مسئوليت و نقش همچنين و باشد آن با انطباق در
 شوند. شمرده محترم شده،

 نزديك هماهنگي و همكاري با و مستقل بصورت كه هايشان فعاليت اجراي در ملي ورزشي هاي فدراسيون از حمايت و مساعدت 
 خود فعاليتهاي بتوانند كه باشند موقعيتي در بايد ورزشي ملي هاي فدراسيون. شود مي انجـام متــبوع المللي بين ورزشي هاي فدراسيون

 تصويب به مشـروط بايست مي آنـها هاي اساسنامه اعتـبار و برسانند انجام به مربوطه المللي بين هاي فدراسيون مقررات با انطباق در را
 فدراسيون فوراً بايد كميته آيد، بوجود ملي فدراسيون يك با ارتباط در اي مسئله كه هنگامي. باشد متبوع المللي بين هاي فدراسيون

 راه مشترك بصورت ذيربط المللي بين فدراسيون و ملي فدراسيون همكاري با و دهد قرار مشاوره مورد و مطلع را مربوطه المللي بين
  نمايند. پيدا آمده پيش مسئله براي قبولي قابل حل

 اين اينكه بر مشروط كميته مساعدت از ملي ورزشي هاي فدراسيون كامل مندي بهره براي لازم استانداردهاي حداقل ابلاغ و تهيه 
 يك بايد ملي ورزشي هاي فدراسيون. باشد نداشته تناقض كشور جاري قوانين و متبوع المللي بين فدراسيون مقررات با استانداردها

 و مربوطه المللي بين سيونفدرا به موضوعه مقررات و المپيك منشور با انطباق در تاييد براي را خود اساسنامه نويس پيش از نسخه
  نمايند. ارسال كميته

 و اي منطقه رويدادهاي آسيايي، و المپيك بازيهاي به كشور ورزشكاران اعزام و تائيد  سازي، آماده روند بر نظارت و عاليه مديريت 
 به كميته و بوده كميته بعهده اعزامي هاي هيئت مسئوليت. المپيك المللي بين كميته سوي از شده شناخته رسميت به بازيهاي ساير
 است. برخوردار انحصاري حقوق و اختيارات از مزبور، بازيهاي در ايران اسلامي جمهوري نماينده عنوان
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 المللي، بين فدراسيونهاي آسيا، المپيك شوراي  المپيك، المللي بين كميته با رابطه در بويژه المللي بين كارآمد ارتباطات گسترش و حفظ 
 نمايند. مي فعاليت ورزش عرصه در كه تأييدي مورد المللي بين تشكلهاي ساير و المپيك ملي هاي كميته ، اي قاره كنفدراسيونهاي

 آن، انساني منابع بهسازي و ورزش كردن علمي رويكرد با پژوهشي و تحقيقاتي آموزشي،  هنري، فرهنگي، هاي برنامه اجراي و تدوين 
  المپيك موزه و المپيك ملي آكادمي جمله از هنري و فرهنگي علمي، نهادهاي اداره و تشكيل طريق از بويژه

 بصورت پارالمپيك، ملي كميته نياز مورد اعتبارات تأمين در مساعدت و معلولين و جانبازان ورزشهاي از جانبه همه پشتيباني و حمايت  
  كميته آن به آموزشي و علمي  ورزشي، خدمات ارائه در همراهي و ويژه

 و اي قاره كنفدراسيونهاي المللي، بين فدراسيونهاي هاي دبيرخانه و دفاتر از...) و اداري  فني، مالي، از اعم( كامل پشتيباني و حمايت  
 مستقر كشور در كه المپيك، المللي بين كميته سوي از شده شناخته رسميت به ورزشي، المللي بين فدراسيونهاي و نهادها ساير
 در ورزشي رسمي هاي كرسي حفظ و كسب جهت در ايران اسلامي جمهوري ذيصلاح نمايندگان از جانبه همه حمايت نيز و گردند مي

  المللي بين عرصه
 ورزش عرصه در فعال مردمي و عمومي سازمانهاي از حمايت كشور در ابعاد همه در زنان ورزش كيفي و كمي سطح ارتقاء به كمك  

  كميته مقدورات و امكانات حد در مسلح، نيروهاي و آموزي دانش دانشجويي، هاي تيم  ورزشي، باشگاههاي بويژه كشور
 المللي بين كميته سوي از شده شناخته رسميت به رويدادهاي ساير و المپيك بازيهاي ميزباني متقاضي شهرهاي نامزدي و انتخاب  

 باشد. مي برخوردار انحصاري حق از رابطه اين در كميته. كشور شهرهاي بين از المپيك،
 حاميان با قرارداد عقد همچنين و كميته درآمدزايي به كمك جهت در و ضرورت به بنا اقتصادي، بنگاههاي و شركت اداره و تشكيل  

 كميته كه فعاليتهايي نيز و وظايف و اهداف تحقق نقش، ايفاي مأموريت، انجام جهت منحصراً حاصله درآمد براينكه مشروط مالي
 گردد. مصروف است، شده تشكيل آنها اجراي براي حاضر اساسنامه و المپيك منشور مفاد با مطابق

 در. نمايند ياري وظايفش انجام و اهداف به نيل در را كميته توانند مي كه دولتي غير و دولتي سازمانهاي با مطلوب ارتباط و همكاري  
 سوي از دخالتي هرگونه به منجر يا و بوده المپيك منشور مفاد با منافات در كه باشد شكلي به نبايد همكاري اين حال، عين

 گردد. مزبور سازمانهاي
 حقيقي افراد نفوذ اعمال و درخواست هرگونه نيز و اقتصادي و اجتماعي مذهبي، حقوقي، سياسي، فشار هرگونه پذيرش عدم و مقابله  
 قرار المپيك منشور مفاد و ورزش المللي بين قوانين با تعارض در كه غيردولتي و دولتي گروههاي و سازمانها محاكم، حقوقي، و

 كند. حفظ را خود استقلال بايد كميته شرايطي، هر تحت. باشد داشته
 و كميته وظايف و اهداف با مرتبط خبري و علمي هنري، فرهنگي، ورزشي، مقالات و نشريات كتب، انتشار و ترجمه تاليف، تدوين،  

  نياز مورد اطلاعاتي بانكهاي ايجاد نيز
  المپيك جنبش با مرتبط هاي برنامه اجراي و المپيك هفته يا روز نام به سال در هفته يك يا و روز يك اختصاص  
 برسد. المپيك المللي بين كميته تائيد به كميته اجرايي هيئت تصويب از پس بايست مي كه كميته سرود و نماد  پرچم، تهيه  

 
 چشم انداز ايهاي بودجههداف و سياست -2-2 

 اول با جايگاه يافته توسعه است كشوري ايران«شمسي كه در آن  هجري 1404 افق در ايران اسلامي جمهوري انداز مطابق سند چشم
» بين الملل روابط در موثر و سازنده تعامل و با اسلام جهان در بخش الهام ، و انقلابي اسلامي هويت با منطقه، سطح فناوري در و علمي اقتصادي،
برخوردار از سلامت، رفاه، امنيت غذايي، تأمين اجتماعي، «هايي از قبيل  هاي اجرايي متولي اين فصل براي دستيابي جامعه ايراني به ويژگي دستگاه

پذير،  فعال، مسئوليت «، »زيست مطلوب محيطمند از  مناسب درآمد، نهاد مستحكم خانواده به دور از فقر، فساد، تبعيض و بهره فرصتهاي برابر، توزيع
 ي تعاون و سازگاري اجتماعي، متعهد به انقلاب و نظام اسلامي و شكوفايي ايران روحيه كاري، انضباط مند، برخوردار از وجدان ايثارگر، مؤمن، رضايت
 .دنباش ميداراي نقش » كمت و مصلحتداراي تعامل سازنده و مؤثر با جهان بر اساس اصول عزت، ح«و » و مفتخر به ايراني بودن
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 در حوزه ورزش و تفريحاتاي نظام هاي كلي بودجهسياست -2-3 
اي، حسب مورد، به شرح ذيل مورد توجه هاي اجرايي حوزه ورزش و تفريحات، سياستهاي كلي بودجهدر تهيه برنامه عملياتي دوسالانه دستگاه

 و تاكيد قرار گرفته است:
 فصل ورزش و تفريحات گذارسياست دستگاههاي اجرايي برنامهاسناد بالادستي و الف) انطباق با 

 اولويت هاي ابلاغي رئيس جمهور  تحقق ب)
 برنامه كلي اصلاح ساختار بودجهانطباق با  ج)
 انطباق با محورهاي اقتصاد مقاومتي  د)
 توسعه كشورانطباق با  اهداف كلان، راهبردها و اهداف كمي سند برنامه ششم  ه)

 
  تصوير كلان فصل  -3 
 1398-1397در مقايسه با برنامه ششم توسعه و دوره  1400-1399تصوير شاخص هاي كلان بخش در دوره  -3-1 

هاي برنامه ششم به  كلان فصل ورزش و تفريحات طي سالو همچنين اهداف مورد انتظار برخي از مهمترين شاخص هاي  1397عملكرد سال 
 باشد.) مي1شرح جدول (

 تصوير شاخص هاي كلان فصل ورزش و تفريحات -)1( جدول شماره

 عنوان هدف كمي رديف
 واحد
 گيرياندازه

 عملكرد
 1397سال 

 مصوب
 1398سال 

 بينيپيش
 1399سال 

 بينيپيش
 1400سال  

 1600 1500 1000 602 سمن جوانان نهاد مردم هايسازمانرشد ساليانه  تعداد  1

2 
كننده در ورزش همگاني افزايش جمعيت روستايي و عشايري مشاركت

 كشور
 8 7 6 3 درصد

 25 50 25 40 تعداد تعداد ميزباني از رويدادهاي ورزشي بين المللي 3

4 
ــان در حــوزه    حمايــت از طرحهــاي توانمندســازي ســمن هــاي جوان

 كارآفريني و  كارآفريني اجتماعي
 13 12 11 10 تعداد طرح

 1 0.9 0.8 0.8 درصد افزايش سهم ورزش در توليد ناخالص داخلي كشور 5

 70 60 50 40 تعداد تعداد خانه هاي جوان راه اندازي شده 6

 بررسي تطبيقي (بين المللي) تحولات و شاخص هاي بودجه اي در حوزه ذي ربط -3-2 
مدال در  405ورزشكاران كشور توانستند  ،است كه در اين سال بيانگر آن 1397به منظور بررسي وضعيت ورزش كشور در عرصه جهاني در سال 

ها مربوط به كليه  المللي كسب كنند. اين مدال هاي بين مدال در تورنمنت 514مدال در مسابقات قهرماني آسيا و  475مسابقات قهرماني جهان، 
 نشان داده شده است.  )2(آوران زن و مرد در جدول  اي ورزشي بوده و جزئيات آنها به تفكيك مداله رشته
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 هاي ورزشي در كليه رشته1397: مدال هاي كسب شده در سال )2( شماره جدول

 

 تورنمنت هاي بين المللي قهرماني آسيا قهرماني جهان

 برنز نقره طلا برنز نقره طلا برنز نقره طلا

آقايان
خانم ها 

آقايان 
خانم ها 

آقايان 
خانم ها 

آقايان 
خانم ها 

آقايان 
خانم ها 

آقايان 
خانم ها 

آقايان 
خانم ها 

آقايان 
خانم ها 

آقايان 
خانم ها 

 

جمع كل
 

129 36 88 26 97 29 148 25 100 61 102 39 173 45 111 29 136 20 

 ورزش و جواناناي و قهرماني وزارت  ماخذ: معاونت توسعه ورزش حرفه
 

بايد به طور ويژه در  . بنابراينها و مسابقات ورزشي و سطح آنها امكان مقايسه وضعيت كشورها به شكل كلي وجود ندارد با توجه به تعدد رشته
مله ايران سه عرصه مهم ورزشي جهت حضور و رقابت كشورها و از ج 1397هايي كه حضور مشترك دارند اين كار صورت گيرد. در سال  تورنمنت

) كه در ادامه به تفكيك 2018هاي المپيك جوانان ( ) و سومين دوره بازي2018هاي آسيايي و پاراآسيايي جاكارتا ( وجود داشت كه عبارتند از بازي
 گردد.  موقعيت كشور در مقايسه با ساير كشورها در اين مسابقات بررسي مي

 )2018هاي آسيايي و پاراآسيايي جاكارتا ( بازي -الف
 هاي كسب شده نشان داده شده است.  هاي آسيايي و تعداد مدال بندي كشورها در بازي رده )3( شماره در جدول

 هاي آسيايي جاكارتا هاي كسب شده در بازي بندي كشورها و وضعيت مدال : رده)3(شماره  جدول
 مجموع مدال ها مدال برنز مدال نقره مدال طلا كشور

 289 65 92 132 چين
 205 74 56 75 ژاپن

 177 70 58 49 كره جنوبي
 98 43 24 31 اندونزي
 70 25 24 21 ازبكستان
 62 22 20 20 ايران

 67 31 19 17 چين تايپه
 69 30 24 15 هند

 76 44 17 15 قزاقستان
 37 13 12 12 كره شمالي

 ماخذ: كميته ملي المپيك
  كه كرد شركت آسيايي هاي بازي دوره هجدهمين در ورزشي رشته 42 در فدراسيون 30 از ورزشكار 378 با  حالي در كشورمان ورزشي كاروان

 دو در رقابتها اين آسيايي هاي بازي برگزاري طول در بار نخستين براي البته شدكه اندونزي عازم كشورمان از زن ورزشكار 98 و مرد ورزشكار 280
 .گرديد برگزار بانگ پالم و جاكارتا شهر

 مدال نخستين كسب ولي بودند كرده تجربه را بازيها اين در حضور بار نخستين براي گانه سهو اسكواش  همچون ها رشته از برخي چه اگر
 از بعد ميز روي تنيس برنز مدال نوردي، كسب سنگ طلاي نخستين سال، 44 از بعد واترپلو ملي تيم برنز كبدي، مدال رشته در بانوان تيمي طلاي
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 با مجموع و ضرب يك در را جهان و ها بازي ركورد برداري وزنه در مرادي سهراب ها بازي اين در اينكه و مانع با متر هزار3 دوي طلاي و سال 52
  نقره 20 طلا، مدال 20 ايران مجموع در تا بود كشور اعزامي كاروان هاي موفقيت از اي گوشه تنها ،شكست سال 19 از بعد كيلوگرم 189 وزنه مهار
 .گيرد قرار ها مدال بندي رده ششم رده در است بيشتر اينچئون در ها مدال مجموع به نسبت كه  مدال 62 ركورد با و برنز 22 و

مدال براي ازبكستان گرديد  7مدال براي اندونزي و  14هاي يك بار حضور كه موجب كسب  ها به دليل تاثير رشته متاسفانه در اين دوره از بازي
رتبه ايران با دو پله سقوط  ،هاي يك بار حضور هاي كسب شده توسط اين دو كشور از اين رشته بيني بودن تعداد مدال غيرقابل پيشو همچنين 

 ). 4شماره  مواجه گرديد. (جدول

 هاي آسيايي نسبت به كشورهاي همسايه : جايگاه ايران در بازي)4(شماره  جدول
 رتبه مجموع مدال ها مدال برنز مدال نقره مدال طلا كشور
 6 62 22 20 20 ايران
 11 26 7 7 12 بحرين
 15 13 3 4 6 قطر

 20 14 5 6 3 امارات متحده عربي
 21 6 2 1 3 كويت

 25 6 3 2 1 عربستان صعودي
 27 3 0 2 1 عراق
 34 4 4 0 0 پاكستان
 35 2 2 0 0 افغانستان

 وزارت ورزش و جواناناي  ماخذ: معاونت توسعه ورزش قهرماني و حرفه

. اين در حالي است كه در گرفته سوم اين مسابقات قرار امدال در جايگ 136با كسب  جمهوري اسلامي ايران ،هاي پاراآسيايي اما در بازي
و مدال در جايگاه چهارم و بالاتر از ژاپن، اندونزي، 198) با كسب 2014هاي اينچئون ( مدال و در بازي 80) با كسب 2010هاي آسيايي گوانجو ( بازي

 شده است.  ارائه )5(شماره  هاي پاراآسيايي در جدول در بازي ازبكستان قرار داشتند. جايگاه كشور

 هاي پاراآسيايي جاكارتا هاي كسب شده در بازي بندي كشورها و وضعيت مدال : رده)5(اره شم جدول
 مجموع مدال ها مدال برنز مدال نقره مدال طلا كشور
 319 59 88 172 چين

 144 46 45 53 كره جنوبي
 136 43 42 51 ايران
 198 83 70 45 ژاپن

 135 51 47 37 اندونزي
 77 18 24 35 ازبكستان

 ماخذ: كميته ملي پاراالمپيك
 آرژانتين  2018هاي المپيك جوانان  سومين دوره بازي-ب

 ورزشي رشته 17 در ورزشكار 49 با كشورمان ورزش كاروان كه شد برگزار آرژانتين در حالي در جوانان المپيك 2018 بازيهاي دوره سومين
، )5( ، كاراته)1(كاري  ، سوار)2(برداري وزنه ،)4(فرنگي و آزاد ، كشتي)1(بوكس ،)6(تكواندو ،)4(نفره سه ، بسكتبال)3(، دووميداني)1(بازي شمشير
 عازم) ورزشكار 2(باكمان تيراندازي و) 10(فوتسال ،)2(، تيراندازي)1(، ژيمناستيك)1( ميز روي ، تنيس)3(كانو و رويين ، قايقراني)1(، شنا)2(جودو

 .شد آرژانتين آيرس بوينس
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 رشته در بار نخستين براي) برنز 4 و نقره 3طلا، 7( مدال  14 مجموع تاريخي ركورد كسب ضمن كشورمان ورزشي كاروان ها بازي اين خاتمه در
 چهارم و بيست رده در نانجينگ 2014 كه قبل دوره به نسبت چشمگير صعود با و شد مدال كسب به موفق) حضور نخستين( كاراته و ژيمناستيك

 .گرفت جاي آمريكا از بالاتر و آوري مدل رنكينگ  هفتم رده در صعود پله 17 با ها بازي از دوره اين در بود گرفته قرار
 هاي المپيك جوانان بازي هبندي مدالي سومين دور : رده)6(شماره  جدول

 مجموع مدال ها مدال برنز مدال نقره مدال طلا كشور
 57 12 17 28 روسيه

 36 9 9 18 چين

 38 12 11 15 ژاپن

 24 5 7 12 مجارستان

 25 8 6 11 آرژانتين

 32 12 10 10 ايتاليا

 14 4 3 7 ايران

 17 6 5 6 آمريكا

 27 7 15 5 فرانسه

 18 6 7 5 اوكراين

 ماخذ: كميته ملي المپيك

 هاي اجراييها، راهبردها و برنامههدف -4 
 هاهدف -4-1 
 الكترونيك خدمات توسعه -
 حمايت از ورزش قهرماني -
 گسترش ورزش همگانيرشد و  -
 ساماندهي وضعيت فرهنگي كشور -
 مند جوانان با رويكرد رشد خلاقيت جوانان تحكيم و تعالي بنيان نهاد خانواده زوج هاي جوان و افزايش مشاركت اجتماعي نظام -
 نگرش علمي به حوزه جوانان و ورزش -
 سنجش تندرستي و مشاوره ورزشي دانشجويان -
 قهرماني دانشجويانحمايت از رويدادهاي ورزش  -
 كارفرمايان كارگران، اجتماعي و فرهنگي هاي شاخص ارتقاء -
 

 راهبردها -4-2 
 توانمندسازي دستگاه به منظور توسعه خدمات الكترونيك با تاكيد بر دانش و فناوري -
 توسعه ورزش قهرماني -
 توسعه ورزش در سطح پايه در فدراسيون ها -
 هاي مختلف ورزشيو استاني بين رشته فيزيكي تقويت نظام عادلانه منابع مالي، -
 سلامتي در همگاني ورزش سهم ارتقاء -
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 نهادينه سازي ورزش در خانواده -
 ارتقاء فرهنگ اسلامي ايراني در محيط هاي ورزش -
 توانمند سازي جوانان در حوزه ازدواج -
 ايراني -فرهنگ سازي در حوزه ازدواج با تاكيد بر آموزه هاي اسلامي -
 روانشناسان و مشاورين فعال در حوزه ازدواجتوانمند سازي  -
 ها بسترسازي در حوزه فراغت جوانان با رويكرد بهره گيري مطلوب از ظرفيت -
 سازي اوقات فراغت جوانان غني -
 توانمند سازي سازمان هاي مردم نهاد جوانان با رويكرد نهادسازي و ظرفيت سازي -
 رشد كمي سازمانهاي مردم نهاد -

 

 جراييهاي ابرنامه -4-3 
 توسعه دولت الكترونيك -
 حمايت از توسعه ورزش قهرماني -
 رشد و گسترش ورزش همگاني -
 حمايت، هدايت و ارتقاء امور فرهنگي در ورزش -
 حمايت و هدايت امور فرهنگي و تربيتي جوانان -
 حمايت و هدايت امور فرهنگي و تربيتي جوانان -
 پژوهش هاي كاربردي -
 دانشجويان همگاني ورزش برنامه -
 دانشجويان قهرماني ورزش گسترش برنامه -
 كارگران ورزش گسترش برنامه -
 كار نيروي واجتماعي فرهنگي خدمات توسعه برنامه -
 برنامه تربيت بدني دانش آموزان -
 برنامه ارتقاي سلامت دانش آموزان -
 موزانآبرنامه پيشگيري از آسيب هاي اجتماعي دانش  -

 ) آمده است.7(شماره  در جدولورزش و تفريحات هاي اجرايي فصل اهداف، راهبردها و برنامه
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 هاي اجرايي فصل ورزش و تفريحاتبرنامهها، راهبردها و  هدف -)7(شماره جدول 
 هاي اجراييبرنامه راهبرد اهداف

 توانمندسازي دستگاه به منظور توسعه خدمات الكترونيك با تاكيد بر توسعه خدمات الكترونيك
 دولت الكترونيكتوسعه  دانش و فناوري

 حمايت از ورزش قهرماني
 توسعه ورزش قهرماني

 توسعه ورزش در سطح پايه در فدراسيون ها حمايت از توسعه ورزش قهرماني
 هاي مختلف ورزشيبين رشته فيزيكي و استاني تقويت نظام عادلانه منابع مالي،

 رشد و گسترش ورزش همگاني
 سلامتيارتقاء سهم ورزش همگاني در 

 رشد و گسترش ورزش همگاني 
 نهادينه سازي ورزش در خانواده

 ارتقاء فرهنگ اسلامي ايراني در محيط هاي ورزش ساماندهي وضعيت فرهنگي كشور
 حمايت، هدايت و ارتقاء امور فرهنگي

 در ورزش

تحكيم و تعالي بنيان نهاد خانواده زوج هاي 
مند جوان و افزايش مشاركت اجتماعي نظام 
 جوانان با رويكرد رشد خلاقيت جوانان

 توانمند سازي جوانان در حوزه ازدواج

 حمايت و هدايت امور فرهنگي و
 تربيتي جوانان

 ايراني-فرهنگ سازي در حوزه ازدواج با تاكيد بر آموزه هاي اسلامي
 توانمند سازي روانشناسان و مشاورين فعال در حوزه ازدواج

 فراغت جوانان با رويكرد بهره گيري مطلوب از ظرفيتها بسترسازي در حوزه
 غني سازي اوقات فراغت جوانان

 توانمند سازي سازمان هاي مردم نهاد جوانان با رويكرد نهادسازي
 سازيو ظرفيت

 رشد كمي سازمانهاي مردم نهاد

 نگرش علمي به حوزه جوانان و ورزش
 توسعه علمي ورزش

 پژوهش هاي كاربردي
 توسعه پژوهش هاي علمي در مسائل جوانان

 دانشجويان همگاني ورزش ارتقاء سطح سلامت و ميزان تندرستي دانشجويان سنجش تندرستي و مشاوره ورزشي دانشجويان

 حمايت از رويدادهاي ورزش
 قهرماني دانشجويان

 دانشجويان قهرماني ورزش گسترش بهبود سبك زندگي دانشجويان

 اجتماعي و فرهنگي هاي شاخص ارتقاء
 كارفرمايان كارگران،

 توليد و كار جامعه در اجتماعي و فرهنگي خدمات توسعه
 كارگران ورزش گسترش

 واجتماعي فرهنگي خدمات توسعه
 كار نيروي
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 هاي هدف ها، راهبردها و برنامه هاي اجرايي و منابع و مصارف دستگاه -5 

 

  كد دستگاه سياستگذار: 128500
 شماره طبقه بندي دستگاه مجري: 128500

ردي
ف

برنامه هاي اجرايي راهبردهاهدف ها

1234
توسعه متوازن و متعادل عرصهها و فضاهاي 

ورزشي
آمادهسازي بسترهاي حقوقي، فرهنگي و 

اجتماعي ورزش بانوان
ارتقاء سهم ورزش همگاني در سلامتي و 

كيفيت زندگي مردم
پايدارسازي درآمدهاي بخش ورزش

ارتقاء فرهنگ اسلامي – ايراني در محيطهاي 
ورزشي

دانشبنيان نمودن ورزش كشور
توسعه تربيت بدني و ورزش دانشآموزي
توسعه تربيت بدني و ورزش دانشجويي

توسعه علمي ورزش قهرماني
توسعه علمي ورزش حرفهاي

توسعه ورزش در سطوح پايه در فدراسيونها
توسعه ورزشهاي باستاني و زورخانه اي

تقويت نظام عادلانه منابع مالي، فيزيكي و 
انساني بين رشته هاي مختلف ورزشي

توانمندسازي جوانان در حوزه ازدواج با تأكيد 
بر ازدواج بهنگام، آگاهانه، آسان و پايدار و 

تحكيم و تعالي نهاد خانواده جوان

توانمندسازي روانشناسان و مشاورين فعال 
در حوزه ازدواج و خانواده جوان

فرهنگسازي در حوزه ازدواج و خانواده جوان 
با تأكيد بر آموزه هاي اسلامي و حفظ آداب و 

سنن ملي
بسترسازي در حوزه اوقات فراغت جوانان با 

رويكرد بهره گيري مطلوب از ظرفيتها
فرهنگسازي با رويكرد تقاضامحوري و 
استمرار، پويايي و پيوستگي در اجراي 

برنامههاي فراغتي جوانان
غني سازي اوقات فراغت جوانان

توانمندسازي سازمانهاي مردم نهاد جوانان با 
رويكرد نهادسازي و ظرفيت سازي

رشد كمي سازمانهاي مردم نهاد جوانان

تحكيم و تعالي بنيان نهاد خانواده زوجهاي 
جوان -افزايش نسبت جوانان بهرهمند از 

برنامههاي فراغتي-افزايش مشاركت اجتماعي 
نظاممند جوانان-افزايش خلاقيت جوانان

حمايت و هدايت امور فرهنگي و تربيتي و تقويت 
سرمايه اجتماعي جوانان

اول

ی ਪاඟ ໔ات ا م دا दو ا ردධ را  ، دف গ  :( 1) ॷماره  ່م 
  عنوان دستگاه سياستگذار: وزارت ورزش و جوانان

  عنوان دستگاه مجري: وزارت ورزش و جوانان

رشد  ورزش همگاني و كمك به ورزش 
قهرماني

رشد و گسترش ورزش همگاني و حمايت از توسعه 
ورزش قهرماني



  

 
 

ي:
جر
ه م
تگا

دس
ي 
ند
قه ب

 طب
اره
شم

ال
ن ري

ليو
مي

مي
مو
ع

صي
صا
خت
ا

مي
مو
ع

صي
صا
خت
ا

مي
مو
ع

صي
صا
خت
ا

مي
مو
ع

صي
صا
خت
ا

13
03

01
ا و 

ن ه
تما

ساخ
ره 
اجا

 از 
صل

 حا
اي
ده
رآم
د

ي 
اها
فض

ن و 
ماك
ت، ا

كانا
ه ام

جمل
 از 

ي(
راض

ا
يه 
 كل
شي

ورز
ي و 

هنر
ي، 
هنگ

 فر
ي،
زش
آمو

77
600

0
100

000
0

105
000

0
110

000
0

140
120

ات
دم
ر خ

ساي
ش 

فرو
 از 
صل

 حا
آمد

در
17

143
50

000
30

000
30

000

210
201

 دو
ات
يس
اس
 و ت

 ها
ان
ختم

سا
ش 

فرو
 از 
صل

 حا
ع

64
94

600
000

70
000

0
70

000
0

23
63

7
0

65
000

0
0

73
000

0
105

000
0

73
000

0
110

000
0

13
97

ي 
طع
د ق
كر
عمل

و 1400
ی 1399 

 سال 
భ یඹख़ ശণگاه  ভع د ঃنا ୀآورد 

 :(2) 
ॷماره ່م 

ـع
ــ
ــ
ــ
جم

13
98

ب 
صو

م
13

99
ور 
برآ

140
ي 0

 بين
ش
پي

ي:
جر
ه م
تگا

دس
ان 
عنو

  

    
اره
شم

    
ي   

ند
قه ب

طب
مد
درآ

  

ي و 
ه ا
ماي
سر

ي 
 ها
يي
دارا

ي 
ذار

واگ
د، 
رآم
ن د

نوا
ع

الي
م

ره 
شما

رم 
ف

2- 
ال
 س
 در
ري

مج
اه 
ستگ

ع د
مناب

رد 
رآو

ب
ي 
ها

13
99

-
14

00
 



 

  

  

اجتناب نا هزينه 

139
رد 7

عملك

139
ب 8

مصو

139
رد 9

برآو

139
رد 7

عملك

139
ب 8

مصو

139
رد 9

برآو

ومي
عم

ومي
عم

ومي
عم

اصي
ختص

ا

ومي
عم

اصي
ختص

ا

ع كل
جم

1002057000
برنامه توسعه دولت 

FF12:F22+الكترونيك

خدمت 
الكترونيك

ي
751004

102.106666
679323257658930009300009300093008426

1002057093
راهبري، اجرا و استقرار 

سامانه ها و رويه هاي 
نوين الكترونيكي

751004102.1066609323257658930009300009300093008426سامانه

رشد و گسترش ورزش 1702001000
همگاني

افراد تحت 
پوشش 

(هزار نفر)
200002300028000116.5850147.67

508696
165.1910

3571
2331700339652726747311572031921

56
10500003575349105000046253495426144

1702001002
حمايت از طرح اوقات 
فراغت بانوان با ورزش 
(شهري ـ روستايي)

5897318783820878382080.011732620.13نفر-ساعت
0.013334

935069191995222674781626961301045220104522110000

1702001003
ارتقاي شاخص هاي 
تندرستي مرتبط با 

ورزش بانوان
042000020000000.15800.3567400663481604848985040207134807134866000نفر

توسعه سامانه جامع 1702001011
اطلاعات ورزش همگاني

00100300000802347185103000030003300سامانه

1702001012
اجراي طرح ملي كاهش 

كم تحركي در اقشار 
مختلف مردم

30115375.600500004612701337457863084005000005000055000طرح

1702001013
برگزاري سمينارها، 

جشنواره ها و 
همايش هاي ورزشي

جشنواره-
273131389.9620همايش

367.7
420

367.741
9354010529114002675816790901140001140011000

1702001014
حمايت از انجام 

فعاليت هاي ورزشي 
اماكن ورزشي استان ها

313131استاني
25032.258

06450

32258.
064516

13

33870.9
6774190776000100000000010500000105000010500001100000

1702001015

حمايت از احياء، معرفي 
و گسترش ورزش هاي 

سنتي و بازي هاي بومي 
و محلي

60910001000503.35796بازي
388

38383065453800019335462914036038000038000792000

1702001016
كمك به ارتقاء فعاليت  
هاي خانه  هاي ورزش 

روستايي
050004450013359خانه

15.010561
79066797116695786

4934
206679706679755000

1702001017
كمك به ارتقاي 

شاخص هاي ورزشي 
مناطق كم برخوردار

174220200هيات
299.29885

057
305.93

60361.535207867306106994629
5697

807230607230644000

1702001018

كمك به فدراسيون ها و 
هيأت هاي ورزشي (به 

منظور فعاليت هاي 
ورزش همگاني و بانوان)

فدراسيون
130471304713047-هيات

45.1200275
9

52.681
99586

240.589
867401071230202815416058378931

2899
46203138976031389763171474

1702001019

حمايت از برگزاري 
دوره هاي دانش افزايي و 

ارتقاي مهارت هاي 
سبك زندگي فعال

0500445015.2017.0786دوره
5168

076002866579415507600076007370

1702001020

ساماندهي، پايش و 
نظارت بر باشگاه هاي 

ورزشي عمومي و 
همگاني

0150001335000.760.85393باشگاه
25840

01140026751157756801140001140011000

1702012000
حمايت از توسعه ورزش 

118614001400مدالقهرماني
1535.3549

7470

1794.5
09285

71

1872.62
35714219109682512313489579150039

19820
5502621673026216732363415

1702012002

تجليل، قدرداني و كمك 
به قهرمانان،  مدال 

آوران،  پيشكسوتان و 
دست اندركاران ورزشي

200100200497.82501800900995651800004145812705نفر
12583

701800000180000198000

1702012009

پايش و نظارت بر 
عملكرد فدراسيونها، 
هيات هاي ورزشي و 
ادارات كل استاني و 

كميته هاي استعداديابي

0013047001.532919مورد
4450

00460614121398202000002000022000

1702012010

كمك به برگزاري 
المپيادهاي 

استعدادهاي برتر 
ورزشي

0020000007.5000345481058810486نفر
4

01500000150000165000

1702012011
برگزاري مسابقات 

055020000مسابقهورزشي
279.75
818180300153867115163529

4495
506000006000055000

كمك به ورزش 1702012012
جانبازان و معلولين

فدراسيون
-هيات

111306354284542000306354284500420000420000420000

كمك به فدراسيون ها 1702012013
و هيات هاي ورزشي

فدراسيون
-هيات

130381303813038114.72480
442

130.024
0

137.322
90228

149578216952483168399710013764
77

01790416017904161538415

1702012014
كمك به ارتقاي 

شاخص هاي ورزشي 
مناطق كم برخوردار

158220220هيات
145.424050

63
135.71

40
158.4409

09229772985757581765
2733

403485703485727500

1702012015

كمك به صندوق 
حمايت از قهرمانان و 
پيشكسوتان ورزش 
كشور بابت حقوق و 

بيمه تكميلي مستمري 
بگيران، قهرمانان و 
پيشكسوتان ورزشي

10000100001000021.605622.5022.502160562250005182215882نفر
15729

602250000225000247500

هدف كمي
بهاي تمام شده
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1703024000
برنامه حمايت، هدايت و 
ارتقاء امور فرهنگي در 

ورزش
413733710000000100000000.001915ورزشكار

0.0033
300.003330792333300753932662249503330003330021065

1703024008

ترويج و فرهنگ سازي 
ورزش و فعاليت هاي 
ورزشي همگاني و 

قهرماني

301105661.6370.373تعداد
0

138.2321
4280

184977411575682548407741077414400

1703024009

ترويج و اشاعه فرهنگ،  
هويت و ارزشهاي 

اسلامي-ايراني در بين 
ورزشكاران براي حضور 
در رويدادهاي ورزشي

145528رويداد
132.07142

857
140.74

50
276.464
28570184977411575682548407741077414400

1703024010
ترويج اخلاق حرفه اي 
در بين فعالان و دست 
اندركاران حوزه ورزش

140550290نفر
9.4285714

310.28
19.49655

17240132056541181512396105654056543300

1703024011

حمايت از فعاليت هاي 
فرهنگي فدراسيون هاي 

ورزشي و هيأت هاي 
ورزشي استان ها

130471304713047تعداد
0.2226565

50.9320
0.932321

602905121643208139075660121640121648965

1703056000

حمايت و هدايت امور 
فرهنگي و تربيتي و 

تقويت سرمايه 
اجتماعي جوانان

10976181501600036.217930جوان
03

53.513
38842

97

76.90093
750

39752897126818662911413192965
5

01230415012304151194361

1703056007

حمايت از طرح هاي 
كسب و كار فناورانه و 

استارت آپ ها با رويكرد 
اشتغالزايي جوانان

00100000طرح
393.688

00000
3936

8803936880393688393688

1703056008

حمايت از توليد 
محتواي فرهنگي در 
فضاي مجازي براي 

جوانان

0700700014.285مورد
71428

14.28571
428

0100002813172054670100000100009526

1703056009
كمك به برگزاري 

جشنواره برترين هاي 
اوقات فراغت

364034533.4160675جشنواره
794.1176

471920327000759846471475502700002700025839

1703056010

حمايت از طرح ها و 
برنامه  هاي مهارت هاي 
زندگي و آسيب هاي 

اجتماعي

طرح-
برنامه

062530188.95
20

221.0377
3584905

0
01171532942014640701171501171511154

1703056011

تدوين گزارش وضعيت 
جوانان در سطوح ملي 
و استاني و نظارت بر  
روند اجراي شاخص ها

313131743.9677گزارش
4194

100010002306331000872253341694403100003100029535

1703056012
كمك به بزرگداشت روز 
283131جشنوارهجوان در سراسر كشور

1810.60714
285

2290.3
230

2290.322
5806050697710001997812218

3880
407100007100067650

1703056013

برگزاري همايش ها 
نمايشگاه ها و جشنواره 

امور جوانان در امر 
ازدواج

185050505.3830030090971500042202581819901500001500014289جشنواره

1703056014
حمايت از طرح ها و 
برنامه  هاي خلاقانه 

جوانان
354540طرح

934.94285
714

4495.5
1101172.5032723202298131958070

2563
504690004690044682

حمايت از جوانان ايران 1703056015
در حوزه بين  الملل

9101014075.3018001800126751800050653097983801800001800017149برنامه

1703056016
برگزاري جشنواره 

سازمان هاي مردم نهاد 
برتر جوان

1117688107001070076881070030081840585201070001070010186جشنواره

1703056017
حمايت از برگزاري 
اردوهاي جهادي و 
اردوهاي هويت آفرين

300400345104.04109.25اردو
126.6666
6666603121243700122967519

2388
504370004370041635

1703056018

راهبري جلسات 
ستادهاي ملي، استاني 

و شهرستاني ساماندهي 
امور جوانان 

وكميسيون ها و 
كميته هاي تخصصي 

ذيل آنها

كميته-
106131115جلسه

159.42452
830

175.57
302001689923000647139571257202300002300021912

ساماندهي فعاليت هاي 1703056019
اوقات فراغت جوانان

91010938.701180118084491180033532050639701180001180011242برنامه

1703056020
كمك به اجراي طرح ها 

و برنامه الگويي امور 
جوانان

1115136207.72طرح
9693.3

0
7338.46
1538406828514540026846164175213709540009540090904

1703056021
حمايت از اجراي برنامه  

ها و فعاليت هاي 
خانه هاي جوانان

برنامه-
08937750فعاليت

16.797
0

19.3548
387001500042202581819901500001500014289

1703056022
حمايت از مراكز 
مشاوره ازدواج و 
تحكيم خانواده

40110120342.50مركز
590.909

0

730.1416
6666666

6
137006500098506023

7174
408761708761783969

1703056023

حمايت از برگزاري 
دوره ها و كارگاه ها 
آموزشي در زمينه 

ازدواج

دوره-
كارگاه

123115020974441.8
710

1239.58
666660

25164137698182891118515646
4

01859380185938180036

1703056024

حمايت از برگزاري 
نشست ها و همايش 
هاي تخصصي علمي 
مرتبط با جوانان

65165140204.123076رويداد
92

206.061
0

242.857
14280

1326834000956758511858203400003400032395

1703056025
حمايت از توليدات 
فرهنگي در زمينه 

ازدواج
050040001417.500700019691204382707000070006666مورد

1703056026

حمايت از شبكه هاي 
تخصصي سازمان هاي 

مردم نهاد فعال در 
حوزه جوانان

283131960.17857شبكه
143

1216.12
90

1216.1290
3220

26885377001060764862060703770003770035915

كمك به تشكل هاي 1703056027
جوانان

185210180208.2160258.36تشكل
70

301.427
777777
777777
77770

38520542571526893372965205425705425751700

1708010000
برنامه پژوهش هاي 

كاربردي در امور ورزش 
و جوانان

پروژه 
عملياتي 
شده

247500500
442.7894

73684086.8086.8019332434001830925091004340004340042130

1708010001

حمايت از پايان  نامه 
مقاطع كارشناسي 

ارشد و دكتري مرتبط با 
امور جوانان و ورزش

419080103.41463پايان نامه
415

107.37
80

120.804240966441115553009664096649460

1708010002
انجام پژوهش ها و 

مطالعات در زمينه امور 
جوانان

164030471.6250421.70پروژه

562.266
6666666
6666666

0

75461686870999769001686801686816335

1708010003
انجام پژوهش ها و 

مطالعات در زمينه امور 
ورزش

164030471.6250421.70پروژه

562.266
6666666
6666666

660

75461686870999769001686801686816335

برنامه آموزش هاي 1802056000
مهارتي درحوزه ورزش

مهارت 
آموز

01500200006.6666
6660

12.9040010000002580802580802580833704

1802056001
كمك به برگزاري كلاس 
0300002000000.33301.2904010000002580802580802580833704نفر-ساعتهاي داوري و مربيگري

4675109697610896952941754761521
69

1E+0675392451E+0685892459089245

هدف كمي
بهاي تمام شده
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     367 قسمت دوم: برنامه عملياتي دوسالانه بخشي/ بخش هشتم: امور فرهنگ و هنر، .../ فصل سي و سوم: فرهنگ و هنر

 
 مقدمه -1 

 تعريف رسوم و آداب و معرفت علم، دانش، تربيت، ادب، معناي به »هنگ« و »فر« واژه دو از مركب را »فرهنگ« واژه معين فارسي فرهنگ
 و »نمادها« و ديرپا و دار ريشه »رفتاري الگوهاي و آداب ها، ارزش« ،»اساسي باورهاي و عقايد« از است اي واره نظام ،فرهنگ. است كرده

  .سازد مي را آن هويت و دهد مي شكل و جهت را جامعه مناسبات و رفتار ادراكات، كه »مصنوعات«
پذيري است. از  سازي امري دستوري و سياسي نيست، بلكه كاملاً فرهنگي و مستلزم برخوردار شدن از شرايط مرتبط با فرهنگ فرهنگ اساساً

كند كه دولت حدود  ما كمك ميرو لازم است در نسبت بين دولت و فرهنگ به موارد زير به عنوان اصول راهنما اشاره كرد. اين اصول راهن اين
 دولت بايستي:  امر فرهنگي را به درستي بازشناسد. در اين ارتباط،امكانات و اختيارات خود را در حوزه فرهنگ بداند و نحوه مواجهه با 

 باشد.هاي جديد  كننده فرايند انتقال فرهنگ به نسل زمينه حفاظت و صيانت جامعه را از فرهنگ خود فراهم نمايد و تسهيل -
 گر پويايي و بالندگي فرهنگي در جامعه باشد. هاي فرهنگي و هنري را فراهم و تسهيل ها و آفرينش زمينه خلاقيت -
و زمينه توليد و بازتوليد، نشر و بازنشر اين  شمردهبزرگان، نخبگان و مفاخر فرهنگي جامعه را بر صدر نشاند و آثار و دستاوردهاي آنها را محترم  -

 دها را در جامعه فراهم كند.آثار و دستاور
ها  فرهنگ و موجب تفوق و هژموني يك خرده فرهنگ بر ساير خرده گذاشتهها در درون جامعه احترام  فرهنگ ق، سلايق و خردهيبه تنوع علا -

 در درون يك جامعه نشود.
راه را براي ورود عناصر جديد و نوآورانه  كمك كند در تعاملات و تبادلات فرهنگي، نظم، هويت و وفاق فرهنگي جامعه حفظ شود، ضمن آنكه -

 ي فرهنگ باشد. گر پويايي، سرزندگي و بالندگي در عرصه فرهنگي نبندد و تسهيل
ريزي فرهنگي براي خود قائلند و سعي  ها نقش پررنگي را در زمينه مديريت و برنامه كنند؟ برخي از دولت ها اين اصول را چگونه رعايت مي دولت

ي عمل و اختيارات  كه برخي ديگر صرفاً نقش حمايتي براي خود قائلند و حيطه اي در حوزه فرهنگ داشته باشند. در حالي ت گستردهكنند مداخلا مي
 .گيرند اصحاب فرهنگ را فراخ در نظر مي

از پرداختن به هاي نظارتي كرده و  گذاري فرهنگي خود را منحصر در فعاليت تا سياست شود موجب ميتلاش براي دولتي كردن فرهنگ 
. امروز بخش مهمي از منابع داسلامي در فضاي ملي و جهاني بازمان ـهاي افزايش خلاقيت و توليد فرهنگي و حضور مؤثر فرهنگ ايراني  زمينه

ه فرهنگ به هاي ارتباطي پيچيده، نقش مرزهاي جغرافيايي در حوز هاي حاكميتي بيرون است. با گسترش فناوري فرهنگي از دايره كنترل و نظارت
هايي كه در تعامل با ديگران قرار نگيرند، توان چنداني براي بقا نخواهند داشت. از اين منظر، گفتمان اعتدال  شود و فرهنگ تر مي رنگ تدريج كم

 هاي نظارتي و حمايتي در عرصه فرهنگ تأكيد دارد. فرهنگي بر متوازن ساختن نقش
كشور يا به  توان مورد بررسي قرار داد. جنبه اول وظيفه و رسالتي است كه اين بخش در توسعه عمومي نبه ميبا اين نگرش، وظايف بخش فرهنگ را از دو ج

ها و فراهم كردن بسترهاي مناسب با استفاده از  ترين رسالت بخش فرهنگ به ايجاد زيرساخت عبارت ديگر در فرهنگ توسعه برعهده دارد. در اين رويكرد مهم
و... معطوف است. به معناي ديگر مفهوم فرهنگ توسعه ناظر بر اين واقعيت است  نگ براي تحقق رشد اقتصادي، اجتماعي و سياسيظرفيت نهادي بخش فره
 هاي فرهنگي نه تنها اميدواركننده نيست، هاي فرهنگي است، زيرا توسعه نامتوازن و بدون توجه به ويژگي جانبه مستلزم تقويت زمينه كه دستيابي به توسعه همه
 توانند تضعيف هويت اجتماعي و فرهنگي جامعه را در پي داشته باشند. كند كه در بلندمدت مي هايي را ايجاد مي بلكه مخاطرات و چالش

جنبه دوم وظايف بخش فرهنگ به توسعه فرهنگي معطوف است. اين جنبه به تأمين حقوق فرهنگي مردم به معناي حق دسترسي عادلانه افراد 
شود. روند رو به گسترش  هاي فرهنگي تلقي مي ناپذير براي دستگاه مات فرهنگي اشاره دارد. تأمين نيازهاي فرهنگي امري اجتناببه كالاها و خد

ها و مراكز آموزش عالي اعم از دولتي و غيردولتي،  شهرنشيني، بهبود هرم باسوادي و افزايش پوشش تحصيلي در سطح تعليمات عمومي، دانشگاه
بر كه موجب آزادسازي بخش  هاي نوين سرمايه ها و مصرف فرهنگي، ظهور فناوري عيت جوان كشور تنوع فزاينده در فعاليتدرصد چشمگير جم

مندي از كالاها و خدمات فرهنگي نظير راديو، تلويزيون،  شود، بهره زيادي از وقت شاغلان و در نتيجه افزايش ميزان اوقات فراغت در جامعه مي
ها،  ها، جشنواره ها، بناهاي تاريخي و مذهبي، سفرهاي زيارتي و تفريحي، بازديد از نمايشگاه ا، تئاتر، موسيقي، فيلم، موزهمطبوعات، كتاب، سينم

 شود. هاي ديني و مذهبي و مواردي از اين قبيل؛ امروزه به عنوان حقوق فرهنگي آحاد يك جامعه شناخته مي شركت در مراسم و فعاليت



                        1400-1399برنامه عملياتي دوسالانه دولت   368

ي توسعه فرهنگي بايستي توأمان معطوف به محتوي و كالبد باشد زيرا اين دو مقوله مكمل يكديگر هستند به طوري ها آنچه مهم است برنامه
هاي اطلاعات، تغييراتي اساسي را در فضاهاي  شود. البته بايد توجه داشت كه ابزارهاي نوين فناوري كه فقدان هر يك موجب ناكارآمدي ديگري مي

 ا و مصرف فرهنگي در قالب فضاهاي مجازي فراهم كرده است.ه كالبدي سنتي براي فعاليت
 
  فصل فرهنگ و هنر دستگاه اجراييوضعيت  -2 
 شرح وظايف و ماموريت ها -2-1 

معاونت امور زنان و خانواده  -ب«، »وزارت فرهنگ و ارشاد اسلامي -الف«هاي كليدي اين فصل شامل  ها و وظايف دستگاه اهداف، ماموريت
 هاي كتابخانه نهاد-هـ«، »سازمان اسناد و كتابخانه ملي جمهوري اسلامي ايران-د«، »سازمان فرهنگ و ارتباطات اسلامي -ج«، »رياست جمهوري

دبيرخانه شوراي عالي -ح«و  »بصري -سازمان امور سينمايي و سمعي-ز«  ،» نوجوانان و كودكان فكري پرورش كانون -و« ،» كشور عمومي
 .باشد ميشرح ذيل به » انقلاب فرهنگي

  وزارت فرهنگ و ارشاد اسلامي: -الف
 :باشد ميهاي اساسي به شرح ذيل  ، اين وزارت داراي ماموريت»وزارت فرهنگ و ارشاد اسلامي«با توجه به قانون اهداف و وظايف 

 سياستگذاري براي رشد و اعتلاي فرهنگ و هنر ايران و اسلام به عنوان عناصر هويت ملي 
و ايجاد بسترهاي لازم به منظور پرورش استعداد، انگيزه و ذوق فرهنگي و هنري و تقويت روحيه ابتكار و تحقيق آحاد  ريزي برنامه 

 جامعه به ويژه نسل جوان
 ريزي براي توسعه، تعميق و ترويج فرهنگ قرآن كريم و عترت طاهرين (عليهم السلام) برنامه 
 (ره)ين انديشه ديني، فرهنگي و سياسي حضرت امام خمينريزي در راستاي زنده نگاهداشتن و تبيي برنامه 
 تدوين راهكارهاي عملي در جهت تحقق منويات و تأكيدات رهبر معظم انقلاب اسلامي در حوزه فرهنگ و هنر 
 بيگانههاي  گيري از ابزار و امكانات متناسب به منظور رويارويي با جنگ نرم فرهنگي و تبليغات سوء رسانه ريزي جهت بهره برنامه 
 سازي زمينه كارآفريني، اشتغال پويا و رونق اقتصادي بخش فرهنگي كشور ريزي به منظور فراهم برنامه 
 گير و تأثيرگذار در ارتباط با مهندسي فرهنگي كشور ريزي و هماهنگي در زمينه همكاري با مراجع تصميم برنامه 
 رساني فرهنگي، هنري، مطبوعاتي و اطلاعي ها فعاليتريزي، هدايت و حمايت از رشد و توسعه  برنامه 
هاي فرهنگي، هنري،  ها، مجامع و ساير تشكل ها، انجمن ا انحلال مراكز، موسسات، كانونيتعيين ضوابط صدور مجوز تأسيس، توسعه  

 رساني مطبوعاتي و اطلاع
 هنگ و هنركاربردي فر -هاي آموزش عالي علمي  ريزي و نظارت بر اداره امور مربوط به دوره برنامه 
هاي فرهنگي و هنري مساجد،  ها، كانون ريزي و نظارت بر ايجاد و گسترش فضاهاي فرهنگي و هنري شامل كتابخانه برنامه 

 هاي فرهنگي و هنري و نظاير آن هاي فرهنگي و هنري، مراكز دائمي نمايشگاه هاي نمايش، موزه سالن
ها، مراسم و مسابقات فرهنگي و هنري در سطح  ها، نمايشگاه برگزاري جشنواره ها، ضوابط و مقررات ناظر بر نامه تهيه و تدوين آئين 

 المللي ملي و بين
هاي ديجيتال در بخش فرهنگ و  مندي از فناوري اطلاعات، ارتباطات و رسانه ريزي و حمايت از توسعه كمي و كيفي و بهره برنامه 

 هنر؛ اعم از فضاي واقعي و مجازي
اي مربوط به آموزش منابع انساني بخش فرهنگ و هنر و تأسيس، اداره و انحلال موسسات آموزشي در ه تعيين ضوابط و برنامه 

 هاي ذيربط هاي فرهنگي و هنري و نظارت بر فعاليت آنها با همكاري دستگاه رشته
يت از پديدآورندگان ريزي و نظارت بر اجراي قانون حمايت از حقوق مؤلفان، مصنفان، هنرمندان و پژوهشگران قانون حما برنامه 

 اي و ايجاد مراكزي براي ثبت آثار پديدآورندگان افزارهاي چندرسانه نرم
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 ريزي براي تأمين خدمات اجتماعي، درماني و اعتباري نويسندگان، هنرمندان و روزنامه نگاران برنامه 
عرصه فرهنگ و تمدن اسلام و ايران و احيا و ريزي، نظارت و حمايت از امور مربوط به معرفي و بزرگداشت عالمان و متفكران  برنامه 

 انتشار آثار ارزنده آنان و همچنين معرفي آثار فرهنگي و تمدن اسلام و ايران
 هاي مربوط به مسايل ذيل بر اساس قوانين و مقررات ذيربط  تدوين ضوابط و شاخص 
سراها و ساير فضاها و مراكز فرهنگي، مطبوعاتي، ها، تالارها، فرهنگ برداري و نحوه اداره مجتمع توسعه، گسترش، احداث، بهره 

 سازي ارائه خدمات فني، تخصصي و آموزشي هاي فرهنگي هنري مساجد با تأكيد بر بهينه هاي عمومي، كانون كتابخانه
ليت هاي خارجي و صدور اجازه فعا هاي خبرگزاري و رسانه صدور اجازه تاسيس، انحلال و نحوه اداره موسسات خبري و نمايندگي 

 براي خبرنگاران خارجي در كشور بر طبق مقررات مربوطه و نظارت بر آنها
 نحوه فعاليت خبرنگاران داخلي و نظارت بر اجراي آن 
ي دولتي و نهادهاي ها شركتها، موسسات و  هاي داخلي و بروشورهاي وزارتخانه تعيين ضوابط مربوط به انتشار نشريات و بولتن 

 انقلاب اسلامي
 هاي ذيربط سازي اوقات فراغت آحاد جامعه با همكاري دستگاه كمي و كيفي در جهت غني تعيين اهداف 
هاي اجرايي و نهادهاي انقلاب  و اقدامات دولت و دستگاه ها فعاليتهاي فرهنگي، هنري و تبليغاتي براي انعكاس مناسب  تنظيم برنامه 

 اسلامي و موسسات عمومي غيردولتي در سطح جامعه
 هاي ديني و مذهبي شناخته شده در قانون اساسي و نظارت بر آنها هاي فرهنگي، هنري و تبليغاتي اقليت راي صدور مجوز فعاليتريزي ب برنامه 
ريزي جهت شناساندن مباني، اهداف و دستاوردهاي انقلاب اسلامي و فرهنگ و هنر ايراني به جهانيان از طريق توسعه  برنامه 

 اي المللي و منطقه هاي بين با مجامع و سازمان مناسبات، مبادلات و روابط فرهنگي
 ريزي براي حمايت از صدور محصولات فرهنگي و هنري به خارج كشور و حضور مؤثر در بازارهاي جهاني برنامه 

 :معاونت امور زنان و خانواده رياست جمهوري -ب
در سند چشم انداز جمهوري اسلامي ايران شامل تقويت نهاد  عمده وظيفه معاونت امور زنان و خانواده، سياستگذاري براي تحقق اهداف مندرج

واده، خانواده، جايگاه زنان در عرصه هاي اجتماعي و استيفاي حقوق شرعي و قانوني زنان در همه زمينه ها با تكيه بر محورهاي تحكيم بنيان خان
معيشتي، تامين اجتماعي، اوقات فراغت،  –ماندهي امور اقتصاديهاي اجتماعي، توسعه و سا بازنگري قوانين و مقررات مربوطه، پيشگيري از آسيب

هاي  هاي مردم نهاد، ارتقاي توانمندي هاي سازمان پژوهش، تعميق باورهاي ديني، گسترش فرهنگ عفاف و حجاب، ارتقاي سلامت، توسعه توانايي
 :شدبا ميالمللي از طريق انجام وظايف ذيل  زنان مدير و نخبه و توسعه تعاملات بين

ي ها سياستو دستورات مقام معظم رهبري،  ها سياستهاي اجرايي به منظور تحقق  ي اجرايي راهبردها و آيين نامهها سياستتنظيم  
 كلان نظام مصوب شوراي عالي انقلاب فرهنگي و مصوبات مجلس شوراي اسلامي در موضوع زنان و خانواده

 ي زنانجهت پايش و ارتقاي شاخص توسعه انسان ريزي برنامه 
 بازنگري قوانين و مقررات مربوطه از منظر كيفيت قانونگذاري و ارزيابي آثار اجتماعي آن در حوزه زنان و خانواده 
 شناسايي، ارزيابي، تعامل، تقويت و نظارت برنهادهاي مردمي حوزه زنان و خانواده 
 تشويق و توانمندسازي زنان جهت مشاركت اجتماعي در قالب نهادهاي مردمي 
 براي تعامل با نهادهاي مردمي حوزه زنان و خانواده ريزي امهبرن 
توسعه تعاملات و مشاركت در مجامع بين المللي به منظور تبيين ديدگاه اسلام، بهسازي تصوير زن و خانواده ايراني و مشاركت فعال  

 المللي هاي بين در هنجارسازي
ي فرهنگي، اجتماعي، اقتصادي و سياسي زنان و خانواده در ايران، پژوهش در زمينه شناسايي، ارزيابي و پايش وضعيت شاخص ها 

 المللي منطقه و جهان و ارائه گزارش رسمي وضعيت زنان در جمهوري اسلامي ايران به مراجع ملي و بين
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ي به شوراي عالي و ارائه گزارش دوره اها دستگاهي اجرايي در ها برنامهو  ها سياستنظارت و ارزيابي مستمر بر ميزان تحقق اهداف،  
 انقلاب فرهنگي و ساير مراجع ذيصلاح در حوزه زنان و خانواده

 سازمان فرهنگ و ارتباطات اسلامي: -ج
و گسترش تفكر و معارف اسلامي در جهان به منظور بيداري مسلمانان و ابلاغ پيام اسلام  ءاحيا« اهداف سازمان فرهنگ و ارتباطات اسلامي 

گسترش مناسبات «، »آگاهي جهانيان نسبت به مباني و اهداف و مواضع انقلاب اسلامي و تبيين جايگاه آن براي مردم جهان«، »راستين به جهانيان
تقويت و تنظيم مناسبات فرهنگي جمهوري اسلامي ايران با ساير «، »فرهنگي با ملل و اقوام مختلف بخصوص مسلمانان و مستضعفان جهان

هاي  فراهم آمدن زمينه«، »هاي فرهنگي، جغرافيائي و تاريخي آن عرضه صحيح فرهنگ و تمدن ايران و ويژگي«، »هاي فرهنگي كشورها و سازمان
مقابله فكري با فرهنگ ضد ديني، ضداسلامي و ضدانقلابي و آگاه «، »وحدت ميان مسلمانان و تشكيل جبهه واحد بر اساس اصول مسلم اسلامي

رشد و ارتقاء و اصلاح وضع فرهنگي، تبليغي، سياسي، «و » انگيز دشمنان و دفاع از حقوق مسلمانان هاي تفرقه كردن مسلمانان نسبت به توطئه
 و وظايف آن عبارتست از: باشد مي» السلام در جهان البيت عليهم اقتصادي و اجتماعي مسلمانان بويژه پيروان اهل

 :هماهنگي و نظارت ،يتهدا ريزي، برنامه گذاري، سياست 
 تبليغي در خارج ازكشور -ي و هماهنگي كليه فعاليت هاي فرهنگيسياست گذار -1
 هاي فرهنگي بخش غيردولتي در خارج ازكشور هدايت، نظارت و پشتيباني فعاليت -2
 ها و برنامه مبادلات فرهنگي، هنري و تبليغي با ساير كشورها نظارت بر حسن اجراي موافقت نامه -3
 هاي آنان هاي اسلامي و مردمي خارج ازكشور و نظارت بر فعاليت ها، انجمن ها و تشكل شخصيتهدايت وحمايت مادي و معنوي از  -4
 ريزي فرهنگي و تبليغي براي ايرانيان و علاقه مندان به فرهنگ و تمدن اسلامي و ايراني در خارج ازكشور برنامه -5
 حصولات فرهنگي تبليغي براي خارج ازكشور و نظارت بر حسن اجراي آنتعيين ضوابط و مقررات ناظر بر تهيه و انتشار كتب، نشريات و ساير م -6

 هاي مطالعاتي و تحقيقاتي: فعاليت 
 مطالعه و بررسي به منظور شناخت شيوه هاي مطلوب معرفي علوم، معارف، فرهنگ و تمدن اسلامي و ايراني -1
اسلامي بويژه در زمينه شناخت اديان، فرق، فرهنگ ملل و ساختار ي ها پژوهشو حمايت از  المللي بينانجام مطالعات و تحقيقات فرهنگي  -2

 جريان هاي فكري جوامع مختلف
 شناخت جمعيت ها، انجمن ها و شخصيت هاي فرهنگي و مذهبي جهان بويژه كشورهاي اسلامي. -3

 :اجرائي امور 
مي، آموزشي، هنري، سينمائي، عل فرهنگي، مبادلات منظور به لازم وقراردادهاي ها نامه موافقت عقد براي هماهنگي و زمينه ايجاد -1

با همكاري  المللي بينجهانگردي، خبري، مطبوعاتي، ورزشي و امدادي و در صورت ضرورت شركت در جلسات سازمانهاي فرهنگي منطقه اي و 
 ي اجرائي ذيربطها دستگاه
 المللي بيناي و  همكاري هاي فرهنگي و تبليغي با مراكز اسلامي و فرهنگي ساير كشورها و سازمانهاي منطقه -2
 كمك به ايجاد و گسترش فعاليت هاي حوزوي و دانشگاهي در خارج ازكشور -3
ته به جمهوري اسلامي در خارج و تعيين هاي فرهنگي ايران و مراكز اسلامي و فرهنگي وابس ايجاد، توسعه و اداره كليه امور نمايندگي -4

 نمايندگان فرهنگي و تبليغي و نظارت بر اجراي وظايف آنها
 گزينش، آموزش، سازماندهي و اعزام مبلغ و مربي ديني به خارج ازكشور -5
 برگزاري گردهمائي ها، جشنواره ها و نمايشگاه هاي فرهنگي و تبليغي و مراسم عمومي در خارج ازكشور -6
 شاعه و گسترش زبان وادبيات فارسي وتقويت كرسي هاي زبان فارسيا -7
 اتأليف، ترجمه و انتشار كتب ونشريات مناسب به منظور معرفي علوم، معارف، فرهنگ و تمدن اسلامي و ايراني و تبادل فرهنگي با ساير كشوره -8
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 :سازمان اسناد و كتابخانه ملي جمهوري اسلامي ايران -د

كتابخانه ملي جمهوري اسلامي ايران از ادغام سازمان اسناد ملي، كتابخانه ملي، سازمان مدارك فرهنگي ا نقلاب اسلامي و سازمان اسناد و 
وري، مركز اسناد نهاد رياست جمهوري ايجاد گرديد. هدف از اين اقدام ساماندهي مديريت اسناد، نگهداري آثار و اسناد مكتوب و غيرمكتوب، گردآ

 هاي اين سازمان عبارتست از: طلاعات مربوط به آثار مكتوب چاپي و خطي و غيرمكتوب بوده است. وظايف و ماموريتحفاظت و اشاعه ا
 .از كشور و غير مكتوب در ايران و يا متعلق به ايرانيان خارج چاپي و خطي) گردآوري، حفاظت، سازماندهي و اشاعه اطلاعات مربوط به آثار مكتوب ( - 1
شناسي،  اسلام شناسي و و غير مكتوب در زمينه ايران چاپي و خطي) حفاظت، سازماندهي و اشاعه اطلاعات مربوط به آثار مكتوب (گردآوري،  - 2

 الشريف). قدس سره حضرت امام خميني ( خصوصاً انقلاب اسلامي به رهبري
 معتبر علمي، فرهنگي ، فني از كشورهاي ديگر. بگردآوري، حفاظت، سازماندهي و اشاعه اطلاعات مربوط به آثار مكتوب و غير مكتو - 3
 المللي ذيربط. ي بينها فعاليت رساني و شركت در تحقيقات و ريزي علمي كتابداري و اطلاع پژوهش و برنامه - 4
رهنگ ملي و ها به منظور اعتلاي ف در همه زمينه اتخاذ تدابير و اخذ تصميمات لازم براي صحت، سهولت و سرعت امر تحقيق و مطالعه - 5
 تحقيقات مربوطه. انجام
 هاي كشور. كتابخانه ريزي و سازماندهي انجام مشاوره، نظارت، هدايت و ارائه خدمات فني و برنامه - 6
 عمومي و تخصصي جهت تسهيل مبادله اطلاعات. هاي ي كتابخانهها فعاليتارائه روشهاي مطلوب به منظور هماهنگ كردن خدمات و  - 7
  آوردن شرايط و امكانات مناسب براي دسترسي عموم به اين اسناد و حفظ اسناد ملي ايران و فراهم آوري جمع - 8 

 وشهاي علمي و فني.رترين  گيري ازجديدترين و مناسب حفظ و نگهداري و احياء اسناد و مدارك فرهنگي انقلاب اسلامي، با بهره - 10
 ير موارد مربوطه.تهيه و انتشارت كتب مرجع و منابع تحقيق و سا - 11
 ي فرهنگي انقلاب اسلامي.ها پژوهشفراهم آوردن امكانات لازم براي مطالعه و  - 12

 هاي عمومي: نهاد كتابخانه  -ـه
وزيران  با هدف تاسيس، ساخت، تجهيز، بازسازي، توسعه، مديريت، نظارت و  هيئتبر اساس مصوبه  1383هاي عمومي در سال  نهاد كتابخانه 

اي از  هاي عمومي به عنوان يك نهاد عمومي و غيردولتي با دارا بودن مجموعه ساير امور كتابخانه هاي عمومي سراسر كشور تاسيس گرديد. كتابخانه
سازي اوقات  ختن نيازهاي اطلاعاتي، علمي، پژوهشي، آموزشي، تفريحي و غنيمنابع مكتوب و مضبوط در اشكال مختلف و به منظور برآورده سا

 نمايد.  رساني ارائه مي فراغت عموم افراد جامعه، خدمات كتابداري و اطلاع

 كانون پرورش فكري كودكان و نوجوانان: -و
كودكان و نوجوانان و كمك به  يو ذوق يامكانات لازم جهت رشد و پرورش فكر يجادا« كانون پرورش فكري كودكان و نوجوانانهدف  
 ها ارزشبر اساس  يشانا ياستعدادها ييو نوجوانان و كمك به شكوفا ياسلام يتو ترب يمو نظام تعل ها ارزشبر اساس  ايشان ياستعدادها ييشكوفا

 هاي آن عبارتست از: است و وظايف و ماموريت» اسلامي يتو ترب يمو نظام تعل
 كودكان و نوجوانان در نقاط مختلف كشور مخصوص يو هنر يفرهنگ يها آموزشمراكز عرضه كتاب و  تاسيس 
مخصوص  يها بخش يجادا يمؤسسات برا يرو سا يعموم يها مساجد، مدارس، كتابخانه يها كتابخانه يلكمك به توسعه و تكم 

 نوجوانان  كودكان و
 ينماييسانيميشن  هاي يلمو فروش ف يشو نما يعتوز يد،خر يد،تول ي،ائل آموزشتدارك وس ي،و بصر يو استفاده از وسائل سمع يهته 

 نوجوانان. مخصوص كودكان و
 .نمايند يكه خدمات مشابه ارائه م ييها با سازمان يجهت عرضه كتاب به كودكان و نوجوانان در روستاها و همكار يارس يها رسان كتاب يجادا 
 با آنان  يطراحان، هنرمندان و ناشران و همكار يسندگان،نو يقتشو يقكودكان و نوجوانان از طر ياتادب يجكمك به توسعه و ترو 
 مخصوص كودكان و نوجوانان يهنر هاي يشگاهها و نما جشنواره يتئاتر و برگزار يدتول 
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 مشابه دارند. يها كه با كانون هدف يرانيا يرو غ يرانيمؤسسات ا يهبا كل يهمكار 
 .يدنما يلكانون را تسه يها كه وصول به هدف يگريهرگونه اقدامات د 

 بصري -سازمان امور سينمايي و سمعي  -ز

شوراي عالي اداري ،  معاونت امور سينمايي و سمعي بصـري وزارت فرهنـگ و ارشـاد     13/4/1390مورخ  8571/206به استناد مصوبه شماره    
بصري تغيير عنوان يافت .با توجه بـه   -ايجاد شده بود)  از ذيل وزارتخانه منتزع و به سازمان امور سينمايي و سمعي 1359اسلامي (كه قبلاً در سال 

 شود:بشرح زير اعلام مي» قانون اهداف و وظايف وزارت فرهنگ و ارشاد اسلامي «برگرفته ازمرتبط با سازمان مزبور  ، موادمصوب دان اساسنامه فق

 :) قانون اهداف و وظايف وزارت فرهنگ و ارشاد اسلامي1) ماده (4بند (
 .رواج فرهنگ وهنراسلامي -

 :وظايف وزارت فرهنگ وارشاد اسلامي قانون اهداف و 2ماده مرتبط در بندهاي 

: تقويت روح تحقيق، تتبع و ابتكار در تمام زمينه هاي فرهنگي و هنر اسلامي و ايراني از طريق تشويق و حمايت نويسندگان، شعرا، ادبا،  12بند 
بوط به آنان و همچنين پرورش استعدادها هنرمندان و معرفي و بزرگداشت علما، عرفا و شخصيت هاي فرهنگي جهان اسلام و توليد و نشر آثار مر

 و ذوق فرهنگي و هنري افراد
: ايجاد و توسعه و تجهيز و اداره كتابخانه هاي عمومي و تاسيسات فرهنگي، هنري و سينمايي وابسته به وزارت فرهنگ و ارشاد اسلامي در 14بند

 سراسر كشور.
آموزش هاي هنري و فرهنگي و سينمايي و نيز انجمن هاي فرهنگي و هنري و  : صدور اجازه تاسيس، توسعه يا انحلال موسسات آزاد17بند

 تصويب آيين نامه هاي مربوط و نظارت بر اجراي آنها طبق ضوابط و مقررارت قانوني مربوطه.

كوك كه تعيين موارد : صدور اجازه ورود و خروج آثار سمعي و بصري، آثار هنري، مطبوعات و نشريات و كليه مواد تبليغي و فرهنگي مش20بند
 مشكوك از غير مشكوك طبق آيين نامه اي خواهد بود كه به تصويب هيات وزيران خواهد رسيد.

: تهيه و تدوين آيين نامه ها و ضوابط ناظر بر تشكيل جشنواره ها و نمايشگاه هاي فرهنگي، هنري و مسابقات سينمايي و ادبي در داخل و 21بند 
 خارج كشور.

جازه تاسيس و انحلال مراكز، موسسات و مجامع فرهنگي، مطبوعاتي، خبري، هنري، سينمايي و سمعي بصري و موسسات : صدور ا22بند 
 انتشاراتي و تبليغاتي در كشور و نظارت برفعاليتهاي آنها و همچنين ناشرين و كتابفروشان در چهارچوب ضوابط و مقررات مربوط.

سناريونويسي، سينماها، كانونها و مراكز نمايش فيلم، عكاسخانه ها و  -موسسات فيلمسازي: هدايت و حمايت از فعاليت مراكز و 23بند
 توليدكنندگان نوار سمعي و بصري و صدور اجازه تاسيس و يا انحلال اينگونه واحدها و نظارت بر آنها در چهارچوب ضوابط و مقررات مربوط.

مباني فرهنگ عمومي، هنر، سينما، تئاتر و ديگر زمينه هاي فرهنگي و هنري مربوط به  :انجام مطالعات و تحقيقات لازم پيرامون مسايل و26بند
 منظور استفاده از نتايج حاصل در برنامه ريزي هاي فرهنگي و هنري و ديگر امور مربوط و نهايتا بهبود كيفي و كمي امور محوله.

قانون  74نها به مجلس شوراي اسلامي جهت تصويب با رعايت اصل :تنظيم سياستهاي كلي فرهنگي، هنري، سينمايي كشور و ارائه آ29بند
 اساسي جمهوري اسلامي ايران.

 :عالي انقلاب فرهنگي دبيرخانه شوراي-ح
 محسوب فرهنگي انقلاب عالي شوراي تشكيل براي آغازيني نقطه توان مي را 1359 سال فروردين اول در) ره( خميني امام حضرت نوروزي پيام

 انقـلاب  سـتاد . نمودنـد  صـادر  23/3/1359 تـاريخ  در را »فرهنگي انقلاب ستاد« تشكيل فرمان خميني امام ها، دانشگاه رسمي تعطيلي از پس. نمود
 گـزينش  و استاد تربيت -1: كند متمركز محور چند بر را خود هاي فعاليت دانشگاهي، مسائل با برخورد در كه بود ملزم) ره( امام فرمان طبق فرهنگي

 محصـول  كه صورتي به آموزشي هاي برنامه تغيير و دانشگاهها جو كردن اسلامي  -3 دانشجو، گزينش -2 دانشگاهها، در تدريس براي شايسته افراد
 .گيرد قرار مردم خدمت در آنها كار
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 انقـلاب  سـتاد  فقيـد  امـام  فرمان به 1363 سال ماه آذر در ستاد، توان تقويت ضرورت دليل به و آموزشي مراكز توسعه و دانشگاهها بازگشايي با

 مرجـع  عنـوان  بـه  فرهنگي انقلاب عالي شوراي. نمود كار به آغاز جديد تركيبي با»  فرهنگي انقلاب عالي شوراي« ترتيب بدين و شد ترميم فرهنگي
 نظـام  كلي سياستهاي چارچوب در كشور پژوهشي و آموزشي فرهنگي، امور هدايت و هماهنگي و گيري تصميم مشي، خط تعيين سياستگذاري، عالي

 .شود مي محسوب
 شـوراي  سـوي  از صـادره  هـاي  دستورالعمل و مصوبات نمودن عملياتي دار عهده اجرايي، بازوي عنوان به فرهنگي انقلاب عالي شوراي دبيرخانه

 .باشد مي اصلي
 و هيـات  تخصصـي،  شوراي چندين شورا، اعضاي عضويت و مشاركت با خود، هاي ماموريت و اهداف تحقق براي فرهنگي انقلاب عالي شوراي

 :گردد مي اعلام زير شرح به آنها عناوين كه است نموده ايجاد كارگروه
 اجتماعي زنـان،  -فرهنگي شوراي -5 هنر، شوراي -4 آموزشي، مراكز شدن اسلامي شوراي -3 عمومي، فرهنگ شوراي -2 معين، شوراي -1

 نظـام  نوسازي و تحول تخصصي شوراي -8 كشور، علمي جامع نقشه اجراي راهبري ستاد و تخصصي شوراي -7 قرآني، فرهنگ توسعه شوراي -6
 هيـأت  -12 حـوزوي،  تخصصـي  شوراي -11 انساني، علوم ارتقاء و تحول تخصصي شوراي -10 فرهنگي، مهندسي تخصصي شوراي -9 آموزشي،
 عـالي  آمـوزش  مراكـز  و هـا  دانشـگاه  علمـي  هيأت اعضاي جذب عالي هيأت -14 علمي، و فرهنگي ارزيابي و نظارت هيأت -13 بازرسي، و نظارت
 كـلان  مـديريت  كـارگروه  -17 ايـران،  و اسـلام  تمـدن  و فرهنـگ  كميتـه  -16 منـاظره،  و پـردازي  نظريه هاي كرسي از حمايت هيأت -15 كشور،
 فرهنگي هاي دستگاه

 اهداف:
 عمومي فرهنگ اعتلاي و فرهنگي انقلاب تقويت و جامعه شئون در اسلامي فرهنگ نفوذ و گسترش 
 جامعه فرهنگي فضاي از زدگي غرب آثار و مظاهر نفي و مادي افكار از فرهنگي و علمي هاي محيط تزكيه 
 بـراي  آنها بيشتر چه هر تقويت و گسترش و اسلامي صحيح فرهنگ اساس بر هنري و فرهنگي مراكز و مدارس و دانشگاهها تحول 

 و مربيـان  و اسـتادان  و مـاهر  و فعـال  نيروهاي و خواه وطن و متفكر مغزهاي و متخصص شناسان اسلام و متعهد متخصصان تربيت
  كشور استقلال و اسلام به معتقد معلمان

 بـه  نيـل  بـراي  بشـري  دانـش  مفيد تجارب و ها دستاورد از استفاده و تحقيق و آموزي علم و تفكر روح بسط و تقويت و سواد تعميم 
 فرهنگي و علمي استقلال

  ملي و اسلامي مآثر و آثار معرفي و احياء و حفظ 
 اسلامي ملل با ويژه به ديگر كشورهاي با فرهنگي روابط تحكيم و ايجاد و اسلامي انقلاب فرهنگي آثار و افكار نشر 

  وظايف:
 كشور اجتماعي و فرهنگي  پژوهشي، آموزشي، هاي مشي خط و اهداف تعيين و ايران اسلامي جمهوري نظام فرهنگي سياست اصول تدوين 
 مناسب تدابير اتخاذ و زمينه اين در مهم ابزارهاي و كانونها تأثير تبيين و جهان فرهنگي جريانات و شرايط تحليل و تجزيه 
 مناسب هاي حل راه ارائه و ضعف و قوت نقاط تعيين منظور به جامعه اجتماعي و ارزشي فرهنگي، جريانات و شرايط تحليل و بررسي 
 ارائـه  و كشـور  اجتمـاعي  و اقتصادي سياسي، توسعه هاي برنامه و سياستها فرهنگي پيامدهاي و آثار تحليل و توسعه الگوهاي بررسي 

 ربط ذي مراجع به اصلاحي پيشنهادهاي
 كشور فرهنگي وضع ارزيابي براي كيفي و كمي هاي شاخص تعيين و تبيين 
 كشور تحقيقات و آموزش فرهنگ، وضع ارزيابي و بررسي 
 كشور تبليغات اساسي سياستهاي تصويب و تدوين 
 آن تحقق كارهاي راه طراحي و اسلامي نظام با متناسب دانشگاه هاي شاخص و مباني تدوين و تهيه 
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 كشور عالي آموزش و پرورشي و آموزشي نظام سياستهاي تعيين 
 مساجد عمران و احيا بويژه مردمي فعاليتهاي از حمايت و ديني تبليغات ارتقاء و تقويت جهت در مناسب طرحهاي تصويب و تهيه 
 ها ناهنجاري اصلاح و اجتماعي سازنده و سالم مناسبات ايجاد براي كاربردي و راهبردي طرحهاي تصويب تهيه 
 گسـترش  و جامعـه  در فرهنگـي  و معنـوي   دينـي،  هاي گرايش و باورها تقويت و رشد براي لازم طرحهاي و سياستها تصويب و تهيه 

 عفاف فرهنگ
 بـه  مـردم  تشـويق  و جامعـه  در فرهنگـي  مسـئوليت  احساس و تعهد روحيه گسترش براي مناسب طرحهاي تصويب و گذاري سياست 

 انقلابي و سياسي فرهنگي، مختلف هاي صحنه در مشاركت
 و حـوزه  پژوهشـي  امكانـات  كارگيري به و انديشمندان فعاليت براي لازم طرحهاي تهيه و ضروري معرفتي و فكري نيازهاي شناخت 

 نيازها آن به پاسخگويي براي دانشگاه
 انديشـه،  مبـاني  بـه  دشـمنان  فرهنگـي  هجوم هاي شيوه و مجاري مظاهر، معرفي و شناسايي براي مناسب طرحهاي تصويب و تهيه 

 آن دفع براي لازم تدابير و ها راهبرد طراحي و انقلابي و اسلامي ارزشهاي و فرهنگ
 اسـتعدادهاي  معنـوي  و علمـي  پـرورش  و تربيـت  و نخبگان فكري تعالي و جذب شناسايي، براي خاص طرحهاي تهيه و ريزي برنامه 

 آنان هاي خلاقيت و ابتكارات و تواناييها از گيري بهره  و درخشان
 پژوهشي و آموزشي علمي، هاي زمينه در دانشگاه و حوزه همكاري طرحهاي و ها برنامه تصويب و تهيه 
 هـاي  برنامـه  تدوين و) اسلام عاليه تعاليم براساس ( زن منزلت و شأن به نسبت جامعه نگرش اصلاح براي مناسب سياستهاي طراحي 

 مسلمان زن الگوي ارائه و خانواده بنيان تحكيم منظور به كارآمد
 فرهنگي و هنري توليدات و كتاب نشر ضوابط تعيين و درسي كتب تدوين سياستگذاري 
 آن بر نظارت نحوه و كشور رساني اطلاع نظام ساماندهي و سياستگذاري 
 زيارتي و سياحتي هاي سياست فرهنگي اصول تصويب و تهيه 
 ديگر كشورهاي با فرهنگي و پژوهشي علمي، روابط توسعه سياستهاي و كلي اصول تصويب 
 ايران اسلامي جمهوري و اسلام عليه فرهنگي تحريفات به نسبت المللي بين سطح در گيري موضع 
 تصـويب  و عـالي  آمـوزش  مراكـز  و دانشـگاهها  فرهنگسـتانها،  تحقيقاتي، فرهنگي، علمي، مراكز و مؤسسات تأسيس ضوابط تصويب 

 عنداللزوم مشابه مؤسسات هاي اساسنامه در نظر تجديد و  يك هر اساسنامه
 و كشـور  مـدارس  و فرهنگـي  و تحقيقـاتي  مراكـز  و دانشگاهها دانشجويان، و معلمان، استادان، مديران، گزينش كلي ضوابط تصويب 

 بـراي  پزشكي آموزش و درمان بهداشت، و عالي آموزش و فرهنگ وزراي را دانشگاهها رياست نامزد . آنان گزينش براي مرجع تعيين
 كنند مي معرفي شورا به تأييد

 بيسوادي كردن كن ريشه منظور به گذاري سياست 
 تحقيقاتي و علمي آموزشي، پژوهشي، فرهنگي، هاي برنامه تصويب و تدوين طرح، براي مرجع تعيين 
 بـر  نظـارت  نيـز  و آنها اجراي از حمايت و نتايج ارزيابي و فرهنگي انقلاب عالي شوراي مصوبات اجراي بر مستمر گيري پي و نظارت 

 اصـول  بـا  سـازمانها  و مؤسسـات  ها، خانه وزارت توسط درآمد اجرا به فرهنگي و پژوهشي آموزشي، هاي برنامه و طرحها مغايرت عدم
 .كشور فرهنگي مصوب  هاي مشي خط و سياستها

 
 اندازچشم ايهاي بودجهاهداف و سياست -2-2 

 و علمي اقتصادي، اول با جايگاه يافته توسعه است كشوري ايران«شمسي  هجري 1404 افق در ايران اسلامي جمهوري انداز مطابق سند چشم
روح حاكم بر اهداف ». بين الملل روابط در موثر و سازنده تعامل و با اسلام جهان در بخش الهام و انقلابي، اسلامي هويت با منطقه، سطح فناوري در
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فق هاي هويت بخش آن بوده و در اولين بند از هشت بند ويژگي جامعه ايراني در ا ساله جمهوري اسلامي ايران مبتني بر فرهنگ و مؤلفه 20چشم انداز 

 با متناسب يافته، توسعه«چشم انداز، بر فرهنگ و عناصر آن و به ويژه فرهنگ عمومي جامعه تأكيد شده است. مطابق بند مورد اشاره، جامعه ايراني 
 عدالت ديني، سالاري مردم بر تأكيد انقلابي، و ملي اسلامي، هاي ارزش و اخلاقي اصول بر متكي و خود، تاريخي و جغرافيايي فرهنگي، مقتضيات
هايي كه مطابق سند چشم انداز،  ساير ويژگيباشد.  مي» قضايي و اجتماعي امنيت از مند بهره و انسانها، حقوق و كرامت حفظ مشروع، آزاديهاي اجتماعي،

 چشمگير است:حائز آن است نيز به عناصر فرهنگي اشاره داشته و يا نقش فرهنگ در آن بسيار انداز  ي ايراني در افق اين چشم جامعه
 ي اجتماعي در توليد ملي برخوردار از دانش پيشرفته، توانا در توليد علم و فناوري، متكي بر سهم برتر منابع انساني و سرمايه 
 جانبه و پيوستگي مردم و حكومت امن، مستقل و مقتدر با سامان دفاعي مبتني بر بازدارندگي همه 
هاي برابر، توزيع مناسب درآمد، نهاد مستحكم خانواده، به دور از فقر،  تأمين اجتماعي، فرصتبرخوردار از سلامت، رفاه، امنيت غذايي،  

 مند از محيط زيست مطلوب تبعيض و بهره
ي تعاون و سازگاري اجتماعي، متعهد به  مند، برخوردار از وجدان كاري، انضباط، روحيه پذير، ايثارگر، مؤمن، رضايت فعال، مسئوليت 

 اسلامي و شكوفايي ايران و مفتخر به ايراني بودنانقلاب و نظام 
ي آسياي جنوب غربي (شامل آسياي ميانه، قفقاز، خاورميانه و  دست يافته به جايگاه اول اقتصادي، علمي و فناوري در سطح منطقه 

بي سطح درآمد سرانه و افزاري و توليد علم، رشد پرشتاب و مستمر اقتصادي، ارتقاء نس كشورهاي همسايه) با تأكيد بر جنبش نرم
 رسيدن به اشتغال كامل

ي اخلاقي، نوانديشي و پويايي  ي كارآمد، جامعه سالاري ديني، توسعه بخش، فعال و مؤثر در جهان اسلام با تحكيم الگوي مردم الهام 
 )خميني(ره هاي امام اي بر اساس تعاليم اسلامي و انديشه فكري و اجتماعي، تأثيرگذار بر همگرايي اسلامي و منطقه

 داراي تعامل سازنده و مؤثر با جهان بر اساس اصول عزت، حكمت و مصلحت 
 

  اي نظامهاي كلي بودجهسياست -2-3 
قرار  و تاكيد ذيل مورد توجهبه شرح  ، حسب مورد،ايكلي بودجه هاي هاي اجرايي اين حوزه، سياستعملياتي دوسالانه دستگاه در تهيه برنامه

 است: گرفته
 حوزه فرهنگ و هنر گذار سياست دستگاه هاي اجراييبرنامهو اسناد بالادستي الف) انطباق با 

  به وزير محترم فرهنگ و ارشاد اسلامي اولويت هاي ابلاغي رئيس جمهور تحقق ب)
 برنامه كلي اصلاح ساختار بودجهانطباق با  ج)
 محورهاي اقتصاد مقاومتي با  سويي هم د)
 اهداف كلان، راهبردها و اهداف كمي سند برنامه ششم توسعه كشوربا  سويي  هم ه)
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  تصوير كلان فصل  -3 
 1398-1397در مقايسه با برنامه ششم توسعه و دوره  1400-1399تصوير شاخص هاي كلان بخش در دوره  -3-1 
 عملكرد واحد هاي كلان بخشعنوان شاخص رديف

 1397سال 
 مصوب

 1398سال 
 بينيپيش
 1399سال 

بيني  پيش
 1400سال

 18429 177210 170394 139708 هزارنسخه شمارگان كتاب هاي منتشر شده 1

2 
(تحت پوشش نهاد كتابخانه هاي  زيربناي كتابخانه هاي عمومي

 عمومي كشور)
 2411148 2218167 2039734 1417301 مترمربع

 17644 15237 13161 17691 عنوان هاي چاپي (نشريات) تعداد عناوين رسانه 3

 155505 149524 143773 153430 هزارصندلي (فعال) هاي سينما ظرفيت سالن 4

 115 112 109 82 عنوان هاي سينمايي توليد شده تعداد عناوين فيلم 5

 35213 32700 30352 24688 كانون هاي فرهنگي هنري مساجد تعداد كانون 6
 

 

 هاي اجراييها، راهبردها و برنامههدف -4 

 هاهدف -4-1 
 هاي بخش فرهنگ و هنر عبارتند از:  برخي از مهمترين هدف

 اخلاقي فضائل رشد و معنويت اسلامي، فرهنگ ارتقاء -
 رهبري و امام هاي انديشه اسلامي، انقلاب هاي ارزش و مباني از صيانت -
 تحكيم هويت ملي و وفاق فرهنگي  -
 مقاومتي اقتصاد سازي فرهنگ -
 المللي گسترش مناسبات فرهنگي بين -
 فرهنگي توانمندسازي و اعتلا پويايي، بالندگي، سازي، مقاوم -
 تحكيم و پايدارسازي اقتصاد فرهنگ و هنر -

 

 راهبردها -4-2 
 :از عبارتند ي اين بخشمهمترين راهبردها از جمله

 تقويت انس و تمسك آحاد جامعه به قرآن و عترت -

 امام و رهبريتبيين و ترويج گفتمان انقلاب اسلامي، انديشه هاي  -

 پذيريگرايي و مسؤليتقانون كار، فرهنگ و اخلاق ارتقاء -

 مقاومتي اقتصاد زمينه در سازي گفتمان و سازي فرهنگ -

  المللياي و بين هاي منطقهتوسعه روابط و حضور فعال و موثر جمهوري اسلامي ايران در سازمان -

 هاي توسعه اجتماعي و اقتصادي آنان(مكتوب و ديجيتال) و فراهم كردن زمينهصيانت از حقوق مادي و معنوي پديدآورندگان آثار فرهنگي   -

 استفاده از ظرفيت هنرمندان و آثار و توليدات فرهنگي و هنري در جهت تقويت هويت و انسجام ملي -

 مجوز داراي هنري و فرهنگي خدمات و محصولات عرضه و توليد براي لازم امنيت ايجاد -

 
 اجراييهاي برنامه -4-3 

 باشند:هاي اجرايي به شرح ذيل ميبرخي از مهمترين برنامه
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 حمايت و راهبري فعاليت هاي تبليغ و ترويج قرآن كريم -
 حمايت از فعاليت هاي فرهنگي، هنري، ديني استانها -
 برقراري روابط و توسعه همكاري هاي فرهنگي بين المللي ج .ا.ايران با ساير كشورها -
 كسب و كار فرهنگي و هنريحمايت از بهبود فضاي  -
 ارتقاء فرهنگ عمومي -

 :باشد) مي2(شماره  هاي اجرايي فصل فرهنگ و هنر به شرح جدولبرنامهاهداف، راهبردها و مجموعه 
 هاي اجرايي فصل فرهنگ و هنربرنامهها، راهبردها و هدف -)2دول شماره (ج

 هاي اجراييبرنامه راهبردها هاهدف

 
 گسترش مناسبات

 الملليفرهنگي بين

 توسعه روابط و حضور فعال و موثر جمهوري اسلامي ايران در
 المللياي و بين هاي منطقهسازمان

 هاي فرهنگيبرقراري روابط و توسعه همكاري
 المللي ج .ا.ايران با ساير كشورهابين

 بسط و گسترش و ايجاد تنوع در مناسبات فرهنگي با 
 شورهاي مختلف جهانك

 مناسبات فرهنگي بين الملليتوسعه 

 معرفي و ترويج فرهنگ و تمدن ايراني اسلامي
 در خارج از كشور

تحكيم و پايدارسازي 
 اقتصاد فرهنگ و هنر

صيانت از حقوق مادي و معنوي پديدآورندگان آثار فرهنگي (مكتوب و 
 هاي توسعه اجتماعي و اقتصادي آنانديجيتال) و فراهم كردن زمينه

 بهبود فضاي كسب و كار فرهنگي و هنريحمايت از 

هاي غيردولتي در اداره و همچنين  به كارگيري توان و تخصص بخش
 اي توليد محتواي فرهنگي، هنري و رسانه

 حمايت از بهبود فضاي كسب و كار فرهنگي و هنري -1
 ها و فعاليتهايساماندهي و توسعه رسانه -2

 فرهنگي ديجيتال

هاي كارآفرين در حوزه فعاليت هاي فرهنگي، حمايت از ايجاد شركت
 ايهنري و رسانه

 حمايت از بهبود فضاي كسب و كار فرهنگي و هنري

 حمايت از بهبود فضاي كسب و كار فرهنگي و هنري توسعه بازارهاي فرهنگي در عرصه داخلي و جهاني

 عموميارتقاء فرهنگ  فرهنگ سازي و گفتمان سازي در زمينه اقتصاد مقاومتي

شفاف سازي اطلاعات فرهنگي و هنري و رسانه اي و كاهش تعداد و 
 فرآيند صدور مجوزها

 هدايت تبليغات و اطلاع رساني-1
 حمايت از بهبود فضاي كسب و كار فرهنگي و هنري -2

هاي برابر و نيز افزايش كيفي كشف استعدادهاي خلاق و خلق فرصت
 هنر در بخش فرهنگ و محصولات و خدمات شركت هاي كارآفرين

 حمايت از بهبود فضاي كسب و كار فرهنگي و هنري -1
 ها و فعاليتهايساماندهي و توسعه رسانه -2

 فرهنگي ديجيتال

 
 
 
 

تحكيم هويت ملي و 
 وفاق فرهنگي

استفاده از ظرفيت هنرمندان و آثار و توليدات فرهنگي و هنري در 
 جهت تقويت هويت و انسجام ملي

 فعاليت هاي فرهنگي، هنري، ديني استانهاحمايت از -1
 حمايت و صيانت از موسيقي ملي-2
 حمايت و گسترش هنرهاي تجسمي-3
 حمايت و گسترش هنرهاي نمايشي-4

 اسلامي –هاي هويت ايراني اشاعه نمادها، نشان ها و مؤلفه
 ارتقاء فرهنگ عمومي-1

 هدايت تبليغات و اطلاع رساني -2
بين فرهنگي و چندفرهنگي بين استان ها و مناطق هاي توسعه فعاليت

 كشور با توجه به ظرفيت هاي قومي و مذهبي، زباني، ديني
 حمايت از فعاليت هاي فرهنگي، هنري، ديني استانها
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 هاي اجراييبرنامه راهبردها هاهدف

ارتقاء فرهنگ اسلامي، 
 معنويت و رشد
 فضائل اخلاقي

 هاي تبليغ و ترويج قرآن كريمحمايت و راهبري فعاليت  تقويت انس و تمسك آحاد جامعه به قرآن و عترت

 توسعه فرهنگ ديني
 ارتقاء فرهنگ عمومي-1

 حمايت از فعاليت هاي فرهنگي، هنري، ديني استانها-2
تعيين نگرش ديني جامعه و مقابله با عوام زدگي، ترويج خرافات و بهره 

 برداري ابزاري از عواطف ديني
  ارتقاء فرهنگ عمومي

 
 فرهنگ سازي

 مقاومتياقتصاد 

 ارتقاء فرهنگ عمومي پذيريمسؤليت گرايي و اخلاق و فرهنگ كار، قانون ارتقاء
 ارتقاء فرهنگ عمومي ترويج و تبيين ابعاد، مولفه ها و عناصر فرهنگي اقتصاد مقاومتي

صيانت از مباني و 
هاي انقلاب ارزش

هاي اسلامي، انديشه
 امام و رهبري

 ارتقاء فرهنگ عمومي اسلامي، انديشه هاي امام و رهبريتبيين و ترويج گفتمان انقلاب 

ارتقاء كمي و كيفي شيوه هاي تبليغي و ترويجي انقلاب اسلامي، 
 انديشه هاي امام و رهبري

 ارتقاء فرهنگ عمومي-1
 هدايت تبليغات و اطلاع رساني -2

 
 
 
 
 
 

مقاوم سازي، بالندگي، 
پويايي، اعتلا و 

 توانمندسازي فرهنگي

 امنيت لازم براي توليد و عرضه محصولات و خدمات فرهنگيايجاد 
 و هنري داراي مجوز

 حمايت از بهبود فضاي كسب و كار فرهنگي و هنري

ارتقاء ذائقه ها و سلايق فرهنگي و هنري اقشار مختلف جامعه به ويژه 
 جوانان و نوجوانان

 ارتقاء فرهنگ عمومي-1
 فرهنگي و هنريحمايت از بهبود فضاي كسب و كار -2

 هنري و رسانه اي –بهبود نظام حكمروايي خوب در بخش فرهنگي 
 ساماندهي و توسعه رسانه ها و فعاليتهاي-1

 فرهنگي ديجيتال
 حمايت از بهبود فضاي كسب و كار فرهنگي و هنري-2

تغيير رويكرد دستگاههاي اجرايي و نهادهاي فرهنگي از فعاليت 
 فعاليتهامحوري به اثربخشي 

 ارتقاء فرهنگ عمومي

 تامين نيازهاي فرهنگي آحاد ملت به ويژه زنان و جوانان
 حمايت از بهبود فضاي كسب و كار فرهنگي و هنري-1

 حمايت از توسعه و الگوسازي مد و لباس -2
 ايراني -اسلامي 

اي و مرجعيت فرهنگي اصحاب ارتقاي منزلت و صلاحيت حرفه
 فرهنگ و هنر و رسانه

 حمايت از بهبود فضاي كسب و كار فرهنگي و هنري-1
 حمايت از امور رفاهي و اجتماعي نويسندگان،-2

 هنرمندان و روزنامه نگاران
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برنامه هاي اجرايي راهبردهاهدف هارديف

1234

اول
گسترش، تقويت و تنظيم مناسبات فرهنگي 
ايران با ملل و اقوام مختلف در ساير كشورها

انعقاد موافقتنامه ها و برنامه مبادلات فرهنگي با ساير   .1
كشورها

2. ايجاد و راهبري نمايندگي هاي فرهنگي ج.ا.ايران در 
ساير كشورها

3. گسترش گفتگوهاي فرهنگي با ملل مختلف
4. گسترش گفتگوهاي اديان و احترام به مقدسات اديان 

و پيروان آنها

برنامه توسعه مناسبات فرهنگي 
بين المللي

دوم
گسترش تفكر و معارف اسلامي در جهان و 

حفظ و تقويت هويت پيروان اهل بيت و بهبود 
و ارتقاء جايگاه آنان

1. ايجاد شناخت صحيح از فرهنگ غني قرآن كريم و 
اسلام ناب محمدي(صلي االله عليه و آله) و نگاه آن به 
انسان، هستي و جهان و رابطة دين و دنيا، و گسترش 

همگرايي با آن
2. رواج آموزه ها و گفتمان اسلام ناب

3. تقويت و تعميق آرمان، آموزه ها و ارزش هاي مكتب 
اهل بيت(عليهم السلام) در ميان جوامع پيرو اهل 

بيت(عليهم السلام)
4. تحكيم تقريب و اخوت اسلامي و همزيستي برادرانه 

جوامع پيرو اهل بيت(عليهم السلام) با پيروان ساير 
مذاهب اسلامي و تقويت رسالت و احساس مسئوليت و 

تعهد آنان در قبال سرنوشت ساير مسلمانان و امت 
اسلام 

5. ارتقاء محبوبيت، منزلت، موقعيت، سهم و نقش 
سازنده پيروان اهل بيت(عليهم السلام) در ميان جوامع 

اسلامي و در سطح جهان

برنامه راهبري و حمايت از  ظرفيت ها و فعاليت هاي 
فرهنگي و ديني در خارج از كشور

سوم
عرضه صحيح فرهنگ و تمدن ايراني اسلامي و 
آگاهي بخشي نسبت به مباني و اهداف انقلاب 

اسلامي

1. شكل گيري شناخت صحيح از ايران امروز و ماهيت، 
ويژگي ها، مزيت ها و دستاوردهاي جمهوري اسلامي 

ايران و گسترش همگرايي با آن
2. ايجاد شناخت و علاقه و باور ملل ديگر نسبت به 

آرمان و گفتمان انقلاب اسلامي، شخصيت و انديشة امام 
خميني(ره) و مقام معظم رهبري(دام ظله العالي)

3. گسترش خط، زبان و ادب فارسي 
4. حفظ، معرفي و رواج ميراث، مفاخر و ارزش هاي 
فرهنگ و تمدن اسلامي- ايراني در قلمرو تاريخي 

جغرافيايي آن و شكل گيري تصويري شايسته از اين 
فرهنگ و تمدن در ملل ديگر

5. معرفي جاذبه¬ها و ظرفيت¬هاي علمي، فرهنگي، 
هنري، تاريخي، طبيعي، ديني، زيارتي و درماني ايران و 

گسترش گردشگران خارجي

برنامه معرفي و ترويج فرهنگ و تمدن ايراني اسلامي 
در خارج از كشور

چهارم
شناخت وضعيت فرهنگي كشورها و مقابله 

فكري با فرهنگ ضد ديني و اسلام ستيزي و 
شيعه هراسي

1. پژوهش در زمينه روابط فرهنگي بين ج .ا.ايران و 
كشورهاي ديگر و شناخت محيط فرهنگي كشورهاي 

ديگر
2.  شناسايي موقعيت اسلام ناب و ج.ا.ايران در كشور 

ميزبان 
3. شناسايي وضعيت روابط فرهنگي بين ج.ا.ايران و 

كشور ميزبان 
4. پژوهش در خصوص جريان هاي فكري موثر در عرصه 

بين الملل

برنامه پژوهش هاي كاربردي

یی ਪاඟ ໔ات ا م دا दو ا ردධ را  ، دف গ  :( 1) ॷماره  ່م 
  عنوان دستگاه سياستگذار:

  عنوان دستگاه مجري: سازمان فرهنگ و ارتباطات اسلامي
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 مقدمه  -1 
هاي مختلف آن  پژوهش در زمينه بوده وترين اركان تحكيم هويت، ايجاد خلاقيت و خودباوري ملي  ميراث فرهنگي هر كشور يكي از اساسي

هاي نهفته در ميراث فرهنگي به حيات  ارزشانتقال هاي حاصل از حيات طولاني جامعه و  شناخت ارزش موجب روشن شدن ابهامات تاريخي،
بوده و حداقل يكي از عوامل اصلي  بالقوه قادر به تعيين مرزهاي فرهنگي جوامع بشري ميراث فرهنگي هر كشورهمچنين  . شود ميامروزين جامعه 
است  حاصل شدههايي كه طي قرون متمادي  ها و كشورها از يكديگر است. شرايط طبيعي، وسعت زمين، موقعيت ژئوپلتيك و مهارت بازشناسي ملت

 ي متعددي در نواحي مختلف ايران شده است.ها سبب پيدايش تمدن
 بناهاي مثل است، كردن لمس و ديدن قابل كه شود مي گفته آثاري بهكه ملموس  فرهنگي ميراث :است متفاوت بعد دو داراي فرهنگي ميراث
 بودند، شده شناختهظاهري آن  هاي ويژگي و ماهيت سبب به ديرباز از فرهنگي ميراث ملموس ابعاد رو اين . ازنظاير آن و اي موزه اشياي تاريخي،
 آن نگهداري و حفاظت بازسازي، اهميت و بود ديدن قابل و محسوس آن تخريب گرفتند، قرار تأكيد مورد دوره هر در بيش و كم آن هاي ارزش
 يك در كه است ذهني فرآيندهاي از اي مجموعه بازتاب و رود مي شمار به بشري زنده گنجينه نيز ملموسنا فرهنگي ميراث .است بوده آشكار پيوسته
 از بازتابي پيوسته و شده منجر مادي و صوري هاي خلاقيت به شناخت قابل و ثابت اصولي با و گيرد مي شكل تاريخي گوناگون هاي دوره در جامعه
 به نسلي از سنتي و روايي و ناخودآگاه اي گونه به پيوسته مجموعه اين هاي قانونمندي و هنجارها .داراست خود در را نياز آن به پاسخ نيز و نيازها
 .گيرد مي قرار جامعه احترام مورد هميشه آن ها ارزشي معيارهاي و شده آموخته و منتقل ديگر نسل

باشد  هيئت امنايي نمودن اداره اماكن و بناهاي مهم تاريخي و فرهنگي مي ،از جمله مهمترين احكام برنامه ششم توسعه در حوزه ميراث فرهنگي
شده و در دستور كار قرار گرفته  پيگيريدستي  كه اين امر با جديت توسط سازمان برنامه و بودجه كشور و وزارت ميراث فرهنگي، گردشگري و صنايع

باشد. هيئت امنايي نمودن اداره اماكن تاريخي و فرهنگي گام مهمي در  ي مياست. مديريت ميراث فرهنگي كشور نيازمند مشاركت عمومي و خصوص
ها به دليل حساسيت و  ها، مخازن، تكميل سيستم حفاظت الكترونيك موزه باشد. استانداردسازي موزه جهت استفاده از ظرفيت بخش عمومي مي

هايي است كه در  هاي خصوصي نيز از جمله برنامه ند موفق ايجاد موزهاهميت موضوع صيانت از اشياء با ارزش فرهنگي كشور و همچنين ادامه رو
 .ه استطول برنامه ششم مورد توجه قرار گرفت

) دولت در فصل ميراث فرهنگي مورد بررسي 1400-1399سالانه ( عملياتي دو در اين فصل مباني اقتصادي، اجتماعي و فرهنگي و نيز برنامه
پژوهشگاه ميراث فرهنگي و «، »دستي  وزارت ميراث فرهنگي، گردشگري و صنايع« مرتبط با اين فصل عبارتند از هاي اصلي  . دستگاهگيرد ميقرار 

 ».اي پاسداري از ميراث فرهنگي ناملموس در آسياي غربي و مركزي مركز مطالعات منطقه«و » گردشگري
 
 هاي اجرايي فصل ميراث فرهنگي  وضعيت دستگاه -2 
 ماموريت هاشرح وظايف و  2-1 

 :دستي وزارت ميراث فرهنگي، گردشگري و صنايع -الف
هاي  هاي مساعد همكاري تواند از جمله زمينه هنر و فرهنگ ايران در هنر و فرهنگ جهان معاصر خود تاثيري شايسته داشته است كه امروز مي

حفاظت از  شمسي براي اولين بار وظائف دولت را در مورد 1286باشد. تشكيل وزارت فرهنگ و معارف، اوقاف و صنايع مستظرفه در سال  المللي بين
خشيد. ميراث فرهنگي مورد توجه قرار داده است. تشكيل موزه ملي ايران و تشكيل اداره عتيقات به اقدامات دولت در زمينه ميراث فرهنگي نتيجه ب

 تري در قالب يك شاخه معاونت مورد توجه قرار داد. شكل تخصصي مسائل مربوط به ميراث فرهنگي را به 1343تشكيل وزارت فرهنگ و هنر در سال 
وزارتخانه اين فرهنگ و آموزش عالي وظائف مربوط به ميراث فرهنگي در  و تشكيل وزارت  1358با انحلال وزارت فرهنگ و هنر در سال 

واحدهاي فرهنگي كه عمدتاً وظيفه معرفي ميراث فرهنگي هيأت وزيران موجب شد تا واحدهاي استاني و برخي از  27/8/1360متمركز شد. مصوبه 
شكيل را بر عهده داشتند از وزارت فرهنگ و آموزش عالي منتزع و در وزارت فرهنگ و ارشاد اسلامي ادغام شوند، از اين تاريخ تا تصويب قانون ت

 بودند.  امور مربوط به ميراث فرهنگي ميراث فرهنگي كشور عملاً دو وزارتخانه فرهنگ و ارشاد اسلامي و آموزش عالي متولي
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هايي با وظائف مشابه و ايجاد مديريت متمركز براي سياستگذاري بهينه موجب شد كه در  ضرورت جلوگيري از انجام وظائف موازي ادغام دستگاه

ازمان ميراث فرهنگي كشور وابسته به هاي ذيربط منفك و در س وزارتخانه  هاي اجرايي و پژوهشي متولي امور ميراث فرهنگي از دستگاه1364سال 
 وزارت فرهنگ و آموزش عالي ادغام شوند.

 هاي مربوط به ميراث فرهنگي از انسجام لازم برخوردار شد. اهداف و وظائف سازمان تعيين و فعاليت 1367با تصويب قانون اساسنامه سازمان در سال 
تمركز در مديريت  امور اداري كشور و به منظور افزايش كارآيي سازمان و به پيشنهاد سازمان 19/1/1373شوراي عالي اداري در جلسه 

 .نمودهاي فرهنگي، سازمان ميراث فرهنگي كشور را از وزارت فرهنگ و آموزش عالي منفك و به وزارت فرهنگ و ارشاد اسلامي ملحق  دستگاه
از وزارت فرهنگ و ارشاد  ايرانگردي و جهانگردي و فرهنگي ميراث هاي مجلس شوراي اسلامي سازمان 1382سال  دي ماه 23در جلسه علني 

شود و ادغام اين دو  و گردشگري با كليه اختيارات زير نظر رياست جمهوري تشكيل مي ها سازمان ميراث فرهنگي اسلامي منتزع و بعد از ادغام آن
گردي و جهانگردي به سازمان ميراث فرهنگي و گردشگري گيرد كه بعد از تصويب اين قانون وظائف حاكميتي سازمان ايران سازمان صورت مي

ها و تعهدات در قالب يك شركت دولتي با عنوان  و وظائف اجرايي و تصدي آن با همه امكانات، اعتبارات، نيروي انساني، اموال و دارايي همنتقل شد
 .شركت توسعه ايرانگردي و جهانگردي به سازمان ميراث فرهنگي و گردشگري وابسته شد

مانده از گذشتگان جهت  مصوب مجلس شوراي اسلامي و مطالعه و تحقيق در آثار باقي  به منظور حسن اجراي قانون اساسنامه سازمان ميراث فرهنگي
هاي ميراث فرهنگي كشور و حمايت از دستاوردهاي علمي و تحقيقاتي در اين زمينه، با برخورداري  هاي نهفته در آنها و همچنين توسعه پژوهش معرفي ارزش

ها و لوازم كتابخانه و ساير وسايل پژوهشي موجود  ز امكانات بالقوه و بالفعل نيروي انساني كار آزمايشگاهاز توان علمي از طريق استفاده هر چه مطلوبتر ا
به منظور تقويت و  16/1/1385امين جلسه مورخ  سازمان، پژوهشگاه ميراث فرهنگي، تشكيل شد. همچنين با تصويب شوراي عالي اداري در يكصد و سي

هاي  هاي توسعه صنعت گردشگري سازمان صنايع دستي ايران با تمام وظائف، اختيارات، مسئوليت د هماهنگي با سياستدستي كشور و ايجا توسعه صنايع
 ها، تعهدات، اعتبارات، امكانات و نيروي انساني از وزارت صنايع و معادن منتزع و در سازمان ميراث فرهنگي و گردشگري ادغام شد. قانوني، دارايي

يب مجلس شوراي اسلامي، سازمان ميراث فرهنگي، صنايع دستي و گردشگري به وزارت ميراث فرهنگي، گردشگري و با تصو 1398در سال  
 .تغيير يافتدستي  صنايع

انجام پژوهش به منظور حفظ و احيا و حل مسائل و مشكلات و تنگناهاي ميراث فرهنگي «هدف اصلي اين وزارت در بخش ميراث فرهنگي 
 :باشدزير مي شرحدر زمينه ميراث فرهنگي كه شامل پژوهش، نظارت، حفظ و احياء و معرفي است به  ارتوز وظايفاست و » كشور

 هاي پژوهشي پيرامون آثار باقيمانده از گذشتگان تهيه و تنظيم و اجراي برنامه 
 شناسي كشور نقشه باستانهاي تاريخي و تهيه فهرست جامع از آنها و  ها، بناها و مجموعه ها، تپهبررسي و شناسايي محوطه  
 هاي علميشناسي و كاوش هاي باستان انجام پژوهش 
 هاي مردم شناسي، انسان شناسي، زيستي و شناخت فرهنگ بومي مناطق مختلف كشور هاي مردم نگاري، پژوهش بررسي 
 پژوهش در زمينه هنرهاي سنتي و فراهم آوردن امكانات لازم جهت حفظ، احياء و رشد آنها 
 هاي ذيربطتاريخي كشور در فهرست آثار ملي و فهرست  -ثبت آثار ارزشمند منقول و غير منقول فرهنگي 
انجام انحصاري كليه امور حقوقي مربوط به ميراث فرهنگي و طرح دعاوي كيفري عليه متخلفين از قوانين ناظر به ميراث فرهنگي  

 كشور بعنوان مدعي يا حسب مورد شاكي خصوصي
 المللي از طريق مراجع ذيربط زم جهت شناسايي و استرداد اموال فرهنگي ايران در سطح ملي و بيناقدامات لا 
گردد و تاريخي بوده و جزء ميراث فرهنگي محسوب مي -هاي فرهنگي شناسايي و در اختيار گرفتن كليه اموالي كه داراي ارزش 

 هاي مسئول ضبط شده است  توسط دستگاه

 گي و گردشگري:پژوهشگاه ميراث فرهن -ب
پژوهشگاه ميراث فرهنگي و گردشگري به منظور پاسخگويي به بخشي از نيازهاي پژوهشي كشور در زمينه ميراث فرهنگي و گردشگري كشور  
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شوراي گسترش آموزش  20/8/1383مورخ  22/6503دستي است و به استناد مجوز شماره  وابسته به وزارت ميراث فرهنگي، گردشگري و صنايع
 ) تشكيل گرديد.18/5/1383وزارت علوم تحقيقات و فناوري و طبق قانون اهداف، وظايف و تشكيلات وزارت علوم، تحقيقات و فناوري(مصوب عالي

شناسي، پژوهشكده باستان -1باشد:  هاي پژوهشي به شرح زير مي ها و گروه در حال حاضر پژوهشگاه ميراث فرهنگي و گردشگري داراي پژوهشكده
ه ابنيه پژوهشكد -5فرهنگي،  -پژوهشكده حفاظت و مرمت آثار، تاريخي -4ها و متون،  شناسي، كتيبه پژوهشكده زبان -3پژوهشكده مردم شناسي،  -2

 گروه گردشگري. -8گروه ميراث طبيعي،  -7گروه هنرهاي ملي (سنتي)،  -6تاريخي،  -و بافتهاي فرهنگي
 اهداف

اث فرهنگي و گردشگري و در راستاي احيا و مستند سازي آثار به منظور حفظ كيفيت آنها و توسعه و گسترش پژوهش در زمينه مير 
 هاي گمشده فرهنگي تاريخي و طبيعي. آشكار نمودن حلقه

 هاي پژوهشي مرتبط. زمينه سازي مناسب براي ارتقاي فعاليت 

 وظايف و اختيارات

شمند فرهنگي تاريخي ايران در جهان شامل آثار مادي (منقول و غير بررسي و شناسايي نيازهاي پژوهشي در زمينه شناخت آثار ارز 
 هاي تاريخي نمايد. منقول) و غير مادي كه به نحوي دلالت بر هويت فرهنگي تاريخي جوامع، اقوام و دوره

 اي به منظور تحقق اهداف پژوهشگاه. اجراي طرحهاي پژوهشي، كاربردي و توسعه 
 اسب با فعاليتهاي پژوهشي مرتبط.فراهم آوردن امكانات لازم و متن 
هاي پژوهشي در زمينه  همكاري پژوهشي با دانشگاه ها و موسسات پژوهشي داخل و خارج كشور به منظور ارتقاي كيفيت فعاليت 

 ميراث فرهنگي و گردشگري با رعايت قوانين و مقررات مربوط. 
 هاي علمي و پژوهشي انجام شده در پژوهشگاه. فعاليتاي به اشخاص حقيقي و حقوقي بر اساس نتايج  ارائه خدمات مشاوره 
 اي متناسب با اهداف پژوهشگاه طبق ضوابط و مقررات مربوط. هاي رايانه انتشار مجله، كتاب علمي، جزوه آموزشي توليد نرم افزار و برنامه 

 .ضوابط و مقررات مربوط هاي علمي و ارائه دستاوردهاي پژوهشي در قالب كارگاههاي آموزشي با رعايت برگزاري همايش 

 مركزي: و غربي آسياي در ناملموس فرهنگي ميراث از پاسداري اي منطقه مطالعات مركز -ج
 ) پيوست2003به عنوان چهلمين عضو به كنوانسيون پاسداري از ميراث فرهنگي ناملموس (كنوانسيون  2006جمهوري اسلامي ايران در سال  

اي پاسداري از ميراث فرهنگي ناملموس در آسياي غربي و مركزي تحت نظارت  تأسيس مركز مطالعات منطقه اي براي نامهتوافق 2008و در سال 
به  1390نامه در خردادماه  يونسكو، ميان دولت جمهوري اسلامي ايران و سازمان آموزشي، علمي و فرهنگي ملل متحد (يونسكو) امضا شد. اين توافق

اي پاسداري از ميراث فرهنگي ناملموس در آسياي غربي و مركزي تحت نظارت  مركز مطالعات منطقهتصويب مجلس شوراي اسلامي رسيد، و 
شده در  اي دارد كه وظايف ترسيم اين مركز كاركرد دبيرخانه .به صورت رسمي افتتاح شد 1391ماه  يونسكو (مركز ميراث ناملموس تهران)، در آبان

 كند. گيري مي ي آسياي غربي و مركزي پي وري اسلامي ايران را در سطح منطقهمابين يونسكو و دولت جمه ي في نامه توافق
 اهداف

  غربي و ميانه آسياي در آن اجراي و) 1382( 2003 كنوانسيون ترغيب 
 منظور به ناملموس فرهنگي ميراث مطالعه و مستندسازي كردن، فهرست شناسايي، براي منطقه در همكاري و ها ظرفيت تقويت 

 آن؛ حفظ به كمك
 موجود ناملموس فرهنگي ميراث براي حفاظتي اقدامات ارزيابي و مديريت توسعه، هدف با فني و علمي مطالعات هماهنگي و پيشبرد 

 منطقه؛ در
 سطوح در آن اجراي در فعال مشاركت منظور به هستـند) 1382( 2003 كنوانسيون عضو كه منطقه كشورهاي در ها ظرفيت تقويت 

 مربوط؛ كشور چند يا دو بين هاي سـرزمين در مشترك ناملموس فرهنگي ميراث عوامل با ارتباط در ويژه به المللي، بين و اي منطقه
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 وظايف

 اطلاعاتي، و آموزشي تحقيقاتي، غيردولتي، و دولتي مؤسسات با ارتباط و ثبت خودكار اطلاعات سامانه داشتن نگه روز به و كردن ايجاد 
 با همكاري براي را خود تمايل كه منطقه كشورهاي در ناملموس فرهنگي ميراث حفظ در دخيل متخصصان و اجتماعي هاي سازمان
 اند؛ داشته ابراز مركز

 ميراث حفظ زمينه در مركز با كه كشورهايي توسط غيره و مالي اداري، حقوقي، اقدامات مورد در اطلاعات اشاعه و آوري جمع 
 كنند؛ مي مشاركت خود قلمروي در موجود ناملموس فرهنگي

 كنند؛ مي همكاري مركز با كه كشورهايي در انجام حال در حفاظتي هاي فعاليت مورد در اطلاعات اشاعه و آوري جمع 
 فرهنگي ميراث حفظ با ارتباط در مـطالعات پيشبرد و تحقيقاتي هاي روش توسعه منظور به هايي انديشي هم و ها كارگاه سازماندهي 

 رعايت با گردشگري توسـعه با مرتبط مـطالعات جمله از است، آمده) 1382( 2003 كنوانسيون) 13( ماده در كه همانطور ناملموس
 ناملموس؛ ميراث تداوم به لطمه عدم و مزبور ميراث به دسترسي بر حاكم آييني مراسم به احترام

 كشورهاي از دسته آن به كمك و حفاظتي اقدامات انجام حسن ارتقاء و شناسايي منظور به هايي انديشي هم و ها كارگاه سازماندهي 
 بين كارگروه به اقداماتي چنين ارائه جهت ها پرونده سازي آماده براي خود سازي ظرفيت براي كه) 1382( 2003 كنوانسيون عضو
 است. شده تأسيس) 1382( 2003 كنوانسيون موجب به كه ـ ناملموس فرهنگي ميراث حفظ دولتي

 ميان در سازي ظرفيت و آگاهي افزايش هدف با هايي فعاليت هماهنگي فرهنگي، اجتماعات نمايندگان از اي شبكه حفظ ضمن 
 آنها به كه اي گونه به كنوانسيون اجراي به مربوط اجرايي هاي دستورالعمل موجب به ناملموس فرهنگي ميراث متخصصان و صاحبان
 خود ناملموس فرهنگي ميراث مديريت و كردن فهرست شناسايي، براي كنوانسيون) 15( و) 11( ،)2( مواد چارچوب در تا دهد اجازه

 باشند؛ داشته فعالانه مشاركت
 منظور به مركز، عضو) 1382( 2003 كنوانسيون عضو كشورهاي در سازي ظرفيت بر تمركز با هايي انديشي هم و ها كارگاه سازماندهي 

 و ها درخواست نويس پيش تهـيه و) 1382( 2003 كنوانسيون فهرست دو هر در ثبت براي نامزدي هاي پرونـده نويس پيـش تهيه
 دو هاي سـرزمين بين مشتـرك ناملـموس فرهنگـي ميراث عوامل درخـصوص ويژه به دولتي بيـن كارگروه به ارائـه براي ها گزارش

 .كنند مي همكاري مركز با كه كـشور چند يا
 هستند؛ فعال آن از خارج و آسيا در ناملموس فرهنگي ميراث حفظ زمينه در كه) 2( گروه مراكز ديگر با اطلاعات تبادل و همكاري 
 اجراي به كمك و منطقه در مرتبط هاي فعاليت مورد در) 1382( 2003 كنوانسيون دبيرخانه و دولتي بين كارگروه به رساني اطلاع 

 اقتضاء صورت در) 1382( 2003 كنوانسيون
 

 اي چشم اندازهاي بودجهاهداف و سياست -2-2 
 اول جايگاه با يافته توسعه است كشوري ايران« آن در كه شمسي هجري 1404 افق در ايران اسلامي جمهوري انداز چشم سند مطابقمطابق 
 »الملل بين روابط در موثر و سازنده تعامل با و اسلام جهان در بخش الهام ، انقلابي و اسلامي هويت با منطقه، سطح در فناوري و علمي اقتصادي،

 انداز مندرج در سند چشم هاي ويژگي به ايراني جامعه دستيابي براي) فرهنگي ميراث بخش در( دستي صنايع و گردشگري فرهنگي، ميراث وزارت
 .باشد مي نقش داراي
 
 اي نظام در حوزه ميراث فرهنگيهاي كلي بودجهسياست -2-3 

اي، حسب مورد، به شرح ذيل مورد توجه و هاي اجرايي حوزه ميراث فرهنگي، سياستهاي كلي بودجهدستگاهدر تهيه برنامه عملياتي دوسالانه 
 تاكيد قرار گرفته است:

  سياستگذار دستگاه قالب در اجرايي هايبرنامه و بالادستي اسناد با انطباق) الف
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  جمهور رئيس ابلاغي هاي اولويت تحقق راستاي در) ب
 بودجه ساختار اصلاح كلي برنامه با انطباق) ج
  مقاومتي اقتصاد محورهاي با انطباق) د
  كشور توسعه ششم برنامه سند كمي اهداف و راهبردها كلان، اهداف تحقق راستاي در) ه

 

 
 تصوير كلان فصل   -3 
 1398-1397در مقايسه با برنامه ششم توسعه و دوره  1400-1399دوره  تصوير شاخص هاي كلان بخش در -3-1 

هاي برنامه ششم به شرح  و همچنين اهداف مورد انتظار برخي از مهمترين شاخص هاي كلان فصل ميراث فرهنگي طي سال 1397عملكرد سال  
 باشد.) مي1جدول (

 تصوير شاخص هاي كلان فصل ميراث فرهنگي -)1( جدول شماره

 عنوان هدف كمي رديف
 واحد
 گيرياندازه

 عملكرد
 1397سال 

 مصوب
 1398سال 

 بينيپيش
 1399سال 

بيني پيش
 1400سال 

 38 36 34 42 پايگاه تعداد پايگاه هاي جهاني 1
 320 312 300 258 موزه تعداد موزه هاي فعال در وزارت ميراث فرهنگي 2
 120 110 89 127 موزه تعداد موزه هاي فعال خصوصي 3

4 
 تاريخي مرمت شده و قابل –تعداد آثار غيرمنقول فرهنگي

 ملي -ها و بخش خصوصي)اختيار سازمان، ساير دستگاه برداري (دربهره
 725 720 715 377 تعداد ملي

5 
 تاريخي مرمت شده و قابل –تعداد آثار غير منقول فرهنگي 

 استاني -بخش  خصوصي)ها و برداري (در اختيار سازمان، ساير دستگاهبهره
 980 960 940 1125 تعداد استاني

 600 550 500 1,322 اثر ثبت شده تعداد  آثار منقول ثبت شده در فهرست آثار  ملي 6

 
 فصل ميراث فرهنگيبررسي تطبيقي (بين المللي) تحولات و شاخص هاي بودجه اي  -3-2 

قرار دارد و از اين حيث ايران يكي از  10اثر طبيعي) در فهرست ميراث جهاني يونسكو در رتبه  2اثر فرهنگي و  22اثر ( 24كشور ايران با ثبت 
ار به هاي جهاني براي انجام امور حفاظت و مرمت آث شود. روند ثبت آثار و ايجاد پايگاه كشورهاي غني به لحاظ ميراث فرهنگي در دنيا شناخته مي

ل منظور حفاظت و جلب گردشگران ورودي به كشور به لحاظ كمي روند رو به رشد مناسبي داشته و نياز است تا به لحاظ كيفي نيز به واسطه تشكي
ر فهرست تعداد آثار ثبت شده كشورهاي منتخب د  )2ها نيز بهبود پيدا كند. در جدول شماره ( هيئت امنا و ساختار سازماني مناسب مديريت پايگاه

 ميراث جهاني يونسكو آمده است. ايران در مقايسه با بسياري از كشورهاي منطقه آثار ثبت شده بيشتري در اختيار دارد. 

 2019). تعداد آثار ثبت شده كشورهاي منتخب در فهرست ميراث جهاني يونسكو در سال 2جدول شماره (
 جمع طبيعي) آثار تركيبي (فرهنگي و آثار طبيعي آثار فرهنگي كشور
 24 0 2 22 ايران
 18 2 0 16 تركيه

 1 0 0 1 امارات متحده عربي
 3 0 0 3 آذربايجان
 3 0 0 3 گرجستان
 5 0 0 5 عربستان
 7 0 1 6 مصر

 *منبع: پايگاه اينترنتي يونسكو
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 هاي اجراييها، راهبردها و برنامههدف -4 

 هاهدف -4-1 
 يافته مردمي فرهنگي ملموس و ناملموس با مشاركت سازمانحفاظت و صيانت از ميراث طبيعي و  -
 حفاظت و صيانت از ميراث طبيعي و فرهنگي ملموس -

 
 راهبردها -4-2 

 يافته مردمي برداري از بناهاي تاريخي و فرهنگي با مشاركت سازمان توسعه كمي و كيفي صيانت، حفاظت، پژوهش، مرمت، معرفي و بهره -
 هاي اجرايي ذيربط المللي مبتني بر ذخاير فرهنگي و تاريخي و هويت ايراني و تعامل با دستگاه ملي و بينارتقاء جايگاه بخش در سطح  -
اي و محلي مبتني بر ذخاير فرهنگي و تاريخي و هويت ايراني و  اي در سطح ملي، منطقه ايفاي نقش سازنده در تدوين الگوهاي توسعه -

 هاي اجرايي ذيربط تعامل با دستگاه
-  
 هاي اجرايينامهبر -4-3 

 برنامه تأمين،حفاظت،مرمت ومعرفي ميراث غيرمنقول، ناملموس ، طبيعي و فرهنگي -
 برنامه تأمين،حفاظت،مرمت ومعرفي اشياء فرهنگي وتاريخي -
 برنامه گسترش خدمات موزه اي -

 شناختي و تاريخيسازي آثار، بناها، بافت ها و محوطه هاي باستان  برنامه بررسي، شناسايي، تجهيز،مرمت وآماده -

ذيل فصول ميراث فرهنگي، گردشگري و صنايع  "هاي كاربرديپژوهش"و  "توسعه دولت الكترونيك "هاي اجرايي شايان ذكر است كه برنامه
 ) لحاظ نشده است2دستي قراردارد، لذا در جدول(

 ) آمده است.3هاي اجرايي فصل ميراث فرهنگي در جدول(اهداف، راهبردها و برنامه
 هاي اجرايي فصل ميراث فرهنگيبرنامهها، راهبردها و هدف -)3ول (جد

 برنامه هاي اجرايي راهبردها هاهدف

حفاظت و صيانت از ميراث طبيعي و 
فرهنگي ملموس و ناملموس با 

 يافته مردمي مشاركت سازمان

توسعه كمي و كيفي صيانت، حفاظت، پژوهش، مرمت، معرفي و 
 تاريخي و فرهنگي با مشاركتبرداري از بناهاي  بهره

 يافته مردمي سازمان

برنامه تأمين،حفاظت،مرمت ومعرفي ميراث غيرمنقول، 
 ناملموس، طبيعي و فرهنگي

 برنامه تأمين،حفاظت،مرمت ومعرفي اشياء فرهنگي وتاريخي

المللي مبتني بر ذخاير فرهنگي  ارتقاء جايگاه بخش در سطح ملي و بين
 هاي اجرايي ذيربط ايراني و تعامل با دستگاهو تاريخي و هويت 

 برنامه گسترش خدمات موزه اي

اي در سطح ملي،  ايفاي نقش سازنده در تدوين الگوهاي توسعه
اي و محلي مبتني بر ذخاير فرهنگي و تاريخي و هويت ايراني منطقه

سازي آثار، بناها،  وآمادهبرنامه بررسي، شناسايي، تجهيز،مرمت  هاي اجرايي ذيربط و تعامل با دستگاه
توسعه كمي و كيفي صيانت، حفاظت، پژوهش، مرمت، معرفي و  بافت ها و محوطه هاي باستان شناختي و تاريخي

 برداري از بناهاي تاريخي و فرهنگي با مشاركت بهره
 يافته مردمي سازمان

حفاظت و صيانت از ميراث طبيعي و 
 فرهنگي ناملموس

المللي مبتني بر ذخاير فرهنگي  در سطح ملي و بينارتقاء جايگاه بخش 
 هاي اجرايي ذيربط و تاريخي و هويت ايراني و تعامل با دستگاه

 برنامه شناسايي و حفظ ميراث فرهنگي ناملموس
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     405 هشتم: امور فرهنگ و هنر، .../  فصل سي و پنجم: رسانه بخش قسمت دوم: برنامه عملياتي دوسالانه بخشي/

 
 مقدمه -1�

 كساني چه آن مخاطبان يا و يابد انتقال منظور چه به باشد، چه پيام محتواي كه اين به بسته و است ارتباط برقراري و پيام انتقال ابزار رسانه
 بتوان كه باشد زياد حدي به آن مخاطبان يا پيام گيرندگان تعداد  كه شود مي گفته ارتباطي وسايل به جمعي هاي رسانه. دارد مختلفي انواع باشند،
 را »جمع« عنوان پيام، ي بالقوه گيرنده و مخاطب تعداد چه با كنيم مشخص كه اين برايواحدي  شاخص ؛ اماكرد اطلاق ها آن به را جمع عنوان
 رسانه محتواي به دسترسي براي محدوديت نبود ،جمعي هاي رسانه هاي مشخصهمهمترين  از يكي. ندارد وجود نمود،استفاده  ها آن ايبر توان مي

 تلويزيون و راديو مجلات، و ها روزنامه مثل همگاني نشريات ترتيب اين به. دارد را جمعي ي رسانه به دسترسي امكان بالقوه بطور هركس يعني است،
. باشند مي جمعي هاي رسانه انواع ترين شده شناخته از) ها خبرگزاري و رساني اطلاع هاي پايگاه مانند( اينترنت بستر روي آزاد دسترسي با محتواي و

 كارايي با ومطلوب  روش به ها پيام اين اينكه براي و شود مي منتقل ها رسانه طريق از كه است هايي پيام مهمترين دانش، و اخبار سرگرمي، آموزش،
 .اند گرفته شكل اي رسانه هاي سازمان يابد، انتقالبالا  بخشي اثر و

. كند مي هدايت اهداف آن به رسيدن براي را سازمان يها فعاليت ،مديريت و آيند مي بوجود مشخص اهدافي به دستيابي براي ها سازمان
 براي كنترل و هدايت امكانات، و منابع بسيج سازماندهي، ريزي، برنامه در انساني و مادي منابع كارآمد و مؤثر كارگيري به فرايند« را مديريت
 كارگيري به سازماندهي، ريزي، برنامه بر نيز اي رسانه هاي سازمان مديريت. اند دانسته »قبول مورد ارزشي نظام اساس بر و سازماني اهداف به دستيابي

 هاي چالش با شدن روبرو و تر پيچيده را اي رسانه هاي سازمان در مديريت كه چه آن. دارد زيادي وابستگي مديريت هاي كارويژه ديگر و منابع موثر
 .است ها انسان زندگي شئون تمام در ها رسانه گسترش به رو و بديل بي نقش سازد، مي تر بغرنج را اي رسانه هاي سازمان روي پيش

هاي اصلي مرتبط با اين  ) دولت در فصل رسانه مورد بررسي قرار خواهد گرفت. دستگاه1400-1399سالانه (عملياتي دودر اين فصل برنامه 
اسلامي، وزارت فرهنگ و ارشاد اسلامي (معاونت امور فصل عبارتند از سازمان صدا و سيماي جمهوري اسلامي ايران، سازمان خبرگزاري جمهوري 

 مطبوعاتي و اطلاع رساني) و شوراي نظارت بر سازمان صدا و سيما.
 
 فصل رسانه اجرايي  هاي وضعيت دستگاه -2�
 شرح وظايف و ماموريت ها 2-1�

  سازمان صدا و سيماي جمهوري اسلامي ايران: -الف
و ساير قوانين و مقررات خاص خود  1362قانون اساسي و قانون اساسنامه مصوب سال  175ايران به موجب اصل سازمان صدا و سيماي جمهوري اسلامي 

 گردد. زير نظر مقام معظم رهبري و همچنين نظارت مشترك قواي سه گانه در چهارچوب شوراي نظارت مصوب مجمع تشخيص مصلحت نظام اداره مي
قانون اساسي، اساسنامه سازمان صدا وسيما (مصوب  175جمهوري اسلامي ايران در اصل  ها و وظايف سازمان صدا و سيماي ماموريت

هاي صدا و سيماي  مشي كلي و اصولي برنامه )، قانون خط8/10/1359)، قانون اداره صدا وسيماي جمهوري اسلامي ايران (مصوب 27/7/1362
قانون اساسي (مصوب مجمع تشخيص مصلحت) و اصلاحات بعدي  175ل ) و قانون نحوه اجراي اص17/4/1361جمهوري اسلامي ايران (مصوب 

مجلس شوراي اسلامي،  1362آن تبيين شده است. بر اساس مفاد فصل دوم قانون اساسنامه سازمان صدا و سيماي جمهوري اسلامي ايران مصوب 
 ها، وظايف و اختيارات سازمان به شرح زير است: هدف

انشگاه عمومي نشر فرهنگ اسلامي، ايجاد محيط مساعد براي تزكيه و تعليم انسان و رشد  هدف اصلي سازمان به عنوان يك د 
 هاي برنامهدر چارچوب  ها هدف. اين باشد ميفضايل اخلاقي و شتاب بخشيدن به حركت تعاملي انقلاب اسلامي در سراسر جهان 

 د.گرد تفريحي تأمين مي  ارشادي، آموزشي، خبري و
با  تواند مي سازمان جامعه موجود هنري جذب استعدادهاي و شناسايي و سازمان موجود امكانات از بيشتر يبردار بهره به منظور 
 و ايجاد نمايش سالنهاي تأسيس نيز و تحقيقاتي هنري، فرهنگي، هاي گروه و واحدها به تشكيل اسلامي ارشاد وزارت هماهنگي 

 .كند اقدام نمايشگاهها
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المللي  در سطح جهاني به گسترش مبادلات و ارتباطات بين هاي مفيد راديو تلويزيوني و عرضه آن برنامهسازمان بايد از طريق توليد  
 .اقدام نمايد رعايت موازين اسلامي با
 دانشكده گسترش و تكميل به است موظف فني، سازمان هاي تخصص و هنري هاي رشته در نياز مورد انساني نيروي تأمين منظور به 

 نياز بپردازد. حد در اسلامي جمهوري سيماي و صدا
  كه غيردولتي يا دولتي ديگر يها شركت در يا كند اداره صورت شركت به بداند مقتضي كه را خود يها فعاليت از رشته آن تواند مي سازمان

 كند. مشاركت و گذاري سرمايه ،است سازمان يها فعاليتزمينه  در آن موضوع

 اسلامي:سازمان خبرگزاري جمهوري  -ب 
تا اخبار كشور را گردآوري و در  تاسيس شدنام آژانس پارس در وزارت امور خارجه با  1313در سال سازمان خبرگزاري جمهوري اسلامي ايران 

ت پست زير نظر وزارت فرهنگ، وزار ترتيببه كل تبليغات درآمد و  ادارهتابعيت به  1319در سال آژانس پارس . دسترس مردم و مطبوعات قرار دهد
وزارت  تابعيتبه » خبرگزاري پارس«آژانس پارس با تغيير نام به  1342در اسفند سال . كرد وظيفهو وزارت كار انجام  وزيرتلفن، نخست  و و تلگراف

عات و خاص وابسته به وزارت اطلا اساسنامهخبرگزاري پارس به صورت يك شركت دولتي مستقل با  1354سال  و از اطلاعات و جهانگردي درآمد
با تصويب مجلس خبرگزاري پارس  1360تاريخ هشتم دي ماه سال در نيز پس از پيروزي انقلاب اسلامي . جهانگردي وقت به فعاليت خود ادامه داد

 .يافتنام تغيير  به خبرگزاري جمهوري اسلاميشوراي اسلامي 
گردآوري و انتشار خبرها، گزارشها و مقالات و «سازمان  اساسنامه سازمان خبرگزاري جمهوري اسلامي ماموريت اصلي اين 1مطابق ماده 

مقاله، گزارش و تفسير و  است و در اين جهت مجاز است در زمينه خريد و فروش عكس، خبر،» عكسهاي مربوط به ايران و ساير كشورهاي جهان
حقيقي و حقوقي داخلي و خارجي براي پيشبرد هدفهاي  الملل مبادرت كند يا به عقد هرگونه قراردادي با اشخاص آن در ايران ودر سطح بين نظاير

سياست هاي نظام اداري كشور  18خود بپردازد و از خدمات تخصصي يا مشورتي افراد و موسسات داخلي و خارجي استفاده كند. علاوه بر اين بند 
و نظام اداري با تاكيد بر دسترسي آسان و ضابطه ابلاغي مقام معظم رهبري (شفاف سازي و آگاهي بخشي نسبت به حقوق و تكاليف متقابل مردم 

(در دسترس قرار دادن   6/11/87مصوب مجلس شوراي اسلامي  قانون انتشار و دسترسي آزاد به اطلاعات  5مند مردم به اطلاعات صحيح) و ماده 
ق يا تكليف عمومي است) خط راهنماي اطلاعات در حداقل زمان ممكن و بدون تبعيض ، الزام به انتشار مصوبات و تصميماتي كه موجد ح

 شود. خبرگزاري ايرنا محسوب مي
حقوقي و استقلال مالي و وابسته به وزارت ارشاد  يتاساسنامه سازمان خبرگزاري جمهوري اسلامي، اين سازمان داراي شخص 4طبق ماده 

شود. طبق تبصره همين ماده مواردي كه در  بازرگاني اداره ميهاي دولتي با اصول  باشد و طبق مقررات اين اساسنامه و مقررات مربوط به شركت مي
 باشد. بيني نشده است تابع قانون تجارت مي پيش اسنامهاين اس

 معاونت امور مطبوعاتي و اطلاع رساني وزارت فرهنگ و ارشاد اسلامي:  -ج
 از:معاونت امور مطبوعاتي و اطلاع رساني وزارت فرهنگ و ارشاد اسلامي عبارتست  وظايف

 هاي وزارتخانه. چارچوب سياست رساني و تبليغاتي كشور درهاي خبري و اطلاعريزي در زمينه اداره و توسعه فعاليت و برنامهگذاري  سياست 
 و تدوين ضوابط مربوط به ورود و خروج مطبوعات و نشريات و ساير محصولات خبري، اطلاع رساني و تبليغاتي.گذاري  سياست 
مسابقات و سمينارهاي  نمايشگاهها، و ها جشنواره برگزاري از معنوي و مادي حمايت و و تعيين ضوابط و صدور مجوز گذاري  سياست 

 مطبوعاتي در سطح ملي و بين المللي.
و فعاليت هاي  ها برنامهو تدوين ضوابط و هدايت نحوه گردآوري، پردازش و انتشار اطلاعات مربوط به پيشرفت گذاري  سياست 

 اي دولتي، نهادها و موسسات عمومي.دستگاهه
و فعاليت هاي دولت در افكار عمومي و فرهنگ سازي به منظور همكاري بيشتر مردم  ها برنامهگذاري در زمينه بررسي اثرات  سياست 

 با دولت.
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و اطلاع رساني با در راستاي مبادلات رسانه اي با سازمان هاي منطقه اي و بين المللي در امور خبري، مطبوعاتي گذاري  سياست 
 ي اجراييها دستگاههمكاري ساير 

و ضوابط مربوط به حمايت و تشويق روزنامه نگاران، فعاليت هاي مطبوعاتي خبري، تبليغاتي و اطلاع رساني و  ها سياستتدوين  
 تشكل هاي صنفي و تخصصي مربوطه

 ي و تبليغاتي كشور.جهت شكوفايي استعدادها در زمينه فعاليت هاي خبري، مطبوعات ريزي برنامه 
، حمايت و تعيين ضوابط در زمينه تأسيس، انحلال و توسعه فعاليت هاي خبرگزاريهاي غير دولتي و پايگاههاي خبري ريزي برنامه 

 الكترونيك در چارچوب قوانين، مقررات و نظارت بر آنها.
 بر آن.در تهيه و تنظيم استانداردهاي فني و حرفه اي مطبوعات و نظارت  ريزي برنامه 
 در تعيين نمايندگان مطبوعاتي جمهوري اسلامي ايران در خارج از كشور و نظارت بر فعاليت آنان. ريزي برنامه 
 تدوين ضوابط و دستورالعمل هاي مربوط به فعاليت هاي آموزشي در زمينه خبري، مطبوعاتي و تبليغاتي. 
ان رسانه هاي خارجي و مؤسسات خدماتي مرتبط در ايران و نظارت بررسي وتعيين ضوابط و صدور مجوز فعاليت خبرنگاران و نمايندگ 

 بر كار آنها.
بررسي وتعيين ضوابط صدورمجوز تأسيس و تصميم گيري درزمينه چگونگي فعاليت نمايندگي هاي رسانه هاي خارجي در ايران و  

 نظارت بر كار آنها.
 و فعاليت هاي مطبوعاتي خبري و تبليغاتي كشور. ها برنامهو  ها سياستهدايت، هماهنگي و نظارت بر اجراي  
 بررسي و تجزيه و تحليل در زمينه بازتاب رويدادهاي ايران در رسانه هاي مهم خارجي و انعكاس ارائه گزارش به مراجع ذي ربط. 
مطبوعات و تبليغات  بررسي اثربخشي فعاليت رسانه ها و وسايل ارتباط جمعي با جمع آوري اطلاعات و تجزيه و تحليل آن در حوزه 

 ايران و جهان.
 تعيين خط مشي و تهيه دستورالعمل در زمينه نحوه ارتباط كانون ها و مجامع تبليغاتي با مجامع بين المللي. 
 اي هدايت و حمايت مادي و معنوي از ترويج و آموزش فرهنگ پهلواني در زمينه هاي مطبوعاتي و رسانه 

 سيماشوراي نظارت بر سازمان صدا و  -د
 قوه رئيس و جمهور رئيس نمايندگان از مركب صدا و سيما برعهده شورايي سازمان بر ، نظارتقانون اساسي جمهوري اسلامي ايران 175مطابق اصل  
براي اين نيز هفت وظيفه را » نظارت بخش در اساسي قانون 175 اصل اجراي نحوه«قانون  .باشد نفر، مي دو كدام اسلامي، هر شوراي مجلس و قضائيه
را  كشور از خارج نمايندگي دفاتر و شهرستانها و استانها مراكز مديران و وي معاونين و سيما و صدا سازمان شمارد و براي اداي اين وظايف، رئيس مي شورا بر
 عبارتند از:دهند. اين وظايف  قرار اختيارشان در را نظارت شوراي درخواست مورد ومدارك اسناد و اطلاعات سازد تا مي موظف

 نظارت بر حسن انجام كليه امور سازمان صدا و سيماي جمهوري اسلامي ايران و تذكرات لازم در مورد تخلفات و انحرافات جهت 
 اصلاح امور مذكور

ظر ي اجرايي كه در نظر است در سازمان صدا و سيماي جمهوري اسلامي ايران به مرحله اجراء در بيايد و اعلام نها سياستنظارت بر  
 شورا به رئيس سازمان اصلاحي

 نظارت بر حسن اجراء قوانين مربوطه در سازمان صدا و سيما 
 نظارت بر ايجاد و يا انحلال هر بخش ، واحد ، شعبه و دفاتر و نمايندگي در سازمان 
 نظارت بر انعقاد قراردادها و خريدهاي داخلي و خارجي سازمان 
 ن برعهده دارد و انجام مي دهدنظارت بر ساير اموري كه سازمان طبق قانو 
 گزارش منظم و مستمر از جريان امور در سازمان به مقام معظم رهبري و قواي سه گانه جمهوري اسلامي ايران 
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 چشم انداز ايهاي بودجهاهداف و سياست -2-2�

 اول با جايگاه يافته توسعه است كشوري ايران «شمسي كه در آن  هجري 1404 افق در ايران اسلامي جمهوري انداز مطابق سند چشم
، »بين الملل روابط در موثر و سازنده تعامل و با اسلام جهان در بخش الهام ، و انقلابي اسلامي هويت با منطقه، سطح فناوري در و علمي اقتصادي،
رشاد) در دستيابي جامعه ايراني به هاي متولي فصل رسانه (سازمان صدا و سيما، خبرگزاري جمهوري اسلامي و معاونت مطبوعاتي وزارت ا دستگاه
ي اسلامي، ملي و ها ارزشاخلاقي و   يافته، متناسب با مقتضيات فرهنگي، جغرافيايي و تاريخي خود و متكي بر اصول وسعهت«هايي از قبيل  ويژگي

، »قضايي مند از امنيت اجتماعي و ا و بهرهاجتماعي، آزاديهاي مشروع، حفظ كرامت و حقوق انسانه سالاري ديني، عدالت انقلابي با تأكيد بر: مردم
ي تعاون و سازگاري اجتماعي، متعهد به انقلاب و نظام  روحيه كاري، انضباط مند، برخوردار از وجدان پذير، ايثارگر، مؤمن، رضايت فعال، مسئوليت«

 ي سالاري ديني، توسعه بخش، فعال و مؤثر در جهان اسلام با تحكيم الگوي مردم الهام «، » و مفتخر به ايراني بودن اسلامي و شكوفايي ايران
هاي امام  اي براساس تعاليم اسلامي و انديشه اسلامي و منطقه كارآمد، جامعه اخلاقي، نوانديشي و پويايي فكري و اجتماعي، تأثيرگذار بر همگرايي

 .باشد ميداراي نقش مهمي » جهان براساس اصول عزت، حكمت و مصلحت داراي تعامل سازنده و مؤثر با«و )» خميني (ره
 
 اي نظام هاي كلي بودجهسياست -2-3�

 اي، حسب مورد، به شرح ذيل مورد توجه و تاكيد قرار گرفته است:، سياستهاي كلي بودجهرسانه هاي اجرايي حوزهدر تهيه برنامه عملياتي دوسالانه دستگاه
 فصل رسانه سياستگذار دستگاههاي اجرايي برنامهاسناد بالادستي و الف) انطباق با 

 برنامه كلي اصلاح ساختار بودجهانطباق با  ب)
 محورهاي اقتصاد مقاومتي  ج)
 اهداف كلان، راهبردها و اهداف كمي سند برنامه ششم توسعه كشور )د

 
 

  تصوير كلان فصل  -3�
 1398-1397در مقايسه با برنامه ششم توسعه و دوره  1400-1399تصوير شاخص هاي كلان بخش در دوره  -3-1�

 باشد.) مي1رسانه طي سالهاي برنامه ششم به شرح جدول ( فصل كلان هايبرخي از مهمترين شاخصو همچنين اهداف مورد انتظار  1397عملكرد سال 

 رسانه فصلتصوير شاخص هاي كلان  -)1( جدول شماره

 واحد عنوان متغير كليدي رديف
 عملكرد

 1397سال 
 مصوب

 1398سال 
پيش بيني 

 1399سال 
پيش بيني 

 1400سال 

 40 39 38 36 هاي خبريمشترك/سرويس تعداد فروش محصولات خبري ايرنا به داخل و خارج از كشور 1

 1373 1327 1292 1148 عنوانهزار  توليد و انتشار محصولات خبري 2

 80 80 80 75 درصد جمعيت (جامعه) هاي تلويزيونيحفظ و جذب ميزان مخاطب برنامه 3

 35 35 35 30 درصد جمعيت (جامعه) هاي راديوييحفظ و جذب ميزان مخاطب برنامه 4

 100 99 98 97.57 درصد جمعيت افزايش پوشش تلويزيوني ديجيتال 5
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 هاي اجراييها، راهبردها و برنامههدف -4�

 هاهدف -4-1�
 فرهنگ ، كشور  مصالح و  اسلامي  موازين  رعايت با افكار نشر و بيان  آزادي تامين توان به  مي فصل رسانه هاي مهمترين هدفاز 

 و جامعه در نشاط ايجاد اعتماد، و اميد روحيه تقويت اخلاقي، فضائل رشد جامعه، آموزش رساني، اطلاع بخشي، آگاهي سازي،
 اشاره نمود. المللي بين اي رسانه تعاملات به بخشيدن شتاب، و ملي انسجام افزايش

 
 راهبردها -4-2�

 رساني اطلاع و مختلف هاي حوزه در مردم تكاليف و حقوق به نسبت بخشي آگاهي و  عمومي هاي آگاهي ارتقاي و رساني اطلاع
 توسعه و بهبود، و ها برنامه كيفيت بهبود و توليد افزايش طريق از محتوا به مخاطب دسترسي بهبود، عمومي مطالبات درخصوص
 روند. شمار مي از جمله مهمترين راهبردهاي اين فصل به پخش و توليد هاي زيرساخت

 
 هاي اجراييبرنامه -4-3�

 سازمان نشريات خبر، انتشار انتشار و موارد گوناگوني است كه مهمترين آن شامل: توليد هاي اجرايي فصل رسانه شاملبرنامه
 باشد. مي مرزي برون هاي فعاليت تعاملي و گسترش هاي شبكه و مجازي فضاي بستر در توليد و اسلامي، تامين جمهوري خبرگزاري

 است. ارائه شده) 2در جدول( فصل  رسانههاي اجرايي ، راهبردها و برنامهاهداف

 رسانه هاي اجرايي فصل برنامهها، راهبردها و هدف -)2جدول (
 برنامه اجرايي راهبرد هدف

 به مربوط عكسهاي و مقالات گزارشها، خبرها، گردآوري
 جهان كشورهاي و ايران

 آگاهي و  عمومي هاي آگاهي ارتقاي و رساني اطلاع
 هاي حوزه در مردم تكاليف و حقوق به نسبت بخشي
 عمومي مطالبات درخصوص رساني اطلاع و مختلف

 خبر انتشار و توليد برنامه

 خبرگزاري سازمان نشريات انتشار برنامه
 اسلامي جمهوري

  بيان  آزادي تامين ـ
 كشور  مصالح و  اسلامي  موازين  رعايت با افكار نشر و
 رساني،آموزش اطلاع بخشي، آگاهي سازي، فرهنگ ـ

 اعتماد، و اميد روحيه تقويت اخلاقي، فضائل رشد جامعه،
 ملي انسجام افزايش و جامعه در نشاط ايجاد

 المللي بين اي رسانه تعاملات به بخشيدن شتاب ـ

 افزايش طريق از محتوا به مخاطب دسترسي بهبود
 ها برنامه كيفيت بهبود و توليد

 سراسري سيماي پخش و توليد تامين، برنامه
 سراسري صداي پخش و توليد برنامه

 استاني مراكز سيماي و صدا پخش و توليد برنامه
 و مجازي فضاي بستر در توليد و تامين برنامه

 تعاملي هاي شبكه
 برون مرزي هاي فعاليت گسترش برنامه المللي بين اي رسانه مبادلات و ها همكاري توسعه

 و اخبار انتشار  رويدادها، و وقايع درخصوص رساني اطلاع
 خبري مستندات و ها گزارش خبر، پخش و تامين توليد، مردم تكاليف و حقوق به نسبت بخشي آگاهي

 ديداري و شنيداري هاي رسانه هتوسع برنامه پخش و توليد هاي زيرساخت توسعه و بهبود

 سيما و صدا سازمان بر نظارت
 سيماي و صدا سازمان امور كليه انجام حسن بر نظارت

 تخلفات مورد در لازم اقدامات و ايران اسلامي جمهوري
 مذكور امور اصلاح جهت انحرافات و

 سيما و صدا سازمان بر نظارت برنامه
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 مقدمه -1 

صنعت گردشگري امروزه در اقتصاد بسياري از كشورها جايگاه مهمي را به خود اختصاص داده است. در اوايل قرن بيستم به گردشگري به 
نوان يك صنعت مورد مطالعه قرار شد، اما با بالا رفتن سطح زندگي و تكامل سريع فناوري، امروزه گردشگري به ع عنوان يك صنعت نگريسته نمي

نيازمند اتخاذ  هاي اين صنعت، مديريت و كنترل آن . با توجه به ويژگيرود شمار مي بهجهاني  صنايع در مقياسبزرگترين عنوان يكي از  بهگرفته و 
گذاري و  سياست شگرفي در ارتقاءاثرات ي، آوري و نيز تجربيات ملي و جهان گيري از آخرين دستاوردهاي علمي و فن بهره. باشد اي مي تدابير ويژه

 گردشگري را در بر دارد. بخشپايدار  توسعهو  در مسير پيشرفت ريزي  برنامه
 مذهبي، و زيارتي اماكن ناملموس، و ملموس ميراث تاريخي، فرهنگي، متنوع و غني هاي جاذبه از برخورداري با جمهوري اسلامي ايران

 به. دارد خارجي ايرانگردان جذب و گردشگري صنعت توسعه در گيري چشم قابليت نظاير آن، و درماني ورزشي، هاي ظرفيت و طبيعي هاي جاذبه
 تأمين براي ارزشمندي بسيار منبع كشور، مختلف نواحي و مناطق غذايي محصولات و ها سوغاتي دستي، صنايع و هنرها تنوع و ديرينه علاوه،
 . باشد مي جهان به سرزمين اين مردمان هويت و تمدن فرهنگ، معرفي و گردشگران نيازهاي
 ويژه به و شده برخوردار توجهي قابل رونق از تواند مي كشور گردشگري بخش ،)دستي صنايع و فرهنگي ميراث( مذكور ظرفيت دو اتكاي به
 و ملي هويت ارتقاء و حفظ بر ثمراتش و فرهنگي مقتضيات با بيشتر انطباق دليل به آن ورزشي و درماني علمي، زيارتي، مذهبي، فرهنگي، مدل

 از ناشي درآمد به وابستگي كاهش ملي، اقتصاد توسعه كشور، گراي برون و زا درون هاي ظرفيت شكوفايي به تواند مي اسلامي، انقلاب گفتمان
 .منجر شود اشتغال ايجاد و نفت فروش

المللي اطمينان منابع در سطح كشور از طريق گردشگري داخلي و بينها بتوانند از توزيع ضرورت وجود گردشگري آن جايي است كه دولت
از حمل و نقل، اقامت،  ،حاصل كنند، بخش خصوصي بتواند درآمد و اشتغال پايدار ايجاد نمايد و گردشگران نيز بتوانند از سفري كه در آن مقاصد

 اي لذت بخش به دست بياورند. تجربهاند آرامش و ها، پذيرايي و غيره براي خدمت به آنان آماده شدهجاذبه
نويس  . پيشرود شمار مي بهبرنامه در حوزه گردشگري  تكليف، تدوين سند راهبردي توسعه گردشگري كشور مهمترين توسعه كشور در برنامه ششم

هاي گردشگري با  لي، توسعه آموزشكه با رويكرد گردشگري پايدار، رعايت منشور اخلاقي گردشگري، توانمندسازي جامعه مح يادشدهپيشنهادي سند 
اي در مديريت اجرايي توسعه گردشگري تهيه  هاي حرفه مشاركت جامعه دانشگاهي، تسهيل فضاي كسب و كار و مشاركت ذينفعان به خصوص تشكل

هاي گردشگري،  يرساخت)  توسعه ز3) بهبود فضاي كسب و كار گردشگري، 2) مديريت حوزه گردشگري، 1 شامل: موضوع محوري 6شده و با معرفي 
سعي شده است تا براي حل موضوعات محوري  ،) تبليغات و بازاريابي6) تسهيل فرايند ورود گردشگران خارجي و 5) آموزش عمومي و نيروي انساني، 4

هاي حاكميتي و دولتي  تگاهمندي بين دس رود تا با طي فرايند تصويب سند راهبردي، تعامل جامع و نظام راهكارهاي مشخصي ارائه شود. اميد آن مي
 اي و ساير ذينفعان صنعت گردشگري از جمله جامعه محلي برقرار شود.  هاي حرفه  همكار در توسعه گردشگري و تشكل

اي صنعت گردشگري ايران براي  دستورالعمل نحوه ايجاد و فعاليت تشكل هاي حرفهپيش نويس پيشنهادي از جمله اقدامات مهم ديگر تدوين 
هاي ملي تخصصي گردشگري و  باشد. تصويب اين دستور العمل در كنار تشكيل كميته تصويب در شوراي عالي ميراث فرهنگي و گردشگري مي

  خواهد بود.ايجاد پنجره واحد ارائه خدمات گردشگري، از جمله مهمترين اصلاحات ساختاري در حوزه مديريت گردشگري كشور 
) مورد بررسي و ورزش ) دولت در فصل گردشگري (مربوط به امور فرهنگ، گردشگري1400-1399سالانه (عملياتي دودر اين فصل برنامه   

صنايع دستي ، پژوهشگاه ميراث فرهنگي و  گردشگري وميراث فرهنگي، وزارتهاي اصلي مرتبط با اين فصل عبارتند از  قرار خواهد گرفت. دستگاه
 .كت توسعه ايرانگردي و جهانگرديشرگردشگري و 

 
 فصل گردشگري اجرايي هاي  وضعيت دستگاه  -2 
 شرح وظايف و ماموريت ها 2-1 

  صنايع دستي: گردشگري و ميراث فرهنگي، وزارت -الف
 اي در وزارت داخله ادارهبه منظور شناساندن مفاخر و تمدن ايران رسماً شكل گرفت و براي اولين بار  1314سال صنعت گردشگري در ايران از 
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هاي راهنماي گردشگري ايران بود.  تأسيس شد كه فعاليت آن محدود به چاپ نشريات و كتابچه» اداره سياحان خارجي و تبليغات« (وزارت كشور) به نام 

هيأت وزيران  1342در نهايت در سال  داد كه زيرنظر وزارت كشور بود و» شوراي عالي جهانگردي«، اداره مذكور جاي خود را به 1320بعد از شهريور 
با الحاق سازمان جلب سياحان در وزارت اطلاعات  1353در سال . را تصويب و اين سازمان رسماً كار خود را آغاز كرد» سازمان جلب سياحان«تأسيس 

از ادغام » وزارت ارشاد اسلامي« 1357ر سال با پيروزي انقلاب اسلامي د. تغيير نام يافت» وزارت اطلاعات و جهانگردي«اين وزارتخانه به عنوان 
تشكيل شد و كليه وظايف مربوط به امور سياحتي، زيارتي ، ايرانگردي و جهانگردي در قالب » فرهنگ و هنر« و» اطلاعات و جهانگردي«هاي  وزارتخانه

هاي معاونت امور  عالي اداري، كليه وظايف و مأموريت معاونت امور سياحتي و زيارتي در اين وزارتخانه سازماندهي شد. سپس به موجب مصوبه شوراي
 .منتقل شد تا در قالب سازمان به فعاليت خود ادامه دهد» سازمان ايرانگردي و جهانگردي« سياحتي و زيارتي در وزارت ارشاد به 

ها و ارشاد اسلامي جدا و از ادغام آنسازمان ميراث فرهنگي كشور از وزارت فرهنگ به همراه ايرانگردي و جهانگردي سازمان  1382سال در 
دستي ايران سازمان صنايع  1385كرد و در سال با كليه اختيارات زير نظر رييس جمهور فعاليت خود را آغاز  »سازمان ميراث فرهنگي و گردشگري«

با تصويب  1398در سال  .يير نام يافتتغ »سازمان ميراث فرهنگي، صنايع دستي و گردشگري« در سازمان ميراث فرهنگي و گردشگري ادغام و به
 .يافتعنوان تغيير دستي  مجلس شوراي اسلامي، سازمان ميراث فرهنگي، صنايع دستي و گردشگري به وزارت ميراث فرهنگي، گردشگري و صنايع

 اسلامي كشورهاي بر تاكيد با المللي بين سازنده و هدفمند تعامل« ،در بخش گردشگريصنايع دستي  گردشگري و ميراث فرهنگي، وزارتهدف 
 اصول بر اتكا با گردشگري بخش ذينفعان جامعه مشاركت بر متكي و كارآمد يكپارچه، حقوقي –مديريتي نظام توسعه« ،»گردشگري بخش در

 رابطه تعميق و تقويت« ،»كشور فرهنگي و تاريخي جغرافيائي، مقتضيات و فني علمي، معيارهاي بر منطبق و اسلامي -ملي يها ارزش اخلاقي،
 و ظرفيتها توسعه« ،»گردشگري بخش اجتماعي سرمايه افزايش براي عمومي هاي آگاهي ارتقا و فرهنگي و طبيعي دارائيهاي و مواريث با جامعه
 و كمي توسعه طريق از جهاني گردشگري قطبهاي از يكي بعنوان كشور واقعي جايگاه به دستيابي« و »گردشگري  زمينه در موجود قابليتهاي ارتقاء
باشد و وظايف آن  مي »سفر تسهيل و گردشگري خدمات سازي استاندارد و كيفيت ارتقاء آن، با بازار تطابق و محصول تنوع ملي، گردشگري كيفي

 عبارت است از:
 ي توسعه كشورها برنامهها در انطباق با  ها و اولويت ، هماهنگي، تعيين خط مشيريزي برنامهگذاري،  سياست 
 و مطالعه در زمينه بهبود، توسعه و ترويج صنعت گردشگري داخلي و خارجيبررسي  
ها، مهمانسراها،  بررسي و ابلاغ استاداردها، ضوابط، مقرات و نظام نامه هاي ناظر بر احداث، ايجاد، اداره، توسعه و انحلال مراكز اقامتي، هتل 

 ي گردشگريها فعاليتزو مجامع مرتبط با هاي خدماتي و مسافرتي و ساير مراك هاي پذيرايي، آژانس مجتمع
 گذاري و هدايت فعاليت ها براي ارتباط يا ساير كشورها بالاخص كشورهاس اسلامي منطقه سياست 
براي جذب گردشگران خارجي، ايجاد تسهيلات و رفع موانع، صدور رواديد در مبادي ورودي كشور، ارائه اطلاعات و خدمات  ريزي برنامه 

 ربط ها باهمكاري واحدهاي ذي خانه فارتلازم در س رفاهي
 هاي ذيربط براي تامين امنيت، برگزاري تورها و ارائه ساير خدمات به گردشگران خارجي در طول اقامت ها و نهاد ايجاد هماهنگي لازم با دستگاه 
 هاي سياحتي و زيارتي كشور ات و جاذبهمنظور توسعه گردشگري داخلي و بازديد از امكان كارهاي تشويقي و ترغيبي به و راه ها طرحبررسي  
ها در داخل كشور به منظور معرفي،  ها، موسسات، نهادها و ساير تشكل هماهنگي و برقراري ارتباط و مبادلات با وزارتخانه ها، سازمان 

 اطلاع رساني، بسط و توسعه گردشگري داخلي
 هاي مناسب براي برگزاري تورهاي تخصصي (ورزشي، بهاشتي، علمي و ...) به منظور ايجاد تسهيلات و زمينه ريزي برنامه 
 هاي ارتقاء منابع درآمد سازمان از محل صنعت گردشگري داخلي و خارجي ها و مكانيسم ريزي به منظور شناخت بازارهاي هدف و بررسي روش برنامه 
ها و اشخاص حقيفي و حقوقي جهت بهبود و توسعه كيفي و كمي  و نظارتي از موسسات، سازماني حمايتي، هدايتي ها سياستاعمال  

 خدمات گردشگري
هاي اقامتي و پذيرايي و دفاتر  هاي لازم در خصوص صدور مجوزها و نحوه اداره و ارائه خدمات توسط مراكز و مجتمع كنترل واعمال نظارت 

 خدماتي و مسافرتي
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هاي مسافرتي و خدماتي،  ي اطلاعاتي در خصوص شرايط، استانداردها و مشخصات مراكز اقامتي و پذيرايي، آژانسها بانكها و  ايجاد پايگاه 
 ها هاي طبيعي و تاريخي، موزه مبادلات ارزي، جاذبه

 اتخاذ تدابير لازم براي عضويت موثر در مجامع بين المللي مرتب با صنعت گردشگري 

 گردشگري:پژوهشگاه ميراث فرهنگي و  -ب
 عالي آموزش گسترش شوراي مجوز استناد به و كشور گردشگري و فرهنگي ميراث زمينه در كشور پژوهشي نيازهاي از بخشي به پاسخگويي منظور به 
 و توسعه« اساسنامه مطابق پژوهشگاه اين اهداف. گرديد تاسيس گردشگري و فرهنگي ميراث پژوهشگاه 1383 سال در فناوري، و تحقيقات علوم وزارت

 گمشده هاي حلقه نمودن آشكار و آنها كيفيت حفظ منظور به آثار سازي مستند و احيا راستا در و گردشگري و فرهنگي ميراث زمينه در پژوهش گسترش
 پژوهشگاه و پژوهشي وظايف و اهداف تحقق باشد و بمنظور مي »مرتبط پژوهشي فعاليتهاي ارتقاي براي مناسب سازي زمينه« و »طبيعي و تاريخي فرهنگي
 نمايد. گردشگري، پژوهشكده گردشگري ذيل آن پژوهشگاه فعاليت مي صنعت حوزه در پژوهشي هاي طرح علمي سطح ارتقاء

 شركت توسعه ايرانگردي و جهانگردي: -ج
سازمان آن وابسته به سازمان ميراث فرهنگي، صنايع دستي و گردشگري كشور و بازوي اجرائي كه  شركت توسعه ايرانگردي و جهانگردي 
رمان شركت تشكيل شد. آ 1382) قانون تشكيل سازمان ميراث فرهنگي، صنايع دستي و گردشگري مصوب 1) ماده (2به استناد تبصره ( ،باشد مي

يدار در راستاي توسعه فرهنگي و اقتصادي است تا بتواند در عرصه رقابت بين المللي توسعه ايرانگردي و جهانگردي، شكوفايي صنعت گردشگري پا
توسعه در خصوص  ريزي برنامهمجري انحصاري شركت مذكور با قيد حفظ ارزش هاي اسلامي به اهداف جمهوري اسلامي ايران نائيل آيد. 

 .باشد مي زيرساختهاي صنعت گردشگري كشور
 
 چشم انداز ايبودجههاي اهداف و سياست -2-2 

 اول با جايگاه يافته توسعه است كشوري ايران «شمسي كه در آن  هجري 1404 افق در ايران اسلامي جمهوري انداز مطابق سند چشم
» الملل بين روابط در موثر و سازنده تعامل و با اسلام جهان در بخش الهام ، و انقلابي اسلامي هويت با منطقه، سطح فناوري در و علمي اقتصادي،

يافته، متناسب با مقتضيات فرهنگي،  وسعهت«هايي از قبيل  صنايع دستي براي دستيابي جامعه ايراني به ويژگي و گردشگريوزارت ميراث فرهنگي، 
اجتماعي، آزاديهاي  سالاري ديني، عدالت ي اسلامي، ملي و انقلابي با تأكيد بر: مردمها ارزشاخلاقي و   جغرافيايي و تاريخي خود و متكي بر اصول

بخش، فعال و مؤثر در جهان اسلام با تحكيم الگوي  الهام «، »قضايي مند از امنيت اجتماعي و مشروع، حفظ كرامت و حقوق انسانها و بهره
اي براساس تعاليم  منطقهاسلامي و  كارآمد، جامعه اخلاقي، نوانديشي و پويايي فكري و اجتماعي، تأثيرگذار بر همگرايي ي سالاري ديني، توسعه مردم

 .باشد ميداراي نقش » داراي تعامل سازنده و مؤثر با جهان براساس اصول عزت، حكمت و مصلحت«و )» هاي امام خميني(ره اسلامي و انديشه
 
 اي نظام در حوزه گردشگري هاي كلي بودجهسياست -2-3 

اي، حسب مورد، به شرح ذيل مورد توجه و تاكيد گري، سياستهاي كلي بودجههاي اجرايي حوزه گردشدر تهيه برنامه عملياتي دوسالانه دستگاه
 قرار گرفته است:
 فصل گردشگري سياستگذار دستگاههاي اجرايي برنامهاسناد بالادستي و الف) انطباق با 

 هاي ابلاغي رئيس جمهور  اولويت تحقق ب)
 برنامه كلي اصلاح ساختار بودجهانطباق با  ج)
  مقاومتي اقتصاد محورهاي با سويي هم) د
 كشور توسعه ششم برنامه سند كمي اهداف و راهبردها كلان، اهداف  با سويي هم) ه
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  تصوير كلان فصل  -3 
 1398-1397دوره  در مقايسه با برنامه ششم توسعه و 1400-1399تصوير شاخص هاي كلان بخش در دوره  -3-1 

به توسعه كشور و همچنين اهداف مورد انتظار برخي از مهمترين شاخص هاي كلان فصل گردشگري طي سالهاي برنامه ششم  1397عملكرد سال 
 باشد.) مي1( شماره  شرح جدول

 تصوير شاخص هاي كلان فصل گردشگري -)1( جدول شماره
 عنوان هدف كمي رديف

 واحد
 گيرياندازه

 عملكرد
 1397سال 

 مصوب
 1398سال 

 بينيپيش
 1399سال 

 بينيپيش
 1400سال 

 5.8 5.6 5.8 7.25 ميليون نفر تعداد گردشگران ايراني خروجي از كشور در سال 1

 21000 18000 15000 11,630 ميليون دلار درآمد حاصل از گردشگران ووردي 2

 14500 12500 10500 7,800 هزار نفر تعداد گردشگران ورودي به كشور 3

 1700 1600 1500 1,387 باب تعداد هتل هاي كشور 4

 
 ربطبررسي تطبيقي (بين المللي) تحولات و شاخص هاي بودجه اي در حوزه ذي -3-2 

نسبت به سال  2018تمامي افراد ورودي به كشور را گردشگر فرض نماييم) در سال  در صورتيكهتعداد گردشگران ورودي به كشور (
) 2در جدول ( باشد. ميبيشترين رشد در بين تمامي كشورهاي جهان  ، دارايدرصد رشد داشته كه بعد از كشور اكوادور 50در حدود  2017

د رشد تعداد گردشگران ورودي آمده است. همانطور كه در و درص 2018و  2017هاي  تعداد گردشگران ورودي كشورهاي منتخب در سال
جدول ذيل قابل مقايسه است عليرغم رشد قابل قبول تعداد گردشگران ورودي به كشور، هنوز فاصله زيادي با كشورهاي منطقه از جمله 

با تصويب سند راهبردي گردشگري و  . بر اين اساس ضرورت داردالمللي وجود دارد تركيه و امارات متحده عربي در جلب گردشگران بين
هاي آينده اين فاصله كاهش  در سالو اتخاذ تدابير لازم، المللي  و استفاده از تجربيات بين ريزي برنامهتدوين برنامه ملي گردشگري، روند 

هاي  م استقرار نظام حساباميد است توسعه صنعت گردشگري كشور تسريع شود. به دليل عد ،يابد. به عنوان برنامه عملياتي سند راهبردي
 اقماري گردشگري امكان برآورد درآمد گردشگري ورودي به كشور به صورت دقيق وجود ندارد.

 (هزار نفر) 2018و  2017). تعداد گردشگران ورودي كشورهاي منتخب در سال 2جدول شماره (
 درصد رشد 2018تعداد  گردشگران ورودي سال  2017تعداد  گردشگران ورودي سال  كشور

 50 7,295 4,867 ايران

 22 45,768 37,601 تركيه

 1 15,920 15,790 امارات متحده عربي

 6 2,606 2,454 آذربايجان

 17 4,757 4,069 گرجستان

 -5 15,293 16,109 عربستان

 37 11,346 8,292 مصر

 گردشگري ، سازمان جهاني2019المللي ويرايش  *منبع: گزارش نكات برجسته گردشگري بين
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 هاي اجراييها، راهبردها و برنامههدف -4 
 هاهدف -4-1 

 عبارتند از:  هاي بخش گردشگري برخي از مهمترين هدف
 فرهنگي ديپلماسي و المللي بين تعاملات تقويت و اشتغال ايجاد كشور، ارزي درآمدهاي داخلي، ناخالص توليد در گردشگري سهم افزايش -
 داخلي در تقويت و تحكيم همبستگي و انسجام ملي استفاده از ظرفيت گردشگري -

 
 راهبردها -4-2 

 توان به اين موارد اشاره كرد: از جمله مهمترين راهبردهاي بخش گردشگري مي
 كشور ملي ناخالص توليد در گردشگري سهم ارتقاء -
 حفظ و معرفي تنوع فرهنگي به عنوان عاملي براي توسعه گردشگري -

 
 هاي اجراييبرنامه -4-3 

 عبارتند از:  اجرايي بخش گردشگري هاي برخي از مهمترين برنامه
 كشور به ورودي گردشگران جذب برنامه -
 برنامه توسعه گردشگري داخلي -
 برنامه توسعه سرمايه گذاري و اقتصاد گردشگري -
 برنامه توسعه  گردشگري پايدار و الكترونيك -
 برنامه تنظيم واجراي طرح هاي آماري -
  آلات ماشين و اماكن ساختمانها، فضاها، نگهداري و تجهيز تعمير، سازي، مقاوم توسعه، تامين، برنامه -

ذيل فصول ميراث فرهنگي،  "هاي كاربرديپژوهش "و  "توسعه دولت الكترونيك "هاي اجرايي شايان ذكر است كه برنامه
 نشده است لحاظ) 3(شماره  گردشگري و صنايع دستي قراردارد، لذا در جدول

 ) آمده است.3(شماره  هاي اجرايي فصل گردشگري در جدولف، راهبردها و برنامهاهدا

 هاي اجرايي فصل گردشگريبرنامهها، راهبردها و هدف -)3جدول (
 برنامه هاي اجرايي راهبردها هدف ها

افزايش سهم گردشگري در توليد ناخالص 
داخلي، درآمدهاي ارزي كشور، ايجاد اشتغال و 

 المللي و ديپلماسي فرهنگي بين تقويت تعاملات
 

 ارتقاء سهم گردشگري در توليد ناخالص ملي كشور
 

 كشور به ورودي گردشگران جذب برنامه

 گردشگري پايدار و الكترونيك  برنامه توسعه

 برنامه تنظيم واجراي طرح هاي آماري

سازي، تعمير، تجهيز و  برنامه تامين، توسعه، مقاوم
 آلات ساختمانها، اماكن و ماشين نگهداري فضاها،

استفاده از ظرفيت گردشگري داخلي در تقويت 
 و تحكيم همبستگي و انسجام ملي

 حفظ و معرفي تنوع فرهنگي به عنوان عاملي براي
 توسعه گردشگري

 سرمايه گذاري و اقتصاد گردشگري برنامه توسعه

 برنامه توسعه گردشگري داخلي
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 مقدمه -1 
 تمدن چندهزارساله ايران، ميراث ماندگار بسياري براي مردم كشور به يادگار گذاشته است كه مجموعه اين ميراث، هويت تاريخي و ملي ما را

ند. ك ها به نحوي، گذشته درخشان و تمدن باستاني اين مرز و بوم را بازگو مي دارد كه هر يك از آن گوناگونيهاي  دهد. اين ميراث، جلوه تشكيل مي
 ي هويت و ذوق و هنر ايرانيان است، صنايع دستي است.  كند و بازگو كننده هاي متنوعي خود نمايي مي كه در شاخه ها اين جلوهيكي از 

شود كه به طور عمده با استفاده از مواد اوليه بومي و انجام قسمتي از مراحل اساسي  اي از هنرها و صنايع اطلاق مي صنايع دستي به مجموعه
شود كه در هر واحد آن ذوق هنري و خلاقيت فكري صنعتگر سازنده به نحوي تجلي يافته  ليد به كمك دست و ابزار دستي محصولاتي ساخته ميتو

باشد. صنايع دستي و هنرهاي سنتي ايران هر دو  اي مي مشابه ماشيني و كارخانه هاي ساختهو همين عامل، وجه تمايز اصلي اين گونه محصولات از 
زايي اين بخش با توجه به نياز اندك  له اقتصاد و فرهنگ را به طور همزمان دارا بوده و از اين حيث بسيار ويژه و قابل توجه است. قابليت اشتغالمقو

ش غناي هاي فرهنگي به افزاي تواند با كاركرد آورد و مي بخشي به اقتصاد جوامع شهري و روستايي را فراهم مي  امكان تنوع ،گذاري به سرمايه
 فرهنگي جامعه كمك شايان ذكري نمايد. 

دستي، استانداردسازي فرايند توليد و محصولات در كنار ايجاد  در حوزه صنايع توسعه بيني شده در برنامه ششم از جمله مهمترين اقدامات پيش
تواند تا حد زيادي به فرايند برندسازي  دستي مي عباشد. استفاده از ظرفيت بالاي ثبت و ايجاد شهرهاي جهاني صناي دستي مي شهرهاي جهاني صنايع

دستي از طريق  دستي در سطح جهاني سرعت بيشتري بخشد. همچنين استانداردسازي فرايند توليد و محصولات صنايع و معرفي محصولات صنايع
صدور كارت شناسايي براي هنرمندان و «، »پروانه هاي توليد كارگاهي صادر شده«، »پروانه هاي توليد انفرادي صادر شده«هايي چون  شاخص
 به صورت جدي پيگيري خواهد شد. » نشان ملي مرغوبيت كالا (مهر اصالت)«، »نشان بين المللي مرغوبيت كالا (مهر اصالت)«، »شاغلين

ورزش) مورد بررسي قرار در فصل صنايع دستي (مربوط به امور فرهنگ، گردشگري و ) 1400-1399(دولت برنامه عملياتي دوسالانه در اين فصل 
 هاي اصلي مرتبط با اين فصل عبارتند از وزارت ميراث فرهنگي،گردشگري و صنايع دستي و پژوهشگاه ميراث فرهنگي و گردشگري. خواهد گرفت. دستگاه

 
 هاي اجرايي فصل صنايع دستي  وضعيت دستگاه -2 
 هاشرح وظايف و ماموريت -2-1 
 :و صنايع دستي وزارت ميراث فرهنگي،گردشگري -الف

قانون اداري وزارت «هجري قمري، مجلس شورا  1328دستي تدوين نشده بود، اما در سال  تا پيش از انقلاب مشروطيت قانوني درباره صنايع 
تظرفه تغيير نام وزارت معارف به وزرات معارف و اوقاف و صنايع مس ،را تصويب كرد و بعد از انقلاب مشروطيت» معارف و اوقاف و صنايع مستظرفه

دستي وابسته به وزارت اقتصاد وظيفه ساماندهي و هماهنگ نمودن وضعيت  شمسي با تصويب هيات وزيران، مركز صنايع 1347كرد. در سال 
دستي  هاي صنايع دستي و شركت سهامي فروشگاه مركز مذكور به دو بخش سازمان صنايع 1354دستي كشور را به عهده گرفت. در سال  صنايع
مجدداً اين دو بخش در يكديگر ادغام و طبق اساسنامه جديد به  1360و تحت نظر وزارت صنايع و معادن به فعاليت خود ادامه داد. در سال  تقسيم

دستي  قانون تأسيس سازمان صنايع 1383دستي ايران قرار گرفت و در سال  صورت يك شركت دولتي زيرنظر وزارت صنايع با عنوان سازمان صنايع
 به تصويب مجلس شوراي اسلامي رسيد.ايران 

هاي  دستي كشور و ايجاد هماهنگي با سياستبه منظور تقويت و توسعه صنايع  16/1/85با تصويب شوراي عالي اداري در يكصد وسي امين جلسه مورخ 
ها، تعهدات، اعتبارات، امكانات و نيروي انساني از اييهاي قانوني، داردستي ايران با تمام وظايف، اختيارات، مسئوليتتوسعه صنعت گردشگري، سازمان صنايع 

 .تشكيل شد» سازمان ميراث فرهنگي، صنايع دستي و گردشگري«وزارت صنايع و معادن منتزع و در سازمان ميراث فرهنگي و گردشگري ادغام و 
 هاي سازمان در بخش  صنايع دستي به شرح زير است:يتروظايف و مامو

ازدياد «، »حفظ و احيا و بهبود صنايع دستي كشور«فرهنگي، صنايع دستي و گردشگري در بخش صنايع دستي هدف سازمان ميراث  
» توسعه فروش و صادرات صنايع دستي ايران«و » كاري و افزايش سطح اشتغال كاري و بي توليد درآمد صنعتگران و جلوگيري از كم

 مي باشد و وظايف آن عبارت است از:
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 هاي بهبود و توسعه صنايع دستي باره صنايع دستي، جمع آوري اطلاعات و آمار لازم و تهيه و اجراي طرحتحقيق و بررسي در 
 ها و توليدات صنايع دستي با حفظ اصالت ملي و محلي و توسعه موارد مصرف آن ترويج هنرهاي دستي و ايجاد تحولو تنوع در طرح 
 ان صنايع دستي كشورآموزش فني و افزايش سطح مهارت و سطح كارآيي صنعتگر 
 اي گذاري و ناحيه هاي سرمايه ها و مراكز توليد و فروش صنايع دستي ايران از طريق طرح ايجاد و توسعه كارگاه 
 گونه صنايع  در سراسر كشور ها و واحدهاي توليدي اين هاي تعاوني صناع دستي كارگاه فراهم نمودن تسهيلات براي ايجاد و توسعه شركت 
هاي تعاوني صنايع و صنعتگران مربوط به منظور خريد مواد اوليه تهيه و تغيير ابزار كار و توسعه و  عتبار به شركتاعطاي وام و ا 

 ها و ايجاد يا توسعه مراكز فروش صنايع دستي در داخل و خارج كشور نوسازيكارگاه
 رجي در زمينه صنايع دستيهاي داخلي و خا ايجاد نمايشگاه در داخل و خارج كشور و همچنين شركت در نمايشگاه 
 هاي دستي در داخل و خارج كشور بازاريابي و كمك به توسعه مراكز فروش فراورده 
 ها با رعايت مقررات مربوطه هاي بين المللي صنايع دستي و قبول عضويت آن همكاري با سازمان 
هاي مربوط و عرضه خدمات  رشاد در فعاليتنظارت در حسن انجام وظايف شركت سهامي فروشگاه مركز صنايع دستي و راهنمايي و ا 

 ها هاي آن فني جهت پيشبرد و گسترش فعاليت
 اجراي مصوبات شوراي صنايع دستي ايران 
 كند. هاي سازمان كمك مي انجام هرگونه فعاليتي كه در نيل به هدف 

 پژوهشگاه ميراث فرهنگي و گردشگري: -ب
ازهاي پژوهشي كشور در زمينه ميراث فرهنگي و گردشگري و نيز صنايع دستي كشور و به علاوه بر اين به منظور پاسخگويي به بخشي از ني 

پژوهشگاه ميراث فرهنگي و گردشگري تاسيس گرديد.  1383استناد مجوز شوراي گسترش آموزش عالي وزارت علوم تحقيقات و فناوري، در سال 
هاي سنتي ذيل  هاي پژوهشي در حوزه صنايع دستي، پژوهشكده هنر لمي طرحبه منظور تحقق اهداف و وظايف پژوهشي پژوهشگاه و ارتقاء سطح ع

 نمايد. آن پژوهشگاه فعاليت مي
 
 اي چشم اندازهاي بودجهاهداف و سياست -2-2 

و  ايران كشوري است توسعه يافته با جايگاه اول اقتصادي، علمي  ،هجري شمسي 1404مطابق سند چشم انداز جمهوري اسلامي ايران در افق 
وزارت بر اين اساس،  .فناوري در سطح منطقه، با هويت اسلامي و انقلابي ، الهام بخش در جهان اسلام و با تعامل سازنده و موثر در روابط بين الملل

مت، رفاه، هايي از قبيل برخوردار از سلا ميراث فرهنگي، گردشگري و صنايع دستي (در بخش صنايع دستي) براي دستيابي جامعه ايراني به ويژگي
داراي ، مند از محيط زيست مطلوب هاي برابر، توزيع مناسب درآمد، نهاد مستحكم خانواده به دور از فقر، فساد، تبعيض و بهره تأمين اجتماعي، فرصت

 باشد. ي تاثيرگذار مينقش
 
 اي نظام در حوزه صنايع دستيهاي كلي بودجهسياست -2-3 

اي، حسب مورد، به شرح ذيل مورد توجه و هاي اجرايي حوزه صنايع دستي، سياستهاي كلي بودجهدستگاهدر تهيه برنامه عملياتي دوسالانه 
 تاكيد قرار گرفته است:

 دستگاه سياستگذار در قالب هاي اجرايي الف) انطباق با اسناد بالادستي و برنامه
 اولويت هاي ابلاغي رئيس جمهور  در راستاي تحققب) 

 كلي اصلاح ساختار بودجه ج) انطباق با برنامه
 د) انطباق با محورهاي اقتصاد مقاومتي 

 اهداف كلان، راهبردها و اهداف كمي سند برنامه ششم توسعه كشور تحقق راستاي دره) 
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 تصوير كلان فصل   -3 
 1398-1397در مقايسه با برنامه ششم توسعه و دوره  1400-1399تصوير شاخص هاي كلان بخش در دوره  -3-1 

 توسعه كشور هاي برنامه ششم و همچنين اهداف مورد انتظار برخي از مهمترين شاخص هاي كلان فصل صنايع دستي طي سال 1397عملكرد سال 
 باشد.) مي1به شرح جدول (

 هاي كلان فصل صنايع دستي تصوير شاخص -)1( جدول شماره

 عنوان هدف كمي يفرد
 واحد
 گيرياندازه

 عملكرد
 1397سال 

 مصوب
 1398سال 

 بينيپيش
 1399سال 

 بينيپيش
 1400سال 

 750 700 650 2,068 تعداد/ فقره پروانه هاي توليد كارگاهي صادر شده 1
 34900 26800 19200 32,277 نفر صدور كارت شناسايي براي هنرمندان و شاغلين 2
 10 10 10 6 تعداد هاي دائمي صنايع دستي ايجاد بازارچه 3
 20000 19000 18000 46,839 تعداد/فقره پروانه هاي توليد انفرادي صادر شده 4
 1063 1000 766 381 ميليون دلار صادرات صنايع دستي به انضمام زيورآلات سنتي 5

 
 ربط ذياي در حوزه  هاي بودجه المللي) تحولات و شاخص بررسي تطبيقي (بين -3-2 

بافي، تعداد شهرها و  منبت، ميبد يزد در رشته زيلوبافي و روستاي خراشاد خراسان جنوبي در حوزه حوله رشتهبا ثبت شهر آباده در  2018در سال  
اد شهرها و بندي ثبت تعد كشور ايران در اين سال در صدر رتبه . بدين لحاظرسيد 10روستاهاي ثبت شده ايران در شوراي جهاني صنايع دستي به 

در جهان و از طريق شوراي جهاني صنايع دستي شكل گرفته است كه  2014دستي قرار دارد. ثبت شهرهاي جهاني از سال  روستاهاي جهاني صنايع
ان در منطقه گيرد. كشور اير المللي در دنيا شكل مي گانه صنايع دستي به وسيله ارزيابي از سوي داوران بين به صورت هر ساله از طريق مناطق پنج

با ثبت شهر تبريز به عنوان شهر جهاني فرش دستبافت، شهر اصفهان به عنوان شهر جهاني  1394اقيانوسيه اين شورا قرار دارد و از سال  -آسيا
 به اين اتفاق بزرگ در حوزه صنايع دستي پيوسته است. ،صنايع دستي خلاق

، تقويت ارتباط ميان هنرمندان صنايع با هدف ارتقاي جايگاه صنايع دستي 1964ر سال د شوراي جهاني صنايع دستي سازماني غيرانتفاعي است كه
سازي و به روز كردن صنايع دستي در عين  هاي درآمدزايي، كاربردي رساني و ارائه مشاوره به آنان در حوزه شيوه دستي سراسر جهان، تشويق، ياري

 بنيان نهاده شد. ر راستاي دستيابي به بازارهاي جديد، حفظ ميراث گذشتگان و استفاده از فناوري هاي مدرن د
 هاي اجراييها، راهبردها و برنامههدف -4 

 هاهدف -4-1 
 دستي كشور حفظ و ارتقاء صنايع -

 

 راهبردها -4-2 
مناطق داراي دستي با استفاده از مشاركت حداكثري فعالان اين بخش و با اولويت فعاليت ها و  هاي مرتبط با صنايع توسعه زيرساخت -

 مزيت نسبي
 ها و جوامع محلي پذير در بخش خصوصي، تعاوني توسعه ظرفيت منابع انساني دانش پايه، ماهر و مسئوليت -
دستي در توليد ناخالص ملي كشور و دستيابي به شناخت جامع از گستره جغرافيايي، فرهنگي و تاريخي ايران درحوزه  ارتقاء سهم صنايع -

 نتيدستي و هنرهاي س صنايع
 

 هاي اجراييبرنامه -4-3 
 توليدات صنايع دستي احياء و رشد -



 1400-1399برنامه عملياتي دوسالانه دولت    434

 

 ترويج صنايع دستي طراحي و -
 توسعه صادرات صنايع دستي  حمايت از -

ذيل فصول ميراث فرهنگي، گردشگري و  "هاي كاربرديپژوهش "و  "توسعه دولت الكترونيك"هاي اجرايي شايان ذكر است كه برنامه
 ) آمده است.3هاي اجرايي فصل صنايع دستي در جدول(اهداف، راهبردها و برنامه. نشده استلحاظ ) 3( در جدول صنايع دستي قراردارد، لذا

 هاي اجرايي فصل صنايع دستيبرنامهها، راهبردها و  هدف -)3جدول (

 برنامه هاي اجرايي راهبردها هدف ها

حفظ و ارتقاء 
 دستي كشور صنايع

دستي با استفاده از مشاركت حداكثري فعالان اين بخش  صنايعتوسعه زيرساختهاي مرتبط با 
 و با اولويت فعاليت ها و مناطق داراي مزيت نسبي

 توليدات صنايع دستي رشد احياء و

 پذير در بخش خصوصي، توسعه ظرفيت منابع انساني دانش پايه، ماهر و مسئوليت
 ها و جوامع محلي تعاوني

 ترويج صنايع دستي طراحي و

دستي در توليد ناخالص ملي كشور و دستيابي به شناخت جامع از گستره  ارتقاء سهم صنايع
 دستي و هنرهاي سنتي جغرافيايي، فرهنگي و تاريخي ايران درحوزه صنايع

 توسعه صادرات صنايع دستي حمايت از
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 و هشتم سيفصل 
 تحقيق و توسعه

در امور فرهنگ، تربيت 
 بدني و گردشگري
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 مقدمه  -1 
 پژوهشهايباشد كه عمده مي خروجي 50 بيش ازو برنامه  4بدني و گردشگري مشتمل بر  تربيت امور فرهنگ، در و توسعه تحقيق فصل 

شود. با اين وجود برخي از اين دستگاههاي انجام مي "برنامه پژوهشهاي كاربردي" تحت عنوان بنا به ماهيتشان اين فصل ذيل اجرايي دستگاههاي
  شود:آنها اشاره مي، كه در ادامه به دهند انجام مي خروجي 15و  برنامه  6 شامل اي اي و توسعهاجرايي پژوهشهايي از جنس پايه

شامل برنامه ها و اعتبارات پژوهشي مربوط به  اين فصلبدني و گردشگري:  تربيت امور فرهنگ، در وتوسعه تحقيق فصل -الف  
هاي اجرايي  برنامههمچنين دستي است.  هاي دين و مذهب، ورزش و تفريحات، فرهنگ و هنر، ميراث فرهنگي، رسانه، گردشگري و صنايع بخش
 باشد: زير مي اين فصل به شرحذيل 

زنان و خانواده، سازمان اسناد و كتابخانه ملي جمهوري اسلامي ايران، مجلس (معاونت امور  برنامه پژوهش هاي كاربردي 
كتابخانه ،موزه و مركز اسناد، دبيرخانه شورايعالي انقلاب فرهنگي، نهاد نمايندگي مقام معظم رهبري در دانشگاهها، -شوراي اسلامي

دستي، پژوهشگاه ميراث فرهنگي و گردشگري، وزارت فرهنگ و ارشاد اسلامي، دفتر  وزارت ميراث فرهنگي، گردشگري و صنايع
تبليغات اسلامي حوزه علميه قم، موسسه پژوهشي فرهنگ ،هنر و ارتباطات، شوراي عالي حوزه هاي علميه، شوراي برنامه ريزي 

فرهنگ و ارتباطات اسلامي، مجمع جهاني تقريب مذاهب اسلامي، مجمع جهاني اهل مديريت حوزه هاي علميه خراسان، سازمان 
بصري، سازمان تبليغات اسلامي، شوراي سياستگذاري حوزه هاي علميه خواهران، بنياد  –بيت، سازمان امور سينمايي و سمعي

 رزش و جوانان)سعدي، حوزه هنري سازمان تبليغات اسلامي، نهاد كتابخانه هاي عمومي كشور، وزارت و

 (دبيرخانه شورايعالي انقلاب فرهنگي)فرهنگي  مقررات و ضوابط تدوين برنامه 

 (موسسه پژوهشي و فرهنگي انقلاب اسلامي)اسلامي  انقلاب معارف ترويج و تعميق تحقيق، برنامه 

 (مركز تحقيقات كامپيوتري علوم اسلامي) ديجيتال عرصه در اسلامي علوم توسعه و تحقيق برنامه 

 :باشدهاي فوق به شرح ذيل مي برنامه هاي مربوط بهخروجي -

 زنان مسائل خصوص در ترجمه و مشاوره مطالعه، تحقيق، 

 جنسيتي عدالت شاخص با مرتبط آماري هاي داده تحليل و گردآوري 

 آماري هاي داده تحليل و تامين توليد، 

 مرتبط هاي زمينه در  پژوهش و مطالعات 

 مرتبط كتب و نشريات انتشار و تاليف 

 مرتبط هاي زمينه در پژوهش و مطالعات از حمايت 

 فرهنگي راهبردهاي و ها سياست تدوين 

 مرتبط هاي حوزه در كاربردي هاي پژوهش انجام 

 آموزشي راهبردهاي و ها سياست تدوين 

 فناوري و علم راهبردهاي و ها سياست تدوين 
 اسلامي علوم زمينه در نياز مورد افكارسنجي و پژوهشي هاي طرح اجراي 
 دانشگاهها در انقلابي و ديني نشريات و كتب انتشار و توليد 
 دانشجويان ديني وضعيت با مرتبط دانشجويي هاي نامه پايان از حمايت 
 تخصصي هاي نشست برگزاري 
 بخش راهبردي اسناد تحقق پايش و تهيه 
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 دستي صنايع كاربردي و تخصصي مطالعات انجام 
 فرهنگي ميراث كاربردي و تخصصي مطالعات انجام 
 مديريت توسعه كاربردي و تخصصي مطالعات انجام 
 گردشگري خدمات و ها زيرساخت تخصصي مطالعات انجام 
 مقالات چاپ و تدوين 
 گردشگري و دستي ميراث فرهنگي، صنايع بخش هاي پروژه سنجي امكان و شناسايي ، مطالعه 
 تخصصي هاي حوزه مستندسازي 
 پژوهي آينده و پژوهي سياست 
 المللي بين و داخلي علمي مراكز ساير با علمي هاي مشاركت توسعه 
 تخصصي اي كتابخانه خدمات ارائه 
 مرتبط هاي حوزه در آزمايشگاهي خدمات ارايه 
 تخصصي هاي نشست و آموزشي هاي كارگاه  ها، همايش برگزاري 
 مرتبط كاربردي و تخصصي مطالعات انجام 
 ها نامه پايان از حمايت 
 كشور فرهنگي ميراث جامع اطلس تهيه 
 مجلات و كتب انتشار 
 زوال حال در سنتي هنرهاي احياء و صيانت از حمايت 
 تخصصي خدمات ارائه و مشاوره 
 فرهنگ بخش هاي پروژه سنجي امكان و شناسايي ، مطالعه 
 ثبتي آمارهاي تحليل و تنظيم توليد، گردآوري، 
 حوزه طلاب ديني و فرهنگي هاي پژوهش از حمايت 
 انساني اسلامي، علوم حوزه هاي پژوهش انجام 
 ديني هاي پژوهش انجام 
 ارتباطات هاي پژوهش انجام 
 هنري هاي پژوهش انجام 
 سنتي هنرهاي هاي پژوهش انجام 
 فرهنگي هاي پژوهش انجام 
 ذيربط حوزه تخصصي و علمي سمينارهاي و ها همايش برگزاري از حمايت 
 مرتبط كتب و نشريات انتشار و تاليف از حمايت 
 ذيربط  حوزه با مرتبط هاي ترجمه و تأليفات ها، نامه پايان از حمايت 
 نياز مورد ديني - فرهنگي هاي پژوهش از حمايت 
 كشور فرهنگي وضعيت گزارش تهيه و پيمايش رصد، 
 ديني هنر كاربردي پژوهشهاي و مطالعات انجام 
 پايداري ادبيات و اسلامي انقلاب حوزه در مطالعه و تحقيق 
 ورزش و جوانان امور با مرتبط دكتري و ارشد كارشناسي مقاطع نامه  پايان از حمايت 



  443 قسمت دوم: برنامه عملياتي دوسالانه بخشي/ بخش هشتم: امور فرهنگ و هنر، .../ فصل سي و هشتم: تحقيق و توسعه در ...

 ورزش امور زمينه در مطالعات و ها پژوهش انجام 
 جوانان امور زمينه در مطالعات و ها پژوهش انجام 
 آنها بر نظارت و فرهنگي موسسات تاسيس ضوابط تدوين 
 آموزشي موسسات و ها دانشگاه مقررات و ضوابط تدوين 
 كشور علمي جامع نقشه اجراي بر نظارت و اسناد تدوين 
 پژوهشي هاي پروژه 
 الملل بين عرصه در فرهنگي هاي فعاليت و حقيقت طلوع موسسه از حمايت 
 ها يافته ترويج و محتوا توليد 

 

 : باشدموارد ذيل مي ل شاملواين فص هاي اجرايي برنامه: ايو توسعهپايه  ل پژوهشهايوفص -ب

 )فرهنگي انقلاب شورايعالي دبيرخانه( اجتماعي و انساني علوم ارتقاء و توسعه برنامه 
 )فرهنگي انقلاب شورايعالي دبيرخانه( فناوري و علم راهبري و مديريت برنامه 
 ))ره(خميني امام پژوهشي و آموزشي موسسه، (پژوهشكده امام خميني( ره) انقلاب اسلامياجتماعي  و انساني علوم توسعه برنامه 
دانشگاه مذاهب  -دانشگاه امام صادق -دانشگاه شهيد مطهري -دانشگاه اهل بيت( دانشگاهي اي پايه هاي پژوهش برنامه 

 )اسلامي معارف دانشگاه -قرآني معارف و علوم دانشگاه -جامعه المصطفي العالميه -اسلامي

 اسلامي) فقه المعارف دايره اسلامي، موسسه المعارف دائره (بنياداسلامي:  علوم دانشنامه تدوين برنامه 

 گردشگري) و فرهنگي ميراث (پژوهشگاه آفريني فن توسعه برنامه 
 

 :باشدبه شرح ذيل مي فوق هاي برنامه هاي مربوط بهخروجي -

 اي پايه هاي پژوهش از حمايت 
 ها نامه پايان از حمايت 
 انساني اسلامي، علوم حوزه هاي پژوهش انجام 
 پژوهشي پروژه 
 دكترا پژوهشگر نيروي تربيت 
 ارشد كارشناسي پژوهشگر نيروي 
 كارشناسي پژوهشگر نيروي 
 اسلام جهان دانشنامه تدوين 
 اسلام جهان دانشنامه عربي ترجمه 
 فقهي المعارفهاي دائره نشر و تدوين 
 فقها  علمي آثار نشر و تدوين 
 انساني علوم آموزشي كتب محتواي تدوين 
 انساني علوم دروس سرفصل تدوين و بازنگري 
 فناوري و علم امور راهبري 
 فرهنگي امور راهبري 
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 مقدمه -1 

گردد و به موجب مفاد مصرح در قوانين مختلف اعم از  ها قبل باز مي تعليم و تربيت در ايران قدمت و پيشينه طولاني داشته و سابقه آن به قرن
 باشد. تعليم و تربيت فرزندان اين مرز و بوم مي دار وظايف مختلف در زمينه قوانين موضوعه و عمومي؛ وزارت آموزش و پرورش عهدهو قانون اساسي 

هاي اصلي و پيش نياز سطوح آموزشي بالاتر و عالي؛ به دو گروه عمده  با هدف انتقال مفاهيم دانش پايه ارائه آموزش آموزش و پرورش عمومي 
 زير  قابل تقسيم است: 

كه البته آموزش غيررسمي سوادآموزي (بزرگسالان) نيز بخشي از  هاي تحصيلي ابتدايي و متوسطه اول است الف) آموزش پايه شامل دوره
 باشد.  آموزش پايه مي

هاي متوسطه  تحصيلي متوسطه دوم است كه دوره متوسطه نظري جزو آموزش و پرورش عمومي و دوره  تخصصي شامل دوره ب) آموزش نيمه
 شوند.  اي محسوب مي دانش بخشي از آموزش فني و حرفه اي و كارو فني و حرفه

هاي خاص براي اين  آموزش كودكان استثنايي و سرآمد نيز بر عهده آموزش و پرورش است كه شامل آموزش ، علاوه بر آموزش كودكان عادي
 .اجباري است  هاي پايان دوره اول متوسطه جزو آموزشباشد. همچنين آموزش تا  هاي تحصيلي آموزش رسمي مي آموزان منطبق با دوره گروه از دانش

 
 در اسناد فرادستيدستگاه اجرايي وضعيت  -2 

 ها شرح وظايف و ماموريت-2-1 
 باشد: اهم اهداف و وظايف وزارت آموزش و پرورش براساس قانون اهداف و وظايف اين وزارتخانه به شرح زير مي

 م دين مبين اسلامتقويت و تحكيم مباني اعتقادي و معنوي دانش آموزان از طريق تبيين و تعليم اصول و معارف احكا 
هاي شناخت و شكوفا كردن و پرورش استعدادهاي دانش آموزان و تقويت روح بررسي و تتبع و تحقيق و ابتكار و خلاقيت در تمام زمينه 

 فرهنگي و علوم اسلامي فني علمي
 آموزان برپايه تعاليم عاليه اسلام رشد فضائل اخلاقي و تزكيه دانش 
 يان مدت و بلند مدت در جهت تأمين اهداف آموزش و پرورشهاي م تهيه و پيشنهاد برنامه 
 تهيه و تدوين مقررات و تنظيم لوايح مربوط به وظايف محوله 
 ها نظارت بر اجراي صحيح و دقيق كليه آيين نامه هاو سنجش و ارزيابي نتايج حاصل از برنامه 
 كانات آموزشي و كمك آموزشي)هاي آموزشي و پرورشي(مكانتجهيزات و ساير ام تأمين و تدارك نيازمندي 
 ريزي هاي زمانبندي شده در چارچوب نظام آموزشي تأليف و طبع و توزيع كتب درسي و نشريات كمك آموزشي براساس برنامه 
 زيرپوشش قراردادن كليه كودكان لازم التعليم و تقويت نهضت سوادآموزي 
 سطهتأمين آموزش و پرورش رايگان براي همه ملت تا پايان دوره متو 
 ايجاد و اداره مدارس ايرانيان مقيم خارج از كشور با هماهنگي وزارت امور خارجه 
هاي جاذب و متنوع به منظور استفاده مفيد و سازنده از اوقات فراغت دانش آموزان در محدوده اعتبارات  ريزي و اجراي برنامه برنامه 

 يهاي مردم هاي اجرائي ذي ربط با استفاده از كمك مصوب دستگاه
 تأمين نياز افراد عقب مانده از طريق ايجاد و تقويت مدارس استثنائي 
 آموزش مستمر معلمان و كاركنان وزارت  به منظور ارتقاء سطح توانائي شغلي آنان 
 ربط اي ذيه توسعه و تعميم تربيت بدني به ويژه مربوط به فنون نظامي در سطح مدارس و مراكز آموزشي وابسته به وزارت با هماهنگي دستگاه 
انجام اقدامات لازم به منظورتأمين حفظ و ارتقاءسلامت جسمي رواني و اجتماعي دانش آموزان كشور با همكاري وزارت بهداشتدرمان و  

 آموزش پزشكي
 هاي اجرايي و آموزشگاههاي آزاد  صدور مجوز تأسيس و نظارت مستمر بر مدارس وابسته به مردم و ديگر دستگاه 
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 انداز هاي چشم تو سياس اهداف-2-2 
اي برخوردار از دانش پيشرفته و توانا در توليد علم و فناوري و متكي بر سرمايه انساني  ايران داراي جامعه، هجري شمسي 1404در افق سال   

 هاي آگاه و عامل به حقوق و تكاليف فردي و عمومي واجد وجدان اجتماعي است. داراي انسان 

 
(همراه با آخـرين عملكـرد   هاي اولويت دار اقتصاد مقاومتي  وژهرهاي عملياتي و پ برنامه ،ها سياست ،اهداف-2-3 

 )1398سال 
اما بايستي در اجراي فرآينـد  )  است، 2بنيان (سياست  تصاد دانش) و اق1گيري نوآوري (سياست  آموزش و پرورش يكي از اركان بنيادين در شكل

) و 8) مـديريت مصـرف (سياسـت    5) نسبت به توزيع عادلانه عوامل در سـطح كشـور (سياسـت    3ت وري (سياس آموزش با مبنا قرار دادن ارتقاء بهره
، در سال جاري تعداد سه پروژه در زمينه آموزش هاي رسمي و غيررسـمي  ) اقدام نمايد. بر اين اساس16هاي عمومي (سياست  جويي در هزينه صرفه

 »كمتربرخـوردار  منـاطق  در آموزشي خدمات خريد«  وزش رسمي دو پروژه با عناوينآموزش عمومي و فني و مهارتي مصوب شده است. در بحث آم
 و هـا  ظرفيـت  از گيـري  بهـره  نيـز  و مولـد  اشتغال ايجاد و توليد تقويت محوريت با»  كارودانش هاي آموزش در مشاركت توسعه و سپاري برون «و

مـرتبط بـا     »كمتربرخـوردار  مناطق در آموزشي خدمات خريد« پروژه   ومي باشد  كشور، اقتصادي هاي فعاليت در خصوصي بخش مشاركت تقويت
  بخش آموزش و پرورش است كه به شرح جدول ذيل مي باشد:  

 1398پروژه هاي اقتصاد مقاومتي مرتبط با حوزه آموزش و پرورش عمومي در سال 

 پروژه
 

 اقتصاد مقاومتي كلي هاي سياست
 

 در دفه بيني پيش سنجه كمي هدف مرتبط محور
 1398 سال پايان

 خدمات خريد
 مناطق در آموزشي
 برخوردار كمتر

 

 كليـه  فعالسازي و شرايط تأمين: )1سياست(
 انساني هاي سرمايه و مالي منابع و امكانات

 و كارآفريني توسعه منظور به كشور علمي و
 در جامعـه  آحاد مشاركت حداكثر رساندن به

 تشـويق  و تسهيل با اقتصادي هاي فعاليت
 و درآمد ارتقاء بر تأكيد و جمعي همكاريهاي

 متوسط و درآمد طبقات كم نقش

 مولد اشتغال ايجاد و توليد تقويت -
 تقويت و هاظرفيت از گيري بهر -

 در خصوصـي  بخـش  مشـاركت 
 كشور اقتصادي هايفعاليت

 

 نفر رسمي آموزش ارائه
 319،019 آموزدانش

 20،000 نفر معلم شتغال ايجاد

  و را در بـر مـي گيـرد   آمـوز، معلـم و مـديريت منـابع      سه حـوزه دانـش  عمومي هاي اقتصاد مقاومتي در بخش آموزش و پرورش  سياست اجراي
 :مي باشدبه شرح زير  در همين راستا، وزارت آموزش و پرورش سياستگذاري هاي

 ثربخشي منابعوري و ا ها و فرآيندهاي آموزشي و پرورشي با هدف ارتقاء بهره اصلاح ساختار روش 
 هاي در اختيار بخش به منظور باز توزيع منابع جهت ارتقاء وضعيت مناطق كمتر برخوردار استفاده از ظرفيت 
 اي و كارودانش هاي نظري فني و حرفه آموزان در رشته آموزان در دوره متوسطه دوم با هدف توزيع منطقي دانش هدايت تحصيلي كارآمد دانش 
 آموزان سشگري جستجوگري و نوآوري در دانشايجاد و تعميق روحيه پر 
 هاي آموزش ضمن خدمت كاركنان   سازي از طريق تغيير در محتواي آموزشي دانشگاه فرهنگيان و محتواي برنامه ظرفيت 
 بيني شده است:  تمهيدات زير پيش هاي فوق در حوزه آموزش و پرورش عمومي براساس سياستو  

 هـاي  آموزش چشمگير نقشبه  توجه با استانهاي دو زبانه مناطق روستايي و محروم وولويت با ا ه آموزش پيش از دبستانتوسع 
 ابتدايي آموزش اول پايه به جديد هاي ورودي تحصيلي افت و پايه تكرار كاهش، تحصيلي پيشرفت بر دبستان از پيش

 هـاي  شـاخص  ارتقـاء  منظـور  بـه  يه شـهرها هاي غيررسمي و حاش گاه تقويت اعتبارات مربوط به ارائه آموزش ابتدايي در سكونت 
 ابتدايي دوره بر تمركز با مناطق اين آموزشي عدالت
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استانهاي سيسـتان و   شامل تحصيل از هبازماند نرخ بيشترين داراي استانهاي در وپرورشي آموزشي هاي شاخص ارتقاي به توجه 

توجـه خـاص بـر پوشـش      مدرسـه و  از خـارج  ودكانك جذب بر تمركز جنوب كرمان و آذربايجان غربي با ،هرمزگان ،بلوچستان
  آموزان بازمانده از تحصيل درآموزش پايه دانش

 هـدايت  هدفمنـد  سياسـت  اسـتمرار  وآموزي  اي و مهارت توجه به ارتقاي كيفيت آموزشي به ويژه در حوزه آموزش فني و حرفه 
ش اين بخش در ايجاد اشتغال و كارآفريني از طريـق  با توجه به نق اي حرفه و فني و  مهارتي هاي آموزش سمت به آموزان دانش

 آلات تقويت اعتبارات تأمين تجهيزات و ماشين
 شوند. هاي مردمي احداث مي بيني اعتبار لازم براي كمك به ساخت مدارسي كه با مشاركت خيرين و مشاركت پيش 
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اين بخش با مشكلاتي مواجه  است. در اين  همواره   ،جه در حوزه كمي و سطح دسترسي جمعيت لازم التعليم به آموزشتو با وجود دستاوردهاي قابل
تنوع بخشي به منابع مالي و مشاركت بـا بخـش غيردولتـي در     ،استقرار الگوي مديريت و كنترل هزينه ، ميان مواردي همچون مديريت منابع انساني

تدوين نقشه استقرار مدرسه بر  ،هاي نوين آموزشي توسعه و بكارگيري استفاده از روش  ول بنيادين آموزش و پرورش هاي سند تح چهارچوب سياست
 آموزان داراي اهميت است. اساس الگوي آمايش سرزمين و ارتقاء روش هاي پرورشي دانش

هـاي مـرتبط بـا  اهـداف كـلان و       اهـداف و سياسـت  ر منطبق بهاي برنامه دولت دوازدهم براي بخش آموزش و پرورش عمومي  اهداف و سياست 
 به شرح ذيل مي باشد: بوده كهبراي اين بخش بيني شده در سند تفصيلي قانون برنامه ششم توسعه  راهبردهاي پيش

 آموزشي محروميت داراي و ويژه هاي استان و مناطق براي خاص اي برنامه هاي بسته تهيه 
 تربيتي و آموزشي هاي  برنامه در مجازي و غيرحضوري هاي آموزش ظرفيت از برداري بهره گسترش 
 محروم مناطق در ويژه به تحصيلي دوره اين به زيربنايي و تخصصي نگاه تقويت و منابع تخصيص و تامين در ابتدايي آموزش به بخشي اولويت 
 دانـش  نيازهـاي  و هـا  ويژگي با متناسب هداشتيب و ورزشي پرورشي پژوهشي آموزشي فضاهاي نوسازي و سازي مقاوم عادلانه و متوازن توسعه 

 فرهنگي و اقليمي شرايط و تربيتي و درسي هاي برنامه  ايراني - اسلامي فرهنگ اقتضائات و آموزان
 آموزان دانش هاي ويژگي و ها توانمندي با آموزشي روزهاي و ساعات و درسي منابع محتواي و  حجم سازي متناسب 
 علمي و منطقي رقابت هاي انگيزه تقويت و كيفيت ارتقاي و عملكرد سازي شفاف منظور به پرورشي و آموزشي موسسات و سمدار بندي رتبه نظام ايجاد 
 ها ارزش اين از آگاهانه حمايت و وفاداري براي آموزان دانش و مربيان توانمندسازي و اسلامي انقلاب هاي ارزش به باور و ديني بصيرت  ايمان تقويت 
  آموزان دانش تربيت و تعليم فرآيند در يادگيري حيطهايم به بخشي تنوع 
 نوين هاي فناوري از هوشمندانه استفاده بر تكيه با يادگيري ياددهي فرآيندهاي بخشي كيفيت 
  هزينه مديريت و وري بهره ارتقاء منظور به ريزي بودجه نظام ارتقاء 
 آموزان دانش در قرآن با انس تقويت و مدرسه در جماعت نماز برپايي به اهتمام و نماز اقامه فرهنگ توسعه 
 متوسطه دوم دوره در ويژه به تحصيلي هاي دوره تمام براي آموزي مهارت و كارآفريني جامع برنامه اجراي و تنظيم 
 نوين فناوريهاي از استفاده با عمومي و رسمي تربيت و تعليم نظام ساختار درون آموزي دانش پژوهشي هاي شبكه ايجاد 
 تحصيلي هاي دوره از گذر براي ملي استانداردهاي اساس بر محور نتيجه ارزشيابي نظام اجراي و طراحي 
 محوري معلم اصل رعايت با درسي هاي برنامه در آموزشي بسته توليد و محوري كتاب جاي به محوري برنامه حاكميت 
 جهاني كيفيت يها ارزيابي در ايران جايگاه ارتقاي و المللي بين تعاملات در فعال مشاركت 
 تربيت و تعليم عرصه در آموز دانش و معلم با رابطه در پژوهي معلم و مداري معلم بر كيدأت 
 كشور سراسر مدارس در آن عادلانه توزيع و انساني منابع اثربخش بكارگيري و ساماندهي در محوري برنامه 
 اثربخش و ارآمدك مديريت منظور به اداري واحدهاي تعداد وكاهش اجرايي ساختار اصلاح 
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 امكانات و منابع تامين ريزي برنامه در مناطق و استانها پرورش و آموزش شوراهاي نقش افزايش 
 موضوعه مقررات و قوانين با مدارس اختيارات سازي متناسب 
 مقـاطع  ساير دبيران تربيت و لاو متوسطه و ابتدايي دوره آموزگار تربيت بر تمركز با فرهنگيان دانشگاه طريق از معلم تربيت جامع نظام طراحي 

 آنان التحصيلان فارغ بين از كشور هاي دانشگاه ساير همكاري با آموزشي
 تربيت و تعليم در موثر و فعال مشاركت براي اجرايي كارهاي سازو آوردن فراهم و معلمان و مديران اعتقادي و اي حرفه هاي شايستگي نظام استقرار 
 جـذب  ايه ـ شـيوه  بر حاكم اصول و ها سياست مهندسي باز معلمان اجتماعي و فرهنگي منزلت و جايگاه ويتتق براي لازم سازوكارهاي ايجاد 

 بازنشسـتگان  از مناسـب  منـدي  بهره جهاني و ملي سطح در معلمان اي حرفه هاي شايستگي سطح انطباق بر تاكيد با معلمان نگهداشت و تربيت
 پرورش و آموزش پيشكسوتان و نخبگان تجربه و دانش از ينهبه واستفاده آنان مفيد تجارب و پرورش و آموزش

 
 قانون برنامه ششم توسعه  )2موضوعات خاص  موضوع ماده ( -2-5 

رو  تبيين موضوعات خاص به اجراي سندتحول بنيادين آموزش و پرورش اشاره شده اسـت. از ايـن   در و ) قانون برنامه ششم توسعه2بند(ت) ماده (در 
آنهـا در   اين سند و اجراي برنامه هاي مرتبط بـا  مندرج درم و تصويب پنج زير نظاحول بنيادين آموزش و پرورش از طريق تدوين اجراي دقيق سند ت

از اين منظـر   و ترين مأموريت اين بخش است تامين فضا و توسعه كاربرد فناوري اصلي برنامه درسي پژوهش تربيت معلم تأمين منابع مالي هاي زمينه
  باشد : يز صورت گرفته است كه اهم آن به شرح زير مياقداماتي ن

 دبستاني به ويژه در مناطق محروم روستايي و دوزبانه  تقويت و توسعه دوره پيش 
فراهم آوردن تسهيلات و امتيازات مناسب براي جذب و نگهداشت نيروي كارآمد در دوره ابتدايي و تقويت نگاه تخصصي و زيربنـايي بـه    

  اين دوره تحصيلي
 اولويت بخشي به آموزش ابتدايي در تأمين و تخصيص منابع و امكانات  
هاي متنوع آموزشي (از جمله آمـوزش   ها و روش توجه به ارتقاء پوشش تحصيلي دوره راهنمايي تحصيلي و متوسطه از طريق كاربرد شيوه 

 اي)  از راه دور و رسانه
 آموزان و نياز بازار كار هاي تحصيلي متناسب با استعداد و علايق دانش ها و رشته بسترسازي لازم براي ايجاد توازن در شاخه 
 آموزي  سراهاي دانش توسعه پژوهش 
 توسعه كاربرد فناوري هاي نوين در هوشمندسازي مدارس  
 آموزان  افزايش تعداد مناطق برخوردار از مراكز اختلالات يادگيري براي مقابله با پديده ديرآموزي در دانش 
 آموزي با تقويت و گسترش مراكز يادگيري محلي  شش سوادافزايش پو 
مربيـان امـور تربيتـي     هنرآموزان  دبيران  بندي معلمان شامل آموزگاران  اي معلمان براي مشمولان طرح طبقه بندي حرفه اجراي طرح رتبه 

 هاي آموزشي و تربيتي  مراقبان سلامت مديران و معاونان مدارس و مجتمع مشاوران 
 انديشي معلمان نخبه در راستاي ارتقاء كيفيت آموزشي هاي آموزشي به منظور هم روهتقويت گ 
هاي كشـور و گذرانـدن    التحصيلان دانشگاه ) اساسنامه دانشگاه فرهنگيان باپذيرش دانشجو از ميان فارغ28سازي براي اجراي ماده ( زمينه 

 دوره يكساله حرفه معلمي جهت تأمين نياز نيروي انساني وزارت
 سراها آموزي و حمايت از حضور معلمان پژوهنده در اين پژوهش سراهاي دانش افزايش تعداد پژوهش 
 توزيع كتب درسي نيم بها در مناطق محروم كشور 
 توجه ويژه به ارتقاء وضعيت آموزش و توسعه فضاهاي آموزشي در استان سيستان و بلوچستان  
 آموزشي سپاري و خريد خدمات هاي برون تداوم اجراي طرح 
 هاي غيررسمي و حاشيه شهرها  گاه توسعه خدمات آموزشي در سكونت 
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 احكام و مواد قانوني برنامه پنج ساله ششم توسعه -2-6 

بطور مستقيم و غيرمستقيم مرتبط با بخش آموزش و پرورش عمـومي اسـت كـه      ،حكم قانوني برنامه ششم توسعه )123(حكم قانوني از )12(تعداد 
 باشند: شرح جدول زير مي برحسب موضوع به

 مواد قانوني مندرج در برنامه ششم توسعه مرتبط با بخش آموزش و پرورش عمومي

 رديف
استناد در 
 برنامه

 هاي همكار دستگاه دستگاه مسئول  موضوع
و امور   معاونت

 ربط بخشي ذي

 / پ 2ماده  1

موضوعات زير مسائل محوري برنامه است. دولت موظف 
هاي) مـرتبط بـا آنهـا و همچنـين      ژهاست طرحهاي (پرو

مصــوبات ســتاد فرمانــدهي اقتصــاد مقــاومتي صــرفاً در  
الذكر را در بودجـه سـالانه اعمـال نمايـد:       هاي ذيل حوزه
موضوع خاص فناوري نوين  توسعه و كاربست علـم   -پ

 و فناوري

  
معاونت علمي رياست  

 جمهوري

  
تحقيقات  وزارت علوم
وزارت  - و فناوري
 تجارت نصنعت معد

امورآموزش عالي 
آموزش و پرورش 

عمومي وفني و حرفه 
 اي 

 ت  /2ماده  2

موضوعات زير مسائل محوري برنامه است. دولت موظف 
هاي) مـرتبط بـا آنهـا و همچنـين      است طرحهاي (پروژه

مصــوبات ســتاد فرمانــدهي اقتصــاد مقــاومتي صــرفاً در  
 -ايد: تالذكر را در بودجه سالانه اعمال نم هاي ذيل حوزه

 پرورش موضوع خاص سند تحول بنيادين آموزش و 

  
 وزارت آموزش و پرورش

  
  

امور آموزش و 
پرورش عمومي و 

 اي  فني و حرفه

 4ماده  3

) واحـد درصـد از   2.8جهت تأمين حداقل دو و هشـت دهـم (  
وري كـل   %) اقتصاد از محل ارتقاي بهره8رشد هشت درصد (

گذاري به ميزان متوسـط   يهعوامل توليد و همچنين رشد سرما
%) در طـول  21.4سالانه بيست و يـك و چهـاردهم درصـد (   

سالهاي اجرائي برنامه كليه دستگاههاي اجرائي بـا همـاهنگي   
عمـل آورنـد. مسـؤوليت اجـراء بـر       با دولت اقدامات زير را بـه 

اولويـت اقتصـادي در سياسـت     -باشـد: پ  عهده دولـت مـي  
آوري از كشـورهاي  خارجي كشور با هدف جذب دانـش و نـو  

ــاوري و توســعه بازارهــاي صــادراتي (كــالايي و   صــاحب فن
كشوري) خدمات فني و مهندسـي و كالاهـاي ايرانـي اعـزام     
نيروي كار جذب اساتيد و متخصصان براي آمـوزش و انتقـال   
فن و فناوري (تكنولوژي) براي نيروهاي ايراني تـلاش بـراي   

از اعمـال   الحاق به سازمان تجارت جهـاني بـراي جلـوگيري   
 هاي ناروا عليه صادرات ايران با رعايت مصالح كشور تبعيض

  
سازمان - وزارت دارايي
وزارت امور -برنامه و بودجه

 خارجه

كليه دستگاه هاي 
 اجرايي

  
 امور اقتصاد كلان

 4ماده  4

) واحد درصد از 2.8جهت تأمين حداقل دو و هشت دهم (
وري  ي بهـره %) اقتصاد از محل ارتقا8رشد هشت درصد (

گذاري به ميزان  كل عوامل توليد و همچنين رشد سرمايه
%) 21.4متوسط سالانه بيست و يك و چهاردهم درصـد ( 

در طول سالهاي اجرائي برنامه كليه دستگاههاي اجرائـي  
عمـل آورنـد.    با هماهنگي بـا دولـت اقـدامات زيـر را بـه     

افـزايش   -باشـد: ت  مسؤوليت اجراء بر عهده دولـت مـي  
التحصـيلان   و تخصص نيروي كار به ويـژه فـارغ   مهارت

ها تا مقطع كارشناسي دانشگاهها و  ها هنرستان دبيرستان
مؤسســات آمــوزش عــالي بــا ارائــه آموزشــهاي مهــارتي 

هـاي   اي بـا اسـتفاده از ظرفيـت    تخصصي و فني و حرفه
 خدمت زير پرچم و كارورزي دانشجويان

 وزارت آموزش و پرورش
وزارت علوم و 

 ،فناوريتحقيقات

  
  

ــوزش و   ــور آمــ امــ
پـــرورش عمـــومي و 

اي امـور   فني و حرفـه 
 آموزش عالي
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 رديف
استناد در 
 برنامه

 هاي همكار دستگاه دستگاه مسئول  موضوع
و امور   معاونت

 ربط بخشي ذي

 الف / 25ماده  5

منظور مردمـي شـدن و گسـترش سـهم بخـش       به -الف
ــه  ــاد و ب ــاوني در اقتص ــزايش  خصوصــي و تع ــور اف منظ

وري و ارتقاي سطح كيفي خدمات و مديريت بهينـه   بهره
دار وظـايف   هزينه به تمامي دستگاههاي اجرائي كه عهده

اجتماعي فرهنگي و خدماتي هستند (از قبيـل واحـدهاي   
بهداشتي و درماني مراكز بهزيسـتي و توانبخشـي مراكـز    

دهنـده   آموزشي فرهنگي هنري و ورزشـي و مراكـز ارائـه   
هاي كشـاورزي و دامپـروري) اجـازه داده     خدمات و نهاده

شود در چهارچوب اسـتانداردهاي كيفـي خـدمات كـه      مي
گردد نسـبت بـه خريـد     ربط تعيين مي اه ذيتوسط دستگ

جـاي توليـد    خـدمات از بخـش خصوصـي و تعـاوني (بـه     
خدمات) اقدام نمايند. در اجراي اين بند واگذاري مدارس 

 دولتي ممنوع است.

يي هاي اجرا تمامي دستگاه
دار وظايف اجتماعي  كه عهده

 فرهنگي و خدماتي هستند
  

  
  

هاي  تمامي امور حوزه
هنگي و اجتماعي فر

 خدماتي

 / الف63ماده  6
دولت مكلف است براي ايجـاد تحـول در نظـام تعلـيم و     

 تربيت اقدامات زير را انجام دهد:
 وزارت آموزش و پرورش

  
  
  

امور آموزش و   
پرورش عمومي و 

 اي فني حرفه

7 
/ الف / 63ماده 

1 

اجراي سند تحول بنيادين آموزش و پرورش بـه نحـوي كـه    
وزارت آمـوزش و پـرورش براسـاس ايـن سـند      كليه اقدامات 

 انجام شود و اقدامي مغاير با قانون و سند صورت نگيرد.

 وزارت آموزش و پرورش
  

  
  

امور آموزش و   
پرورش عمومي و 

 اي فني حرفه

8 
/ الف / 63ماده 

2 

هـا   بندي معلمان و استقرار نظـام پرداخـت   تهيه نظام رتبه
لكرد رقابتي مبتني ها و عم براساس تخصص با شايستگي

بنـدي معلمـان و مهندسـي نيـروي انسـاني       بر نظام رتبه
براساس سند تحول و نقشه جامع علمي كشور با تصويب 

 مجلس شوراي اسلامي در قالب بودجه سنواتي

 وزارت آموزش و پرورش
  

  
  

امور آموزش و    
پرورش عمومي و 

 اي فني حرفه

9 
/ الف / 63ماده 

3 

زش و پرورش به مثابه مهمترين نهـاد  ارتقاي جايگاه آمو
تربيت نيروي انساني و مولد سرمايه اجتمـاعي و انسـاني   

و نظـارت    هاي مصوب و هدايت دار اجراي سياست عهده
ــه ــر آن ب ــا توســعه همكــاري   ب ــر حــاكميتي ب ــوان ام عن

 دستگاههاي اجرائي

 وزارت آموزش و پرورش
  

 دستگاه هاي اجرايي
  

امور آموزش و    
ومي و پرورش عم
 اي فني حرفه

10 
/ الف / 63ماده 

4 
ويـژه   آموزي بـه  توسعه و تسهيل سفرهاي فرهنگي دانش

 اردوهاي زيارتي و راهيان نور
 وزارت آموزش و پرورش

  
  
  

امور آموزش و    
پرورش عمومي و 

 اي فني حرفه

 / ب 63ماده  11

سازمان اداري و استخدامي كشور و سازمان موظفنـد بـه   
اي كيفيت نظام تعليم و تربيت با جـذب معلـم   منظور ارتق

از طريق دانشگاههاي فرهنگيان و شهيد رجايي در طول 
اجراي قانون برنامه رديفهاي استخدامي و تـأمين اعتبـار   
مورد نياز آموزش و پرورش را با رعايت قوانين و ضـوابط  
مربوطه و ظرفيت جذب دانشجو در دانشگاههاي يادشـده  

هـا در اختيـار وزارت آمـوزش و     مبراي جذب دانشجو معل
 پرورش قرار دهند.

 سازمان اداري و استخدامي  
سازمان برنامه و كشور 

 بودجه كشور      
  

وزارت آموزش و 
 پرورش

  

امور آموزش و   
پرورش عمومي و 

 اي فني حرفه

 / پ 63ماده  12

وزارت آموزش و پرورش مكلف اسـت نسـبت بـه اختصـاص     
ــزات  ــه  نيــروي انســاني تجهي ــاز اتحادي ــورد ني ــات م و امكان

ــن ــش  انجم ــلامي دان ــاي اس ــوزان ه ــيج   -آم ــازمان بس س
آموزي براساس مقرراتـي كـه بـا     سازمان دانش -آموزي دانش

 رسد اقدام نمايد. پيشنهاد وزارت به تصويب هيأت وزيران مي

 وزارت آموزش و پرورش
  

سازمان بسيج 
 آموزي دانش
  

امور آموزش و  
پرورش عمومي و 

 اي حرفه فني و
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 رديف
استناد در 
 برنامه

 هاي همكار دستگاه دستگاه مسئول  موضوع
و امور   معاونت

 ربط بخشي ذي

 / ت 63ماده  13

هـاي حمـايتي از    دولت مكلف به تنظيم و اجراي سياست
باشـد و بايـد معـادل كمكهـاي      سـاز مـي   خيرين مدرسـه 

هـاي)    يافته آنان را جهت تكميـل طرحهـاي(پروژه   تحقق
 تمام خيرين در بودجه سنواتي منظور نمايد. نيمه

 وزارت آموزش و پرورش
  

  
  

امور آموزش و   
عمومي و پرورش 

 اي فني و حرفه

14 
/ ت /  63ماده 

 تبصره 

نامه اجرائي اين بنـد حـداكثر ظـرف دو مـاه پـس از       آيين
الاجراء شـدن ايـن قـانون توسـط وزارت آمـوزش و       لازم

 رسد. پرورش تهيه و به تصويب هيأت وزيران مي

 وزارت آموزش و پرورش
  

  
  

امور آموزش و    
پرورش عمومي و 

 اي فني و حرفه

 / ث 63ماده  15

سازي  دولت مكلف است به منظور افزايش ايمني و مقاوم
مدارس و فضاهاي پرورشي و ورزشـي وزارت آمـوزش و   

ــه  ــالي مبلــــغ ســ ــادل ريــ ــارد  پــــرورش معــ ميليــ
)دلار در طول اجـراي قـانون برنامـه از    3.000.000.000(

محل حساب ذخيره ارزي پـس از كسـر سـهم صـندوق     
تمـام   هـاي) نيمـه    (پـروژه  توسعه ملي با اولويت طرحهاي

آموزشــي پرورشــي و تربيــت بــدني آمــوزش و پــرورش  
 اختصاص دهد.

وزارت آموزش و پرورش 
(سازمان توسعه نوسازي و 

 تجهيز مدارس)
  

صندوق توسعه    
 ملي
  

امور آموزش و   
پرورش عمومي و 

 اي فني و حرفه

 / ج 63ماده  16

ر هزينــه كليــه اشــخاص حقيقــي و حقــوقي غيردولتــي د
احــداث توســعه تكميــل و تجهيــز فضــاهاي آموزشــي و 

هـا سـالنهاي    روزي كتابخانـه  پرورشي خوابگاههاي شبانه
ــرورش كــه در   ــه وزارت آمــوزش و پ ورزشــي وابســته ب

ريـزي و توسـعه اسـتان     چهارچوب مصوب شوراي برنامه
شود با تأييد سازمان توسعه نوسـازي و تجهيـز    انجام مي

قابــل قبــول ماليــاتي عنــوان هزينــه  مــدارس كشــور بــه
 شود محسوب مي

وزارت آموزش و پرورش 
(سازمان توسعه نوسازي و 

 تجهيز مدارس)
  

  
  

امور آموزش و 
پرورش عمومي و 

 اي فني و حرفه

17 
/ ج /  63ماده 

 تبصره 

الاجـراء   ماه پس از لازم نامه اجرائي اين بند ظرف سه آيين
هاي  انهشدن اين قانون توسط سازمان با همكاري وزارتخ

شود  امور اقتصادي و دارايي و آموزش و پرورش تهيه مي
 رسد. و به تصويب هيأت وزيران مي

 سازمان برنامه و بودجه
  

وزارت امور اقتصادي 
وزارت  -و دارايي

 آموزش و پرورش
  

امور آموزش و 
پرورش عمومي و 

 اي فني و حرفه

 / چ 63ماده  18
قدي به سـازمان  هداياي مردمي ن كليه درآمدها كمكها و

عنـوان درآمـد    آموزي پـس از واريـز بـه خزانـه بـه      دانش
 گردد.   اختصاصي وزارت آموزش و پرورش محسوب مي

 وزارت آموزش و پرورش
  

  
  

امور آموزش و 
پرورش عمومي و 

 اي فني و حرفه

 / چ 63ماده  19

وزارت آموزش و پرورش موظف است مبـالغ واريـزي در   
هاي فرهنگـي و   ط براي فعاليتقالب بودجه سنواتي را فق

آمـوزي در مـدارس هزينـه     پرورشي توسط سازمان دانش
 نمايد.

وزارت آموزش و پرورش 
 آموزي) (سازمان دانش

  

  
  

امور آموزش و    
پرورش عمومي و 

 اي فني و حرفه

 / ح 63ماده  20

دولت موظف است در طول سالهاي برنامه اعتبار و منابع 
اني اسلامي و توسعه ارزشهاي ايرلازم را در جهت ترويج 

فرهنگ مطالعه و پژوهش در مناطق محروم روسـتايي و  
مناطق عشايري و مرزي در اختيار كانون پرورش فكـري  

 كودكان و نوجوانان قرار دهد.

وزارت آموزش و پرورش 
(كانون پرورش فكري 

 كودكان و نوجوانان)
  

  
  

امور آموزش و   
پرورش عمومي و 

 اي فني و حرفه

 / ذ 64ماده  21

وري  بنيـان افـزايش بهـره    منظور تحقق اقتصـاد دانـش   به
تنظيم رابطه متقابل تحصيل و اشتغال گسترش همكاري 

المللـي و افـزايش نقـش مـردم در      و تعاملات فعال بـين 
ــور: د    ــاوري كش ــي و فن ــديريت علم ــوم  -م وزارت عل

وزارت علوم تحقيقات و 
 فناوري

  

وزارت آموزش و 
 پرورش

  

امور آموزش و  
پرورش عمومي و 
 فني و حرفه اي
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 رديف
استناد در 
 برنامه

 هاي همكار دستگاه دستگاه مسئول  موضوع
و امور   معاونت

 ربط بخشي ذي

تحقيقات و فناوري مكلـف اسـت نسـبت بـه سـاماندهي      
اي  هـاي فنـي و حرفـه    دريس آموزشـكده الت ـ مربيان حـق 

ــه وزارت   ــه ب ــرورش ك ــوزش و پ زيرمجموعــه وزارت آم
اند تا سال دوم اجـراي قـانون برنامـه     مذكور انتقال يافته

 اقدام نمايد.

 / ب 65ماده  22

وظف است به منظور افـزايش سـهم آموزشـهاي    دولت م
مهارتي در نظام آموزشي كشور با رويكرد تحقـق اقتصـاد   

بنيـان در طـول اجـراي قـانون      مقاومتي و اقتصاد دانـش 
برنامه از طريق بـازنگري و اصـلاح سـاختار نظـام اداري     
دانشــگاهها و مراكــز آمــوزش عــالي و افــزايش منــابع و 

اي  انشگاه فني و حرفهتجهيزات نسبت به افزايش سهم د
كاربردي در نظام آموزشي كشور  -و دانشگاه جامع علمي

هـا و   هـا آموزشـكده   اقدام و تجهيزات آموزشي هنرسـتان 
 روز نمايد. اي را به هاي فني و حرفه دانشكده

  
وزارت علوم تحقيقات و 
فناوري وزارت آموزش و 

 پرورش

  
  

امور آموزش عالي و 
امور آموزش و 
ي و پرورش عموم
 اي فني و حرفه

 / پ 65ماده  23

ــكده  ــه دانشـ ــانون برنامـ ــراي قـ ــداي اجـ ــا و  از ابتـ هـ
اي زيرمجموعه وزارت آموزش و  حرفه هاي فني آموزشكده

پرورش با كليـه امكانـات امـوال منقـول و غيرمنقـول و      
هـا از   هـا و تعهـدات و مسـؤوليت    نيروي انساني و دارايي

تحقيقات و فناوري وزارت مذكور منتزع و به وزارت علوم 
 گردد. ملحق مي

وزارت علوم تحقيقات و 
 فناوري

  

وزارت آموزش و 
 پرورش

  

امور آموزش عالي و 
امور آموزش و 

پرورش عمومي و 
 فني و حرفه اي

 / پ 65ماده  24

اين حكم در طول اجراي قانون برنامه بـر حكـم تبصـره    
هـاي   واحده قانون پذيرش دانشجوي آموزشـكده  ) ماده3(

معلم و دانشگاه شهيد رجايي  اي مراكز تربيت و حرفه فني
 حاكم است.1389/2/19مصوب 

وزارت علوم تحقيقات و 
 فناوري

  

  
  

امور آموزش عالي و 
امور آموزش و 

پرورش عمومي و 
 فني و حرفه اي

25 
/ پ /  65ماده 

 تبصره

هـاي فنـي    ها و آموزشكده مبناي انتزاع و انتقال دانشكده
فعـال   1388-1389در سال تحصـيلي   اي است كه حرفه

 اند. بوده و مجوز داشته

وزارت علوم تحقيقات و 
 فناوري

  

  
  

امور آموزش عالي و 
امور آموزش و 

پرورش عمومي و 
 فني و حرفه اي

 69ماده  26

ــاوري   ــاوري اطلاعات(ســازمان فن وزارت ارتباطــات و فن
اطلاعات) با رعايت مصوبات شوراي عالي فضاي مجازي 

است با همكاري وزارت آموزش و پرورش تا پايان مكلف 
سال دوم اجراي قـانون برنامـه هوشمندسـازي مـدارس     

افـزاري و   نرم -افزاري امكان دسترسي الكترونيك (سخت
محتوا) به كتب درسي كمك آموزشي رفع اشكال آزمـون  

ــه    ــيلي بازيهــاي رايان ــاوره تحص ــي آموزشــي   و مش اي
اي مهارتهاي فني  استعدادسنجي آموزش مهارتهاي حرفه

آمـوزان   صورت رايگان براي كليـه دانـش   و اجتماعي را به
شــهرهاي زيــر بيســت هــزار نفــر و روســتاها و حاشــيه  
ــأمين    ــراي ت ــت ب ــد. دول ــراهم نماي ــزرگ ف شــهرهاي ب

تواند از مشاركت بخش غيردولتي  هاي اين ماده مي هزينه
هاي قابل  عنوان هزينه هاي مذكور به استفاده نمايد. هزينه

 شود. قبول مالياتي تلقي مي

وزارت ارتباطات و فناوري 
اطلاعات (سازمان فناوري 

 اطلاعات)
  

وزارت آموزش و 
 پرورش

  

امور زيرساخت و  
خدمات ارتباطات و 
فناوري اطلاعات و 

امور آموزش و 
پرورش عمومي و 
 فني و حرفه اي
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 رديف
استناد در 
 برنامه

 هاي همكار دستگاه دستگاه مسئول  موضوع
و امور   معاونت

 ربط بخشي ذي

27 
/ ت /  73ماده 

 تبصره  

د و واردات انواع سـيگار  از ابتداي اجراي قانون برنامه تولي
و محصولات دخاني علاوه بر ماليات و عوارض موضـوع  

و قـانون   3/12/1366قانون مالياتهاي مسـتقيم مصـوب   
مشـمول   17/2/1387ماليات بـر ارزش افـزوده مصـوب    

%) درآمـدهاي  100ماليات به شرح زير است: صددرصـد ( 
حاصل از اجراي بند (الف) اين ماده طي رديفهايي كه در 

شـود در جهـت كـاهش     هاي سنواتي مشخص مي ودجهب
هاي ناشي از  مصرف دخانيات پيشگيري و درمان بيماري

آن بـازتواني و درمــان عـوارض حاصــله از مصــرف آن و   
) قـانون الحـاق   69توسعه ورزش موضوع بند (ب) مـاده ( 

برخي مواد به قانون تنظيم بخشي از مقررات مالي دولـت  
هـاي ورزش   ار وزارتخانهدر اختي 4/12/1393) مصوب 2(

و جوانان آموزش و پرورش و بهداشت درمـان و آمـوزش   
 گيرد. پزشكي قرار مي

 سازمان امور مالياتي
  

هاي  وزارت خانه
ورزش و جوانان 

آموزش و پرورش و 
بهداشت درمان و 
 آموزش پزشكي

  

امور فرهنگ و هنر 
امور آموزش و 

پرورش عمومي و 
اي و امور  فني و حرفه

 سلامت

  85ماده  28

كاركنان وزارت آموزش و پرورش كه عضـويت صـندوق   
اند و يا خواهند پـذيرفت بايـد    ذخيره فرهنگيان را پذيرفته

ماهانه درصدي از حقوق و مزاياي خود را تا پـنج درصـد   
 %) به حساب  صندوق واريز كنند.5(

 وزارت آموزش و پرورش 
  

  
  

امور آموزش و 
پرورش عمومي و 

 يا فني و حرفه

  85ماده  29

سـاله معـادل سـهم واريـزي      دولت نيز موظف است همه
طوركامـل در   اعضاء به صندوق ذخيـره فرهنگيـان را بـه   

رديف اعتباري خاص در بودجه سنواتي منظور و پرداخـت  
 نمايد.

 وزارت آموزش و پرورش 
  

 
سازمان برنامه و 

 بودجه

امور آموزش و  
پرورش عمومي و 

 اي فني و حرفه

 / ب 86ه ماد 30

وزارت آموزش و پرورش مكلف است بـه منظـور تـرويج    
فرهنــگ ايثــار و شــهادت نســبت بــه معرفــي الگوهــا و  
قهرمانان ملـي ايثـار و شـهادت در متـون درسـي كليـه       

هـاي پژوهشـي و برگـزاري     هاي تحصيلي و فعاليـت  پايه
مسابقات علمي اقدام نموده و در جهـت تعميـق ايمـان و    

از فرهنگ ديني و انقلابي نسبت  ترويج باورها در صيانت
آمـوز و فرهنگـي و    هاي شهداي دانـش  به  اجراي يادواره

آمــوزان و  برگــزاري اردوهــاي راهيــان نــور ويــژه دانــش
 عمل آورد. فرهنگيان با سازمان بسيج همكاري لازم را به

 وزارت آموزش و پرورش
  

 سازمان بسيج
  

امور آموزش و  
پرورش عمومي و 
 فني و حرفه اي

31 
/ ج /  86ماده 

 1تبصره / 

كليــه دســتگاههاي اجرائــي موظفنــد نســبت بــه اجــراي 
هاي كلي ترويج و تحكيم فرهنگ ايثار و  صحيح سياست

 29/2/1389جهاد و ساماندهي امـور ايثـارگران ابلاغـي    
اقدام نمايند: صـدا و سـيماي جمهـوري اسـلامي ايـران      

ورش هاي فرهنگ و ارشاد اسلامي آموزش و پر وزراتخانه
علوم تحقيقات و فنـاوري و بهداشـت درمـان و آمـوزش     
پزشكي كشور بنيـاد حفـظ آثـار و نشـر ارزشـهاي دفـاع       
مقـدس و ســاير نهادهـاي فرهنگــي مكلفنـد جهــت ارج    

هاي مانـدگار اقـدام فرهنگـي لازم را     نهادن به اين چهره
 جهت معرفي آنها انجام دهند.

صدا و سيماي جمهوري 
هاي  اسلامي ايران وزراتخانه

فرهنگ و ارشاد اسلامي 
آموزش و پرورش علوم 
تحقيقات و فناوري و 

بهداشت درمان و آموزش 
پزشكي كشور بنياد حفظ آثار 
 و نشر ارزشهاي دفاع مقدس

  

  
  

امور آموزش و 
پرورش عمومي و 

اي  امور  فني و حرفه
آموزش عالي امور 
تحقيقات و فناوري 
امور سلامت امور 

فرهنگ گردشگري و 
 ورزش

 / خ 86ماده  32
كليه دستگاههاي اجرائي موظفند نسـبت بـه اجـراي صـحيح     

هاي كلي ترويج و تحكـيم فرهنـگ ايثـار و جهـاد و      سياست
اقـدام نماينـد:    29/2/1389ساماندهي امور ايثارگران ابلاغـي  

هاي علوم تحقيقات  وزارتخانه
و فناوري بهداشت درمان و 
آموزش پزشكي و آموزش و 

  
  

امور آموزش عالي 
ر آموزش و امور امو

پروش و 
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 رديف
استناد در 
 برنامه

 هاي همكار دستگاه دستگاه مسئول  موضوع
و امور   معاونت

 ربط بخشي ذي

هاي علوم تحقيقات و فناوري بهداشت درمـان و   وزارتخانه-خ
ه آزاد اسـلامي  آموزش پزشكي و آموزش و پـرورش دانشـگا  

بنياد شهيد و امور ايثـارگران و سـتادكل نيروهـاي مسـلح بـه      
منظور تعميق و ترويج ارزشـهاي دفـاع مقـدس بـه نسـلهاي      
بعدي واحـدهاي درسـي مـرتبط بـا تـرويج فرهنـگ ايثـار و        
شــهادت در مقــاطع مختلــف دانشــگاهي را ايجــاد نمــوده و  

ــان   ــي پايـ ــوعات پژوهشـ ــدادي از موضـ ــه تعـ ــا و  نامـ هـ
هاي) علمي و تحقيقاتي خـود را بـه موضـوع     (پروژهطرحهاي

 فرهنگ ايثار و شهادت اختصاص دهند.

پرورش دانشگاه آزاد اسلامي 
بنياد شهيد و امور ايثارگران 
 و ستادكل نيروهاي مسلح

  

اي امور  وحرفه فني
عمومي و قضايي امور 
فرهنگ گردشگري و 
 ورزش امور سلامت

 94ماده  33

%) از كل 27/0دولت مكلف است بيست و هفت صدم درصد(
%) ماليات بر ارزش افزوده را بـراي توسـعه ورزش   9نه درصد(

المللــي ورزشــهاي  مـدارس ورزش همگــاني فدراســيون بـين  
كشــتي پهلــواني ورزش روســتايي و عشــايري  اي و زورخانــه

ويژه در حوزه معلـولان   ورزش بانوان و زيرساختهاي ورزش به
و جانبازان اختصاص دهد. اين مبلغ در رديفهـاي مربـوط بـه    
وزارت ورزش و جوانان و وزارت آموزش و پرورش در بودجـه  

شـود و پـس از مبادلـه موافقتنامـه در      بينـي مـي   سنواتي پيش
 گيرد. ها قرار مي وزراتخانهاختيار اين 

 سازمان برنامه و بودجه
  

وزارت ورزش و 
جوانان و وزارت 
 آموزش و پرورش

  

امور فرهنگ  
گردشگري و ورزش 

امور آموزش و 
پرورش عمومي و 

 اي فني و حرفه

 / ج 102ماده  34

هـاي كلـي جمعيـت و     دولت موظف است براسـاس سياسـت  
لي انقلاب فرهنگـي  خانواده و سند جمعيت مصوب شوراي عا

ربـط بـه منظـور تقويـت و تحكـيم       با همكاري نهادهاي ذي
محور و تقويت و تحكـيم و تعـالي خـانواده و     اي خانواده جامعه

كاركردهاي اصلي آن بـا رعايـت شاخصـهاي الگـو و سـبك      
ايراني با ايجاد سازوكارها و تـأمين اعتبـارات    -زندگي اسلامي

عمـل آورد:   ات ذيـل را بـه  لازم در قالبب بودجه سنواتي اقدام
آموزش و مشاوره مستمر و مسؤولانه نوجوانـان و جوانـان   -ج

سـال پـس از    كـم پـنج   ها قبل حين و دست با اولويت خانواده
ربـــط بـــه ويـــژه  ازدواج توســـط همـــه دســـتگاههاي ذي

هاي آموزش و پرورش بهداشـت درمـان و آمـوزش     وزارتخانه
ــان ســازمان بهزيســتي مؤ  سســات پزشــكي و ورزش و جوان

آموزشي عمومي و آموزش عالي دولتي و غيردولتـي سـازمان   
ربــط بــا  نظــام روانشناســي و مشــاوره و ســاير نهادهــاي ذي

برخــورداري خــدمات مشــاوره و روانشناســي از تســهيلات و 
 هاي پايه و تكميلي مزاياي بيمه

 -آموزش و پرورشوزارت 
وزارت بهداشت درمان و 

ورزش و -آموزش پزشكي 
مان بهزيستي ساز -جوانان 

 موسسات آموزشي عمومي
  

  
  

امور فرهنگ  
گردشگري و ورزش  ا 

امور آموزش و 
پرورش عمومي و 

اي  امور  فني و حرفه
 رفاه اجتماعي

 

 تصوير كلان فصل -3 

 روند شاخص هاي عمده آموزش و پرورش عمومي -3-1 
و   برنامه پنجم توسعه و سه سال اول، دوم  سالهاي مي طيهاي آموزش و پرورش عمو در اين بخش از گزارش مهمترين متغيرها و شاخص

 شود: برنامه ششم توسعه ارائه مي سوم 
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 دبستاني )  نوآموزان پيش1

هزار نفر در سال  927د به درص 5/12حدود كه با نرخ رشد متوسط سالانه  ههزار نفر بود 459حدود 1391-92تحصيلي  تعداد نوآموزان در سال
 ايش يافته است.افز 1397-98تحصيلي 

 9/48به  1391-92تحصيلي درصد در سال  4/49شود كه سهم نوآموزان دختر از  در بررسي تركيب جنسيتي جمعيت تحت پوشش مشاهده مي
هزار  100بالغ بر  1390-91كاهش يافته است. تعداد نوآموزان تحت پوشش آموزش در مناطق دوزبانه در سال   1397-98تحصيلي  درصد در سال

هزار  63حدود  بهكاهش يافته و همراه با نوساناتي  بعدافزايش يافته است اما طي سالهاي  1391-92سال تحصيلي هزار نفر در  107بوده كه به  نفر
  رسيده است.  1397-98در سال تحصيلي  نفر

 فرن -واحد                                         1391-98هاي  ) پوشش نوآموزان طي سال1جدول 

 عنوان
 تحصيلي  سال

92-1391 93-1392 94-1393 95-1394 96-1395 
1396-97 98-1397 

پوشش 
نوآموزان 

دوره يكساله 
 آمادگي

 452,978 459.336 436.976 367.759 323.824 260.266 226.989 دختر

 473,611 476.370 475.099 379.987 348.923 271.658 236.989 پسر

 926,589 935.706 890.790 747.746 672.049 531.924 459.017 كل

نرخ پوشش 
 74/2 70/5 1/67 7/56 4/52 2/38 37 (درصد)

تعداد نوآموزان دوره آمادگي 
 62,753 64.286 85.784 70.654 100.648 37.581 107.028 يك ماهه در مناطق دوزبانه 

       
 دولتي آموز )  دانش2

هزار نفردر سال  12،196هزار نفر بوده كه با روند صعودي به بالغ بر  11،237بالغ بر  1391-92تعداد كل دانش آموزان در سال تحصيلي 
 3/49درصد به  4/48افزايش يافته است. همچنين سهم دانش آموزان دختر در كل دانش آموزان طي دوره مورد بررسي از  1397-98تحصيلي 

  درصد رسيده است.
 دوره ابتدايي: -الف

هـزار نفـر    6.310الغ بـر  همزمان با اضافه شدن پايه ششم به اين دوره تحصيلي ، ب 1391-92آموزان دوره ابتدايي در سال تحصيلي  تعداد دانش
 يافته است.افزايش  1397-98 هزار نفر در سال تحصيلي 6،874روند افزايشي در طول سال هاي تحصيلي بعد، به حدود  طيبوده است و با 

-98 درصـد در سـال تحصـيلي    5/49ه درصد بوده كه ب 5/48آموزان دختر اين دوره تحصيلي به ميزان  دراولين  سال مورد يررسي، سهم دانش 
 افزايش يافته است.   1397
 متوسطه:اول  دوره -ب

،  متأثر از اجراي نظام 1391-93بوده و طي سالهاي  هزار نفر 3.987متوسطه در سال اول برنامه پنجم به تعداد اول  آموزي دوره  جمعيت دانش
هزار نفر،  به  1.102آموزان دوره ابتدايي به اين دوره تحصيلي  با روندي كاهنده و كاهش حدود  آموزشي جديد و تأخير  يكساله در انتقال دانش

مجدداً تعداد دانش آموزان اين  ،ايه ششم ابتدايي به پايه هفتمرسيده است اما و با  انتقال دانش آموزان پ 1393-94تحصيلي هزار نفر در سال  1،885
  2،984 طي چند سال بعد از آن و رسيدن به  افزايش يافته واستمرار اين روند افزايشيدر سال پاياني برنامه  زار نفره 2،799 دوره تحصيلي به بيش از

-92سال تحصيبلي  درصد 4/47از  نيز اين دوره تحصيليدرموزان دختر آ سهم دانش ، قابل ملاحظه است. 1397-98 تحصيلي هزار نفر در سال
 رسيده است. 1397-98 درصد در سال تحصيلي 2/49به  ،درصد افزايش 8/1با  1391
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 متوسطه:دوم دوره  -ج
 1،956به  لهاي بعد از آن،طي سا نزولي يروندبا هزار نفر بوده است كه  2،964متوسطه بالغ بر دوره دوم آموزان  تعداد دانش 1391-92در سال 

آخر دوره مورد بررسي، افزايش تعداد دانش آموزان دوره تحصيلي ال اما در سست كاهش يافته ا 1396-97 تحصيلي آموز در سال هزار نفر دانش
اين شاخص در سال مشاهده مي شود  دانش آموزان دختر اين دوره تحصيلي سهمهمچنين در بررسي  مشاهده مي شود.هزارنفر  2،337 مذكور به 
 درصد در سال آخردوره مورد بررسي، رسيده است. 9/48درصد بوده كه با افزايشي جزئي به  7/48، معادل 1391-92تحصيلي 

 
 آموز غير دولتي  )  دانش3

هزار نفر در  1،802لغ بر هزار نفر بوده است كه با روندي صعودي به با 1،005تعداد دانش آموزان غير دولتي در سال اول دوره مورد بررسي،حدود 
درصد همراه بوده  9/12درصد به  7/8افزايش يافته است. اين روند صعودي با افزايش سهم اين گروه از دانش آموزان از  1397-98سال تحصيلي 

ضمن دارا بودن روند  دانش آموزان دوره ابتدايي ضمن بيشترين تعداد در كل دانش آموزان را به خود اختصاص داده و است.در بخش غير دولتي،
 درصد افزايش داشته است. 4/66درصد به  3/54افزايشي، طي سالهاي مورد بررسي سهم آنان از 

نفر -واحد          1391-98هاي  هاي تحصيلي مختلف به تفكيك  دولتي و غيردولتي طي سال آموزان دوره ) تعداد دانش3جدول   
 سال تحصيلي

 نوع جنسيت
دوره 
 1391-92 1392-93 1393-94 1394-95 1395-96 1396-97 1397-98 تحصيلي

 دختر 3.065.581 3.114.403 3.157.647 3.242.441 3.300.891 3364552 3.403.644

 ابتدايي دولتي
 پسر 3.245.048 3.300.418 3.234.950 3.327.509 3.386.252 3330080 3.470.029

 كل 6.310.629 6.414.821 6.392.597 6.569.950 6.687.143 6.804.632 6.873.673

 غير دولتي (كل) 540.363 603.464 801.596 852.555 961.622 1.073.311 1.195.754

 دختر 930.757 915.154 921.534 1.370.136 1.387.835 1.418.886 1.468.254

 متوسطه دولتي
 اول

 پسر 1.021.075 1.007.297 963.938 1.429.323 1.446.424 1472737 1.517.528

 كل 1.961.832 1.922.451 1.885.472 2.799.459 2.834.259 2.891.623 2.984.782

 غير دولتي (كل) 151.043 148.722 162.160 254.900 277.984 300.870 325.966

 دختر 1.442.193 1.432.891 1.448.132 989.789 979.262 988165 1.143.979

 متوسطه دولتي
 دوم

 پسر 1.522.373 1.527.391 1.413.791 992.662 965.469 968112 1.193.908

 كل 2.964.566 2.960.282 2.861.923 1.982.451 1.944.731 1.956.277 2.337.887

 غير دولتي (كل) 313.470 327.874 337.028 247.772 243.428 244.849 279.963

 
 ) كلاس داير4

 سـال  بـاب در   605.786هـزار بـاب افـزايش، بـه      66بـا بـيش از    1391-92باب در سـال تحصـيلي    538.816هاي داير از حدود  كل كلاس
  بـوده  دولتي ها كلاس از درصد 89 حدود يعني باب 481.793 تعداد ، 1391-92 تحصيلي سال در است ذكر به رسيده است. لازم 1397-98تحصيلي

 . است يافته افزايش ،داير هاي كلاس كل از درصد90 حدود ،باب 506،472  به 1397-98 تحصيلي سال در كه
-94تحصـيلي   بـاب در سـال   87.555باب به  132.185متوسطه طي چهار سال اول برنامه پنجم با  شيب نزولي از  اول هاي دوره تعداد كلاس

آموزان به دوره تحصيلي مـذكور،   دانش ورود كاهش داشته است و تنها در سال آخر برنامه مذكور است كه تحت تأثير نظام آموزشي جديد و با 1393
 هاي برنامه ششم نيـز   افزايش يافته است. اين روند افزايشي در سال در سال بعد از آنباب  125.638درصدي به  5/43هاي داير با رشد  تعداد كلاس

 است.  رسيده 1397-198باب كلاس در سال تحصيلي  131.823جزئي ادامه داشته و به بطور 
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هـاي دايـر تـوأم بـا نوسـاناتي از رونـد        هاي برنامه پنجم، تعداد كلاس آموزان طي سال دانش تعداد متوسطه نيز به موازات كاهش دوم ورهدر د 

كـاهش يافتـه    1397-98 ل تحصـيلي بـاب در سـا   131.351به  1391-92تحصيلي باب سال  148.205كاهشي برخوردار است چنانچه تعداد آن از 
  كاهش يافته است. 1397-98باب در سال تحصيلي  96،932 به  1391-92دولتي اين دوره نيز در سال تحصيلي   باب كلاس127.124است. تعداد 

 باب  -واحد                     1391-98هاي  هاي تحصيلي طي سال هاي داير به تفكيك دوره ) تعداد كلاس4جدول 

 سال تحصيلي
 

 دوره تحصيلي

 
 نوع

98-1397 97-1396 96-1395 95-1394 94-1393 93-1392 92-1391  

 ابتدايي 301.798 309.562 306.399 316.195 321.865 337.537 342.612

دولتي و 
 غيردولتي

 اول متوسطه 88.813 86.195 87.555 125.638 125.943 128.614 131.823

 دوم متوسطه  148.205 149.807 152.724 116.387 116.932 111.660 131.351

 كل 538.816 545.564 546.678 558.220 564.740 577.811 605.786

 ابتدايي 273.037 274.376 268.648 271.057 269.651 276.255 290.537

 دولتي
 اول متوسطه 81.632 80.464 78.439 113.364 112.093 113.153 119.003

 متوسطه  دوم 127.124 130.387 126.763 97.468 98.257 92.166 96.932

 كل 481.793 485.227 473.850 481.871 480.001 481.574 506.472

 
 ) كاركنان5

هـزار نفـر در    938حـدود  كه با روندي كاهنده به است  هزار نفر بوده  1.031 بالغ بر، 1391تعداد كل كاركنان وزارت آموزش و پرورش در سال 
وجود كاهش تعداد كاركنان زن به موازات كاهش كل كاركنان اما سهم آنان در كل كاركنان، رسيده است. طي اين سالها با  1397-98 تحصيلي سال

   درصد افزايش يافته است. 9/52درصد به  5/52توأم با نوساناتي با روندي افزايشي از 

 نفر -واحد                    1391-98هاي  ) تعداد كاركنان آموزش و پرورش به تفكيك جنس طي سال5جدول          

 جنسيت
 سال تحصيلي

92-1391 93-1392 94-1393 95-1394 96-1395 97-1396 98-1397 

 496.648 501.636 488.555 501.935 514.066 527.241 532.016 زن
 440.991 436.734 417.670 425.736 441.331 473.617 481.639 مرد
 937.639 938.370 906.225 927.571 955.397 1.000.858 1.013.655 كل

سهم كاركنان زن از 
 كل (درصد)

5/52 7/52 8/53 1/54 9/53 4/53 9/52 

 
 ) معلمان6

متأثر از حجم بالاي  آنانز اين سال به بعد تعداد ا است و نفر بوده 607.038 معادلهاي تحصيلي مختلف  تعداد كل معلمان دوره 1391در سال 
 كاهش يافته است. 1397-98 تحصيلي سال نفر در 533.635نده، به كاه روندي تعداد بازنشستگان در موعد، با

 سال فر درن  322.939 نفر بوده و سپس سير نزولي را طي كرده و به  1391نفر در سال  360.079هاي برنامه  تعداد معلمان زن نيز طي سال
هم معلمان زن از كل معلمان داراي روند افزايشي است س، كاهش يافته است. نكته قابل ذكر اينكه در طول سالهاي برنامه 1397-98 تحصيلي

 يافته است. ارتقاء 1397-98 تحصيلي سال در 5/60به  1391درصد درسال  3/59چنانچه اين سهم از 
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 نفر -واحد                         1391-98هاي  ) تعداد معلمان به تفكيك جنس طي سال6جدول 
 سال تحصيلي

 1391-92 1392-93 1393-94 1394-95 1395-96 1396-97 1397-98 جنسيت

 زن 360.079 367.848 360.634 345.332 335.712 328.554 322.939

 مرد 246.959 248.368 239.016 224.125 219.252 214.443 210.696

 كل 607.038 616.214 599.650 569.457 554.971 542.997 533.635

5/60 5/60 5/60 6/60 1/60 7/59 3/59 
 سهم معلمان زن از كل

 ( درصد)

 
 )  نرخ پوشش تحصيلي واقعي7

 الف) دوره ابتدايي
درصد از كودكان لازم التعلـيم   5/2درصد بوده كه به معناي فقدان پوشش  5/97به ميزان  1390-91سال در دوره ابتدايي واقعي  تحصيلي پوشش
درصـد در سـال پايـاني ايـن      2/98روند مثبت شاخص مذكور و افزايش آن به 1395تا  1391سال است. طي سال هاي تحصيلي  6 -11گروه سني 

-98سال تحصيلي  واقعي تحصيلي پوشش نرخدوره زماني، حكايت از  بهبود نسبي در ميزان اين شاخص دارد. با اين وجود هنوز هم  ميزان شاخص 
 .ز جريان آموزشي استدرصد از لازم التعليمان اين گروه سني ا 8/1دهنده خارج بودن  نشان 1397

 دوره  اول متوسطهب) 
درصـد از   2/10دسترسي  درصد بوده و حاكي از عدم 8/89شاخص پوشش تحصيلي واقعي دوره  اول متوسطه در سال اول برنامه پنجم به ميزان 

درصد رسـيده اسـت امـا     3/94و به  روند افزايشي داشته 1394-95سال به جريان آموزشي است. اين شاخص تا سال 14تا  12لازم التعليمان سنين 
ميـزان شـاخص    1397-98درصد رسـيده اسـت. در سـال تحصـيلي      5/93روند كاهشي را پيش گرفته و به  1397و  1396طي سال هاي تحصيلي 

 ست.درصد از لازم التعليمان گروه سني  ذي ربط ا 5/6ارتقاء يافته است اما باز هم  گوياي فقدان پوشش آموزشي  7/93مذكور  به 

 ج) دوره  دوم متوسطه 
 17تا  15درصد گروه سني  7/28درصد حكايت از  عدم پوشش  3/71، نرخ پوشش تحصيلي واقعي دوره دوم متوسطه به ميزان 1391در سال 

زان شاخص مذكور به مي 1396-97در سال تحصيلي  سال است. روند مثبت اين شاخص طي سالهاي برنامه پنجم به خوبي مشهود بوده چنانچه
آموزان گروه سني ياد شده، رقمي غيرقابل اغماض است. در  درصد از دانش17باشد. با اين وجود، خارج از جريان آموزشي بودن حدود  درصد مي 1/83

 درصد كاهش يافته است.    4/81شاخص مذكور به  1397-98سال تحصيلي 

 درصد  -واحد            1390-98هاي  ) پوشش تحصيلي واقعي دوره هاي تحصيلي مختلف طي سال7جدول 
 سال تحصيلي

 

 دوره تحصيلي 91-1390 92-1391 93-1392 94-1393 95-1394 96-1395 97-1396 98-1397

 سال) 6-11ابتدايي  ( 5/97 6/97 8/97 98 2/98 83/97 13/98 98/18

93/74 5/93 19/93 3/94 94 4/93 3/92 8/89 
 اول متوسطه

 سال) 14-12(

81/35 13/83 8/81 7/77 5/77 4/71 3/71 3/71 
 دوم متوسطه

 سال) 17-15(
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 ) نرخ گذر8

 الف) نرخ گذر از ابتدايي به دوره اول متوسطه 
درصد است.  اجراي نظام  1/97، نرخ گذر از آخرين پايه ابتدايي(پايه پنجم) به اولين پايه دوره اول متوسطه به ميزان 1390-91در سال تحصيلي 

آموزان به دوره تحصيلي بالاتر و كاهش جرئي  و اضافه شدن پايه ششم به دوره ابتدايي، سبب تأخير در انتقال دانش 1391سال آموزشي جديد در 
 در به بعد، مقدار شاخص مذكور در حال افزايش است و 1393-94گرديد اما از سال تحصيلي  1393و  1392شاخص مذكور طي سالهاي تحصيلي 

موزان پس از  آ درصد از دانش 3/1دهد كه حدود  نشان ميدرصد رسيده است. با اين وجود، ميزان شاخص مذكور  7/98به   1397-98 تحصيلي سال
 اند.  اتمام دوره ابتدايي، از جريان آموزشي خارج شده

 ب) نرخ گذر از دوره اول متوسطه به  دوره دوم متوسطه 
درصد است. شاخص مذكور  4/89به ميزان  متوسطه دوم دورهبه پايه اول  متوسطه لدر سال اول برنامه پنجم، شاخص گذر از پايه سوم دوره او

در سال  با توجه به تأخير سه ساله تأثيرات اجراي نظام آموزشي جديد بر دوره دوم متوسطه ،طي چند سال داراي روند افزايشي با ثباتي است چنانچه
نرخ دو سال تحصيلي گذشته، روندكاهشي در ميزان شاخص مذكور مشاهده مي شود  و افزايش يافته  اما مجدداً طي  3/98به  1395-96تحصيلي 

درصد از دانش آموزان از  3/8به معناي خروج بالغ بر  1397-98در سال تحصيلي  از دوره اول متوسطه به دوره دوم متوسطه درصد 7/91حدود گذر 
 دوره اول متوسطه است.  جريان آموزشي پس از اتمام

 درصد-واحد                                     1390-98هاي   نرخ گذرتحصيلي طي سال)  8جدول 
 سال تحصيلي

 
 دوره تحصيلي 91-1390 92-1391 93-1392 94-1393 95-1394 1395-96 1396-97 1397-98

7/98 6/98 96 2/97 1/97 97 97 1/97 
 نرخ گذر از ابتدايي به

 متوسطه اولدوره 

6/91 3/92 3/98 3/95 95 1/94 7/92 4/89 
نرخ گذر از  دوره متوسطه اول به 

 دوره متوسطه دوم

 
 آموز در كلاس ) تراكم دانش9

 الف) دوره ابتدايي
 افـزايش  و  جديـد  آموزشي نظام اجراي  نفر بوده است اما 3/22آموز در كلاس دوره ابتدايي به ميزان  ، تراكم دانش 1390-91 تحصيلي در سال

هـزار نفـري    1.300فـزايش چشـمگير حـدود    اي برنامه پنجم، ه هاي جديد طي سال تعداد كلاس ، با وجود افزايشتحصيلي دوره اين به ششم پايه
تـراكم دانـش آمـوز در    از ايـن رو، رونـد افزايشـي    اي موجود شده است. ه استفاده بيشتر از كلاسآموزي در اين دوره تحصيلي موجب  جمعيت دانش

 است.  رسيده نفر در كلاس 25به بالغ بر  1397-98 تحصيلي سال درطي سالهاي مورد بررسي تداوم داشته و  كلاس اين دوره تحصيلي
 ب) دوره  اول متوسطه 

 1391نفر بوده است و طي سالهاي تحصيلي  7/24به ميزان  1390-91آموز در كلاس اين دوره تحصيلي در سال تحصيلي  شاخص تراكم دانش
، شاخص مـذكور رونـدي كاهنـده    جديد آموزشي نظام اجراي از متأثرآموزان دوره ابتدايي به اين دوره تحصيلي  در ورود دانش به دليل تأخير 1394تا 

آموزان نظام آموزشي جديد بـه ايـن دوره تحصـيلي،     كاهش يافته است اما ورود اولين گروه از دانش 1393-94نفر در سال تحصيلي  24داشته و به  
آموز در كلاس دوره تحصيلي مذكور  روند افزايشي تراكم دانش نفر افزايش داده است. 5/25به  1396-97 تحصيلي سالرا در ميزان شاخص مذكور  

 نفر در هر كلاس رسيده است. 26نيز ادامه يافته و به ميانگين  1397-98در سال 
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 ج) دوره دوم متوسطه
آمـوزي ناشـي از    نفر بوده كه با توجه به كاهش جمعيت دانـش  5/23به ميزان  1390-91آموز در كلاس اين دوره تحصيلي در سال تحصيلي تراكم دانش

تر، كاهش مستمر شـاخص مـذكور در طـول سـالهاي برنامـه پـنجم و        هاي تحصيلي پايين التعليمان در دوره اجراي نظام آموزشي جديد و ماندگاري بيشتر لازم
و متـأثر از افـزايش    1396-97ملاحظـه اسـت.  امـا در سـال تحصـيلي       قابل  1395-96ل تحصيلي نفر در كلاس در سا  8/19نفر به  23/ 5رسيدن آن از  

 نفر در كلاس رسيده است. 21نفر افزايش يافته و در سال بعد از آن، با اندكي كاهش به ميانگين  2/21جمعيت دانش آموزي، شاخص مذكور به 
 نفر  -واحد               1390-98هاي سال ) شاخص تراكم دانش آموز در كلاس داير( دولتي) طي9جدول

 سال تحصيلي 

 دوره تحصيلي 91-1390 92-1391 93-1392 94-1393 95-1394 96-1395 97-1396 1397-98

 دوره ابتدايي 3/22 1/23 4/23 8/23 2/24 8/24 6/24 25/08

 دوره  اول متوسطه 7/24 24 9/23 24 7/24 3/25 5/25 26/01

 دوره دوم متوسطه 5/23 1/23 7/22 6/22 3/20 8/19 2/21 21/06
 

 ) ميانگين سطح تحصيلات معلمان10

 دوره ابتدايي -الف
سال است و در طول سالهاي برنامه با دارا بودن روندي مثبت اما  3/14به ميزان  1390-91ميانگين سطح تحصيلات معلمان در سال تحصيلي

رسيده است. ميانگين سطح  5/15به  1396-97 تحصيلي سال دريافته است. اين شاخص  افزايش 1395-96سال در سال  1/15تدريجي، به 
درصد از كل  95تر با سهمي بيش از  تحصيلات معلمان در اين دوره تحصيلي به دليل افزايش چشمگير تعداد معلمان داراي مدرك ليسانس و پايين

 سال مي باشد. 5/15نيز شاخص مذكور به همان ميزان  1397-98حصيلي معلمان، حدود يك سال كمتر از مدرك كارشناسي است. در سال ت
 دوره  اول متوسطه -ب

سال اسـت. طـي دوره زمـاني مـورد بررسـي،       2/15، ميانگين سطح تحصيلات معلمان اين دوره تحصيلي به ميزان 1390-91در سال تحصيلي 
-97 تحصـيلي  سـال  درمان قابل مشاهده است به نحوي كه شاخص مـذكور  وجود روند افزايشي مستمر  اما جزئي در ميانگين سطح تحصيلات معل

 90هزار نفر معلم فوق ليسانس و بـالاتر در ايـن دوره تحصـيلي، وجـود سـهم حـدود        14سال افزايش يافته است. با وجود ت حدود  1/16به  1396
در سـال   يـانگين سـال مـدرك كارشناسـي شـده اسـت.      درصدي تعداد معلمان ليسانس و كمتر سبب كاهش ميانگين سطح تحصيلات معلمان بـه م 

 تغييري در اين شاخص مشاهده نمي شود. 1397-98تحصيلي 
 دوره دوم متوسطه  -ج

سال بوده و با روندي مثبت طي سـال هـاي دوره    2/16ميانگين سطح تحصيلات معلمان اين دوره تحصيلي در سال اول برنامه پنجم به ميزان 
هـزار نفـر معلـم فـوق      44افزايش يافته است. در اين دوره تحصيلي نيز با وجود حـدود   1396-97 تحصيلي سال درسال  8/16زماني مورد نظر، به 

تر، به كاهش سطح  تحصيلات معلمان تا كمي بيش از سطح ليسانس منجـر   درصدي معلمان ليسانس و پايين 70ليسانس و بالاتر، اما سهم بيش از 
 سال مي باشد. 7/16ميانگين سطح تحصيلات معلمان دوره متوسطه دوم با اندكي كاهش به ميزان 1397-98شده است. در سال تحصيلي 

 سال -واحد                                    1390-98هاي  ) ميانگين سطح تحصيلات معلمان طي سال10جدول 
 سال تحصيلي 

 دوره تحصيلي 91-1390 92-1391 93-1392 94-1393 95-1394 96-1395 97-1396 1397-98

 دوره ابتدايي 3/14 5/14 6/14 9/14 1/15 3/15 5/15 15/5

 دوره اول متوسطه 2/15 4/15 5/15 6/15 9/15 16 1/16 16/1

 دوره دوم متوسطه 2/16 3/16 3/16 3/16 5/16 6/16 8/16 16/7
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 ) نسبت مدارس ايمن به كل مدارس11

ها، يادگيري ايمن كاهش خطرپذيري بلاياي طبيعي و آموزش پايدار و   ويژگي تجهيزات و زيرساختبا توجه به الگوي مدارس ايمن بر اساس سه 
 46روندي نسبتاً مطلوب از دهد نسبت مدارس ايمن به كل مدارس با  نيز مديريت بحران مدارس؛ برآيند عملكرد حوزه هاي مورد نظر نشان مي

درصد از  3/44. با اين وجود، ميزان شاخص مذكور بيانگر آن است كه هنوز يافته استافزايش  1397سال درصد در  7/55به  1390درصد سال 
 باشند.  سازي مي نيازمند ايمنمدارس موجود همچنان 

 درصد -واحد                   1390-98) نسبت مدارس ايمن به كل مدارس طي سالهاي 11جدول 
 ت كلي(مجموع سه ويژگي)وضعي مديريت بحران آموزش ها تجهيزات و زيرساخت سال

1390 4/27 7 5/11 46 

1391 28 7/7 2/12 48 

1392 28 4/8 5/12 9/48 

1393 7/28 1/9 6/12 3/50 

1394 2/29 2/9 1/13 5/50 
1395 6/29 3/10 8/13 7/50 

1396 7/29 3/10 8/13 8/50 
1397 2/31 5/10 14 7/55 

 
 ) سواد آموزي12

موزش غيررسمي بخشي از آموزش پايه و شامل آموزش بزرگسالان است. بررسي عملكرد فعاليت هاي سوادآموزي  نشان سوادآموزي با ماهيت آ
ازآنان را درصد)  9/49(هزار نفر 1،942كه تعداد  اند هزار نفر تحت پوشش سوادآموزي قرار گرفته 3.890، حدود 961390-دهد طي سالهاي  مي

هزار نفر سوادآموز، حدود  623 از تعداد 1390در سال  درصد) را سودآموزان زن  تشكيل داده اند. 5/79نفر( هزار 3،091جمعيت روستايي و حدود 
هزار  36كه با افزايشي بالغ بر  1391به جز سال جمعيت سوادآموز عداد . تدرصد زنان تشكيل داده اند 80و حدود  انروستايي آنان رادرصد از  5/58

هزار نفر رسيده است. اين  413به 1397است .چنانچه در سال  بودههمراه  توأم با كاهش با نوساناتي ماني مورد بررسي، طي دوره زنفر همراه است 
 مي باشد.  را شامل درصد از سوادآموزان زن 81همچنين. درصد جمعيت روستايي است 2/44پوشش دهنده  ،تعداد

 1390-98نطقه طي سالهاي) تعداد و سهم سوادآموزان تحت پوشش بر حسب جنس و م12جدول
 شهري روستايي مرد زن

 سال كل(نفر)
 تعداد(نفر) سهم(درصد) تعداد(نفر) سهم(درصد) تعداد(نفر) سهم(درصد) تعداد(نفر) سهم(درصد)

8/79 497.053 2/20 125.919 4/58 363.643 6/41 259.329 622.972 1390 

5/80 530.720 5/19 128.467 2/51 337.301 8/48 321.886 659.187 1391 

8/80 302.952 2/19 71.956 6/49 185.841 4/50 189.067 374.908 1392 

6/80 361.056 4/19 87.051 4/48 216.857 6/51 231.250 448.107 1393 

7/76 387.645 3/23 118.058 52 263.033 48 242.670 505.703 1394 

8/76 372.423 2/23 112.422 46 222.912 54 261.933 484.845 1395 

79/9 304.401 21 76.666 44/6 170.077 54/4 210.990 381.067 1396 
81 334,509 19 78,642 44.2 182,740 55.8 230,411 413,151 1397 
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ميليون نفر بـه   7/8از  ساله و بالاتر) 10جمعيت فعال ( سوادان ضمن تأثير بر كاهش تعداد بي 1390-97اجراي فعاليت هاي سوادآموزي طي سالهاي 
سـاله و   10هاي سوادآموزي نيز شده است. بدين ترتيب كه نـرخ باسـوادي جمعيـت     ، موجبات بهبود نسبي در  شاخص 1396ميليون نفر  2/8حدود 

 9/95از  زني سال) 10 - 49افزايش يافته است و نرخ با سوادي جمعيت فعال كشور ( 1397در صد در سال  6/90به  1390درصد سال  3/85بالاتر از 
 رسيده است. 1397در سال درصد  2/96به  1390درصد سال 

 1390-97هاي هاي سوادآموزي طي سال ) شاخص13جدول
 سال  

 شاخص سوادآموزي 1390 1391 1392 1393 1394 1395 1396 1397

 ساله و بالاتر(درصد) 10نرخ باسوادي جمعيت  3/85 2/87 9/87 6/88 8/88 1/87 7/89 90/64

 سال(درصد) 10-49نرخ باسوادي جمعيت  9/95 3/96 9/98 7/98 8/97 7/94 7/95 96/2

8/18 3/8 5/8 19/8 2/8 4/8 5/8 7/8 
 ساله و بالاتر 10سوادان جمعيت  تعداد بي

 (ميليون نفر)

 
 ها محدوديت -3-2 

بخش آموزش و پرورش عمومي با مشكلاتي  هنوز هم  ،شبا وجود دستاوردهاي قابل توجه در حوزه كمي و سطح دسترسي جمعيت لازم التعليم به آموز 
 ها و مشكلات نظام آموزشي كشور به شرح زير مي باشد:  ترين محدوديت هاي كليدي اين بخش مهم تحليل عملكرد متغيرها و شاخصمواجه است كه با 

 جغرافيايي ها و منابع آموزشي (فيزيكي انساني و مالي) در اثر پراكندگي  دسترسي نابرابر به فرصت 

 ها  باورها و شرايط خاص ناشي از خرده فرهنگ 

 بالا بودن هزينه فرصت آموزش 

 اي در مديريت منابع انساني در اختيار  ناكافي بودن عوامل مديريتي براي مديريت منابع انساني و عدم حاكميت رويكرد برنامه 

 زارت آموزش و پرورشهاي لازم براي ايجاد انگيزه در كاركنان و ضعف نظام رفاهي و مشوق 

 هاي تخصصي معلمان روز رساني صلاحيت اي نيروي انساني و به اثربخش نبودن نظام ارتقاي حرفه 

 متناسب نبودن محتواي آموزشي با نيازهاي جامعه 

 هاي ياددهي ـ يادگيري  هاي يادگيري و سنتي بودن روش متنوع نبودن محيط 

 هاي آموزشي كسب شده ش پيشرفت و تواناييناكارآمدي نظام ارزشيابي و امتحانات در سنج 

كمبود فضاهاي آموزشي ناشي از توسعه قابل توجه مناطق جديد شهري (شهرك ها و پروژه هاي مسكن مهر) و قابل توجـه بـودن تعـداد     
 اي در كشور و كمبود فضاهاي آموزشي در آنها رسمي و حاشيه گاههاي غير سكونت

 ترسي به سرانه استاندارد فضاهاي آموزشي و پرورشياي در دس نبود تعادل و توازن منطقه 

 بالا بودن سن مدارس و ميزان استهلاك فضاهاي موجود و الزام به نوسازي آنها 

 هاي آموزشي در دوره ابتدايي و عدم انطباق آنها با رويكرد ايجاد مجتمعبه ويژه جديد آموزشي  آموزشي موجود با ساختار نامتناسب بودن فضاهاي 

 آموزان در جامعه ثر دانشؤهاي مورد نياز براي حضور م هاي اساسي زندگي و عدم انتقال مهارت ودن سهم آموزش مهارتپايين ب 

 آب آشاميدني سالم و سرويس بهداشتي استاندارد ،هاي سرمايشي/گرمايشي استاندارد وجود مدارس فاقد دسترسي به سامانه 

 مين منابع مالي مورد نيازأفقدان تنوع در ت 
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 اقدامات اجرايي مورد نياز: -3-3 

تنوع بخشي به منابع مالي و مشاركت با بخش غيردولتي در  ،استقرار الگوي مديريت و كنترل هزينه ،گذاري در زمينه مديريت منابع انساني سياست
استقرار مدرسه بر اساس الگوي  هاي نوين آموزشي تدوين نقشه استفاده از روش ،توسعه  هاي سند تحول بنيادين آموزش و پرورش چهارچوب سياست

 :باشد مي در جهت انجام اقدامات ذيلترين راهبردهاي عملي  جمله مهم آموزان از هاي پرورشي دانش آمايش سرزمين و ارتقاء روش
 سوادي افزايش جذب خالص پايه اول ابتدايي و پيشگيري از ترك تحصيل دانش آموزان دوره ابتدايي به منظور انسداد مبادي بي 

 هاي سوادآموزي ها و فعاليت بخشي در تحقق برنامه هاي موجود به منظور تسهيل و شتاب انعطاف و نوآوري در روندها و روش 
 روستايي و دوزبانه ،دبستاني به ويژه در مناطق محروم هاي پيش گسترش كمي و كيفي آموزش 
 گروهي و خلاق الهاي فع هاي آموزشي و پرورشي با تأكيد بر روش روزآوري روش اصلاح و به 

 هاي آموزشي و درسي گيري از فناوري اطلاعات در تدوين و اجراي برنامه بهره 

آموزان به منظور سهولت در دسترسي به  گسترش طرح روستامركزي و تسهيل در اياب و ذهاب دانش ،روزي تقويت و توسعه مدارس شبانه 
 هاي تحصيلي مختلف  آموزش و پوشش تحصيلي همگاني در دوره

 آموزان پژوهشي دانش -هاي علمي سراها و انجمن وسعه و تقويت پژوهشت 

 آموزان كاربردي و سبك زندگي دانش -هاي علمي ارتقاء مهارت 

 موزانآ هاي مشاوره دانش اي كاركنان مدرسه و برنامه احياي نقش مشاوره 

 يادگيري -اي كيفيت فرآيند ياددهيهاي آموزشي و پرورشي و ارتق هاي نوين در توليد بسته استفاده بهينه از فناوري 

پرورشي جديد به منظور جايگزين و هاي خطرآفرين و احداث و تجهيز فضاهاي آموزشي  سازي مدارس و كلاس بازسازي و مقاوم ،تخريب 
 كردن مدارس استيجاري و نيز كاهش مدارس دونوبته

هاي مردمـي و بخـش    مند كردن هر چه بيشتر مشاركت اي نظامساز و ايجاد سازوكارهاي مناسب بر استفاده از ظرفيت هاي خيرين مدرسه 
 غيردولتي در امر آموزش و پرورش

 منظور توزيع مناسب منابع انساني در سطح كشور  هتهيه و تدوين برنامه جامع نيروي انساني ب 

 مدت و بلندمدت  ت كوتاههاي ضمن خدم اي كاركنان به ويژه معلمان از طريق اجراي دوره توانمندسازي و ارتقاء علمي و حرفه 

 و نظام رتبه بنديبراساس آن اي معلمان تخصصي و حرفه، هاي عمومي استقرار نظام سنجش صلاحيت 

 بخشي در توزيع منابع و امكانات آموزشي به ويژه منابع انساني  تعادل 

 استفاده بهينه از منابع و ظرفيت هاي آموزشي با بهبود عملكرد مديريت منابع 

 
 هاي اجرايي برنامه ها و هدف -4 

 ها هدف-4-1 
مين و بسط عدالت در برخورداري از أتهداف كلان مصوب بخش آموزش و پرورش عمومي كه در سند تفصيلي برنامه ششم توسعه آمده است شامل ا

  تقاء منزلت اجتماعي و جايگاهو ار؛ ها ها و روش رويه،بازنگري و بازمهندسي ساختارها ؛ارتقاء كيفيت تعليم و تربيت؛ هاي تعليم و تربيت  فرصت
، به  1398مرتبط با هر يك از آنها در سال  اهداف كمي كه ، كيد بر نقش الگويي و جايگاه معلم استأاي سرمايه انساني آموزش و پرورش با ت حرفه

 شرح ذيل مي باشد:
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 1400و 1399ط با آن در سال هاي اهداف كلان بخش آموزش و پرورش عمومي در برنامه ششم توسعه و اهداف كمي مصوب مرتب

 هدف كلي رديف
 هدف كمي

برآورد سال  1399سال   واحد عنوان
1400 

1 

مين و بسط عـدالت در  أت
ــورداري از  برخـــــــــ

ــت ــيم و    فرص ــاي تعل ه
 تربيت

 5/78 75 درصد نرخ پوشش نوآموزان در دوره پيش از دبستان
 2/99 99 درصد پوشش تحصيلي واقعي دوره ابتدايي

 6/92 91 درصد پوشش تحصيلي واقعي دوره متوسطه اول
 83 82 درصد پوشش تحصيلي واقعي دوره متوسطه دوم

 7/92 92 درصد ساله و بالاتر 10درصد باسوادي جمعيت 

2 
ــيم و  ــاء كيفيــت تعل ارتق

 تربيت

 2/16 15 درصد آموزان آموزان غير دولتي از كل دانش سهم دانش
آمـوزان دوره   هاي نظري از كل دانش تهآموزان رش درصد دانش

 4/58 59 درصد دوم متوسطه 

 5/97 97 درصد نرخ گذر ظاهري از دوره ابتدايي به متوسطه اول

 6/95 95 درصد نرخ گذر ظاهري از دوره متوسطه اول به متوسطه دوم

 6/0 7/0 درصد نرخ تكرار پايه در دوره ابتدايي

 9/0 1 درصد متوسطه اولنرخ تكرار پايه در دوره 

3 
بــازنگري و بازمهندســي 

هــا و  ســاختارها رويــه 
 ها روش

 2/26 26 نفر آموز به معلم در دوره ابتدايي بهبود شاخص نسبت دانش

 9/17 5/17 نفر آموز به معلم در دوره متوسطه اول بهبود شاخص نسبت دانش

 6 18 نفر ومآموز به معلم در دوره متوسطه د بهبود شاخص نسبت دانش

4 

ارتقاء منزلت اجتماعي و 
اي سـرمايه   حرفه  جايگاه

انساني آموزش و پرورش 
با تاكيد بر نقش الگـويي  

 و جايگاه معلم

ي واجد شرايط ساير دانشگاهها بـراي   آموخته سهم جذب دانش
 20 20 درصد اي در دانشگاه فرهنگيان از كل ظرفيت دانشگاه   تربيت حرفه

 

 راهبردها -4-2 
 به شرح زير تعيين شده است:در سند تفصيلي برنامه ششم توسعه  راهبردهايي، به اهداف كلان بخش آموزش و پرورش عمومي ر راستاي نيلد

 )آموزشي هاي شاخص اساس بر( نابرخوردار هاي استان اولويت با كشور هاي استان در  نابرابري كاهش 

 ها خروجي و محتوي فرايندها بهبود آموزشي عوامل كيفيت ارتقاي 

 مديريتي و اداري ساختارهاي در بازنگري و انساني نيروي ساماندهي 

 مكان و زمان با متناسب پرورش و آموزش بنيادين تحول سند يكپارچه و متوازن استقرار 

 معلم تربيت نظام ارتقاي 

 انساني سرمايه هاي سياست در بازنگري و جامعه در معلمان جايگاه ارتقاي 
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 اجرايي و اقداماتراهبردها  اهداف كلي، -4-3 

 باشد: تمهيداتي در قالب اقدامات اساسي در سند تفصيلي برنامه پيش بيني شده است كه به شرح جدول زير مي ،براي تحقق راهبردهاي مصوب بخش

 اهداف كلي، راهبردها و اقدامات اساسي بخش در برنامه ششم توسعه -)1فرم (

 اقدام اساسي راهبرد اهداف كلي

ين و بسط عدالت در برخورداري از امت
 هاي تعليم و تربيت  فرصت

هـاي كشـور    در استان  كاهش نابرابري
هـاي نـابرخوردار (بـر     با اولويت اسـتان 
 هاي آموزشي) اساس شاخص

 طـرح  :طريـق  از تحصـيل  از بازمانـده  افـراد  جـذب  و تحصيلي پوشش افزايش -
 روزي شبانه مدارس و مركزي روستا مدارس

 از كمتـر  انهـا  تحصـيلي  پوشـش  نرخ كه استانهايي تحصيلي پوشش خصشا ارتقا -
 است كشوري ميانگين

 روستايي مناطق دختران توانمندسازي -
 هوشمند مدارس توسعه -
 اولياء و معلمان آموزان دانش مجازي يادگيري و الكترونيكي محتواي توسعه -
 دور راه از آموزش توسعه -
  دبستان پيش دوره كيفي و كمي توسعه -
 سوادي به بي ورودي انسداد -
 عشايري و يافته توسعه كمتر مناطق پرورش و آموزش وتوسعه بهبود -
 پايه چند كلاسهاي در آموزشي كيفيت ارتقاي -
 استحكام بدون مدارس سازي مقاوم و آفرين خطر مدارس بازسازي و تخريب -
 كشور سراسر در آموزان دانش داستاندار تراكم به نيل تا جديد كلاسهاي احداث -
 ورزشي سالنهاي و استخر  كتابخانه – نمازخانه تكميل و احداث -

ارتقاي كيفيت عوامـل آموزشـي بهبـود     ارتقاي كيفيت تعليم و تربيت
 ها فرايندها محتوي و خروجي

 و تربيتي آموزش و مواد درسي هاي برنامه در تحول -
 وتربيتي آموزش هاي رسانه و منابع سازماندهي -
 پژوهشي هاي برنامه در تحول -
 آموزشي واحدهاي در منابع و مديريت  وري بهره افزايش و سازيبهينه -
 پرورشي و آموزشي موسسات و مدارس بندي رتبه نظام  اجراي -
  قرآني هاي آموزش ارتقاي -
 قرآني هاي برنامه وگسترش توسعه  تعميق -
 ها آموخته به عمل و مسائل حل توانايي و گيزند هاي مهارت و آداب تقويت -
 موجود افزاري سخت و افزاري نرم تجهيزات ساماندهي -
 ارتباطات و اطلاعات فناوري از استفاده ترويج -
 ملي اينترانت به مدارس اتصال -
 ملي اينترانت به مدارس اتصال -
 يادگيري در فعال هاي روش حاكميت -
 انساني منابع بر تأكيد با هيآموزشگا مديريت بهبود -
 ريزي عملياتي در آموزش و پرورش استقرار نظام بودجه -
 آمـوزش  جـامع  هـاي  برنامه ارائه( آموزان دانش تربيتي و پرورشي امور به توجه -

 قرآن) اهداف با تلفيقي برنامه و قرآن
 قرآني هاي آموزه  ارائه در مربيان سازي توانمند - 
 آموزي دانش هاي علمي تشكل  فعاليت تقويت -
 مدارس سطح در مهارت هاي جشنواره و المپيادها برگزاري -
 مربـوط  كاربردي و اي توسعه بنيادي هاي پژوهش از حمايت و مديريت  انجام -
  پرورش و آموزش به
 درسي برنامه توليدراهنماي -
 تحصيلي مختلف هاي دوره نياز مورد آموزشي هاي توليدبسته - 
 درسي ريزي برنامه نظام  فرآيند واستقرار بازنگري طراحي -
 پژوهش سازمان محصولات و توليدات  بخشي اعتبار و ارزشيابي نيازسنجي -

  نصاب حد زير مدارس در يكسان هاي پايه در مختلف هاي رشته همنام دروس ادغام -
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 اقدام اساسي راهبرد اهداف كلي
 اي هاي جهاني و منطقه مشاركت فعال با سازمان -
ها و تعهدات جهاني بويژه اهداف توسعه پايدار و  عال در اجراي برنامهمشاركت ف -

 2030آموزش 
هـاي جهـاني    بنـدي   تلاش براي بهبود مستمر رتبـه جمهـوري اسـلامي در رده    -

 آموزشي  
 هاي آموزشي كشور المللي جهت انعكاس ظرفيت توسعه شبكه مدارس بين -
 معلمان هاي پژوهشي در ارتقاء دانش بينش و مهارت -
 هاي اقدام پژوهشي در بين معلمان كشور توسعه ظرفيت -
 اندازي شبكه معلمان پژوهنده ايجاد و راه -

 بازنگري و بازمهندسي ساختارها 
 ها ها و روش رويه

ساماندهي نيروي انساني و بازنگري در 
 ساختارهاي اداري و مديريتي

 پرسـنلي (نوين بكفاي سامانه يعمليات اجراي به اشتغال يا ابلاغ گونه هر ابتناي -
 يكپارچه سامانه سمت به نيل و حقوق و پرسنلي هاي پايگاه با آن ارتباط و) جديد
 سـازمان  هـاي  پايگاه با خط بر ارتباط با پرورش و آموزش وزارت و اداري – مالي

 احوال ثبت و مديريت
 مـي  كلاس تقسيم به منجر كه كلاسها نصاب حد بر مازاد آموزان دانش انتقال -

  حمايتي بسته با غيرانتفاعي مدارس به شوند
 جـويي  صرفه به عادي با روزي شبانه مدارس آموزان دانش تراكم كردن متوازن -

 شود مي منجر انساني نيروي
هـا و   ارائه الگوي مبتني بر توان مناطق آموزشي در استانها بـر اسـاس ظرفيـت    -

 شوراهاي آموزش و پرورشبيني شده در قانون تشكيل  اختيارات پيش
 سراسـر  مـدارس  در يكپارچـه  حسـاب  و مـدارس  مالي نوين دستورالعمل ايجاد -

 )اختيار با توام نظارت(كشور
 كشور سراسر مدارس ازمديران درصد 30 حداقل به مدارس تعالي طرح تسري -

اي  حرفه  ارتقاء منزلت اجتماعي و جايگاه
كيد بر سرمايه انساني آموزش و پرورش با تا
 نقش الگويي و جايگاه معلم

 
 

 ـ ارتقاي نظام تربيت معلم
 
 
 

ـ ارتقاي جايگـاه معلمـان در جامعـه و    
ــت  ــازنگري در سياســـ ــاي بـــ هـــ

 سرمايه انساني 

 تحولي اسناد اساس بر پرورش و آموزش در مشاغل بنديطبقه هاي شاخص احصاء -
 پرورش و آموزش در  مشاغل بندي طبقه طرح اجراي و بيني باز -
 شغلي هاي رسته به توجه با اي حرفه و علمي صلاحيتهاي احراز هاي شاخص تبيين -
 شغلي هاي رسته و ها رشته از هريك براي استانداردها تعريف -
 تحولي اسناد اساس بر پرورش و آموزش در مشاغل بندي طبقه هاي شاخص احصاء -
 پرورش و آموزش در  مشاغل بندي طبقه طرح اجراي و بيني باز
 شغلي هاي رسته به توجه با اي حرفه و علمي صلاحيتهاي احراز هاي شاخص تبيين -
 شغلي هاي رسته و ها رشته از هريك براي استانداردها تعريف -
 شغلي هاي رشته و ها رسته از هريك در آنها رساني روز به و عناوين بازتعريف -
 اجرايي دستورالعمل و نامه آيين تدوين و
 بـه  توجـه  بـا  آموزشي و اداري هاي پست در مشاغل احراز جديد شرايط اجراي -

 مشاغل بندي طبقه طرح قانون
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 مقدمه -1 
زايي، افزايش توليد ملي، ارج نهادن به توان اقتصادي داخلي و ...،  رويه، اشتغال ي پايدار، كاهش فقر، كاهش مهاجرت بيمفاهيمي چون توسعه
ترين راهكارهاي پيش روي يكي از كليديريزان كلان كشوري در ادوار مختلف بوده است؛ بدون ترديد  هاي اصلي برنامه همواره يكي از دغدغه

آفريني موثري در توليد ملي و بازار كار  باشد؛ نيروي كاري كه بتواند نقش گذاران در اين زمينه، تربيت نيروي كار ماهر و داراي صلاحيت مي سياست
 يسر نخواهد بود. اي و مهارتي م هاي فني، حرفه داشته باشد. تربيت چنين نيروي كار متخصصي جز از رهگذر آموزش

اي و مهارتي نقش مهمي را در تأمين سرمايه انساني از طريق تربيت نيروي كار ماهر مورد نياز بازار كار  هاي مهارت محور يا فني، حرفه آموزش
هاي مختلف  رد نياز بخشدار تربيت نيروي كار مو ها در كشورهاي در حال توسعه نه تنها عهده كنند. اين آموزش در كشورهاي مختلف جهان، ايفا مي

ها راه  باشد، بلكه از طريق بستر سازي خود اشتغالي، به حل مشكل بيكاري نيز كمك مي نمايند. افزون بر آن، اين آموزش اقتصادي اين كشورها مي
ها از مباني علمي و استفاده از  مندي اين آموزش روند، چرا كه از يك سو با توجه به بهره بري در مسير تربيت نيروي انساني نيز به شمار مي ميان
علمي  هاي كلاسيك راه خود را از يادگيري بر مبناي تجربه عملي صرف جدا كرده و از اين طريق راه دراز مدت غير هاي پذيرفته شده آموزش روش

مقابل تغييرات تكنولوژيكي به آساني هماهنگ اين نوع فراگيري را كوتاه نموده و اين توانايي را در آموزش ديده فراهم مي كنند تا بتوانند خود را در 
هاي نظري و عملي اين امكان را براي آموزش ديدگان فراهم مي نمايند كه همسويي  ها با توام نمودن آموزش نمايد، از سوي ديگر اين آموزش
 اجتماعي فراهم شود .و ت هاي اقتصادي ها در فعالي باشند و از اين طريق امكان بيشتري براي جذب آن بيشتري با نيازهاي بازار كار داشته

هاي انساني، امكان ثروت آفريني و كارآفريني متناسب  ها موجب توانمندسازي سرمايه توان چنين اشاره كرد كه اين آموزش بندي كلي مي در جمع
جوانان، رفع معضل بيكاري، افزايش همبستگي  ها، افزايش اشتغال ي اين آموزشآورد و ثمرهباشد كه ره با استعدادهاي افراد و نياز بازار كار مي

 هاي توسعه و پيشرفت خواهد بود. پذيري و نهايتاً كمك به تقويت اقتدار اقتصادي كشور و ايستادن بر فراز قله وري و رقابت اجتماعي، بهره
  

 تعاريف و مفاهيم -1-1 
 شده؛ ارائه افراد به  حرفه و كسب و كار ،د مهارت و توانايي براي احراز شغلكه به منظور ايجاگردد اطلاق ميهايي آموزشبه  ايآموزش فني و حرفه

اي به عنوان  سازمان يونسكو بر اين باور است كه آموزش فني و حرفه شود. مي زندگي كيفيت افزايش و هزينه كاهش موجب و داده افزايش ها راآن كارآيي
هاي عملي و دانش مربوط به مشاغل در  ها، علوم وابسته به آنها و كسب مهارت ي، مطالعه فناوريبخشي از يادگيري مادام العمر علاوه بر آموزش عموم

ها افراد را  اين آموزش 1آموزد.اي چگونه آموختن را ميگيرد. به تعبيري ديگر، آموزش فني و حرفه هاي گوناگون اقتصادي و اجتماعي را نيز در بر مي بخش
كند كه موجب كاهش مخارج  هايي ايجاد مي دهد يا مهارت وري شاغلين را در انجام كار افزايش مي آماده كرده، همچنين بهرهبراي احراز شغل و كسب و كار 

  2شوند. و افزايش كيفيت زندگي مي
شده و  كه يكي از اسناد بنيادين حقوق بشري در جهان محسوب 3ميلادي 1966المللي حقوق اقتصادي، اجتماعي و فرهنگي مصوب ميثاق بين

) 2(، در بند )) قانون مدني9ي (ماده( با الحاق به اين ميثاق رسماً آن را در حكم قانون داخلي پذيرفته است 17/2/1354كشور ايران نيز در تاريخ 
  خواهند آورد بايد شامل  عمل  به  حق  اين  كامل  اعمال  منظور تأمين  به  ميثاق  اين  طرف  كشورهاي  كه  اقداماتي«دارد: ) خويش اشعار مي6ي (ماده

و   تام  و اشتغال  ـ اجتماعي  اقتصادي  مداوم  توسعه  تأمين  از لوازم  باشد كه  ها و تدابير فني مشي  ها و خط برنامه  و طرح  اي و حرفه  فني  هدايت و تربيت
) قانون نظام جامع آموزش 2ي () ماده1بند (همچنين  4».نمايد  د حفظافرا  را براي  و اقتصادي  سياسي  اساسي  آزاديهاي  كه  شرايطي  تحت  مولد است

                                                
١. ‘Technical and vocational education and training’ (TVET) is … “Learning to learn”… 
٢. UNESCO (GC) ٢٠١٥, UN.  
٣. International Covenant on Economic, Social and Cultural Rights, ١٩٦٦ (Pacte international relatif aux droits 
économiques, sociaux et culturels, ١٩٦٦).  
٤. “The steps to be taken by a State Party to the present Covenant to achieve the full realization of this right shall 
include technical and vocational guidance and training programmes, policies and techniques to achieve steady 
economic, social and cultural development and full and productive employment under conditions safeguarding 
fundamental political and economic freedoms to the individual”, International Covenant on Economic, Social and 
Cultural Rights, ١٩٦٦. 
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هاي عملي،  ها، مهارتكسب نگرشدارد: بيان مي اي و مهارتي آموزش و تربيت فني، حرفه، در تعريف 1396اي و مهارتي مصوب  و تربيت فني، حرفه
 . اعي به همراه آموزش و تربيت عموميفهم و دانش مرتبط با حرَف و مشاغل بخشهاي گوناگون اقتصادي و اجتم

اي و مهارتي رسمي: آموزشي است كه جهت  و حرفه شود؛ آموزش و تربيت فني  ارائه مي  2و غير رسمي  1رسميها به دو صورت  اين آموزش
سات آموزش عالي از قبيل ي نظام آموزشي و بالاتر توسط وزارت آموزش و پرورش و مؤسي متوسطهاي و شغلي از دوره هاي حرفه كسب شايستگي

شود. اتمام  اي مربوط منجر مي كاربردي و دانشگاه آزاد اسلامي ارائه و به اخذ مدرك تحصيلي و حرفه اي، دانشگاه جامع علمي وحرفه دانشگاه فني
اي و مهارتي  و حرفه فني ها است و آموزش و تربيت  آميز هر سطح به همراه تجارب واقعي دنياي كار مجوز ورود به سطح بعدي آموزش موفقيت

اي مشخص ارائه و به اخذ گواهينامه شايستگي و صلاحيت شغلي  غيررسمي: آموزشي است كه در خارج از نظام آموزشي رسمي طبق برنامه
ها  ر اين آموزششود. نوع ديگ هاي اقتصادي ارائه مي هاي اجرائي و بنگاه اي، دستگاه وحرفه ها توسط سازمان آموزش فني انجامد. اين آموزش مي
ها قابل  پذيرد. هر دو نوع اين آموزش اي صورت مي هاي شغلي و حرفه ها و صلاحيت نايافته جهت توسعه شايستگي صورت فردي و سازمان به

 باشد. هاي رسمي مي سازي با آموزش ارزشيابي و همسطح
ي اقتصادي، اجتماعي و ي ششم توسعهدر قانون برنامه گوناگوناي اي و مهارت محور به انحهاي فني و حرفهلازم به ذكر است كه توجه به آموزش

 ) مورد تاكيد قرار گرفته است. 69ي ()؛ و ماده65ي ()؛ ماده64ي ()؛ ماده4ي () در مواد مختلفي نظير ماده1396-1400فرهنگي (
 
 اي و مهارتي هاي اجرايي بخش آموزش و تربيت فني، حرفه وضعيت دستگاه -2 

باشد.  هاي آموزشي آن مي هاي مجري و تنوع در نظام اي و مهارتي گستردگي ساختار اجرائي، تعدد دستگاه هاي بخش آموزش فني و حرفه از ويژگي
هاي  در سطوح مختلف، اجراي اين آموزش را بر عهده دارند. دستگاه ها هزار واحد آموزشي دولتي و غيردولتي،  به نحوي كه در حال حاضر بيش از ده

 زير است:جدول اي دولتي و غيردولتي به تفكيك رسمي (متوسطه و عالي) و غيررسمي به شرح  فعال در فصل آموزش فني و حرفه دولتي

 اي آموزش فني و حرفه ي اجرايي بخشها دستگاهسياستگذار - 1 جدول
 سياستگذار دوم دستگاه مجري سياستگذار اصلي وضعيت رديف

  هاي وزارت آموزش و پرورشهنرستان وزارت آموزش و پرورش توسطهم -رسمي 1

 وزارت علوم، تحقيقات و فناوري عالي -رسمي 2

 اي دانشگاه فني و حرفه
 دانشگاه جامع علمي و كاربردي

 دانشگاه شهيد رجايي
 موسسات آموزش عالي دولتي و غير دولتي

 

 غير رسمي 3

  ن فني و حرفه ايسازما وزارت تعاون،كار و رفاه اجتماعي
وزارت نيرو، وزارت كشور، وزارت فرهنگ و ارشاد 

 و دستي صنايع فرهنگي، ميراث وزارتاسلامي، 
، وزارت ورزش و جوانان، وزارت صنعت، گردشگري

 معدن و تجارت

كاربردي صنعت آب و  -موسسه عالي علمي
ي المپيك ها؛ كميته؛ سازمان امور شهرداريبرق

ستاندارد؛ سازمان چاي كشور؛ ملي؛ سازمان ملي ا
 سازمان مركزي تعاوني روستايي و ....

 

 وزارت جهاد كشاورزي
كاربردي  -موسسه آموزش عالي علمي

؛ سازمان تحقيقات، آموزش جهاد كشاورزيترويجي 
 و ترويج كشاورزي

 

 دستگاه هاي اجرايي سازمان امور اداري و استخدامي كشور
  (آموزش ضمن خدمت كاركنان)

                                                
١. Formal. 
٢. Non-formal. 
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 آموزي اي و مهارت بخش آموزش فني و حرفهي ها شرح وظايف و مأموريت -2-1 
 آموزي به قرار زير مي باشد: اي و مهارت وظايف كلي بخش آموزش فني و حرفه

 ؛هاي مختلف اقتصادي تربيت نيروي انساني مورد نياز بازار كار در بخش -

 ؛اصلاح هرم شغلي نيروي كار -

 ؛كار با تغيير و تحولات فناوري و نياز بازاركارهمگام كردن سطح مهارت نيروي  -

 ؛هاي مختلف اقتصادي بازسازي و بهسازي مستمر نيروي انساني شاغل در بخش -

 ؛اي هاي توسعه اي و برنامه ، ملي، منطقه آموزش تقاضا محور متناسب با نيازهاي بازاركار بخشي يارائه -

 ؛، شاغلان و بيكاران جوياي كار انفراهم آوردن شرايط كارآفريني و خلاقيت در علاقمند -

 ؛آموزش مهارتي به بيكاران به منظور هدايت آنان به مشاغل جديد يارائه -

 ؛هاي مادام العمر آموزش يتوسعه -

 ؛هاي خاص تأمين نيازهاي آموزش مهارتي گروه -

 هاي جديد؛ مهارت يمعرفي و توسعه -

 .ها ز منابع و سرمايههاي زندگي از طريق آموزش استفاده بهينه ا افزايش مهارت -

 : كرد بيان ذيل بصورت خلاصه طور به توان مي را ها آموزش اين همچنين نقش
 دانايي بر مبتني يتوسعه بر آموزي مهارت و اي حرفه و فني آموزش تاثير -1 

 دانايي. اند كرده تعريف »شود مي صلحا اطلاعات گيرنده توسط اطلاعات مصرف از كه ها مهارت و اطلاعات از اي شده انباشته ذخيره« را دانايي
 آموزش حاصل انساني يسرمايه و است  »انساني يسرمايه« دانائي اصلي هاي مؤلفه از يكي. رود مي كار به و آيد مي وجود به فرد ذهن در

 افزايش طريق از آموزي تمهار و اي حرفه و فني هاي آموزش رو اين از. باشد مي رواني و جسمي سلامت و ها مهارت از اي ذخيره مناسب،
 .دارد دانائي بر مبتني توسعه تحقق در مؤثري نقش كار نيروي مهارت سطح

 پذيري رقابت و وري بهره بر آموزي مهارت و اي حرفه و فني آموزش تاثير -2
 :  است قرارگرفته تحليل مورد زير هاي زمينه در وري بهره ارتقاي بر آموزش تأثير

 ساير تا سازد مي قادر را كار نيروي كه هايي مهارت ، اند نموده كسب را اي ويژه هاي مهارت و اند ديده آموزش هك كساني اقتصادي عملكرد 
 .يابد مي بهبود ، برد كار به كارآتري طور به را توليدي هاي نهاده

 آن از و پذيرفته زودتر را نوين اوريفن ديده آموزش فرد واقع در. يابد مي افزايش فناوري تغييرات با ديده آموزش افراد سازگاري سرعت 
 .كند مي خود استفاده درآمد افزايش جهت

 . دهد مي ارتقاء نوين توليدي هاي سازمان در را فرد اثربخش عملكرد ، آموزش 
 . كند عمل خوبي هب شغلي هاي موقعيت در كند مي آماده را او و كند مي ايجاد فرد در را توليدي رفتار با سازگار هنجارهاي و ها ارزش آموزش، 
 آورد مي وجود به درست، و مناسب گيري تصميم قدرت ، جديد هاي مسئوليت و وظايف پذيرش ، معاش كسب هاي توانايي فرد، براي آموزش 

 . است ور بهره شدت به فرد يك هاي ويژگي تماماً كه
 تعامل همچنين. انجامد مي  كارگران دستمزد افزايش به ر،كا در جديت بر تأثير و مهارت افزايش با آموزي مهارت و اي حرفه و فني  آموزش 

 با را افراد اي، حرفه و فني آموزش كه ميزاني به لذا و بخشد مي بهبود نيز را كاري گروه به متعلق هاي انگيزه كارگران، ميان بالقوه
 در و بهتر كيفيت با توليدي هاي كميت افزايش به دهد، مي افزايش را كار در جديت و سازد مي آشنا شغلي انتظارات و نيازها و ها مهارت
 .انجامد مي وري بهره بهبود نتيجه

 ارتقاي طريق از جز كه است نموده ناپذير اجتناب را اقتصادي هاي فعاليت پذيري رقابت آن، با پيوندي هم ضرورت و اقتصاد شدن جهاني 
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 و كارآفريني طريق از اي حرفه و فني  آموزش كه است اين بر ارانتظ. شود نمي حاصل كار نيروي مهارت سطح افزايش و وري بهره
 منابع از بهتر استفاده و اقتصادي هاي فعاليت حيطه در برابر شغلي هاي فرصت ايجاد موجبات مديريتي و شغلي هاي مهارت تقويت
 .نمايد كمك اقتصادي يپذير رقابت به نتيجه در و كرده فراهم را خدمات و ها كالا بهتر و بيشتر عرضه براي موجود

 اي منطقه توازن ايجاد و سرزمين آمايش در آموزي مهارت و اي حرفه و فني آموزش نقش -3
 به سرزمين آمايش مقوله ترتيب بدين. اند كرده تعبير طبيعي و اجتماعي هاي ظرفيت از بهينه برداري بهره ترتيبات مهندسي را سرزمين آمايش
 :گيرد مي شكل زير اساسي ملاحظه سه اساس بر ، فعاليت و فضا ،انسان ميان تعامل ايجاد معناي

 .باشد مي اجتماعي و اقتصادي اصلي عملكردهاي و ها تخصص كننده تعيين كه تنگناها و موانع و ها قابليت و ها ظرفيت -
 .است توسعه در انسان عامل خصوصيات كننده بيان و باشد مي جامعه رفتاري و اعتقادي هاي مشخصه بر ناظر كه منطقه فرهنگي ساختار -
 .دارد مي ملحوظ توسعه هاي گيري جهت در را فضا خصوصيات و است سرزمين هاي ويژگي كننده بيان كه اي منطقه موقعيت -
 اين كردن رقابتي جهت مناسب راهبردهاي و تدابير اتخاذ و كشور نسبي هاي مزيت از بهينه ياستفاده فوق، ملاحظات گرفتن نظر در با

 هاي مزيت شناخت مستلزم امر اين. شود مي محقق طبيعي امكانات و ذخاير ، جغرافيايي موقعيت ، انساني منابع هاي مزيت اولويت با ، ها مزيت
 توزيع. باشد مي آن با متناسب متخصص انساني نيروي تأمين و فيزيكي هاي سرمايه  اقتصادي، هاي فعاليت دهي جهت و اي منطقه نسبي

 دهيشكل در مؤثري نقش ، اي منطقه استعدادهاي و ها مزيت حسب بر آموزي مهارت و  اي حرفه و فني آموزش هاي فرصت و اتامكان جغرافيايي
 .كرد خواهد ايفا كشور هاي مزيت و ها قابليت از كارآمد استفاده و اقتصادي اصلي عملكردهاي

 زندگي فيتكي بهبود و سلامت بر آموزي مهارت و اي حرفه و فني آموزش تاثير -4
 در و مير و مرگ نرخ كاهش بر ها بيماري با مقابله چگونگي به مربوط دانش سطح افزايش با اعم طور به آموزش كه دارد وجود بسياري شواهد
 .گذارد مي تأثير زندگي بهبودكيفيت و سلامت ارتقاي نتيجه
 باعث كه هايي آموزش عنوان به اي حرفه و فني آموزش و پزشكي آموزش و درمان بهداشت، بخش دو در مهارتي و اي حرفه و فني  آموزش
 :است گذار تأثير زندگي كيفيت هاي شاخص بهبود و سلامت بر زير طريق از ها شود، اين آموزش مي افراد شغلي و زندگي مهارت سطح افزايش

 . زيست محيط و فردي سلامت ارتقاي و حفظ چگونگي زمينه در جامعه افراد آگاهي افزايش و سازي توانمند -
 . مناسب كيفيت با بهداشتي هاي مراقبت به دستيابي منظور به شهروندي حقوق زمينه در عمومي هاي آگاهي افزايش -
 . ايمني اصول رعايت و كشاورزان و كارگران سلامت اي، حرفه بهداشت كيفيت افزايش براي اساسي اقدامات انجام -
 و درآمد كسب براي آموزي مهارت نوين هاي شيوه يارائه و بسط طريق از جامعه فمختل اقشار سازيتوانمند و كارآفريني يتوسعه -

 .بهتر زندگي كردن فراهم
 در مهارتي و اي حرفه و فني  آموزش ارائه طريق از غذايي مواد ايمني و سلامت ارتقاي نيز و اي تغذيه سلامت و غذايي امنيت تحقق -

 .كشاورزي بخش

 اجتماعي عدالت و انساني امنيت بر آموزي مهارت و اي حرفه و فني آموزش تاثير -5
 راهكارهاي از كارآفريني، روحيه و فرهنگ ترويج و كارآفرينان از الگوسازي نيز و آموزي مهارت و اي حرفه و فني آموزش به دسترسي برابري
 هاي دوره وگسترش حمايت و خاص هاي گروه ايبر ها آموزش اين دسترسي بسط. رود مي شمار به جامعه افراد تعالي و رشد براي زمينه ايجاد

 و امنيت تحقق نتيجه در و عمومي اعتماد افزايش به ، ها فرصت و منابع به دسترسي افزايش و آنان هاي توانمندي افزايش ضمن كارآفريني،
 . انجامد مي اجتماعي عدالت

 فرهنگي يتوسعه بر آموزي مهارت و اي حرفه و فني آموزش تاثير -6
 فرهنگي، هاي ارزش ارتقاي بر علاوه كارآفريني، و كار فرهنگ تعميق و ترويج طريق از آموزي، مهارت و اي حرفه و فني  آموزش يتوسعه
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 هاي مهارت تقويت طريق از آموزشي، برابر هاي فرصت توسعه. بيانجامد اجتماعي انسجام ايجاد و همبستگي حس تعميق و تقويت به تواند مي
 . دارد همراه به فرهنگي هاي ارزش اعتلاي براي مناسب فضاي و شرايط نيز فناوري تحولات و جامعه نيازهاي با متناسب افراد

 جوانان بيكاري بر آموزي مهارت و اي حرفه و فني آموزش تاثير -7
 دارد،) است بزرگسالان يكاريب نرخ از بيشتر كه جوانان بيكاري نرخ خصوص به( بيكاري نرخ بر مستقيم تاثير كه عواملي از يكي كلي طور به

 همراه به را منفعت پر شغل به دستيابي آموزي  مهارت همواره لذا. يابد اشتغال آن در خواهد مي فرد كه است شغلي آموزش و فردي  مهارت ميزان
 موثر بسيار جوانان بيكاري كاهش در دوگان است كه آموزش هاي آموزشي موفق نظام يكي از مدل دهند مي نشان كشورها ساير مطالعات  دارد،
 به دسترسي عدم و جدي خطرات با كم باصلاحيت افراد هستند، لازم هاي صلاحيت و شايستگي نيازمند كار بازار به ورود براي جوانان. باشد مي

 .است بالاتر بالا، مهارت با افراد اشتغال ميانگين المللي بين آمارهاي اساس بر. شوند مي روبرو اشتغال
. است متفاوت توسعه حال در  عمدتاً كشورهاي و) اتريش دانمارك و  سوئيس، استراليا،  آلمان،( يافته توسعه كشورهاي  بين اي حرفه و فني وزشآم نظام
 هر ود،ش مي ارائه مدرسه محيط در نظري مباني صرفاً و ارائه دانشجو و آموز دانش به واقعي كار محيط در آموزش از بخشي يافته توسعه كشورهاي در

 از انتقال كار، محل در كارآمد آموزش. شود مي داده سوق آموزشي محيط به  صرفاً آموزش شده طي زمان  شود، مي كم يافتگي توسعه ميزان چقدر
 .شود مي جوانان شغلي بازدهي افزايش به منجر كار واقعي محيط در كارآموز كاري تجربه همچنين و كند مي فراهم را كار به مدرسه

 1اي و مهارتي آموزش و تربيت فني، حرفههاي بخش  معرفي دستگاه -1 -2-1 

   كشور اي حرفه و فني آموزش سازمان -الف
   كشور اي حرفه و فني آموزش سازمان تاسيس قانوني مستندات و مباني
 در آموزشي نهاد سه ادغام از انقلاب شوراي نظر اساس بر كهاست  اجتماعي رفاه و كار تعاون وزارت به وابسته كشور ايحرفه و فني آموزش سازمان
 . است شده شناخته ايحرفه و فني مدت كوتاه اي وحرفه فني هايآموزش دارعهده موضوعه قوانين مختلفي، اساس بر و گرديده تشكيل 1359 سال

 كلي هاي سياست ساله توسعه، پنج هاي برنامه ساله، 20 انداز چشم سند ويژه به بالادستي اسناد در راستاي اي حرفه و فني آموزش سازمان
 منظور همين به. نمايدمي اي حرفه و فني هاي آموزش يارائه به اقدام ،ديگر قانوني يماده هاده و فناوري و مهارت راهبردي سند ،مرتبط ابلاغي

 هاي زمينه در اي حرفه و فني هاي وهشپژ و مربي تربيت مركز يك و كشور سطح در كل اداره 31 داراي ،مركزي ستاد بر علاوه سازمان اين
 آموختگان، دانش كارورزي صنوف، و صنايع سيار، شهري، ثابت، قبيل از متفاوت هدف هاي گروه در...  و خدمات كشاورزي، صنعت، از اعم مختلف
 هاي بنگاه شاغلين كار، ومتقاضيان يانكارجو  پذير، اقشارآسيب وساير رسمي غير هاي سكونتگاه وظيفه، كاركنان روستائيان، آموزش خانگي، مشاغل
 نيروهاي وظيفه كاركنان دانشگاهي، التحصيلان فارغ ودانش، كار شاخه آموزان دانش عالي، آموزش موسسات و ها دانشگاه دانشجويان ، اقتصادي
 انساني نيروي سازي آماده هدف با شاغلين و كارجويان يعمده يحوزه دو در شهرها، وحاشيه فرسوده هاي بافت ساكنين ومعلولين، زندانيان مسلح،
 گذاريتاثير مبين تحليلي آمارهاي و گزارشات كه نمايد مي فعاليت شاغلين توانايي و كارايي افزايش يا و كار و كسب و حرفه شغل، احراز براي

 .است مختلف هاي حوزه در مذكور هاي آموزش

   كشور اي حرفه و فني آموزش سازمان يها ماموريت و وظايف اهداف، 
 ماموريت
 و مهارت سنجش و اي حرفه و فني هاي آموزش اجراي و سياستگذاري متولي كه است دولتي نهاد يك كشور اي حرفه و فني آموزش سازمان
 دولتي، هاي نهاد مشاركت با سازمان اين.است كشاورزي و خدمات صنعت، اقتصادي هاي بخش در كارجويان و شاغلين اي حرفه هاي شايستگي
 .نمايد مي اقدام اي حرفه و فني مربيان وتربيت كار نيروي تامين به  خصوصي و تعاوني

                                                
-98هاي اجرايي از سال تحصيلي  تگاهشوراي عالي اداري،  موسسات آموزش عالي علمي كاربردي وابسته به دس 90/206/ 30743لازم به ذكر است بر اساس مصوبه شماره  .1
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 وظايف
 .كشور اقتصادي هاي برنامه و كار بازار نياز با متناسب مهارتي آموزشي هاي برنامه تدوين و مطالعه -1
 .مسئول نهادهاي و ذيصلاح مراجع طريق از مهارت و تخصص نظر از كار نيروي به ملي اقتصاد نيازهاي دريافت -2
 فني آموزش هاي برنامه ارزيابي و نظارت اجرا، سازي استاندارد ،)آموزشي هاي استاندارد( درسي محتواي تنظيم ريزي، برنامه سازماندهي، -3

 . وخصوصي دولتي اجرايي هاي روش و ها بخش تمامي در انساني نيروي شغلي صلاحيتهاي و مهارت سنجش و اي وحرفه
 . 1376مصوب  كار به اشتغال براي اي وحرفه فني آموزشهاي فراگيري الزام قانون استقرار و ريزي برنامه منظور به سازي تربس -4
 با اي حرفه و فني آموزش تجربيات و مهارت دانش، مبادله منظور به مهارت المللي بين مسابقات در شركت و مهارت ملي مسابقات برگزاري -5

 .غيردولتي و دولتي بخش ايه قابليت از استفاده
 صنفي افراد فني صلاحيت تعيين و شايستگي و مهارت استانداردهاي تهيه ها، آزمون ها، آموزش كليه بر نظارت و ريزي برنامه گذاري، سياست -6

 مركب اي كميته تشكيل اب) صنفي هاي اتحاديه هاي كميسيون تشكيل صنفي نظام قانون 30 ماده ط بند 2 تبصره اجرايي نامه آيين استناد به(
 . ها اتحاديه و كشور اي حرفه و فني آموزش سازمان نمايندگان از

 . جانبه چند يا دو همكاريهاي و تكنولوژي انتقال تجربه، تبادل منظور به المللي بين و اي منطقه هاي سازمان با همكاري و عضويت -7
 حقوقي و حقيقي افراد براي خصوصي و تعاوني عمومي، غيردولتي، دولتي، خشهايب اي سرمايه و فني امكانات و ها ظرفيت از گيري بهره -8

 . كشور در اي حرفه و فني آموزشهاي توسعه هدف با...)  و خيرين( خارجي و داخلي
 از آنها زا حمايت جهت در لازم تسهيلات ارائه و دولتي غير بخش فعال مشاركت با اي حرفه و فني آموزش مراكز كيفي و كمي يتوسعه -9

 ...). و اجاره فروش، واگذاري،( مراكز اين سپاري برون و نوسازي ، بازسازي تجهيز، توسعه، تكميل، تامين، طرحهاي تهيه طريق
 . آنها فعاليت بر نظارت و كشور از خاج و داخل در  آزاد اي وحرفه فني آموزشگاههاي تاسيس مجوز صدور -10
 . وكارفرمايي كارگري هاي تشكل و اقتصادي بنگاههاي با تعامل -11
 هايآموزش برگزاري توليدي، واحدهاي كارگاهي بين يا و جوار كارآموزي مراكز ايجاد زمينه در صنايع مديران با مشاركت و هماهنگي همكاري، -12

 .مهارت المللي بين ابقاتمس در شركت و مهارت ملي مسابقات برگزاري در همكاري جلب مشاركتي، صورت به محور سفارش ايحرفه و فني
 . كار بازار نياز بر مبتني توليدي و اقتصادي مختلف هاي بخش شايستگي و شغل آموزش استانداردهاي بازنگري و تدوين -13
 . اي حرفه صلاحيت گواهينامه صدور و كار نيروي اي حرفه مهارت سنجش آزمونهاي برگزاري -14
 استفاده با خصوصي بخش مربيان توانمندسازي و بكارگيري ضوابط تعيين و خصوصي و  دولتي هاي بخش مربيان بازآموزي و آموزش تامين، -15

 . غيردولتي و دولتي بخش توان و ها ظرفيت از
 . دولتي غير و دولتي اي وحرفه فني آموزش مربيان وري بهره و بندي رتبه نظام استقرار و طراحي -16
 اي حرفه و فني آموزشهاي كيفيت ارتقاء منظور به خارجي و داخلي پژوهشي و آموزشي فني، علمي، مركز و موسسات با مشاركت و همكاري -17

 . سازمان ملي
 . دولتي غير و دولتي از اعم رسمي غير اي حرفه و فني آموزشهاي امر با مرتبط پيشنهادهاي و شكايات به رسيدگي و نظارت بازرسي، -18
 . مهارتي بخشهاي در آموزشي ايلوس و منابع تدوين و تهيه -19

 نتايج كاربست و خدمات كيفيت مستمر بهبود و ارتقاء براي غيردولتي و دولتي اي حرفه و فني آموزش مراكز بندي رتبه و سنجي اعتبار -20
 .منابع توزيع و ريزي دربرنامه حاصله

 ).ايران اسلامي جمهوري كار قانون 181 ،107 مواد( كارگران فني دانش ردنبالاب و كار جويندگان براي آموزشي مناسب هايروش و امكانات تامين -21
 . مذكور قانون مشمول دستگاههاي با آموزشي هايهمكاري راستاي در دولت مالي مقررات از بخشي تنظيم الحاق قانون 17 ماده تحقق براي ريزيبرنامه  -22
 و اي حرفه و فني آموزش متقاضيان به كار جوياي آموختگان مهارت اشتغال هگيرير و شغلي و آموزشي هدايت و مشاوره خدمات ارائه -23

 .آموختگان مهارت اطلاعاتي بانك تشكيل
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 . سازمان راهنمايي و رساني اطلاع ملي شبكه ايجاد و كشور عمومي فرهنگ در اي حرفه و فني آموزش جايگاه ارتقاء و سازي فرهنگ -24
 تطبيق براي تلاش و كاركشور بازار مهارت نيازهاي و المللي بين و ملي سطح در مهارتها و ها فناوري و مشاغل اتتغيير شناسايي و مطالعه -25

 . هشد ياد تغييرات با آموزي مهارت هاي برنامه و سياستها

 دانشگاه جامع علمي كاربردي   -ب
 .است فناوري هاي گسترش آموزش مه،اساسنا )1( ماده وفق آن فهد و گرفت شكل تكنولوژي جامع دانشگاه نام با كاربردي علمي جامع دانشگاه

 توجه مورد اصلي مبناي يك عنوان به دانشگاه هاي كلان ريزي برنامه و ها گذاري سياست در بايست مي آن تحولات و وريآفن موضوع مبنا، اين بر
 ابتدايي ترين در آن آموخته دانش كه است محور آورفن دانشگاهي لوژيك،تحولات تكنو وآوري فن مباني به توجه با دانشگاه بنابراين. گيرد قرار جدي
 يا و بهبود را موجود هاي فناوري تواند مي سطح، ترين پيشرفته در و بوده برخوردار مربوط فناوري كارگيري در به لازم هاي مهارت و علم از سطح،

به  ،پاسخگويي به نيازهاي تخصصي ،ها كاربردي بودن آموزشتوان به  ردي ميهاي دانشگاه جامع علمي كارب از ويژگي .كند خلق فناوري جديدي
 اشاره كرد. اتكا به منابع موجود در كشورو  ها خودگرداني آموزش، ها هنگام كردن آموزش

 هاي دانشگاه جامع علمي كاربردي اهداف، وظايف و ماموريت 
براي  هاي اجرايي دولتي و غيردولتي را ها و دستگاه است كه مشاركت سازمانهدف دانشگاه جامع علمي كاربردي، فراهم آوردن موجباتي    

فارغ التحصيلان  هاي مختلف اقتصادي، اجتماعي و فرهنگي كشور ممكن سازد، به نحوي كه  تربيت نيروي انساني متخصص و مورد نياز بخش
 حول مي شود دانش و مهارت لازم را كسب كنند.هريك از موسسات وابسته به اين دانشگاه بتوانند براي كاري كه به آنها م

 دانشگاه جامع علمي كاربردي ماموريت و وظايف
 ،اصلاح گرديده است. طبق آخرين اساسنامه مورد بازنگري و 13/12/1375و  18/7/1371، 13/8/1370اساسنامه دانشگاه در مقاطع زماني    

 ت:آن به شرح زير اس به وابسته ادارات، مؤسسات و كاربردي وظايف دانشگاه جامع در زمينه، آموزشهاي علمي

تهيه و پيشنهاد ضوابط و سياستهاي كلي تأسيس و توسعه ، كيفيت اداراه و حدود فعاليت مؤسسات آموزشي وابسته و نحوه تأمين  
  كاربردي منابع مورد نياز به شوراي عالي علمي

 . برسد كاربردي هاي علمي هايي كه بايد به تصويب شوراي عالي آموزش و برنامه ها هاي لازم به منظور تهيه ،طرح يرسانجام مطالعات و بر 

  تهيه ضوابط و استانداردهاي آموزشي 
هاي تأمين و  طرح هاي درسي تهيه، برنامه تنظيم و تهيه براي ريزي برنامه عالي شوراي كاربردي همكاري با گروه آموزشهاي علمي 

  .هاي اجرايي سات وابسته با همكاري دستگاهاستحكام اعضاي هيأت علمي تخصصي مؤس
 به ايشان ارتقاي شرايط و كاربردي بررسي و پيگيري ضوابط احراز صلاحيت براي عضويت در هيأت علمي مؤسسات آموزش علمي 

 هاي فرهنگ و آموزش عالي و بهداشت، درمان و آموزش پزشكي حسب مورد.  وزارتخانه
هاي اينگونه آموزشهاي عالي به  ها و دوره ؤسسات و پيشنهاد تأسيس مؤسسات جديد در رشتهبررسي شرايط و امكانات لازم براي م 

 هاي فرهنگ و آموزش عالي و بهداشت، درمان و آموزش پزشكي حسب مورد.  وزارتخانه
زم جهت ارتقاي هاي لا ستورالعملد ها و ها و صدور ابلاغيه ربط و ارزشيابي فعاليت نظارت بر جريان كار مؤسسات آموزش عالي ذي 

 ها.  سطح اين آموزش
 متناسب تخصيص و كاربردي هاي مختلف دولتي و غيردولتي براي حمايت از آموزش عالي علمي هاي دولت و بخش جلب كمك 

 . حاصله عوائد و اعتبارات
  كاربرديهاي عالي علمي  انجام تحقيقات مربوط به آموزش 

هاي علمي كاربردي ارائه كرده است  ) از آموزش17/11/1374 مورخ 369(مصوب جلسه  نگيبه استناد تعريفي كه شوراي عالي انقلاب فره 
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نگام كردن و ارتقاي ه وري، به ها، افزايش بهره انتقال دانش كار، ايجاد مهارتهايي است كه با هدف ارتقاء و  آموزش« ،هاي عالي كاربردي آموزش
انجام مي شود تا  ه فعاليت در آوردن استعدادهاي نهفته براي تصدي مشاغل و حرف گوناگونمعلومات و تجارب شاغلان، رشد استعدادهاي بارز و ب

، ماموريت اصلي دانشگاه جامع حول همين رسالت »شود به سطح مطلوب برساند آنان محول مي كه به توانائي افراد را براي انجام دادن كاري
 هاي ومهارت فني دانش ارتقاء متولي كاربردي، علمي عالي آموزشهاي اصلي مرجعيت وانعن به كاربردي علمي جامع باشد. به عبارتي، دانشگاه مي

 كشور هاي ظرفيت و منابع تمام از استفاده با رقابتي فضاي در روزآمد، هاي فناوري بر مبتني وظايف، بهينه انجام براي شغلي متقاضيان و شاغلان

 .مي نمايد فعاليت المللي بين و ملي سطح در كه است

 شهيد رجايي تربيت دبير دانشگاه  -پ
 مركز به سپسو  تاسيس اسلامي انقلاب مجتمع تهران و تكنولوژي انستيتوهاي ادغام با 1359 سال دانشگاه تربيت دبير فني شهيد رجايي در

 را فني دبير ناپيوسته كارشناسي هاي هدور اجراي مجوز فني، معلم و كارداني هاي دوره بر علاوهه و داد نام تغيير اسلامي انقلاب فني عالي آموزش
 در اي حرفه و فني دبير تربيت يدانشكده) وقت عالي آموزش و فرهنگ وزارت( عالي آموزش گسترش دفتر مجوز با 1372 سال در. نمود دريافت نيز
 1376 سال در موجود، هاي توانايي و تامكانا به توجه با. پذيرفت دانشجو كارشناسي يرشته دو در سراسري آزمون طريق از و تاسيس مركز اين
 به فرهنگي انقلاب عالي شوراي تاييد و عالي آموزش و فرهنگ وزارت مجوز با و ادغام اي حرفه و فني دبير تربيت يدانشكده و عالي آموزش مركز

 .گرديد مزين »رجايي« بزرگوار شهيد نام به تبديل شد و دانشگاه

 رجايي شهيد دبير تربيت شگاهدانمباني و مستندات قانوني تأسيس 
 است. پرورش و آموزش يوزارتخانه به وابسته دانشگاه ،اساسنامه بر اساس  

 رجايي شهيد دبير تربيت دانشگاه ها اهداف، وظايف و مأموريت
 مشخص شده، به شرح زير است: )1 (ماده و براساس كه در قالب اساسنامه دانشگاه ترين اهداف مهم   
 قاي سطح فرهنگ و دانش جامعهبه ارتكمك  -1

 ارتقاي سطح آموزش و پژوهش در وزارت آموزش و پرورش -2

 رجايي شهيد دبير تربيت دانشگاه ها وظايف و مأموريت
 به شرح زير است: دانشگاه، ياساسنامه) 2( ماده براساسدانشگاه  هاي دانشگاه كه در قالب وظايف اهم مأموريت   
 ؛پرورش و آموزش وزارت تابع آموزشي مراكز و ها واحد در تدريس منظور به متخصص و تعهدم دبيران از بخشي تربيت -1
 و مربوط مقررات و ضوابط رعايت با مدت كوتاه تخصصي هاي دوره برگزاري -2
 .دبير تربيت با مرتبط هاي دانشگاه ساير با همكاري -3

 اي  دانشگاه فني و حرفه -ت
اصلي آن آموزش و تربيت  يهاي مهارتي در هر كشوري ساختاري است يكپارچه و هدفمند كه وظيفه وزشاي يا آم وحرفه هاي فني آموزش   

اشتغال موجود و انطباق توانمندي هاي  يتوسعه هاي لازم به شاغلين براي حفظ و نيروي كار ماهر براي ورود به بازار كار و همچنين آموزش مهارت
اي  وحرفه هاي دانشگاه فني ها و آموزشگاه ها توسط دانشكده باشد كه بخشي از اين آموزشغييرات تكنولوژي ميافراد با نيازهاي جديد بازار كار و ت

واسط  يها است كه حلقه اي تربيت تكنسين وحرفه دانشگاه فني يمهمترين وظيفهد. نشو هاي فارغ التحصيلان هنرستان انتخاب مي كه از ورودياست
 شوند. محسوب مياي  وحرفه مهندسين براي كارگران صنايع در دانشگاه فني هاي ها و طرح يا مترجم ايده

هاي دانشجويان و شكوفايي استعدادهاي  اي، ايجاد و ارتقاي دانش، نگرش و مهارت هاي فني و حرفه به منظور طراحي، اجرا و توسعه آموزش   
و ايجاد زمينه هاي اشتغال در بازار كار ،دانشگاه فني و حرفه اي بر اساس مجوز  نهفته در آنان، توانمند نمودن دانشجويان براي كاربرد علوم و فنون
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تحقيقات و فناوري و طبق قانون اهداف، وظايف و تشكيلات  ،راي گسترش آموزش عالي وزارت علومشو 10/3/1390مورخ  45588/22شماره 
 وزارت علوم، تحقيقات و فناوري تاسيس گرديد.

اي تاسيس و با تحت پوشش  مجلس شوراي اسلامي، دانشگاه فني و حرفه  15/10/89برنامه پنجم توسعه، مصوب  قانون 23براساس بند    
اي كشور از وزارت آموزش و پرورش منتزع و با كليه اهداف، ماموريت ها و تعهدات به وزارت   هاي فني و حرفه قراردادن دانشكده ها و آموزشكده
شوراي گسترش آموزش عالي ، با  45588/22و به موجب مجوز شماره  31/2/1390يافت . همچنين در تاريخ علوم ،تحقيقات و فناوري انتقال 

 تشكيل دانشگاه فني و حرفه اي موافقت قطعي به عمل آمد.

 اي حرفه و فني دانشگاه اهداف
 توسعه آموزش هاي عالي فني و حرفه اي.  -1
 اي. مهارت و نگرش در سطوح تربيت كاردان و كارشناس فني و حرفهاي از طريق توسعه دانش،  گسترش شايستگي حرفه -2
 اصلاح هرم تحصيلي و شغلي نيروي كار كشور و ارتقاء و توانمند سازي سرمايه هاي انساني. -3
 كاهش فاصله سطح شايستگي نيروي كار كشور با سطح استاندارد جهاني. -4
 اي. لي فني و حرفهتربيت نيروي انساني مناسب با فرصت هاي جديد شغ -5
 اي كشور . ارتقاي جايگاه آموزش هاي رسمي فني و حرفه اي در نظام آموزش فني و حرفه -6

 اي حرفه و فني دانشگاه وظايف 
 همكاري و بهره گيري از تجارب و تخصص مراكز آموزشي و پژوهشي -1
 يهمكاري با شوراي عالي برنامه ريزي براي تهيه و تنظيم برنامه هاي درس -2
 تهيه ضوابط و استانداردهاي آموزش هاي فني و حرفه اي -3
 انجام پژوهش هاي مربوط به آموزش هاي فني و حرفه اي -4
 تامين و استخدام اعضاي هيات علمي و متخصص -5
و پيشنهاد ضوابط و ها به منظور ارتقاء سطح آنها و تهيه نظارت بر جريان كار واحد هاي آموزشي و پژوهشي تابعه و ارزشيابي فعاليت -6
 هاي كلي تاسيس و توسعه دانشكده ها و آموزشكده هاي فني و حرفه ايسياست

 اي حرفه و فني دانشگاه ماموريت
مهارتي و فناوري فراگير و عام در سطوح شغلي مورد نياز براي تربيت  -هاي تخصصي اي متولي آموزش مطابق اساسنامه، دانشگاه فني و حرفه   

اي و مهارتي سوق خواهد داد. عمده  هاي عالي فني و حرفه باشد و نسل جوان كشور را به سوي آموزش متعهد، ماهر و متخصص مينيروي انساني 
هايي است كه نقش زيربنايي براي صنعت، خدمات، كشاورزي كشور خواهد داشت كه اساسنامه دانشگاه  مأموريت اين دانشگاه معطوف به اجراي دوره

 به شرح زير است:
 افزايش قابليت هاي مهارتي نيروي انساني كشور و اصلاح هرم شغلي -1

 ايجاد زمينه هاي اشتغال مولد و بالا بردن نرخ بهره وري نيروي انساني  -2
 پاسخگويي به نيازهاي صنايع در حوزه هاي مهارتي و تكنولوژيكي در سطح آموزش عالي -3
 اشتغال مولد و كاهش بيكاريگسترش آموزش هاي كارآفريني به منظور افزايش  -4
هاي  درك نيازهاي بخش صنعت در عرصه نيروي انساني از طريق ايجاد ارتباط نزديك بين محيط آموزش و صنعت براي ايجاد قابليت -5
 التحصيلان يابي براي اشتغال فارغ اي و مكان حرفه

 :از عبارتند دانشگاه هاي برنامه و ها فعاليت اهم
 در حضور نيز و آزمايشگاه و كارگاه 1200 از بيش از استفاده با مستقل مراكز در پسر و دختر دانشجويان مهارتي عملي و علمي آموزش -1
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 .توليدي و خدماتي و صنعتي مراكز و كارخانجات
 .ها دستگاه ساير و علوم وزارت سالانه پژوهشي هاي نمايشگاه در محصولات و نتايج ارايه و فعال حضور و كاربردي هاي پژوهش انجام -2
 .دانشجويان و اساتيد صنعتي توليدات و خلاقيت نوآوري، از حمايت -3
 ).سوم نسل( كارآفرين و محور شغل دانشگاه يك از الگويي ارايه -4
 .اي حرفه و فني هاي آموزش ارايه در بازار و وكار كسب ، فناوري حوزه تحولات قراردادن نظر مد -5
 .آموزشي و درسي هاي برنامه در زملا اصلاحات و تغييرات انجام -6
 .مالي جويي صرفه و كارايي بيشترين با ورزشي هاي سالن و ها خوابگاه و كارگاهها آموزشي، هاي ساختمان ساز و ساخت -7
 .كار بازار و جامعه نياز مورد و جديد هاي رشته اندازي راه خصوص در مطالعه -8

  1عالي علمي كاربردي صنعت آب و برق موسسه -ث

پژوهش و فناوري و افزايش  يهاي منابع انساني، توسعه دانش و مهارت يدار ارتقا عالي علمي كاربردي صنعت آب و برق عهده يموسسه
هاي آموزشي درحوزه  هاي عمومي و ارتقا خلاقيت و نوآوري در راستاي تامين نيازهاي صنعت آب و برق است و به عنوان تنها مجري فعاليت آگاهي
مركز  39مترمربع زيربنا در  101900هكتار مساحت و 100اي به عهده داشته باشد. اين موسسه با برخورداري از تواند نقش برجسته رق ميآب و ب

هاي آموزشي و  دفتر آموزشي استاني، كه هر يك در يكي از قطب 30واحد آموزشي مستقل و  4مجتمع بزرگ عالي آموزشي،  5آموزشي شامل 
 تربيت و تامين نيروي انساني متخصص بخش آب و برق كشور را برعهده دارد. ياند وظيفه شدهصنعتي كشور واقع 

 .كند هاي بلندمدت ارائه مي مدت و آموزش هاي كوتاه قالب آموزش 2عالي علمي كاربردي صنعت آب و برق در  يموسسه   

 برق و آب صنعت كاربردي علمي عالي يموسسهاهداف، ماموريت و وظايف  
موسسه در چارچوب ضوابط و مقررات وزارت علوم،تحقيقات و فناوري و دانشگاه جامع علمي كاربردي براي پاسخگويي به نياز هاي وزارت     

 كند: اصلي فعاليت مي ينيرو تعريف شده است. موسسه در اين راستا در سه حوزه
 تقاي كاركنان صنعت آب و برق: هاي آموزشي كوتاه مدت در جهت رشد وار ريزي و اجراي دوره برنامه -1

هاي مورد نياز شاغلان بخش دولتي و غيردولتي صنعت آب و  مأموريت اصلي موسسه، تدوين و انتقال دانش كاربردي و فناوري روز و ارتقاي مهارت
اين آموزش ها عموماً در  ار دارد.بر اين اساس، نيازسنجي، طراحي و اجراي دوره هاي آموزشي كوتاه مدت، در صدر فعاليت هاي مؤسسه قر برق است.

 برگزار مي شود.» بهبود مديريت«و » شغلي اختصاصي«، »عمومي«، »توجيهي بدو استخدام«قالب نظام جامع آموزش كاركنان دولت و چهار بخش 
 كاربردي: اجراي دوره هاي بلندمدت كارداني و كارشناسي علمي -2

 -ع كارداني، كارشناسي و كارشناسي ارشد از طريق آزمون سراسري دانشگاه جامع علميهاي نيمسالي (ترمي) درسه مقط دانشجويان دوره
  شود. آموختگان، مدرك رسمي وزارت علوم اعطا مي شوند و به دانش كاربردي پذيرفته مي

 اجراي پژوهش هاي كاربردي: -3
هاي تابعه وزارت نيرو، ارائه مشاوره فني به  ي شركتهاي پژوهش موسسه در چارچوب سند توسعه پژوهش وزارت  نيرو در خصوص اجراي پروژه

 كند. تاكنون المللي فعاليت مي هاي ملي و بين كاربردي  و برگزاري كنفرانس ها و كارگاه -صنعت آب وبرق، انتشار كتاب و بسته هاي آموزشي علمي
 ق در دست تدوين و انتشار است.آب و بر  پژوهشي فناوري صنعت -عنوان كتاب منتشر شده و يك مجله علمي 60بالغ بر 

 برق و آب صنعت كاربردي علمي عالي موسسهاهداف 
 تر دربازار خدمات آموزشي داخلي و خارجي تنوع بخشي به منابع مالي داخلي وخارجي وحضور فعال -
 تجاري سازي وماموريت گرا كردن پژوهش -

                                                
 لازم به ذكر است موسسه مذكور در حال تغيير اساسنامه و ساختار خود بوده و موارد فوق بر اساس مستندات قانوني قبلي است. . 1
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 قراردادهاي بين المللي صنعت آب وبرق حضور فعال در -
 همكاري هاي مشترك با سازمان هاي مردم نهاد و مراكز علمي وآموزشي يتوسعه -
 همگاني براي استفاده بهينه از انرژي و اصلاح الگوي مصرف توسعه هاي تخصصي و -
 
 انداز اي چشم هاي بودجه اهداف و سياست -2-2 
 اقتصادي، لحاظ از غربي جنوب آسياي منطقه سطح در كشور ينتر مطرح و اولين عنوان به ايران جايگاه اسلامي، جمهوري مدت بلند اندازچشم در
 و امكانات همه بسيج با كه اي گونه به زا اشتغال و پايدار و شتابان اقتصادي رشد ها، سياست اين اقتصادي بخش در.  است شده ترسيم فناوري و علمي
 متغيرهاي براي ريزي برنامه در گوناگوني آثار گذاري، هدف اين. است شده آورده شود، محقق برنامه طول در درصد 8 رشد متوسط كشور، هاي ظرفيت
 براي ها فناوري ارتقاي و انساني سرمايه تامين همچنين رشد، تحقق براي مالي منابع تحقق هاي شيوه و گذاري سرمايه مثل رشد، در گذار اثر اقتصادي
 كيفيت افزايش و انساني سرمايه تامين. دارد كار نيروي وري بهره ويژه به  منابع، وري هرهب ارتقاي مقوله به ويژه توجه بالاخره و رشد اهداف به دستيابي
 .گردد مي تامين نيازها با مرتبط و كارآمد اي حرفه و فني آموزش ويژه به كيفي، و مناسب آموزش مسير از نيز متخصص و ماهر انساني نيروي

 با عشايري و روستايي مناطق به مهاجرت تشويق و جمعيت تثبيت براي كشور تاييروس توسعه جهت اجرايي اقدامات و ها برنامه اتخاذ
 هاي فرصت ايجاد اجتماعي، منزلت و شان  ارتقاي و منابع توزيع در واقعي سهم تعيين محلي، و اي منطقه ملي، سطح در بهينه مديريت و ريزي برنامه
 در روستايي اماكن و ها ساخت زير و تاسيسات سازي مقاوم و بومي دار مزيت زايي اشتغال و يكارافرين هاي فعاليت از ويژه هاي حمايت و اقتصادي جديد

 .بود خواهد روستاييان توانمندسازي به معطوف آن از قسمتي كه است شده منظور اقتصادي بيستم سياست
 تامين و رفاه به مربوط هاي برنامه در محروم ايه گروه و اقشار اتكايي خود و توانمندسازي بر نيز اجتماعي امور عنوان ذيل 41 سياست در

 . است شده تاكيد اجتماعي
 مطرح كشور آموزشي نظام در مهارتي آموزش سهم افزايش اولا نيز ششم برنامه فناوري و علم هاي سياست زير در 78 و 76 هاي سياست در
 نيازهاي و كشور علمي جامع نقشه با تحصيلي هاي رشته و سطوح زيسا متناسب و اشتغال با تحصيل متقابل رابطه تنظيم موضوع ثانيا است، شده
 .است آمده عمل به ويژه توجه كار بازار با آموزشي نظام مجموعه ارتباطي محور عنوان به اشتغال، و توليد

 به آموزشي گوناگون هاي جنبه در كه نمايد دلالت اينگونه سياستگذاران و ريزان برنامه براي تواند مي ها، آن بر دقت و شده ياد هاي سياست مرور
) نايافته سازمان حتي و( غيررسمي و رسمي آموزش بايد دوره، اين براي اجتماعي و اقتصادي شده بيني پيش اهداف و اي حرفه و فني آموزش ويژه
 . گيرند قرار نظر مورد ششم برنامه در اي حرفه و فني

 نظر به. اند بوده توجه مورد ديگري مضامين توسعه، ششم برنامه ابلاغي نظام و ها استسي در فوق، مضامين يا ها سياست بر علاوه همچنين
 در ، انساني منابع تجهيز طريق از تواند مي مضامين اين از مورد چند بر تاثير با مشخص طور به آموزي مهارت و اي حرفه و فني آموزش بخش رسد مي

 .كند آفريني نقش ايران اسلامي يجمهور مدت بلند انداز چشم و برنامه اهداف تحقق
 

 هاي اولويت دار اقتصاد مقاومتي  هاي عملياتي و پروژه ها، برنامه اهداف، سياست -2-2-1 
هاي مقاومت اقتصادي و دستيابي به اهداف سند  اي با هدف ارتقاي سطح مهارت نيروي كار و كمك به بهبود شاخص بخش آموزش فني و حرفه

 هاي زير را به صورت مستقيم و غيرمستقيم فعاليت خواهد نمود: هاي كلي اقتصاد مقاومتي و ساير اسناد بالادستي، فعاليت ياستانداز بيست ساله، س چشم
توليد تا مصرف متناسب با نقش آنها در ايجاد ارزش، بويژه با افزايش سهم سرمايه انساني از طريق ارتقاء   بري عادلانه عوامل در زنجيره سهم  

 رت، خلاقيت، كارآفريني و تجربه    آموزش، مها
 هاي نيروي انساني موجود كشور به منظور توسعه كارآفريني و مهارت  سازي كليه امكانات و منابع مالي براي ايجاد و ارتقاي مهارت تامين شرايط و فعال 

كارگيري  يروي كار بين مناطق و استانها و بهن توانمندسازيو وري در اقتصاد با تقويت  محور قراردادن رشد بهرهتعامل سازنده و پويا در  
 هاي مناطق كشور هاي متنوع در جغرافياي مزيت و قابليت ها ظرفيت
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ارزش، بويژه با افزايش سهم سرمايه انساني از طريق ارتقاء  توليد تا مصرف متناسب با نقش آنها در ايجاد  بري عادلانه عوامل در زنجيره سهم 
 رآفريني و تجربهكا آموزش، مهارت، خلاقيت،

 وابستگي به كشورهاي محدود و خاصبا هدف كاهش افزايش توليد داخلي كمك به  
ريزي براي ارتقاء  كالاهاي داخلي همراه با برنامه ترويج مصرفهاي لازم جهت  ها و شايستگي ارائه آموزشمديريت مصرف با كمك به  

 پذيري در توليد كيفيت و رقابت
پيشرفته، گسترش و تسهيل توليد، صادرات كالا و  هاي اطق آزاد و ويژه اقتصادي كشور به منظور انتقال فناوريتوسعه حوزه عمل منكمك به  

 با تربيت و توانمندسازي نيروي انساني  مالي از خارج خدمات و تأمين نيازهاي ضروري و منابع
 هاي مختلف اقتصادي هاي نيروي انساني در بخش رتقاء توانمنديافزايش و ا پذيري درآمد حاصل از صادرات نفت و گاز از طريق مقابله با ضربه 

 
 اي و مهارتي آموزش و تربيت فني، حرفهر حوزه هاي كلي د سياست -2-3 

 با كه باشد مي ذيل شرح به توسعه ششم برنامه سند در مندرج هاي سياست اساس بر آموزي مهارت حوزه در نظام كلي هاي سياست از برخي
 اجراي شك بي. بود خواهد متفاوت بسيار ها سياست اين به مربوط هاي برنامه به مربوط هاي هزينه مهارتي، هاي آموزش اطبينمخ تنوع به توجه

 به توجه با كه طلبد مي را مالي و انساني نيروي منابع كليه بسيج و باشد مي دشواري بسيار كار مخاطب از وسيع طيف اين با مهارتي هاي آموزش
 .كند مي پيدا اهميت پيش از بيش مهارتي آموزش بخش به اعتبار تخصيص ميزان در بازنگري ضرورت  اجرايي و آموزشي ايه هزينه و تورم

 .اي حرفه و فني هاي آموزش فراگيري به الزام قانون شدن عملياتي -
 .آموزي مهارت و اي حرفه و فني آموزش بخش هاي نظام زير در آموزشي استانداردهاي تدوين در هماهنگي -
 .دانشگاهي التحصيلان فارغ ويژه به كار جستجوي در بيكاران آموزش به توجه -
 .روستايي زنان مهارتي آموزش به توجه -
 .رسمي غير گاههاي سكونت در آموزي مهارت بر تاكيد -
 .اجتماعي هاي آسيب معرض در يا و پذير آسيب اقشار آموزي مهارت به توجه -
 .خاص هاي گروه به آموزش براي عمومي نهادهاي و دولتي غير بخش رفيت از استفاده رويكرد -
 .العمر مادام آموزش و خوداشتغالي ، رينيآفكار بر تاكيد با كاردانش و اي حرفه و فني درسي ريزي برنامه در تحول -
 براي )كار به اشتغال صورت در( كارفرمايان و آموختگان مهارت از بازخورد دريافت و آموختگان مهارت اشتغال مستمر رهگيري -

 .آموزشي هاي برنامه اصلاح
 .ها بنگاه و دولتي غير بخش مشاركت با آموزشي محتوي و مهارتي استانداردهاي تدوين و اصلاح بازنگري -
 .آموختگان مهارت اشتغال ميزان بر تاكيد با اموزشي مراكز بندي رتبه و سنجي اعتبار -
 .دولتي غير بخش نقش محوريت با اي حرفه و فني آموزش در فرينيآكار به توجه -
 تشويق براي لازم كار و ساز ايجاد و شاغلين اي حرفه هاي شايستگي مستمر ارتقاي و آموزي حرفه به اقتصادي هاي بنگاه الزام -

 .كارگران آموزي حرفه به اقتصادي هاي بنگاه
 .آموزان مهارت به شغلي و تحصيلي هدايت يابي، استعداد مشاوره خدمات نظام اجراي و طراحي -
 

 :1400و  1399 يجهت گيري هاي عمده در بودجه -2-3-1 
اقتصاد كلي هاي در چارچوب سياستساختار بودجه  در به عمل آمدهات تغييرملزومات  به منظور فراهم ساختن تمهيدات لازم و فراهم آوردن

ها، علاوه بر ايجاد اصلاحات لازم در برنامهاين امر، به عنوان يكي از پيشگامان اي بخش فني و حرفه ها،جويي و كاهش هزينهمقاومتي با هدف صرفه
ها؛ انسجام بخشي به مديريت نيز براي استفاده از ظرفيت بخش غيردولتي و تعاونيرا اقدامات مختلفي ربط، هاي ذيدستگاهها و ....، ها، خروجيفعاليت

 است كه جدول ذيل گوياي آن است: در دستور كار قرار داده كشور اي در ريزي آموزش فني و حرفهاين حوزه و منطقي سازي مديريت و برنامه
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 ايپيشنهادات اصلاح ساختاري بخش فني و حرفه -2جدول 
 اطلاعات تكميلي مورد نياز هاتصميمات كميته تخصصي بازبيني هزينه اصلاح ساختاري پيشنهادي رديف

اي مستقر در مركز آموزش فني و حرفه 173واگذاري  1
 ربطهاي اجرايي ذياخذنظر دستگاه/دستگاه ربطهاي اجرايي ذياخذنظر دستگاه/دستگاه هاشهرها و روستاها به بخش غيردولتي و تعاونيي حاشيه

 الزامات قانوني مورد نياز جهت درج در لايحه بودجه

2 
هاي فني و ها و آموزشكدهايجاد مديريت واحد در دانشكده

 اي مستقر در يك شهرستانحرفه
 ير از تهران)(غ

 ربطهاي اجرايي ذياخذنظر دستگاه/دستگاه
 ربطهاي اجرايي ذياخذنظر دستگاه/دستگاه

 الزامات قانوني مورد نياز جهت درج در لايحه بودجه
 متن پيشنهاد نهايي اصلاح ساختار

اي به هاي داراي ماهيت آموزش فني و حرفهانتقال رديف 3
 ربطهاي اجرايي ذياخذنظر دستگاه/دستگاه ربطاي و بخش ذيفصل آموزش فني و حرفه

 ربطهاي اجرايي ذياخذنظر دستگاه/دستگاه
 متن پيشنهاد نهايي اصلاح ساختار

 

سازمان آموزش هاي پيشنهادي ارائه شده از سوي يكي از طرح مراكز آموزش فني و حرفه اي با انتقال وظايف آنها به ساير مراكزطرح واگذاري 
ها مستقر مي  مركز آموزش فني و حرفه اي كه در شهرها، حاشيه شهرها و روستاها  و بخش 173حدود است كه بر اساس آن  كشور فني و حرفه اي

كاهش هزينه هاي جاري و باشند به بخش غير دولتي اعم از بخش خصوصي و تعاوني واگذار خواهد شد. از نتايج مورد انتظار اجراي چنين طرحي 
گردد. بدون ترديد ي كشور ارزيابي ميينه از نيروي انساني است كه كاملاً همسو با اهداف كلان اصلاحات ساختاري بودجهعمراني و استفاده به

ها نيز همراه است چرا كه واگذاري ها براساس قوانين ابلاغ شده بايستي براساس حفظ كاربري  هايي با برخي ريسكاجرايي ساختن چنين طرح
ه استقرار مراكز آموزش فني و حرفه اي در خارج از شهرها، بخش غير دولتي و خصوصي ممكن است اقبال چنداني بدان صورت گيرد و با توجه ب

ور واگذاري نشان ندهد، لذا واگذاري با قيد حفظ كاربري احتمالاً با اقبال كمي از جانب بخش غير دولتي روبرو گردد. از ديگر پيشنهادات سازمان مذك
كه هستند سازمان  ازيمورد نبوده و فعال پروژه هايي كه  -1گردد: اي است كه به سه بخش تقسيم ميهاي سرمايهك داراييهاي طرح تملپروژه

با رعايت قوانين بهره بردار  رييتغ ايدر قالب فروش، اجاره و  يدبا هستند و راكد ايو  رفعاليغپروژه هايي كه  -2نيازمند تامين اعتبار است؛ 
 . اجرا مي شوند مانند اضافه شدن يك كارگاه به مركز و ... داخل مركز  در جزئي از مركز بوده وكه  يپروژه ها -3؛ واگذارگردند

هاي داراي ماهيت آموزش فني و انتقال رديفمورد توجه قرار گرفته،  1400و  1399 هايي سالاقدام جدي و حائز اهميت ديگري كه در بودجه
ي هاي اجرايي مختلف در ارائهدستگاه و غيرقابل رهگيريِ ، موازياز انجام اقدامات پراكندهاست كه  ايحرفهاي به فصل آموزش فني و حرفه

ها را ذيل چتر واحدي در فصل فني و هاي مختلف جلوگيري به عمل آورده و انواع گوناگون اين نوع آموزشاي تحت برنامههاي فني و حرفهآموزش
 تر خواهد بود. هاي پيش رو ملموسهاي كلان و نظارت بر اين حوزه در سالي آن بدون ترديد در سياستگذاريتيجهاي قرار خواهد داد كه نحرفه

 
 دار در برنامه ششم توسعه هاي اولويت هاي عملياتي و پروژه برنامه -2-4 

 اي، هاي فعال بازاركار، مشوق هاي بيمه سياستبا توجه به اهداف كلان برنامه ششم توسعه و اولويت هاي ابلاغي رئيس جمهور مبني بر اجراي 
هاي اشتغال عمومي  هاي انبوه و اجراي برنامه هاي كسب و كار متناسب براي ايجاد اشتغال اي در رسته هاي منطقه ارتقاي مهارت و تمركز بر قابليت

 باشد: هاي آينده بخش به شرح زير مي ها؛ اهم برنامه ترين وظيفه وزرات تعاون ،كار ورفاه اجتماعي و ساير متوليان اين آموزش به عنوان مهم
شوراي عالي آموزش و تربيت فني، «آموزي تحت عنوان  مهارت و اي حرفه و فني آموزش كننده هماهنگ و گذار سياست نهاد تشكيل 

 »اي و مهارتي حرفه

 تدوين و استقرار چهارچوب صلاحيت حرفه اي ملي 

 نيتقويت و توسعه فرهنگ كار و كار آفري 

 فعال به جمعيت اي حرفه و فني غيررسمي آموزش ميزان افزايش 
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  روستايي برداران بهره به اي حرفه و فني غيررسمي آموزش ميزان افزايش 

 به كل دانش آموزان دوره دوم متوسطه كاردانش و اي حرفه و فني آموزش متوسطه هنرجويان نسبت بهبود 

    نيازهاي بازار كار با متناسب تحصيلي هاي رشته در بين اي حرفه و فني كارداني دانشجويان توزيع بهبود 

 ساماندهي نيروي انساني متخصص شاخه هاي فني و حرفه اي و كاردانش وزارت آموزش و پرورش 

 ممانعت از تغيير مأموريت ها، بازگرداندن دانشگاه ها و موسسات آموزش عالي مهارتي به مأموريت هاي قانوني  

 اي در راستاي ارتقاي مهارت  و اعضاي هيأت علمي مراكز آموزش فني و حرفه توانمندسازي مدرسين 

 اي و مهارتي هاي فني، حرفه نگرش به آموزش تغيير 

 مستندات قانوني 
مرتبط با  )هاي موضوعات زير مسائل محوري برنامه است. دولت موظف است طرحهاي (پروژه :ششم توسعه يبرنامه) 2( يماده(ت)  بند
 :الذكر را در بودجه سالانه اعمال نمايد هاي ذيل چنين مصوبات ستاد فرماندهي اقتصاد مقاومتي صرفاً در حوزهآنها و هم
بهره وري تامين منابع مالي براي اقتصاد كشور   فضاي مجازي،  موضوعات خاص كلان فرابخشي در مورد بهبود محيط كسب و كار، اشتغال، -ت

نمندسازي محرومان و فقرا (با اولويت زنان سرپرست خانوار) بيمه هاي اجتماعي و ساماندهي و پايداري صندوق توا  نظام پرداخت و رفع تبعيض ، ،
  هاي بيمه اي و بازنشستگي و كاهش آسيبهاي اجتماعي و اجراي سند تحول .

ها تا مقطع  ها، هنرستان ن دبيرستانالتحصيلا مهارت و تخصص نيروي كار به ويژه فارغافزايش  ششم توسعه: يبرنامه )4( يماده (ت)بند 
هاي خدمت زير پرچم و  اي با استفاده از ظرفيت كارشناسي دانشگاهها و مؤسسات آموزش عالي با ارائه آموزشهاي مهارتي، تخصصي و فني و حرفه

و بودجه و محاسبات و آموزش،  نامههاي بر ماهه اول هر سال گزارش اجراي اين بند را به كميسيون دولت مكلف است در سه. كارورزي دانشجويان
 .تحقيقات و فناوري مجلس شوراي اسلامي ارائه نمايد

هاي  دولت مكلف است به منظور نيل به رشد و توسعه اقتصادي بر پايه عدالت نسبت به اعمال سياست :ي ششم توسعهبرنامه )4ي (بند (ز) ماده
بنيان مبتني بر سند ملي كار شايسته كه حداكثر تا پايان سال  و حمايت از مشاغل كوچك خانگي و دانشاي  افزايي و ارتقاي دانش حرفه زايي، مهارت اشتغال

وزيران خواهد رسيد، اقدام نمايد. سند مزبور بايد  اول اجراي قانون برنامه با پيشنهاد وزارت تعاون، كار و رفاه اجتماعي، اتاق تعاون و سازمان به تصويب هيأت
 .) سالانه در طول سالهاي اجراي قانون برنامه باشد%0/8دهم درصد ( خ بيكاري به ميزان حداقل هشتمبتني بر كاهش نر

ها و اقدامات تاميني و تربيتي كشور مكلف است با  سازمان زندان هاي توسعه كشور: برنامهدائمي احكام قانون  )38( يماده )ج(بند 
 حكومان اقدامات زير را انجام دهد:نهاد به منظور باز اجتماعي شدن مموسسات عمومي و مردم   ،همكاري دستگاهاي اجرائي 

  . » [...]آموزش زندانيان واجد شرايط با همكاري وزارت آموزش و پرورش و سازمان آموزش فني و حرفه اي كشور[...] «
وري، تنظيم رابطه متقابل تحصيل و اشتغال،  هبنيان، افزايش بهر منظور تحقق اقتصاد دانش به: ي ششم توسعهبرنامه )64ي (بند (الف) ماده

 :المللي و افزايش نقش مردم در مديريت علمي و فناوري كشور گسترش همكاري و تعاملات فعال بين

نسبت به المللي در طي اجراي قانون برنامه  منظور ارتقاي علمي و رقابت بين دانشگاههاي كشور و تعاملات بين شود به الف ـ به دولت اجازه داده مي
اي و  المللي و دانشگاهها و مؤسسات آموزش عالي و پژوهشي و فني و حرفه ايجاد واحدها و شعب آموزش عالي با مشاركت دانشگاههاي معتبر بين
رك، گذاري مشت هاي شوراي عالي انقلاب فرهنگي اقدام نمايد. نحوه سرمايه دانشگاه جامع علمي ـ كاربردي در داخل كشور در چهارچوب سياست

نامه اجرائي كه با پيشنهاد سازمان، سازمان اداري و استخدامي كشور و  تسهيل تعاملات ارزي و تردد اعضاي هيأت علمي و دانشجويان در آيين
 .شود رسد، مشخص مي ربط به تصويب هيأت وزيران مي دستگاههاي اجرائي ذي

ه منظور افزايش سهم آموزشهاي مهارتي در نظام آموزشي كشور با دولت موظف است ب :) قانون برنامه ششم توسعه65ي () مادهببند (
بنيان در طول اجراي قانون برنامه از طريق بازنگري و اصلاح ساختار نظام اداري دانشگاهها و مراكز  رويكرد تحقق اقتصاد مقاومتي و اقتصاد دانش
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اي و دانشگاه جامع علمي ـ كاربردي در نظام آموزشي كشور  ي و حرفهآموزش عالي و افزايش منابع و تجهيزات نسبت به افزايش سهم دانشگاه فن
 .روز نمايد اي را به هاي فني و حرفه ها و دانشكده ها، آموزشكده اقدام و تجهيزات آموزشي هنرستان

و ناپيوسته به پذيرش  اي در مقاطع كارداني و كارشناسي پيوسته وزارت علوم، تحقيقات و فناوري مكلف است در قالب دانشگاه فني و حرفه
 .دانشجو اقدام نمايد
التدريس  وزارت علوم، تحقيقات و فناوري مكلف است نسبت به ساماندهي مربيان حق: ) برنامه ششم توسعه64ي (بند (ذ) ماده

 .اجراي قانون برنامه اقدام نمايداند، تا سال دوم  اي زيرمجموعه وزارت آموزش و پرورش كه به وزارت مذكور انتقال يافته هاي فني و حرفه آموزشكده
هاي غير رسمي و ترويج مهاجرت معكوس از  بهبود كيفيت زندگي ساكنان سكونتگاه :ششم توسعه يبرنامه) 80( يماده )پ) بند (2( ءجز

ايجاد شغل و سكونتگاهي  توزيع مناسب جمعيت و منابع و جلوگيري از بروز و تشديد آسيب هاي اجتماعي در اين مناطق با  ،طريق آمايش سرزمين 
  مناسب در روستاها .

سازمان زندان ها و اقدامات تاميني و تربيتي كشور مجاز است مشاركت و  :ششم توسعه يبرنامه) 113( يماده )پ(بند  )5(تبصره 
اشتغال حين حبس   ،ي حرفه آموزي سرمايه گذاري بخش غير دولت و عمومي را در حوزه بهره برداري و يا توسعه زير ساخت هاي لازم در زمينه ها

طرحهاي حمايتي از خانواده زندانيان و كمك به خود كفايي زندان ها در قالب انواع مختلف قرار   ،سلامت و درمان   ،آموزش   ،و پس از آزادي 
  دادهاي رسمي جلب و يا توسعه دهد .

 1دولت دوازدهم يدر برنامهها  اولويت -2-5 
 و غير رسمي فني، حرفه اي و مهارتي گسترش آموزش هاي رسمي -
 هاي شغلي و توسعه كارآفريني آموزش -
 بر اساس مطالعات آمايش سرزمين» تقاضا محوري«به » عرضه محوري«اي و مهارتي از  هاي فني و حرفه ايجاد زمينه لازم براي تغيير ماهيت آموزش -
 آموزان و نياز بازار كار متناسب با استعداد و علايق دانشهاي تحصيلي  ها و رشته بسترسازي لازم براي ايجاد توازن در شاخه -
 ها گسترش آموزش زنان روستايي و توانمندسازي آن -
 ).كار حين آموزشهاي(كار محيط در آموزي مهارت طرح، دانشگاهي آموختگان دانش كارورزي طرح -
 منظور به آموزي مهارت زمينه توسعه و تتقوي«راهبرد  تحقق جهت در و اجتماعي هاي آسيب مديريت به مربوط طرحهاي بخش در -

 »معلوليت داراي و پذير آسيب زنان محروم، مناطق بر تأكيد با زنان مختلف گروههاي خودكفايي
 داراي افراد ويژه مكران، منطقه شهرها، حاشيه و غيررسمي گاههاي سكونت در در زنان  مهارتي اي حرفه و فني هاي آموزش  توسعه -

 . يافته بهبود معتادين براي بهزيستي سازمان پوشش تحت مراكز در مرزي، مناطق در معلوليت،
  .انتظامي و نظامي هاي يگان استقرار محل و ها درپادگان اي حرفه و فني آموزشهاي توسعه -

 
 ) قانون برنامه ششم توسعه2آثار مالي موضوعات خاص ماده ( -2-6 

  هاي ناكارآمد و حاشيه نشيني، محور، بازآفريني بافت كه اشاره به موضوعات خاص مكان) در قانون پنج ساله ششم توسعه 2با توجه به ماده (
 عبارتند از: هاي كه در اين راستا انجام پذيرفت هاي بخش فني و حرفه آموزش روستايي و محروميت زدايي از مناطق محروم كشور دارد، اهم فعاليت

 بافتهاي و شهرها حاشيه(شهري ناكارآمد بافتهاي بازآفريني و اروند ن،مكرا سواحل توسعه مورد در محور مكان خاص موضوعات -
 .روستايي مناطق و تاريخي بافتهاي ،)فرسوده

 نقل و حمل و )ترانزيت(عبوري  گردشگري، كشاورزي، ، معدني صنايع و معدن مورد در اقتصاد روي پيش بخش خاص موضوعات -
 .انرژي و وريفنا و علم كاربست و توسعه نوين، فناوري و ريلي

                                                
 اي كشور است. حرفه و و مهارتي و سازمان آموزش فنياي  غير رسمي فني، حرفه  عملكردها مربوط به بخش آموزش .1
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 اقتصاد براي مالي منابع تامين وري بهره مجازي، فضاي اشتغال، ، كار و كسب بهبود مورد در فرابخشي كلان خاص موضوعات -
 و اجتماعي هاي بيمه ،)خانوار سرپرست زنان اولويت با(فقرا و محرومان توانمندسازي تبعيض، رفع و پرداخت عادلانه نظام كشور،

 بنيادين تحول سند اجراي و اجتماعي هاي آسيب كاهش و پيشگيري و بازنشستگي و اي بيمه هاي صندوق پايداري و ساماندهي
 .اسلامي -ايراني زندگي سبك و عمومي فرهنگ پرورش، و آموزش

 برخوردار هاي مناطق محروم و كم كمك به اداره هنرستان -

 هاي آموزشي بازار كار، اشتغال و كارآفريني اجراي دوره -

 آموزان مناطق روستايي و عشايري نشآموزش دا -

 آموزان مناطق محروم هاي تغذيه دانش كمك به ارتقاي شاخص -

 برنامه آموزش زنان روستايي -

 التحصيلان كشاورزي آموزش خوداشتغالي كشاورزي براي فارغ -

 توسعه آموزش كشاورزي در سيستان و بلوچستان -

 ان مخصوصا در بخش كشاورزي و منابع آبيبردار آموزش استفاده بهينه از منابع طبيعي براي بهره -

 به آموزشي گوناگون هاي جنبه در كه نمايد دلالت اينگونه سياستگذاران و ريزان برنامه براي تواند مي ها، آن بر دقت و شده ياد هاي سياست مرور
) نايافته سازمان حتي و( غيررسمي و رسمي وزشآم بايد دوره، اين براي اجتماعي و اقتصادي شده بيني پيش اهداف و اي حرفه و فني آموزش ويژه
 .گيرند قرار نظر مورد ششم برنامه در اي حرفه و فني

 
 ساله ششم توسعه آثار مالي و مواد برنامه پنج -2-7 

  ).3باشد (جدول  اي در قانون برنامه پنج ساله ششم توسعه بدين شرح مي احكام و مواد قانوني مرتبط با بخش فني و حرفه

 توسعه ششم برنامه قانون در يا حرفه و  يفن آموزش بخش با مرتبط احكام  -3 جدول

 رديف
 آدرس در قانون برنامه

 عنوان
 حوزه اجرايي

نيازمند تدوين 
دستگاه اجرايي  ماده تبصره بند نامه اجرايي آيين

 مسئول
دستگاه اجرايي 

 همكار

 4  ت 1

ويژه  به كار نيروي تخصص و مهارت افزايش
 تا ها ها، هنرستان دبيرستان تحصيلانفارغ ال
آموزش  مؤسسات و ها دانشگاه كارشناسي مقطع
 فني و مهارتي،تخصصي هاي آموزش ارائه با عالي
 خدمت زير ظرفيتهاي از استفاده با حرفه اي و

 است مكلف دانشجويان دولت كارورزي و پرچم
 بند اين اجراي گزارش سال هر اول سه ماهه در
 و محاسبات و بودجه و ي برنامهكميسيونها به را

 مجلس شوراي فناوري و تحقيقات آموزش،
 نمايد ارائه اسلامي

 دولت
 سازمان فني و

 اي كشورحرفه

وزارتين علوم و آموزش 
 تهيه گزارش و پرورش

 4 - ز 2

وتوسعه  رشد به نيل منظور به است مكلف دولت
 اعمال به عدالت نسبت پايه بر اقتصادي
ارتقاي  و مهارت افزايي زايي،اشتغال  سياستهاي
 كوچك مشاغل از وحمايت حرفه اي دانش

 ملي سند بر مبتني دانش بنيان و خانگي
 اجراي اول سال پايان تا كه حداكثر كارشايسته

رفاه  و كار تعاون، وزارت باپيشنهاد برنامه قانون
هيأت  تصويب به سازمان و تعاون اتاق اجتماعي،

 دولت

وزارت تعاون كارو 
اموراجتماعي، اتاق 

تعاون و  سازمان برنامه 
 و بودجه

تهيه سندملي 
 كارشايسته
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 رديف
 آدرس در قانون برنامه

 عنوان
 حوزه اجرايي

نيازمند تدوين 
دستگاه اجرايي  ماده تبصره بند نامه اجرايي آيين

 مسئول
دستگاه اجرايي 

 همكار
 بايد مزبور سند .نمايد اقدام رسيد، خواهد وزيران
 حداقل به ميزان بيكاري نرخ كاهش بر مبتني

 درصد دهم هشت
 قانون اجراي سالهاي طول در سالانه%) 8/0( 

 .باشد برنامه

 64  الف 3

افزايش  نش بنيان،دا اقتصاد تحقق به منظور
 اشتغال، و متقابل تحصيل رابطه تنظيم وري،بهره

 و بين المللي فعال تعاملات و همكاري گسترش
 و علمي مديريت در مردم نقش افزايش

 :كشور فناوري
 به منظور شود مي داده اجازه دولت به  -الف
 و دانشگاههاي كشور بين رقابت و علمي ارتقاي

 برنامه قانون اجراي طي در المللي بين تعاملات
 با عالي شعب آموزش و واحدها ايجاد به نسبت

 و المللي بين معتبر هاي دانشگاه مشاركت
 پژوهشي،  و آموزش عالي مؤسسات و ها دانشگاه

 كاربردي  علمي جامع دانشگاه و حرفه اي و فني
 شوراي سياستهاي درچارچوب كشور داخل در
سرمايه  هنحو. نمايد اقدام فرهنگي انقلاب عالي

 تردد و ارزي تعاملات تسهيل گذاري مشترك،
آيين نامه  در دانشجويان و علمي هيأت اعضاي
 و اداري سازمان سازمان، پيشنهاد با كه اجرائي

 به اجرائي ذيربط هاي دستگاه و كشور استخدامي
 .شودمشخص مي رسد،مي وزيران هيأت تصويب

 دولت

سازمان برنامه و بودجه، 
 و ارياموراد سازمان

استخدامي و دانشگاه 
 هاي وزارت علوم

 ايين نامه اجرايي

 64  ذ 4

 است مكلف فناوري و تحقيقات علوم، وزارت
 التدريسمربيان حق ساماندهي به نسبت

 زيرمجموعه ايحرفه و فني هاي آموزشكده
 مذكور وزارت كه به پرورش و آموزش وزارت
 رنامهب قانون اجراي دوم سال تا يافته اند، انتقال

 .نمايد اقدام

وزارت علوم، 
 تحقيقات و فناوري

سازمان برنامه و بودجه 
و سازمان اداري و 

 استخدامي
 

 65  ب 5

 افزايش سهم منظور به است موظف دولت
 رويكرد با آموزشي كشور نظام در مهارتي آموزشهاي

 طول در دانش بنيان اقتصاد و مقاومتي اقتصاد تحقق
 اصلاح و بازنگري ريقط از قانون برنامه اجراي
 عالي و آموزش مراكز و ها دانشگاه اداري نظام ساختار

 سهم افزايش به نسبت تجهيزات و منابع افزايش
  علمي دانشگاه جامع و ايحرفه و فني دانشگاه
 تجهيزات و اقدام كشور آموزشي نظام در كاربردي
 هاي دانشكده و ها ها، آموزشكده هنرستان آموزشي

 .نمايد به روز را ياحرفه و فني
 در است مكلف فناوري و تحقيقات علوم، وزارت
 كارداني در مقاطع حرفه اي و فني دانشگاه قالب
پذيرش  به ناپيوسته و پيوسته كارشناسي و

 .نمايد اقدام دانشجو

 دولت
وزارت علوم، 

تحقيقات و فناوري  
و وزارت آموزش و 

 پرورش
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 رديف
 آدرس در قانون برنامه

 عنوان
 حوزه اجرايي

نيازمند تدوين 
دستگاه اجرايي  ماده تبصره بند نامه اجرايي آيين

 مسئول
دستگاه اجرايي 

 همكار

 65  پ 6

 و دانشكده ها مهبرنا قانون اجراي ابتداي از
 وزارت فني حرفه اي زيرمجموعه آموزشكده هاي

 و منقول اموال امكانات، كليه با پرورش و آموزش
 و تعهدات و داراييها و نيروي انساني و غيرمنقول

 وزارت به و منتزع مذكور وزارت از مسؤوليتها
 .ميگردد ملحق فناوري و علوم، تحقيقات

 حكم بر امهبرن قانون اجراي طول در حكم اين
 پذيرش دانشجوي قانون واحده ماده) 3(  تبصره

تربيت  مراكز حرفه اي، و فني آموزشكده هاي
 19/2/1389 رجايي مصوب شهيد دانشگاه و معلم

 .است حاكم

وزارت علوم، 
و   تحقيقات و فناوري
وزارت آموزش و 

 پرورش

  

7   69 

اطلاعات (سازمان  فناوري و ارتباطات وزارت
 عالي شوراي رعايت مصوبات با عات)اطلا فناوري
 وزارت همكاري با است مكلف مجازي فضاي
 قانون اجراي دوم سال تاپايان پرورش و آموزش
 دسترسي امكان مدارس، هوشمندسازي برنامه

 محتوا) و نرم افزاري  الكترونيك (سخت افزاري،
 اشكال، آزمون رفع آموزشي، كمك درسي، كتب به

 آموزشي، اي رايانه هايبازي تحصيلي، و مشاوره
اي،  حرفه مهارتهاي آموزش استعدادسنجي،

 رايگان به صورت را اجتماعي و فني مهارتهاي
 بيست هزار زير شهرهاي دانش آموزان كليه براي
 فراهم بزرگ شهرهاي حاشيه و روستاها و نفر

 اين ماده هاي هزينه تأمين براي دولت .نمايد
 .نمايد استفاده غيردولتي بخش مشاركت از ميتواند

 قبول قابل هاي به عنوان هزينه مذكور هزينه هاي
 .شود مي تلقي مالياتي

 و ارتباطات وزارت
 اطلاعات فناوري

وزارت آموزش و 
 پرورش

 شوراي مصوبات
 مجازي فضاي عالي

8 5 3 113 

 كشور تربيتي و تأميني اقدامات و زندانها سازمان
بخش  و سرمايه گذاري مشاركت است مجاز

 يا و بهره برداري حوزه در را عمومي و ردولتيغي
حرفه  زمينه هاي در زيرساختهاي لازم توسعه
 آزادي، از پس و حبس حين اشتغال آموزي،
 از حمايتي طرحهاي و درمان، سلامت آموزش،
 در زندانها خودكفايي به كمك و زندانيان خانواده
 يا و جلب رسمي قراردادهاي انواع مختلف قالب

 .دهد توسعه

 و زندانها سازمان
 و تأميني اقدامات
 كشور تربيتي

وزارت تعاون، كار و 
 آيين نامه اجرايي رفاه اجتماعي

 
 عملكرد مواد برنامه در سال اول اجراي برنامه ششم توسعه -2-7-1 

 خاص موضوعات اماتي در زمينهبرنامه ششم بطور عمده نشان دهنده انجام اقد يبررسي عملكرد بخش آموزش فني و حرفه اي در اولين سال اجرا
 رفع و پرداخت عادلانه نظام كشور، اقتصاد براي مالي منابع تامين وري، بهره مجازي، فضاي اشتغال، كار، و كسب محيط بهبود مورد، در فرابخشي كلان

 و بازنشستگي و اي بيمه صندوقهاي پايداري و ساماندهي و اجتماعي هاي بيمه ،)خانوار سرپرست زنان اولويت با(فقرا  و محرومان توانمندسازي تبعيض،
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 نظام در مهارتي هاي آموزش سهم افزايش )،2پرورش(بند ت ماده و آموزش بنيادين تحول سند اجراي و اجتماعي هاي آسيب كاهش و پيشگيري
 دانشگاه كارشناسي مقطع تا ها هنرستان ،ها دبيرستان التحصيلان فارغ ويژه به كار نيروي تخصص و مهارت افزايش )،65 ماده  ب كشور (بند آموزشي

 و آموزش وزارت از ها مسؤوليت و تعهدات و ها دارايي و انساني نيروي و غيرمنقول و منقول )، انتقال اموال4(بند ت ماده  عالي آموزش موسسات و ها
 )مي باشد.65و پرورش (بند ذ ماده آموزش وزارت هزيرمجموع اي حرفه و فني هاي آموزشكده التدريس حق مربيان ساماندهي )،65(بندب ماده پرورش

 ).4آمده است (جدول  2در خصوص اين وظايف در جدول شماره 1396مشروح عملكرد بخش فني و حرفه اي طي سال

 توسعه ششم برنامه قانونقدامات انجام شده به همراه دلايل تحقق و يا عدم تحقق اهداف ا  -4 جدول
 هارتي به تفكيك دستگاهاي و م ، حرفه يفن آموزش بخش

 رديف

استناد 
در 
 برنامه

متن مستند 
 قانوني

 عوامل تحقق يا عدم تحقق اقدامات انجام شده

 دستگاه اجرايي

جزء، 
بند، 
ماده 
 قانوني

 مجري اقدام

1 
بند (ت) 

ي ماده
)4( 

افزايش مهارت و 
تخصص نيروي كار 

به ويژه فارغ 
التحصيلان دبيرستان 
ها، هنرستان ها تا 
مقطع كارشناسي 

دانشگاه ها و 
موسسات آموزش 

عالي با ارائه آموزش 
هاي مهارتي ، 

تخصصي و فني و 
حرفه اي با استفاده از 
ظرفيت هاي خدمت 
زير پرچم و كارورزي 

دانشجويان دولت 
مكلف است در سه 
ماهه اول هر سال 
گزارش اجراي اين 
بند را به كميسيون 

هاي برنامه وبودجه و 
زش ، محاسبات و آمو

تحقيقات و فناوري 
مجلس شوراي 

 اسلامي ارائه نمايد.

آموزش عالي علمي كاربردي و موسسه-1
تعهدات  مهارتي جهاد كشاورزي:درراستاي

  3810/1/102/901ي (نامهفاهمت مندرج در
) في مابين وزارت جهاد  1397/2/29 مورخ

كشاورزي و ستاد كل نيروهاي مسلح مبني 
زار نفر از نيروهاي ه 30بر آموزش مهارتي 

 وظيفه (خدمت زير پرچم ) در هر سال كه 
 نفر 83669 موسسه ، اين 1397 سال در
 آموزش مراكز در را وظيفه سربازان از روز

-داد، همچنين توسعه آموزش كشاورزي
 درسال كشاورزي برداران بهره آموزش
 117542  روستايي زنان يحوزه در 1397
 نفر 3800 يآبيار نوين ي، شيوه نفرروز
 روز، نفر 7420 آب وري بهره افزايش روز،
 مكران طرح روز، نفر 2130 مرزي هاي آب

 نفر 74152 عشاير آموزش روز، نفر 10790
 آموزشي مزارع ظرفيت از برداري بهره روز.
 هاي طرح اجراي در كشاورزي جهاد مراكز

كارآفريني از ديگر  و تحصيل كارحين
 گردد. اقدامات اين موسسه محسوب مي

عوامل تحقق وزارت آموزش و پرورش:تشكيل 
جلسات منظم با حضور دستگاه ها و سازمان 

هاي ذيربط. توجه قرارگاه به مهارت آموزي قبل 
از نظام وظيفه و ضرورت و اهميت مهارت 

 آموزي در آموزش و پرورش

وزارت آموزش و پرورش، موسسه آموزش 
كاربردي و مهارتي جهاد  -هاي عالي علمي 

كشاورزي، موسسه آموزش هاي عالي علمي 
دانشگاه فني و  كاربردي صنعت آب و برق، -

حرفه اي،سازمان آموزش فني و حرفه 
 اي،دانشگاه جامع علمي كاربردي،؛

وزارت آموزش و پرورش: مشاركت در -2
شوراي راهبري اجرايي سازي اهداف 
قرارگاه مهارت آموزي و كميته هاي 

رائه گزارش ها و پنجگانه قرارگاه ؛ ا
پيشنهادات لازم؛ برنامه ريزي براي 
برگزاري همايش پنجه هاي كارآمد و سرباز 
ماهر ( براي دانش آموزان ) آبانماه ماه سال 
جاري  ؛ پيگيري براي دريافت امتيازات 
وتشويقي هاي لازم به فارغ التحصيلان 
هنرستاني و به طور كلي سربازان ديپلمه 

(امريه كردن  داراي مهارت  نظير :
اولويت در استخدام فارغ  -هنرجويان
استفاده ازالگوي اموزش  -التحصيلان

؛ برنامه ريزي و كسرخدمت) -همراه با توليد
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 رديف

استناد 
در 
 برنامه

متن مستند 
 قانوني
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پيگيري  به منظور تعريف رشته هاي مورد 
نياز دستگاه هاي اجرايي در شاخه هاي فني 
و حرفه اي و كاردانش مانند رشته هاي 

يايي ويژه مرتبط با مشاغل لجستيك و در
سازمان بنادر و كشتيراني و رشته هاي مورد 
نياز قواي نظامي و انتظامي و ساير دستگاه 
ها با رويكرد تولي گري و نظارت دستگاه 
هاي مورد نظردر جهت تامين نيروي  ماهر 

 و تخصصي مورد نياز
 سازمان آموزش فني و حرفه اي: ارائه-3

 به اي حرفه و فني و مهارتي هاي آموزش
 مهارت مديريت مراكز در دانشجويان

 دانشگاهها و در شغلي مشاوره و آموزي
 مسلح؛ برگزاري نيروهاي وظيفه كاركنان
 ايران مهارت ملي تيم سازي آماده اردوهاي

 اعزام جهت نفر 78 و مهارتي رشته 12 در
 كازان( روسيه مهارت جهاني مسابقات به

 تدوين ؛ 98 /28/5 اعزام تاريخ ؛)2019
 راستاي در مهارت آموزش هاي استاندارد

 445 تعداد به مهارتي هاي آموزش ارائه
 آموزش هاي استاندارد عنوان؛ بازنگري

 بازار نياز و فناوري تغييرات اساس بر مهارت
 عنوان؛ 180 تعداد به كار

 كشور اي حرفه و فني آموزش سازمان 

كاربردي -موسسه آموزش عالي علمي-4
هزار نفر  1 785تربيت   :صنعت آب و برق

هزار نفر ساعت  357ساعت در حوزه برق و 
هزار نفر ساعت در حوزه  565در حوزه آب؛ 

هزارنفرساعت در 268آب و فاضلاب، و 
ساير حوزه ها و تربيت نيروي انساني 
مجرب و ماهر از طريق برگزاري دوره هاي 
آموزشي تخصصي و مهارتي در حوزه هاي 

 صنعت آب و برق 

-مل تحقق موسسه آموزش عالي علميعوا 
كاربردي صنعت آب و برق :همكاري و نياز 

 شركتهاي حوزه هاي صنعت آب و برق

كاربردي صنعت -موسسه آموزش عالي علمي
 آب و برق

نامه  دانشگاه فني و حرفه اي: انعقاد تفاهم-5
با وزارت آموزش و پرورش به منظور توسعه 

ك هاي هاي آموزشي؛ سازمان شهر همكاري
صنعتي استان تهران و اتحاديه ، طلا و جواهر، 

ت ي ارتباط صنعاتاق بازرگاني ايران در زمينه
و دانشگاه؛ دانشگاه جامع علمي كاربردي و 
ستاد كل نيرو هاي مسلح به منظور مهارت 
آموزي سربازان نظام وظيفه؛ شركت ايساكو و 

مركز خدمات خودرو؛  6تجهيز و راه اندازي 
سازمان حمل و نقل همگاني كشور جهت راه 
اندازي مراكز معاينه فني با همكاري دانشگاه 

افتتاح اولين مركز جامع ها و  در تمامي استان
تخصصي طراحي طلا و جواهر در دانشگاه؛ 

 سال در نفر 1.504  از فراگيران تعداد افزايش

به دليل وجود اسناد بالادستي همراستاي با 
اهداف و ماموريت هاي دانشگاه فني و حرفه اي 
و با بكارگيري ظرفيت هاي موجود، اقدامات 
مفيد و موثري در زمينه اجرايي نمودن بند ت 

قانون برنامه ششم توسعه برداشته شده  4ماده 
 است، ليكن تسريع در تحقق بند مزبور نيازمند

هماهنگي بيشتر متوليان امر و تخصيص منابع 
 باشد. مورد نياز مي

 دانشگاه فني و حرفه اي
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 افزايش؛1397 سال در نفر 2.300 به 1396
 مدت، كوتاه هاي دوره آموزش ساعت -نفر

 26.417 از  شده برگزار خاص و الكترونيكي
 نفر 53.782 به 1396 سال در ساعت -نفر

 1397 سال رد ساعت

 يدانشگاه جامع علمي كاربردي: توسعه-6
محور،  مهارت هاي آموزش كيفي و كمي

 و جذب اجرايي هيأت جلسات تشكيل
 مدرسان عمومي و علمي صلاحيت بررسي
 برگزاري موجود، مدرسان پالايش و جديد

شامل (مدرسان يويژه آموزشي هاي ارگاهك
 سنجش كاربردي علمي بانظام آشنايي
 تدريس،تكنولوژي فنون و وارزيابي
 فرهنگ توسعه و ترويج ،)آموزشي

 انعقاد جمله از آموزي مهارت و كارآفريني
 سيما درخصوص و صدا باسازمان قرارداد
 با  ترويجي هاي برنامه وپخش توليد

 آموزي، مهارت و مقاومتي اقتصاد موضوع
 كيفييت گسترش منظور به ريزي برنامه

 و كارآموزي و كارورزي هاي دوره برگزاري
 نامه تفاهم انعقاد( ها آن بر مؤثر نظارت

 وصنعتي علمي هاي پژوهش باسازمان
 جايابي و معرفي درخصوص ايران

 اقتصادي، هاي بنگاه و مراكز به دانشجويان
 تشكيل ،)متقاضي فرهنگي و اجتماعي
 و به كارگيري وتخصصي علمي هاي كميته

 جهت خبره نظران وصاحب متخصصين
 هاي برنامه وبروزرساني تدوين،بازنگري

 تحصيلي، هاي مشاوره وتوسعه درسي
 كارآفريني و اشتغال دفاتر اندازي وراه شغلي

 استاني واحدهاي در

 دانشگاه جامع علمي كاربردي  

2 
بند (ب)  

ماده 
)65( 

به دولت موظف است 
منظور افزايش سهم 
آموزش هاي مهارتي 

در نظام آموزشي 
كشور با رويكرد 
تحقق اقتصاد 

مقاومتي و اقتصاد 
دانش بنيان در طول 
اجراي قانون برنامه از 

طريق بازنگري و 
اصلاح ساختار نظام 
اداري دانشگاه ها و 

مراكز آموزش عالي و 
افزايش منابع و 

موسسه آموزش عالي علمي كاربردي و -1
اي  مهارتي جهاد كشاورزي: عقد تفاهم نامه

بين وزارت آموزش و پرورش، وزارت جهاد 
كشاورزي و سازمان برنامه و بودجه در 

ها وآموزش  ارتباط با افزايش سهم هنرستان
 دوره در نفر 184 اي(به پذيرش فني وحرفه

 دوم دوره در نفر 699 و اي حرفه فني دوم
؛ منع پذيرش  شد) دانش منجر و كار

دانشجو در ارتباط با آموزش علمي كاربردي 
با توجه به مصوبه شورايعالي اداري از بهمن 

  1396ماه سال 

هاي  عوامل تحقق:  افزايش جذب در آموزش
غير رسمي فني و حرفه اي و مهارتي  باكاهش 

 دانشجو بلندمدت جذب

كاربردي  –موسسه آموزش هاي عالي علمي 
 آموزش و پرورش ؛وزارت  جهاد كشاورزي؛

كاربردي؛ موسسه  علمي جامع دانشگاه
كاربردي صنعت  –آموزش هاي عالي علمي 

 اي حرفه و فني آب و برق؛ دانشگاه
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تجهيزات نسبت به 
 افزايش سهم دانشگاه
فني و حرفه اي و 

دانشگاه جامع علمي 
كاربردي در نظام  -

آموزشي كشور اقدام 
و تجهيزات آموزشي 

هنرستان ها ، 
آموزشكده ها و 

دانشكده هاي فني و 
حرفه اي را به روز 

نمايد.  وزارت علوم ، 
تحقيقات و فناوري 
مكلف است در قالب 
دانشگاه فني و حرفه 
اي در مقاطع كارداني 

پيوسته و كارشناسي 
و ناپيوسته به پذيرش 

 دانشجو اقدام نمايد.

وزارت آموزش و پرورش: استقرار كامل -2
ه شدن سال 3نظام جديد هنرستان ها ( 

هنرستان ها ) ،برنامه ريزي  جهت تجهيز، 
تكميل و استانداردسازي تجهيزات كارگاهي 
و آزمايشگاهي هنرستان ها از طريق رديف 
مستقل طرح تجهيز هنرستان ها ، 
هماهنگي جهت اجراي طرح سرشماري 
تجهيزات كارگاهي و آزمايشگاهي (شامل 
طراحي و اجراي سامانه مستقل تجهيزات و 

صرفي هنرستان ها)، هماهنگي مواد م
وهمكاري جهت تعريف و تدوين استاندارد 
فضا و تجهيزات كارگاهي ، شناسايي 
تجهيزات غيراستاندارد، اجراي طرح تجهيز 

هاي هنرستاني، كمك به تجهيز  كارگاه
هنرستان ها براي اجراي برنامه آموزش 
همراه با توليد در هنرستانها در جهت  

بود كيفيت آموزش افزايش بهره وري وبه
هاي هنرستاني از محل اعتبارات كيفيت 
بخشي. ارتقاء سطح آگاهي هاي عمومي 
جامعه و اطلاع رساني به خانواده ها در 
راستاي ترويج فرهنگ كار و اعتلاي 
آموزش هاي هنرستاني شامل :چاپ و 

جلد كتابچه معرفي  000/40توزيع حدود 
آينده شغلي و تحصيلي رشته هاي شاخه 

رشته ) و  43فني و حرفه اي ( هاي
رشته مهارتي )  تو  160كاردانش(مجموع 

 32سط ادارات فني و حرفه اي و كاردانش 
استان كشور  بين  دانش آموزان پايه نهم 
به منظور ارتقاي آگاهي خانواده ها و دانش 

برنامه در زمينه  100آموزان ؛پخش حدود 
آموزش هاي فني و حرفه اي و كاردانش  

نامه فرصت برابر شبكه آموزش سيما و از بر
برنامه  50ساير شبكه ها و ساخت بيش از 

راديويي و تلويزيوني؛ برگزاري ده ها  
نمايشگاه از دستاورد هاي هنرجويان و 
هنرآموزان هنرستاني  شامل :توليدات و 
خدمات قابل ارائه در هنرستان ها يا مناطق 
و مراكز استان ها ؛ امكان سنجي منابع 

ساني تخصصي ، منابع كالبدي ( فضاي ان
فضاهاي خاص  -كارگاهي  -آموزشي

شركت ها و مراكز آموزشي  -كارخانجات 
ساير دستگاه ها ومنابع مالي لازم درمنطقه، 

رشته هاي توسعه استان و كشوربراي 
هنرستاني؛ نياز سنجي بازار كار بومي ، 
-استاني و  ملي به منظور شناسايي فرصت

 عوامل عدم تحقق:
وزارت آموزش و پرورش:كمبود منابع مالي 
جهت به روز سازي ، استاندارد سازي ، تجهيز 
هنرستان ها متناسب با تحول بنيادين و تغييرات 
برنامه درسي و استانداردهاي آموزش مهارت 
؛نبود منابع لازم جهت تهيه مواد مصرفي 

 دستگاه براي آور الزام قوانين نبود دركارگاه ها؛
 هاي آموزش توسعه در مشاركت جهت هاي
 بيشتر اقبال ؛ كاردانش و اي حرفه و فني

 شاخه در فرزندان تحصيل ادامه به ها خانواده
 بر مبني فرهنگي تعصبات نظري؛ هاي

 شاخه در بالاخص دختران تحصيل جلوگيري
 حاشيه در كاردانش؛ و اي حرفه و فني هاي
 سخت و ها هنرستان اكثر داشتن قرار شهر
 دختران؛ براي بالاخص  ذهاب و اياب بودن
 و منابع توزيع در مناسب سرزميني آمايش عدم

 كاردانش؛ و اي حرفه و فني هاي رشته تعريف
 تحصيلي هدايت و شناسايي كامل استقرار عدم

 ؛ ابتدايي دوره از فرآيندي
 كاربردي - علمي عالي هاي آموزش موسسه

:عدم وجود برنامه مشخص در بودجه 
سنواتي،كاهش جذب دانشجوي بلندمدت 

به  1682488ه شماره موسسه به استناد نام
به منظور پيگيري اجراي  1396/11/17تاريخ 

شوراي عالي  206/90/30743مصوبه شماره 
 اداري  ،
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نياز حال وآينده  بازار كار  هاي شغلي مورد
بر اساس آمايش سرزمين دراستان هاي 
كشور(توسعه متوازن ) ؛ اشتغال به تحصيل 

هنرجودر شاخه هاي فني  909132مجموع 
و حرفه اي و كاردانش دوره دوم متوسطه 

درصد (به تفكيك:  68/36حدود 
نفرهنرجو در شاخه فني و حرفه 422194

نرجو در ه486938درصد و1/16اي  يعني 
درصد) از  6/18شاخه كاردانش يعني 

مجموع دانش آموزان پايه هاي دهم و 
يازدهم و دوازدهم دوره دوم متوسطه در 
رشته هاي متناسب با بوم و بازار كار 

صنعت و   هاي زمينه رشته  ها؛ توسعهاستان
نقشه كشي كشاورزي نظير:  الكترونيك ، 

كشت گياهان عمومي ،  صنايع غذايي ، 
رويي ، پرورش گياهان آپارتماني ، پرورش دا

گل ، پرورش قارچ خوراكي براي دختران و 
هنرجوي   6/36ميانگين دستيابي به سهم 

هاي  شاخه يازدهمدهم و  يها يهدختر پا
كاردانش ازمجموع  فني و حرفه اي و 

( شاخه فني و  ها شاخه ينا تردخهنرجويان 
درصد و شاخه كاردانش  4/37حرفه اي 

درصد ) ؛ تحت پوشش قراردادن  9/35
هنرجوي  50862مهارت آموزي حدود 

روستايي و عشايري شاخه كاردانش و 
هنرجوي روستايي و عشايري در  14873

شاخه فني و حرفه اي در راستاي افزايش 
پوشش آموزش هاي فني و حرفه اي و 

ي آموزش هاي خارج از كاردانش؛ توسعه
ي كاردانش و آموزش و پرورش شاخه

هنرجو به روش 119707اشتغال به تحصيل 
برون سپاري آموزش استاندارد مهارت 

درصد هنرجويان شاخه ؛  74/16معادل
نامه و مصوبه همكاري جديد  تفاهم 6انعقاد 

با دستگاه هاي دولتي متولي آموزش 
مهارت و بخش خصوصي به منظور تدوين 
رشته هاي مهارتي جديد متناسب با 

اجراي آموزش ، آموزش نيازهاي بازار كار ، 
ضمن خدمت هنرآموزان ، ارزشيابي ، صدور 

 9گواهينامه مهارت و..؛ تصويب مجموع 
ي جديد در ساختار جديد متناسب با رشته

نياز بازاركار و اشتغال  براي شاخه هاي فني 
و حرفه اي و كاردانش در شوراي عالي 

دفتر همكاري و  4آموزش و پرورش افتتاح 
اي مهارتي كاردانش با ارتباط آموزش ه
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شهرك هاي صنعتي به منظور اجراي 
آموزش ها  در محيط واقعي كار و متناسب 
با نياز بازار كارو بسترسازي اشتغال و 

 با متناسب هاي رشته توسعه كارآفريني ؛
 و اي حرفه و فني هاي شاخه در دختران
 و طراحي ، كودك تربيت:  نظير كاردانش
 ،  خانواده يريتمد ، دستي صنايع ،  دوخت
 بافت و طراحي ، منبت ، معرق ، خياطي
 و طلا ، قارچ پرورش ، سراجي ، فرش
 محل رشته 200 از بيش  ايجاد ؛...و جواهر

 و اي حرفه و فني  هاي شاخه در جديد  
 و ضميمه هاي هنرستان در  كاردانش
 بر مبتني ارزشيابي نظام استقرار ؛ مستقل

 و اي حرفه و فني هاي شاخه در شايستگي
 ريزي برنامه مركز با ومشاركت كاردانش

 طراحي در اطلاعات فناوري و انساني منابع
 دروس نمرات ثبت هوشمند سامانه

 اجراي ؛ ها شاخه اين محور شايستگي
               بخشي؛        كيفيت هاي برنامه

 برنامه دانشگاه جامع علمي كاربردي:-3
 كيفي و كمي توسعه منظور به ريزي

 در كاربردي علمي مهارتي هاي آموزش
 مأموريت سياست سازي پياده كشور، سطح
 درخواست تطبيق و موزشيآ مراكز گرايي
 از شده انجام هاي نيازسنجي با ها دوره

 توان مربوط، هاي ارگان و ها دستگاه
 استان آموزشي هاي گروه زير به بخشي
 شغلي نياز و نسبي هاي مزيت با متناسب
 و ها دستورالعمل تدوين استان،

 كمك و آموزشي فضاهاي استانداردهاي
 نحوه شامل( كاربردي علمي مراكز آموزشي

 درخواست بررسي روند -دوره درخواست
 و علمي هاي كميته تشكيل ،)دوره

 و متخصصين بكارگيري و تخصصي
 بازنگري تدوين، جهت خبره نظران صاحب

 و درسي هاي برنامه رساني بروز و
 مشاوره توسعه و لازم مهارتي استانداردهاي

 دفاتر اندازي راه و شغلي و تحصيلي هاي
 استاني واحدهاي در يكارآفرين و اشتغال

  

موسسه علمي كاربردي صنعت آب و -4
برق: موسسه تنها مركز آموزش تخصصي 
وزارت نيرو مي باشد كه به جذب 
دانشجويان بلند مدت به منظور تربيت و 
پرورش آنان در حوزه هاي تخصصي 

 صنعت آب و برق كشور مي پردازد. 

عوامل عدم تحقق موسسه آموزش عالي  
 كاهش بردي صنعت آب و برق:كار-علمي
 نامه استناد به موسسه بلندمدت دانشجوي جذب
 به 1396/11/17 تاريخ به 1682488 شماره
 شماره مصوبه اجراي پيگيري منظور
 اداري عالي شوراي 206/90/30743
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 شوراي اي:تشكيل حرفه و فني دانشگاه -5
 آموزشهاي گسترش و برنامه ريزي مستقل
 از مجوز كسب با اي وحرفه فني عالي
 هاي سرفصل بازبيني منظور به علوم وزارت
 آموزشي هاي برنامه كردن به روز و دروس
 هاي بنگاه و جامعه نيازهاي با مطابق

آن و  شدن محور شايسته درجهت اقتصادي
 33 بازنگري تخصصي كارگروه 43تشكيل 
 درسي برنامه 8 تدوين و درسي برنامه

 كارداني جديد هاي دوره دراين راستا؛ ايجاد
 داخلي، معماري ونقل، حمل رشته 4 در

 رشته 38براي  وفتوگرافيك مكاترنيك
 وحرفه اي فني آموزشكده هاي محل در
 جهت در دانشگاه هاي ماموريت درراستاي
 كل اداره احياي جوانان؛ واشتغال كارآفريني

 هدف با ومدرسان استادان توانمندسازي
 هيات ضاءاع علمي توان ارتقاي و توسعه
 دوره هاي برگزاري چشمگير ؛رشد علمي
 تهيه و مدت كوتاه آزاد آموزشهاي مهارتي

 هدف با خصوص اين در لازم مستندات
 از مزبور دوره هاي كيفيت و كميت افزايش
 از شغل 200 از بيش معرفي كتابچه قبيل

 هاي شايستگي استخراج و خانگي مشاغل
 وهزيرگر در هاي رشته از يك هر با مرتبط
 از بيش استخراج همچنين و آموزشي هاي
 عمومي هاي شايستگي با درارتباط دوره 90
 مركز اندازي وراه آموزشكده پايه؛ تاسيس و

 وكسب مياندواب و آباد فيروز كنگان، بانه،
 ايجاد براي گسترش شوراي اصولي موافقت

 چابهار، ايرانشهر، نوشهر، هاي آموزشكده
 جاسك، ن،آزادگا دشت ماهشهر، آبادان،
 سهم عادلانه توسعه هدف با زابل سقز،

 مهارتي؛پذيرش عالي آموزش
 دخترو دانشجوي همزمان جذب(همزماني

 شيفتهاي در مختلط غير صورت به پسر
 كاهش هدف با تابعه مركز 11 در) جداگانه
 تربت قاين، نهاوند، سراب، اهر،( هزينه

 و بروجن سقز، گناباد، زابل، طبس، حيدريه،
 12 با همكاري نامه تفاهم انعقاد ؛)كنگان

 نو صندوق با نامه تفاهم استانداري وانعقاد
 با آن اجرايي فرايند آغاز و وشكوفايي آوري

 مشترك سرمايه گذاري صندوق تشكيل
 و بنيان دانش هاي شركت از حمايت براي
 دانشگاه توانمندي از اطلاعاتي بانك ايجاد

 وينتد و وتهيه كشور صنايع به آن معرفي و

 :اي حرفه و فني تحقق دانشگاه عدم عوامل
 پرورش، و آموزش در 6-3-3 نظام اجراي
 سرانه بودن پايين و اي هزينه مالي منابع كمبود
 ساير با مقايسه در دانشگاه اين دانشجويي هاي

  فناوري و تحقيقات علوم، وزارت هاي دانشگاه
 اي سرمايه ايه دارايي تملك اعتبارات كمبود و

  خريد بخش در خصوصا
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 ويژه رشد مراكز گانه هفت هاي نامه آيين
 وپذيرش، جذب(اي وحرفه فني دانشگاه
 خروج ارزيابي، و نظارت تسهيلات، استقرار،

 15 اندازي راه و ايجاد مجوز اخذ و)  ...و
 علوم؛ وزارت از كشور در استاني رشد مركز
 در آوري نو مركز 16 اندازي راه

 با اي امهنتفاهم انعقاد طريق از سراسركشور
 جمهوري؛ رياست وفناوري علمي معاونت

دستورالعملهاي و نامه شيوه تدوين  برگزاري 
 شده ريزي برنامه"برتر پژوه فن "فستيوال

 وحرفه فني آموزشكده/دانشكده اجرادر براي
 رويدادهاي مجموع دركشور وبرگزاري اي
 هاي جشنواره سلسله وبرگزاري "ايده فن"

 دانش وكارهاي كسب" تخصصي
 شكوفايي وكانونهاي مراكزرشد ويژه"بنيان

 آموزشي مجموعه ونوآوري؛ تدوين خلاقيت
 مشتمل "بنيان دانش كارهاي و كسب فن"
 آموزشي كارگاه/ دوره عنوان 428 بر

 هاي كانون و مراكزرشد ويژه تخصصي
 بيش احصاء و نوآوري و خلاقيت شكوفايي

 و نوآورانه و فناورانه طرح و ايده 630 از
 آنها؛ راه سازي تجاري منظور به ايده  292

 دركنار مهارتي كارگاه هاي اندازي
 بخشهاي پتاسيل از استفاده با خوابگاهها
 اطلاعيه هاي خصوص اين در كه خصوصي

 داده خصوصي وبنگاه هاي صنايع به لازم
 محل رشته 328 مجوز شده ؛ اخذ
 آموزشكده 5 مجوز اخذ ناپيوسته؛ كارشناسي
 يك در پسران و ختراند تحصيل( همزمان
 گناباد ، سقز ، نهاوند ، زابل ، سراب) ( مركز

)  وكنگان بانه(  آموزشكده 2 قطعي ،مجوز) 
 ، آبادان(  آموزشكده 6اصولي ،موافقت
  ايرانشهر، ، آزادگان دشت ، ماهشهر

 5 انداز چشم طرح تهيه ؛)چابهار،جاسك
 تهيه جهت ريزي رشته؛برنامه توسعه ساله

نعت؛                  ص سرباز طرح  

  
بند (ذ) 

ماده 
)64( 

وزارت علوم، 
تحقيقات و فناوري 

مكلف است نسبت به 
ساماندهي مربيان 

التدريس  حق
هاي فني و  آموزشكده

اي زيرمجموعه  حرفه
وزارت آموزش و 

پرورش كه به وزارت 

نفرحق 22000دانشگاه فني وحرفه اي:از
نفرشرايط احراز 1300التدريسي دانشگاه ،

براساس دستورالعمل هاي موجود شناخته 
نفر تا 1029شده است كه فرايند جذب 

انجام شده و مابقي در  1397پايان سال 
 حال انجام مي باشد 

 دانشگاه فني وحرفه اي   
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اند،  مذكور انتقال يافته
تا سال دوم اجراي 
قانون برنامه اقدام 

 نمايد.

  
بند (پ) 

ماده 
)65( 

اجراي از ابتداي 
قانون برنامه 

ها و  دانشكده
هاي  آموزشكده

اي  حرفه فني
زيرمجموعه وزارت 
آموزش و پرورش با 
كليه امكانات، اموال 
منقول و غيرمنقول و 

نيروي انساني و 
ها و تعهدات و  دارايي

ها از وزارت  مسؤوليت
مذكور منتزع و به 

وزارت علوم، 
تحقيقات و فناوري 

گردد. اين  ملحق مي
طول اجراي حكم در 

قانون برنامه بر حكم 
واحده  ) ماده3تبصره (

قانون پذيرش 
دانشجوي 

هاي فني و  آموزشكده
اي، مراكز  حرفه
معلم و دانشگاه  تربيت

شهيد رجايي مصوب 
حاكم  19/2/1389

 است.

:انجام پيگيري دانشگاه فني وحرفه اي
هاي حقوقي و برگزاري جلسات متعدد با 

ورش و مسئولين وزرارت اموزش و پر
ي مستندسازي رياست جمهوري كميته

بابت انتقال باقي مانده املاكي كه هنوز 
 داراي املاك درصد 62(منتقل نشده اند  

)  174 تعداد( بردار بهره تغيير گواهي و سند
 ،) 50 تعداد(  اختلافي املاك درصد 18 ،

 تعداد(  پيگيري حال در املاك درصد 20
57 ( ( 

ي وزارت آموزش و عدم همكاري لازم از سو
پرورش به دليل ارزشمند بودن املاك كه 

ي مستندسازي رياست منجربه ورود كميته
 جمهوري در جهت تسريع در اين امر شده است.

 دانشگاه فني و حرفه اي

 
 تصوير كلان فصل -3 

ربط و  ذيهاي بخش در فصول  اي دستگاه ها و متغيرهاي بودجه ترين شاخص بررسي و تحليل عملكرد مهم -3-1 
 1400و  1399 هايهاي مربوط به سال بيني پيش
 1399و  1398بررسي بودجه دستگاه هاي اجرايي بخش آموزش فني و حرفه اي و مهارتي در سال  -3-1-1 

 هاي دارايي تملك و اي هزينه اعتبارات قالب در اي حرفه و فني آموزش بخش منابع قابل توجهي براي سنواتي بودجه قوانين در هرساله
 از مرتبط عملياتي هاي برنامه قالب در اعتبارات اين. شود مي منظور استاني و ملي اي بودجه هاي ضمن رديف اجرايي هاي دستگاه براي اي سرمايه
 اعتبارات مجموع. شود مي منظور دارند عهده بر را ها آموزش اين ارائه وظيفه كه اجرايي هاي دستگاه از  دسته آن براي ها فصل ساير يا و آموزش فصل

 .است آمده) 5( جدول مصوب شده در 1398 سال بودجه قانون در كه بخش هزينه اي
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 )الير ونيليم به ارقام(1399 -1398 يها سال در يا حرفه و يفن آموزش بخش يها دستگاه اعتبارات -5 جدول
 1398قانون بودجه سال 

 درصد رشد 1399لايحه 
 ابلاغ مصوب دستگاه

-1.8 7,908,850 7,809,901 8,051,443 ش فني و حرفه ايسازمان آموز  
 -1.8 310,345 306,458 315,936 دانشگاه جامع علمي، كاربردي

برون سپاري و توسعه مشاركت  -وزارت آموزش و پرورش
 -3.0 787,235 787,237 811,585 در آموزش هاي كار و دانش

 3.4 705,765 661,830 682,300 دانشگاه شهيد رجائي
 -0.7 7,578,681 7,406,014 7,635,066 اي دانشگاه فني و حرفه

كاربردي صنعت آب  -موسسه آموزش عالي علمي 
 2.0 144,400 137,352 141,600 1وبرق(كمك)

 -1.1 17,435,275 17,108,792 17,637,930 جمع

 بندي جمع 
به ميزان كل كشور  1398سال  لايحه بودجهو مهارتي دراي  بخش آموزش فني و حرفهپيش بيني شده در هزينه اي مجموع اعتبارات 

 سهم دهد از اين ميزان  درصد رشد را نشان مي 13.7سال گذشته حدود  اعتبار مصوب ميزان نسبت به اين  باشد كه مي ميليون ريال 17,893,035
به خود اختصاص داده  آموزش فني و حرفه اي بخشت اعتبارا درصد از 45 حدود ميليون ريال 8,051,443سازمان آموزش فني و حرفه اي كشور با 

ميليون ريال  315,936درصد از اعتبارات)، دانشگاه جامع علمي كاربردي 42حدود ( ريالميليون  7,535,066، سهم دانشگاه فني حرفه اي با است
)، موسسه آموزش عالي علمي كاربردي صنعت آب و درصد از اعتبارات3.63(ميليون ريال  652,300درصد از اعتبارات)، دانشگاه شهيد رجائي 1.76(

 2.08ريال ( ميليون 372,805جهادكشاورزيدرصد از اعتبارات)، موسسه آموزش عالي علمي كاربردي و مهارتي  0.79ميليون ريال ( 141,600برق 
اعتبارات)؛ مي باشد. همچنين ميزان اعتبار  درصد از 0.07ريال ( ميليون 12,300درصد از اعتبارات) و موسسه آموزش عالي علمي كاربردي مهارت 

  .ميليون ريال است 811,585رديف برون سپاري برابر با 
كل كشور نسبت به اعتبار مصوب سال گذشته حدود   1398درلايحه بودجه سال همچنين اعتيارات تملك دارايي هاي سرمايه اي در اين بخش 

 .دهد درصد رشد را نشان مي 27
 
 اي هاي بودجه المللي) تحولات و شاخص قي(بينبررسي تطبي -3-2 
. است بوده توجه مورد نيز اي حرفه و فني هاي آموزش عمومي، هاي آموزش تحصيلي هاي دوره كنار در باز دير از جهان، كشورهاي بيشتر در
  استراليا كشور در. شود بيشتري توجه ها آموزش اين به بايد كه بودند باور اين بر اكثريت است، گرفته صورت آمريكا كشور در كه اي مطالعه براساس

 سرانه. نمايند مي شركت مهارتي هاي آموزش در )نفر ميليون 24 حدود(سال  64 تا 15 جمعيت از) نفر ميليون 5/4 معادل( درصد 27 سالانه نيز
 آموزش هزينه درصد 47 همچنين، .شود مي اجرا مجازي صورت به ها آموزش اين درصد 15 و است ساعت 50 فرد هر براي مهارتي هاي آموزش
 به هستند، آموزشي منسجم مشي خط يك به نيازمند كشورها همه يونسكو، توصيه براساس. كنند مي تامين عمومي نهادهاي و دولت را مهارتي هاي
 صورت به اي حرفه و فني هاي آموزش.  باشند شده ديده يكپارچه نظام اين از اساسي بخشي عنوان به اي حرفه و فني هاي آموزش آن، در كه نحوي
 و صنايع صاحبان كشورها از برخي در حتي و دارند وجود كشورها بيشتر در اشتغال حين و اشتغال از قبل هاي آموزش قالب در غيررسمي و رسمي

 و فني آموزشي مؤسسات عت؛صن بخش به فناوري انتقال براي همچنين،. شوند مي ملزم مهارتي هاي آموزش برخي انجام براي نيز كارفرمايان
 آن در كه است كشورهايي جمله از نيز ژاپن كشور. است كرده تأسيس كشورها آن در آلمان و فرانسه انگلستان، كشور سه با را مشتركي اي حرفه
 . كند مي عمل فعال بسيار طور به اي حرفه و فني هاي آموزش ارتقا در دولت
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 سيستم از بخشي اي حرفه و فني هاي آموزش كشورها اكثر در كه است  مهم اين بيانگر سعه يافته،تو كشورهـاي عالي آموزش نظام يمطالعه
 اين، بر علاوه. ميشود محسوب يابنـد، مـي راه دانشـگاه بـه جامعـه تقاضاي نوع بر بنا آن آموختگان دانش كه هايي دانشكده يـا و متوسطه آموزش
 و نظري آنان هاي آموزش درصد 30 صرفاً و شود مي اجرا و طراحي ها تكنسين تربيـت منظـور بـه و ودهب مهارتي آنان هاي آموزش درصد 70 حدود
 كشور، عالي هاي آموزش درصد 20از كمتر و بـوده بـرعكس موضـوع اين ما كشور در كه است حالي در اين. است دانش و علم توليد مرزهـاي در
 . است يافته اختصاص) اي حرفهو يفن و كـاربردي علمـي( مهارتي آموزشهاي به

 روسيه دلار، 3600 تركيه دلار، 2914 مالزي دلار، 2386 جنوبي آفريقاي كشورهاي در آموزشي سرانه دهد مي نشان هاي بررسي ديگر طرف از 
. است دلار 30364 سوئد و دلار 19595 ژاپن دلار، 15062 آلمان  دلار، 9693 جنوبي دلار،كره 8682 امارات دلار، 8018 كانادا دلار، 4281

 كارآموزان شامل ايران در آموزش سرانه حال اين با. است دلار هزار10 اروپايي كشورهاي در و دلار 3600 تركيه كشور در آموزشي سرانه همچنين
 فني هاي هنرستان آموزان دانش ريال، ميليون 20 پرورش و آموزش نظري شاخه هاي آموزش ريال، ميليون 15 كشور اي  حرفه و فني آموزش سازمان

 ايران بين شده ياد هاي رقم مقايسه. است ريال ميليون 65 فناوري و تحقيقات علوم، وزارت دانشجويان ريال، ميليون40 پرورش و آموزش يا حرفه و
 سرانه حالت ترين شبينانهخو در. داردوجود  كشورها ديگر با ايران در آموزش سرانه ميان معناداري تفاوت كه دهد مي نشان كشورها ديگر و

 نشان كشورها ديگر در آموزش ارقام سرانه با شده ياد ارقام مقايسه. است دلار 1600 حدود عالي آموزش در و دلار350 ايران در مهارتي هاي آموزش
 تر ضعيف مراتب به سطحي در يزن مهارتي هاي آموزش و است گرفته قرار غفلت مورد بلكه ضعيف تنها نه ايران در آموزش موضوع متاسفانه دهد مي
 .1يابد سامان اشتغال نيز وادي اين از كه داشت اميد و پرداخت كار نيروي آموزي مهارت به اي سرانه چنين با توان مي چگونه و دارند قرار

 آموزان متوسطه اي از كل دانش سهم هنرجويان فني و حرفه 
است.  اي چه روندي را طي كرده آموزان دوره متوسطه در آموزش فني و حرفه دانش گذشته ثبت نام 2010دهد كه از سال  نشان مي 2 نمودار

ريزي مستمر بخش  اند اما كشورهايي كه به تازگي به برنامه شود كه دو كشور توسعه يافته آلمان و فرانسه روندي نزولي را پيش گرفته ملاحظه مي
با جهش نيز همراه  2013تا  2012هاي  اند، حتي در بين سال ند) روندي صعودي را طي كردهاند (مانند ايران و فنلا اي وارد شده آموزش فني و حرفه

 ).1است (نمودار  بوده

  
 ي در كشورهاي منتخبنظر متوسطه دوره آموزان دانش كل به يا حرفه و يفن آموزش در آموزان دانش نام ثبت نسبت: 1 نمودار

اي برخوردار هستند. البته  نام آموزش فني و حرفه يران زنان نسبت به مردان از سهم كمتري در ثبتشود در ا مشاهده مي 2همانطور كه در نمودار 
هاي  نام مردان در آموزش هاي منتخب نسبت ثبت هاي فنلاند و سوئد كه نسبت تقريبا يكساني با يكديگر برابر هستند، در اكثر كشور جز در كشور

توان  اي را كشور توسعه يافته فنلاند داراست كه مي هاي فني و حرفه نام در آموزش ت. بيشترين سهم ثبتاي متوسطه بيشتر از زنان اس و حرفه فني
 هاست). اي مشاهده كرد (سوييس نيز جزو همين كشور فني و حرفه  تاكيد كشورهاي توسعه يافته را بر مبناي گسترش آموزش

                                                
 1398اي كشور سال  حرفه و گزارش برنامه سالانه سازمان آموزش فني .1
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 اي حرفه و هاي فني شهاي آموز سهم مردان و زنان در ثبت نام دوره :2 نمودار

 
 1388-1395اي در توليد ناخالص داخلي  سهم آموزش فني و حرفه 

نشان دهنده روند صعودي در  5روندي نزولي را طي ساليان گذشته طي كرده است، اما نمودار  3نمودار سهم آموزش كل ايران با توجه به 
ي روي آموزش مهارتي و غيررسمي جهت بالا بردن ميزان خوداشتغالي  وكاهش اي است كه نشان از برنامه ريز هاي فني و حرفه اعتبارات آموزش

 نرخ بيكاري انجام گرفته است.
 

 

 

 

 

 

 

 2000-2015: سهم آموزش كل در توليد ناخالص داخلي 3نمودار 
 منبع : داده آماري يونسكو

از توليد ناخالص داخلي و توليد ناخالص داخلي بدون اي غيررسمي  سهم آموزش فني و حرفه 1395تا  1388دهد از سال  نشان مي 4نمودار 
 .احتساب نفت روندي صعودي را داشته است
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 1388-1395اي غير رسمي در توليد ناخالص داخلي  : سهم آموزش فني و حرفه4نمودار  
 

 ها، راهبردها و اقدامات اجرايي هدف -4 

 ها هدف -4-1 
 اي اهداف كمي بخش آموزش فني و حرفه -6 جدول

1399 
 هدف كمي

 رديف اهداف كلي
 عنوان واحد

 ارائه لوايح مربوط به مرجع ملي هماهنگي و نيز قانون لايحه 1
 آموزي اي و مهارت آموزش فني و حرفه

تقويت انسجام و يكپارچگي نظام آموزش فني و 
 آموزي اي و مهارت حرفه

1 

578000 
هزارنفر 
 ساعت

 لتي و غيردولتي)اي(دو ميزان آموزش غيررسمي فني و حرفه
هاي بخش دولتي و غيردولتي  گسترش مشاركت

 آموزي اي و مهارت آموزش فني و حرفه
2 

 اي افزايش اثربخشي آموزش فني و حرفه اي به جمعيت فعال ميزان آموزش غيررسمي فني و حرفه ساعت 21
 3 آموزي و مهارت

 4 ايجاد قدرت انطباق مراكز با نيازها روستائيبرداران  اي به بهره ميزان آموزش غيررسمي فني و حرفه ساعت 2
 5 ايجاد قدرت انطباق مراكز با نيازها تعداد دانشجويان كارداني مهارتي در هر يكصدهزار نفر جمعيت دانشجو 1450

 6 ايجاد قدرت انطباق مراكز با نيازها هاي كارداني مهارتي به كل دانشجويان نسبت دانشجويان دوره دانشجو 28

 ايجاد قدرت انطباق مراكز با نيازها آموزان دوره دوم متوسطه اي و كاردانش به كل دانش نسبت هنرجويان فني و حرفه رصدد 41
 
7 

 درصد 3/41
 اي و كاردانش دختر به كل هنرجويان نسبت هنرجويان فني و حرفه

 ايجاد قدرت انطباق مراكز با نيازها اي و كاردانش فني و حرفه
 
8 

 هاراهبرد -2 -4 
 نهادي امكانات و شرايط آوردن فراهم -
 ها آن پيوستگي مسيرهاي تقويت و ها زيرنظام  بين  همكاري توسعه -
 اجرايي هاي دستگاه در وري بهره ارتقاي -
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 ها زيرنظام بين دولتي منابع تخصيص در بازنگري و مالي منابع پايداري ارتقاي -
 مهارتي هاي آموزش به خاص هاي گروه  دسترسي -
 كاردانش و اي حرفه و فني متوسطه آموزش كيفي ارتقاي -
 مهارتي عالي هاي آموزش كيفي ارتقاي -
 دولت كاركنان شغلي هاي آموزش كيفي ارتقاي و افزايش -
 مهارتي غيررسمي آموزش كيفي ارتقاي و افزايش -
 ها استان در آموزي مهارت و اي حرفه و فني آموزش هدفمند توسعه -
 تقاضامحور رويكردهاي تقايار و گسترش -
 آنها مستمر بهبود و ها آموزش كيفيت تضمين -
 آموزش غيردولتي كنندگان عرضه از حمايتي و همكاري بسته طراحي -

 
 اقدامات اجرايي -4-3 
  اي حرفه و فني آموزش فراگيري به الزام قانون شدن اجرايي براي عمل برنامه تهيه -
 تقاضا مورد هاي حوزه در عملكرد و ظرفيت بين شكاف كاهش براي ريزي برنامه و ها استان تفكيك به آموزشي موجود هاي ظرفيت تبيين -
 وري بهره هاي شاخص تحول خصوص در ساليانه گزارش تهيه در آنها رصد و آموزش كننده عرضه هاي دستگاه در وري بهره هاي شاخص تعيين -
 افتصاد و مديريت ريزي، برنامه در متخصص انساني نيروي تربيت هاي رشته ايجاد يبرا عالي آموزش گسترش شوراي به پيشنهاد ارائه -

 دكترا و ارشد كارشناسي سطوح در آموزي مهارت و اي حرفه و فني آموزش
 ها آن فروش براي بازاريابي گسترش و آموزش كنندگان عرضه توليدي خدمات و محصولات كيفيت افزايش -
 دولت كاركنان آموزش در ها بنگاه مالي مشاركت براي لازم اتمقرر و لوايح تدوين و تهيه -
 ها هنرستان كردن توليدي راستاي در مديريت -
 واقفين و خيرين ظرفيت از استفاده -
 روستايي زنان ويژه به 1398-1400 هاي سال در كشاورزي برداران بهره آموزش توسعه -
دوم اجراي برنامه ششم  سال در كشور استان چند در روستايي زنان آموزش ترشگس مناسب هاي برنامه تهيه براي اي نمونه مطالعه -

 بعد هاي سال در شده تأييد هاي برنامه اجراي و توسعه
 آنها مؤثر بكارگيري و كشاورزي آموزش در موجود منابع و ها ظرفيت برداري بهره -
 غيررسمي هاي سكونتگاه در ساكن جمعيت يبرا ريزي برنامه در مهارتي آموزش براي مشخص سرفصل گرفتن نظر در -
 خاص هاي گروه نياز مورد آموزش عرضه براي غيردولتي بخش از دعوت -
 كار نيروي مهارت افزايش جهت در اي حرفه و فني آموزش بهبود و گسترش -
 كاردانش و اي حرفه و فني هاي شاخه متخصص انساني نيروي ساماندهي -
 با استان تفكيك به اي حرفه و فني و كاردانش هاي شاخه هاي آزمايشگاه و ها كارگاه تجهيز براي لازم رسازوكا طراحي و ريزي برنامه -

 )2( تنظيم قانون به موادي الحاق قانون) 65( ماده) ب( بند از حاصل منابع از استفاده
 ها هنرستان تجهيز و ايجاد براي ريزي برنامه -
 موجود انيانس نيروي بازتوزيع براي ريزي برنامه -
 هنرآموزان عملي و دانشي هاي توانمندي ارتقاي براي مند نظام ريزي برنامه -
 كارآفريني جشنواره برگزاري و ها هنرستان در كارآفريني و كار فرهنگ توسعه -
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 كاردانش و اي حرفه و فني آموزش زمينه در پژوهش سازي نهادينه -
 ها هنرستان به بخشي كيفيت طرح تدوين -
  ها هنرستان به اعتباربخشي نظام ستكارب -
 كارخانه جوار مهارتي آموزش گسترش -
 و فني آموزش هاي برنامه و ها فعاليت تنظيم براي فناوري و تحقيقات علوم، وزارت با پرورش و آموزش وزارت مستمر ارتباط برقراري -

  عالي و متوسطه اي حرفه
 مهارتي عالي آموزش ومؤسسات ها دانشگاه هاي مأموريت بر نيمبت انساني نيروي با مرتبط هاي برنامه تنظيم -
 هاي برنامه نمودن اجرايي براي ذيربط مؤسسات ساير و مربي تربيت مركز و رجايي شهيد دانشگاه موجود هاي ظرفيت از استفاده -

 اي حرفه علمي هيأت اعضاي و مدرسين هنرآموزان، مهارتي ارتقاي و تأمين و افزايي دانش
  مهارتي عالي التحصيلان فارغ فعاليت وضعيت تحليل براي پيگيرانه مطالعه مانجا -
 كارخانه جوار مهارتي آموزش گسترش -
 آنها بر مؤثر نظارت و كارآموزي و كارورزي هاي دوره گسترش ريزي برنامه -
 درسي برنامه و مهارتي استانداردهاي تدوين براي اقتصادي هاي بخش متخصصين بكارگيري -
 كاركنان شغلي هاي آموزش وسعهت -
 اجرايي هاي دستگاه در شايستگي بر مبتني شغلي آموزش برنامه تدوين -
 كاركنان آموزش نظام نمودن اجرايي -
 معين سامانه در اجرايي هاي دستگاه مديران و كاركنان شغلي آموزش وضعيت از مستمر دهي گزارش -
 دولت كاركنان شغلي  آموزش در مجوز داراي غيردولتي بخش و كاربردي لميع جامع دانشگاه مؤسسات هاي ظرفيت بكارگيري -
 غيررسمي مهارتي هاي آموزش در ديده دوره كارآموزان فعاليت وضعيت از مستمر گيرانه پي مطالعات انجام -
 مهارتي آموزش گوناگون هاي زمينه در كارآفريني  آموزش گسترش -
 مهارتي زشآمو تكنولوژي و محتوا نمودن روز به -
 درسي  برنامه و مهارتي استانداردهاي تدوين و اصلاح بازنگري، در ها بنگاه و غيردولتي بخش بكارگيري براي برنامه تنظيم -
 آن گزارش انتشار و اي حرفه و فني آموزش مراكز بندي رتبه در اعتبارسنجي -
 تعاون يها اتاق و تعاوني هاي اتحاديه براي اي حرفه و فني  آموزش توسعه -
 اي تدوين و استقرار چهارچوب صلاحيت حرفه -
 آن  اي و مهارتي و دبيرخانه تشكيل شوراي عالي آموزش و تربيت فني، حرفه -
 اي و مهارتي و چهارچوب صلاحيت ، حرفه تشكيل مركز سنجش آموزش و تربيت فني -
 تدوين نظام اطلاعات بازار كار -
  خاص هاي استان براي كاردانش و اي حرفه و نيف هاي شاخه براي ويژه ريزي برنامه -
 تحقيقات علوم، و پرورش و آموزش هاي وزارت توسط ها استان در آموزي مهارت و اي حرفه و فني آموزش تحول و توسعه راه نقشه تهيه -

  اي حرفه و فني آموزش سازمان و فناوري و
 برنامه چهارم سال در تحليلي گزارش ارائه و نامهبر اول سال سه در پيوسته كارداني آموزش اي نمونه اجراي -
 آنها آمايشي اسناد و استاني توسعه اسناد بر مبتني ها استان براي) غيررسمي و رسمي( مهارتي هاي آموزش هاي ويژگي و ها مؤلفه استخراج -
 و انرژي آب، موضوعات با ارتباط در مهارتي آموزش موجود برنامه محتواي در درج يا ويژه برنامه صورت به تكميلي آموزش برنامه تهيه -

 )مرتبط آموزشي موضوعات در( كننده عرضه هاي دستگاه توسط زيست محيط
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 ملي هاي حرفه و مشاغل بندي طبقه الگوي طراحي -
 شغلي استاندارد داراي مشاغل دانشنامه تدوين و طراحي -
 كار بازار اطلاعات جامع نظام در) آموزش عرضه( مهارتي هاي آموزش اطلاعات و ها داده تكميل به كمك -
 ها برنامه محتواي و استانداردها تدوين در كارفرمايان و غيردولتي بخش ظرفيت بكارگيري براي برنامه تنظيم -
 اي حرفه و فني مراكز در آموزشي و شغلي مشاوره توسعه -
 الكترونيكي مشاوره گسترش و برداري بهره اندازي، اهر طريق از اي حرفه و فني آموزش مشاوره به جامعه آحاد دسترسي تسهيل -
 بازاركار نياز اساس بر آموزي مهارت افزايش و ها آموزش علمي نمودن روزآمد هدف با دروس سرفصل بازنگري -
 آموزان دانش براي شغلي و تحصيلي هدايت ، استعداديابي مشاوره، خدمات توسعه -
 غيردولتي و دولتي هاي دستگاه با مشاركت توسعه -
 آموزي مهارت و اي حرفه و فني آموزش معتبر المللي بين مؤسسات و پيشرو كشورهاي با ارتباط برقراري هدف با نامه تفاهم عقد -
 هدف كشورهاي در متقاضيان براي آموزي مهارت و اي حرفه و فني آموزش بازار ايجاد -
 آموزي ارتمه و كار ارزش معرفي براي متنوع هاي رسانه از استفاده -
 پرورش و آموزش درسي هاي برنامه در آموزي مهارت و كار ارزش ترويج سازي فرهنگ -
 آموزش فرهنگ توسعه و تعميق براي پرورش و آموزش وزارت و اي حرفه و فني آموزش سازمان بين يافته سازمان و تنگاتنگ همكاري -

 ها خانواده در اي حرفه و فني
 اعتبارسنجي و كيفيت ارزشيابي براي غيردولتي نهادهاي و موسسات از استفاده و ايجاد -
 آموختگان مهارت فعاليت وضعيت تحليل براي گيرانه پي مطالعه انجام -
 هاي برنامه نمودن اجرايي براي ذيربط مؤسسات ساير و مربي تربيت مركز و رجايي شهيد دانشگاه موجود هاي ظرفيت از استفاده -

 مهارتي مربيان و هنرآموزان مدرسان، رتيمها ارتقاي و افزايي دانش
 آموزي مهارت و اي حرفه و فني آموزش اصلي هاي دستگاه در غيردولتي بخش به اعتباري و فني هاي  كمك طرح تقويت -
 آنها به غيردولتي بخش در ظرفيت داراي و هزينه كم) غيررسمي و رسمي( مهارتي هاي آموزش واگذاري -
 ظرفيت و مجوز داراي غيردولتي بخش از خدمات خريد و امكانات يواگذار روش از استفاده -
 غيردولتي بخش در ظرفيت داراي مهارتي هاي رشته و ها زمينه در دولتي هاي فعاليت كاهش براي ريزي برنامه -
 مهارتي هاي آموزش  امكانات فاقد محروم هاي استان در غيردولتي بخش از خدمات خريد برنامه طراحي -

 اهداف كلي بخش و راهبردهاي دستيابي به هدف كلي -7 جدول

 رديف اهداف كلي بخش راهبردهاي دستيابي به هدف كلي

 1 آموزي اي و مهارت تقويت انسجام و يكپارچگي نظام آموزش فني و حرفه فراهم آوردن شرايط و امكانات نهادي -الف

 2 وري در كاربرد منابع افزايش بهره رهاي پيوستگي آنهاها و تقويت مسي زيرنظام  و هماهنگي بين  توسعه همكاري -الف

 آموزي اي و مهارت كنندگان آموزش فني و حرفه وري در عرضه ارتقاي بهره -ب

هاي  ارتقاي پايداري منابع مالي و بازنگري در تخصيص منابع دولتي بين زيرنظام -ج
 آموزي اي و مهارت آموزش فني و حرفه
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 رديف اهداف كلي بخش راهبردهاي دستيابي به هدف كلي

 ايجاد قدرت انطباق مراكز با نيازها هاي مهارتي هاي خاص به آموزش هگرو  دسترسي  -الف
 

3 
 اي و كاردانش  ارتقاي كيفي آموزش متوسطه فني و حرفه  -ب
 هاي عالي مهارتي ارتقاي كيفي آموزش -ج
  شغلي كاركنان دولت افزايش و ارتقاي كيفي آموزش -د
 هارتيافزايش و ارتقاي كيفي آموزش غيررسمي م -هـ
  ها  اي و مهارت آموزي در استان توسعه هدفمند آموزش فني و حرفه -و

 4 آموزي اي و مهارت افزايش اثربخشي آموزش فني و حرفه گسترش و ارتقاي رويكردهاي تقاضامحور-الف
 ها و بهبود مستمر آنها تضمين كيفيت آموزش -ب
اي و  هاي بخش دولتي و غيردولتي آموزش فني و حرفه گسترش مشاركت گان غيردولتي آموزشكنند طراحي بسته همكاري و حمايتي از عرضه -الف

 آموزي مهارت
5 

 
 يآموز مهارت و يا حرفه و يفن آموزش فصل ششم برنامه در ها استيس و راهبردها -8 جدول

 رديف راهبردهاي دستيابي به هدف كلي ها سياست اقدام اساسي

اســتقرار چهـــارچوب صـــلاحيت    اي و مهارتي تربيت فني، حرفه تشكيل شوراي عالي آموزش و 
 اي ملي حرفه
ــي و     ــوزش فن ــام آم ــلاح نظ اص
اي در راستاي بهبـود كاركردهـا و    حرفه

 نياز بازاركار

 1 فراهم آوردن شرايط و امكانات نهادي

تهيه برنامه عمـل بـراي اجرايـي شـدن قـانون الـزام بـه         
 اي   فراگيري آموزش فني و حرفه

هـا و   هاي موجود آموزشي به تفكيك اسـتان  رفيتتبيين ظ 
ريزي براي كـاهش شـكاف بـين ظرفيـت و عملكـرد در       برنامه
 هاي مورد تقاضا حوزه

كننـده   هاي عرضه وري در دستگاه هاي بهره تعيين شاخص 
آموزش و رصد آنها در تهيه گزارش ساليانه در خصوص تحـول  

 وري هاي بهره شاخص

ــتفاده  ــظرف از اس ــا تي ــا يه  ريس
ــتگاه ــا دس ــازمان و ه ــا س ــ يه  و يدولت

 و يفن ـ متوسطه آموزش يبرا يردولتيغ
   كاردانش و يا حرفه
 بــه الــزام قــانون شــدن ياتيــعمل 
 در يا حرفه و يفن يها آموزش يريفراگ
 برنامه اول سال

 يهــا دوره يريبكــارگ و گســترش 
   يا حرفه و يفن وستهيپ يكاردان
 ياستانداردها نيتدو در يهماهنگ 
 آمـوزش  بخش يها رنظاميز در يآموزش

 يآموز مهارت و يا حرفه و يفن

ها و تقويت  زيرنظام  بين  توسعه همكاري
 مسيرهاي پيوستگي آنها

2 

ارائه پيشنهاد به شوراي گسترش آموزش عالي براي ايجاد  
ريـزي،   هاي تربيـت نيـروي انسـاني متخصـص در برنامـه      رشته

آمـوزي در   اي و مهـارت  مديريت و افتصاد آموزش فني و حرفـه 
 سطوخ كارشناسي ارشد و دكترا

 موجود يها  تيظرف از مؤثر استفاده 
 يروي ـن تي ـترب يبـرا  يزير برنامه 
 تيريمد و يزير برنامه متخصص يانسان
 يا حرفه و يفن آموزش اقتصاد و

كنندگان آموزش فني و  وري در عرضه ارتقاي بهره
 آموزي اي و مهارت حرفه

ــدم    ــولات و خـ ــت محصـ ــزايش كيفيـ ــدي افـ ات توليـ
 كنندگان آموزش و گسترش بازاريابي براي فروش آنها عرضه
تهيه و تدوين لوايح و مقررات لازم براي مشـاركت مـالي    
 ها در آموزش كاركنان دولت بنگاه
 ها مديريت در راستاي توليدي كردن فعاليت هنرستان 

 و خـدمات  فروش استيس تيتقو 
 و يفن آموزش مراكز يديتول محصولات

 يا حرفه
ــأم  ــابع نيت ــال من ــورد يم ــن م  ازي
 جـاد يا و تقاضا بخش به يمتك ،ها بنگاه

 يآموز مهارت صندوق
 منـابع  صيتخص ـ نمودن متناسب 
 يبرقرار بر يمبتن ها رنظاميز نيب يدولت

 يبـرا  يآموزش ـ برابـر  يدسترس فرصت
 ها آموزش ياثربخش و انيمتقاض

ارتقاي پايداري منابع مالي و بازنگري در 
هاي آموزش  تي بين زيرنظامتخصيص منابع دول
 آموزي اي و مهارت فني و حرفه
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 رديف راهبردهاي دستيابي به هدف كلي ها سياست اقدام اساسي

بـرداران   تخصيص منابع مالي مورد نياز براي آموزش بهره 
 به ويژه زنان روستايي 1398-1400هاي  كشاورزي در سال

هـاي مناسـب گسـترش     اي براي تهيه برنامه مطالعه نمونه 
امه و آموزش زنان روستايي در چند استان كشور در سال اول برن

 هاي بعد هاي تأييد شده در سال اجراي برنامه
ها و منابع موجود در آمـوزش كشـاورزي و    تجهيز ظرفيت 

 بكارگيري مؤثر آنها
در نظر گرفتن سرفصل مشخص براي آموزش مهارتي در  
 هاي غيررسمي گاه ريزي براي جمعيت ساكن در سكونت برنامه
يـاز  دعوت از بخش غيردولتي براي عرضه آموزش مـورد ن  
 هاي خاص گروه

هـا   ريزي و طراحي سازوكار لازم براي تجهيز كارگاه برنامه 
اي بـه   هـاي كـاردانش و فنـي و حرفـه     هاي شـاخه  و آزمايشگاه

) 65تفكيك استان با استفاده از منابع حاصل از بنـد (ب) مـاده (  
 )2قانون الحاق موادي به قانون تنظيم (

ش درصــد از درآمــد حاصــل از فــرو    30كــرد  هزينــه 
آلات و تجهيزات مـازاد وزارت آمـوزش و پـرورش بـراي      ماشين

 ها تجهيز هنرستان
 ها ريزي براي ايجاد و تجهيز هنرستان برنامه 
اي در جهت افزايش  گسترش و بهبود آموزش فني و حرفه 

 مهارت نيروي كار

ــه  ــه توج ــوزش ب ــارانيب آم  در ك
 لانيالتحص ـ فارغ ژهيو به كار يجستجو
 يدانشگاه

 و يمهـارت  آموزش به خاص ديتأك 
 يكشاورز برداران بهره يتوانمندساز

 زنـان  يمهـارت  آمـوزش  بـه  توجه 
 ييروستا
 در يآمـــوز مهـــارت بـــر ديـــتأك 

 يررسميغ يها گاه سكونت
 اقشــار يآمــوز مهــارت بــه توجــه 

 يهـا  بيآس ـ معـرض  در اي و ريپذ بيآس
 ياجتماع
 بخـش  تيظرف از استفاده كرديرو  

ــيغ ــا و يردولت ــوم ينهاده ــرا يعم  يب
 خاص يها گروه به آموزش

 3 هاي خاص به آموزش مهارتي گروه  دسترسي

هـاي فنـي و    ساماندهي نيروي انسـاني متخصـص شـاخه    
 اي و كاردانش حرفه
 ريزي براي بازتوزيع نيروي انساني موجود برنامه 
هاي دانشـي و   مند براي ارتقاي توانمندي ريزي نظام برنامه 

 عملي هنرآموزان
 ها سرانه (غيرپرسنلي) در هنرستانافزايش متناسب نرخ   
ها و برگزاري  توسعه فرهنگ كار و كارآفريني در هنرستان 

 جشنواره كارآفريني
اي و  سازي پژوهش در زمينه آموزش فني و حرفـه نهادينه 

 كاردانش
 ها تدوين طرح كيفيت بخشي به هنرستان 
 ها كاربست نظام اعتباربخشي به هنرستان 

 و زاتي ـتجه  بهبود و يروزآور به 
 ها هنرستان امكانات
 و يفن ـ آمـوزش  بـه  يبخش ـ تنوع 
 يهـا  تيظرف شيافزا و دختران يا حرفه
 مربوط
 ها هنرستان به يبخش اعتبار 
 يفن ـ يدرس يزير برنامه در تحول 

ــه و ــاردانش و يا حرف ــا ك ــتأك ب ــر دي  ب
ــارآفر ــتغال ،ينيكـ  آمـــوزش و يخوداشـ

 العمر مادام

 ارتقاي كيفي آموزش متوسطه فني و
 ي و كاردانشا حرفه

برقراري ارتباط مستمر وزارت آموزش و پرورش بـا وزارت   
هـاي   هـا و برنامـه   علوم، تحقيقات و فناوري براي تنظيم فعاليت

 اي متوسطه و عالي  آموزش فني و حرفه
هـاي مـرتبط بـا نيـروي      ايجاد ساختارها و تنظـيم برنامـه   

ش هـا ومؤسسـات آمـوز    هاي دانشگاه انساني مبتني بر مأموريت
 عالي مهارتي

هاي موجـود دانشـگاه شـهيد رجـايي و      استفاده از ظرفيت 
مركز تربيت مربي و ساير مؤسسات ذيربط براي اجرايي نمـودن  

افزايي و ارتقـاي مهـارتي مدرسـين و اعضـاي      هاي دانش برنامه
 اي هيأت علمي حرفه

گيرانـه بـراي تحليـل وضـعيت فعاليـت       انجام مطالعه پـي  
 هارتي  التحصيلان عالي م فارغ

 گسترش آموزش مهارتي جوار كارخانه 

 و هــا تيــمأمور رييــتغ از ممانعــت 
ــدن ــگاه بازگردان ــا دانش ــات و ه  مؤسس

 ـمامور به يهارتم يعال آموزش  يهـا  تي
 قانوني 
 يهــا آمــوزش يوســتگيپ يارتقــا 
 متوسـطه  يهـا  آمـوزش  با يمهارت يعال
 بـه  توجـه  با كاردانش و يا حرفه و يفن

 ياديبن نظام تحول ديجد نظام
 ياعضـا  و نيمدرس ـ يتوانمندساز 

 يا حرفه يعلم أتيه
ــاط گســترش  ــا ارتب ــا بنگــاه ب  و ه
 ينـدها يفرا در آنهـا  تي ـظرف يريبكارگ
 ياصل

 عالي مهارتي  ارتقاي كيفي آموزش
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 رديف راهبردهاي دستيابي به هدف كلي ها سياست اقدام اساسي

هـاي كـارورزي و كـارآموزي و     ريزي گسترش دوره برنامه 
 نظارت مؤثر بر آنها

هاي اقتصادي بـراي تـدوين    بكارگيري متخصصين بخش 
 استانداردهاي مهارتي و برنامه درسي

 و لانيالتحص فارغ رصد و يريگ ره 
 بازخورد افتيدر

 يساز استاندارد يبرا يساز نهيزم 
ــك و ــانون ليتشـ ــا كـ ــارز يهـ  يابيـ
ــا يســتگيشا ــ يه ــه و يفن ــه يا حرف  ب

 يردولتيغ صورت
درج اعتبار بـراي آمـوزش شـغلي كاركنـان و مـديران در       

 ين بودجه سنواتيبرنامه و فعاليت معين در قوان
تــدوين برنامــه آمــوزش شــغلي مبتنــي بــر شايســتگي در  
 هاي اجرايي دستگاه
 اجرايي نمودن نظام آموزش كاركنان 
دهي مستمر از وضعيت آموزش شـغلي كاركنـان و    گزارش 

 هاي اجرايي در سامانه معين مديران دستگاه
-هاي مؤسسات دانشـگاه جـامع علمـي    بكارگيري ظرفيت 

شــغلي   ردولتـي داراي مجــوز در آمـوزش  كـاربردي و بخــش غي 
 كاركنان دولت

ــ يشــغل يهــا آمــوزش  ــر يمبتن  ب
ــتگيشا ــان يســ ــد و كاركنــ  رانيمــ

 مـورد  منابع نيتام و يياجرا يها دستگاه
 آن ازين

 جـامع  دانشـگاه  تيظرف از استفاده 
 يشغل يها آموزش در يكاربرد يعلم

 يآموزش ـ مؤسسـات  سهم شيافزا 
 يدولت كاركنان آموزش در يردولتيغ

 شغلي   افزايش و ارتقاي كيفي آموزش
 كاركنان دولت

 

گيرانــه مســتمر از وضــعيت فعاليــت  انجــام مطالعــات پــي 
 هاي مهارتي غيررسمي كارآموزان دوره ديده در آموزش

تهيه پيشـنهاد نظـام اسـتخدامي (شـامل نظـام پرداخـت)        
اي در قالب قوانين موجود و  مربيان سازمان آموزش فني و حرفه

 ها هاي آن از ظرفيتاستفاده 
ــارآفريني در زمينــه  گســترش آمــوزش  ــاگون  ك هــاي گون

 آموزش مهارتي
 روز نمودن محتوا و تكنولوژي آموزش مهارتي به 
هـا   تنظيم برنامه براي بكارگيري بخش غيردولتي و بنگـاه  

  در بازنگري، اصلاح و تـدوين اسـتانداردهاي مهـارتي و برنامـه    
 درسي
بنـدي   راي اعتبارسنجي در رتبهمنظور نمودن اعتبار ويژه ب 

 اي و انتشار گزارش آن مراكز آموزش فني و حرفه
هاي تعاوني و  اي براي اتحاديه فني و حرفه  توسعه آموزش 
 هاي تعاون اتاق

هاي عمومي و تخصصي بخـش   تدوين سند جامع آموزش 
 تعاون كشور

 تعاون كشور  ها در بخش نيازسنجي آموزشي تعاوني 
 هاي با هدف صادرات تعاوني ارائه آموزش تخصصي 

ــگ ره  ــتمر يريــ ــتغال مســ  اشــ
 از بـازخورد  افـت يدر و آموختگان مهارت

 در( انيــكارفرما و آموختگــان مهــارت
 اصـلاح  يبـرا ) كـار  بـه  اشتغال صورت
 يآموزش يها برنامه
 اني ـمرب يشغل يارتقا ريمس نييتع 

 يارتقــــا و يبنـــد  رتبـــه  و يدولتــ ـ
   انيمرب يها يستگيشا

 و هـــا وهيشـــ در تحـــول جـــاديا 
 بـــر يمبتنـــ يآموزشـــ يهـــا برنامـــه

 كـرد يرو و نگـر  كـل  نگاه با ها  يستگيشا
 اورانه  فن و نانهيكارافر
ــازنگر  ــلاح ،يبـ ــدو و اصـ  نيتـ

ــتانداردها ــارت ياسـ ــوا و يمهـ  يمحتـ
 و يردولت ـيغ بخش مشاركت با يآموزش
 ها بنگاه
 هـا  هياتحاد ع،يصنا مشاركت جلب 

 يكشـاورز  و يخدمات ،يديتول صنوف و
 انيجو مهارت يابيارزش و ونآزم در

 مراكـز  يبنـد  رتبـه  و ياعتبارسنج 
 اشــتغال زانيــم بــر ديــتأك بــا يآموزشــ
 آموختگان مهارت
 يهــا وهيشــ كــاربرد و توســعه 

 نينو يا حرفه يريادگي - ياددهي
اي در  توسعه آموزش فني و حرفـه  
 ها به منظور افزايش سهم تعاون تعاوني

 افزايش و ارتقاي كيفي آموزش
 مهارتيغيررسمي 

 

اي و  هـاي فنـي و حرفـه    ريـزي ويـژه بـراي شـاخه     برنامه 
هـاي خـاص (بـا فاصـله قابـل توجـه از        كاردانش بـراي اسـتان  

 ها) در سال اول برنامه ميانگين شاخص
اي و  تهيه نقشه راه توسعه و تحول آموزش فنـي و حرفـه   

  توجه با مهارت توسعه يزير برنامه 
 يهــا تيــظرف و يشــيآما يســندها بــه
 ، ياقتصـاد  يهـا  بخـش  تيظرف ،يستانا

 خاص يها ن استا در يآموزش تيمحروم

اي و مهارت  توسعه هدفمند آموزش فني و حرفه
 ها استانآموزي در 
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هاي آموزش و پرورش و  ها توسط وزارت آموزي در استان مهارت
 اي   ات و فناوري و سازمان آموزش فني و حرفهعلوم، تحقيق

اي آموزش كارداني پيوسته در سـه سـال اول    اجراي نمونه 
 برنامه و ارائه گزارش تحليلي در سال چهارم برنامه

هـاي مهـارتي    هـاي آمـوزش   هـا و ويژگـي   استخراج مؤلفه 
هـا مبتنـي بـر اسـناد توسـعه       (رسمي و غيررسمي) براي اسـتان 

 يشي آنهااستاني و اسناد آما
تهيه برنامه آموزش تكميلي به صورت برنامه ويژه يـا درج   

ــا     ــاط ب ــارتي در ارتب ــوزش مه ــود آم ــه موج ــواي برنام در محت
هــاي  زيســت توســط دســتگاه موضــوعات آب، انــرژي و محــيط

 كننده (در موضوعات آموزشي مرتبط) عرضه

 و يفن ـ متوسـطه   آموزش بر ديتاك 
 وسـته يپ يكـاردان  و كاردانش و يا حرفه
 خاص يها استان در

ــه  ــه توج ــاين ب ــه يازه  و  يا منطق
 ن،يعنــاو در يبــازنگر و نيســرزم شيآمــا
 ازهاين با متناسب ها برنامه و ها محل رشته،
 تحول راه نقشه كاربست و نيتدو 

ــعه و ــوزش توس ــ آم ــه و يفن  و يا حرف
 مرتبط يها رنظاميز در يآموز مهارت
 يهـا  مقولـه  در آمـوزش  بـه  توجه 
 آب، مثــل يبحرانــ يهــا حــوزه و مهــم
ــرژ ــ و يانـ ــتيز طيمحـ ــه و سـ  ارائـ

ــوزش ــيتكم يهـــا آمـ  كنـــار در يلـ
 يآموز مهارت

 هاي ملي بندي مشاغل و حرفه طراحي الگوي طبقه 
 طراحي و تدوين دانشنامه مشاغل داراي استاندارد شغلي 
هـاي مهـارتي    ها و اطلاعات آموزش كمك به تكميل داده 

 (عرضه آموزش) در نظام جامع اطلاعات بازار كار
تنظيم برنامه براي بكارگيري ظرفيت بخـش غيردولتـي و    

 ها ر تدوين استانداردها و محتواي برنامهكارفرمايان د
 اي توسعه مشاوره شغلي و آموزشي در مراكز فني و حرفه 
تسهيل دسترسي آحاد جامعه به مشـاوره آمـوزش فنـي و     
بـرداري و گسـترش مشـاوره     اندازي، بهـره  اي از طريق راه حرفه

 الكترونيكي
بازنگري سرفصل دروس با هدف روزآمـد نمـودن علمـي     
 آموزي بر اساس نياز بازاركار افزايش مهارتها و  آموزش

 
 

ــتفاده  ــتمر اس ــام از مس ــامع نظ  ج
 يفن آموزش توسعه در بازاركار اطلاعات

 يمهارت و يا حرفه و
 يبرا يمهارت يها آموزش توسعه 
 شده ييشناسا يررسميغ مشاغل
 آمــوزش در ينيكــارآفر بــه توجــه 

 بخـش  نقش تيمحور با يا حرفه و يفن
   يردولتيغ

ــزام  ــاهبن ال ــا گ ــه ياقتصــاد يه  ب
ــه ــوز حرفـ ــا و يآمـ ــتمر يارتقـ  مسـ

 جاديا و نيشاغل يا حرفه يها يستگيشا
 يهـا  بنگـاه  قيتشـو  يبرا لازم سازوكار
 كارگران يآموز حرفه به ياقتصاد
ــكارفرما مشــاركت  ــ در اني  ميتنظ
 ها تيفعال و ها برنامه
 ،يخوداشـــتغال آمـــوزش تيـــتقو 
 ورزش و سلامت بانيپشت نظام آموزش
 خــدمات نظــام ياجــرا و يطراحــ 
 و يليتحص ـ تيهدا ،يابياستعداد مشاوره

، تقويت آمـوزش  آموزان مهارت به يشغل
ــتيبان   ــوزش نظــام پش خوداشــتغالي، آم

 سلامت و ورزش
وزش «هاي آ سازي مشاوره عمومي 

اي در جامعه و تعميم فرهنگ  فنيو حرفه
ــترك   ــاري مش ــق همك ــارت از طري مه

 اي با سـاير  سازمان آموزش فني و حرفه
 هاي جمعي هاي مرتبط و رسانه دستگاه

 4 گسترش و ارتقاي رويكردهاي تقاضامحور

نامه بـا هـدف برقـراري ارتبـاط بـا كشـورهاي        عقد تفاهم 
اي و  المللي معتبر آمـوزش فنـي و حرفـه    پيشرو و مؤسسات بين

 آموزي مهارت
آمـوزي بـراي    اي و مهارت ايجاد بازار آموزش فني و حرفه 

 ي هدفمتقاضيان در كشورها

 ـ تجـارب  از استفاده   ـ نيب  در يالملل
 يآموزش ياستانداردها نيتدو

ــرار  ــاملات يبرق ــارج تع ــا يخ  ب
ــورها ــرويپ يكش ــ ش ــازمان اي ــا س  يه

 و يفن ـ آموزش نهيزم در فعال يالملل نيب

 ها و بهبود مستمر آنها تضمين كيفيت آموزش
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هـاي متنـوع بـراي معرفـي ارزش كـار و       استفاده از رسانه 
 آموزي مهارت
ــارت  فرهنــگ  ــار و مه ــرويج ارزش ك ــوزي در  ســازي ت آم
 هاي درسي آموزش و پرورش برنامه
يافتـه بـين سـازمان آمـوزش      همكاري تنگاتنگ و سازمان 

اي و وزارت آموزش و پرورش براي تعميق و توسعه  فني و حرفه
 ها اي در خانواده ي و حرفهفرهنگ آموزش فن

 يبـرا  يردولت ـيغ ينهادهـا  و موسساتاز  استفاده و جاديا 
 ياعتبارسنج و تيفيك يابيارزش

گيرانـه بـراي تحليـل وضـعيت فعاليـت       انجام مطالعه پـي  
 آموختگان مهارت
هاي موجـود دانشـگاه شـهيد رجـايي و      استفاده از ظرفيت 

جرايي نمـودن  مركز تربيت مربي و ساير مؤسسات ذيربط براي ا
افزايي و ارتقاي مهارتي مدرسان، هنرآمـوزان و   هاي دانش برنامه

 مربيان مهارتي
 

   يآموز مهارت و يا حرفه
 منــد نظــام و مســتمر يريــگيپ 
 آموختگان مهارت اشتغال تيوضع

 ـارز سـتم يس توسعه   كنتـرل  و يابي
 تيفيك مستمر
 ينهادهـــا تيـ ـظرف از اســتفاده   

 ياعتبارسنج و يابيارزش در يردولتيغ
 مناسـب  نظـام  يريبكـارگ  و جاديا 

 آموزش مستمر كنترل و يابيارز
ــتفاده  ــات  اس ــاه امكان ــا بنگ  در ه
 آموزش نديفرا

 و مــــدارك بـــه  يبخشــ ـاعتبار 
 و يا حرفـه  آموزش نظام يها نامهيگواه

 يآموز مهارت
 در شرفتهيپ يها يفناور از استفاده 
  آموزش امر

 مدرسان، يا حرفه يارتقا و تيترب 
 يمهارت انيمرب و هنرآموزان

 و يكــارورز يارتقــا و شيافــزا 
 و انيـــهنرجو كـــارآموزان، يكـــارآموز
 يمهارت انيدانشجو
 ـ يبرا يساز فرهنگ    ارزش جيروت
 هـا  آموزش يمعرف و يموزآ مهارت و كار
 ها بنگاه و خانوارها به

 در يا حرفـه  و يفن آموزش جيترو 
 يهـا  آمـوزش  صـورت  به ها خانواده نيب

 افتهينا سازمان
هاي فني و اعتباري به بخـش    ايجاد يا تقويت طرح كمك 

اي و  اي اصـلي آمـوزش فنـي و حرفـه    ه ـ غيردولتي در دسـتگاه 
 آموزي و تأمين اعتبار مناسب و هدفمند مهارت
هاي مهارتي (رسـمي و غيررسـمي) كـم     واگذاري آموزش 

 هزينه و داراي ظرفيت در بخش غيردولتي به آنها
اســتفاده از روش واگــذاري امكانــات و خريــد خــدمات از   

 بخش غيردولتي داراي مجوز و ظرفيت
هـا و   هاي دولتي در زمينه كاهش فعاليت ريزي براي برنامه 
 هاي مهارتي داراي ظرفيت در بخش غيردولتي رشته
ــي در    ــد خــدمات از بخــش غيردولت طراحــي برنامــه خري
 هاي مهارتي آموزش هاي محروم فاقد امكانات  استان

 و مناسـب  يتيحما بسته ينيب شيپ 
 بخـش  يهـا  تيفعال از يبانيپشت در كارا

 ـ كـار  ميتقس ـ در ازجملـه  يخصوص  نيب
ــت ــش و دولـ ــ بخـ  تي،حمايخصوصـ
 ...يبرونسپار ،يمال تيحما ،يحقوق

 كه يآموزش يها دروه يسپار برون 
 آزاد يها آموزشگاه در آنها ياجرا امكان

 .دارد وجود يا حرفه و يفن

طراحي بسته همكاري و حمايتي از 
 كنندگان غيردولتي آموزش عرضه

5 
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 هاي اجرايي بخش يي به تفكيك دستگاهاجرا اتاقدام و ها راهبرد ها، هدف -9 جدول
 اي  كشور سازمان آموزش فني و حرفه عنوان دستگاه:

 اي عنوان دستگاه اجرايي زيرمجموعه: سازمان آموزش فني و حرفه
 رديف هدف ها راهبردها اقدامات اجرايي

مي  به توسعه آموزش هاي مهارتي غير رس آموزش مهارتهاي فني و حرفه اي گروه صنعت
آموزش و تربيت نيروي كار متخصص،  تمامي مهارت جويان

ماهر و نيمه ماهر براي افراد جوياي كار 
فاقد مهارت بر اساس سياست هاي 

 كلي دولت و نياز بازار كار

 اول

 آموزش مهارتهاي فني و حرفه اي گروه خدمات
وزش هاي فني و حرفه اي توسعه و گسترش آم آموزش مهارتهاي فني و حرفه اي گروه كشاورزي

 توسعه خدمات آموزشي در سكونتگاههاي غيررسمي و حاشيه شهرها در راستاي تحقق عدالت اجتماعي
افزايش و ارتقاء كيفي آموزش غيررسمي مهارتي  مشاوره شغلي ،هدايت آموزشي و رهگيري اشتغال مهارت آموختگان*

 با توسعه مشاوره و رهگيري اشتغال
 بر آموزشگاههاي آزاد فني و حرفه اي مديريت 

 كمك به اداره  مراكز شبانه روزي فني و حرفه اي
ارتقا مستمر صلاحيت حرفه اي نيروي  بهبود نظام سنجش و ارزشيابي مهارت آماده سازي براي مسابقات جهاني مهارت

انساني كشور و افزايش بهره وري به 
منظور بهبود خدمات و محصولات مورد 

 نياز جامعه در نظام آموزش
 فني و حرفه اي

 دوم
 المللي افزايش حضور فعال در عرصه بين برگزاري مسابقات ملي مهارت

 توسعه و كيفيت بخشي به آموزشهاي برگزاري آزمونهاي مهارت سنجي
 صدور تعويض تمديد گواهينامه مهارت فني و حرفه اي

 هاي فني و حرفه ايتدوين و بازنگري استانداردهاي مهارت
افزايش اثر بخشي آموزش فني و حرفه اي با 
 اجراي تدوين و بازنگري ا ستاندارد هاي

 آموزش مهارتي
 سوم توسعه و ارتقاء آموزشهاي مهارتي

 آينده پژوهي و پايش تحولات موثر انجام پژوهشهاي كاربردي
 بر مهارت آموزي

آينده پژوهي در حوزه مهارت آموزي 
متناسب با چشم انداز  نيروي انساني

توسعه كشور صنعتي، خدماتي و 
كشاورزي و فناوري هاي نوين ملي و 
بين المللي با رويكرد حضور نيروي 
انساني كشور در شبكه هاي ارزش 

 توليدات ملي و جهاني

 برگزاري همايشهاي علمي و پژوهشي چهارم
 استانداردسازي و مهندسي مجدد ساختارها،

 نظام ها و روش ها
 توليدو انتشار آمارهاي آموزش فني و حرفه اي

 توسعه و ارتقاء  نظام بهينه سازي نظام مديريت منابع انساني ارتقاء توانمندي ها و شايستگي هاي شغلي مديران
 ارتقاء توانمندي ها و شايستگي هاي شغلي كاركنان پنجم مديريت بهره  وري

تقاء سامانه ها و رويه هاي نوين راهبري،اجرا و استقرار ، توسعه و ار
 الكترونيكي

 توسعه و كيفيت بخشي به آموزشهاي
 ششم توسعه و ارتقاء آموزشهاي مهارتي فني و حرفه اي

 اعتبار سنجي دوره اي مراكز دولتي و خصوصي
 توسعه و كيفيت بخشي به آموزشهاي

 هفتم توسعه و ارتقاء آموزشهاي مهارتي فني و حرفه اي
 ت و اعتبار سنجيتضمين كيفي

 
 عنوان دستگاه:دانشگاه جامع علمي كاربردي

 دانشگاه جامع علمي كاربرديعنوان دستگاه اجرايي زيرمجموعه: 
 اقدامات اجرايي راهبردها ها هدف رديف
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 

 متوازن سازي و متمايز سازي ساختار آموزشي -1

 ها با اولويت نياز صنعت و بازار گسترش كمي و كيفي رشته -1
هاي و برگزاري دوره  هاي لازم براي كارگاه توسعه زيرساخت -2

 در محيط واقعي كار
 ج به محصولمنت ها براي فرآيندهاي حمايت مالي و پشتيباني از ايده -3

 هاي آموزشي بازنگري مستمر برنامه -4
مأموريت گرانمودن موسسات و مراكز آموزشي با  -2

 رويكرد آمايش و توسعه پايدار
آوري و پردازش اطلاعات بازار  استفاده از نظام يكپارچه جمع -1

 كار و تحولات نيازهاي حال و آينده جامعه
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 اقدامات اجرايي راهبردها ها هدف رديف
 
 
 
 
 اول

 
 
 
 

ارتقاي جايگاه دانشگاه جامع علمي 
كاربردي به عنوان مهمترين نهاد 

وي انساني مهارتي تأمين كننده نير
 مياني كشور

 استان و كشور هاي بر مزيتها مبتني  تعيين برنامه توسعه رشته -2

بخشي درآمدها و پايداري منابع مالي  تنوع -3
 دانشگاه در راستاي اقتصاد مقاومتي

هاي عالي تكمليي بين سطوح  هاي آموزش توسعه دوره -1
 تحصيلي (تك پودمان و تك درس)

افزايش ارتباط با صنعت در جهت ارتقاي كيفيت  -2
 آفريني و كارآفريني مهارت

 عه مراكز رشد و واحدهاي فناوريتوس -3
ايجاد ارتباط و ارائه خدمات مناسب مهارتي و  -4

 آموزشي به صنعت كشور
التحصيلان از طريق كانون  ارتباط موثر و مستمر با فارغ -1

 التحصيلان فارغ

 هاي فناوري اطلاعات تقويت زيرساخت -5

هاي  هاي اطلاعاتي براي بخش ايجاد و تقويت سيستم -1
 مختلف دانشگاه

منظور مكانيزه كردن و  توسعه فناوري اطلاعات به -2
 سازي ارائه خدمات و بايگاني الكترونيك اسناد يكپارچه

كمك به ايجاد محيط فرهنگي سالم و پرنشاط  -6
متناسب با باورهاي ديني و مذهبي جهت پرورش 

 ابعاد مختل اخلاقي، اعتقادي،  اجتماعي
 و سياسي دانشگاهي

تشويق و ترغيب دانشجويان به عضويت و فعاليت در  -1
 هاي فرهنگي و شوراهاي صنفي هاي علمي كانون انجمن

هايقرآني، فرهنگي و  حمايت از برگزاري مسابقات و جشنواره -2
 ورزشي

 بهبود تشكيلات و نظام مديريت و -7
 ارزيابي عملكرد

 تيگري به بخش غيردول هاي غيرتصدي سپاري فعاليت برون -1
 ارزيابي عملكرد و پيشنهادات  اندازي نظام يكپارچه راه -2

 اندازي سامانه نظام پيشنهادات و بخش ميزان راه -3
 رجوع رضايتمندي ارباب

معرفي و ايجاد اعتبار براي دانشگاه از ديدگاه  -8
 ذينفعان خارجي و دانشجويان در سطح

 كشور و منطقه

ي و فرهنگي دانشگاه در هاي علم اي فعاليت انعكاس رسانه -1
،  جرايد  المللي (صدا و سيما، ملي و بين  اي، سطح استاني، منطقه

 تبليغات محيطي و...)
هاي الكترونيكي دانشگاه (وب  ارتقاء و بروزرساني درگاه -2

 افزارهاي كاربردي و هوشمند و...) سايت، نرم
هاي  هاي آموزشي و پژوهشي و همايش حمايت از كارگاه -3

 المللي اي و بين در سطح استان/ ملي/ منطقه علمي

هاي مهارتي در  ارتقاي نقش آموزش دوم
 توليد دانش مهارتي و فناوري بومي

 ارتقاي كيفيت آموزشي -1
هاي درسي و  پيشنهاد و تصويب برنامه كردن، تدوين، به روز -1

 هاي جديد درسي سرفصل
 بندي در دانشگاه سازي نظام سطح پياده -2

هاي  حمايت از كارگاه اشتغال آفريني و كارآفريني و همايش -1 افزايش توان علمي دانشگاه در حوزه پژوهشي -2
 مهارتي در سطح كشور و منطقه

 
 سوم

 
اي  ايجاد تحول در مسير توسعه حرفه

انساني كشور معطوف به غناي  سرمايه
هاي مهارتي  شغلي و توسعه ظرفيت
 نيروي كار

ارائه خدمات فني آموزشي به ايجاد ارتباط و  -3
 صنعت استان، كشور و منطقه

التحصيلان از طريق تشكيل  ارتباط موثر و مستمر با فارغ -1
 التحصيلان دانشگاه كانون فارغ

افزايش سهم بودجه دانشگاه از سقف بودجه  -4
 اي آموزش عالي هزينه

هاي  ايجاد زمينه لازم براي تقويت و افزايش سهم آموزش -1
 رتي در نظام آموزش عالي كشورمها

 اي ايجاد مركز سنجش و ارزيابي حرفه -1
 در دانشگاه

توسعه سازوكارهاي قانوني براي استمرار مركز سنجش و  -1
 اي در دانشگاه با رويكرد صلاحيت شغلي ارزيابي حرفه

هاي شغلي منجر  ايجاد ساختار نظام ارجاع براي بسط مهارت -2
 نامه به صدور گواهي

 هاي مختلف در طراحي ومهندسي مشاغل همكاري مشترك با بخش -3
 سازي مهارتي مدت مبتني بر ظرفيت هاي كوتاه توسعه دوره -4

 چهارم

المللي و ايفاي  توسعه تعاملات بين
هاي مهارتي در  نقش مرجع آموزش

 منطقه و جهان اسلام
 

سازي براي توسعه ديپلماسي مهارتي در  ظرفيت -1
 دانشگاه

 المللي ب دانشجوي بينجذ -1
هاي علمي بين دانشگاهي جهت توسعه  سازي همكاري بستر -2

 هاي مشترك رشته
 نامه و قراردادهاي همكاري با كشورهاي هدف انعقاد تفاهم -3
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 عنوان دستگاه:دانشگاه شهيد رجايي
 دانشگاه شهيد رجاييعنوان دستگاه اجرايي زيرمجموعه: 

 رديف بخش كلي اهداف راهبرد اقدام اساسي

برقراري ارتباط مستمر وزارت آموزش و پرورش بـا وزارت علـوم، تحقيقـات و فنـاوري بـراي      
 اي متوسطه و عالي هاي آموزش فني و حرفه ها و برنامه تنظيم فعاليت

هـا ومؤسسـات    هـاي دانشـگاه   هاي مرتبط با نيروي انساني مبتنـي بـر مأموريـت    تنظيم برنامه
 آموزش عالي مهارت

هاي موجود دانشگاه شهيد رجايي و مركز تربيـت مربـي و سـاير مؤسسـات      از ظرفيتاستفاده 
افزايـي و تـأمين و ارتقـاي مهـارتي هنرآمـوزان،       هاي دانش ذيربط براي اجرايي نمودن برنامه

 اي مدرسين و اعضاي هيأت علمي حرفه

 يالتحصيلان عالي مهارت انجام مطالعه پيگيرانه براي تحليل وضعيت فعاليت فارغ

 هاي كارورزي و كارآموزي و نظارت مؤثر بر آنها ريزي گسترش دوره برنامه

 هاي اقتصادي براي تدوين استانداردهاي مهارتي و برنامه درسي بكارگيري متخصصين بخش

 عالي مهارتي  ارتقاي كيفي آموزش
ايجاد قدرت انطباق مراكز 

 1 با نيازها

المللـي معتبـر    شـورهاي پيشـرو و مؤسسـات بـين    نامه با هدف برقراري ارتباط با ك عقد تفاهم
 آموزي اي و مهارت آموزش فني و حرفه

 آموزي هاي متنوع براي معرفي ارزش كار و مهارت استفاده از رسانه

 هاي درسي آموزش و پرورش آموزي در برنامه سازي ترويج ارزش كار و مهارت فرهنگ

اي و وزارت آمـوزش و   ي و حرفـه يافته بين سـازمان آمـوزش فن ـ   همكاري تنگاتنگ و سازمان
 ها اي در خانواده پرورش براي تعميق و توسعه فرهنگ آموزش فني و حرفه

 ياعتبارسنج و تيفيك يابيارزش يبرا يردولتيغ ينهادها و موسساتاز  استفاده و جاديا

هاي موجود دانشگاه شهيد رجايي و مركز تربيـت مربـي و سـاير مؤسسـات      استفاده از ظرفيت
افزايي و ارتقاي مهـارتي مدرسـان، هنرآمـوزان و     هاي دانش راي اجرايي نمودن برنامهذيربط ب

 مربيان مهارتي

ها و بهبود  تضمين كيفيت آموزش
 مستمر آنها

افزايش اثربخشي آموزش 
اي و  فني و حرفه

 آموزي مهارت
2 
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 اي دانشگاه فني و حرفه عنوان دستگاه:
 اي اه فني و حرفهدانشگعنوان دستگاه اجرايي زيرمجموعه: 

 رديف بخش كلي اهداف راهبرد اقدام اساسي

ريزي براي  ها و برنامه هاي موجود آموزشي به تفكيك استان تبيين ظرفيت
 هاي مورد تقاضا كاهش شكاف بين ظرفيت و عملكرد در حوزه

كننده آموزش و رصد آنها در  هاي عرضه وري در دستگاه هاي بهره تعيين شاخص
 وري هاي بهره ليانه در خصوص تحول شاخصتهيه گزارش سا

ها و تقويت مسيرهاي  زيرنظام  بين  توسعه همكاري
 پيوستگي آنها

وري در  افزايش بهره
 كاربرد منابع

1 
 

هاي تربيت  ارائه پيشنهاد به شوراي گسترش آموزش عالي براي ايجاد رشته
ني و ريزي، مديريت و افتصاد آموزش ف نيروي انساني متخصص در برنامه

 آموزي در سطوخ كارشناسي ارشد و دكترا اي و مهارت حرفه
كنندگان آموزش فني و  وري در عرضه ارتقاي بهره

 آموزي اي و مهارت حرفه

كنندگان آموزش و گسترش  افزايش كيفيت محصولات و خدمات توليدي عرضه
 بازاريابي براي فروش آنها

 استفاده از ظرفيت خيرين و واقفين

داري منابع مالي و بازنگري در تخصيص ارتقاي پاي
اي  هاي آموزش فني و حرفه منابع دولتي بين زيرنظام

 آموزي و مهارت
برقراري ارتباط مستمر وزارت آموزش و پرورش با وزارت علوم، تحقيقات و 

اي متوسطه و  هاي آموزش فني و حرفه ها و برنامه فناوري براي تنظيم فعاليت
 عالي

ها  هاي دانشگاه ي مرتبط با نيروي انساني مبتني بر مأموريتها تنظيم برنامه
 ومؤسسات آموزش عالي مهارتي

 التحصيلان عالي مهارتي انجام مطالعه پيگيرانه براي تحليل وضعيت فعاليت فارغ
 هاي كارورزي و كارآموزي و نظارت مؤثر بر آنها ريزي گسترش دوره برنامه

راي تدوين استانداردهاي مهارتي و هاي اقتصادي ب بكارگيري متخصصين بخش
 برنامه درسي

 عالي مهارتي  ارتقاي كيفي آموزش
ايجاد قدرت انطباق 

 مراكز با نيازها
 

2 

 هاي ملي بندي مشاغل و حرفه طراحي الگوي طبقه
 طراحي و تدوين دانشنامه مشاغل داراي استاندارد شغلي

رضه آموزش) در نظام هاي مهارتي (ع ها و اطلاعات آموزش كمك به تكميل داده
 جامع اطلاعات بازار كار

تنظيم برنامه براي بكارگيري ظرفيت بخش غيردولتي و كارفرمايان در تدوين 
 ها استانداردها و محتواي برنامه

 اي توسعه مشاوره شغلي و آموزشي در مراكز فني و حرفه
ها و افزايش  بازنگري سرفصل دروس با هدف روزآمد نمودن علمي آموزش

 آموزي بر اساس نياز بازاركار رتمها
آموزان توسعه خدمات مشاوره، استعداديابي ، هدايت تحصيلي و شغلي براي دانش

 هاي دولتي و غيردولتي توسعه مشاركت با دستگاه

 گسترش و ارتقاي رويكردهاي تقاضامحور

افزايش اثربخشي 
اي و  آموزش فني و حرفه

 آموزي مهارت
3 

المللي  رقراري ارتباط با كشورهاي پيشرو و مؤسسات بيننامه با هدف ب عقد تفاهم
 آموزي اي و مهارت معتبر آموزش فني و حرفه

آموزي براي متقاضيان در كشورهاي  اي و مهارت ايجاد بازار آموزش فني و حرفه
 هدف

 آموزي هاي متنوع براي معرفي ارزش كار و مهارت استفاده از رسانه
 آموختگان حليل وضعيت فعاليت مهارتگيرانه براي ت انجام مطالعه پي
هاي موجود دانشگاه شهيد رجايي و مركز تربيت مربي و ساير  استفاده از ظرفيت

افزايي و ارتقاي مهارتي  هاي دانش مؤسسات ذيربط براي اجرايي نمودن برنامه
 مدرسان، هنرآموزان و مربيان مهارتي

 ها و بهبود مستمر آنها تضمين كيفيت آموزش

هاي مهارتي (رسمي و غيررسمي) كم هزينه و داراي ظرفيت در  ري آموزشواگذا
 بخش غيردولتي به آنها

استفاده از روش واگذاري امكانات و خريد خدمات از بخش غيردولتي داراي 
 مجوز و ظرفيت

هاي مهارتي  ها و رشته هاي دولتي در زمينه ريزي براي كاهش فعاليت برنامه
 لتيداراي ظرفيت در بخش غيردو

هاي محروم فاقد  طراحي برنامه خريد خدمات از بخش غيردولتي در استان
 هاي مهارتي آموزش امكانات 

كنندگان  طراحي بسته همكاري و حمايتي از عرضه
 غيردولتي آموزش

هاي  گسترش مشاركت
بخش دولتي و غيردولتي 

اي و  آموزش فني و حرفه
 آموزي مهارت

4 
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 ي علمي كاربردي صنعت آب و برقعنوان دستگاه:موسسه آموزش عال
 موسسه آموزش عالي علمي كاربردي صنعت آب و برقعنوان دستگاه اجرايي زيرمجموعه: 

 رديف هاهدف راهبردها اقدامات اجرايي

اي و بكارگيري آن  تهيه برنامه عمل براي اجرايي شدن قانون الزام به فراگيري آموزش فني و حرفه
 1396در بودجه سال 

ريزي براي كاهش شكاف بين ظرفيت  ها و برنامه هاي موجود آموزشي به تفكيك استان فيتتبيين ظر
 هاي مورد تقاضا و عملكرد در حوزه

كننده آموزش و رصد آنها در تهيه گزارش ساليانه  هاي عرضه وري در دستگاه هاي بهره تعيين شاخص
 وري هاي بهره در خصوص تحول شاخص

 يها دوره يريبكارگ و گسترش
 يا حرفه و يفن وستهيپ ياردانك

وري در  افزايش بهره
 كاربرد منابع

1 
 

هاي تربيت نيروي انساني متخصص  ارائه پيشنهاد به شوراي گسترش آموزش عالي براي ايجاد رشته
 آموزي اي و مهارت ريزي، مديريت و افتصاد آموزش فني و حرفه در برنامه

وري در  ارتقاي بهره
و  كنندگان آموزش فني عرضه
 آموزي اي و مهارت حرفه

برقراري ارتباط مستمر وزارت آموزش و پرورش با وزارت علوم، تحقيقات و فناوري براي تنظيم 
 اي متوسطه و عالي هاي آموزش فني و حرفه ها و برنامه فعاليت

لي ها ومؤسسات آموزش عا هاي دانشگاه هاي مرتبط با نيروي انساني مبتني بر مأموريت تنظيم برنامه
 مهارتي

 هاي اقتصادي براي تدوين استانداردهاي مهارتي و برنامه درسي بكارگيري متخصصين بخش

 عالي مهارتي  ارتقاي كيفي آموزش

ايجاد قدرت انطباق 
هاي  ها توسط وزارت آموزي در استان اي و مهارت تهيه نقشه راه توسعه و تحول آموزش فني و حرفه 2 مراكز با نيازها

 اي ش و علوم، تحقيقات و فناوري و سازمان آموزش فني و حرفهآموزش و پرور
 اي آموزش كارداني پيوسته در سه سال اول برنامه و ارائه گزارش تحليلي در سال چهارم برنامه اجراي نمونه

ها مبتني بر  هاي مهارتي (رسمي و غيررسمي) براي استان هاي آموزش ها و ويژگي استخراج مؤلفه
 ني و اسناد آمايشي آنهااسناد توسعه استا

تهيه برنامه آموزش تكميلي به صورت برنامه ويژه يا درج در محتواي برنامه موجود آموزش مهارتي در ارتباط 
 كننده (در موضوعات آموزشي مرتبط) هاي عرضه زيست توسط دستگاه با موضوعات آب، انرژي و محيط

توسعه هدفمند آموزش فني و 
 آموزي در اي و مهارت حرفه

 ها استان

 هاي ملي بندي مشاغل و حرفه طراحي الگوي طبقه
 طراحي و تدوين دانشنامه مشاغل داراي استاندارد شغلي

 هاي مهارتي (عرضه آموزش) در نظام جامع اطلاعات بازار كار ها و اطلاعات آموزش كمك به تكميل داده
ها در تدوين استانداردها و محتواي برنامه تنظيم برنامه براي بكارگيري ظرفيت بخش غيردولتي و كارفرمايان

 اي توسعه مشاوره شغلي و آموزشي در مراكز فني و حرفه
 اندازي، اي از طريق راه تسهيل دسترسي آحاد جامعه به مشاوره آموزش فني و حرفه

 برداري و گسترش مشاوره الكترونيكي بهره
 آموزي بر اساس نياز بازاركار و افزايش مهارتها  بازنگري سرفصل دروس با هدف روزآمد نمودن علمي آموزش

 آموزان توسعه خدمات مشاوره، استعداديابي ، هدايت تحصيلي و شغلي براي دانش
 هاي دولتي و غيردولتي توسعه مشاركت با دستگاه

گسترش و ارتقاي رويكردهاي 
 تقاضامحور

افزايش اثربخشي 
اي  آموزش فني و حرفه

 آموزي و مهارت
3 

المللي معتبر آموزش فني و  امه با هدف برقراري ارتباط با كشورهاي پيشرو و مؤسسات بينن عقد تفاهم
 آموزي اي و مهارت حرفه

 ياعتبارسنج و تيفيك يابيارزش يبرا يردولتيغ ينهادها و موسساتاز  استفاده و جاديا
 آموختگان گيرانه براي تحليل وضعيت فعاليت مهارت انجام مطالعه پي
هاي موجود دانشگاه شهيد رجايي و مركز تربيت مربي و ساير مؤسسات ذيربط براي  فيتاستفاده از ظر

 افزايي و ارتقاي مهارتي مدرسان، هنرآموزان و مربيان مهارتي هاي دانش اجرايي نمودن برنامه

ها و بهبود  تضمين كيفيت آموزش
 مستمر آنها
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 مقدمه -1�
اقتصادي و اجتماعي جوامع بشري پديدار گرديده است، بيش از پيش  تغييرات و تحولاتي كه در چند دهه اخير در تمامي شئون علمي، فرهنگي، 

لف، در اثر هاي آموزش عالي در كشورهاي مخت افزوده است. نظام» ها آموزش عالي و دانشگاه«هاي آموزشي خصوصاً  بر اهميت نقش نظام
ها را  هاي آن ها را تحت تاثير قرار داده، بلكه هدف اند كه نه تنها فرايند عملياتي آن رو شده تحولات جهاني در دو دهه گذشته، با روندهايي روبه

عات و ارتباطات اشاره هاي اطلا توان به جهاني شدن، دانش ـ محور شدن اقتصاد و نيز به فناوري نيز متحول كرده است. از جمله اين روندها، مي
ها و  اي داشته باشند؛ از يك سو، در صورت تشخيص فرصت هاي آموزش عالي كشورهاي تأثير دوگانه توانند بر نظام كرد. روندهاي ياد شده، مي

هاي علمي  پيشرفت ها و نقاط ضعف خود را كاهش دهند و توانند نارسايي ها و مؤسسات آموزش عالي و پژوهشي مي ها، دانشگاه پي بردن به قوت
ها و  شود كه به توسعه جامعه ياري دهند. از سوي ديگر، در صورت تشخيص ندادن فرصت كشور را تسهيل كنند. اين امر خود موجب مي

 هاي كشورهاي در حال توسعه، در وضعيتي قرار خواهند گرفت كه فاصله موجود ميان هاي گذشته، دانشگاه ها و ضعف ناشناخته ماندن نارسايي
در چنين شرايطي آموزش عالي بايد با دقت بيشتري به محيط اطراف و  كشور خود و ساير كشورها را از نظر پيشرفت علمي تشديد خواهند كرد.

دارد كه يافته، حكايت از اين واقعيت  يند توسعه در جهان پيشرفته و توسعهتوجه نمايد، زيرا مطالعه فرا ها هاي آن پيچيدگي ها و پويايي درون خود و
اند. بنابراين، كشورهايي كه خواهان  هاي آموزش عالي، همواره عامل بنيادي تكامل و توسعه اقتصادي، اجتماعي و فرهنگي جوامع بوده نظام

دهند. هاي آموزش عالي، تحقيقات و فناوري خود را به طور متوازن و پايدار توسعه  لازم است نظام توسعه همه جانبه، متوازن و پايدار هستند،
ها است. در معادلات جهاني جديد ديگر صرف  آن شرط لازم براي اين نوع توسعه متوازن و پايدار نيز شناخت دقيق وضعيت گذشته و موجود

هاي نو در  هاي سنتي توسعه به تنهايي كافي نيست، بلكه توان تخصصي و برخورداري از فناوري دسترسي به منابع طبيعي و برخورداري از مؤلفه
شود. جمهوري  افزوده در منابع در اختيار و تسلط بر بخش قابل توجهي از بازار علم و فناوري مي هاي مزبور، موجب ايجاد ارزش آوري مؤلفهفر

ند توا نيازهاي اساسي توسعه نيز بوده و در اين بستر، توسعه علوم و فناوري مي  اسلامي ايران ضمن برخورداري از منابع طبيعي متنوع داراي پيش 
انداز شود. جهت تحقق اين هدف مهم، چه در  ساز تحقق اهداف چشم به عنوان حلقه واسط اين دو مجموعه مهم و ارزشمند عمل كرده و زمينه

ترين ركن توليد، انتشار و به روزآوري علوم و  ها و مؤسسات آموزش عالي و پژوهشي به عنوان مهم سطح جهاني و چه در سطح ملي، دانشگاه
هاي توسعه اقتصادي، اجتماعي و فرهنگي جمهوري اسلامي ايران توجه به توسعه علوم  رو است كه در سياست شوند، از اين  حسوب ميفناوري م

 و فناوري و كاركردهاي ناشي از آن مورد تأكيد ويژه قرار دارد.

هاي  ها و موسسات آموزش عالي وابسته به وزارتخانه هاي دولتي و غير دولتي است. در بخش دولتي دانشگاه در ايران آموزش عالي متشكل از بخش
ها قرار دارد. اما اين برنامه در بخش دولتي به وزارت علوم،  آموزش و پرورش و ساير وزارتخانه ،وري، بهداشت، درمان وآموزش پزشكيعلوم، تحقيقات وفنا
اين اطلاعات مربوط به متغيرهاي مرتبط با آموزش عالي ابتدا براي كل اختصاص دارد. بنابر و وزارت بهداشت، درمان و آموزش پزشكي تحقيقات وفناوري

ارائه  درمان و آموزش پزشكي و وزارت بهداشت، علوم، تحقيقات و فناوريدو وزارتخانه ها و موسسات آموزش عالي وابسته به  سپس براي دانشگاه بخش و
 . خانه فوق استوزارتدو ا و واحدهاي ستادي وابسته به ه دانشگاه مرتبط با اي اطلاعات مربوط به اعتبارات هزينههمچنين  شود. مي
 

 دستگاه اجرايي (برحسب فصول طبقه بندي عملياتي ذيربط )وضعيت  -2�
 شرح وظايف و ماموريت ها -2-1�

 بر اساس قانون اهداف ، وظايف و تشكيلات وزارت علوم ، تحقيقات و فناوري شرح وظايف اين وزارت به قرار زير است:
 در زمينه انسجام امور اجرايي و سياستگذاري نظام علمي و امور تحقيقات و فناوري:  -1

پژوهي و معرفي آن  نگري و آينده ها، استعدادها و نيازهاي پژوهش و فناوري كشور بر مبناي آينده هاي نسبي، قابليت شناسايي مزيت 
 برداري  ها و مراكز آموزشي و تحقيقاتي جهت بهره به واحدهاي توليدي، تحقيقاتي، دانشگاه
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ربط و پيشنهاد به شوراي عالي علوم،  هاي اجرايي ذي هاي راهبردي تحقيقات و فناوري با همكاري يا پيشنهاد دستگاه بررسي اولويت 
 تحقيقات و فناوري 

 ها اولويتهاي نوين براساس  ي مرتبط با فناوريها پژوهشحمايت از توسعه تحقيقات بنيادي و  
ريزي براي تدارك منابع مالي توسعه فناوري كشور و مشاركت در ايجاد، توسعه و تقويت فناوري ملي و حمايت از توسعه  برنامه 

 هاي بومي فناوري
 ربط  هاي ذي اتخاذ تدابير لازم به منظور افزايش كارآيي و اثربخشي تحقيقات كشور و توسعه تحقيقات كاربردي با همكاري دستگاه 
هاي انتقال  كردن فناوري  ريزي به منظور بومي اتخاذ تدابير و تهيه پيشنهادهاي لازم درخصوص انتقال فناوري و دانش فني و برنامه 

 ها به شوراي عالي علوم، تحقيقات و فناوري   يافته به داخل كشور و ارائه آن
هاي توليد شده در كشور و كمك به  يت از صدور فناوريهاي مناسب براي عرصه فناوري در داخل و خارج كشور و حما ايجاد زمينه 

 هاي غيردولتي علمي، تحقيقاتي و فناوري  ها و شركت ايجاد انجمن
ها و مراكز  هاي آموزشي، تحقيقاتي و فناوري، تقويت ارتباط دانشگاه سويي ميان فعاليت تمهيد ساز و كارهاي لازم براي ايجاد هم 

 اجتماعي و فرهنگي كشور هاي اقتصادي،  تحقيقاتي با بخش
 اتخاذ راهكارهاي مناسب براي كمك به توسعه پژوهش و فناوري در بخشهاي غيردولتي  
 ها، شناخت موانع و مشكلات و تدوين و ارائه گزارش سالانه  ارزيابي جامع عملكرد نظام ملي علوم، تحقيقات و فناوري شامل پيشرفت 
 ها  هاي آن ت حفظ دانشمندان و محققان و تأمين امنيت شغلي آنان و استفاده بهينه از توانمندياتخاذ تدابير و ارائه پيشنهادهاي لازم جه 

 ها و مؤسسات آموزش عالي تحت پوشش وزارت علوم، تحقيقات و فناوري  در زمينه اداره امور دانشگاه -2
 صلاح  پيشنهاد ضوابط و معيارهاي كلي پذيرش دانشجو به مراجع ذي 
عالي، مراكز تحقيقاتي و فناوري و  ها، مؤسسات آموزش ريزي و حمايت از ايجاد و گسترش دانشگاه لازم و برنامه تعيين راهكارهاي 

هاي علوم و فنون با استفاده از منابع  هاي ملي، موزه هاي تحقيقاتي، آزمايشگاه ديگر مراكز فعاليتهاي علمي پژوهشي همانند شهرك
 هاي كشور  متناسب با نيازها و ضرورت هاي مردمي دولتي و غيردولتي و مشاركت

 ي، آموزشي و تحقيقاتي متناسب با نيازها و تحولات علمي و فني در جهان ريزي اجراي برنامه 
ها و مقاطع تحصيلي با رعايت اصول انعطاف،  رشته  عالي و تحقيقاتي، تعيين ضوابط، معيارها و استانداردهاي علمي مؤسسات آموزش 

 وري علمي پويايي، رقابت و نوآ
 عالي و تحقيقاتي كشور ها و مؤسسات آموزش هاي دانشگاه نظارت و ارزيابي بر فعاليت 
 ارزيابي مستمر فعاليت هرگونه واحد آموزش عالي و يا موسسه تحقيقاتي ( اعم از دولتي و غير دولتي) 
 هاي علمي و حمايت و ارزيابي مستمر از فعاليت آنها  صدور مجوز تأسيس انجمن 
 ها و موسسات آموزش عالي و تحقيقاتي هاي دانشجويان و دانش آموختگان دانشگاه ها و تشكل اساسنامه و صدور مجوز تاسيس انجمنتاييد  
هاي گزينش اعضاي هيأت علمي  هاي مؤسس، هيأت هاي امناء، هيأت هاي مميزه، هيأت تأييد صلاحيت و صدور احكام اعضاي هيأت 

عالي وابسته به وزارت علوم، تحقيقات و فناوري، طبق  ها و مؤسسات آموزش لمي دانشگاههاي انتظامي اعضاي هيأت ع و هيأت
 ضوابط و مقررات موضوعه 

 هاي سالانه عملكرد مالي ها، مؤسسات آموزش عالي و تحقيقاتي و ارزيابي ارزيابي و اعتبارسنجي علمي دانشگاه 
ها و  رشته  عالي يا مؤسسه تحقيقاتي (اعم از دولتي يا غيردولتي)، د آموزشتأييد اساسنامه و صدور مجوز ايجاد يا توسعه هرگونه واح   

 مقاطع تحصيلي 
 كشور برنامه و بودجهات و فناوري به سازمان قيمنابع در حوزه هاي علوم ، تحق هاي تخصيص ولويتابررسي و پيشنهاد  
ها و مبادلات علمي بين مراكز علمي  نهادينه كردن همكاريالمللي و اتخاذ تدابير لازم به منظور  هاي علمي بين توسعه همكاري 

 صلاح ابط و مقررات مصوب مراجع ذيالمللي در چارچوب ضو اي و بين تحقيقاتي داخل كشور با مراكز علمي تحقيقاتي منطقه
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خارج از كشور، براساس ها و مراكز علمي  ها و مراكز تحقيقاتي دولتي و غيردولتي با مشاركت دانشگاه صدور مجوز تأسيس دانشگاه 
 صلاح  ضوابط مصوب مراجع ذي

هاي  اري نظام آموزش و توسعه نيروي انساني كشور به منظور ايجاد هماهنگي لازم بين برنامهذگ مشاركت فعال در فرآيند سياست 
 سطوح مختلف آموزش كشور 

ربط به منظور هدايت منابع در  هاي ذي ه به دستگاههاي توسعه منابع انساني كشور و ارائه نتايج حاصل شد مشاركت در تعيين اولويت 
 هاي مذكور  جهت اولويت

ها با همكاري ساير مراكز علمي و تحقيقاتي كشور به منظور فراهم نمودن زمينه حمايت  ارزيابي و تأييد اختراعات، اكتشافات و نوآوري 
 ربط  از حقوق مالكيت معنوي و ثبت در مراجع ذي

ها و مراكز آموزش عالي (دولتي و  التحصيلان و تأييد ارزش علمي مدارك دانشگاه علمي مدارك فارغتعيين ضوابط ارزشيابي  
 غيردولتي) داخل كشور به استثناي گروه پزشكي 

هاي راهبردي كشور در زمينه  ها به سمت اولويت ريزي براي شناسايي و حمايت از شكوفايي استعدادهاي درخشان و هدايت آن برنامه 
 صلاح  قيقات و فناوري در چارچوب مقررات مصوب مراجع ذيعلوم، تح

 ريزي براي جذب متخصصان ايراني و داخل و خارج از كشور جهت همكاري علمي، تحقيقاتي و فناوري  برنامه 
فني متقابل  هاي علمي و عالي و تحقيقاتي خارج از كشور و ايجاد زمينه ها و مؤسسات آموزش اداره امور دانشجويان ايراني در دانشگاه 

 هاي علمي با هماهنگي وزارت امور خارجه  از طريق اعزام رايزن
 ها و مراكز تحقيقاتي خارج از كشور اهتمام در معرفي ميراث علمي تمدن ايراني و اسلامي و گسترش زبان و ادبيات فارسي در دانشگاه 
 هي و در جامعه همكاري در اعتلاي فرهنگ، اخلاق و معنويت اسلامي در مجامع علمي دانشگا 
عالي،  ها و عملكردهاي آموزش ها و برنامه ، اولويتها سياستهاي مختلف در زمينه  رساني به جامعه و بخش هاي اطلاع ايجاد پايگاه 

 تحقيقات و فناوري 
 رتخانه ها و اختيارات وزا المللي و برقراري ارتباطات لازم در حوزه مأموريت هاي بين نمايندگي دولت در مجامع و سازمان 
 انجام امور مربوط به كميسيون ملي يونسكو 

 بطه با آموزش و پژوهش پزشكي عبارتند از:اوزارت بهداشت، درمان و آموزش پزشكي در رترين وظايف  مهم    
 آنانر هاي فرهنگي دانشجويان و تعميق معرفت ديني و ارزش اسلامي د تقويت جنبه  
 پژوهشافزايش مشاركت مردم در توسعه آموزش و  
 هاي مختلف آموزشي با نيازهاي جامعه و مقتضيات ناشي از توسعه علوم و فناوري هاي درسي رشته انطباق محتواي برنامه 
 هاي كارشناسي ارشد و بالاتر هاي كيفي و كمي آموزش به ويژه در آموزش بهبود شاخص 
 هاي يكسان براي دسترسي داوطلبان مستعد به آموزش فراهم نمودن فرصت 
 ها و مؤسسات آموزشي و پژوهشي دولتي هاي امناء دانشگاه توسعه وظايف و اختيارات هيأت 
 توأم ساختن آموزش با پژوهش در كليه سطوح آموزشي 
  هاي كيفي و كمي تحقيقات بهبود شاخص 

 
 چشم انداز بودجه اي هاي  اهداف و سياست -2-2�

 اهداف   
افزاري و توليد علم،  با تاكيد بر جنبش نرم آسياي جنوب غربي سطح منطقه فناوري در به جايگاه اول اقتصادي، علمي و دست يافته 

 رشد پرشتاب و مستمر اقتصادي، ارتقا نسبي سطح درآمد سرانه و رسيدن به اشتغال كامل
 در توليد ملي سهم برتر منابع انساني و سرمايه اجتماعي توانا در توليد علم و فناوري، متكي بر از دانش پيشرفته، برخوردار 
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 نظام در حوزه مربوطهبودجه اي هاي كلي  سياست -2-3�

مهمترين در بخشنامه بودجه آمده است، هاي اقتصادي و اجتماعي  ند ساير بخشاي در بخش آموزش عالي همان هاي كلي بودجه سياست
 توان موارد زير برشمرد: را ميهاي اجرا شده  و سياست رويكردها

لياتي دو سالانه موزش عالي در چارچوب برنامه عمتي بخش آودجه سال آبودجه ريزي مبتني برعملكرد، بدر راستاي اجراي نظام �-
 گيرد. و مورد تصويب قرار نميارائه ني ااطلاع رس با هدف. اطلاعات مربوط به سال دوم غلتان خواهد بود

به همين است،  برنامه محوراين بخش  1399در راستاي تدوين نقشه راه و برنامه كلي اصلاح ساختار بودجه عمومي، بودجه سال �-
هاي خود را تهيه و به تاييد سازمان برنامه  ، برنامهالادستي و قوانين خاص آموزش عاليپايه اسناد ب هاي سياستگذار بر دستگاهمنظور 

 رسانند. ميكشور و بودجه 

 تعيين شد. هاي اجرايي مجري در حوزه آموزش عالي هاي سياستگذار و دستگاه دستگاه�-

 ايجاد گرديد.هاي مجري  دستگاههاي  برنامههاي دستگاه سياستگذار و  هماهنگي بين برنامه�-

  گردد. هنگام تدوين لايحه بودجه تهيه مي "سند اجرايي بودجه "،براي استفاده بهينه از زمان�-

 اند. ها مورد بازنگري قرار گرفته حور كردن برنامهها در جهت خروجي م و فعاليت ها برنامه�-

 شد. بازنگري كل كشور 1399براي لايحه بودجه سال راستاي ساماندهي هاي اعتباري در  رديف�-

 .يافتادامه  هاي مالي ها با سامانه دانشگاههاي تفصيلي  برقراري ارتباط بين بودجهفعاليت كارگروه بررسي و محاسبه قيمت تمام شده و �-

ملي با ويژگي "هاي  به طرح "ملي"هاي  ها و موسسات آموزش عالي از طرح هاي تعمير و تجهيز دانشگاه پيشنهاد تغيير وضعيت طرح�-
 ها محدود به يك استان است. با توجه به اينكه حوزه عملكرد و خدمت رساني آن "استاني

باتوجه به  "ملي"به  "ملي با ويژگي استاني"ها و موسسات آموزش عالي از  هاي احداثي در دانشگاه پيشنهاد تبديل بعضي از طرح�-
 ها فراتر از يك استان است. كه منافع، حوزه عملكرد و خدمت رساني آن آن

 گردد. گزارشات لازم تهيه مي ،مجري هاي هاي سياستگذار و دستگاه بر دستگاهكشور براي نظارت سازمان برنامه و بودجه �-
 

 در برنامه ششم توسعه  هاي اولويت دار و پروژههاي عملياتي  برنامه -2-4�
ششم  ر برنامهراستاي دو برنامه اصلي اين بخش د اقدامات لازم در تداوم 1399 ترين برنامه عملياتي بخش آموزش عالي در سال مهم

عبارتند از فراهم كردن شرايط لازم براي حضور آموزش عالي در عرصه بين المللي از طريق تهيه آيين نامه ها  توسعه كشور است. اين برنامه
در حيطه  حوزه در اينمربوط هايي كه به نحوي بخشي از امور  هاي لازم با مشاركت و هماهنگي كليه وزارتخانه ها و سازمان و دستورالعمل
تصويب  و  هاي اجرايي برگزار شده است كه تدوين ها و دستگاه تخانهبا وزار ديهدف جلسات متعد . براي تحقق اينها قرار دارد وظايف آن
 است كه در سال آتي نيز مورد پيگيري قرار خواهد داشت. 1398ات وزيران و تشكيل كار گروه آن از نتايج آن در سال در هيآيين نامه 

سنجي  بررسي امكانمه عملياتي مهم در بخش است كه در راستاي آن تحول در تامين منابع مالي در آموزش عالي دومين برنا
و سند راهبردي بخش آموزش عالي در برنامه ششم توسعه كشور  به استنادكشور علمي و پژوهشي ق ملي توسعه وتاسيس صند

 تاسيس صندوق مذكور منجرها براي  تداوم فعاليت است. قرار گرفتهمورد توجه  1398در سال هاي دولت دوازدهم  برنامه و خط مشي
هاي رفاه  با استفاده حداكثري از نهادهاي موجود (صندوق و تبصرهلايحه قالب  متن مربوط به تشكيل صندوق مذكور در دو به تهيه

نتيجه مطالعات و اقدامات  1399شد. تشكيل صندوق مذكور در سال  ...)دانشجويان، صندوق حمايت از پژوهشگران و فناوران و
 ده در دو سال اخير خواهد بود.انجام ش
با  1398هاي اولويت دار اين بخش است كه در سال  هاي اقتصاد مقاومتي و بسته اجرايي در آموزش عالي از ديگر پروژه پروژه

دهد.  را نشان مي 1398بازنگري در منشور آنها مورد اجرا قرار گرفته است. اطلاعات مندرج در جدول زير اهم اقدامات انجام شده در 
 وم خواهد داشت. نيز تدا 1399ها در سال  اين پروژهبيني شده در   بديهي است اقدامات پيش 
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 1398 سال در فناوري و تحقيقات علوم، وزارت مقاومتي اقتصاد هاي پروژه عملكرد -1 جدول
 ميليون ريال

�عنوان پروژه�رديف
قانون 
1398�

 تخصيص
�ماهه 6

 مهمترين اقدامات انجام شده
�

1 
طراحي الگوي تغيير و ارتقاي نقش 

ها در حل مشكلات كلان،   دانشگاه
 هاي اقتصادي دستگاهي و بنگاه

88000 14960 

 بازنگري منشور پروژه

 ها و مراكز پژوهش ابلاغ تفاهم نامه هاي همكاري فرصت مطالعاتي به دانشگاه

 از سامانه ستاپ ) به عنوان نمونه كوچكي9اجراي سامانه ساتع (بند ط تبصره 
تدوين، تصويب و ابلاغ آيين نامه فرصت مطالعاتي اعضاي هيئت علمي دانشگاه ها و 

 مراكز پژوهشي در جامعه و صنعت به دانشگاه ها و مراكز تحقيقاتي

ازنگري و اصلاح نظام آموزش عالي كشور ب 2
 5950 35000 آفريني و كارآفريني در جهت ارزش

 در وزارت علوم، تحقيقات و فناورياصلاح ساختار بودجه 
اعطاي تسهيلات توسط صندوق نوآوري و شكوفايي به صندوق هاي پژوهش و فناوري 

 و تصويب دستورالعمل هاي اجرايي در صندوق نوآوري و شكوفايي
 77تصويب و ابلاغ آيين نامه برگزاري همايش هاي ملي و بين المللي و حمايت مالي از 

همايش علمي ملي و بين المللي و تصويب شيوه نامه ثبت همايش در سامانه پايگاه استنادي 
 هاي علمي  و در سامانه ثبت همايش ISCدر شوراي راهبري  ISCعلوم جهان اسلام 

 نامه تشكيل قطب هاي علمي به دانشگاهها و موسسات پژوهشيتصويب و ابلاغ آيين 

دانشگاه و واحد پژوهشي برتر  5تبديل  3
 93500 550000 كشور به تراز بين المللي

 بازنگري منشور پروژه 

 هاي اطلاعاتي، نشريات وكتب علمي ناشران (ده ميليارد ريال)پشتيباني از بانك

 نفر) 100( دانشجوي خارجي با استاندارد خارجيافزايش ظرفيت اسكان 

 كسب درآمد اختصاصي از محل موقوفات و هداياي مردمي (ده ميليارد ريال)
 افزايش پژوهشگر پسا دكتري ايراني  و خارجي 

 افزايش تعداد اعضاي هيئت علمي ايراني  و خارجي
 افزايش تعداد دانشجويان خارجي

 دانشگاه برتر 1000تا  1هاي خارجي (رتبه هاي مشترك آموزشي با دانشگاه پروژه اجراي
 )QS در سيستم

 افزايش فرصت مطالعاتي اساتيد و دانشجويان
 ميليارد ريال) 25( برآورد افزايش درآمد اختصاصي از محل قراردادهاي پژوهشي  داخلي و خارجي

 فعال  (Spin Off) افزايش تعداد شركت هاي زايشي

4 

طراحي و پياده سازي نظام آمايش آموزش 
عالي و پژوهش به منظور ماموريت گرا 

هاي موسسات آموزش عالي و  كردن فعاليت
 پژوهشي كشور

7000 1190 

 بازنگري منشور پروژه 

 بهبود نظام مديريت مناطق آمايشي آموزش عالي (آموزش، پژوهش، فناوري)
 اي و كاهش هزينه ها نيازهاي منطقه پاسخ گويي به

 هايكپارچه سازي روند جذب دانشجو به همراه تفويض اختيار به دانشگاه

5 
برنامه اجرايي آموزش عالي مهارتي و نظام 

 0 0 اي صلاحيت حرفه

 بازنگري منشور برنامه
 ها در دانشگاه (Learning Center) اندازي مراكز يادگيريراه

 Faculty Development) راه اندازي مركز بالندگي اعضاي هيئت علمي
Center)   در دانشگاه ها 

توسعة آموزش هاي آزاد و غيررسمي مورد نياز براي ارتقاي سطح مناسبات دانشگاه ها 
 ها با نهادها و دستگاه

دوره مهارت  20مطالعه و ارزيابي در خصوص شناسايي و تدوين شناسنامه اجرايي براي 
 فردي و شغلي

دانشگاه و استفاده از پرسشنامه آنلاين  90ايجاد شبكه پيمايش و ثبت نام و فعال شدن 
 دانشگاه 48توسط 

   115600 680000�ها جمع پروژه
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  اولويت هاي مالي دستگاه در برنامه دولت دوازدهم -2-5�

ياتي شدن هايي براي عمل كه در برنامه دولت دوازدهم براي آن اهداف و سياستهايي است  ، آموزش و فناوري يكي از حوزهحوزه علم
اي، آموزش عالي و پژوهش و  حرفه –فني  هاي آموزش عمومي، ها شامل حوزه كه اين اهداف و سياست يآورده شده است. از آنجاي

قابل ذكر است در برنامه مذكور اولويت مالي  .است هاي مرتبط با آموزش عالي ارائه گرديده در اين قسمت اهداف و سياست، فناوري است
 شود. ها يكي از الزامات اصلي تلقي مي صورت مستقيم مطرح نشده است، اما تامين منابع لازم براي اجراي آن هخاصي ب

  اهداف      
 ها دو هدف زير در ارتباط مستقيم با آموزش عالي قرار دارد.  نظام علم، فناوري و نوآوري داراي شش هدف عمده است كه از بين آن

 ارتقاء سرمايه انساني جامعه به عنوان خروجي نظام آموزشي و مهارتي  

 خلق دانش نوين و مورد استناد جهاني   

 دهد: هاي زير مورد پيگيري قرار مي ذكر را براساس سياستلا فوق دستيابي به دو هدف  دولت دوازدهم    
 حوزه آموزش  

 هاي آموزشي، محتواي آموزشي و ابزارهاي آموزشي  در ابعاد سياست  آموزش يكپارچه: يكپارچگي ميان آموزش عمومي و عالي،  -
هاي ارائه ( تنوع در كتب درسي با انتخاب  اي، تقاضاي جامعه و توانمندي منطقه -هاي بومي تنوع درمحتواي آموزشي متناسب با ويژگي -

 هاي امناء)  ها با انتخاب هيات س دانشگاهمدارس و سيلاب
ه از ابزارهاي مكمل در دها، تنوع استعدادها و استفا هاي جذب دانشجو و اعضا هيات علمي متناسب با سطح دانشگاه تنوع در شيوه -

 ) كور گرايي افراطي در نظام آموزشيسنجش و ارزيابي دانشجو ( گذار از كن
ها و مدارك آموزشي و افزايش حق  ها و تقاضاي متنوع جامعه (تنوع در تاييديه تنوع در اهداف آموزشي به منظور پوشش نيازمندي  -

  آموزان و دانشجويان) اعم از دانشانتخاب دانش پذيران 
گذاري متناسب  مديريت و سياستتنوع در مراكز آموزشي با هدف سطح بندي و رتبه بندي نظام آموزش عالي و برخورداري از استقلال  -

 ها با سطح دانشگاه
 هاي مهارتي و دانشگاهي با سهم مناسب براي هر يك  تنوع در آموزش  -
هاي جبراني درخصوص  هاي برابر آموزشي براي تمامي شهروندان و اتخاذ سياست عدالت در برخورداري: برخورداري از فرصت  -

 هاي نابرخوردار ها) به گروه (بورسيهها  طريق اعطاء راتبه شهروندان نابرخوردار يا برخورداري كمتر از
 حوزه پژوهش  

 هاي بومي و تجربيات بومي حل راه ،هاي بومي برآمده از چالش  توليد دانش نوين و پيشروي قابل عرضه در سطح جهان، -
 المللي  حوزه همكاري هاي بين -

) 2تربيت نيروي انساني ماهر در تراز جهاني و  )1با اولويت منطقه غرب و جنوب غرب آسيا، به منظور   ،المللي توسعه بخش آموزش بين -
 هاي دانشگاهي مهارتي  المللي در حوزه جذب دانشجو و دانش پذير بين

اي مبادله ه ، طرحهاي پيشروي خارجي، جذب دانشجو هاي مشترك خارجي با دانشگاه دوره هاي لازم به منظور تعريف نامه نتدوين آيي -
هاي پيشروي خارجي و استفاده از  دانشگاه هاي مشترك با ها و رساله نامه پايان  فرم هاي مبادله دانشجو، دانشجو، عضويت در پلت

 هاي پژوهشي و فناورانه مشترك  ها و زيرساخت كتابخانه ،ها آزمايشگاه

 حوزه اصلاح ساختار  

هاي ماموريتي  ينوآوري و حذف تعارضات و هم پوشان فناوري و  هاي مسئول در حوزه علم، هوزارتخانو ها  ساماندهي به تعدد دستگاه -
 اين نهادها 
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ي در سطح دولت مطابق با رتجاري سازي و نوآو ،هاي حوزه فناوري ها حوزه آموزش و پژوهش دانشگاهي از ماموريت تفكيك ماموريت -
 روندهاي جهاني 

ميان معاون علمي و فناوري رياست جمهوي، وزارت علوم، تحقيقات و فناوري، شوراي عالي اصلاح ساختار رسمي و تفكيك وظايف  -
معدن و  ،، وزارت صنعت، درمان آموزش پزشكيبنياد نخبگان، وزارت بهداشت  شوراي عالي انقلاب فرهنگي،  تحقيقات و فناوري،  علوم،

 تجارت و تدوين لايحه مرتبط مورد نياز 

هاي دولتي كه با هزينه دولتي  هاي دانشگاه ها و رساله هاي تحقيقاتي و پايان افشاء اطلاعات و نتايج پروژهتدوين لايحه شفافيت و  -
 اند به صورت آزاد و با رعايت ملاحظات امنيتي  تامين مالي شده

 ) عدالت آموزشي  يها هاي ( بورسيه حوزه راتبه 

  كند. تعد نابرخوردار تاسيسهاي آموزشي به افراد مس دولت صندوقي با هدف اعطاء راتبه -
 دانشجوي مستعد بر اساس ارزيابي تحصيلي دانشجويان  -

 حوزه مشاركت عمومي  

  آموزش منتهي به تغيير رفتار –از پيش دبستاني تا دانشگاه   گسترش آموزش فراگير، -
 
 قانون برنامه ششم توسعه )  2موضوع ماده(موضوعات خاص آثار مالي  -2-6�

قانون مذكور به  2در برنامه ششم توسعه كشور موضوع علم و فناوري به عنوان يكي از موضوعات خاص آمده است. اين موضوع در ماده 
 قرار گرفته است. تصويبرح زير مورد ش

 :2ماده 
صوبات ستاد فرماندهي هاي) مرتبط با آنها و همچنين م هاي (پروژه موضوعات زير مسائل محوري برنامه است. دولت موظف است طرح  

 الذكر را در بودجه سالانه اعمال نمايد. هاي ذيل  اقتصاد مقاومتي صرفا در حوزه
موضوعات خاص بخش پيشروي اقتصاد در مورد معدن و صنايع معدني، كشاورزي، گردشگري، عبوري (ترانزيت) و حمل ونقل ريلي،  -پ

 فناوري نوين، توسعه و كاربست علم و فناوري و انرژي
 

 توسعهششم و مواد قانوني برنامه پنج ساله احكام آثار مالي  -2-7�

اي و  امين منابع مالي هزينهت ها و يكي از الزامات تحقق آنباشد  مفاد مواد قانوني كه بطور مستقيم مرتبط با آموزش عالي مي
 :عبارتند از اي است، هاي سرمايه دارائي تملك

 : 64ماده  
وري، تنظيم رابطه متقابل تحصيل و اشتغال، گسترش همكاري و تعاملات فعال  به منظور تحقق اقتصاد دانش بنيان، افزايش بهره 

 المللي و افزايش نقش مردم در مديريت علمي و فناوري كشور: بين
المللي در طي اجراي قانون برنامه  تعاملات بينهاي كشور و  شود به منظور ارتقاي علمي و رقابت بين دانشگاه به دولت اجازه داده مي -الف

ها و موسسات آموزش عالي و پژوهشي و  المللي و دانشگاه نسبت به ايجاد واحدها و شعب آموزش عالي با مشاركت دانشگاه هاي معتبر بين
فرهنگي اقدام نمايد. نحوه  هاي شوراي عالي انقلاب اي ودانشگاه جامع علمي كاربردي در داخل كشور در چارچوب سياست فني و حرفه

نامه اجرايي كه با پيشنهاد سازمان، سازمان  ي هيات علمي و دانشجويان در آيينگذاري مشترك، تسهيل تعاملات ارزي و تردد اعضا سرمايه
 شود. رسد، مشخص مي ربط به تصويب هيات وزيران مي اداري و استخدامي كشور و دستگاههاي اجرايي ذي

آمدي با ايجاد  سازي، كارآمدي و روز سازي، بومي ها در ابعاد اسلامي نسبت به تحول و ارتقاي علوم انساني در دانشگاهدولت  -2تبصره  -ب
هاي درسي و تربيت استاد و انتخاب دانشجو اهتمام ورزيده و آن را در اولويت  ها و كتاب تغييرات يا اصلاحات در امور مربوط به سرفصل

 قرار دهد.



  1400-1399برنامه عملياتي دوسالانه دولت                                          586

 
 

(هاب)   المللي و دانشگاه هاي داخلي نسبت به ايجاد قطب هاي معتبر بين شود با همكاري دانشگاه پيام نور اجازه داده ميبه دانشگاه  -د
 هاي مجازي (الكترونيكي)، نيمه حضوري، باز و از راه دور اقدام نمايد. المللي جهت ارائه آموزش بين
ام خميني(ره) و سازمان بهزيستي از محل اعتبارات برنامه مستقل توسط شهريه دانشجويان داخل كشور تحت پوشش كميته امداد ام -ر

 شود. سازمان تامين مي
و اصلاحات و الحاقات بعدي، به منظور تحول در  4/11/1371دولت موظف است با رعايت قانون صندوق رفاه دانشجويان مصوب  -ت

و امكانات رفاهي دانشجويان، ضمن تداوم و تقويت كمك به صندوق ها و بهبود شرايط  نظام اقتصاد آموزش عالي، هدفمند سازي يارانه
هاي علوم، تحقيقات و فناوري و بهداشت، درمان و آموزش پزشكي از ابتداي اجراي قانون برنامه، نسبت به  رفاه دانشجويان وزارتخانه

علاوه بر اعتبارات فعلي اقدام كند و اين اعتبارات را بيني و تامين اعتبار مورد نياز يارانه غذايي دانشجويي از محل درآمدهاي عمومي  پيش
هاي مذكور قرار دهد.  هاي رفاه دانشجويان وزارتخانه براي كمك به دانشجويان كم بضاعت مالي به صورت متمركز در اختيار صندوق

مدت جايگزين نمايند. وجوه حاصل از ها مكلفند تا پايان اجراي قانون برنامه بخشي از يارانه را با تسهيلات بدون سود و بلند  صندوق
 رسد. ها براي پرداخت مجدد به دانشجويان به مصرف مي ايي در قالب درآمد اختصاصي صندوقبازپرداخت تسهيلات اعط

 ريزي نمايد تا سهم وقف و خيريه از تامين مالي اي برنامه گونه دولت موظف است با تشويق خيرين و واقفين و رفع موانع موجود، به -ث
 ها و موسسات آموزش عالي و پژوهشي و فناوري افزايش يابد. دانشگاه

ام برسانند، مشمول مزايا و هاي فناورانه به انج  هايي را براي حمايت و توسعه آموزش، پژوهش، فناوري نوآوري  خيريني كه طرح
 هاي مربوط به خيرين مدرسه ساز خواهند شد.  حمايت
وقي غير دولتي براي احداث، توسعه و تكميل و تجهيز فضاهاي آموزش و كمك آموزشي، پژوهشي، اي كه اشخاص حقيقي و حق در دوره

هاي قابل قبول مالياتي  ها به عنوان هزينه ورزشي، خدمات رفاهي در دانشگاه ها و مراكز آموزش عالي و پژوهشي، هزينه نمايند، اين هزينه
 مورد محاسبه قرار گيرد.

 :66ماده 
ناوري و تربيت دانشجو در سطح ه منظور حضور موثر نظام آموزش عالي كشور در توليد، توسعه و نشر علم و فدولت موظف است ب

 )  را اجرايي نمايند.12) و (11المللي و برقراري توازن و ارتقاي كيفيت آموزش عالي و پژوهش و فناوري، در طول برنامه جداول شماره ( بين

 
 تصوير كلان فصل -3�

 1398-1397در مقايسه با برنامه ششم توسعه و دوره  1400-1399هاي كلان بخش در دوره   شاخصتصوير  -3-1
هاي جمعيتي (تعداد دانشجويان و...)، ساختاري (دولتي،  هاي بخش آموزش عالي در برنامه ششم توسعه كشور شامل شاخص شاخص

 باشد. و...) مي غيردولتي و...) و كيفي (نسبت دانشجو به اعضاي هيات علمي تمام وقت
ريزان قرار داشته  هاي توسعه كشور همواره مورد توجه برنامه ترين متغير بخش آموزش عالي در برنامه تعداد دانشجويان كشور به عنوان مهم

عالي، با روند  ها و موسسات آموزش فوق متاثر از كاهش جمعيت بالقوه براي ورود به دانشگاه  هاي برنامه ششم توسعه كشور، شاخص است. طي سال
و عملكرد  1397نفر در سال  4461000باشد. براساس اهداف كمي برنامه ششم توسعه كشور، تعداد كل دانشجويان كشور معادل  كاهشي مواجه مي

ترتيب  نيز به 1400و  1399هاي   نفر و براي سال 4380000معادل  1398نفر بوده است. ميزان هدف كمي مذكور براي سال  3616114آن برابر 
گردد تعداد دانشجويان كل كشور در سال جاري به  بيني مي گذاري شده است. پيش نفر در قانون برنامه ششم هدف 4300000نفر و  4320000معادل 

 ابد.نفر كاهش ي 3369000كاربردي و پيام نور به حدود -اي جامع علميه ويژه در دانشگاه دليل كاهش تعداد داوطلبان ورود به آموزش عالي به
، شاخص نسبت دانشجويان به جمعيت 1397-1400هاي  رغم كاهش تعداد دانشجويان كشور طي سال بر اساس اهداف برنامه ششم، علي

ارتقاء يابد. دليل اين افزايش، كاهش  1400درصد در سال  54به  1397درصد در سال  53سال طي دوره فوق افزايش دارد و مقرر است از  24-18
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 18-24درصد از جمعيت  44حاكي از آن است كه  1397باشد. بررسي عملكرد اين شاخص در سال  ل، در دوره مورد بررسي ميسا 18-24جمعيت 
جمعيت "درصد تحقق يافته است. با توجه به كاهش دو عامل  83هاي كشور حضور داشته و به اين ترتيب عملكرد اين هدف در حد  سال، در دانشگاه

با  1400تا  1398هاي  ، ميزان شاخص نرخ ناخالص ثبت نام دانشجويان طي سال"تعداد دانشجويان كل كشور"كاهش و همچنين  "سال 24تا  18
 .گردد  برآورد ميدرصد  40ثبات نسبي در حدود 

ال نفر از كل دانشجويان كشور در س 1969822بررسي توزيع تعداد دانشجويان بر حسب دولتي و غير دولتي حاكي از آن است كه تعداد 
هاي  اند. با توجه به سياست ها و موسسات آموزش عالي دولتي مشغول به تحصيل بوده درصد از كل دانشجويان كشور) در دانشگاه 55.5، (1397

نفر  61500حدود  1400الي  1398هاي  برنامه ششم توسعه كشور مبني بر افزايش سهم دانشجويان غيردولتي، تعداد دانشجويان دولتي طي سال
 خواهد يافت.كاهش 

هاي  غيرانتفاعي) در سال –هاي غيردولتي  آزاد اسلامي و دانشگاه  بررسي سهم دانشجويان شاغل به تحصيل در بخش غيردولتي (دانشگاه
 ،1400تا سال  1397درصد از تعداد كل دانشجويان كشور از سال  4بيني كاهش  برنامه ششم توسعه كشور، نشانگر اين امر است كه عليرغم پيش

هاي فوق كاهش داشته است. براساس آمار و اطلاعات موجود، تعداد دانشجويان بخش  درصد طي سال 2صرفا تعداد دانشجويان غيردولتي حدود 
 درصد از كل دانشجويان كشور) بوده است.  45.5نفر ( 1646292، بالغ بر 1397غيردولتي در سال 

برنامه پنجم توسعه كشور و نياز به متخصصين اين حوزه به عنوان يكي از اركان هاي  كاهش تعداد دانشجويان گروه علوم پايه طي سال
هاي كلي قانون برنامه ششم توسعه كشور در بخش  به عنوان يكي از سياست "توسعه علوم پايه"توسعه و پيشرفت علمي، موجب گرديد موضوع 

به  1397نفر افزايش نسبت به سال  47200تحصيل در اين گروه تخصصي با  آموزش عالي ابلاغ گردد. بنابراين مقرر شد تعداد دانشجويان شاغل به
نفر بوده  216677، بالغ بر 1397برسد. براساس آمار و اطلاعات موجود تعداد دانشجويان اين گروه تخصصي در سال  1400نفر در سال  387000

 1398هاي  اين اساس تعداد دانشجويان گروه تخصصي علوم پايه در سالدرصد از هدف برنامه در اين سال را محقق كرده است. بر  64است كه تنها 
 گردد. نفر برآورد مي 201000به طور متوسط حدود  1400تا 

المللي يكي از اهداف بخش آموزش عالي  حضور موثر نظام آموزش عالي كشور در نشر علم و توسعه فناوري و تربيت دانشجو در سطح بين
باشد. بنابراين رصد تعداد دانشجويان خارجي (غيرايراني) به عنوان يكي از متغيرهاي اصلي در راستاي تحقق هدف  ر ميدر برنامه ششم توسعه كشو

نفر) از كل دانشجويان كشور  20580درصد ( 6/0، حدود 1397فوق مورد توجه قرار گرفت. سهم دانشجويان خارجي از كل دانشجويان كشور در سال 
-1400هاي  نفر طي سال 11000مقرر است تعداد دانشجويان خارجي در حد مندرج در قانون برنامه ششم توسعه كشور  بر اساس اهدافبوده است. 

 نمايد. المللي تحقق آن دور از دسترس مي هاي بين و اعمال تحريم 1397كه با توجه به عملكرد تعداد دانشجويان خارجي در سال  افزايش يابد 1398
بررسي سهم دانشجويان برحسب سطوح سطوح تحصيلي يكي ديگر از اهداف برنامه ششم توسعه كشور است.  ساختار دانشجويان بر حسب

هاي تحصيلات تكميلي  درصد در دوره 24.5 ها در مقطع كارداني و درصد آن 18كه از كل دانشجويان كشور  دهد ينشان م 1397تحصيلي در سال 
اي كه  گونه و به خواهد داشت افزايشهاي برنامه ششم توسعه كشور روند رو به  دو شاخص مذكور در طول سال ميزان به تحصيل اشتغال داشتند.

 هدفگذاري شده است.  1400درصد در سال  30به  1397درصد در سال  26مقدار كمي آن از 
كيفيت آموزش عالي  ءلذا ارتقا .ناپذير است رتي اجتنابعلمي، توجه به ارتقاء كيفيت، ضرو يها نهيبراي تداوم و دستيابي به توسعه پايدار در زم

عبارت از نسبت دانشجو به اعضاي هيات علمي تمام وقت و شاخص دو اين  شاخص ديگري در بخش آموزش عالي شده است.دو گذاري  سبب هدف
 باشد. سهم اعضاي هيات علمي تمام وقت استاديار و بالاتر به كل اعضاي هيات علمي تمام وقت مي

هاي وابسته به وزارت  براساس اهداف كمي مندرج در قانون برنامه ششم توسعه كشور، مقرر گرديده است نسبت شاخص اول در دانشگاه
نفر دانشجو در مقابل هر عضو هيات علمي در  20، به 1397نفر دانشجو در مقابل هر عضو هيات علمي در سال  24علوم، تحقيقات و فناوري از 

هاي وابسته به وزارت بهداشت، درمان و آموزش پزشكي در حد يك نفر طي  ، بهبود يابد. اين بهبود كيفيت در دانشگاه1400و 1399هاي  سال
نفر دانشجو  10نفر دانشجو در مقابل هر عضو هيات علمي در سال پايه به  11بيني شده است، به نحوي كه از  ) پيش1397-1400هاي مذكور ( سال

 علمي در سال پاياني برنامه برسد. در مقابل هر عضو هيات 
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نفر دانشجو  11نفر و  26عملكرد اين شاخص در دو وزارت علوم، تحقيقات و فناوري و بهداشت، درمان و آموزش پزشكي به ترتيب معادل 
هاي گروه  در دانشگاه 1400تا  1398هاي  گردد مقدار اين شاخص طي سال بوده است. پيش بيني مي 1397در مقابل هر عضو هيات علمي در سال 

 گردد.  گذاري شده براي هر شاخص در برنامه ششم توسعه نزديك پزشكي و گروه غيرپزشكي بهبود يافته و به ميزان هدف
وقت استاديار و بالاتر به كل اعضاي هيات علمي تمام وقت در سال  مقايسه ارقام عملكرد مربوط به شاخص سهم اعضاي هيات علمي تمام

هاي وابسته به وزارت علوم، تحقيقات  وقت استاديار به بالا در دانشگاه دهد كه عملكرد سهم اعضاي هيات علمي تمام برنامه، نشان ميبا هدف  1397
، به 1399باشد. اين در حالي است كه هدف مذكور در سال  درصد مي 91بيني شده در اين سال و حدود  درصد بيشتر از اهداف پيش 2و فناوري 

گردد ميزان اين شاخص تا پايان برنامه  بيني مي هاي اخير، پيش صد هدفگذاري شده است. با توجه به روند عملكرد اين شاخص در سالدر 91ميزان 
 ششم توسعه در حد صد در صد تحقق پيدا كند.

حاكي از آن  1398ال هاي وابسته به وزارت بهداشت، درمان و آموزش پزشكي در س تركيب ساختار اعضاي هيات علمي تمام وقت دانشگاه
درصد از كل اعضاي هيات علمي تمام وقت بوده است. مقرر  87است كه سهم اعضاي هيات علمي داراي مرتبه علمي استاديار و بالاتر در حدود 

ص طي سه سال گردد ميزان اين شاخ ارتقاء يابد. برآورد مي 1400درصد در سال  93به  1398درصد در سال  91گرديده است ميزان اين شاخص از 
 درصد برسد. 91درصد بهبود يابد و به  4آخر برنامه ششم توسعه، حدود 

 1397-1400هاي كلان آموزش عالي،  شاخص – 2جدول 

حد�عنوان
وا

�

رد 
ملك

ع
13

96
�

�هدف  برنامه پيش بيني�1397سال 

مه
رنا
ي ب

كم
ف 
هد

�

قق�عملكرد
تح

ن 
يزا
م

 
صد)

(در
�

1398�1399�1400�1398�1399�1400�

نرخ ناخالص ثبت 
 نام دانشجويان

 ) 24-18(جمعيت 
 54 54 53.7 40 40 42 83 44 53 47.54 درصد

تعداد كل 
 دانشجويان

 4,300,000 4,320,000 4,380,000 3,170,000 3,200,000 3,369,000 81 3,616,114 4,461,000 4,073,827 نفر

دانشجويان تعداد 
 دولتي

 2,365,000 2,384,640 2,426,500 1,764,326 1,781,023 1,875,083 79 1,969,822 2,485,000 2,193,968 نفر

تعداد دانشجويان 
 غيردولتي

 1,935,000 1,935,360 1,953,500 1,405,674 1,418,977 1,493,917 83 1,646,292 1,976,000 1,879,859 نفر

تعداد دانشجويان 
 داخلي

 4,223,000 4,225,000 4,314,000 3,151,959 3,181,788 3,349,826 82 3,595,534 4,405,000 4,052,782 نفر

تعداد دانشجويان 
 خارجي

 77,000 95,000 66,000 18,041 18,212 19,174 37 20,580 56,000 21,045 نفر

تعداد دانشجويان 
 كارداني

 989,000 950,400 919,800 481,298 485,853 511,512 73 654,441 892,200 748,626 نفر

تعداد دانشجويان 
تحصيلات 
 تكميلي

 1,290,000 1,296,000 1,226,400 794,264 801,781 844125 76 885,312 1,159,860 989,357 نفر

تعداد دانشجويان 
گروه آموزشي 
 علوم پايه

 387,000 370,000 362,600 196,424 198,283 208,755 64 216,677 339,800 244,219 نفر
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حد�عنوان
وا

�
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�

�هدف  برنامه پيش بيني�1397سال 

مه
رنا
ي ب

كم
ف 
هد

�

قق�عملكرد
تح

ن 
يزا
م

 
صد)

(در
�

1398�1399�1400�1398�1399�1400�

نسبت دانشجو به 
اعضاي هيات 
 علمي تمام وقت
(وزارت علوم، 
تحقيقات و 

 فناوري)

 20 20 22 21 23 25 108 26 24 27 نفر

نسبت دانشجو به 
اعضاي هيات 
 علمي تمام وقت

(وزارت بهداشت، 
درمان و آموزش 

 پزشكي)

 10 10 10 10 11 11 100 11 11 14 نفر

اعضاي سهم 
هيات علمي تمام 
وقت استاديار به 

بالا به كل 
اعضاي هيات 
 علمي تمام وقت
(وزارت علوم، 
تحقيقات و 

 فناوري)

 92 91 90 92 91 91 102 91 89 90 درصد

سهم اعضاي 
هيات علمي تمام 
وقت استاديار به 

بالا به كل 
اعضاي هيات 
 علمي تمام وقت

(وزارت بهداشت، 
درمان و آموزش 

 پزشكي)

 93 92 91 91 90 88 98 87 89 81 درصد

 

 ربط اي در حوزه ذي هاي بودجه بررسي تطبيقي (بين المللي) تحولات و شاخص -3-2�
هاي خود به وجود  يابد كه تحولي عميق و جدي در دانش علمي، فني و مهارت طور كلي، زماني يك جامعه از نظر اقتصادي توسعه مي به

  در ايجاد اين تحول، حاكم كردن روح علمي بر جامعه و به كارگيري توان جامعه در جهت تقويت سرمايه آورد. ازجمله عوامل بسيار مهم
انساني و محور قرار دادن نظام آموزش و تاكيد بر كيفيت و سازگاري نظام آموزشي با نيازهاي توسعه اقتصادي است. نظام آموزش عالي 

رشد و توسعه اقتصادي، اجتماعي، سياسي و فرهنگي است. براي آگاهي از جايگاه نظام هاي مهمي در زمينه  دار وظايف و مسئوليت عهده
گيرد. براي اين منظور شش شاخص  هاي مهم اين بخش با ساير كشورها مورد مقايسه قرار مي آموزش عالي در ايران وضعيت شاخص

 ورد تحليل قرارگرفته است.استخراج و م 2018و  2017هاي  ها در سال اصلي انتخاب و آمار و اطلاعات آن

سال يعني گروه  18-24نام، شاخصي است كه ميزان پوشش تحصيلي آموزش عالي را در بين گروه سني  شاخص نرخ ناخالص ثبت
تواند  شود و مي سال محاسبه مي 20-24دهد. اين نرخ در دنيا بر اساس تعداد دانشجويان به گروه سني متقاضي آموزش عالي نشان مي

نظام آموزش عالي در هر كشور باشد. در ميان ده كشور مورد  شمول آموزش عالي و ميزان شانس افراد واجد شرايط براي ورود به بيانگر 
كه  اند. همانطوري ترين رتبه را در بين كشورها دارا بوده درصد به ترتيب بالاترين و پايين 28درصد و هند با نرخ  104بررسي، تركيه با نرخ 
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شود. بر اين مبنا ميزان اين  سال محاسبه مي 24تا  18نام برخلاف ساير كشورها براي گروه سني  ران نرخ ناخالص ثبتذكر شد در اي
اين ميزان سال مدنظر قرار گيرد،  24تا  20باشد. اما چنانچه مبناي محاسبه اين شاخص براي گروه  درصد مي 44، 1397شاخص در سال 
ذكر است ميانگين  بين كشورهاي منتخب، اين نرخ بيشتر از كشورهاي هند و مالزي است. قابل باشد كه در درصد مي 59شاخص معادل 

 تر از ميانگين قرار دارد. ترتيب، ايران در موقعيتي پايين  اين درصد است. به  68اين شاخص در بين ده كشور منتخب معادل 

باشد. اين شاخص به طور ضمني توان علمي  و تخصصي  نشجويان ميهاي توسعه كشور، تعداد دا ترين متغير آموزش عالي در برنامه مهم
توان اميدوار بود كه در آينده كشور از نيروهايي  بالقوه كشورها را تا حدودي بيان مي كند و هرچه ميزان اين شاخص رقم بالاتري باشد، مي

ستردگي نظام آموزش عالي را در قالبي ديگر بيان هاي علمي و فني بيشتري برخوردار باشد. اين شاخص كمي ميزان شمول و گ با تخصص
و كشور مالزي با  34.337.594دهد در بين كشورهاي منتخب، كشور هند با  كند. وضعيت كشورها از نظر تعداد دانشجويان نشان مي مي

 اند. نفر دانشجو به ترتيب بيشترين و كمترين تعداد دانشجو را در بين كشورها داشته 1.284876
منظور برقراري توازن و ارتقاي كيفيت در نظام آموزش عالي  نشجو به اعضاي هيئت علمي يك شاخص كيفي است و بهنسبت دا

گذاري شده است؛ به عبارتي شاخصي ناظر بر كيفيت آموزش دانشجويان در نظام آموزش عالي است. واضح است كه ميزان اين  هدف
گردد. در  وري از اعضاي هيئت علمي مي صورت پايين بودن منجر به كاهش بهرهشاخص در صورت بالا بودن منجر به افت كيفي و در 

شود، اما در سطح  وقت و به تفكيك پزشكي و غيرپزشكي محاسبه مي ايران شاخص مذكور بر اساس تعداد اعضاي هيئت علمي تمام
اي تخصصي اعم از پزشكي و غير پزشكي ه وقت و شامل همه گروه وقت و نيمه الملل اين شاخص شامل اعضاي هيئت علمي تمام بين
دانشجو در مقابل هر  47دانشجو در مقابل هر عضو هيئت علمي و كشور تركيه با نسبت  7باشد. با اين ملاحظه، كشور ژاپن با نسبت  مي

 اند. عضو هيئت علمي به ترتيب كمترين و بيشترين نسبت را در ميان كشورها دارا بوده
هاي آموزش  هاي آموزش عالي به توليد ناخالص داخلي قرار دارد. شاخص نسبت هزينه خص نسبت هزينههاي مالي، شا در بين شاخص

هاي آموزش عالي برايشان در اولويت است. در  دهد كه كشورها تا چه حد تأمين هزينه نشان مي )GDPعالي به توليد ناخالص داخلي (
كه چون توليد ناخالص داخلي به عنوان معياري براي نشان دادن توان اقتصادي  توان گفت ارتباط با تاثير مثبت توليد ناخالص داخلي مي

هاي  كشورها و مردم آن است، بنابراين با افزايش توليد ناخالص داخلي، كشورها در تامين نيازهاي آموزشي بهتر عمل خواهند كرد. هزينه
ي در گذاران اقتصاد گردد سياست باشد. از اين رو پيشنهاد مي مي GDPدولت در آموزش عالي در كشورهاي منتخب در حدود يك درصد 

هاي مناسب جهت بالا بردن توليد ناخالص داخلي و  هاي بهتر توسعه، سياست سوم و دستيابي به شاخص  راستاي نيل به اهداف هزاره
موزش عالي را اتخاذ كنند. در ارتباط با تاثير هاي آموزشي خصوصا در مقاطع آ بنابراين افزايش قدرت و توان خريد افراد در تامين هزينه

اي است كه منافع  هاي سرمايه دولت در بخش آموزش به عنوان هزينه  هاي انجام شده ان گفت كه هزينهتو مخارج دولت در آموزش مي
هاي  نام در دوره ل افراد براي ثبتهاي دولت در بخش آموزش انگيزه و تماي بلندمدتي براي اقتصاد و افراد خواهد داشت. لذا با افزايش هزينه

گذاري براي  گيري كرد كه سرمايه توان چنين نتيجه باشد. بنابراين مي مختلف آموزشي مخصوصا دوره آموزش عالي بيش از پيش مي
 گردد و نقش مهمي در بهبود وضعيت عنوان يك عامل كليدي در فرايند توسعه اقتصادي، اجتماعي و فرهنگي تلقي مي آموزش به
دهد كه  شده در جدول، نسبت اعتبارات آموزش عالي از بودجه عمومي دولت را نشان مي  هاي آموزش عالي دارد. اطلاعات منعكس شاخص

 درصد قرار دارد. 4درصد تا  2بين حداقل  2017سهم اين اعتبار در بين كشورهاي منتخب در سال 
هاي كل آموزش كشور  هاي آموزش عالي به هزينه وزش بيانگر ميزان هزينهشاخص نسبت اعتبارات فصل آموزش عالي از كل اعتبارات آم 

درصد و كشورهاي كره جنوبي و  35دهد كشور تركيه نسبت به ساير كشورها با سهمي برابر  كه اطلاعات جدول نشان مي است. همانطوري
با اختصاص  2017اند. ايران در سال  اختصاص داده درصد به ترتيب بيشترين و كمترين سهم را به آموزش عالي 18ژاپن با نسبتي معادل 

 درصد از كل اعتبارات آموزش به آموزش عالي سهم نسبتاً مناسبي را در ميان كشورهاي منتخب دارد.  30دادن 
 �
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 هاي آموزش عالي با كشورهاي منتخب مقايسه شاخص -3جدول 

 نام كشور رديف
تعداد دانشجويان

 (نفر)

 نرخ ناخالص
نام  ثبت 

دانشجويان 
 (درصد)

نسبت دانشجو 
اعضاي هيئت  به

 علمي (نفر)

هاي  نسبت هزينه
آموزش عالي به 

GDP (درصد) 

سهم اعتبارات فصل 
 آموزش عالي

از بودجه عمومي 
 دولت (درصد)

سهم اعتبارات 
 آموزش عالي

از كل اعتبارات 
 آموزش (درصد)

 19 2 0.6 7 63 3,853,034 ژاپن 1

 26 3 1 8 70 3,091,694 آلمان 2

 34 3 1 16 60 2,431,886 انگليس 3

 28 4 1 12 88 19,014,530 آمريكا 4

 29 4 .. 25 28 34,337,594 هند 5

 35 4 1 47 104 7,198,987 تركيه 6

 21 4 1 13 45 1,284,876 مالزي 7

 30 4 0.9 *20 59 3.616.114 ايران 8

 .. .. .. 19 68 1,620,491 عربستان 9

 19 .. 0.9 14 94 3,136,395 كره جنوبي 10

 ريزي آموزش عالي پژوهش و برنامه موسسه مأخذ:
http://stats.uis.unesco.org 
http://hdr.undp.org/en/statistics 
http://databank.worldbank.org 
https://ec.europa.eu/eurostat/data/metadata 

 هاي علوم، تحقيقات و فناوري و بهداشت، درمان و آموزش پزشكي است. ارتخانهها و موسسات آموزش عالي وابسته به وز علمي دانشگاه شامل دانشجويان و اعضاي هيئت *
 

 راهبردها و اقدامات اجرايي  ها، هدف -4�

 ها هدف -4-1�
ي در نظر گرفته شده براي ايفاي تكاليف و اهاي اجرايي با اهداف و راهبرده هاي اجرايي دستگاه راستاي ايجاد هماهنگي بين برنامهدر 
دريافت شده است.  1موزش عالي در قالب فرم شماره هاي اجرايي حوزه آ الذكر براي دستگاه اطلاعات مربوط به موارد فوق ،قانونيهاي  ماموريت

ها و موسسات  هاي اجرايي در دانشگاه دليل تشابه برنامه هگرديده است. ب هاي مجري تكميل اطلاعات اين فرم بر اساس دستگاه سياستگذار و دستگاه
موزش عالي آها و موسسات  لي وابسته به وزارت علوم، تحقيقات و فناوري و بهداشت، درمان و آموزش پزشكي يك فرم براي دانشگاهآموزش عا

هاي  تكميل شده است. بديهي است برنامههاي اعتباري حوزه آموزش عالي نيز يك فرم جداگانه  و براي ساير رديفوابسته به هر وزارت تكميل 
  اجرايي در بودجه سال آتي داراي خروجي خواهد بود. اجرايي هر دستگاه

 
 راهبردها -4-2�
 هاي اعتباري آموزش عالي در جدول زير آورده شده است.  هاي اجرايي رديف دهاي متناظر با اهداف و برنامهراهبر

 اجرايي برنامه هاي -4-3�
در  ،اند خروجي محور كردن مورد بازنگري و اصلاح قرار گرفته هاي اعتباري كه در جهت اصلاح ساختار بودجه و هاي اجرايي رديف برنامه 

 .ول زير آمده استاجد
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  هاي اجرايي ها، راهبردها و برنامه ) : هدف1فرم شماره (
�عنوان دستگاه سياستگذار: وزارت علوم، تحقيقات و فناوري

�تحقيقات و فناوري  عنوان دستگاه مجري: وزارت علوم،

  
�هاي اجرايي  برنامه �راهبردها�ها هدف�رديف

1�2�3�4�

 اول

تحقيقات   توسعه علوم،
و فنـــاوري و تقويـــت 
روحيه تحقيق و تتبع و 
تــرويج فكــر خــلاق و 
ارتقـاي فرهنـگ علــم   

 دوستي 

بر مبناي  كشور ها، استعدادها و نيازهاي پژوهش و فناوري هاي نسبي، قابليت شناسائي مزيت 
هـا و مراكـز    دانشـگاه  حقيقاتي،ت معرفي آن به واحدهاي توليدي،پژوهي و  آينده نگري و آينده

 برداري آموزشي و تحقيقاتي جهت بهره
ي ياجرا هاي دستگاه  هاي راهبردي تحقيقات و فناوري با همكاري يا پيشنهاد بررسي اولويت  

 ربط و پيشنهاد به شوراي عالي علوم، تحقيقات و فناوري ذي
 براسـاس   هـاي نـوين   هاي مـرتبط بـا فنـاوري    ي و پژوهشحمايت از توسعه تحقيقات بنياد 

 ها اولويت
توسـعه و    ايجـاد،  ريزي براي تدارك منابع مالي توسعه فناوري كشـور و مشـاركت در   برنامه 

 هاي بومي حمايت از توسعه فناوري تقويت فناوري ملي و

برنامه توسعه امور آموزشي در 
 آموزش عالي 

و برنامه توسعه امور پژوهشي 
 فناوري در آموزش عالي

 برنامه پژوهش هاي كاربردي

 هاي شغليبرنامه آموزش

 برنامه توسعه دولت الكترونيك

 دوم
اعــــتلاي موقعيــــت 
آموزشي، علمي وفنـي  

 كشور

و  تحقيقـاتي  هـاي آموزشـي،   سويي ميـان فعاليـت   تمهيد ساز و كارهاي لازم براي ايجاد هم 
 اجتمـاعي و   هـاي اقتصـادي،   ها و مراكز تحقيقاتي بـا بخـش   دانشگاه فناوري، تقويت ارتباط

 �فرهنگي كشور
 اجتماعي كشور   –هم راستا كردن آموزش عالي كشور با نظام اقتصادي  
 هاي اقتصادي و اجتماعي  بازنگري و تقويت ارتباط دانشگاه با بخش 
 پژوهشي بين المللي –هاي علمي توسعه همكاري 
 متوازن سازي هرم اعضاي هيات علمي   
 متوازن سازي هرم دانشجويان     

ارزيابي و  برنامه نظارت، 
 اعتبارسنجي

برنامه اداره امور اعضاي هيات 
 علمي

هاي  برنامه توسعه همكاري
علمي، فرهنگي و آموزشي 

 الملل در آموزش عالي بين

 سوم

حضــور مــوثر نظــام   
آموزش عالي كشور در 

ــر  ــعه  نش ــم و توس عل
فنــــاوري و تربيــــت 
ــطح   ــجو در سـ دانشـ

 المللي    بين

 پژوهشي بين المللي –هاي علمي توسعه همكاري 
 هاي برتر    واگذاري ماموريت آموزش هاي بين المللي به دانشگاه 

هاي  برنامه گسترش كرسي
 زبان فارسي در خارج از كشور

هاي  برنامه توسعه همكاري
علمي، فرهنگي و آموزشي 

 الملل در آموزش عالي بين

 چهارم

ارتقاي سطح دانـش و  
ــارت ــي و مه ــاي فن ه

ــرويج   ــعه و تــ توســ
فرهنگ تفكر علمي در 

 جامعه  

 ها ارتقاء سطح فرهنگ عمومي جامعه با افزايش نقش دانشگاه 
اخلاقـي در محـيط    –هـاي علمـي   اي و جلـوگيري از بـروز ناهنجـاري   تقويت اخلاق حرفه 

 دانشگاه  

امور فرهنگي در برنامه توسعه 
 آموزش عالي

 پنجم

حفظ و تحكـيم آزادي  
ــتقلال   ــي و اسـ علمـ

ــگاه هــا، مراكــز   دانش
 علمي و تحقيقاتي  

 گرا كردن موسسات آموزش عالي با رويكرد آمايشي و توسعه پايدار ماموريت 
 هاي عرضه كننده آموزش عالي در كشور  ساماندهي و يكپارچه سازي نظام 

امناء و هاي  برنامه توسعه هيات
 هاي مميزههيات
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 هاي اجرايي ها، راهبردها و برنامه ) : هدف1م شماره (فر
�عنوان دستگاه سياستگذار:  وزارت علوم، تحقيقات و فناوري

�امور علمي، فرهنگي و آموزشي  –تحقيقات و فناوري   عنوان دستگاه مجري: وزارت علوم،

  
�اجراييهاي   برنامه �راهبردها�ها هدف�رديف

1�2�3�4�

اعتلاي موقعيت آموزشي، علمي  اول
 وفني كشور

 پژوهشي بين المللي –هاي علمي توسعه همكاري 
 
 

 هاي آموزشيبرنامه ارتقاي كيفيت فعاليت

تامين نيروي انساني متخصص و  دوم
 توسعه منابع انساني كشور

 متوازن سازي هرم اعضاي هيات علمي   
 متوازن سازي هرم دانشجويان     
 هاي اقتصادي و اجتماعيبازنگري و تقويت ارتباط دانشگاه با بخش 
 اجتماعي كشور –هم راستا كردن آموزش عالي كشور با نظام اقتصادي  
 هاي نسل دوم به سطح نسل سومارتقاء تعدادي از دانشگاه 

هاي علمي، فرهنگي و  برنامه توسعه همكاري
 الملل در آموزش عالي بينآموزشي 

  سوم
هـاي  ارتقاي سطح دانش و مهارت

فنــي و توســعه و تــرويج فرهنــگ 
 تفكر علمي در جامعه  

 ها ارتقاء سطح فرهنگ عمومي جامعه با افزايش نقش دانشگاه 
 –هـاي علمـي   اي و جلـوگيري از بـروز ناهنجـاري   تقويت اخـلاق حرفـه   

 اخلاقي در محيط دانشگاه

هاي فرهنگي و تربيتي ديني  حمايت از فعاليت
 ها در دانشگاه

هاي فرهنگي، اجتماعي و  برنامه ارتقاي فعاليت
 علمي دانشجويان

 چهارم
تحقيقات و فناوري و   توسعه علوم،

تقويــت روحيــه تحقيــق و تتبــع و 
تــرويج فكــر خــلاق و ارتقــاي    

 فرهنگ علم دوستي

 و اجتماعي هاي اقتصاديبازنگري و تقويت ارتباط دانشگاه با بخش 
هـا، اسـتعدادها و نيازهـاي پـژوهش و      هاي نسبي، قابليت ي مزيتيشناسا 

پژوهـي و معرفـي آن بـه     آينـده  نگـري و  بـر مبنـاي آينـده    كشـور  فناوري
هـا و مراكـز آموزشـي و تحقيقـاتي      دانشگاه  حقيقاتي،ت واحدهاي توليدي،

 برداري جهت بهره
ــا هــاي راهبــردي تحقيقــات و فنــاوري  بررســي اولويــت  بــا همكــاري ي

ربط و پيشـنهاد بـه شـوراي عـالي علـوم،       ي ذيياجرا هاي دستگاه پيشنهاد
 تحقيقات و فناوري

 هاي علمي برنامه حمايت از قطب

 

  هاي اجرايي ها، راهبردها و برنامه ) : هدف1فرم شماره (
�عنوان دستگاه سياستگذار: وزارت علوم، تحقيقات و فناوري

 ها و مراكز آموزش عالي  عنوان دستگاه مجري: دانشگاه
  

�هاي اجرايي  برنامه �راهبردها�ها هدف�رديف

1�2�3�4�

 اول

ــه   ــين برنام ــاهنگي ب هم
ــا   هــاي آمــوزش عــالي ب

هـــاي  نيازهـــاي بخـــش
ــاعي   ــادي و اجتمـ اقتصـ

 كشور

 اجماعي كشور _هم راستا كردن آموزش عالي كشور با نظام اقتصادي  
 تحصيل و اشتغال متناسب سازي 
 ماموريت گراكردن مؤسسات آموزش عالي با رويكرد آمايشي و توسعه پايدار  
 ها، در انطباق با مأموريت اصلي بازنگري و اصلاح مأموريت دانشگاه 
 اجتماعي هاي اقتصادي ـ بازنگري و تقويت ارتباط دانشگاه با بخش 
فعـان اقتصـادي ـ    هاي درسي با توجه بـه نيازهـاي ذين   ريزي تحول در برنامه 

 اجتماعي
 سازي مدارك براي پاسخگويي به نيازهاي جامعه متنوع 

 

 برنامه آموزش نيروي انساني متخصص 

 اي دانشگاهي  هاي پايه برنامه پژوهش

 اي دانشگاهي  هاي توسعه برنامه پژوهش

 هاي كاربردي برنامه پژوهش

 برنامه توسعه  فن آفريني 

 المللي فرهنگي و بين هاي علمي، توسعه همكاريبرنامه 

 برنامه خدمات رفاهي، فرهنگي و ورزشي دانشجويان 
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  هاي اجرايي ها، راهبردها و برنامه ) : هدف1فرم شماره (
�عنوان دستگاه سياستگذار: وزارت علوم، تحقيقات و فناوري

 ها و مراكز آموزش عالي  عنوان دستگاه مجري: دانشگاه
  

�هاي اجرايي  برنامه �راهبردها�ها هدف�رديف

1�2�3�4�

برقراري تــوازن و ارتقـاء    دوم
 كيفيت در آموزش عالي

 هاي عرضه كننده آموزش عالي در كشور ساماندهي و يكپارچه سازي نظام 
 سازي و حمايت از توسعه نهاد نظام تضمين كيفيت و اعتبار سنجي   زمينه  
 سازي هرم دانشجويان (نسبت دانشجويان در سطوح تحصيلي) متوازن 
 متوازن سازي هرم اعضاي هيأت علمي   
هـاي بـا مأموريـت مهـارتي و      متناسب سازي جمعيت دانشجويي در دانشگاه 

 هاي با مأموريت آموزش نظري  دانشگاه
 ها مبتني بر رويكردهاي آمايشي توسعه متوازن آموزش عالي در استان 
 حمايت از مؤسسات آموزش عالي غيرانتفاعي با كيفيت بالا   

  

 برنامه آموزش نيروي انساني متخصص

 اي دانشگاهي هاي پايه برنامه پژوهش

 اي دانشگاهي هاي توسعه برنامه پژوهش

 هاي كاربردي برنامه پژوهش

 برنامه توسعه  فن آفريني

 المللي فرهنگي و بين ، برنامه توسعه همكاري هاي علمي

 برنامه خدمات رفاهي، فرهنگي و ورزشي دانشجويان

 سوم

حضور مـوثر نظـام آمـوزش    
عالي كشور در نشـر علـم و   
ــت    ــاوري و تربي ــعه فن توس

 المللي دانشجو در سطح بين
ــره  ــم و  به ــرداري از عل ب

ــده در   ــد ش ــاوري تولي فن
 الملل  سطح بين

 تسهيل امكان جذب دانشجويان خارجي 
 دانشجو -تسهيل تبادل استاد  
 پژوهشي بين المللي -توسعه همكاري هاي علمي 

  

 برنامه آموزش نيروي انساني متخصص

 هاي كاربردي برنامه پژوهش
 آفريني برنامه توسعه  فن
 المللي فرهنگي و بين ،برنامه توسعه همكاري هاي علمي

 برنامه خدمات رفاهي، فرهنگي و ورزشي دانشجويان

 چهارم

ــاخت  ــاد زيرس ــاي  ايج ه
مــــديريتي مناســــب در 

 آموزش عالي
ــوزش    ــام آم ــز نظ تجهي

عالي كشور بـراي تحـول   
هاي  ها به دانشگاه دانشگاه
 كارآفرين

 

 افزايي نهادهاي متولي آموزش عالي   ايجاد يكپارچگي و هم 
ــاهي و      ــگاهي و كارگ ــات آزمايش ــي ، امكان ــت فضــاهاي فيزيك ــا كيفي ارتق

 هاي اطلاع رساني زيرساخت
هـاي نسـل دوم بـه سـطح نسـل سـوم (دانشـگاه         ارتقا تعـدادي از دانشـگاه   

 كارآفرين
  

 

 برنامه آموزش نيروي انساني متخصص

 اي دانشگاهي هاي پايه پژوهشبرنامه 

 اي دانشگاهي هاي توسعه برنامه پژوهش
 هاي كاربردي برنامه پژوهش

 آفريني برنامه توسعه فن
 المللي فرهنگي و بين ، برنامه توسعه همكاري هاي علمي

 برنامه خدمات رفاهي، فرهنگي و ورزشي دانشجويان

 پنجم
ــازي اداره  كارآمدســ

آمــوزش عــالي  اقتصــادي
 كشور

 هاي آموزش عالي به لحاظ اقتصادي رقابتي كردن فعاليت 
 ها بندي دانشگاه گذاري واقعي خدمات آموزش عالي با توجه به سطح قيمت 
ها و موسسات آموزش  (مالي، انساني و ...)  در دانشگاه تحول در تامين منابع 

 عالي كشور
 ثروتها از محل تبديل علم به  توسعه منابع دانشگاه 

  

 برنامه آموزش نيروي انساني متخصص

 اي دانشگاهي هاي پايه برنامه پژوهش

 اي دانشگاهي هاي توسعه برنامه پژوهش

 هاي كاربردي برنامه پژوهش
 برنامه توسعه  فن آفريني

 ششم

افزايش تعهد بـه تعـالي و   
ــدي ــه پايبنـ ــا ارزش بـ   هـ

هنجارهــاي علمــي ـ      و
 اخلاقي

اي اعضـاي هيـات علمـي و دانشـجويان بـا       بالندگي شخصي و حرفهرشد و  
 ها مشاركت خود آن

اي و جلوگيري از بروز ناهنجارهاي علمـي ـ اخلاقـي در     تقويت اخلاق حرفه 
 محيط دانشگاه

 ها ارتقاء سطح فرهنگ عمومي جامعه  با افزايش نقش دانشگاه 
انشگاه در حل باوري و پذيرش مرجعيت علمي د تقويت روحيه و فرهنگ علم 

 مسائل و مشكلات جامعه

 برنامه آموزش نيروي انساني متخصص

 دانشجويان  برنامه خدمات رفاهي، فرهنگي و ورزشي
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  هاي اجرايي ها، راهبردها و برنامه ) : هدف1فرم شماره (
�عنوان دستگاه سياستگذار: وزارت علوم، تحقيقات و فناوري

�عنوان دستگاه مجري: سازمان سنجش آموزش كشور 
  

�هاي اجرايي  برنامه �راهبردها�ها هدف�رديف

1�2�3�4�

هماهنگي بين برنامه هاي  آمـوزش عـالي    اول
 اجتماعي كشور-با نيازهاي اقتصادي

 اجراي نظام جامع سنجش و پذيرش علمي با رويكرد نوين  
 تحصيل با  همراهي و همكاري دستگاه هاي ذينفعايجاد ارتباط هدفمند بين اشتغال و  

برنامه سنجش و 
 پذيرش

 دوم
هاي شايسته محـور، توانمنـد    نظام آموزش
 ساز و كارآمد

 ساماندهي شيوه هاي جذب دانشجو با تاكيد برمقاطع تحصيلات تكميلي   
  هدفمند سازي ظرفيت پذيرش دانشجو 

برقراري توازن و ارتقاء كيفيت در آمـوزش   سوم
 عالي

 جامع نظارت، ارزيابي و اعتبار سنجي تحقق نظام 
 تعيين كيفيت آموزش عالي در سطح ملي 

 چهارم

بهبود فرايند انتخاب رشته داوطلبان آزمون 
اي  سراسري متناسـب بـا نيازهـاي توسـعه    

هـاي   كشور، استعداد، علايق و  توانمنـدي 
 فردي

هـا براسـاس انتخـاب     دانشـگاه انجام طرح پژوهشي بررسي افت تحصيلي دانشـجويان   
 رشته

 بهبود ساز و كارهاي انتخاب رشته در آزمون سراسري 

  هاي اجرايي ها، راهبردها و برنامه ) : هدف1فرم شماره (
�عنوان دستگاه سياستگذار: وزارت علوم، تحقيقات و فناوري

�عنوان دستگاه مجري: سازمان امور دانشجويان
  

�هاي اجرايي  برنامه �راهبردها�ها هدف�رديف
1�2�3�4�

بهبود خدمات آموزشي و رفـاهي   اول
 دانشجويان

 ها تدوين ضوابط ارزشيابي علمي دانش آموختگان و اعتبار سنجي مدارك تحصيلي آن 
ريزي و نظارت بر فعاليت هاي مربوط به خدمات آموزشي و تسهيلات دانشجويي و  برنامه 

 ها هاي رفاهي دانشگاه برنامه

توسعه امور رفاهي و برنامه 
 برنامه دانشجويي فوق

ارتقـا سـلامت جسـمي و روحـي      دوم
  دانشجويان

 تدوين سياستهاي كلي و راهبردهاي مشاوره و سلامت دانشجويان 
  هاي ورزشي دانشجويان سياستگذاري و حمايت از فعاليت 

 هاي كاربردي برنامه پژوهش
 

 سوم
ــدمات   ا ــاي خ ــاخص ه ــا ش رتق

ــي،   ــي، فرهنگ ــي آموزش پژوهش
 دانشجويان شاهد و ايثارگر

   تقويت و ارتقا بنيه علمي دانشجويان شاهد و ايثارگر 
 هاي فرهنگي و فوق برنامه دانشجويان شاهد و ايثارگر حمايت و پشتيباني از فعاليت 
 

 برنامه توسعه دولت الكترونيك
 

 

  هاي اجرايي ها، راهبردها و برنامه ) : هدف1فرم شماره (
�دستگاه سياستگذار: وزارت علوم، تحقيقات و فناوريعنوان 

 امور بورسيه���عنوان دستگاه مجري: سازمان امور دانشجويان
  

�هاي اجرايي  برنامه �راهبردها�ها هدف�رديف

1�2�3�4�

 اول 
تامين و اصلاح هرم هيأت 

 علمي دانشگاهها

اعطاي بورسـهاي تحصـيلي بـه افـراد      سياستگذاري، برنامه ريزي، نظارت و پشتيباني امور مربوط به 
  واجد شرايط

 هدايت و پشتيباني امور تحصيلي دانشجويان بورسيه 

اعطاي بورس تحصيلي به 
 دانشجويان خارجي و ايراني

 دوم
ــادلات علمــي،   توســعه مب
 فرهنگي با ساير كشورها

   نظارت بر امور اعزام و اشتغال به تحصيل دانشجويان در خارج از كشور 
 ها سياستگذاري در راستاي امور مربوط به پذيرش، جذب و معرفي دانشجويان غيرايراني به دانشگاه 

اعطاي بورس تحصيلي به 
 دانشجويان خارجي و ايراني
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  هاي اجرايي ها، راهبردها و برنامه ) : هدف1فرم شماره (
�عنوان دستگاه سياستگذار: وزارت علوم، تحقيقات و فناوري

�صندوق رفاه دانشجويان -تحقيقات و فناوري  مجري: وزارت علوم،عنوان دستگاه 

�هاي اجرايي  برنامه  �راهبردها �ها هدف �رديف

1� 2� 3� 4�

  دولت توسعه برنامه
 الكترونيك

ارتقاء سطح كمي و  ها  افزايش سرعت پاسخگويي به دانشجويان و دانشگاه
كيفي خدمات 
 الكترونيكي

 در انجام امور اجرايي كاهش مداخله منابع انساني اول
  ها به دانشجويان و دانشگاه هاي پاسخگويي فرآيندشفافيت و  ارتقاء

 تسهيلات ارايه برنامه
 دانشجويان به مالي

 هدفمند خدمات ارائه راستاي در بضاعت كم و مستعد دانشجويان شناسايي نظام اجراي و طراحي

ارتقاء سطح كمي و 
كيفي خدمات 

 دانشجويانرفاهي 
 دوم

 دانشجويان واقعي نيازهاي با تسهيلات و ها وام كيفيت و كميت سازي متناسب

 صندوق به آن مديريت واگذاري و ها دانشگاه خدمات ساير از رفاهي خدمات مربوط به تفكيك مقررات تصويب
 ها دانشگاه رفاهي خدمات و آموختگان دانش دانشجويان، جامع اطلاعات بانك اجراي و طراحي 

 ها قيمت كردن واقعي رويكرد با رفاهي خدمات گذاري قيمت نظام اجراي و طراحي 

 رفاهي خدمات ارزيابي نظام اجراي و طراحي 
 خيرين و عمومي نهادهاي معنوي و مادي ظرفيت از استفاده

 خدمات ارايه برنامه
 دانشجويان به رفاهي

ارتقاء سطح كمي و  پيمان مديريت صورت به خصوصي بخش به دانشجويي ها و تعذيه خوابگاه سپاري اداره برون
كيفي خدمات 

 معيشتي دانشجويان

 سوم

 ها نامه هاي نظارت بر تأسيس و اداره خوابگاه ها و آيين تدوين و ابلاغ سياست

 خيرين و عمومي نهادهاي معنوي و مادي ظرفيت از استفاده
 هاي دانشجويي هها و خوابگا سلف سرويسرتبه بندي 

 هاي دانشجويي پياده سازي طرح ارتقاء سطح سلف سرويس ها و خوابگاه

 رفاهي امور توسعه برنامه
 دانشجويان

 و سرمايه بازار مستغلات، و املاك( صندوق نظر هاي تحت شركت داري سهام و پروژه مديريت 
  ثروت به دانشگاهي و اقتصادي هاي ايده تبديل فرايند و سازوكار طراحي) ايده

ايجاد 
هاي  زيرساخت

اجرايي توسعه امور 
 رفاهي دانشجويي

 چهارم

 مجلس و دولت با مؤثر تعامل
 هدفمند انتصاب و استخدام نظام اجراي و طراحي

 انساني منابع مديريت يكپارچه نظام ايجاد
 انساني نيروهاي توانمندسازي

 منابع مالي مورد نيازتامين 
 هاي پژوهشي در راستاي توسعه خدمات ايجاد زير ساخت

 

  هاي اجرايي ها، راهبردها و برنامه ) : هدف1فرم شماره (
�عنوان دستگاه سياستگذار: وزارت بهداشت، درمان و آموزش پزشكي

�آموزشي و دانشجوييهاي  فعاليت -عنوان دستگاه مجري: وزارت بهداشت، درمان و آموزش پزشكي 

�هاي اجرايي  برنامه �راهبردها�ها هدف�رديف

1�2�3�4�

توسعه كيفي نظام آموزش علوم  اول
 پزشكي كشور

 برنامه توسعه دولت الكترونيك -1  توسعه بانكهاي اطلاعاتي  و پورتال ها

 برنامه توسعه تحقيقات علوم پزشكي -2  توليد، تأمين و انتشار دانش سلامت در تراز جهاني

تربيت نيروي انساني متناسب با  دوم
 نيازهاي نظام سلامت

هاي سلامت جسمي، رواني، اجتماعي و معنوي با  از برنامه  حمايت
 تمركز بر محيط زندگي، كار و جامعه

هاي  برنامه حمايت و هدايت فعاليت -3 
 فرهنگي و مشاوره دانشجويان

 برنامه حمايت از ورزش دانشجويان -4  هاي ورزش همگاني دسترسي به محيطگسترش 

 هاي درسي به روز رساني محتواي برنامه
 اي برنامه حمايت از آموزش دكتراي حرفه -5 

 ايجاد رشته هاي تحصيلي جديد
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  هاي اجرايي ها، راهبردها و برنامه ) : هدف1فرم شماره (
�عنوان دستگاه سياستگذار: وزارت بهداشت، درمان و آموزش پزشكي

�آموزشي و دانشجوييهاي  فعاليت -عنوان دستگاه مجري: وزارت بهداشت، درمان و آموزش پزشكي 

�هاي اجرايي  برنامه �راهبردها�ها هدف�رديف

1�2�3�4�
 هاي آموزشي و تعميق ديدگاه  نوين آموزش  تنوع بخشي به شيوه

 ايجاد، اصلاح و تركيب) مستمر(ساماندهي/حذف، 
 هاي دانشگاه رشته

 سوم

توسعه كيفي نظام آموزش علوم 
 پزشكي كشور

 توانمند سازي اعضاي هيئت علمي 

هاي آموزشي و  برنامه ارتقاي كيفيت فعاليت -6 
 كمك آموزشي

 توسعه مقاطع تحصيلي تكميلي مبتني بر نياز 

 آموزش مداوم دانش آموختگان رشته هاي پزشكي 
 حمايت از نخبگان و استعدادهاي درخشان 
 گسترش بستر  آموزش مبتني بر جامعه 

تربيت نيروي انساني متناسب با 
 نيازهاي نظام سلامت

كشف استعدادهاي برتر و نهفته دانشجويان  و هدايت استعدادها 
 در مسير رشد و شكوفايي

 مبتني بر شواهد و اسناد بالادستي  ترسيم نقشه راه،
شناسائي، ساماندهي و تدوين كتب مرجع  در حوزه علوم پزشكي 

 ها تامين هيئت علمي  مورد نياز دانشگاه
 هاي آموزش پزشكي  تقويت زير ساخت

توسعه كيفي نظام آموزش علوم  چهارم
 برنامه سنجش و پذيرش -7  پذيرشيند سنجش و اجراي فرا پزشكي كشور

توسعه كيفي نظام آموزش علوم  پنجم
 پزشكي كشور

هاي  علمي  در رشته تربيت و توانمندسازي اعضاي هيئت
 تخصصي 

برنامه اعطاي بورس تحصيلي به  -8 
 دانشجويان و اعضاي هيات علمي

 

  هاي اجرايي ها، راهبردها و برنامه ) : هدف1فرم شماره (
�دستگاه سياستگذار:  وزارت بهداشت، درمان و آموزش پزشكيعنوان 

 عاليها و مراكز آموزش  عنوان دستگاه مجري: دانشگاه
  

�هاي اجرايي  برنامه �راهبردها�ها هدف�رديف
1�2 3�4�

تربيت نيروي انساني متناسب با  اول
 نيازهاي سلامت

تربيت و آموزش  دانشجو در مقاطع تحصيلي مختلف 
 هاي علوم پزشكي با رشتهمرتبط 

 برنامه آموزش بهورز و بهيار -1 

 برنامه تامين، تربيت و آموزش نيروي انساني متخصص -2 

 هاي آموزشي برنامه ارتقاي كيفيت فعاليت -3  بهبود مستمر كيفيت آموزش 
 و كمك آموزشي

هاي فرهنگي دانشجويان و ارائه خدمات  تقويت جنبه
 برنامه خدمات رفاهي، فرهنگي و ورزشي دانشجويان - 4  ورزشي و رفاهي  به آنان 

 ها و اقدامات در حوزه آموزش محور كردن سياست پژوهش ارتقاء آموزش در حوزه سلامت  دوم
 اي دانشگاهي هاي پايه برنامه پژوهش -6

 اي دانشگاهي هاي توسعه پژوهشبرنامه  -7
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  هاي اجرايي ها، راهبردها و برنامه ) : هدف1فرم شماره (
�عنوان دستگاه سياستگذار: وزارت بهداشت، درمان و آموزش پزشكي

�صندوق رفاه دانشجويان -عنوان دستگاه مجري: وزارت بهداشت، درمان و آموزش پزشكي 
  

�اجرايي هاي  برنامه �راهبردها�ها هدف�رديف

1�2�3�4�

 اول
ارتقاء كمي و كيفي خدمات ارائه شده 

 به دانشجويان

 ها هاي اطلاعاتي  و پورتال توسعه بانك

 افزايش نسبت خدمات دولت الكترونيك به كل خدمات برنامه توسعه دولت الكترونيك -1 

 ارائه تسهيلات به دانشجويان

 حمايت مالي از دانشجويان نيازمند

 برنامه ارايه خدمات رفاهي به دانشجويان -2
 هاي اعطايي به دانشجويان ريزي و تسهيم وام برنامه

ارائه خدمات دانشجويي ، فرهنگي، رفاهي و رفع بخشي از نيازهاي 
 مالي و معيشتي دانشجويان

 شتي دانشجويان نيازمندخدمات جهت ارتقاء سطح رفاهي و معيتوسعه 
 تسهيلات مالي به دانشجويانبرنامه ارايه  -3

 كمك به بهبود تغذيه دانشجويان

هاي آموزشي و  برنامه ارتقاي كيفيت فعاليت -4 هاي آموزشي و كمك آموزشي كمك به ارتقاء كيفي و كمي فعاليت
 كمك آموزشي

 مديريت بهينه منابع

برنامه راهبري امور رفاهي دانشجويان در  -5
 صندوق رفاه

 هاي اجرايي روزرساني اصلاح دستورالعمل به

 هاي جديد تامين منابع پايدار و اعطاي تسهيلات بهبود شيوه

هاي لازم جهت ارتقاء خدمات دانشجويي، فرهنگي و  تدوين بخشنامه
 رفاهي در جهت تامين و رفع نيازهاي مالي و معيشتي دانشجويان

 هاي اجرايي منابع و مصارف دستگاه -5�
 1399-1400هاي مجري دردوره  منابع دستگاه -5-1�

هاي مجري) ذيل دو وزارت علوم، تحقيقات و فناوري و  ها و موسسات آموزش عالي (دستگاه درآمدهاي عمومي و اختصاصي دانشگاه
ميليون ريال در  000,600لغ آمده است. كل درآمدهاي عمومي به مب 2هاي سياستگذار) در جدول شماره  بهداشت، درمان و آموزش پزشكي (دستگاه

ها و تاسيسات دولتي است. كل درآمدهاي اختصاصي  مربوط به وزارت بهداشت، درمان و آموزش پزشكي و ناشي از فروش ساختمان 1399سال 
مربوط به وزارت  ميليارد ريال) آن 40556درصد ( 7/79ميليارد ريال برآورد شده است. از اين مقدار  50927 ، حدود 1399آموزش عالي در سال 

 ميليارد ريال) به وزارت بهداشت، درمان و آموزش پزشكي اختصاص دارد. 10371درصد ( 3/20علوم، تحقيقات و فناوري و 
درصد از درآمدهاي  51دهد كه حدود  هاي درآمدي نشان مي به تفكيك حوزه 1399بررسي درآمدهاي اختصاصي برآورد شده براي سال 

درصد در مرتبه  23ارائه خدمات آموزشي و فرهنگي حاصل شده است. درآمد حاصل از فروش ساير خدمات با سهمي برابر  اختصاصي آموزش عالي از
 بيني شده است. درصد پيش 7/11حدود  1399دوم قرار دارد. ميزان درآمد حاصل از خدمات پژوهشي و تحقيقاتي در سال 
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 1399-1400هاي مجري و سياستگذار بر حسب برنامه و خروجي در دوره  اي دستگاه اعتبارات هزينه -5-2�
و به  3شماره هاي اعتباري آموزش عالي برحسب برنامه و خروجي در جدول  هاي اجرايي و رديف اي دستگاه اطلاعات مربوط به اعتبارات هزينه

ها و موسسات آموزش عالي  آمده است. اطلاعات مربوط به جداول مذكور به تفكيك دانشگاه 4هاي سياستگذار در جدول شماره  تفكيك دستگاه
ين ها و موسسات آموزش عالي وابسته به وزارت بهداشت، درمان و اموزش پزشكي و همچن وابسته به وزارت علوم، تحقيقات و فناوري، دانشگاه

 هاي اعتباري وابسته به دو وزارتخانه فوق الذكر آورده شده است. برحسب هريك از رديف
 162932ميليارد ريال خواهد بود. از اين مقدار،  174508، 1399اي آموزش عالي در سال  براساس اطلاعات مندرج در اين جدول كل اعتبارات هزينه

آموزش عالي وابسته به دو وزارتخانه علوم، تحقيقات و فناوري و بهداشت، درمان و آموزش پزشكي  ها و موسسات ميليارد ريال آن مربوط به دانشگاه
 باشد. هاي اعتباري مربوط به دو وزارتخانه فوق مي ميليارد ريال به واحدهاي ستادي و رديف 11576و 

 64ها و موسسات آموزش عالي  كل اعتبارات مربوط به دانشگاهدهد كه از  ها و موسسات آموزش عالي نشان مي اي دانشگاه نگاهي بر اعتبارات هزينه
ميليارد ريال)  58825درصد (  36ها و موسسات آموزش عالي وابسته به وزارت علوم، تحقيقات و فناوري و  ميليارد ريال) به دانشگاه 104107درصد ( 

 وزش پزشكي اختصاص دارد.ها و موسسات آموزش عالي وابسته به وزارت بهداشت، درمان و آم به دانشگاه
دهد كه ميزان  نشان مي 1398و مقايسه آن با اعتبارات مصوب سال  1399اي پيش بيني شده براي آموزش عالي در سال  بررسي اعتبارات هزينه
ش عالي وابسته به وزارت ها و موسسات آموز ها و موسسات آموزش عالي وابسته به وزارت علوم، تحقيقات و فناوري و دانشگاه رشد اعتبارات دانشگاه

درصد است. حال چنانجه اين مقايسه با  7.5درصد و  9.8به ترتيب معادل  1398نسبت به سال  1399بهداشت، درمان و آموزش پزشكي در سال 
رات مذكور نسبت ميليارد ريال) در نظر گرفته شود، ميزان رشد اعتبا 3860000ماهه در سقف  12بيني تخصيص  (پيش 1398ها در سال  عملكرد آن

 درصد است.18.5درصد و  32.9معادل  1399به برآورد سال 
 هاي متفرقه پيش بيني شده است.  ميليارد ريال بابت كمك به تغذيه و امور رفاهي دانشجويان نيز در رديف 4000قابل ذكر است مبلغ 

 
 اي هاي سرمايه اعتبارات تملك دارايي -5-3�

ها و  اي آموزش عالي با توجه به تغيير ساختار بودجه و بازنگري انجام شده در عناوين برنامه ههاي سرماي اعتبارات تملك دارايي
هاي آن، در برنامه آموزش نيروي انساني متخصص آورده شده است. برنامه مذكور داراي دو خروجي تحت عنوان تعمير، تجهيز  خروجي

اي  هاي سرمايه شي خواهد بود. عملكرد كل اعتبارات تملك داراييو محوطه سازي و تامين و تجهيز فضاهاي آموزشي و كمك آموز
ميليارد ريال مورد  13462در حد  1398ميليارد ريال بوده است. اعتبارات مذكور در سال  6202حدود  1397آموزش عالي در سال 

هاي انجام شده، در سال  ساس بررسيهاي احداثي و تعمير و تجهيز آموزش عالي برا تصويب قرار گرفته است. اعتبار مورد نياز طرح
 14408، معادل 1400هاي اين بخش در سال  شود. ميزان اعتبارات مورد نياز براي طرح ميليارد ريال برآورد مي 14454حدود  1399

 .ميليارد ريال پيش بيني شده است
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400,000�

390000�

8.97�
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عملكرد  1397 �

عملكرد  1398 �

برآورد  1399 �

عملكرد  1397 �

عملكرد  1398 �

برآورد  1399 �

عمومي  �

اختصاصي �

ساير منابع �

عمومي  �

اختصاصي �

ساير منابع �

عمومي  �

اختصاصي �

ساير  منابع �

عمومي  �

اختصاصي �

ساير منابع �

عمومي  �

اختصاصي �

جمع كل �

1803002000�

مه 
رنا
ب

ت 
دما

خ
ي، 

فاه
ر

 و 
گي

رهن
ف

ي 
زش
ور

ان
جوي

نش
دا

�

جو 
نش
دا

در  ت 
نوا
س

از 
مج

لي
صي
تح

�

249712�

262,854�

252884�

30.79�

39.32�

46.31�

7,689,625�

10,336,392�

2,147,610�

223,990�

0�
0�

11,370,031�

2,147,610�

0�

117,111�

2,882�

0�
0�
0�

0�

11,711,132�

2,150,492 
13,861,625�

15247786.98�

1803002004 

ت 
دما

ه خ
ارائ

گي 
رهن

ي، ف
فاه
ر

شي
ورز

و 
 

جو
دانش

 

249712 

262854 

252884 

11.32 

14.47 

17.04 
2,827,199 
3,803,508 

1,146,457 

82,422 

  

  

4,183,859 

1,146,457 

  

43,094 

1,539�

  

  

  

  

4309374.56 
1,147,996 
5,457,370 
6,003,107 

1803002003 

ين 
 تام

ك به
كم

 غذا
س 

ارپر
هز

 غذا

249712 

262854 

252884 

19.47 

24.85 

29.27 
4,862,426 
6,532,884 

1,001,153 

141,568 

  

  

7,186,172 

1,001,153 

  

74,018 

1,344�

  

  

  

  

7401757.57 
1,002,497 
8,404,254 
9,244,680 

جمع �

��

��

��

��

��

��

��

70,555,652�

94,799,683�

25,782,065�

68,842,529�

0�

0�

34,172,061�

34,772,124�

0�

1,031,940�

46,669�

0�

0�

0�

0�

104,046,530�

34,818,793�

138,865,323�

152,751,856�
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عملكرد  1397

عملكرد  1398

برآورد  1399  

عملكرد  1397

عملكرد  1398

برآورد  1399  

عمومي   

اختصاصي  

ساير منابع  

عمومي   

اختصاصي  

ساير منابع  

عمومي   

اختصاصي  

ساير منابع  

عمومي   

اختصاصي  

ساير منابع  

عمومي   

اختصاصي  

جمع كل  

1002057000 

ت 
 دول

سعه
تو

كي
روني

الكت
 

مانه
سا

 

10 

10 

25 

1,309.50 

1,350.00 

1,008.00 

13,095 

13,500 

0 

0 

0 

14,000 

0 

0 

0 

0 

0 

0 

0 

0 

14,000 

  

14,000 

15,400 

1002057003 

ت 
دما

ه خ
اراي

كي
روني

الكت
 

مانه
سا

 

10 

10 

25 

1,309.50 

1,350.00 

1,008.00 

13,095 

13,500 

  

  

  

14,000 

  

  

  

  

  

  

  

  

14,000 

0 

14,000 

15,400 

1801028000 

غلي
ي ش

ش ها
موز

آ
 

-نفر عت
سا

 

850,000 

850,000 

900,000 

0.00 

0.00 

0.01 

3,043 

3,200 

  

  

  

5,973 

  

  

  

  

  

  

  

  

5,973 

0 

5,973 

6,570 

1801028001 

ي 
مند

 توان
قاي

ارت
ي 
ي ها

ستگ
شاي
هاو

ن و 
ركنا

ي كا
شغل

ران
مدي

 

-نفر عت
سا

 

850,000 

850,000 

900,000 

0.00 

0.00 

0.00000 

3,043 

3,200 

  

  

  

5,973 

  

  

  

  

  

  

  

  

5,973 

0 

5,973 

6,570 

1803049000 

 در 
شي

موز
ور آ

ه ام
وسع

ت
الي

ش ع
موز

آ
 

كز 
مر

ش 
موز

ا
الي

ع
 

350 

350 

400 

1,201.77 

1,449.43 

2,367.40 

420,618 

507,300 

544,700 

10,000 

0 

0 

0 

0 

0 

0 

0 

0 

0 

0 

544,700 

10,000 

554,700 

610,170 



 

ه (
مار

 ش
رم
ف

3
ينه
هز

ت 
ارا
عتب
د ا
آور
 بر

: (
 

جي
رو
و خ

مه 
رنا
ب ب

حس
بر 

ي 
جر

ه م
تگا
دس

ي 
ا

  
ري

ناو
و ف

ت 
يقا
حق
م ت
علو

ت 
زار
: و
ري

مج
اه 
ستگ

ن د
نوا
ع

�
ره 
شما

قه
طب

 
ي: 

جر
ه م
تگا
دس

ي 
بند

11
35

00
�

 
 

 
 

 
 

 
 

 
 

 
 

 
 

 
 

 
 

 
 

 
 

 
 

 
يال

ن ر
يليو

ه م
لغ ب

مبا
 

مه 
برنا

اره 
شم

جي
خرو

 /
 

ي / 
جراي

مه ا
برنا

 يا 
مت

(خد
جي 

خرو
يي)

 نها
ول
حص

م
 

ايي
ه نه

تيج
 يا ن

امد
/ پي

مي 
ف ك

هد
 

لكر
عم د  139
7

 

صو
م

ب  139
8

 

ورد 
برآ

139
9

 

پيش بيني   1400  

جه 
سن

كرد
عمل

 

قدار
م

 
شده

مام 
ي ت

بها
 

زينه
ه

 
نلي

پرس
ي 
ها

 
اب
جتن
ا

 
ذير

ناپ
 

زينه
ر ه

ساي
 ها 
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 جمع

عملكرد  1397

عملكرد  1398

برآورد  1399  

عملكرد  1397

عملكرد  1398

برآورد  1399  

عمومي   

اختصاصي  

ساير منابع  

عمومي   

اختصاصي  

ساير منابع  

عمومي   

اختصاصي  

ساير منابع  

عمومي   

اختصاصي  

ساير منابع  

عمومي   

اختصاصي  

جمع كل  

1803049001 

ي 
هبر

 ورا
ري

گذا
است

سي
گاه 

دانش
ش 

و پاي
ش 

موز
ت آ

سسا
ومو

ها الي
ع

 

امه
خشن

ب
 

50 

350 

400 

8,412.36 

1,449.43 

1,386.75 

420,618 

507,300 

544,700 

10,000 

0 

0 

0 

0 

0 

0 

0 

0 

0 

0 

544,700 

10,000 

554,700 

610,170 

1803017000 

ي و 
هش

پژو
ور 
ه ام

وسع
ت

ش 
موز

در آ
ي 
ناور

ف
الي

ع
 

كز 
مرا

ي و 
وزش

ام
شي

ژوه
پ

 

550 

550 

550 

17.12 

18.18 

33.94 

9,416 

10,000 

0 

0 

0 

16,267 

0 

0 

0 

0 

0 

0 

0 

0 

16,267 

0 

16,267 

17,894 

1803017008 

ري،
گذا

است
سي

  
ي 
هبر

را
شي 

ژوه
ور پ

ش ام
 پاي
و

ا و 
ه ه

شگا
 دان
ري

فناو
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الي
ش ع

موز
ت آ

سسا
مو

 

  

40 

40 

60 

235.40 

250.00 

271.12 

9,416 

10,000 

0 

0 

0 

16,267 

0 

0 

0 

0 

0 

0 

0 

0 

16,267 

0 

16,267 

17,894 

1803020000 

 در 
گي

رهن
ور ف

ه ام
وسع

ت
الي

ش ع
موز

آ
 

گاه 
دانش ا و 
ه

كز 
مرا

ش 
موز

ا
الي

ع
 

200 

200 

200 

48.28 

50.00 

93.34 

9,655 

10,000 

0 

0 

0 

18,667 

0 

0 

0 

0 

0 

0 

0 

0 

18,667 

0 

18,667 

20,534 
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م
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مام 
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ه

 
نلي

پرس
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ها

 
اب
جتن
ا
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ناپ
 

زينه
ر ه

ساي
 ها 

الي
 انتق

خت
پردا

 
 جمع

عملكرد  1397

عملكرد  1398

برآورد  1399  

عملكرد  1397

عملكرد  1398

برآورد  1399  

عمومي   

اختصاصي  

ساير منابع  

عمومي   

اختصاصي  

ساير منابع  

عمومي   

اختصاصي  

ساير منابع  

عمومي   

اختصاصي  

ساير منابع  

عمومي   

اختصاصي  

جمع كل  

1803020006 

ري،
گذا

است
سي

  
ي 
هبر

را
گي 

رهن
ور ف

ش ام
 پاي
و

ت 
سسا

 مو
ها و

گاه 
دانش

الي
ش ع

موز
آ

 

  

5 

5 

10 

1,931.00 

2,000.00 

1,866.70 

9,655 

10,000 

0 

0 

0 

18,667 

0 

0 

0 

0 

0 

0 

0 

0 

18,667 

0 

18,667 

20,534 

1803021000 

سي 
 كر

رش
گست

مه 
برنا

 در 
سي

 فار
بان

ي ز
ها

شور
ز ك
رج ا

خا
 

سي
كر

 

25 

25 

25 

2,450.20 

2,600.00 

0.00 

61,255 

65,000 

0 

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

0 

  

0 

0 

1803021001 

ان 
ج زب

روي
ش وت

موز
آ

شور
 ازك

ارج
درخ

سي 
فار

 
سي

كر
 

25 

25 

25 

2,450.20 

2,600.00 

0 

61,255 

65,000 

0 

  

  

0 

  

  

  

  

  

  

  

  

0 

0 

0 

0 

1803030000 

اي 
عض

ور ا
ه ام

ادار
مي

ت عل
هيا

 
ونده

پر
 

30,000 

30,000 

50,000 

0.94 

1.50 

1.68 

28,328 

45,000 

50,000 

0 

0 

26,000 

27,000 

0 

0 

0 

0 

0 

0 

0 

76,000 

27,000 

103,000 

113,300 
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عملكرد  1397

عملكرد  1398

برآورد  1399  

عملكرد  1397

عملكرد  1398

برآورد  1399  

عمومي   

اختصاصي  

ساير منابع  

عمومي   

اختصاصي  

ساير منابع  

عمومي   

اختصاصي  

ساير منابع  

عمومي   

اختصاصي  

ساير منابع  
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جمع كل  

1803030008 

ي 
هبر
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گذار

است
سي

اي 
عض

ب ا
 جذ

مور
ا

مي 
ت عل

هيا
 

امه
خشن

ب
 

20 

20 

40 

1,416.40 

2,250.00 

2,575 

28,328 

45,000 

50,000 

0 

0 

26,000 

27,000 

0 

0 

0 

0 

0 

0 

0 

76,000 

27,000 

103,000 

113,300 

1803059000 

اي 
ي ه

كار
 هم
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الي

ش ع
موز

آ
 

ونده
پر

 

30 

30 

200 

1,882.13 

2,000.00 

560 

56,464 

60,000 

80,000 

0 

0 

40,000 

0 

0 

0 

0 

0 

0 

0 

0 

120,000 

0 

120,000 

132,000 

1803059006 
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هبر
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است
سي
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 پاي
و
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ه ه

شگا
 دان
للي

الم
الي

ش ع
موز

ت آ
سسا

مو
 

امه
خشن

ب
 

40 

40 

200 

1,411.60 

1,500.00 

600 

56,464 

60,000 

80,000 

0 

0 

40,000 

0 

0 

0 

0 

0 

0 

0 

0 

120,000 

0 

120,000 

132,000 

1803036000 

اره 
ه اد

رنام
ب

ناء 
ي ام

ت ها
هيا
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ت ه

 هيا
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يزه
مم

 

داد 
تع
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جل

 

300 

300 

500 

44.38 

50.00 

56 

13,313 

15,000 

0 

0 

0 

28,000 

0 

0 

0 

0 

0 

0 

0 

0 

28,000 

  

28,000 

30,800 



 

 
 

ه (
مار

 ش
رم
ف

3
ينه
هز

ت 
ارا
عتب
د ا
آور
 بر

: (
 

جي
رو
و خ

مه 
رنا
ب ب

حس
بر 

ي 
جر

ه م
تگا
دس

ي 
ا

  
ري

ناو
و ف

ت 
يقا
حق
م ت
علو

ت 
زار
: و
ري

مج
اه 
ستگ

ن د
نوا
ع

�
ره 
شما

قه
طب

 
ي: 

جر
ه م
تگا
دس

ي 
بند

11
35

00
�

 
 

 
 

 
 

 
 

 
 

 
 

 
 

 
 

 
 

 
 

 
 

 
 

 
يال

ن ر
يليو

ه م
لغ ب

مبا
 

مه 
برنا

اره 
شم

جي
خرو

 /
 

ي / 
جراي

مه ا
برنا

 يا 
مت

(خد
جي 

خرو
يي)

 نها
ول
حص

م
 

ايي
ه نه

تيج
 يا ن

امد
/ پي

مي 
ف ك

هد
 

لكر
عم د  139
7

 

صو
م

ب  139
8

 

ورد 
برآ

139
9

 

پيش بيني   1400  

جه 
سن

كرد
عمل

 

قدار
م

 
شده

مام 
ي ت

بها
 

زينه
ه

 
نلي

پرس
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الي
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 جمع

عملكرد  1397

عملكرد  1398

برآورد  1399  

عملكرد  1397

عملكرد  1398

برآورد  1399  

عمومي   

اختصاصي  

ساير منابع  

عمومي   

اختصاصي  

ساير منابع  

عمومي   

اختصاصي  

ساير منابع  

عمومي   

اختصاصي  

ساير منابع  

عمومي   

اختصاصي  

جمع كل  

1803036001 

ي 
هبر

و را
ي 
گذار

است
سي
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 امن
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ت 
 هيا

مور
ا

زه 
ممي

ي 
ت ها

هيا
ت 
سسا

 مو
ها و

گاه 
دانش

الي
ش ع

موز
آ

 

داد 
تع

سه
جل

 

300 

300 

500 

44.38 

50.00 

56 

13,313 

15,000 

  

  

  

28,000 

  

  

  

  

  

  

  

  

28,000 

0 

28,000 

30,800 

1803038000 

بي 
رزيا

ت، ا
ظار

مه ن
برنا

جي
 سن

تبار
و اع

 
ونده

پر
 

185 

185 

400 

145.98 

421.62 

364 

27,006 

78,000 

0 

0 

0 

106,460 

0 

0 

0 

0 

0 

0 

0 

0 

106,460 

0 

106,460 

117,106 

1803038007 

بار 
 اعت

ي و
زياب
ت ار

ظار
ن

گاه 
دانش

جي 
سن

ش 
موز

ت آ
سسا

ومو
ها

لي 
عا

 

ه و 
شگا

دان
راكز

م
 

185 

185 

400 

118.92 

351.35 

214 

22,000 

65,000 

0 

0 

0 

85,400 

0 

0 

0 

0 

0 

0 

0 

0 

85,400 

0 

85,400 

93,940 

1803038008 

بار 
 اعت

ي و
زياب
ت ار

ظار
ن

ت 
سسا

 مو
جي

سن
ي 
ك ها

 پار
ي و

هش
پژو

ي 
ناور

 و ف
علم

 

سه
موس

 

75 

75 

75 

33.41 

80.00 

133.33 

2,506 

6,000 

  

  

  

10,000 

  

  

  

  

  

  

  

  

10,000 

0 

10,000 

11,000 
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اره 
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جي
خرو
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ي / 
جراي
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برنا
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مت
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جي 

خرو
يي)

 نها
ول
حص

م
 

ايي
ه نه

تيج
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/ پي

مي 
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هد
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صو
م

ب  139
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ورد 
برآ

139
9

 

پيش بيني   1400  

جه 
سن

كرد
عمل

 

قدار
م

 
شده

مام 
ي ت

بها
 

زينه
ه

 
نلي

پرس
ي 
ها

 
اب
جتن
ا

 
ذير

ناپ
 

زينه
ر ه

ساي
 ها 

الي
 انتق

خت
پردا

 
 جمع

عملكرد  1397

عملكرد  1398

برآورد  1399  

عملكرد  1397

عملكرد  1398

برآورد  1399  

عمومي   

اختصاصي  

ساير منابع  

عمومي   

اختصاصي  

ساير منابع  

عمومي   

اختصاصي  

ساير منابع  

عمومي   

اختصاصي  

ساير منابع  

عمومي   

اختصاصي  

جمع كل  

1803038006 

ي، 
زياب
ه ار

ك ب
كم

جي 
 سن

تبار
و اع

ت 
ظار

ن
ش،

موز
آ

  
ش و 

ژوه
پ

ري
فناو

 

سه
موس

 

45 

45 

45 

55.55 

155.56 

346.67 

2,500 

7,000 

  

  

  

11,060 

  

  

  

  

  

  

  

  

11,060 

0 

11,060 

12,166 

18050620000 

اي 
ش ه

ژوه
مه پ

برنا
دي

اربر
ك

 
وژه

پر
 

25 

25 

40 

251.72 

320.00 

373.33 

6,293 

8,000 

0 

0 

0 

14,933 

0 

0 

0 

0 

0 

0 

0 

0 

14,933 

0 

14,933 

16,426 

1805062011 

ي 
ش ها

ژوه
ي پ

جرا
ا

ش 
موز

در آ
ي 
ربرد

كا
ت و 

قيقا
 تح

لي،
عا

ري
فناو

 

وژه
پر

 

25 

25 

40 

251.72 

320.00 

373.33 

6,293 

8,000 

0 

0 

0 

14,933 

0 

0 

0 

0 

0 

0 

0 

0 

14,933 

0 

14,933 

16,426 

1803059009 

 
اي 

ه ه
رنام

ي ب
جرا

ا
كو 

ونس
ي ي

ن مل
سيو

كمي
ران

ر اي
د

 
امه
برن

 

  

1 

1 

  

10,000 

0 

0 

10,000 

0 

0 

0 

69,000 

0 

0 

0 

0 

0 

0 

0 

0 

69,000 

0 

69,000 

75,900 

1803059009 

 
اي 

ه ه
رنام

ي ب
جرا

ا
كو 

ونس
ي ي

ن مل
سيو

كمي
ران

ر اي
د

 
امه
برن

 

  

1 

1 

  

10,000 

69,000.00 

0 

10,000 

0 

0 

0 

69,000 

0 

0 

0 

0 

0 

0 

0 

0 

69,000 

0 

69,000 

75,900 
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يال

ن ر
يليو

ه م
لغ ب

مبا
 

مه 
برنا

اره 
شم

جي
خرو

 /
 

ي / 
جراي

مه ا
برنا

 يا 
مت

(خد
جي 

خرو
يي)

 نها
ول
حص

م
 

ايي
ه نه

تيج
 يا ن

امد
/ پي

مي 
ف ك

هد
 

لكر
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7

 

صو
م

ب  139
8

 

ورد 
برآ

139
9

 

پيش بيني   1400  

جه 
سن

كرد
عمل

 

قدار
م

 
شده

مام 
ي ت

بها
 

زينه
ه

 
نلي

پرس
ي 
ها

 
اب
جتن
ا

 
ذير

ناپ
 

زينه
ر ه

ساي
 ها 

الي
 انتق

خت
پردا

 
 جمع

عملكرد  1397

عملكرد  1398

برآورد  1399  

عملكرد  1397

عملكرد  1398

برآورد  1399  

عمومي   

اختصاصي  

ساير منابع  

عمومي   

اختصاصي  

ساير منابع  

عمومي   

اختصاصي  

ساير منابع  

عمومي   

اختصاصي  

ساير منابع  

عمومي   

اختصاصي  

جمع كل  

1803054000 

ان 
ش پاي

پادا
مه 

برنا
گاه 

شست
 بازن

مت
خد

گاه
دانش

اد، 
ست

 
ا و 

ه
لي 

ش عا
موز

ت آ
سسا

مو
علو

ت 
وزار

عه 
تاب

» ، ري
فناو

ت و 
قيقا

تح
 

سته
زنش

با
 

  

1 

1 

546 

108 

106 

710,000 

140,000 

0 

0 

0 

138,000 

0 

0 

0 

0 

0 

0 

0 

0 

138,000 

0 

138,000 

151,800 

1803054000 

ت 
خدم

ان 
ش پاي

پادا
گان

شست
بازن

 
سته

زنش
با

 

1,300 

1,300 

1,300 

546.15 

108 

106.15 

710,000 

140,000 

  

  

  

138,000 

  

  

  

  

  

  

  

  

138,000 

0 

138,000 

151,800 

مع
ج

�
��

��

��

��

��

��

��

1,364,779�

1,114,000�

674,700�

10,000�

0�

477,300�

27,000�

0�

0�

0�

0�

0�

0�

0�

1,152,000�

37,000�

1,189,000�

1,307,900�
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��

��
 

 
 

 
 

 
 

 
 

 
 

 
 

 
 

 
 

 
 

 
 

 
 

 
 

يال
ن ر

يليو
ه م

لغ ب
مبا

 

اره 
شم

ه / 
رنام

ب
جي

خرو
 

جي 
خرو

ي / 
جراي

مه ا
برنا

ول 
حص

يا م
ت 

خدم
)

يي)
نها

 

ايي
ه نه

تيج
 يا ن

امد
/ پي

مي 
ف ك

هد
 

رد 
ملك

ع
139

7
 

ب 
صو

م
139

8
 

ورد 
برآ

139
9

 

پيش بيني   1400  

جه 
سن

كرد
عمل

 

قدار
م

 
شده

مام 
ي ت

بها
 

زينه
ه

 
ي 
ها

نلي
پرس

 
اب
جتن
ا

 
ذير

ناپ
 

زينه
ر ه

ساي
 ها 

الي
 انتق

خت
پردا

 
 جمع

عملكرد  1397  

عملكرد  1398  

برآورد  1399  

عملكرد  1397  

عملكرد  1398  

برآورد  1399  

عمومي   

اختصاصي  

ساير منابع  

عمومي   

اختصاصي  

ساير منابع  

عمومي   

اختصاصي  

ساير منابع  

عمومي   

اختصاصي  

ساير منابع  

عمومي   

اختصاصي  

جمع كل  

1701008000  

 از 
يت

حما
مه 

رنا
ب

ي 
هنگ

 فر
اي
يته

فعال
در 

ي 
دين

ي 
بيت
 تر
و

هها
شگا

دان
�

ون
كان

 

45 

45 

45 

260.00  

2604.44 

1263.38 

11,700 

117,200 

0 

0 

0 

56,852 

0 

0 

0 

0 

0 

0 

0 

0 

56,852 

0 

56,852 

62,537 

1701008010  

ي 
 ها
يت

فعال
به 

ك 
كم

ون 
 كان

گي
رهن

ف
تيد

اسا
يج 

 بس
گي

رهن
ف

 
ون
كان

 

45 

45 

45 

260.00  

2604.44 

1263.38 

11,700 

117,200 

  

  

  

56,852 

  

  

  

  

  

  

  

  

56,852 

  

56,852 

62,537 

1803055000�

ي 
تقا
ه ار

رنام
ب

ي، 
هنگ

 فر
اي
يته

فعال
ي 
علم

ي و 
ماع

جت
ا

ان
جوي

نش
دا

�

يت
فعال

 

200 

210 

220 

261.70  

1597.27 

739.59 

52,340 

335,426 

0 

0 

0 

162,710 

0 

0 

0 

0 

0 

0 

0 

0 

162,710 

0 

162,710 

178,981 

1803055002  

ي 
 ها
من

انج
 از 

يت
حما مي
عل

 
ي 
 ها
ون

 كان
،

ي 
هنر

 و 
گي

رهن
ف

ل 
شك

 و ت
يي
جو

انش
د

ي 
لام
 اس
اي
ه

 

ورد
م

 

50 

300 

300 

679.40  

803.33 

389.69 

33,970 

241,000 

0 

0 

0 

116,906 

  

0 

0 

0 

0 

0 

0 

0 

116,906 

0 

116,906 

128,596 
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يال
ن ر

يليو
ه م

لغ ب
مبا

 

اره 
شم

ه / 
رنام

ب
جي

خرو
 

جي 
خرو

ي / 
جراي

مه ا
برنا

ول 
حص

يا م
ت 

خدم
)

يي)
نها

 

ايي
ه نه

تيج
 يا ن

امد
/ پي

مي 
ف ك

هد
 

رد 
ملك

ع
139

7
 

ب 
صو

م
139

8
 

ورد 
برآ

139
9

 

پيش بيني   1400  

جه 
سن

كرد
عمل

 

قدار
م

 
شده

مام 
ي ت

بها
 

زينه
ه

 
ي 
ها

نلي
پرس

 
اب
جتن
ا

 
ذير

ناپ
 

زينه
ر ه

ساي
 ها 

الي
 انتق

خت
پردا

 
 جمع

عملكرد  1397  

عملكرد  1398  

برآورد  1399  

عملكرد  1397  

عملكرد  1398  

برآورد  1399  

عمومي   

اختصاصي  

ساير منابع  

عمومي   

اختصاصي  

ساير منابع  

عمومي   

اختصاصي  

ساير منابع  

عمومي   

اختصاصي  

ساير منابع  

عمومي   

اختصاصي  

جمع كل  

1803055001  

عه 
وس
از ت

ت 
ماي

ح
ي 
هنگ

 فر
اي
ت ه

عالي
ف

ان 
جوي

انش
ي د

ماع
جت
ا

 
ورد

م
 

158 

158 

158 

116.27  

597.63 

289.90 

18,370 

94,426 

0 

0 

0 

45,805 

  

0 

0 

0 

0 

0 

0 

0 

45,805 

0 

45,805 

50,385 

1803046000�

ي 
تقا
ه ار

رنام
ب

ي 
 ها
يت

فعال
ت 

يفي
ك

شي
موز

آ
 

گاه 
دانش

سه -
موس

 

170 

180 

190 

1,733.93  

8630.97 

4034.07 

294,768 

1,553,574 

0 

0 

0 

766,473 

0 

0 

0 

0 

0 

0 

0 

0 

766,473 

0 

766,473 

843,121 

1803046001 

رح 
ي ط

جرا
از ا

ت 
ماي

ح
به 

مرت
 با 
تيد

اسا
يم 

كر
ت

دي
ستا

ا
 

ستاد
ا

 

200 

250 

200 

0.00  

280.00 

169.78 

0 

70,000 

  

  

  

33,956 

  

  

  

  

  

  

  

  

33,956 

  

33,956 

37,352 

1803046005 

عه 
وس
ه ت
ك ب

كم
ي 
زش
آمو

ي 
 ها
يت

فعال
ها 

گاه 
انش
ي د

هش
پژو

و 
ش 

موز
ت آ

سا
وس
و م ي 
عال

 

گاه 
دانش

سه -
موس

 

250 

250 

400 

420.31  

811.34 

278.12 

105,078 

202,834 

0 

0 

0 

111,249 

  

  

0 

0 

0 

0 

0 

0 

111,249 

0 

111,249 

122,374 
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اه 
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-
شي

موز
و آ

ي 
هنگ

 فر
ي،
علم

ور 
ام

 
 

قه
 طب
اره
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جر
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تگا
دس
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بند

11
36
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يال
ن ر

يليو
ه م

لغ ب
مبا

 

اره 
شم

ه / 
رنام

ب
جي

خرو
 

جي 
خرو

ي / 
جراي

مه ا
برنا

ول 
حص

يا م
ت 

خدم
)

يي)
نها

 

ايي
ه نه

تيج
 يا ن

امد
/ پي

مي 
ف ك

هد
 

رد 
ملك

ع
139

7
 

ب 
صو

م
139

8
 

ورد 
برآ

139
9

 

پيش بيني   1400  

جه 
سن

كرد
عمل

 

قدار
م

 
شده

مام 
ي ت

بها
 

زينه
ه

 
ي 
ها

نلي
پرس

 
اب
جتن
ا

 
ذير

ناپ
 

زينه
ر ه

ساي
 ها 

الي
 انتق

خت
پردا

 
 جمع

عملكرد  1397  

عملكرد  1398  

برآورد  1399  

عملكرد  1397  

عملكرد  1398  

برآورد  1399  

عمومي   

اختصاصي  

ساير منابع  

عمومي   

اختصاصي  

ساير منابع  

عمومي   

اختصاصي  

ساير منابع  

عمومي   

اختصاصي  

ساير منابع  

عمومي   

اختصاصي  

جمع كل  

1803046012 

ش 
رور

ه پ
ك ب

كم
شان

رخ
ي د

دها
عدا

ست
ا

 
داد 

ستع
ا

رتر
ب

 

1000 

1000 

1000 

7.62  

25.74 

12.49 

7,620 

25,740 

  

  

  

12,486 

  

  

  

  

  

  

  

  

12,486 

  

12,486 

13,735 

1803046003 

ژه 
پرو

ش 
 پاي

د و
شبر

پي
دن 

 كر
گرا

ت 
وري

مام
ش 

موز
ت آ

سا
وس
م

ور 
كش

ي 
هش

پژو
 و 
الي

ع
تي

اوم
 مق
صاد

 اقت
در

 

سه
موس

 

175 

175 

175 

4.57  

40.00 

19.40 

800 

7,000 

  

  

  

3,396 

  

  

  

  

  

  

  

  

3,396 

  

3,396 

3,735 

1803046009 

ش 
 پاي

د و
شبر

پي
ه و 

شگا
 دان

نج
ل پ

بدي
ت

به 
تر 
ي بر

هش
پژو

حد 
وا

در 
ي 
ملل
ن ال

ز بي
ترا

تي
اوم
 مق
صاد

اقت
 

سه
موس

 

5 

5 

5 

17,236.00  

110000.00 

53359.39 

86,180 

550,000 

  

  

  

266,797 

  

  

  

  

  

  

  

  

266,797 

  

266,797 

293,477 

1803046014 

ژه 
پرو

ش 
 پاي

د و
شبر

پي
ي 
 عال

ش
موز

م آ
نظا

لاح 
اص

ش 
 ارز

هت
ر ج

ر د
شو

ك
در 

ي 
رين

رآف
 كا
ي و

رين
آف

اد 
تص

اق
تي

اوم
مق

 

يني
رافر

كا
 

175 

180 

180 

53.49  

194.44 

94.32 

9,360 

35,000 

  

  

  

16,978 

  

  

  

  

  

  

  

  

16,978 

  

16,978 

18,676 
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-
شي
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يال
ن ر

يليو
ه م

لغ ب
مبا

 

اره 
شم

ه / 
رنام

ب
جي

خرو
 

جي 
خرو

ي / 
جراي

مه ا
برنا

ول 
حص

يا م
ت 

خدم
)

يي)
نها

 

ايي
ه نه

تيج
 يا ن

امد
/ پي

مي 
ف ك

هد
 

رد 
ملك

ع
139

7
 

ب 
صو

م
139

8
 

ورد 
برآ

139
9

 

پيش بيني   1400  

جه 
سن

كرد
عمل

 

قدار
م

 
شده

مام 
ي ت

بها
 

زينه
ه

 
ي 
ها

نلي
پرس

 
اب
جتن
ا

 
ذير

ناپ
 

زينه
ر ه

ساي
 ها 

الي
 انتق

خت
پردا

 
 جمع

عملكرد  1397  

عملكرد  1398  

برآورد  1399  

عملكرد  1397  

عملكرد  1398  

برآورد  1399  

عمومي   

اختصاصي  

ساير منابع  

عمومي   

اختصاصي  

ساير منابع  

عمومي   

اختصاصي  

ساير منابع  

عمومي   

اختصاصي  

ساير منابع  

عمومي   

اختصاصي  

جمع كل  

1803046004 

ژه 
پرو

ش 
 پاي

د و
شبر

پي
ها 

گاه 
انش
ش د

ء نق
رتقا

ا
ن 
كلا

ت 
كلا

مش
ل 
ر ح

د
در 

ي 
جراي

ي ا
 ها
گاه

ست
د

تي
اوم
 مق

صاد
اقت

 

وژه
پر

 

175 

180 

180 

88.86  

488.89 

237.15 

15,550 

88,000 

  

  

  

42,688 

  

  

  

  

  

  

  

  

42,688 

  

42,688 

46,956 

1803046007 

گان
خب
ب ن

جذ
 از 

يت
حما

 
خبه

ن
 

90 

90 

90 

248.44  

611.11 

296.44 

22,360 

55,000 

  

  

  

26,680 

  

  

  

  

  

  

  

  

26,680 

  

26,680 

29,348 

1803046008 

وم 
 عل
سعه

 تو
ت از

ماي
ح

دي
نيا
ي ب

شها
ژوه

 و پ
ايه
پ

 
وژه

پر
 

50 

50 

50 

209.00  

2000.00 

970.17 

10,450 

100,000 

  

  

  

48,509 

  

  

  

  

  

  

  

  

48,509 

  

48,509 

53,359 

1803046006 

يد 
جد

ي 
علم

ت 
هيا

ب 
جذ

 
ت 
هيا مي
عل

 

1164 

1164 

2000 

28.54  

171.82 

48.51 

33,220 

200,000 

  

  

  

97,017 

  

  

  

  

  

  

  

  

97,017 

  

97,017 

106,719 

1803046010 

عه 
وس
 و ت

ول
 تح

ت از
ماي

ح
اني

انس
وم 

عل
 

وژه
پر

 

50 

25 

25 

83.00  

1600.00 

776.14 

4,150 

40,000 

  

  

  

19,403 

  

  

  

  

  

  

  

  

19,403 

  

19,403 

21,344 

1803046011 

ش 
آماي

ول 
 تح

رح
ط

ي)
يش
زما
ي (آ

 عال
ش
موز

آ
 

 طرح

0 

1 

1 

  

20000.00 

9701.71 

0 

20,000 

  

  

  

9,702 

  

  

  

  

  

  

  

  

9,702 

  

9,702 

10,672 
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 ش
رم
ف

3
ينه
هز
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ارا
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 بر
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جي
رو
و خ

مه 
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ب ب

حس
بر 

ي 
جر

ه م
تگا
دس

ي 
ا

 
ري

ناو
و ف

ت 
يقا
حق
م ت

علو
ت 
زار
: و
ري

مج
اه 
ستگ

ن د
نوا
ع

-
شي

موز
و آ

ي 
هنگ

 فر
ي،
علم

ور 
ام

 
 

قه
 طب
اره
شم
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جر
ه م
تگا
دس

ي 
بند
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36

60
 

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
 

 
 

 
 

 
 

 
 

 
 

 
 

 
 

 
 

 
 

 
 

 
 

 
 

يال
ن ر

يليو
ه م

لغ ب
مبا

 

اره 
شم

ه / 
رنام

ب
جي

خرو
 

جي 
خرو

ي / 
جراي

مه ا
برنا

ول 
حص

يا م
ت 

خدم
)

يي)
نها

 

ايي
ه نه

تيج
 يا ن

امد
/ پي

مي 
ف ك

هد
 

رد 
ملك

ع
139

7
 

ب 
صو

م
139

8
 

ورد 
برآ

139
9

 

پيش بيني   1400  

جه 
سن

كرد
عمل

 

قدار
م

 
شده

مام 
ي ت

بها
 

زينه
ه

 
ي 
ها

نلي
پرس

 
اب
جتن
ا

 
ذير

ناپ
 

زينه
ر ه

ساي
 ها 

الي
 انتق

خت
پردا

 
 جمع

عملكرد  1397  

عملكرد  1398  

برآورد  1399  

عملكرد  1397  

عملكرد  1398  

برآورد  1399  

عمومي   

اختصاصي  

ساير منابع  

عمومي   

اختصاصي  

ساير منابع  

عمومي   

اختصاصي  

ساير منابع  

عمومي   

اختصاصي  

ساير منابع  

عمومي   

اختصاصي  

جمع كل  

1803046013 

ت 
رص

ه ف
ك ب

كم
ت 

هيا
ي 
ضا
ي اع

لعات
مطا

عت
صن

در 
ي 
علم

 

ت 
هيا مي
عل

 

0 

600 

600 

  

50.00 

24.25 

0 

30,000 

  

  

  

14,553 

  

  

  

  

  

  

  

  

14,553 

  

14,553 

16,008 

1803046002 

 و 
زي

امو
كار

به 
ك 

كم
ي 

ذير
ل پ

تغا
 اش
اي
رتق
ا

ان 
جوي

انش
د

 
جو
دانش

 

0 

500000 

500000 

  

0.26 

0.13 

0 

130,000 

  

  

  

63,061 

  

  

  

  

  

  

  

  

63,061 

  

63,061 

69,367 

1803059000 

ي 
كار

هم
عه 

وس
ه ت
رنام

ب
ي و 

نگ
ره
ي، ف

علم
ي 
ها

در 
ل 
لمل
ن ا

ي بي
زش
آمو

ي 
عال

ش 
موز

آ
 

به 
رت

گاه 
دانش

گاه 
ر پاي

د
دي

ستنا
ا

 

10 

11 

12 

3,197.80  

6363.64 

2829.66 

31,978 

70,000 

0 

0 

0 

33,956 

0 

0 

0 

0 

0 

0 

0 

0 

33,956 

0 

33,956 

37,352 

1803059005 

ي 
 ها
ري

مكا
ازه

ت 
ماي

ح
ي 
ملل

ن ال
و بي

ي 
علم

ت 
سا
وس
و م
 ه ا

گاه
انش
د

الي
ش ع

موز
آ

 

سه
موس

 

20 

50 

50 

1,588.90  

1080.00 

523.89 

31,778 

54,000 

0 

0 

0 

26,195 

  

0 

0 

0 

0 

0 

0 

0 

26,195 

0 

26,195 

28,814 

1803059009 

ي 
برد

راه
كز 

 مر
 به
ك
كم

يد 
سات

ي ا
جهان

يه 
حاد

ات
ي 
علم

كه 
شب

 و 
مان

مسل
ان 

جه
مند

انش
ن د

زنا
لام

اس
 

ركز
م

 

2 

2 

2 

100.00  

8000.00 

3880.68 

200 

16,000 

  

  

  

7,761 

  

  

  

  

  

  

  

  

7,761 

  

7,761 

8,538 
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 ش
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بر 
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جر
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تگا
دس

ي 
ا

 
ري

ناو
و ف

ت 
يقا
حق
م ت

علو
ت 
زار
: و
ري

مج
اه 
ستگ

ن د
نوا
ع

-
شي

موز
و آ

ي 
هنگ

 فر
ي،
علم

ور 
ام

 
 

قه
 طب
اره
شم

 
ي: 

جر
ه م
تگا
دس

ي 
بند

11
36
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يال
ن ر

يليو
ه م

لغ ب
مبا

 

اره 
شم

ه / 
رنام

ب
جي

خرو
 

جي 
خرو

ي / 
جراي

مه ا
برنا

ول 
حص

يا م
ت 

خدم
)

يي)
نها

 

ايي
ه نه

تيج
 يا ن

امد
/ پي

مي 
ف ك

هد
 

رد 
ملك

ع
139

7
 

ب 
صو

م
139

8
 

ورد 
برآ

139
9

 

پيش بيني   1400  

جه 
سن

كرد
عمل

 

قدار
م

 
شده

مام 
ي ت

بها
 

زينه
ه

 
ي 
ها

نلي
پرس

 
اب
جتن
ا

 
ذير

ناپ
 

زينه
ر ه

ساي
 ها 

الي
 انتق

خت
پردا

 
 جمع

عملكرد  1397  

عملكرد  1398  

برآورد  1399  

عملكرد  1397  

عملكرد  1398  

برآورد  1399  

عمومي   

اختصاصي  

ساير منابع  

عمومي   

اختصاصي  

ساير منابع  

عمومي   

اختصاصي  

ساير منابع  

عمومي   

اختصاصي  

ساير منابع  

عمومي   

اختصاصي  

جمع كل  

1806005000 

عه 
وس

 ازت
يت

حما
مه 

رنا
ب

مي
 عل
اي
ب ه

قط
 

ب 
قط

مي 
عل

 

160 

165 

170 

22.79  

303.03 

142.67 

3,647 

50,000 

0 

0 

0 

24,254 

0 

0 

0 

0 

0 

0 

0 

0 

24,254 

0 

24,254 

26,680 

1806005001 

ي 
 ها
طب

ز ق
ت ا

ماي
ح

هنر
 و 
اني

انس
وم 

عل
 

عداد
ت

 

28 

28 

28 

8.86  

311.00 

150.87 

248 

8,708 

  

  

  

4,224 

  

  

  

  

  

  

  

  

4,224 

  

4,224 

4,647 

1806005002 

ي 
 ها
طب

ز ق
ت ا

ماي
ح

ايه
م پ
علو

 
عداد

ت
 

26 

26 

26 

24.73  

300.62 

145.83 

643 

7,816 

  

  

  

3,792 

  

  

  

  

  

  

  

  

3,792 

  

3,792 

4,171 

1806005003 

ي 
 ها
طب

ز ق
ت ا

ماي
ح

سي
هند

و م
ي 
فن

 
عداد

ت
 

64 

64 

64 

26.34  

320.00 

155.22 

1,686 

20,480 

  

  

  

9,934 

  

  

  

  

  

  

  

  

9,934 

  

9,934 

10,928 

1806005004 

ي 
 ها
طب

ز ق
ت ا

ماي
ح

 و 
ري

پرو
دام

ي، 
ورز

شا
ك

كي
زش
دامپ

 
عداد

ت
 

36 

36 

36 

29.72  

361.00 

175.11 

1,070 

12,996 

  

  

  

6,304 

  

  

  

  

  

  

  

  

6,304 

  

6,304 

6,935 

1803021000 

ان 
ش زب

ستر
ه گ

رنام
ب

رج 
رخا

ي د
رس
فا

شور
ازك

 
موز

ن آ
زبا

 

0 

0 

3000 

0 

0 

75.00 

0 

0 

0 

0 

0 

225,013 

0 

0 

0 

0 

0 

0 

0 

0 

225,013 

0 

225,013 

247,515 
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جي
رو
و خ

مه 
رنا
ب ب

حس
بر 

ي 
جر
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زار
: و
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مج
اه 
ستگ

ن د
نوا
ع

-
شي

موز
و آ

ي 
هنگ

 فر
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علم

ور 
ام
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11
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يال
ن ر

يليو
ه م

لغ ب
مبا

 

اره 
شم

ه / 
رنام

ب
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خرو
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خرو

ي / 
جراي
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يا م
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خدم
)
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تيج
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رد 
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ع
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م
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ورد 
برآ

139
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پيش بيني   1400  

جه 
سن

كرد
عمل

 

قدار
م

 
شده

مام 
ي ت

بها
 

زينه
ه

 
ي 
ها

نلي
پرس

 
اب
جتن
ا

 
ذير

ناپ
 

زينه
ر ه

ساي
 ها 

الي
 انتق

خت
پردا

 
 جمع

عملكرد  1397  

عملكرد  1398  

برآورد  1399  

عملكرد  1397  

عملكرد  1398  

برآورد  1399  

عمومي   

اختصاصي  

ساير منابع  

عمومي   

اختصاصي  

ساير منابع  

عمومي   

اختصاصي  

ساير منابع  

عمومي   

اختصاصي  

ساير منابع  

عمومي   

اختصاصي  

جمع كل  

1803021001 

ن 
 زبا

ويج
وتر

ش 
موز

آ
شور

ازك
رج 

رخا
ي د

رس
فا

 
ت 
هيا مي
عل

 

0 

0 

100 

0 

0 

2250.13 

0 

0 

  

  

  

225,013 

  

  

  

  

  

  

  

  

225,013 

  

225,013 

247,515 

مع
ج

 
  

  

  

  

  

  

  

394,433 

2,126,200 

0 

0 

0 

1,269,259 

0 

0 

0 

0 

0 

0 

0 

0 

1,269,259 

0 

1,269,259 

1,396,185 
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3
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جي
رو
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ي 
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ه م
تگا
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ي 
ا

  
ره 
بص
) ت
(ج

ند 
ع ب
ضو

 مو
شور

ش ك
موز

ش آ
نج
 س
ان
ازم
 س

ي:
جر

ه م
تگا
دس

ن 
نوا
ع

49 
ال 

 س
جه
ود
ن ب

انو
ق

13
64

 
شور

ل ك
ك

 
قه
 طب
اره
شم

 
اه 
ستگ

ي د
بند

   :
ري

مج
11

35
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يال

ن ر
يليو

ه م
لغ ب

مبا
 

اره 
شم

مه 
برنا  / جي
خرو

 

ي / 
جراي

مه ا
برنا

 يا 
مت

(خد
جي 

خرو
يي)

 نها
ول
حص

م
 

ايي
ه نه

تيج
 يا ن

امد
/ پي

مي 
ف ك

هد
 

رد 
ملك

ع
139

7
 

ب 
صو

م
139

8
 

ورد 
برآ

139
9

 

پيش بيني   1400  

جه 
سن

كرد
عمل

 

قدار
م

 
هاي

ب
 

شده
مام 

ت
 

زينه
ه

 
نلي

پرس
ي 
ها

 
اب
جتن
ا

 
ذير

ناپ
 

زينه
ر ه

ساي
 ها 

الي
 انتق

خت
پردا

 
 جمع

عملكرد  1397

عملكرد  1398

برآورد  1399  

عملكرد  1397

عملكرد  1398

برآورد  1399  

عمومي   

اختصاصي  

ساير منابع  

عمومي   

اختصاصي  

ساير  منابع  

عمومي   

اختصاصي  

ساير منابع  

عمومي   

اختصاصي  

ساير منابع  

عمومي   

اختصاصي  

جمع كل  

1801028000 

ي 
ش ها

موز
مه آ

برنا
غلي

ش
 

امه
هين
گوا

 

3,237 

1,800 

2,000 

0.5848 

1.0778 

1.2500 

1,893 

1,940 

  

  

  

2,500 

  

  

  

  

  

  

  

  

2,500 

  

2,500 

2,500 

1801028001 

ا و 
ي ه

مند
 توان

قاي
ارت

ي 
ي ها

ستگ
شاي

ران
مدي

ن و 
ركنا

كا
 

فر 
ن

عت -
سا

 

29,105 

12,000 

13,000 

0.0650 

0.1617 

0.1923 

1,893 

1,940 

  

  

  

2,500 

  

  

  

  

  

  

  

  

2,500 

  

2,500 

2,500 

1803022000 

ش و 
سنج

مه 
برنا

رش
پذي

 
لب
اوط

د
 

2,895,955 

3,031,180 

3,300,330 

0.4171 

0.4205 

0.4895 

1,207,862 

1,274,665 

560,000 

  

  

1,055,500 

  

  

  

  

  

  

  

  

1,615,500 

  

1,615,500 

1,777,000 

1803022001 

ت 
عالي
ه ف
وسع

 و ت
تقاء

ار
كي 

روني
الكت

ي 
ها

ن ها
زمو

آ
 

ون
آزم

 

165 

165 

165 

58.7879 

55.1515 

60.6061 

9,700 

9,100 

2,000 

  

  

8,000 

  

  

  

  

  

  

  

  

10,000 

  

10,000 
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1803022012 

ون 
 آزم

ساير
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لب
اوط

د
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450,000 
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0.1263 

0.1534 
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66,930 

69,028 
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78,000 

  

78,000 

85,000 
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ي ف
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ش و
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334,000 
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گزار
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آم

ياد 
المپ
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آزم

ويي
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دان
 

لب
اوط

د
 

850 

850 

1,000 

17.1176 

15.9894 

14.0000 

14,550 

13,591 

0 

  

  

14,000 

  

  

  

  

  

  

  

  

14,000 

  

14,000 

14,000 

1803022021 

ي 
گزار

و بر
ي 
ساز

اده 
آم

ري 
دكت

ون 
آزم

صي
خص

ت
 

لب
اوط

د
 

234,454 

220,000 

299,000 

0.3434 

0.4502 

0.4013 

80,510 

99,037 

20,000 
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135,000 

1803022022 
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گزار

و بر
ي 
ساز
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آم
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راس

ن س
زمو

آ
 

لب
اوط

د
 

1,243,321 

1,350,000 

1,300,000 

0.2028 

0.1932 

0.2327 

252,200 

260,837 

100,000 

  

  

202,500 
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1803022023 
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گزار
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ساز
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آم

كز 
تمر

ن م
زمو

آ
يي 

جرا
ي ا

هها
تگا
دس شور
ك

 

لب
اوط

د
 

428,000 

522�000 

650,000 

0.2606 

0.2640 

0.4123 

111,550 
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230,000 
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گزار
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ساز
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ع ت
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علم
مع 

ه جا
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دان
دي

اربر
ك
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اوط

د
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0.2294 

0.2007 
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70,258 
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ي 
گزار

و بر
ي 
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اده 
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لي 
المل
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ي ب

ن ها
زمو

آ
سي 

گلي
ن ان

 زبا
و

فته
شر
پي

 

لب
اوط

د
 

20,000 

18,000 

20,000 

0.3880 

0.4983 

0.5500 

7,760 

8,970 

2,000 

  

  

9,000 

  

  

  

  

  

  

  

  

11,000 

  

11,000 

10,000 

1803022026 

ي 
گزار

و بر
ي 
ساز

اده 
آم
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اني
كارد

ون 
آزم

سته
اپيو

ي ن
ناس
ارش

ك
 

لب
اوط

د
 

105,000 

120,000 

170,000 

0.4850 

0.3233 

0.2706 

50,925 

38,800 

6,000 

  

  

40,000 
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52,000 
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ي 
گزار
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اده 
آم
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ون 
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ح
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اوط

د
 

240,000 

245,000 

250,000 

0.2728 

0.1088 

0.1080 

65,475 

26,659 

3,000 

  

  

24,000 

  

  

  

  

  

  

  

  

27,000 

  

27,000 

35,000 

1803022028 
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گزار

و بر
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ساز
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ارش
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اوط

د
 

830,000 

900,000 

950,000 

0.1788 

0.3059 

0.3411 

148,410 
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124,000 

  

  

200,000 
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عملكرد  1398
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برآورد  1399  
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جمع كل  

1002057061 

اي 
ك ه

د بان
يجا

ا
انه 

سام
ي و 

لاعات
اط

كي
روني

الكت
ي 
ها

 
مانه

سا
 

1 

1 

1 

473.0000 

485.0000 

500.0000 

473 

485 

  

  

  

  

  

  

500 

  

  

  

  

  

500 

  

500 

500 

180506200 
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ش ه

ژوه
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برنا
دي

اربر
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وژه 
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تي 
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ع
ده 

ش
 

10 

10 

7 

261.6000 

291.0000 

214.2857 

2,616 

2,910 

  

  

  

  

  

  

1,500 

  

  

  

  

  

1,500 
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1805062011 
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ژوه
ي پ
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ع
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پر

 

10 

10 

7 
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291.0000 

214.2857 

2,616 

2,910 

  

  

  

  

  

  

1,500 

  

  

  

  

  

1,500 

  

1,500 

1,500 
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1002057000 

عه 
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ه ت
نام
بر

ك 
وني
كتر

ت ال
دول

 
  

10 

10 

10 

340 

388 

466 

3,395 

0 

  

  

  

  

4,656 

  

  

  

  

  

  

  

  

4,656 

4,656 

5,587 

1002057061 
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دما

ه خ
اراي

كي 
روني

الكت
 

انه 
سام
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10 

10 

340 

388 

466 

3,395 
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4,656 

0 

0 

0 

0 
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4,656 

4,656 

5,587 
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ور 
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تو
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ر

ي 
جوي
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 دا
مه
رنا
ب

  

65945 

65945 

65945 
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354 
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679,127 
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146,080 
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0 
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لام

ي س
رتقا

ا
ني 

 روا
ي و

سم
ج

ان 
جوي
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اختصاصي  

ساير منابع  
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جمع كل  

1803032002 

ي و 
وزش

ي آم
زياب
ار

ا و 
اهه

شگ
 دان
مي

عل
ي و 

وزش
ت آم

سسا
مو

ني 
 ايرا

غير
شي 

زوه
پ

 

حد 
وا

شي 
موز

آ
 

35 
35 

35 

194 

233 

279 

6,790 

  

  

  

  

0 

9,777 

  

  

  

  

  

  

  

  

9,777 

9,777 

11,732 

1803032006 

ك 
مدار

جي 
 سن

تبار
اع

ش 
ي دان

صيل
تح

ان 
ختگ

آمو
 

ك 
مدر

لي 
حصي

ت

4200 
4200 

4200 

1 

3 

3 

3,704 

  

  

  

  

0 

13,268 

  

  

  

  

  

  

  

  

13,268 

13,268 

15,922 

1803032007 

في 
معر

ب و 
تخا

ان
ونه 

ن نم
جويا

دانش
 

جو
دانش

 

210 
210 

210 

14 

65 

78 

3,005 

  

  

  

  

0 

16,296 

  

  

  

  

  

  

  

0 

16,296 

16,296 

19,555 

1803032003 

مي 
ه عل

ت بني
تقوي

رگر
 ايثا

يان
جو
دانش

 
رگر

ايثا
 

14000 
14000 

14000 

2 

3 

3 

33,175 

  

  

  

  

0 

46,560 

  

  

  

  

  

  

  

  

46,560 

46,560 

55,872 
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مه 
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خرو
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برنا

 يا 
مت
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خرو
يي)

 نها
ول
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تيج
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/ پي

مي 
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هد
 

رد 
ملك

ع
139

7
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صو

م
139

8
 

ورد 
برآ
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9

 

پيش بيني   1400  

جه 
سن

كرد
عمل

 

قدار
م

 
شده

مام 
ي ت

بها
 

زينه
ه

 
نلي

پرس
ي 
ها

 
اب
جتن
ا

 
ذير

ناپ
 

زينه
ر ه

ساي
 ها 

الي
 انتق

خت
پردا

 
 جمع

عملكرد  1397  

عملكرد  1398  

برآورد  1399  

عملكرد  1397  

عملكرد  1398  

برآورد  1399  

عمومي   

اختصاصي  

ساير منابع  

عمومي   

اختصاصي  

ساير منابع  

عمومي   

اختصاصي  

ساير منابع  

عمومي   

اختصاصي  

ساير منابع  

عمومي   

اختصاصي  

جمع كل  

1803032004 

ور 
ي ام

هبر
را

ن و 
جويا

دانش
ي 
ستاد

ور 
ي ام

تيبان
پش

جو
دانش

 

11500 
11500 

11500 

50 

48 

74 

577,071 

123,500 

146,080 

179,827 

0 

146,080 

536,496 

  

  

0 

  

  

  

  

146,080 

716,323 

862,403 

885,774 

1803059000 

عه 
وس

ه ت
نام
بر مك
ه

ي 
علم

ي 
يها
ار

 و 
گي

رهن
ف

ن 
ي بي

زش
آمو

ش 
موز

ر آ
ل د

لمل
ا

ي 
عال

 

  

0 

7 

7 

0 

4,157 

3560 

  

30,000 

  

  

  

24,920 

0 

  

  

  

  

  

  

  

24,920 

0 

24,920 

31,904 

1803059013 

اي 
زنه

 راي
ت از

حماي
شور

ز ك
رج ا

ي خا
علم

 
زن 

راي
 

0 
7 

7 

0 

4,157 

3560 

0 

30,000 

  

  

  

24,920 

0 

  

  

  

  

  

  

  

24,920 

0 

24,920 

31,904 

1806001000 

ش 
ژوه

ه پ
نام
بر

ي 
رد
ارب
ي ك

ها
 

زه 
رو
پ

يات
عمل

ده 
 ش
ي

5 

5 

5 

21 

23 

27 

10,670 

0 

  

  

  

  

13,968 

  

  

  

  

  

  

  

  

13,968 

13,968 

16,762 
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ه م
لغ ب

مبا
 

اره 
شم

مه 
برنا  / جي
خرو

 

ي / 
جراي

مه ا
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 يا 
مت
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خرو
يي)
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م
139
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139
9

 

پيش بيني   1400  

جه 
سن

كرد
عمل

 

قدار
م

 
شده

مام 
ي ت

بها
 

زينه
ه

 
نلي

پرس
ي 
ها

 
اب
جتن
ا

 
ذير

ناپ
 

زينه
ر ه

ساي
 ها 

الي
 انتق

خت
پردا

 
 جمع

عملكرد  1397  

عملكرد  1398  

برآورد  1399  

عملكرد  1397  

عملكرد  1398  

برآورد  1399  

عمومي   

اختصاصي  

ساير منابع  

عمومي   

اختصاصي  

ساير منابع  

عمومي   

اختصاصي  

ساير منابع  

عمومي   

اختصاصي  

ساير منابع  

عمومي   

اختصاصي  

جمع كل  

1805062011 

زو 
 از پ

يت
حما

ي 
ربرد

ي كا
شها

ه
 

وزه
پر

 

5 
5 

5 

21 

23 

27 

10,670 

0 

  

  

  

0 

13,968 

  

  

  

  

  

  

  

  

13,968 

13,968 

16,762 

جمع  

  

  
  

  

  

  

  

693,192 

153,500 

146,080 

179,827 

0 
171,000 

720,173 

0 

0 

0 

0 

0 

0 

0 

171,000 

900,000 

1,071,000 

1,138,090 
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ع
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 دا
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تگا
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اره 
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نها

 

ايي
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تيج
 يا ن
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/ پي
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هد
 

رد 
ملك

ع
139

7
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صو

م
139

8
 

ورد 
برآ

139
9

 

پيش بيني   1400  

جه 
سن

كرد
عمل

 

قدار
م

 
شده

مام 
ي ت

بها
 

زينه
ه

 
نلي

پرس
ي 
ها

 
اب
جتن
ا

 
ذير

ناپ
 

زينه
ر ه

ساي
 ها 

الي
 انتق

خت
پردا

 
 جمع

عملكرد 
1397  

عملكرد 
1398  

برآورد  1399

عملكرد 
1397  

عملكرد 
1398  

برآورد
 1399  

عمومي   

اختصاصي

ساير منابع

عمومي   

اختصاصي

ساير منابع
عمومي   

اختصاصي

ساير منابع
عمومي   

اختصاصي

ساير منابع

عمومي   

اختصاصي

جمع كل  

1803011000 

س 
بور

ي 
طا
 اع
مه
رنا
ب

به 
ي 
صيل

تح
ي 
رج
 خا
ان
جوي

نش
دا

ي 
ران
و اي

 

جو
نش
دا

 

7700 

7720 

7720 

1,513 

2,731 

2,787 

929,337 

1,300,000 

0 

0 

0 

1,291,000 

0 

0 

0 

0 

0 

0 

0 

0 

1,291,000 

0 

1,291,000 

1,420,100 

180301101 

لي 
حصي

س ت
 بور

طاي
اع

زام 
ق اع

طري
 از 
دت

ندم
بل

رج 
 خا
به

 
جو
نش
دا

 

100 

120 

120 

1,216 

2,263 

2,263 

121,596 

271,600 

0 

0 

0 

200,000 

0 

0 
0 
0 
0 
  

  

  

200,000 

0 

200,000 

220000 

180301102 

لي 
حصي

س ت
 بور

طاي
اع

ني 
 ايرا

غير
ان 

جوي
دانش

به 
جو
نش
دا

 

4500 

4800 

4800 

54 

61 

61 

244,778 

290,977 

0 

0 

0 

300,000 

0 

0 
0 
0 
0 
  

  

  

300,000 

0 

300,000 

330000 

180301103 

لي 
حصي

س ت
 بور

طاي
اع

خل 
ي دا

علم
ت 
 مد

وتاه
ك

شور
ز ك
رج ا

و خا
 

جو
نش
دا

 

2500 

2100 

2100 

210 

295 

333 

543,022 

658,884 

0 

0 

0 

700,000 

0 

0 
0 
0 
0 
  

  

  

700,000 

0 

700,000 

770000 

180301104 

ي 
كتر

س د
 بور

طاي
اع

ان 
جوي

دانش
 به 

خل
دا

 
جو
نش
دا

 

600 

700 

700 

33 

112 

130 

19,941 

78,539 

0 

0 

0 

91,000 

0 

0 
0 
0 
0 
  

  

  

91,000 

0 

91,000 

100100 

مع
ج

 

  

7700 

7720 

7720 

1,513 

2,731 

2,787 

929,337 

1,300,000 

0 

0 

0 

1,291,000 

0 
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0 
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0 

0 

0 

1,291,000 

0 

1,291,000 

1,420,100 
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رد 
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ع
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7
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8

 

ورد 
برآ

139
9

 

پيش بيني   1400  

جه 
سن

كرد
عمل

 

قدار
م

 
شده

مام 
ي ت

بها
 

زينه
ه

 
نلي

پرس
ي 
ها

 
اب
جتن
ا

 
ذير

ناپ
 

زينه
ر ه

ساي
 ها 

الي
 انتق

خت
پردا

 
 جمع

عملكرد 
1397  

عملكرد 
1398  

برآورد
 1399  

عملكرد 
1397  

عملكرد 
1398  

برآورد
 1399  

عمومي   

اختصاصي

ساير منابع

عمومي   

اختصاصي

ساير منابع

عمومي   

اختصاصي

ساير منابع

عمومي   

اختصاصي

ساير منابع

عمومي   

اختصاصي

جمع  كل  

1002057000 

عه 
وس

ه ت
نام
بر

ك 
وني
كتر

  ال
ت
دول

 
مانه

سا
 

1,115 

4 

0.0 

1.9 

2545.5 

3143.0 

2,082 

10,000 

  

  

0 

0 

12,000 

0 

0 

0 

0 

0 

0 

0 

0 

12,000 

12,000 

26,400 

1002057061 

ت 
دما

ه خ
راي
ا

ي 
نيك
رو
لكت
ا

 
مانه

سا
 

1,115 

4 

0.0 

1.9 

2545.5 

3143.0 

2,082 

10,000 

  

  

0 

  

12,000 

  

  

  

  

  

  

  

0 

12,000 

12,000 

26,400 

1803010000 

يه 
 ارا
امه

برن
به 

ي 
فاه
ت ر

دما
خ

ن 
ويا
شج

دان
 

جو 
دانش در  ت 
سنوا جاز 
م

لي 
حصي

ت

3,138 

3,897 

2,102.4 

170.0 

216.9 

280.6 

533,552 

845,000 

0 

0 

0 

590,000 

750,000 

0 

0 

0 

0 

0 

0 

0 

590,000 

750,000 

1,340,000 

2,694,000 

1803010001 

ك به
 كم

غذا
ين 

 تام
 

زار 
ه

س 
پر

 

1,703 

6,200 

4,559.5 

65.6 

80.6 

96.5 

111,750 

500,000 

0 

0 

0 

440,000 

  

  

  

  

  

  

  

  

440,000 

0 

440,000 

960,000 

1803010067 

ك به
 كم

ت 
كيفي

ود 
بهب

اي 
ه ه

ابگا
 خو

قاي
و ارت

ويي
شج

 دان
گاه

خواب
 

592 

383 

138.8 

713.0 

900.2 

1081.1 

421,802 

345,000 

0 

0 

0 

150,000 

300,000 

  

  

  

  

  

  

  

150,000 

300,000 

450,000 

960,000 

1803010003 

زد 
كارم

د و 
 سو

رانه
يا

 ها 
گاه

خواب
ين 

 تام
ابت

ب
غير 

ش 
 بخ

سط
تو

ه ها
شگا

 دان
ي و

دولت
 

ورد 
م

 

0 

0 

0.0 

9090.9 

13.6 

16.4 

0 

0 

0 

0 

0 

  

450,000 

  

  

  

  

  

  

  

0 

450,000 

450,000 

774,000 

1803028000 

يه 
 ارا
امه

برن
به 

ي 
مال

ت 
يلا
سه

ت
ن 
ويا
شج

دان
 

جو 
دانش در  ت 
سنوا جاز 
م

لي 
حصي

ت

329,168 

144,433 

206,548.9 

11.5 

12.1 

14.6 

3,790,268 

1,754,000 

0 

0 

0 

3,010,000 

3,810,764 

0 

0 

0 

0 

0 

0 

0 

3,010,000 

3,810,764 

6,820,764 

8,378,400 



 

 
 

ه (
مار

 ش
رم
ف

3
ينه
هز

ت 
ارا
عتب
د ا
آور
 بر

: (
 

جي
رو
و خ

مه 
رنا
ب ب

حس
بر 

ي 
جر

ه م
تگا
دس

ي 
ا

  
 

 

ن 
ويا
شج

 دان
فاه
ق ر

دو
صن

ي: 
جر

ه م
تگا
دس

ن 
نوا
ع

 
ي:
جر

ه م
تگا
دس

ي 
بند

قه 
 طب
اره
شم

11
35

02
 

 
 

 
 

 
 

 
 

 
 

 
 

 
 

 
 

 
 

 
 

 
 

 
يال

ن ر
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مبا
 

اره 
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رنام

ب
جي

خرو
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جراي

مه ا
برنا

 يا 
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خرو
يي)

 نها
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حص

م
 

ايي
ه نه

تيج
 يا ن

امد
/ پي

مي 
ف ك

هد
 

رد 
ملك

ع
139

7
 

صو
م

ب  139
8

 

ورد 
برآ

139
9

 

پيش بيني   1400  

جه 
سن

كرد
عمل

 

قدار
م

 
شده

مام 
ي ت

بها
 

زينه
ه

 
نلي

پرس
ي 
ها

 
اب
جتن
ا

 
ذير

ناپ
 

زينه
ر ه

ساي
 ها 

الي
 انتق

خت
پردا

 
 جمع

عملكرد 
1397  

عملكرد 
1398  

برآورد
 1399  

عملكرد 
1397  

عملكرد 
1398  

برآورد
 1399  

عمومي   

اختصاصي

ساير منابع

عمومي   

اختصاصي

ساير منابع

عمومي   

اختصاصي

ساير منابع

عمومي   

اختصاصي

ساير منابع

عمومي   

اختصاصي

جمع  كل  

1803028001 

 
اير 

ت س
داخ
پر

ويي
شج

 دان
لات

سهي
ت

 
وام 

فر 
ن

 

19,727 

5,765 

5,146.9 

23.0 

24.3 

29.1 

453,722 

140,000 

0 

0 

0 

150,000 

453,764 

  

  

  

  

  

  

  

150,000 

453,764 

603,764 

841,200 

1803028002 

 
لي 

حصي
ام ت

ت و
داخ
پر

 
وام 

فر 
ن

 

228,815 

103,674 

268,079.3 

6.3 

6.6 

7.9 

1,430,299 

680,000 

0 

0 

0 

2,110,000 

1,100,000 

  

  

  

  

  

  

  

2,110,000 

1,100,000 

3,210,000 

2,316,000 

1803028003 

 
ريه 

 شه
 وام

خت
پردا

 
وام 

فر 
ن

 

62,998 

0 

0.0 

12.3 

14.4 

17.3 

772,670 

0 

0 

0 

0 

  

1,050,000 

  

  

  

  

  

  

  

0 

1,050,000 

1,050,000 

2,100,000 

1803028004 

 
ي 
رور

م ض
ت وا

داخ
پر

 
وام 

فر 
ن

 

34,470 

24,318 

20,035.9 

12.7 

14.6 

17.5 

438,775 

354,000 

0 

0 

0 

350,000 

420,000 

  

  

  

  

  

  

  

350,000 

420,000 

770,000 

1,300,800 

1803028005 

خت
پردا

كن 
 مس

 وام
 

وام 
فر 
ن

 

11,634 

7,229 

4,563.7 

42.5 

45.6 

54.8 

494,802 

330,000 

0 

0 

0 

250,000 

537,000 

  

  

  

  

  

  

  

250,000 

537,000 

787,000 

1,220,400 

1803028006 

 به 
ويژه

وام 
ت 

داخ
پر

غير 
ي 
كتر

ن د
جويا

دانش
سيه 

بور
 

وام 
فر 
ن

 

9,949 

10,661 

5,330.1 

20.1 

23.5 

28.1 

200,000 

250,000 

0 

0 

0 

150,000 

250,000 

  

  

  

  

  

  

  

150,000 

250,000 

400,000 

600,000 

1803032000 

ور 
ه ام

سع
 تو
امه

برن
ن 
ويا
شج

دان
ي 
فاه
ر

 

جو 
دانش در  ت 
سنوا جاز 
م

لي 
حصي

ت

1,742 

1,114 

947.0 

77.2 

77.2 

92.7 

134,557 

86,000 

87,781 

130,000 

0 

0 

97,236 

0 

0 

0 

0 

0 

0 

0 

87,781 

227,236 

315,017 

359,040 
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ارا
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تگا
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ن 
ويا
شج

 دان
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ه م
تگا
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نوا
ع

 
ي:
جر

ه م
تگا
دس
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بند

قه 
 طب
اره
شم

11
35

02
 

 
 

 
 

 
 

 
 

 
 

 
 

 
 

 
 

 
 

 
 

 
 

 
يال

ن ر
يليو

ه م
لغ ب

مبا
 

اره 
شم

ه / 
رنام

ب
جي

خرو
 

ي / 
جراي

مه ا
برنا

 يا 
مت

(خد
جي 

خرو
يي)

 نها
ول
حص

م
 

ايي
ه نه

تيج
 يا ن

امد
/ پي

مي 
ف ك

هد
 

رد 
ملك

ع
139

7
 

صو
م

ب  139
8

 

ورد 
برآ

139
9

 

پيش بيني   1400  

جه 
سن

كرد
عمل

 

قدار
م

 
شده

مام 
ي ت

بها
 

زينه
ه

 
نلي

پرس
ي 
ها

 
اب
جتن
ا

 
ذير

ناپ
 

زينه
ر ه

ساي
 ها 

الي
 انتق

خت
پردا

 
 جمع

عملكرد 
1397  

عملكرد 
1398  

برآورد
 1399  

عملكرد 
1397  

عملكرد 
1398  

برآورد
 1399  

عمومي   

اختصاصي

ساير منابع

عمومي   

اختصاصي

ساير منابع

عمومي   

اختصاصي

ساير منابع

عمومي   

اختصاصي

ساير منابع

عمومي   

اختصاصي

جمع  كل  

1803032001 

يي 
جرا

ور ا
م ام

نجا
ا

ي 
ت ها

عالي
ه ف
ط ب

ربو
م

هي 
 رفا

ي و
مال

ان 
جوي

دانش
 

وام 
فر 
ن

 

1,742 

1,114 

947.0 

77.2 

77.2 

92.7 

134,557 

86,000 

87,781 

130,000 

  

  

97,236 

  

  

  

  

  

  

  

87,781 

227,236 

315,017 

359,040 

  

ل 
ع ك

جم
 

� 

  

  

  

  

  

  

4,460,459 

2,695,000 

87,781 

130,000 

0 

3,600,000 

4,670,000 

0 

0 

0 

0 

0 

0 

0 

3,687,781 

4,800,000 

8,487,781 

11,457,840 
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جر
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نوا
ع

 
ش 

موز
و آ

ن 
رما
، د
ت
اش
هد
ت ب

زار
ل و

 ذي
شي

موز
ز آ
راك
و م

ها 
كي

زش
پ

 
قه
 طب
اره
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ي:
جر

ه م
تگا
دس
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بند
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راي
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مه
رنا
ب
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دم
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ي 
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خر
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صو

مح
يا 

ي)
هاي

ن
 

يي
نها

جه 
 نتي
د يا

يام
/ پ

ي 
كم

ف 
هد

 

رد 
ملك

ع
13

97
 

صو
م

ب  13
98

 

رد 
رآو
ب

13
99

 

پيش بيني   1400  

رد
ملك

ه ع
نج
س

 

دار
مق

 
ده
 ش
ام
 تم
اي
به

 
ينه
هز

 
لي
سن
 پر
اي
ه

 
اب
جتن

ا
 

ذير
ناپ

 
ينه
هز

ير 
سا

 ها 
لي
تقا
ت ان

داخ
پر

 
مع
ج

 

عملكرد  1397

مصوب  1398

برآورد  1399  

عملكرد  1397

مصوب  1398

برآورد  1399  

عمومي   

اختصاصي  

ساير منابع  

عمومي   

اختصاصي  

ساير منابع  

عمومي   

اختصاصي  

ساير منابع  

عمومي   

اختصاصي  

ساير منابع  

عمومي   

اختصاصي  

جمع كل  

1802066000 

 و 
ش

موز
ه آ
نام
بر

 و 
ورز

 به
ت
ربي
ت

يار
به

 

وه 
گر
زدر

آمو
هنر

بط
ذير

ي 
سن

 

7301 

6605 

6605 

43.37 

49.30 

56.77 

316,643 

325,623 

299,963 

46,777 

  

71,241 

11,110 

  

3,750 

585 

  

  

  

  

374,954 

58,472 

433,426 

431,197 

1802066001 

 و 
ورز

 به
ش
موز

آ
يار
به

 
هيار

 و ب
ورز

به
 

7301 

6605 

6605 

43.37 

49.30 

56.77 

316,643 

325,623 

299,963 

46,777 

  

71,241 

11,110 

  

3,750 

585 

  

  

  

  

374,954 

58,472 

433,426 

431,197 

1803004000 

ش 
موز

ه آ
نام
بر

ي 
سان

ي ان
رو
ني

ص 
خص

مت
 و  -
كي

زش
پ

كي
زش

راپ
پي

 

جو
نش
دا

 

238730 

235896 

299581 

153.53 

186.78 

169.36 

36,652,500 

44,060,757 

40,588,630 

6,329,517 

  

9,639,800 

1,503,260 

  

507,358 

79,119 

  

  

  

  

50,735,788 

7,911,896 

58,647,684 

58,346,156 

1803004001 

ي 
ترا
 دك

ش
موز

آ
ق 
وفو

ي 
صص

تخ
صي

خص
ت

 
جو
دانش

 

27928 

27862 

37781 

318.13 

372.02 

315.91 

8,884,866 

10,365,213 

9,548,401 

1,489,007 

  

2,267,745 

353,639 

  

119,355 

18,613 

  

  

  

  

11,935,501 

1,861,259 

13,796,760 

13,725,826 

1803004017 

ي 
ترا
 دك

ش
موز

آ
اي

فه 
حر

 
جو
دانش

 

60188 

66988 

86451 

175.64 

241.75 

215.70 

10,571,259 

16,194,392 

14,918,223 

2,326,394 

  

3,543,078 

552,519 

  

186,478 

29,080 

  

  

  

  

18,647,779 

2,907,993 

21,555,772 

21,444,946 

1803004002 

دان
كار

ش 
موز

آ
 

جو
دانش

 

9667 

6578 

8067 

100.39 

119.48 

112.19 

970,507 

785,955 

724,019 

112,906 

  

171,955 

26,815 

  

9,050 

1,411 

  

  

  

  

905,024 

141,132 

1,046,156 

1,040,778 
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ع
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98
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رآو
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13
99

 

پيش بيني   1400  

رد
ملك

ه ع
نج
س

 

دار
مق

 
ده
 ش
ام
 تم
اي
به

 
ينه
هز

 
لي
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 پر
اي
ه

 
اب
جتن

ا
 

ذير
ناپ

 
ينه
هز

ير 
سا

 ها 
لي
تقا
ت ان

داخ
پر

 
مع
ج

 

عملكرد  1397

مصوب  1398

برآورد  1399  

عملكرد  1397

مصوب  1398

برآورد  1399  

عمومي   

اختصاصي  

ساير منابع  

عمومي   

اختصاصي  

ساير منابع  

عمومي   

اختصاصي  

ساير منابع  

عمومي   

اختصاصي  

ساير منابع  

عمومي   

اختصاصي  

جمع كل  

1803004015 

س
شنا

كار
ش 

موز
آ

 
جو
دانش

 

90342 

83963 

108500 

116.40 

141.38 

125.98 

10,515,491 

11,870,584 

10,935,144 

1,705,260 

  

2,597,097 

404,999 

  

136,689 

21,316 

  

  

  

  

13,668,930 

2,131,575 

15,800,505 

15,719,270 

1803004003 

ي 
ناس

رش
 كا
ش
موز

آ
شد

ار
 

جو
دانش

 

23246 

22712 

27098 

166.51 

213.31 

205.87 

3,870,766 

4,844,613 

4,462,842 

695,949 

  

1,059,925 

165,288 

  

55,786 

8,699 

  

  

  

  

5,578,553 

869,936 

6,448,489 

6,415,336 

1803004016 

ي 
جرا

ا
ان 

جوي
انش
ورد

ام
ي 
شك

 پز
لل
 الم

ين
ب

كي
زش
يراپ

وپ
 

جو
دانش

 

736 

635 

724 

  

  

  

0 

0 

0 

0 

  

0 

0 

  

0 

0 

  

  

  

  

0 

0 

0 

0 

1803004006 

ت 
 نوب

ش
موز

آ
زاد 

ي، آ
جاز

م،م
دو

لي
لمل
ن ا

و بي
 

جو
دانش

 

26623 

27158 

30960 

69.10 

  

  

1,839,611 

0 

0 

0 

  

0 

0 

  

0 

0 

  

  

  

  

0 

0 

0 

0 

1803012000 

ي 
تقا
ه ار

نام
بر

ت 
عالي

ت ف
يفي
ك

 و 
شي

موز
ي آ

ها
ي 
زش
آمو

ك 
كم

كي
زش

ه پ
حوز

در 
 

نوا
رس
ود
شج

دان
ت 

لي
صي
تح
جاز

م
 

1200 

3179 

4000 

100.00 

50.33 

46.06 

120,000 

160,000 

147,391 

22,985 

  

35,005 

5,459 

  

1,842 

287 

  

  

  

  

184,238 

28,731 

212,969 

211,874 

1803012017 

وه 
 گر

ش
موز

آ
 و 
كي

زش
پ

كي
زش
يراپ

پ
 

جو
دانش

 

1200 

3179 

4000 

100.00 

50.33 

46.06 

120,000 

160,000 

147,391 

22,985 

  

35,005 

5,459 

  

1,842 

287 

  

  

  

  

184,238 

28,731 

212,969 

211,874 
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موز
و آ

ن 
رما
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رد
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س
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ينه
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لي
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ذير
ناپ

 
ينه
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ير 
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 ها 
لي
تقا
ت ان

داخ
پر

 
مع
ج

 

عملكرد  1397

مصوب  1398

برآورد  1399  

عملكرد  1397

مصوب  1398

برآورد  1399  

عمومي   

اختصاصي  

ساير منابع  

عمومي   

اختصاصي  

ساير منابع  

عمومي   

اختصاصي  

ساير منابع  

عمومي   

اختصاصي  

ساير منابع  

عمومي   

اختصاصي  

جمع كل  

1804047000 

ش 
وه
 پژ
مه
رنا
ب

ي 
ه ا
پاي

ي 
ها

هي
شگا

دان
 و  -
كي

زش
پ

كي
زش

راپ
پي

 

له 
مقا

نه 
سرا

شي
وه
 پژ
مي

عل
 

  

  

  

  

  

  

  

811,494 

747,546 

116,575 

  

177,542 

27,686 

  

9,344 

1,457 

  

  

  

  

934,432 

145,718 

1,080,150 

1,074,597 

1804047001 

ش
ژوه

پ
 

ي 
ها

ايه
پ

 اي 
وژه

پر
 

  

1740 

1740 

  

210.31 

242.17 

  

365,937 

337,100 

52,568 

  

80,061 

12,485 

  

4,214 

657 

  

  

  

  

421,375 

65,710 

487,085 

484,581 

1804047003 

ان 
زپاي

ت ا
ماي

ح
 ها
امه

ن
 

امه
ن ن

پايا
 

  

4344 

4344 

  

28.83 

33.19 

  

125,225 

115,357 

17,989 

  

27,397 

4,272 

  

1,442 

225 

  

  

  

  

144,196 

22,486 

166,682 

165,825 

1804047004 

ت 
رص

ه ف
ام ب

اعز
ي 
ها

 و 
لي
داخ

ي(
لعات

مطا
ي)

رج
خا

 

اتي
طالع

ت م
رص

ف
 

  

1563 

1563 

  

53.86 

62.02 

  

84,184 

77,550 

12,093 

  

18,418 

2,872 

  

969 

151 

  

  

  

  

96,937 

15,116 

112,053 

111,478 

1804047002 

به 
نه 
وها

 پژ
اي
عط
ا

ت 
هيا

ي 
ضا
اع

ت)
گرن

ي(
علم

 
مي

ت عل
هيا

 

  

5732 

5732 

  

41.20 

47.44 

  

236,148 

217,539 

33,924 

  

51,665 

8,057 

  

2,719 

424 

  

  

  

  

271,923 

42,405 

314,328 

312,711 

1805004000 

ش 
وه
 پژ
مه
رنا
ب

ي 
ه ا
سع
 تو
اي
ه

هي
شگا

دان
 و  -
كي

زش
پ

كي
زش

راپ
پي

 

ورد
ستا

د
 

  

  

  

  

  

  

1,633,275 

1,524,951 

1,404,780 

219,066 

  

333,635 

52,028 

  

17,560 

2,738 

  

  

  

  

1,755,975 

273,832 

2,029,807 

2,019,371 
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ش 

موز
و آ

ن 
رما
، د
ت
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هد
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زار
ل و

 ذي
شي

موز
ز آ
راك
و م

ها 
كي

زش
پ

 
قه
 طب
اره
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تگا
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بند
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ون 
ميلي

 به 
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مه
رنا
ب
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خر
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مح
يا 
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ن
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جه 
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د يا

يام
/ پ

ي 
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ف 
هد

 

رد 
ملك

ع
13

97
 

صو
م

ب  13
98

 

رد 
رآو
ب

13
99

 

پيش بيني   1400  

رد
ملك

ه ع
نج
س

 

دار
مق

 
ده
 ش
ام
 تم
اي
به

 
ينه
هز

 
لي
سن
 پر
اي
ه

 
اب
جتن

ا
 

ذير
ناپ

 
ينه
هز

ير 
سا

 ها 
لي
تقا
ت ان

داخ
پر

 
مع
ج

 

عملكرد  1397

مصوب  1398

برآورد  1399  

عملكرد  1397

مصوب  1398

برآورد  1399  

عمومي   

اختصاصي  

ساير منابع  

عمومي   

اختصاصي  

ساير منابع  

عمومي   

اختصاصي  

ساير منابع  

عمومي   

اختصاصي  

ساير منابع  

عمومي   

اختصاصي  

جمع كل  

1805004001 

ش 
ژوه

 ازپ
يت

حما
اي

عه 
وس
ي ت

ها
 

وژه
پر

 

17271 

9080 

9080 

94.57 

162.53 

187.15 

1,633,275 

1,475,758 

1,359,464 

211,999 

  

322,873 

50,350 

  

16,993 

2,650 

  

  

  

  

1,699,330 

264,999 

1,964,329 

1,954,230 

1805004002 

ني
فري
ن آ

ه ف
سع
تو

 
ري

فناو
 

  

432 

432 

  

113.87 

131.12 

  

49,193 

45,316 

7,067 

  

10,763 

1,678 

  

566 

88 

  

  

  

  

56,645 

8,833 

65,478 

65,142 

1803048000 

ت 
دما

ه خ
نام
بر

ي 
هنگ

 فر
ي،
فاه
ر

ي 
زش
 ور
و

ان
جوي

نش
دا

 و  -
كي

زش
پ

كي
زش

راپ
پي

 

جو
نش
دا

 

  

  

  

  

  

  

4,245,911 

4,202,871 

3,871,671 

603,760 

  

919,522 

143,393 

  

48,396 

7,547 

  

  

  

  

4,839,589 

754,700 

5,594,289 

5,565,527 

1803048002 

ت 
دما

ه خ
ارائ
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1,083,837 
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100
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ان 
ي زب

ي ها
كرس

ش 
ستر

ه گ
رنام

ب
شور

ز ك
رج ا

ر خا
ي د

ارس
ف
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61,255 

65,000 
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0 
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0 

0 

180
303

000
0 

مي
ت عل

 هيا
ضاي

ر اع
 امو

داره
ا

 

  

  

  

  

1 

28,328 

45,000 

76,000 

27,000 

103,000 

113,300 

  

  

  

  

  

  

  

76,000 

113,300 

180
305

900
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ي، 
علم

ي 
ي ها

كار
 هم

سعه
تو

 در 
ملل

ن ال
  بي
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موز
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گي
رهن

ف
الي

ش ع
موز

آ
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56,464 
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120,000 

132,000 

180
303

600
0 

ي 
ت ها

 هيا
داره

مه ا
برنا

ء و 
امنا

يزه
 مم

هاي
ت 
هيا

 

  

  

  

  

1 

13,313 

15,000 

28,000 

  

28,000 

30,800 

  

  

  

  

  

  

  

28,000 

30,800 

180
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800
0 

بار 
 اعت

ي و
زياب
ت، ار

ظار
مه ن

برنا
جي

سن
 

  

  

  

  

1 

27,006 
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106,460 
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1 

6,293 

8,000 

14,933 

0 

14,933 

16,426 

  

  

  

  

  

  

  

14,933 

16,426 

180
305

900
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لي 

ن م
سيو

كمي
ي 
ه ها

رنام
ي ب

جرا
ا

ران
ر اي
و د

سك
يون

 

  

  

  

  

1 

0 

10,000 

69,000 

0 

69,000 

75,900 

  

  

  

  

  

  

  

69,000 

75,900 

180
305

400
0 

ت 
خدم

ان 
ش پاي

پادا
مه 

برنا
گاه

دانش
اد، 

 ست
گاه

شست
بازن

 
ا و 

ه عه 
ي تاب

 عال
زش

 آمو
ات
سس

مو
علو

ت 
وزار

»
ري

فناو
ت و 

قيقا
 تح

،
 

  

  

  

  

1 

710,000 

140,000 

138,000 

0 

138,000 

151,800 

  

  

  

  

  

  

  

138,000 

151,800 

18
03

05
50

00
 

ي 
تها

عالي
ي ف

رتقا
ه ا
رنام

ب
ي 
علم

 و 
عي

تما
 اج
ي،
هنگ

فر
يان

جو
انش
د

 

  

  

  

  

1 

52,340 

335,426 

162,710 

0 

162,710 

178,981 

  

  

  

  

  

  

  

162,710 

178,981 

18
03

04
60

00
 

ت 
عالي

ت ف
يفي

ي ك
رتقا

ه ا
رنام

ب
شي

موز
ي آ

ها
 

  

  

  

  

1 

294,768 

1,553,574 

766,473 

0 

766,473 

843,121 

  

  

  

  

  

  

  

766,473 

843,121 

18
03

05
90

00
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 ها
ري

مكا
ه ه

سع
 تو
امه

برن
ن 
ي بي

زش
آمو

 و 
گي

رهن
ي، ف

علم
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 عال

ش
موز

ر آ
ل د

لمل
ا

 

  

  

  

  
1 

31,978 
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1 

3,647 
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24,254 

26,680 

18
03

02
10

00
 

ي 
رس
ن فا

 زبا
ش
ستر

ه گ
رنام

ب
شور

ازك
رج 

رخا
د

 

  

  

  

  

1 

0 

0 

225,013 

0 

225,013 

247,515 

  

  

  

  

  

  

  

225,013 

247,515 

180
302

200
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رش
 پذي

ش و
سنج

مه 
برنا

 

  

  

  

  

1 

1,207,862 

1,274,665 

1,615,500 

  

1,615,500 

1,777,000 

  

  

  

  

  

  

  

1,615,500 

1,777,000 

180
506

200
 

دي
اربر

ي ك
ش ها

ژوه
مه پ

برنا
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13,286 

2,910 
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15,468 

18,762 
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180
301

100
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 به 
يلي

حص
س ت

 بور
طاي

ه اع
رنام

ب
ني 

 ايرا
ي و

ارج
ن خ

جويا
دانش
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180
302

800
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 به 
الي

ت م
هيلا

 تس
رايه
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برنا

ان 
جوي

دانش
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3,790,268 
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ني 
نسا
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يرو
ش ن

موز
مه آ

برنا
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خص
مت
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49,019,075 

65,859,297 
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19,679,749 

93,047,912 

101,416,063 

1 

6,201,561 

13,462,000 

14,454,000 

0 

14,454,000 

14,408,000 
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180
300

200
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ي ، 
رفاه
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دما

ه خ
 ارائ

امه
برن
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جو
دانش
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شي

ورز
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هنگ
فر

 

  

  

  

  

1 
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845,000 

590,000 
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1,340,000 

  

  

  

  

  

  

  

  

590,000 
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مه 

برنا
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توس
م م

 دو
وره

ش د
موز

آ
ري

نظ
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115,467 
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1,857 
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بان

ش ز
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برنا
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ان 
جوي

دانش
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23,966 
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33,166 
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36,483 

  

  

  

  

  

  

  

33,166 
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يرح
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ش ها
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ملل
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موز

آ
 

  

  

  

  

1 

786,886 
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1,540,072 

180
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پايه
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ژوه
مه پ
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ا

هي
شگا

دان
 

  

  

  

  

1 

6,980,735 

9,378,927 

9,660,295 

1,067,217 

10,727,512 

11,800,263 

  

  

  

  

  

  

  

9,660,295 

11,800,263 

180
500

300
0 

ش
ژوه

مه پ
برنا

 
سعه

ي تو
ها
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ا

هي
شگا

دان
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2,053,282 
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2,841,435 
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6,798,600 
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180
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300
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هنگ
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دانش
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ورز
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7,689,625 
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2,150,492 
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11,711,132 
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اش
هد
ت ب

زار
و

كي
زش

ش پ
موز
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ن 
رما
، د
ت

 

  

  

  

  

  

43,788,423 
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7,905 

  

  

  

  

  

  

  

6,731 

7,905 

160
300

100
0 

وم 
ت عل

قيقا
 تح

سعه
ه تو

رنام
ب

كي
پزش

 

  

  

  

  

1 

  

  

  

  

0 

0 

  

  

  

  

  

  

  

0 

0 

170
200

200
0 

يان
جو
دانش

ني 
مگا
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 663       اي و ... پايه هاي سوم: پژوهش و چهل و دوم و چهل فصول نهم: امور آموزش و پژوهش/  بخش برنامه عملياتي دوسالانه بخشي/ قسمت دوم:

 مقدمه -1 
 متفاوتي انداز چشم و ساخته متحول را بشر زندگي مختلف هاي جنبه آن از حاصل دستاوردهاي و فناوري و علم توليد و پژوهشي هاي فعاليت

 توسعه به دستيابي هاي پيشران و ابزارها مهمترين از يكي عنوان به فناوري و علم امروزه كه اي گونه به است زده رقمجوامع بشري  آينده براي را
 ها، فرآورده مواد، توليد منظور به كه تجربيات يا و تحقيقات از حاصل دانش بر مبتني هاي فعاليت اي توسعه هاي پژوهش .شود مي محسوب
 به را كه بديع و اصيل هاي بررسي اي، پايه هاي پژوهش .شود مي شامل را گيرد مي صورت آنها بهبود يا و جديد هاي روش و فرايندها ابزارها،
 .گيرد برمي شود در مي انجام فرهنگي و اجتماعي انساني، طبيعي، هاي پديده بهتر درك و دانش مرزهاي گسترش و علمي دانش تقويت منظور
مهيا  را مسايل حل براي لازم علمي زمينه آنها آميز موفقيت انجام و آورد مي فراهم ها پژوهش ديگر انواع براي محكمي اساس ها پژوهش نوع اين
 .شود مي مبتكرانه و جديد هاي حل راه يافتن در توانا و زياد فكري كيفيت داراي انساني نيروي خلق باعث ه وكرد

 هاي برنامه در است ضروري هاي علم و فناوري كه در اسناد بالا دستي نيز مورد تأكيد فراوان فرار گرفته است، نظر به اهميت پيشتازي در عرصه
 فصل عملياتي دو سالانه برنامه و اعتبارات منظور،راي اين ب .شود بيني و منظور پيش ها فعاليت اين توسعه براي لازم تمهيدات و تدابير كشور سالانه
 رو و نيز در پيش هاي فرصت و ها چالش ها، ظرفيت شناخت با 1399 سال بودجه لايحه در كشوراي  هاي پايه و فصل پژوهش اي توسعه هاي پژوهش

  .شده است تدوينتهيه و  راستاي ايجاد انسجام در سياستگذاري و ايجاد و حفظ موازنه بين عرضه و تقاضاي پژوهش،
هاي اجرايي مندرج در قوانين بودجه  تنظيم اعتبارات دستگاه) قانون برنامه ششم توسعه مبني بر 7ماده ( پقابل ذكر است در راستاي بند 

، ها بط با اين فصلمرت هاي اجرايي مراكز و مؤسسات پژوهشي دستگاههاي  ها و فعاليت برنامهكرد، ملع مبتني برريزي  سنواتي به صورت بودجه
 هاي گذشته مورد بازنگري قرار گرفته است.  مورد در لوايح بودجه سنواتي سال هاي اصلي آنها همسو با ماموريت

اصلاحات چارچوب اصلاح ساختاري بودجه با رويكرد قطع وابستگي مستقيم بودجه به نفت، با توجه به  1399لايحه بودجه سال در 
ها از مسير  با رويكرد مديريت منابع و مصارف بودجه به نحوي كه خطرات ناشي از تشديد تحريم ريزي كشور دجهساختاري اساسي در نظام بو

هاي اساسي اقتصاد كشور  گذاري مالي را گسترش دهد و نيز زمينه را براي مقابله فعالانه با چالش كسري بودجه را مهار كند، فضاي سياست
ها مورد بازنگري و  بخش علم و فناوري نيز همگام با ساختار ساير بخش  است. بدين لحاظ ساختار بودجه فراهم نمايد، مورد توجه قرار گرفته

 با در نظر گرفتن اصلاحات ساختاري يادشده تهيه و تنظيم شده است. گزارشاصلاح اساسي قرار گرفته است و اين 
 
 بندي عملياتي ذيربط) (برحسب فصول طبقهاجرايي   وضعيت دستگاه -2 

شود عبارتند از معاونت علمي و فناوري رئيس  در قالب اين دو فصل انجام مي هايشان خروجيهاي اجرايي كه برنامه و  مهمترين دستگاه
 مراكز و موسسات پژوهشي وزارت علوم، تحقيقات و فناوري. و جمهور
  
 ها شرح وظايف و ماموريت -2-1 

 جمهور رئيس فناوري و علمي معاونت
 و نگرش با نمايد مي تلاش معاونت اين. است شده ايجاد وقت جمهور رييس حكم با 12/11/1382 در جمهور رييس فناوري و علمي معاونت
 كالاهاي صادرات و توليد تحقيق، از حاصل نتايج سازي تجاري و فناوري هاي زمينه در موجود خلاءهاي كردن پر با نگر كلان و جامع مند، نظام رويكردي

 :است زير شرح به جمهور رئيس فناوري و علمي معاونت. نمايد  كمك نوآوري و فناوري كاركردهاي توسعه و ارتقاء و بازدهي فزايشا به بنيان، دانش
 كشور در نوآوري و فناوري هاي توانمندي افزايش طريق از مردم زندگي كيفيت افزايش و ثروت توليد ملي، اقتدار  ارتقاي -
 آن هاي حلقه و ها مؤلفه تكميل و »نوآوري ملي نظام« ارتقاي -
 دستگاهي بين و بخشي بين افزايي هم و هماهنگي طريق از »بنيان دانش اقتصاد« توسعه -
 نوآوري و فناوري تقاضاي و عرضه هاي بخش بين تبادلات تسهيل و »جامعه« و »صنعت« با »دانش« ارتباط ارتقاي -
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 بنيان دانش شركتهاي توسعه و نوآوري و فناوري دستاوردهاي سازي تجاري -
 كشور علمي جامع نقشه در مصرح ملي دار اولويت و راهبردي هاي فناوري توسعه -
 فناوري و علمي ديپلماسي توسعه و نوآوري و فناوري علمي، المللي بين ارتباطات اعتلاي -
 :معاونت علمي و فناوري رئيس جمهور به شرح زير است اساسي وظايف

 بنيان دانش اقتصاد تحقق جهت در »نوآوري ملي نظام« در افزايي هم و بخشي بين هماهنگي ريزي، برنامه -1
 كشور فناوري و علم توسعة كلان هاي سياست و كشور توسعة هاي برنامه بين افزايي هم و هماهنگي -2
 كشور نوآوري و فناوري علم، نظام در مالي منابع تامين ريزي برنامه و سياستگذاري -3
 آنها نتايج سازي تجاري به كمك و گرا مأموريت و محور تقاضا كاربردي، هاي پژوهش توسعه و هدايت هدفمندسازي، -4
 مهندسي طراحي هاي شركت و بنيان دانش هاي شركت و موسسات از حمايت و سازي تجاري فرآيند تقويت فناوري، توسعه -2
 بنيان دانش شركتهاي در »فناوري مديريت« توان ارتقاي و كشور در توسعه و تحقيق فعاليت گسترش از حمايت -6
 تخصصي و عمومي بازارهاي فن ساماندهي و ايجاد و فناوري رساني اطلاع مراكز توسعه فناوري، رصد و نگاري آينده -7
 نوآوري و فناوري علمي، زيرساختهاي تقويت و ايجاد از حمايت -8
 بنيان دانش خدمات و كالاها توليد جهت كشور هاي سرمايه هدايت و بنيان دانش كار و كسب فضاي بهبود و فناورانه كارآفريني ارتقاي -9

 بنيان  دانش اقتصاد در لازم مالي تأمين و پذير خطر گذاري سرمايه سازوكارهاي توسعه -10
 نوآوري و فناوري علم، حوزه در استاندارد نظام و فكري مالكيت نظام ارتقاء به كمك -11
 فناوري و علم حوزه در سازي فرهنگ و اي رسانه هاي فعاليت ارتقاء به كمك -12
 بنيان دانش خدمات و كالاها صادرات توسعه و توليد زمينه در خصوصي هاي تشكل توانمندسازي و ايجاد از حمايت -13
 كشور علمي جامع نقشه فناوري و علم هاي اولويت توسعه جهت لازم اقدامات انجام -14
 »بازار و صنعت دانش، هماهنگي هاي كانون« و »راهبردي هاي فناوري ستادهاي« راهبري -12
 و راهبردي محورهاي در »نوآوري و فناوري كلان هاي طرح« اجراي راهبري و موجود صنايع در برتر هاي فناوري نفوذ از حمايت -16

 كشور اصلي نيازهاي
 بنيان دانش خدمات و كالاها صادرات و بازاريابي و داخلي توليدات براي بازار تضمين و بازارسازي تقاضا، تحريك -17
 و انساني هاي سرمايه هدايت بنيان، دانش هاي طرح در خارجي گذاري سرمايه توسعه و المللي بين ارتباطات و فناوري و علم ديپلماسي توسعه -18

 ذيربط دستگاههاي همكاري و هماهنگي با اسلام جهان در ويژه به فناوري و علم المللي بين هاي شبكه توسعه و كشور از خارج ايرانيان مالي
 ذيربط دستگاههاي همكاري و هماهنگي با نوظهور هاي فناوري كسب و شناسايي ويژه به فناوري توسعه بمنظور المللي بين هاي فرصت رصد -19
 ذيربط دستگاههاي هماهنگي و همكاري با كشور در فناوريها انتشار و انتقال و جذب شناسايي، فرآيندهاي توسعه - 20

  علوم، تحقيقات و فناوري  وزارت
 :شده استفناوري به شرح زير تعيين  تحقيقات و  اهداف وزارت علوم، -الف
 و ارتقاء فرهنگ علم دوستي. خلاق توسعه علوم، تحقيقات و فناوري و تقويت روحيه تحقيق و تتبع و ترويج فكر -  

 فني كشور.اعتلاي موقعيت آموزشي، علمي و  -
 شناسي و ميراث علمي تمدن ايراني و اسلامي. زيبائي هاي هنر و جلوه هاي انساني و اسلامي و اعتلاي تعميق و گسترش علوم، معارف، ارزش -
 تأمين نيروي انساني متخصص و توسعه منابع انساني كشور. -  
 جامعه. علمي درهاي فني و توسعه و ترويج فرهنگ تفكر  ارتقاء سطح دانش و مهارت - 
 .حفظ و تحكيم آزادي علمي و استقلال دانشگاهها، مراكز علمي و تحقيقاتي - 
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 هاي اصلي و حدود اختيارات وزارت علوم، تحقيقات و فناوري در دو زمينه اصلي به شرح زير تعيين شده است: مأموريت -ب
 فناوري. تحقيقات و  انسجام امور اجرائي و سياستگذاري نظام علمي و امور -  

 وزارت علوم، تحقيقات و فناوري اداره امور دانشگاهها و مؤسسات آموزش عالي و پژوهشي تحت پوشش -
 
  انداز چشماي  بودجههاي  اهداف و سياست -2-2 

 و انساني منابع برتر سهم بر متكي فناوري، و علم توليد در توانا پيشرفته، دانش از اي است برخوردار جامعه 1400ايران  ، انداز در سند چشم
 علم. توليد و افزاري نرم جنبش بر تأكيد با منطقه سطح در فناوري و علمي اول جايگاه به يافته ملي و دست توليد در اجتماعي سرمايه

 نوآوري ملينظام دهي به  انداز معاونت علمي و فناوري شكل در راستاي تحقق اين اهداف، چشممعاونت علمي و فناوري رئيس جمهور: 
سازي  محور، اختراع، نوآوري و تجاري افزايي علم و ثروت، توسعه اقتصاد دانش هم اندازهاي معاونت يكي از مهمترين اهداف و چشم .است

ست كه براي تحقق اين هاي برتر و داراي ارزش افزوده بالا نتايج تحقيق و توسعه (شامل طراحي، توليد كالا و خدمات) در حوزه فناوري
 از ملي استفاده براي زمينه ايجاد و پژوهشي هاي طرح نتايج سازي و تجاريبنيان  هاي دانش هاي جامعي براي حمايت از شركت رنامههدف ب
افزايي و  هم ر با هدفصندوق حمايت از پژوهشگران و فناوران كشوبه اين منظور  .شود عملياتي ميشده  اجرا و مصوب هاي طرح نتايج

حمايت از شكل گرفته است و  بنيان گيري بهتر كارگزاران ارزيابي شركتهاي دانش و كمك به تصميم اجرايي هايهمگرايي در فرآيند
هاي تأمين  يكي ديگر از سياست شود. آن انجام ميبا توجه به اهداف بلندمدت از طريق اين صندوق و هاي پژوهشي آنها  محققين و فعاليت

بنيان  ها و مؤسسات دانش قانون حمايت از شركت 5ماده به استناد است كه گيري صندوق نوآوري و شكوفايي  شكل ،مالي اهداف اين حوزه
بنيان، تكميل زنجيره ايده تا بازار و  به منظور كمك به تحقق و توسعه اقتصاد دانشو 1389 مصوب ها و اختراعات  سازي نوآوري و تجاري
ها و خدمات مالي و پشتيباني به  پژوهشي و اختراعات و كاربردي شدن دانش از طريق ارائه كمكها، دستاوردهاي  سازي نوآوري تجاري
 .بنيان تشكيل شده است ها و مؤسسات دانش شركت

گذاري در جهت رونق بازار  گذاري جسورانه براي ايجاد فضاي امن سرمايه هاي سرمايه يادشده، توسعه مدل اي معاونت هاي بودجه اهداف و سياست
 هاست. هاي مرتبط با اين فعاليت و اهرم كردن اعتبارات محدود دولتي از طريق تأمين مالي ثندوقبنيان داخلي  براي كالاهاي دانش

 ها و اهداف ريزي ها و برنامه گذاري سياستانداز،  سند چشم در جايگاه تعيين شده به دستيابي برايوزارت علوم، تحقيقات و فناوري:  
 تعيين شده است.به شرح زير  در دو حوزه پژوهش و فناوري تحقيقات و فناوري وزارت علوم،كلان 

فناوري، زيست فناوري، فناوريهاي مربوط به اطلاعات و  اهتمام نسبت به دستيابي و توسعه فناوريهاي ويژه و نو، همچون نانو −
 هاي نو محيطي و انرژي اي، زيست ارتباطات، هوافضا، هسته

 نمودن پژوهش با نيازهاي واقعي جامعه  شي و توسعه تحقيقات كاربردي و متناسبافزايش كارآيي، اثربخ −
 فناوري به پژوهش نتايج تبديل و پژوهشي موضوعات به ها ايده تبديل منظور به رشد مراكز گسترش و تقويت −
  فناوري از ملي ثروت كسب براي مناسب راهكارهاي تدوين و راهبرد اتخاذ −
 علمي گذاري سياست در نگري واقع منظور به آنها گذاري ارزش و فناوري و تحقيقات ،علم حوزه در پژوهي آينده −
 كشور كار و كسب فضاي بهبود راستاي در فناوري و علم هاي زيرساخت تأمين −
تحقيقاتي مدت و بلندمدت با تهيه سند راهبردي جامع نظام  مدت، ميان هاي تحقيقاتي كشور در مقاطع زماني كوتاه تعيين اولويت −

 اجرايي -هاي صنعتي، فرهنگي، اجتماعي و مديريتي و پژوهشي كشور با توجه به نيازمندي
اي و  ها در داخل كشور و در سطح منطقه ها، مؤسسات آموزش عالي، پژوهشكده كردن تحقيقات مشترك بين دانشگاه نهادينه −

 هاي نامه استفاده از ظرفيت پايان هاي كلان ملي و  رحدهي به ط به طور عمده جهت 1399المللي و اشاعه فرهنگ تحقيقات بين
 هاي مختلف اقتصادي است. هاي اساسي كشور و بخش تحصيلي در جهت حل معضلات و چالش
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 اي نظام در حوزه مربوطه هاي كلي بودجه سياست 2-3 

هاي كلي علم و فناوري ابلاغي مقام معظم رهبري به شرح زير   سياست 2-8اي بخش علم و فناوري در قالب بند  مهمترين سياست كلي بودجه
 ».وري با تأكيد بر مصرف بهينه منابع و ارتقاء بهره 1404% توليد ناخالص داخلي تا پايان سال 4افزايش بودجه تحقيق و پژوهش به حداقل « آمده است: 
 تصريح شده است به شرح زير است: 1399اي در بخش علم و فناوري كه در بخشنامه بودجه سال  هاي كلي بودجه سياست

بخش علم و فناوري برنامه محوراست،  1399در راستاي تدوين نقشه راه و برنامه كلي اصلاح ساختار بودجه عمومي، بودجه سال  -
هاي عملياتي را تهيه و براي تاييد به سازمان برنامه و  ايه اسناد بالادستي مربوطه، برنامههاي سياستگذار بر پ به همين منظور دستگاه
 كنند. بودجه كشور ارائه مي

. ريزي مبتني بر عملكرد، بودجه سال آتي بخش علم و فناوري به صورت دو سالانه ارائه خواهد شد در راستاي اجراي نظام بودجه -
 گيرد. رساني بوده و مورد تصويب قرار نمي براي اطلاع اطلاعات مربوط به سال دوم صرفاً

 شود.  تنظيم و مبادله مي» سند اجرايي بودجه«ماه،  براي استفاده بهينه از زمان هنگام تدوين لايحه بودجه تا پانزدهم آبان -
 است: هاي آن اقدامات زير انجام گرفته كل كشور و پيوست 1399در راستاي اجراي مفاد بخشنامه بودجه سال 

 اند. ها مورد بازنگري قرار گرفته ها در جهت خروجي محور كردن برنامه ها و فعاليت برنامه -
 هاي اجرايي مجري در حوزه آموزش عالي تعيين شد. هاي سياستگذار و دستگاه دستگاه -

 هاي مجري ايجاد گرديد. هاي دستگاه هاي دستگاه سياستگذار و برنامه هماهنگي بين برنامه -

 كل كشور بازنگري شد. 1399اعتباري در راستاي ساماندهي براي لايحه بودجه سال هاي  رديف -

 هاي مالي ادامه يافت. ها با سامانه هاي تفصيلي دانشگاه فعاليت كارگروه بررسي و محاسبه قيمت تمام شده و برقراري ارتباط بين بودجه -

ملي با "هاي  به طرح "ملي"هاي  موسسات آموزش عالي از طرحها و  هاي تعمير و تجهيز دانشگاه پيشنهاد تغيير وضعيت طرح -
 با توجه به اينكه حوزه عملكرد و خدمت رساني آنها محدود به يك استان است. "ويژگي استاني

باتوجه به  "ملي"به  "ملي با ويژگي استاني"ها و موسسات آموزش عالي از  هاي احداثي در دانشگاه پيشنهاد تبديل بعضي از طرح -
 ها فراتر از يك استان است. ه منافع، حوزه عملكرد و خدمت رساني آنآنك

 گردد. هاي مجري، گزارشات لازم تهيه مي هاي سياستگذار و دستگاه براي نظارت سازمان برنامه و بودجه بر دستگاه -
نيز استمرار يافته است، صيانت از توليد و اشتغال در قالب  1399ه بودجه سال يحكه در لا 1398يكي از رويكردهاي اصلي در بودجه سال 

آموختگان دانشگاهي  هاي خاص جامعه از جمله جوانان و دانش در راستاي افزايش اشتغال به ويژه براي گروهقانون بودجه است.  18مفاد تبصره 
بنيان به توسعه اشتغال كمك شود. معاونت علمي و فناوري  هاي دانش بر فعاليت هاي فعال بازار كار و تمركز گرفتن سياست لازم است با در پيش
شغل  200,64اجرايي براي ايجاد  برنامه 6در قالب » متخصص و تحصيلكرده انساني نيروي اشتغال افزايش هاي برنامه«رئيس جمهور با ارائه

نامه همكاري ميان  تفاهمپيشنهاد داده است كه منجر به عقد  18ميليارد ريال از محل تسهيلات تبصره  200,20مستقيم با اعتباري معادل 
جمهوري و وزارت تعاون، كار و رفاه اجتماعي و همچنين صندوق توسعه ملي به   سازمان برنامه و بودجه كشور، معاونت عملي و فناوري رياست

اساس  . برتداوم خواهد داشت 1399و همچنين سال  1398ها در سال  و اين برنامه شد 1397در سال  المنظور اجرايي شدن برنامه توليد و اشتغ
هزار فرصت شغلي جديد به طور مستقيم در برنامه ارتقاي مقياس  25آموختگان دانشگاهي  شغل براي دانش 200هزار و  64 ازنامه  اين تفاهم

فرم بازارسازي براي تجهيزات ساخت داخل، ايجاد  رصت شغلي به طور مستقيم در برنامه پلت، هزار فبنيان هاي دانش توليد و اشتغال شركت
هزار فرصت شغلي جديد به طور  25بنيان، ايجاد  فرين دانش آ محصول تحول 6فرصت شغلي جديد به طور مستقيم در برنامه توسعه توليد  1200

هزار فرصت شغلي به طور  2هاي كسب و كار و ارتقاي صنايع فرهنگي، ايجاد  ي در مدلمستقيم در برنامه توسعه صنايع خلاق با تمركز بر نوآور
هزار فرصت شغلي جديد در  10عرصه نوآوري و ايجاد در هاي بزرگ اقتصادي  هاي خصوصي و بخش مستقيم در برنامه حضور شركت

هاي اجرايي اين برنامه در شش  عملكرد فعاليت .ته شده استرساني عرضه و تقاضاي نيروي انساني تحصيل كرده در نظر گرف هاي به هم برنامه
 كردگان آموزش عالي بوده است. هزار شغل براي تحصيل 37ايجاد بيش از   1398ماهه اول سال 
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 )1397دار در برنامه ششم توسعه (همراه با آخرين عملكرد سال  هاي اولويت هاي علمياتي و پروژه برنامه -2-4 

معاونت علمي و فناوري رئيس جمهور مكلف شده است برنامه  ستاد فرماندهي اقتصاد مقاومتي، 1398صوب سال هاي م پروژهدر قالب 
 به اجرا درآوردمنظور تحقق اهداف ذيل را تهيه و  بنيان به اجرايي توسعه اقتصاد دانش

 بينان دانش هاي شركت توليدات از حمايت -
 اقتصاد مختلف هاي بخش در فناوري نفوذ ضريب افزايش -
 .فناوري سازي تجاري -

هاي مصوب معاونت علمي و فناوري رئيس جمهور  هاي اجرايي هريك از پروژه هاي مصوب، اهداف كلي، اهداف كمي و برنامه عناوين پروژه
 در جدول صفحه بعد آمده است.

است  1397بنيان سال  امه ملي توسعه اقتصاد دانشهاي برن كه ادامه پروژه 1398دار وزارت علوم، تحقيقات و فناوري در سال  هاي اولويت پروژه
 باشند. به شرح زير مي

 آفريني و كارآفريني بازنگري و اصلاح نظام آموزش عالي كشور در جهت ارزش .1
 هاي مؤسسات آموزش عالي و پژوهشي كشور گراكردن فعاليت سازي نظام آمايش آموزش عالي و پژوهش به منظور مأموريت طراحي و پياده .2
 المللي دانشگاه و واحد پژوهشي برتر كشور به طراز بين 5 تبديل .3
 هاي اقتصادي كشور ها در حل مشكلات كلان، دستگاهي و بنگاه طراحي الگوي تغيير و ارتقاي نقش دانشگاه .4

 اي حرفه صلاحيت نظام و مهارتي عالي آموزش .5

 عالي، آمده است.ها به طور مشروح ذيل فصل چهل و يكم، آموزش  توضيحات مربوط به اين پروژه

 1398سال  در اقتصاد مقاومتي  اجرايي معاونت علمي و فناوري رئيس جمهور  و برنامه  مشخصات پروژه
 برنامه اجرايي هدف كمي هدف كلان عنوان پروژه/ برنامه اجرايي

نوآوري با هدف استفاده  بوم ارتقاي زيست
از ظرفيت نيروي انساني جوان و 

 بنيان اقتصاد دانش توسعه كرده در تحصيل

هاي فناورانه با استفاده از  رفع نيازمندي −
 بنيان هاي دانش هاي شركت توانمندي

رفع نيازهاي فناورانه صنايع براي كاهش  −
 وابستگي به خارج

شركت و مؤسسه  50براي  −
 بنيان دانش

شركت و مؤسسه  150براي  − شناسايي نيازهاي فناورانه صنايع −
 بنيان دانش

هاي علمي و  پيشرفتحفظ شتاب 
ترين  گذر از مرزهاي كنوني دانش در مهم

 ها با تاكيد بر حوزه سلامت رشته

 هاي شركت فناورانه نيازهاي رفع .1
 آنها پذيري رقابت ارتقاي و خصوصي

 در خصوصي بخش گذاري سرمايه افزايش .2
 توسعه و تحقيق

 و كارآفريني بوم زيست در تنوع ايجاد .3
 كشور استارتاپي

 كشور در باز نوآوري هاي فرم پلت توسعه .4
 جوان، انساني نيروي اشتغال افزايش .5

 ايده صاحب و تحصيلكرده
 و خلاق صنايع گسترش از حمايت .6

 قانون براي مكملي عنوان به فرهنگي
 بنيان دانش مؤسسات و ها شركت از حمايت

هاي  افزايش تعداد شتابنده − خصوصي تخصصي جديد هاي شتابدهنده تعداد −
 34شتابدهنده به  26تخصصي از 

 شتابدهنده
 

 و خلاق صنايع حوزه در فعال هاي شركت تعداد −
 فرهنگي

 

افزايش تعداد شركتهاي فعال در  −
 400شركت به  300اين حوزه از 

 شركت
 
 

هاي نوآوري  افزايش تعداد كارخانه − كشور در نوآوري كارخانه تعداد −
 كارخانه نوآوري 3از يك كارخانه به 

ظرفيت داخلي در ارتقاي توان و 
تبديل صنعت مونتاژ به فناوري بومي با 

 بنيان هاي دانش استفاده از ظرفيت شركت

 سطح در علمي مرجعيت كسب از حمايت .1
  جهان و منطقه

  كشور المللي بين هاي پتنت تعداد افزايش .2
 از خارج ايرانيان دانش و منابع جذب .3

  كشور
 داروهاي حوزه در كشور نيازهاي رفع .4

  محصولات اين ارزبري كاهش و پيشرفته
 باكيفيت مقالات انتشار از حمايت .5

  المللي بين

پتنت به  70افزايش تعداد پتنت از  −  المللي بين مجامع در شده ثبت هاي پتنت تعداد −
 پتنت 80

 3افزايش داروهاي رونمايي شده از  −  1398 سال در شده رونمايي داروهاي تعداد −
 دارو 10دارو به 

 توسط شده ثبت استارتاپي هاي شركت تعداد −
  كشور از خارج ايراني نخبگان

آپي  شركت استارت 20افزايش تعداد  −

نخبه و سرآمد  250حمايت از تعداد  − كشور علمي سرآمدان از حمايت −
 علمي
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 اولويت مالي دستگاه در برنامه دولت دوازدهم -2-5 

 هاي حوزه علم و فناوري اهداف و سياست

 است: عمده چهار هدف دارايدر حوزه پژوهش  و نوآوري فناوري علم، نظام
 نوآوري، دهندة ارائه و نوآوري پذيراي شهرونداني با اي جامعه نوآور؛ اي جامعه ايجاد -1
 ها، نوآوري و ها فناوري برپاية شهروندان زندگي كيفيت و رفاه ارتقاء -2
 جهاني، عرصة در ايراني هاي بنگاه متمايزكنندة و پذير رقابت هاي ي نوآور و ها فناوري برپاية ثروت خلق -3
 .جهاني استناد مورد و نوين دانش خلق -4
 شد. خواهد ، دنبالهاي زير سياست براساس مذكور چهارگانه اهداف به رسيدن هاي مالي براي ولويتا

 دولتي به هاي سازمان و صنعتيهاي  بنگاه كنار در دانشگاهي و پژوهشي مختلف هاي دستگاه و نهادها مشاركت و همكاري افزايش −
 ها،  ابرچالش به پاسخ منظور

 امنيتي، ملاحظات حفظ با ها، زيرپروژه در خارجي هاي كننده مشاركت جذب −
 گذاري، سرمايه جذب مختلف سازوكارهاي به توجه با بزرگ هاي پروژه مالي اولويت تأمين −
 هاي اصلي كشور. عالي در پاسخ به مسايئل و چالش آموزش مراكز و دانشگاهي هاي رساله و ها نامه پايان دهي جهت −
 فناوربنيان و بنيان دانش نوپاي هاي شركت سهام عرضة −
 تخصصي، هاي و صندوق (CVC)شركتي  جسورانه گذاري سرمايه بر تأكيد با) VC: Venture Capital( جسورانه گذاري سرمايه −

 (Crowdfunding)سپاري  جمع سازوكارهاي توسعة −
 و فناوري پژوهش از حمايت و سپاري جمع جسورانه، گذاري سرمايه هاي صندوق گري تنظيم وضعيت ارتقاء −
 تحقيق بزرگ هاي پروژه در عضويت طريق از جهاني پيشروي هاي شركت با نوآوري و فناوري توسعة در المللي بين هاي همكاري توسعة −

 .كشور داخل در ها شركت اين توسعة و تحقيق مراكز جذب و توسعه و
 .نوآوري و فناوري علم، حوزة در )PPP( خصوصي -عمومي مشاركت ارتقاء −
 مالي تامين گر تنظيم نهاد و نوآوري بوم زيست مالي تأمين نظام راهبر عنوان به »شكوفايي و نوآوري صندوق« هاي ماموريت بازتعريف −

 فناوري و پژوهش حوزة در خصوصي و دولتي هاي صندوق و فناوري توسعه
 .غيرمالي و غيرمستقيم هاي حمايت به مالي و مستقيم حمايت از دولت رويكرد تغيير −

 
 ) قانون برنامه ششم توسعه2هاي خاص ماده ( موضوعآثار مالي  -2-6 

 .برنامه است محوري مسائل فناوري از و علم كاربست و توسعه نوين، فناوري قانون برنامه ششم توسعه موضوعات 2 به استناد بند پ ماده
 در را الذكر ذيل هاي حوزه در صرفاً مقاومتي اقتصاد فرماندهي ستاد مصوبات همچنين و آنها با مرتبط) هاي پروژه( طرحهاي است موظف دولت
هاي كلي علم و فناوري مبني بر افزايش  سياست 2-8از مهمترين الزامات تحقق موضوع محوري يادشده تحقق بند  .نمايد اعمال سالانه بودجه
 باشد. وري، مي بهره ارتقاء و منابع بهينه مصرف بر تأكيد با 1404 سال پايان تا داخلي ناخالص توليد% 4 حداقل به پژوهش و تحقيق بودجه

 
 توسعهششم  برنامه پنجساله  آثار مالي و مواد -2-7 

 قانون برنامه ششم توسعه 12 بخش:از عبارتند و باشد مي بخش علم فناوري با مرتبط مستقيم بطور كه ه ششم توسعهمقانوني برنا مواد مفاد
 و 64 مواد و است 66 الي 63 مواد شامل ماده، 4 داراي بخش اين .است مرتبط فناوري و علم و عالي عمومي، آموزش حوزه به مشخص طور به

هاي ديگر قانون يادشده نيز احكامي مرتبط با حوزه پژوهش و فناوري  اما در بخش .است مرتبط فناوري و علم و عالي آموزش حوزه به 65
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 2-8 بند اي و نيز تحقق سرمايه هاي دارائي تملك و اي هزينه مالي منابع تامين اين مواد قانوني، تحقق الزامات از يكي ور شده است.ظمن
 باشد. فناوري مي و علم كلي هاي سياست

قانون برنامه ششم  66ماده  13موضوع جدول » سهم اعتبارات پژوهش و فناوري بخش دولتي از توليد ناخالص داخلي«در قالب شاخص 
 1399درصد از توليد ناخالص داخلي برسد. اين سهم براي سال  5/1سهم اعتبارات بخش يادشده به  1400بيني شده است تا سال  توسعه پيش

آيد مستلزم تحقق  شده است. بديهي است تحقق هريك از مواد قانوني مرتبط با بخش كه در زير مي درصد تعيينتعيين شده است  35/1معادل 
 باشد.  سهم مصوب در قانون مي

 12تدوين و تصويب شده است و در عمدتآ در بخش  بخش علم و فناوري در برنمه ششم توسعه كه به طور خاص در ارتباط با قانوني احكام
 .است زير شرح بهآمده 

 فعال تعاملات و همكاري گسترش اشتغال، و تحصيل متقابل رابطه تنظيم وري، بهره افزايش بنيان، دانش اقتصاد تحقق منظور به  -64 ماده
 :كشور فناوري  و علمي مديريت در مردم نقش افزايش و المللي بين

 به موادي الحاق قانون) 50( ماده موضوع دستگاههاي و كشوري خدمات مديريت قانون) 5( ماده موضوع اجرائي دستگاههاي كليه -ب
 سالانه بودجه قوانين در دستگاه ذيل كه پژوهشي اعتبارات بر علاوه مكلفند 15/8/1384 مصوب) 1( دولت مالي مقررات از بخشي تنظيم قانون
 هاي هزينه از دولتي شركتهاي مورد در و) 6( و) 1( فصول استثناي به اي هزينه يافته تخصيص اعتبارات از%) 1( درصد يك است، شده منظور

 .كنند هزينه فناوري توسعه و پژوهشي امور براي را غيرعملياتي
 عالي شوراي تصويب به كه ربط ذي دستگاه تحقيقاتي هاي اولويت و كشور علمي جامع نقشه چهارچوب رعايت ضمن مذكور هاي دستگاه -1 تبصره

 ايران آمار مركز و فناوري و تحقيقات علوم، عالي شوراي به بار يك ماه شش هر را بند اين كرد هزينه نحوه مكلفند رسد مي فناوري و تحقيقات علوم،
 شوراي مجلس به مردادماه پايان تا حداكثر سالانه طور به را بند اين عملكرد گزارش است موظف فناوري و تحقيقات علوم، عالي شوراي .دهند گزارش
 .نمايد منتشر را توسعه و تحقيق كرد هزينه به مربوط اطلاعات سالانه است مكلف ايران آمار مركز همچنين .كند ارائه اسلامي
 موظفند بازنشستگي و بيمه هاي صندوق استثناي به تابعه و وابسته شركتهاي و غيردولتي عمومي نهادهاي و دولتي شركتهاي كليه -پ

 درصد سه حداقل معادل ششم برنامه كلي هاي سياست اجراي در نوآوري، و پژوهش سازي تجاري و محور مسأله هاي پژوهش از حمايت منظور به
 علوم، عالي شوراي نظر زير سالانه، بودجه در فناوري توسعه و تحقيقاتي امور در مصرف براي را خود قبل سال تقسيم قابل سود از%) 3(

 .نمايند منظور فناوري و تحقيقات
 .رسد مي وزيران هيأت تصويب به و شود مي تهيه ربط ذي اجرائي دستگاههاي همكاري با و سازمان پيشنهاد به بند اين اجرائي نامه آيين -تبصره

 ايجاد و اطلاعات انتشار و تكراري هاي پژوهش اجراي از اجتناب نوآوري، ملي نظام وري بهره افزايش منظور به موظفند اجرائي دستگاههاي -ت
 فهرست توسعه، و پژوهش از حاصل دستاوردهاي سازي تجاري و كارگيري به و شناسايي هدف با و تحقيقاتي) هاي  پروژه( طرحهاي انجام در شفافيت
 ظرف موظفند فناوري و تحقيقات علوم، وزارت و سازمان .كنند ثبت »سمات« سامانه در را خود هاي رساله و ها نامه پايان و فناوري و پژوهشي طرحهاي

 .برسانند وزيران هيأت تصويب به و كنند تهيه را نياز مورد اجرائي كار و ساز قانون، اين شدن الاجراء لازم تاريخ از سال يك مدت
 افشاي و انتشار مجازات قانون موضوع بندي، طبقه داراي و دفاعي امنيتي، موضوعات با ها داده و اطلاعات خصوص در عمل نحوه -تبصره

 دفاع هاي وزارتخانه و سازمان كه اي نامه آيين در -1354 مصوب -آن اجرائي نامه آيين و -29/11/1353 مصوب -دولتي سري و محرمانه اسناد
 وزيران هيأت تصويب به و كنند مي تهيه مسلح نيروهاي ستادكل تأييد از پس فناوري و تحقيقات علوم، و اطلاعات مسلح، نيروهاي پشتيباني و

 .شود مي معين رسد، مي
 علمي، نخبگان از حمايت و ايران مشاهير و مفاخر تكريم و شناساندن منظور به موظفند قانون اين موضوع اجرائي دستگاههاي تمامي -ث
 سال، يك مدت طي  كشور، توسعه براي آنان ظرفيت و توان از گيري بهره و مذكور هاي حوزه پيشكسوتان تكريم و كشور هنري و فرهنگي
 قانون اجراي دوم سال از و كرده تهيه نخبگان ملي بنياد هماهنگي با نخبگان، امور در كشور راهبردي سند با منطبق را خود عملياتي هاي برنامه
 مجلس فناوري و تحقيقات آموزش، كميسيون به را بند اين عملكرد سالانه گزارش است مكلف نخبگان ملي بنياد .درآورند اجراء مرحله به برنامه
 .نمايد ارائه اسلامي شوراي
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 كلي هاي سياست بنيان دانش خدمات و محصولات صادرات و توليد افزايش و بنيان دانش اقتصاد در پيشتازي منظور به است مجاز دولت -ج
 از مالي حمايت به نسبت سنواتي بودجه قانون مطابق بنيان دانش شركتهاي از حمايت و فناوري انتشار و توسعه براي مقاومتي، اقتصاد
 مشكلات حل به ناظر موارد در علميه هاي حوزه و فناوري و پژوهشي عالي، آموزش مؤسسات و دانشگاهها با مشترك تقاضامحور هاي پژوهش
 .نمايد اقدام باشد، كرده تعهد و تأمين بردار بهره يا و كارفرما را آن هاي هزينه از%) 51( درصد يك و پنجاه حداقل اينكه به مشروط كشور،
 را لازم تمهيدات ايراني شركتهاي در فناوري سطح ارتقاي و بنيان دانش وري بهره گسترش براي قانون اين موضوع اجرائي دستگاههاي -چ
 طرح است مكلف سازمان .آورند فراهم المللي بين توليد زنجيره در كشور اقتصادي فعالان و فناور و بنيان دانش شركتهاي مشاركت تسهيل جهت

 اول سال پايان تا حداكثر موضوعه قوانين و سنواتي بودجه قانون مطابق را »المللي بين توليد زنجيره در اقتصادي فعالان مشاركت ارتقاي«
 .نمايد عملياتي وزيران، هيأت تصويب از پس و تدوين برنامه قانون اجراي
 از برداري بهره و كشور علمي جامع نقشه سند در دانشگاهي جهاد مأموريت راستاي در سنواتي بودجه قانون مطابق است مكلف سازمان -ح

 هماهنگي با دانشگاهها التحصيلان فارغ اشتغال تسهيل و آموزشي و فناوري و علمي فرهنگي، توسعه تحقق جهت در مذكور نهاد هاي توانمندي
 .دهد انجام را لازم هاي ريزي برنامه ربط ذي مراجع ساير
 چهارچوب در كه را تجهيزاتي و فني دانش فكري، مالكيت فناوري، كاربست و انتشار توسعه، راستاي در مجازند اجرائي دستگاههاي -خ
 .نمايند واگذار شده ياد مؤسسات و دانشگاهها به است، شده حاصل و ايجاد دولتي فناوري و پژوهشي مؤسسات و دانشگاهها با قرارداد

 قانون و خارجي گذاري سرمايه از حمايت و تشويق قانون رعايت با اقتصاد زايي درون افزايش منظور به است مكلف دولت -الف -65 ماده
 تأسيس از بعدي الحاقات و اصلاحات و 5/8/1389 مصوب اختراعات و ها نوآوري سازي تجاري و بنيان دانش مؤسسات و شركتها از حمايت

 نصب ساخت، مهندسي، طراحي، براي دانش داراي و صلاحيت صاحب خارجي شركتهاي مشاركت با كشور داخل در بنيان دانش شركتهاي
 زمينه اين در لازم تسهيلات اعطاي و نيروگاهي تبديل و گاز و نفت دستي پايين و بالادستي شامل انرژي هاي حوزه در فناوري انتقال و تجهيزات

 .نمايد حمايت سنواتي بودجه قوانين قالب در
%) 51( ويك پنجاه حداقل با بنيان دانش شركتي بايد نمايند مي منعقد قرارداد ايراني طرف با فناوري انتقال عنوان تحت كه شركتهايي -تبصره
 .گردد بومي زمان، تغييرات گذر در فناوري رشد طريق از تا برسانند ثبت به منظور اين براي كشور داخل در ايراني گذاران سرمايه و متخصصان سهم

 مالي تأمين از خيريه و وقف سهم تا نمايد ريزي برنامه اي گونه به موجود، موانع رفع و واقفين و خيرين تشويق با است موظف دولت -ث
 .يابد افزايش فناوري و پژوهشي و عالي آموزش مؤسسات و دانشگاهها
 هاي حمايت و مزايا مشمول برسانند، انجام به فناورانه هاي نوآوري و فناوري پژوهش، آموزش، توسعه و حمايت براي را طرحهايي كه خيريني

 و باشد مي ساز مدرسه خيرين از حمايتي هاي سياست اجراي و تنظيم به مكلف دولت: 63 ماده »ت« بند( .شد خواهند ساز مدرسه خيرين به مربوط
 ).نمايد منظور سنواتي بودجه در خيرين تمام نيمه) هاي  پروژه( طرحهاي تكميل جهت را آنان يافته تحقق كمكهاي معادل بايد

 پژوهشي، آموزشي، كمك و آموزشي فضاهاي تجهيز و تكميل و توسعه احداث، براي غيردولتي حقوقي و حقيقي اشخاص كه اي دوره در
 مورد مالياتي قبول قابل هاي هزينه عنوان به ها هزينه اين نمايند هزينه پژوهشي و عالي آموزش مراكز و دانشگاهها در رفاهي خدمات و ورزشي
 .گيرد قرار محاسبه

 و المللي بين سطح در دانشجو تربيت و فناوري و علم نشر و توسعه توليد، در كشور عالي آموزش نظام موثر حضور منظور به است موظف دولت -66 ماده
  .نمايند اجرائي را) 13( و) 12( و) 11( شماره جداول برنامه طول در فناوري، و پژوهش و عالي آموزش كيفيت ارتقاي و توازن برقراري
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 فناوري و پژوهش پشتيبان نظامات و ها زيرساخت تقويت و نوآوري ملي نظام ايجاد فناوري، و پژوهش تقويت و حمايت -13 جدول

 واحد عنوان
 هاي برنامه ششم سال

1396 1397 1398 1399 1400 
 12 12 13 14 15 رتبه رتبه توليد كمي مقالات در دنيا

 40 41 41 42 42 رتبه شاخص هرش در جهان
 5/1 35/1 23/1 15/1 1/1 درصد سهم اعتبارات پژوهش و فناوري بخش دولتي از توليد ناخالص داخلي 

 50 47 43 39 34تعداد اختراع المللي تعداد اختراعات و ابداعات ثبت شده در سال در مراجع بين
 50 48 45 42 39 درصد درصد محصولات با فناوري متوسط به بالا از كل محصولات صنعتي

 5 2/4 4/3 5/2 5/1 درصد سهم محصولات با فناوري متوسط به بالا از توليد ناخالص داخلي
 3 3 4 5 6 رتبه رتبه صادرات محصولات با فناوري بالا از كل صادرات در منطقه

 95/0 85/0 79/0 72/0 64/0 نفر/ مقاله به تعداد اعضاي هيات علمي تمام وقت  scopus سرانه سالانه مقالات
 35 33 30 27 25 درصد درصد تعداد مقالات مشترك با محققان خارجي از كل

 2600 2510 2290 2092 1910 نفر تعداد پژوهشگران به يك ميليون نفر جمعيت
 به ميزان دو برابر وضع فعلي در پايان برنامه (ISC) تعداد مقالات نمايه شده در پايگاه استنادي جهان اسلام

 70 65 60 55 50 نشريه المللي علم و داراي ضريب تأثير تعداد نشريات ايراني نمايه شده در پايگاه بين
 

 »اي توسعههاي  پژوهش«فصل و  »اي هاي پايه پژوهش«  فصلتصوير كلان  -3 

 1399هاي مربوط به سال  بيني و پيش بخشاي  ها و متغيرهاي بودجه ترين شاخص بررسي و تحليل عملكرد مهم -3-1 
ميليارد ريال از محل  117.8258درصد آن معادل  5/87كه ميليارد ريال است  134.666معادل  1398اعتبارات تحقيقاتي كل كشور در سال  

ميليارد ريال) است. نسبت اعتبارات تحقيقاتي به 16.841ها ( هاي دولتي و بانك درصد آن نيز از محل بودجه شركت 5/12بودجه عمومي دولت و 
 درصد است.  53/0داخلي معادل  1398در سال توليد ناخالص 

 مأخذ: محاسبات سازمان برنامه و بودجه

هاي مطرح شده جهت رصد وضعيت حمايت و تقويت  يكي از شاخص» نسبت اعتبارات تحقيق و توسعه دولتي به توليد ناخالص داخلي«
در سال  53/0به  1392از سال  47/0پژوهش و فناوري و ايجاد نظامات پشتيبان پژوهش و فناوري است. اين شاخص با تغييرات سينوسي  از 

درصد بوده است. بايد توجه داشت كه رشد اعتبارات مصوب  75/0به ميزان  1396الاترين ميزان اين شاخص در سال ارتقاء يافته است. ب 1398
نسبت به  GDPتر  هاي اخير همواره بيش از رشد بودجه عمومي دولت بوده است، اما به دليل رشد سريع تحقيق و توسعه در قوانين بودجه سال

 هاي اخير، فاصله دارد. بيني شده در قانون برنامه ششم توسعه، به ويژه در سال شاخص با ميزان پيشرشد بودجه عمومي، هنوز مقدار اين 
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دهد و  مي  ها براي تحقيق و پژوهش قائل هستند را نشان ميزان اهميتي كه دولت ،سهم بودجه تحقيقات از بودجه عمومي دولتشاخص  
 1398تا  1392هاي  ترين سند مالي دولت مشهود است. بر اساس قانون بودجه در سال مانعكاس مالي اين اهميت در قانون بودجه به عنوان مه

درصدي  4/2سالانه هاي مورد نظر به طور متوسط با رشد  ارتقاء يافته است. به عبارت ديگر اين شاخص طي سال 26/2به  96/1اين سهم از 
 مواجه بوده است. 

 

 شاخص جهاني نوآوري
ارزيـابي . اسـت  مطـرح  المللـي  بـين  و داخلي هاي عرصه در ها آن پيشرفت و كشورها توسعه و رشد در كليدي مؤلفه يك عنوان به نوآوري امروزه
از دليـل،  همـين  بـه  و رود مـي  شـمار  به فناوري و علم حوزه در مناسب گذاري سياست براي اوليه الزامات از يكي ملي، سطح در نوآوري عملكرد
و كشورها از وسيعي طيف كه جامع هاي ارزيابي از يكي. است گرفته قرار توجه مورد جهان، سطح در مرجع نهادهاي و محققين از بسياري سوي
مجموعـه  از اسـتفاده  با كه است»  Global Innovation Index-GII«نوآوري جهاني شاخص دهد، مي قرار پوشش تحت را مختلف مناطق
كمـي  دقيق ابزار يك شاخص اين. كند مي كشورها بندي اولويت و نوآوري وضعيت ارزيابي به اقدام مختلف، معيارهاي و ها شاخص از اي گسترده
و نوآورانـه  هاي فعاليت تحريك چگونگي از مناسبي و عميق درك تا كند مي كمك جهاني، مقياس در گيران تصميم و گذاران سياست به كه است
توان مي آن اساس بر كه است اي گونه به نوآوري جهاني گزارش در مندرج كلي روش. آورند دست به جوامع اقتصادي توسعه و رشد بر آن اثرات
برحسب هاست، ورودي به نسبت نوآوري و فناوري  علم، هاي خروجي از نسبتي كه نيز را نوآوري كارايي شاخص  نوآوري، كلي شاخص بر علاوه
ارزيـابي  در كـه  هفتگانه هاي ركن. كرد بندي رتبه و تعيين سادگي به نوآوري كارايي نظر از را كشورها وضعيت طريق اين از و محاسبه عدد يك

پيچيـدگي  بـازار،  پيچيـدگي  ها، زيرساخت  پژوهش، و انساني سرمايه نهادي، چهارچوب شامل گيرند مي قرار استفاده مورد نوآوري جهاني شاخص
از و شـود  مـي  منتشر) 2007( 1386 سال از گزارش اين. هستند خلاقانه هاي خروجي و فناورانه و دانشي هاي خروجي و محصولات كار، و كسب
شاخص اين در ايران رتبه شود مي مشاهده فوق جدول در كه همانطور. است شده وارد يادشده گزارش در ايران رتبه و امتياز) 2011( 1390 سال
اقتصـاد  هـاي  سياست اتخاذ از متأثر مناسب رشد ،1398 سال در كه است بوده 113 بندي رتبه اين در موجود كشور 126 ميان در ،1392 سال در

 يافته است. ارتقاء 2019 سال در 61 رتبه به اجرايي، هاي دستگاه مناسب همكاري و اميد و تدبير دولت در بنيان دانش اقتصاد توسعه و مقاومتي
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 منبع: معاونت علمي و فناوري رئيس جمهوري

 

 .است رسيده 2019 سال در 61 به) 1393( 2014 سال در 120 رتبه از بهبود پله پنجاه و دو با ايران كشور اين ترتيب جايگاهبه 
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 معاونت علمي و فناوري رئيس جمهور :منبع

 طراحي در فناوري و علم حوزه سياستگذاران و ريزان برنامه براي تواند مي آن هاي زيرركن و ها ركن در تركيبي شاخص اين رصد و توجه
 آن از حكايت شده آشكار مشاهدات. آورد فراهم را مناسبي راهنماي نوآوري، ملي نظام مشكلات ترين اصلي شناخت و سياستي موثر مداخلات

 شاخص به هم توان مي را ميلادي 2014 سال از كشورها بين در) GII( نوآوري جهاني شاخص در ايران رتبه و وضعيت روندي بهبود كه دارند
 شاخص ارتقاي و بهبود سرعت كه دهد مي نشان شاخص دو اين مقايسه البته. داد نسبت نوآوري خروجي شاخص به هم و نوآوري ورودي
 و يافته بهبود شدت به است ورودي به خروجي نسبت حاصل كه نوآوري كارايي شاخص كه طوري به است بوده بيشتر بسيار نوآوري خروجي
 16معادل  2017در حاليكه اين نسبت در سال  نمايد كسب را 11 رتبه شاخص، اين در است توانسته 2018 سال در كشور 126 بين در ايران

 . بوده است
 نقاط كردن برطرف و ها موفقيت تداوم و قوت نقاط تقويت راهنماي تواند نيز مي آنها دهنده تشكيل هاي زيرركن و ها ركن كارشناسانه بررسي

 هاي شاخص از غلط هاي برداشت اصلاح بر مبتني ها، زيرركن و ها ركن ايرادات تبيين منظور به شده سازماندهي و جمعي كار و سو يك از ضعف
 .باشد ديگر سوي از كشور داخلي رسمي و معتبر هاي شاخص و ها داده عرضه و روزرساني به و توليد و المللي بين سطح در ايران موجود

و به سرعت در حال بهبود است، اما نگاهي به گزارش ياد  65كشور معادل  126شاخص جهاني نوآوري در بين اگرچه رتبه كلي ايران در 
هاي دانشي و فناورانه،  هاي هفتگانه فوق نشان از آن دارد كه در بعضي از آنها مثل سرمايه انساني يا خروجي شده و وضعيت رتبه ايران در ركن

ها و كميات تعريف شده، مناسب است و در برخي از آنها مانند  چهارچوب نهادي، پيچيدگي بازار و  خصوضعيت ايران حداقل از منظر زير شا
 ).1به بالا كسب شده است (جدول  100كشور رتبه  126وكار نامناسب است به نحوي كه در ميان  پيچيدگي كسب

 2019الي  2014اي هاي هفتگانه شاخص جهاني نوآوري طي ساله . رتبه  ج.ا.ايران در ركن1جدول 
 هاي هفتگانه  ركن

 شاخص نوآوري
 2019سال  2018سال  2017سال  2016سال  2015سال  2014سال 

 116 110 106 112 126 131 چهارچوب نهادي
 43 45 45 48 46 46 سرمايه انساني و تحقيقات

 68 87 99 91 68 81 زيرساخت
 100 106 112 102 139 139 پيچيدگي بازار

 113 108 115 111 130 136 كسب و كار پيچيدگي
 46 41 47 65 90 113 هاي دانشي و فناورانه خروجي

 45 59 65 75 116 128 هاي خلاقانه خروجي

 61 65 75 78 106 120 رتبه شاخص نوآوري

 The Global Innovation Index Report 2014- 2019ع: نبم
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نشان داده شده است. يك نگاه اجمالي و اوليه  1در جدول  2019الي  2014هاي  هاي هفتگانه گزارش طي سال رتبه ايران در هريك از ركن
به جدول يادشده گوياي آن است كه حوزه علم و فناوري توانسته است در حد قابل قبول و با توجه به شرايط خود امكانات لازم براي سمت 

تر و تكميلي يك ضرورت است). همچنين محصولات و  هاي گسترده ء دهد (اگرچه كه هنوز در اين ارتباط، اقدامات و فعاليتعرضه را ارتقا
ها نيز در دسترس هستند اما عوامل نهادي و محيطي مثل شرايط غيررقابتي و انحصاري و يا شرايط نامناسب حاكم  خروجي ناشي از اين فعاليت
هاي اقتصادي كماكان چالش و مسأله اصلي اين نظام  وجود خلا در چگونگي ارتباط حوزه علم و فناوري با بخشبر كسب و كار و بالاخره 

هاي ابلاغي برنامه ششم نيز آمده است به ضرورت اصلاح نظام ملي  طور كه در مجموعه سياست هستند. شايد بتوان از اين كمبود اساسي همان
 نوآوري بيش از پيش پي برد.

 
 The Global Innovation Index Report 2014- 2019منبع: 

 بررسي و تحليل روندهاي شاخص و اجزاي آن 
بوده است اما از آن سال به  120 معادل 2014دهد كه رتبه ايران در سال  نشان مي 2019تا  2014گزارش شاخص جهاني نوآوري در دوره 

 2019اش در سال  بعد كشور ايران به طور پي در پي توانسته است جايگاه خود را در ميان كشورهاي مورد بررسي بهبود بخشد به طوري كه رتبه
بهبود رتبه، اثربخشي . اين (INSEAD, WIPO, 2018) را تجربه نموده است 2014اي نسبت به سال  پله 59بهبود يافته و ارتقايي  61به 

 دهد. به وضوح نشان مي را هاي اخير هاي علمي و فناوري دولت طي سال سياست
 

 شاخص كارايي
در سال  125رتبه شاخص خروجي نوآوري از  2019تا سال  2014مشاهدات بيانگر آن هستند كه بهبود شاخص ورودي نوآوري از سال 

دهد. اين امر حكايت از مديريت و استفاده بهينه از منابع و بهبود  پله ارتقا را نشان مي 78بهبود يافته است كه  2019در سال  47به  2014
تواند به نوبه خود نشانگر بازگشت عقلانيت به مديريت علم و فناوري  وري در پژوهش و به عبارتي بلوغ و تكامل آن دارد كه مي چشمگير بهره

 كشور باشد.
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 The Global Innovation Index Report 2014- 2019منبع: 

 دهد. هاي سازنده شاخص جهاني نوآوري نكات قابل توجهي را نشان مي نگاهي به روند رتبه ايران در ركن
 

 چهارچوب نهاديركن 
از سال شود،  كار ساخته مي و گري و محيط كسب هاي محيط سياسي، محيط تنظيم شاخصركن چهارچوب نهادي كه خود از رتبه ايران در 

  116پله سقوط در جايگاه  10با  2019ا در سال رسيده است ام 2017در سال  106روند رو به بهبودي داشته است و به رتبه  2017الي  2013
توان به بهبود اين شاخص همت گماشت. اين تلاش  تر مي هاي شفاف المللي و ارائه اطلاعات و داده تعامل با نهادهاي بين البته با ايستاده است.

بينانه و از  هاي كارشناسي بيروني و غيرواقع المللي مبتني بر پايه هاي اطلاعاتي و اصلاح قضاوت بين از يك طرف بايد مبتني بر پر كردن خلاء
  هاي دولتي همراه باشد. هاي داخلي مثل بالا بردن اثربخشي فعاليت ش براي بهبود شاخصطرف ديگر با كوش

 
 The Global Innovation Index Report 2014- 2019منبع: 

 سرمايه انساني و تحقيقاتركن 
 4و  3، 5كه به ترتيب از  هاي آموزش، آموزش عالي و تحقيق و توسعه تشكيل يافته است شاخصركن سرمايه انساني و تحقيقات، خود از 
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 The Global Innovation Index Report 2014- 2019منبع: 

ها بوده و نشان دهنده ظرفيت بالاي آموزش و تحقيق در ايران نسبت  جهاني نوآوري همواره بهتر از ساير ركن  جايگاه ايران در اين ركن از شاخص
دهنده جايگاه به طور نسبي مناسب كشور در اين  نشان 2019تا  2011هاي  نگاه به روند اين ركن در سالبررسي است. به بسياري از كشورهاي مورد 

مشخص  ركنهاي سازنده اين  شاخصاز بررسي . آنچه كه باشد مي 2019سال  در 43در ابتداي دوره به  58ركن، در ميان كشورها و بهبود رتبه ايران از 
تر نسبت به بهبود هرچه بيشتر جايگاه ايران اقدام نمود. از جمله اين موارد توجه  توان با سياستگذاري مناسب ها مي است كه در بعضي زمينه شود آن مي

ده و دولتي آموزش به توليد ناخالص داخلي را بهبود بخشي هاي هزينه سهمتواند شاخص  ها توسط دولت است كه مي بيشتر به تامين مالي انواع آموزش
سهم هزينه سرانه به ازاي هر هاي اين حوزه از جمله شاخص  اين موضوع بر بهبود ساير شاخص همچنين را ارتقا دهد،ايران در اين شاخص  87رتبه 
  ام ايران در اين شاخص را بهبود ببخشد.63تواند جايگاه  مؤثر است و ميآموز ابتدايي و متوسطه  دانش
 

 زير ساختركن 
پله بهبود يافته  8رتبه ايران در اين ركن نسبت به سال گذشته  زيرساخت است. GIIهاي ورودي در گزارش  ركن سوم از مجموعه ركن

محيطي تشكيل يافته است. رتبه ايران در  هاي عمومي و پايداري زيست زيرساخت  فناوري اطلاعات و ارتباطات، شاخصاين ركن از سه  است.
دهنده  نشان و سال قبل از آن  2018هاي سال  با رتبه هها در مقايس رتبهبوده است. اين  97و  23، 79به ترتيب  2019ال اين سه زيرركن در س

ضرورت تداوم توسعه و گسترش كمي و كيفي  و است هاي انجام شده در افزايش دسترسي آحاد مردم به فناوري اطلاعات و ارتباطات تلاش
 .كند مي خاطرنشانرا نها ها و خدمات مرتبط با آ دسترسي
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 پيچيدگي كسب و كار و پيچيدگي بازارهاي  ركن
دو ركن اساسي و تعيين كننده در شاخص جهاني نوآوري عبارتند از پيچيدگي كسب و كار و پيچيدگي بازار. اين دو ركن هر دو به شرايط 

ها دور  گيري آن و خارج از كنترل دست اندركاران علم، پژوهش و فناوري قرار دارند. اما به همان نسبت كه از حيطه تصميم شتهمحيطي اشاره دا
هاي كاركنان  شاخصتوان به  اي موثر و اثرگذارند. براي نمونه مي هستند، در غايت و نهايت اثرات و نتايج چرخه ايده تا ثروت در هر جامعه

اول، ساختار اقتصادي بايد به آن درجه از  شاخصي نوآوري و جذب دانش كه سازنده ركن پيچيدگي بازار هستند اشاره كرد. دردانشي، پيوندها
ميزان بهينه را   پذيري از سهم قابل توجه كاركنان دانشي بهره بگيرند، ها براي بقاي خود و افزايش قدرت رقابت پيشرفت رسيده باشد كه بنگاه

 .ي كاركنان خود و تحقيق و توسعه هزينه كنند و زنان سهم بالاتري در مشاغل پيچيده آنها را داشته باشندبراي مهارت آموز
هاي  براي ركن پيچيدگي كسب و كار كه احتمالا ناشي از داده 2012نگاهي به وضعيت رتبه ايران در هر دو ركن ياد شده (به استثناي سال 

هاي اخير، نشان از رتبه سه رقمي دارد. اين امر به ضرورت توجه به عوامل مكمل و تاثيرگذار  در سالنادرست بوده است)، عليرغم بهبود بطيء 
 ها و موسسات پژوهشي به نوآوري و خلق ثروت تاكيد دارد. براي تبديل محصول دانشگاه
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 هاي نوآوري خروجيركن 
هاي نوآوري اشاره دارد. خروجي دانشي و فناورانه به خلق يا توليد  به خروجي GIIطور كه قبلا بيان شد، دو ركن از هفت ركن گزارش  همان

سازند. نگاهي به وضعيت رتبه ايران در اين ركن مهم حاكي  آن را مي هاي تعيين كننده شاخصكه  مرتبط استدانش، تاثير دانش و انتشار دانش 
، با وجود تمام هاي اخير در سالدهد با ثمربخشي اقدامات انجام شده  زير نشان مي از پيشرفت قابل توجه است. همانطور كه اطلاعات شكل

هاي  دهنده وجود ظرفيت ركن، حاصل شده است كه نشانمشكلات از جمله مشكلات اعتباري، به سرعت جايگاه از دست رفته قبلي در اين 
 هاي موجود است. موجود در اين زمينه و تأثير مديريت كلان بر بهبود عملكرد ظرفيت

 
 The Global Innovation Index Report 2014- 2019منبع: 

در آن دارد.  مناسبي وضع 2019در سال  14ايران با كسب رتبه  توليد دانش است كه شاخص زيرركن اولين شده ثبت ملي هايپتنت تعداد
دنياست كه رتبه ايران را در اين  صنعتي كشورهاي و ايران در اختراع ثبت ضوابط نشان از تفاوتركن در شاخص بعدي اين  64اما كسب رتبه 

خوب بوده  به نسبت 2019در سال   27با كسب رتبه  فني و علمي مقالات در شاخص ايران جايگاه دهد. نشان مي نامناسبالمللي  عرصه بين
است. شايد بتوان علت اساسي آن را، فارغ از كيفيت انتشارات علمي، وابستگي ارتقاي اعضاي هيات علمي به چاپ مقالات علمي و فني از يك 

نمود. البته هنوز در مورد ميزان اثرات  هاي مختلف آموزشي از سوي ديگر، قلمداد سو و افزايش ميزان دانشجويان تحصيلات تكميلي در گروه
اگر چه نسبت به  ،116رتبه كسب انتشار دانش با  شاخصدر  وضعيت ايران اجتماعي و اقتصادي اين شاخص جاي پرسش و بررسي وجود دارد.

 دارد. قرار وضعيت نامناسبي در همچنان دهد، سال گذشته جايگاه بهتري را نشان مي
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ه شدت بهبود روندي سعودي داشته و ب 2019تا  2012خلاقانه از سال  هاي ها بيانگر آن هستند كه وضعيت ايران در ركن خروجي گزارش
شاخص ن شامل سه . اين ركرسيده است 45به  2019و در سال  دهد پله پيشرفت را نشان مي 86ها  يافته است و رتبه ايران طي اين سال

ها بايد به  هاي تعريف شده در اين زيرركن باشد. البته هنوز هم در شاخص ، كالاها و خدمات خلاقانه و خلاقيت برخط ميمشهودهاي نا دارايي
از » لسا 59تا  15نسبت ويديوهاي بارگذاري شده بر روي يوتيوب به جمعيت «يك نكته اساسي توجه نمود كه در برخي از آنها مثل شاخص 

به صورت دائم در ايران فيلتر است و كاربران ايران اجازه مشاهده و به  2009اي و از سال  به صورت دوره 2005آنجا كه وبگاه يوتيوب از سال 
كه از  از ساير كشورهايي» هاي خلاقانه خروجي«گذاري ويديو در اين سايت را ندارند، كشور ايران به سادگي در كسب امتياز در مؤلفه  اشتراك

 ماند. كنند عقب مي اين وبگاه استفاده مي
 سهم ايران از مقالات برتر 

شود كه بيشترين ميزان استفاده را دارد. سهم  شود شامل يك درصد از علمي مي مي مقالات برتر دنيا كه از طريق شمارش تعداد استنادها مشخص
 % افزايش يافته است. 65/2به  2018توليد مقالات برتر كشور در سال 

توان نتيجه گرفت كيفيت توليد علم در ايران  درصد است. لذا مي 81/1معادل  2018از طرف ديگر سهم ايران از كل توليد علم دنيا در سال 
تر از كميت توليد علم داشته است و اين شاخص كيفي بسيار مهمي است و نويد خوبي براي ارتقاي كيفي و بهبود نقش علمي ايران  رشدي سريع
هاي علمي كشور در  آميز دستگاه گذاري موفقيت ياست و هدفالمللي به همراه دارد. افزايش سهم توليد علم برتر ايران نشان از س در سطح بين

 جهت تلاش و توجه به كميت توليدات علمي همزمان با تأكيد بر كميت آن است.

 
 1398، شماره چهل و پنجم، شهريور (ISC)منبع؛ ماهنامه خبري تحليلي پايگاه استنادي علوم جهان اسلام 

 
 كشورهاي منطقهوضعيت ايران در مقايسه با برخي  -3-2

اي بهتر از  كشور در منطقه رتبه 4كشور ديگر در منطقه از منظر رتبه در شاخص جهاني نوآوري نشان ميدهد كه  18مقايسه رتبه ايران با 
صله با رتبه و كشور كويت با يك پله فا اي كشورهاي امارات، تركيه با ايران قابل توجه است ايران دارند. سواي رژيم اشغالگر قدس، فاصله رتبه

 ، قطر و عربستانارمنستان هايكشور بهترين وضعيت را داراست. همچنين 36كشور امارات با رتبه در اين ميان . در كنار ايران ايستاده است 60
 رقباي مهمي براي ايران باشند. توانند  هاي آتي مي اي زياد با ايران ندارند و در سال فاصله رتبه
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 The Global Innovation Index Report 2014- 2019منبع: 

كشورهايي كه در مقايسه با سال قبل، جايگاه بهتري در شاخص دهد  مقايسه رتبه شاخص جهاني نوآوري در كشورهاي منطقه نشان مي
رژيم اشغالگر قدس. جايگاه مصر، امارات، تركيه، تاجيكستان و قرقيزستان، پاكستان. ارمنستان،  اند عبارتند از: ايران، جهاني نوآوري كسب كرده

هاي مناسب اين  كه نشان از پتانسيل پله بهبود يافته است 4 ، مشابه رتبه ايران، نسبت به سال قبلكشورهاي ارمنستان، قرقيزستان و پاكستان 
 هاي آتي دارد. در سال كشورها براي بهبود وضعيت خود در اين شاخص
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هاي ارتقاي  هاي اقتصادي و سياست ها و بنگاه پذيري مؤسسات پژوهشي و فناوري در حل مسائل بخش دهي نقش هاي اخير با جهت در سال
ها در افزايش  گيري زنجيره ايده تا شتاب بيشتري گرفته است و اثرات مالي اين سياست تقاضامحوري و پيشرفت در جايگزيني واردات فناوري، شكل

 بنيان كه در سال هاي دانش دهند تعداد شركت مي  بنيان قابل مشاهده است. همانطور كه نمودارهاي زير نشان هاي دانش ملكرد شركتتعداد و ع
هاي يادشده، با  شركت افزايش يافته است. روند افزايشي تعداد شركت 4462به  1398سال  مرداد ماهشركت فراواني داشته در  55تنها تعداد  1392

0
20
40
60
80

100
120
140

10
 

36
 49

 60
 

61
 

64
 

65
 

68
 78

 

79
 

80
 

84
 

86
 

88
 

90
 

92
 10

0 

10
5 

12
9 

 2019رتبه شاخص  جهاني نوآوري برخي از كشورهاي منطقه در سال 

0

20

40

60

80

100

120

140

11
 

38
 50

 60
 65

 68
 

51
 61

 72
 

74
 

69
 

82
 

79
 90

 94
 

95
 10

1 10
9 

12
6 

10
 

36
 

49
 60

 

61
 64
 

65
 68
 78

 

79
 

80
 84

 

86
 

88
 

90
 

92
 10

0 10
5 

12
9 

   2019و  2018مقايسه رتبه شاخص جهاني نوآوري برخي كشورهاي منطقه  در سال 

 2019سال  2018سال 



 681       اي و ... پايه هاي سوم: پژوهش و چهل و دوم و چهل فصول نهم: امور آموزش و پژوهش/  بخش برنامه عملياتي دوسالانه بخشي/ قسمت دوم:

هزار ميليارد ريال  800هزار اشتغال و  300ها  اين شركت 1398سال  مردادماهايجاد اشتغال و درآمد سالانه همراه بوده است به نحوي كه افزايش 
ها و ساير  هاي معاونت علمي و فناوري رئيس جمهور در حمايت از اين شركت فعاليت تداومشود در صورت  بيني مي اند. پيبش درآمد ايجاد كرده

التحصيلان دانشگاهي  فارغشرايط اشتغال به ويژه اشتغال استمرار يافته و باعث بهبود  نيز 1399بيني شده، عملكرد يادشده در سال  هاي پيش تفعالي
 آمارهاي زير توسط معاونت علمي و فناوري رئيس جمهور اعلام شده است. ها باشد. و ايجاد ارزش افزوده بيشتر از اين بنگاه

 1398الي مرداد ماه  1392هاي  بينان طي سال دانشهاي  تعداد شركت

 

 1398الي  1392هاي  بنيان در سال هاي دانش تعداد كاركنان شركت

 

 1398الي  1392هاي  بنيان (ميليارد ريال) در سال هاي دانش ميزان درآمد شركت
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 علمي و فناوري رئيس جمهور مشخصات برخي از عملكردهاي معاونت

 
  اجرايي اقدامات و راهبردها ها، هدف -4

 هاي اجرايي ، راهبردهاي و برنامهها هدف -4-1 
اقدامات اجرايي مشخصي در راهبردها و  ،سياستگذار و مجري بخش علم و فناوري هاي دستگاه اهداف كلي تحقق راستاي در

نظر گرفته شده است و نحوه برقراري ارتباط منطقي ميان اقدامات اجرايي با اهداف و راهبردها به منظور ايجاد هماهنگي بين 
اين حوزه يعني وزارت علوم،  سياستگذار دستگاه بر حسب دو فرم اين اطلاعات ) نشان داده شده است.1( شماره فرم درآنها، 

 . است دهش تكميل و فناوري و معاونت علمي و فناوري رئيس جمهورتحقيقات 
 هاي اجرايي ها، راهبردها و برنامه هدف -)1فرم شماره (

 گذار: معاونت علمي و فناوري رئيس جمهور عنوان دستگاه سياست
 ستادهاي توسعه و مراكز فناوري مجري: هاي عنوان دستگاه

 

 اجراييهاي  برنامه راهبردها ها هدف رديف
1 2 3 4 

 اول
تحقق مرجعيت علمي در منطقه  
و انسجام در نظام راهبري حوزه 

 علم و فناوري

 برنامه پژوهش و راهبري علم و فناوري سازي عملكرد بهينه -1

 و پژوهش انساني منابع كيفي و كمي توسعه -2 حمايت از نخبگان و استعدادهاي برتر
 و نخبگان جايگاه به بيشتر توجه و فناوري

 حمايت از پژوهشگران و فناوران برتر پژوهشگران

 بنيان دانش اقتصاد پيشتازي دوم

افزايش سهم توليد و صادرات محصولات و  -1
 بنيان خدمات دانش

 هاي پژوهشي سازي يافته برنامه تجاري

 هاي نوين برنامه حمايت از توسعه علوم و فناوري
 برنامه توسعه فناوري نانو فناوريكاربست علم و  -2

 و ها پژوهش تقويت و حمايت سوم
 راهبردي هاي فناوري

 پيشرفته هاي فناوري به دستيابي -1
 برنامه حمايت از توسعه فناوري نانو

 برنامه حمايت از توسعه زيست فناوري

 از فناوري و دانش جذب چهارم
 فناوري صاحب كشورهاي

تعامل فعال و سازنده با  گسترش همكاري و -2
 ساير كشورها

 ها و ديپلماسي علم و فناوري برنامه حمايت از همكاري

83

926 

225 83 

2000 

103 

1265 

354 
93 

2500 

تعداد درخواست هاي ثبت شده  تعداد كل پايگاه هاي همكار
 در سال

تعداد كل شركت ها و استارتاپ  تعداد افراد بازگشته
 هاي ايجاد شده

 تعداد كل اشتغال ايجاد شده

 98تا پايان تيرماه  97سال 
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 هاي اجرايي ها، راهبردها و برنامه هدف -)1فرم شماره (
 گذار: وزارت علوم، تحقيقات و فناوري عنوان دستگاه سياست

 مراكز و مؤسسات پژوهشي  مجري: هاي عنوان دستگاه
 

 هاي اجرايي برنامه راهبردها ها هدف رديف
1 2 3 4 

 تحقق مرجعيت علمي در منطقه اول
جلوگيري از افت شتاب توليد علم و ارتقاي  -1

 هاي تحقيق و توسعه فعاليت

 برنامه توسعه علوم انساني و اجتماعي
 برنامه توسعه علوم مهندسي و فناوري

 برنامه توسعه علوم پايه
 طبيعيبرنامه توسعه علوم 

 برنامه توسعه علوم گياهان دارويي
 برنامه توسعه علوم پزشكي
 برنامه توسعه علوم كشاورزي
 شناسي برنامه توسعه علوم هواشناسي و اقليم

 هاي هنري برنامه توسعه پژوهش
 هاي كاربردي برنامه پژوهش

 بنيان پيشنازي اقتصاد دانش دوم

و صادرات محصولات و  افزايش سهم توليد -1
 بينان خدمات دانش

 هاي پژوهشي سازي يافته برنامه تجاري

 هاي نوين برنامه حمايت از توسعه علوم و فناوري
 آفريني برنامه توسعه فن كاربست علم و فناوري -2

 

 هاي اجرايي ها، راهبردها و برنامه هدف -)1فرم شماره (
 وزارت علوم، تحقيقات و فناوريگذار:  عنوان دستگاه سياست

 هاي مجري: مراكز و مؤسسات پژوهشي عنوان دستگاه
 

 هاي اجرايي برنامه راهبردها ها هدف رديف

1 2 3 4 

تحقق مرجعيت علمي در منطقه و اسنجام در نظام  سوم
 راهبري حوزه علم و فناوري

 برنامه پژوهش و راهبري علم و فناوري سازي عملكرد بهينه -1

 جذب دانش و فناوري از كشورهاي صاحب فناوري چهارم
گسترش همكاري و تعامل فعال و  -1

 سازنده با ساير كشورها
 ها و ديپلماسي علم و فناوري برنامه حمايت از همكاري

 هاي پيشرفته دستيابي به فناوري -1 هاي راهبردي ها و فناوري حمايت و تقويت از پژوهش پنجم
 برديهاي راه برنامه پژوهش

 فناوري برنامه حمايت از توسعه زيست

هاي  ارتقاي جايگاه زبان فارسي در بين زبان ششم
 المللي علمي بين

 گسترش خط و زبان فارسي -1
 برنامه تقويت و پاسداري از زبان و ادب فارسي

 برنامه پژوهش و راهبري فرهنگ جامع زبان فارسي

 هاي ترويجي فعاليتگسترش  انتشار علم و فناوري هفتم
 برنامه حفظ، معرفي و انتشار علم و فناوري

 برنامه مستندسازي روند پيشرفت علم و فناوري
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 هاي اجرايي ها، راهبردها و برنامه هدف -)1فرم شماره (
 گذار: وزارت علوم، تحقيقات و فناوري عنوان دستگاه سياست

 پژوهشيهاي مجري: مراكز و مؤسسات  عنوان دستگاه
 

 هاي اجرايي برنامه راهبردها ها هدف رديف

1 2 3 4 

 هشتم

ارتقاي علم و فناوري در جهان 
اسلام و احياي موقعيت محوري و 
تاريخي ايران در فرهنگ و تمدن 

 اسلامي

 هاي مرتبط گسترش پژوهش -1
 اي ميراث هنر اسلامي و ملي هاي توسعه برنامه پژوهش

 ديني-اي فرهنگي توسعههاي  برنامه پژوهش
 برنامه تدوين دانشنامه علوم اسلامي

ارتقاي سطح دانش و مهارت در  نهم
 جهت پاسخگويي به نيازهاي جامعه

هاي مهارتي و پژوهش  دهي اموزش جهت -1
 به سمت حل مشكلات و رفع نيازهاي جامعه

 برنامه آموزش غيررسمي فني حرفه اي و مهارتي
 هاي آموزشي و كمك آموزشي كيفيت فعاليتمه ارتقاي ابرن
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ت ح

داخ
پر

 

  

  

  

  

  

  

  

2,840  

50,000  

0  

0  

0  

0  

0  

0  

0  

0  

0  

25,000  

0  

0  

25,000  

0  

0  

25,000  

1804015067  

مي 
ع عل

جام
شه 

ي نق
جرا

 از ا
يت

حما
شور

ك
 

  

  

  

  

  

  

  

56,530  

80,000  

0  

0  

0  

0  

0  

0  

0  

0  

0  

55,000  

0  

0  

55,000  

0  

0  

55,000  

1804015027  

من
 انج

ت از
حماي

 
مي

ي عل
ها

 

  

  

  

  

  

  

  

28,393  

46,000  

0  

0  

0  

0  

0  

0  

0  

0  

0  

45,000  

0  

0  

45,000  

0  

0  

45,000  

1804015060  

ري 
فناو

م و 
ك عل

 پار
ت از

حماي
ياث

غ
 

اني
كاش

ين 
الد

 

  

  

  

  

  

  

  

0  

10,000  

2,430  

0  

0  

7,760  

0  

0  

0  

0  

0  

0  

0  

0  

10,190  

0  

0  

10,170  

1804015065  

گاه
ايش

 آزم
بكه

ز ش
ت ا

حماي
 

مي
ي عل

ها
 

  

  

  

  

  

  

  

16,105  

80,000  

0  

0  

0  

0  

0  

0  

0  

0  

0  

23,000  

0  

57,000  

23,000  

0  

57,000  

85,000  



ه (
مار

 ش
رم
ف

3
ينه
هز

ت 
ارا
عتب
د ا
آور
 بر

: (
 

جي
رو
و خ

مه 
رنا
ب ب

حس
بر 

ي 
جر

ه م
تگا

دس
ي 
ا

  
ش

وه
 پژ
صل

ف
 

ايه
ي پ

ها
 

ري
ناو
و ف

ت 
يقا
حق
م، ت

علو
ت 
زار
ي و

اور
 فن
م و

 عل
اي
كه
پار

 و 
شي

وه
 پژ
ات

سس
 مؤ
ز و

راك
ي: م

ا
 

  

  

  

  

  

  

  

  

 

يال
ن ر

يليو
ه م

لغ ب
مبا

 

شماره برنامه / خروجي  

برنامه اجرايي / خروجي 
(خدمت يا محصول نهايي)  

يي
نها

جه 
 نتي
د يا

يام
/ پ

ي 
كم

ف 
هد

 

عملكرد  1397  

مصوب  1398  

رد 
رآو

ب
13

99
 

پيش بيني   1400  

سنجه عملكرد  

دار
مق

 
ي 
بها

ده
 ش
ام
تم

 
ينه
هز

 
لي
سن
 پر
اي
ه

 
اب

جتن
ا

 
ذير

ناپ
 

ينه
هز

ير 
سا

 ها 
لي
تقا
ت ان

داخ
پر

 
مع
ج

 

عملكرد  1397  

عملكرد  1398  

برآورد  1399  

عملكرد  1397  

عملكرد  1398  

برآورد  1399  

عمومي   

اختصاصي  

ساير منابع  

عمومي   

اختصاصي  

ساير منابع  

عمومي   

اختصاصي  

ساير منابع  

عمومي   

اختصاصي  

ساير منابع  

عمومي   

اختصاصي  

ساير منابع  

1804015056  

طرح
 از 
يت

حما
 

ري 
فناو

ي و 
هش

پژو
ي 
ها

رك
مشت

 

  

  

  

  

  

  

  

37,624  

50,000  

0  

0  

0  

0  

0  

0  

0  

0  

0  

25,000  

0  

0  

25,000  

0  

0  

25,000  

1804015057  

طرح
 از 
يت

حما
 

حور
ضا م

 تقا
هاي

 

  

  

  

  

  

  

  

25,125  

30,000  

0  

0  

0  

0  

0  

0  

0  

0  

0  

28,000  

0  

0  

28,000  

0  

0  

28,000  

1804015063  

طرح
 از 
يت

حما
 

دي
اربر

ي ك
ها

 

  

  

  

  

  

  

  

118,398  

150,000  

0  

0  

0  

0  

0  

0  

0  

0  

0  

150,000  

0  

0  

150,000  

0  

0  

207,416  

1804015064  

ب 
صو

ن م
كلا

ي 
حها

 طر
ت از

حماي
تف

ي ع
شورا

 

  

  

  

  

  

  

  

32,364  

46,000  

0  

0  

0  

0  

0  

0  

0  

0  

0  

40,000  

0  

0  

40,000  

0  

0  

40,000  

1804015059  

طقه
ز من

مرك
ي 
يتها

فعال
 از 
يت

حما
 

ي 
ا م و 
ي عل

كها
 پار

د و
 رش

راكز
ه م

وسع
ت

ري
فناو

 

  

  

  

  

  

  

  

2,045  

2,212  

635  

0  

0  

1,615  

0  

0  

0  

0  

0  

0  

0  

0  

2,250  

0  

0  

3,535  

1804015068  

لتي
 دو
غير

شي 
ژوه

كز پ
 مرا

ت از
حماي

 

  

  

  

  

  

  

  

0  

20,000  

0  

0  

0  

0  

0  

0  

0  

0  

0  

5,000  

0  

0  

5,000  

0  

0  

5,000  



ه (
مار

 ش
رم
ف

3
ينه
هز

ت 
ارا
عتب
د ا
آور
 بر

: (
 

جي
رو
و خ

مه 
رنا
ب ب

حس
بر 

ي 
جر

ه م
تگا

دس
ي 
ا

  
ش

وه
 پژ
صل

ف
 

ايه
ي پ

ها
 

ري
ناو
و ف

ت 
يقا
حق
م، ت

علو
ت 
زار
ي و

اور
 فن
م و

 عل
اي
كه
پار

 و 
شي

وه
 پژ
ات

سس
 مؤ
ز و

راك
ي: م

ا
 

  

  

  

  

  

  

  

  

 

يال
ن ر

يليو
ه م

لغ ب
مبا

 

شماره برنامه / خروجي  

برنامه اجرايي / خروجي 
(خدمت يا محصول نهايي)  

يي
نها

جه 
 نتي
د يا

يام
/ پ

ي 
كم

ف 
هد

 

عملكرد  1397  

مصوب  1398  

رد 
رآو

ب
13

99
 

پيش بيني   1400  

سنجه عملكرد  

دار
مق

 
ي 
بها

ده
 ش
ام
تم

 
ينه
هز

 
لي
سن
 پر
اي
ه

 
اب

جتن
ا

 
ذير

ناپ
 

ينه
هز

ير 
سا

 ها 
لي
تقا
ت ان

داخ
پر

 
مع
ج

 

عملكرد  1397  

عملكرد  1398  

برآورد  1399  

عملكرد  1397  

عملكرد  1398  

برآورد  1399  

عمومي   

اختصاصي  

ساير منابع  

عمومي   

اختصاصي  

ساير منابع  

عمومي   

اختصاصي  

ساير منابع  

عمومي   

اختصاصي  

ساير منابع  

عمومي   

اختصاصي  

ساير منابع  

1804015069  

طقه
ز من

مرك
 از 
يت

حما
 

م و 
علو

ي 
ا

ي 
رها

شو
ه ك

حادي
ي ات

ناور
ل ف

نتقا
ا

هند
س 

يانو
ه اق

اشي
ح

 

  

  

  

  

  

  

  

2,000  

45,000  

0  

0  

0  

0  

0  

0  

0  

0  

0  

15,000  

0  

0  

15,000  

0  

0  

15,000  

1804015066  

طرح
ي 
داور

 ها 

  

  

  

  

  

  

  

0  

2,000  

0  

0  

0  

0  

0  

0  

0  

0  

0  

2,000  

0  

0  

2,000  

0  

0  

2,000  

1804015055  

 راه
ري

فناو
ي 
دها

ويدا
 و ر

راكز
ي م

نداز
ا

 

  

  

  

  

  

  

  

170,423  

353,770  

136,535  

9,753  

0  

143,251  

45,569  

0  

34,207  

6,445  

0  

4,681  

4,433  

0  

318,674  

66,200  

0  

417,502  

1804015058  

مي
سلا

ي ا
رها

شو
ي ك

كها
 پار

بكه
ش

 

  

  

  

  

  

  

  

6,835  

9,650  

3,125  

0  

0  

0  

2,925  

0  

0  

0  

0  

0  

0  

0  

3,125  

2,925  

0  

12,833  

1804015070  

 طرح
ملي

لان 
ي ك

ها
 

  

  

  

  

  

  

  

5,820  

314,000  

0  

0  

0  

0  

0  

0  

11,122  

0  

0  

0  

0  

285,000  

11,122  

0  

285,000  

296,434  

1804015022  

م و 
ي عل

هبر
و را

ت 
ديري

ه م
ك ب

كم
ري

فناو
 

  

  

  

  

  

  

  

15,000  

20,000  

20,000  

0  

0  

0  

0  

0  

0  

0  

0  

0  

0  

0  

20,000  

0  

0  

20,000  



ه (
مار

 ش
رم
ف

3
ينه
هز

ت 
ارا
عتب
د ا
آور
 بر

: (
 

جي
رو
و خ

مه 
رنا
ب ب

حس
بر 

ي 
جر

ه م
تگا

دس
ي 
ا

  
ش

وه
 پژ
صل

ف
 

ايه
ي پ

ها
 

ري
ناو
و ف

ت 
يقا
حق
م، ت

علو
ت 
زار
ي و

اور
 فن
م و

 عل
اي
كه
پار

 و 
شي

وه
 پژ
ات

سس
 مؤ
ز و

راك
ي: م

ا
 

  

  

  

  

  

  

  

  

 

يال
ن ر

يليو
ه م

لغ ب
مبا

 

شماره برنامه / خروجي  

برنامه اجرايي / خروجي 
(خدمت يا محصول نهايي)  

يي
نها

جه 
 نتي
د يا

يام
/ پ

ي 
كم

ف 
هد

 

عملكرد  1397  

مصوب  1398  

رد 
رآو

ب
13

99
 

پيش بيني   1400  

سنجه عملكرد  

دار
مق

 
ي 
بها

ده
 ش
ام
تم

 
ينه
هز

 
لي
سن
 پر
اي
ه

 
اب

جتن
ا

 
ذير

ناپ
 

ينه
هز

ير 
سا

 ها 
لي
تقا
ت ان

داخ
پر

 
مع
ج

 

عملكرد  1397  

عملكرد  1398  

برآورد  1399  

عملكرد  1397  

عملكرد  1398  

برآورد  1399  

عمومي   

اختصاصي  

ساير منابع  

عمومي   

اختصاصي  

ساير منابع  

عمومي   

اختصاصي  

ساير منابع  

عمومي   

اختصاصي  

ساير منابع  

عمومي   

اختصاصي  

ساير منابع  

1804015035  

ري
راهب

ت و 
ديري

م
 

  

  

  

  

  

  

  

12,000  

15,000  

22,000  

0  

0  

0  

0  

0  

0  

0  

0  

0  

0  

0  

22,000  

0  

0  

25,000  

1804003000  

ش
ژوه

ه پ
نام
بر

 
ايه
ي پ

ها
 

ي 
ا

ي 
گاه

نش
دا

 

سرانه مقاله علمي 
پژوهشي  

  

  

  

  

  

  

6,850,870  

10,794,323  

1,502,348  

89,261  

0 

6,595,301  

937,776  

0 

719,849  

474,137  

0 

20,561  

250,000  

0 

8,838,059  

1,751,174  

0 

11,595,770  

1804003027  

 اي
پايه

ي 
ش ها

ژوه
 از پ

يت
حما

 

  

  

  

  

  

  

  

4,608,266  

7,145,026  

838,587  

72,380  

0  

4,318,353  

662,003  

0  

402,704  

302,021  

0  

6,854  

250,000  

0  

5,566,498  

1,286,404  

0  

7,376,883  

1804003026  

يان
ز پا

ت ا
حماي

 
امه

ن
 

  

  

  

  

  

  

  

1,579,346  

2,303,174  

439,326  

14,168  

0  

1,407,909  

179,455  

0  

218,562  

48,140  

0  

6,854  

0  

0  

2,072,651  

241,763  

0  

2,648,179  

1804003029  

صت
ه فر

ام ب
اعز

 
لي 

داخ
ي (

العات
 مط

هاي
جي)

خار
و 

 

  

  

  

  

  

  

  

663,258  

1,346,123  

224,435  

2,713  

0  

869,039  

96,318  

0  

98,583  

123,976  

0  

6,853  

0  

0  

1,198,910  

223,007  

0  

1,570,708  

1804052000  

ش
ژوه

ه پ
نام
بر

 
دي

هبر
ي را

ها
 

نرخ رشد توليدات 
علمي  

  

  

  

  

  

  

73,201  

120,417  

52,070  

11,800  

0 

17,310  

3,472  

0 

9,929  

31,228  

0 

0 

0 

0 

79,309  

46,500  

0 

133,737  



ه (
مار

 ش
رم
ف

3
ينه
هز

ت 
ارا
عتب
د ا
آور
 بر

: (
 

جي
رو
و خ

مه 
رنا
ب ب

حس
بر 

ي 
جر

ه م
تگا

دس
ي 
ا

  
ش

وه
 پژ
صل

ف
 

ايه
ي پ

ها
 

ري
ناو
و ف

ت 
يقا
حق
م، ت

علو
ت 
زار
ي و

اور
 فن
م و

 عل
اي
كه
پار

 و 
شي

وه
 پژ
ات

سس
 مؤ
ز و

راك
ي: م

ا
 

  

  

  

  

  

  

  

  

 

يال
ن ر

يليو
ه م

لغ ب
مبا

 

شماره برنامه / خروجي  

برنامه اجرايي / خروجي 
(خدمت يا محصول نهايي)  

يي
نها

جه 
 نتي
د يا

يام
/ پ

ي 
كم

ف 
هد

 

عملكرد  1397  

مصوب  1398  

رد 
رآو

ب
13

99
 

پيش بيني   1400  

سنجه عملكرد  

دار
مق

 
ي 
بها

ده
 ش
ام
تم

 
ينه
هز

 
لي
سن
 پر
اي
ه

 
اب

جتن
ا

 
ذير

ناپ
 

ينه
هز

ير 
سا

 ها 
لي
تقا
ت ان

داخ
پر

 
مع
ج

 

عملكرد  1397  

عملكرد  1398  

برآورد  1399  

عملكرد  1397  

عملكرد  1398  

برآورد  1399  

عمومي   

اختصاصي  

ساير منابع  

عمومي   

اختصاصي  

ساير منابع  

عمومي   

اختصاصي  

ساير منابع  

عمومي   

اختصاصي  

ساير منابع  

عمومي   

اختصاصي  

ساير منابع  

1804052004  

فته
ج يا

روي
ت

 
شي

ژوه
ي پ

ها
 

  

  

  

  

  

  

  

0  

62,894  

0  

0  

0  

0  

0  

0  

0  

0  

0  

0  

0  

0  

0  

0  

0  

0  

1804052005  

شي
ژوه

ژه پ
پرو

 

  

  

  

  

  

  

  

73,201  

57,523  

52,070  

11,800  

0  

17,310  

3,472  

0  

9,929  

31,228  

0  

0  

0  

0  

79,309  

46,500  

0  

133,737  

1804004001  

وم 
 عل
امه

شن
دان

ن 
دوي

ه ت
نام
بر

مي
سلا

ا
 

تدوين دانشنامه  

  

  

  

  

  

  

40,534  

11,025  

11,592  

0 

0 

1,008  

0 

0 

0 

0 

0 

0 

0 

0 

12,600  

0 

0 

13,745  

1804004001  

يف
تال

 
وين

و تد
مه 

ترج
 ،

 

  

  

  

  

  

  

  

40,534  

11,025  

11,592  

0  

0  

1,008  

0  

0  

0  

0  

0  

0  

0  

0  

12,600  

0  

0  

13,745  

1804053000  

ي 
سان

م ان
علو

عه 
وس

ه ت
نام
بر

عي
تما
اج

 

نرخ رشد توليدات علمي  

  

  

  

  

  

  

1,399,820  

2,357,039  

1,319,219  

57,300  

0 

574,269  

239,300  

0 

153,847  

77,500  

0 

0 

0 

0 

2,047,335  

374,100  

0 

2,703,107  



ه (
مار

 ش
رم
ف

3
ينه
هز

ت 
ارا
عتب
د ا
آور
 بر

: (
 

جي
رو
و خ

مه 
رنا
ب ب

حس
بر 

ي 
جر

ه م
تگا

دس
ي 
ا

  
ش

وه
 پژ
صل

ف
 

ايه
ي پ

ها
 

ري
ناو
و ف

ت 
يقا
حق
م، ت

علو
ت 
زار
ي و

اور
 فن
م و

 عل
اي
كه
پار

 و 
شي

وه
 پژ
ات

سس
 مؤ
ز و

راك
ي: م

ا
 

  

  

  

  

  

  

  

  

 

يال
ن ر

يليو
ه م

لغ ب
مبا

 

شماره برنامه / خروجي  

برنامه اجرايي / خروجي 
(خدمت يا محصول نهايي)  

يي
نها

جه 
 نتي
د يا

يام
/ پ

ي 
كم

ف 
هد

 

عملكرد  1397  

مصوب  1398  

رد 
رآو

ب
13

99
 

پيش بيني   1400  

سنجه عملكرد  

دار
مق

 
ي 
بها

ده
 ش
ام
تم

 
ينه
هز

 
لي
سن
 پر
اي
ه

 
اب

جتن
ا

 
ذير

ناپ
 

ينه
هز

ير 
سا

 ها 
لي
تقا
ت ان

داخ
پر

 
مع
ج

 

عملكرد  1397  

عملكرد  1398  

برآورد  1399  

عملكرد  1397  

عملكرد  1398  

برآورد  1399  

عمومي   

اختصاصي  

ساير منابع  

عمومي   

اختصاصي  

ساير منابع  

عمومي   

اختصاصي  

ساير منابع  

عمومي   

اختصاصي  

ساير منابع  

عمومي   

اختصاصي  

ساير منابع  

1804053032  

اني
 انس

لوم
ي ع

شها
ژوه

ي پ
عتلا

ا
 

  

  

  

  

  

  

  

0  

10,000  

3,200  

0  

0  

1,800  

0  

0  

5,006  

0  

0  

0  

0  

0  

10,006  

0  

0  

10,000  

1804053028  

الي
ش ع

موز
ار آ

آم
 

  

  

  

  

  

  

  

24,425  

33,090  

20,546  

1,000  

0  

10,000  

2,000  

0  

2,511  

1,300  

0  

0  

0  

0  

33,057  

4,300  

0  

40,103  

1804053025  

شي
ژوه

ژه پ
پرو

 

  

  

  

  

  

  

  

1,031,105  

1,608,326  

979,767  

37,500  

0  

347,531  

193,150  

0  

103,899  

54,450  

0  

0  

0  

0  

1,431,197  

285,100  

0  

1,925,913  

1804053000  

ري
 نگا

امه
نشن

ه دا
شكد

ژوه
پ

 

  

  

  

  

  

  

  

0  

79,000  

35,679  

0  

0  

28,627  

0  

0  

11,442  

4,000  

0  

0  

0  

0  

75,748  

4,000  

0  

69,500  

1804053014  

ش
 دان
ش

يماي
پ

 
گان

وخت
آم

 

  

  

  

  

  

  

  

24,425  

33,090  

20,546  

1,000  

0  

10,000  

2,000  

0  

2,511  

1,300  

0  

0  

0  

0  

33,057  

4,300  

0  

40,103  

1804053034  

فته
ج يا

روي
ت

 ها 

  

  

  

  

  

  

  

72,231  

140,820  

65,799  

11,300  

0  

37,236  

28,650  

0  

7,900  

14,000  

0  

0  

0  

0  

110,935  

53,950  

0  

235,259  



ه (
مار

 ش
رم
ف

3
ينه
هز

ت 
ارا
عتب
د ا
آور
 بر

: (
 

جي
رو
و خ

مه 
رنا
ب ب

حس
بر 

ي 
جر

ه م
تگا

دس
ي 
ا

  
ش

وه
 پژ
صل

ف
 

ايه
ي پ

ها
 

ري
ناو
و ف

ت 
يقا
حق
م، ت

علو
ت 
زار
ي و

اور
 فن
م و

 عل
اي
كه
پار

 و 
شي

وه
 پژ
ات

سس
 مؤ
ز و

راك
ي: م

ا
 

  

  

  

  

  

  

  

  

 

يال
ن ر

يليو
ه م

لغ ب
مبا

 

شماره برنامه / خروجي  

برنامه اجرايي / خروجي 
(خدمت يا محصول نهايي)  

يي
نها

جه 
 نتي
د يا

يام
/ پ

ي 
كم

ف 
هد

 

عملكرد  1397  

مصوب  1398  

رد 
رآو

ب
13

99
 

پيش بيني   1400  

سنجه عملكرد  

دار
مق

 
ي 
بها

ده
 ش
ام
تم

 
ينه
هز

 
لي
سن
 پر
اي
ه

 
اب

جتن
ا

 
ذير

ناپ
 

ينه
هز

ير 
سا

 ها 
لي
تقا
ت ان

داخ
پر

 
مع
ج

 

عملكرد  1397  

عملكرد  1398  

برآورد  1399  

عملكرد  1397  

عملكرد  1398  

برآورد  1399  

عمومي   

اختصاصي  

ساير منابع  

عمومي   

اختصاصي  

ساير منابع  

عمومي   

اختصاصي  

ساير منابع  

عمومي   

اختصاصي  

ساير منابع  

عمومي   

اختصاصي  

ساير منابع  

1804053037  

يني
رآفر

ه كا
شكد

 دان
ك به

كم
 

  

  

  

  

  

  

  

0  

20,000  

0  

0  

0  

20,000  

0  

0  

0  

0  

0  

0  

0  

0  

20,000  

0  

0  

20,000  

1804053031  

ابي
 فار

واره
جشن

 

  

  

  

  

  

  

  

12,533  

17,986  

9,662  

1,250  

0  

7,831  

1,250  

0  

0  

0  

0  

0  

0  

0  

17,493  

2,500  

0  

22,249  

1804053021  

شي
موز

ره آ
دو

 

  

  

  

  

  

  

  

28,083  

58,000  

56,000  

0  

0  

26,000  

2,000  

0  

3,000  

0  

0  

0  

0  

0  

85,000  

2,000  

0  

87,000  

1804053027  

صي
خص

ت ت
دما

خ
 

  

  

  

  

  

  

  

51,654  

86,500  

50,000  

0  

0  

30,000  

0  

0  

2,000  

2,000  

0  

0  

0  

0  

82,000  

2,000  

0  

91,000  

1804053017  

كترا
ر د

شگ
ژوه

ي پ
يرو

ن
 

  

  

  

  

  

  

  

84,184  

146,407  

35,064  

2,350  

0  

23,958  

4,750  

0  

10,060  

0  

0  

0  

0  

0  

69,082  

7,100  

0  

88,308  

1804053035  

رشد
ي ا

ناس
ارش

ر ك
شگ

ژوه
ي پ

يرو
ن

 

  

  

  

  

  

  

  

71,180  

123,820  

42,956  

2,900  

0  

31,286  

5,500  

0  

5,518  

450  

0  

0  

0  

0  

79,760  

8,850  

0  

73,672  



ه (
مار

 ش
رم
ف

3
ينه
هز

ت 
ارا
عتب
د ا
آور
 بر

: (
 

جي
رو
و خ

مه 
رنا
ب ب

حس
بر 

ي 
جر

ه م
تگا

دس
ي 
ا

  
ش

وه
 پژ
صل

ف
 

ايه
ي پ

ها
 

ري
ناو
و ف

ت 
يقا
حق
م، ت

علو
ت 
زار
ي و

اور
 فن
م و

 عل
اي
كه
پار

 و 
شي

وه
 پژ
ات

سس
 مؤ
ز و

راك
ي: م

ا
 

  

  

  

  

  

  

  

  

 

يال
ن ر

يليو
ه م

لغ ب
مبا

 

شماره برنامه / خروجي  

برنامه اجرايي / خروجي 
(خدمت يا محصول نهايي)  

يي
نها

جه 
 نتي
د يا

يام
/ پ

ي 
كم

ف 
هد

 

عملكرد  1397  

مصوب  1398  

رد 
رآو

ب
13

99
 

پيش بيني   1400  

سنجه عملكرد  

دار
مق

 
ي 
بها

ده
 ش
ام
تم

 
ينه
هز

 
لي
سن
 پر
اي
ه

 
اب

جتن
ا

 
ذير

ناپ
 

ينه
هز

ير 
سا

 ها 
لي
تقا
ت ان

داخ
پر

 
مع
ج

 

عملكرد  1397  

عملكرد  1398  

برآورد  1399  

عملكرد  1397  

عملكرد  1398  

برآورد  1399  

عمومي   

اختصاصي  

ساير منابع  

عمومي   

اختصاصي  

ساير منابع  

عمومي   

اختصاصي  

ساير منابع  

عمومي   

اختصاصي  

ساير منابع  

عمومي   

اختصاصي  

ساير منابع  

1804051000  

ايه
م پ

علو
عه 

وس
ه ت
نام
بر

 

نرخ رشد توليدات 
علمي  

  

  

  

  

  

  

14,336  

26,277  

8,000  

0 

0 

2,750  

0 

0 

0 

0 

0 

0 

0 

0 

10,750  

0 

0 

11,825  

1804051001  

ضي
 ريا

كده
هش

 پژو
ك به

كم
 

  

  

  

  

  

  

  

471  

5,277  

0  

0  

0  

750  

0  

0  

0  

0  

0  

0  

0  

0  

750  

0  

0  

825  

1804051002  

ك 
فيزي

ختر
 و ا

جوم
كز ن

 مر
ك به

كم
اغه

مر
 

  

  

  

  

  

  

  

13,865  

21,000  

8,000  

0  

0  

2,000  

0  

0  

0  

0  

0  

0  

0  

0  

10,000  

0  

0  

11,000  

1804010000  

عي
طبي

وم 
 عل
عه
وس

ه ت
نام
بر

 

نرخ رشد توليدات 
علمي  

  

  

  

  

  

  

1,117,428  

1,621,584  

837,777  

78,000  

0 

509,904  

349,100  

0 

48,699  

0 

0 

0 

0 

0 

1,396,380  

427,100  

0 

2,030,682  

1804010015  

رس
ج فا

 خلي
ملي

روز 
ت 

داش
زرگ

ب
 

  

  

  

  

  

  

  

1,000  

970  

0  

0  

0  

0  

0  

0  

1,000  

0  

0  

0  

0  

0  

1,000  

0  

0  

1,092  

1804010026  

شي
ژوه

ژه پ
پرو

 

  

  

  

  

  

  

  

664,239  

875,831  

560,683  

47,000  

0  

289,352  

92,600  

0  

11,556  

0  

0  

0  

0  

0  

861,591  

139,600  

0  

1,115,503  



ه (
مار

 ش
رم
ف

3
ينه
هز

ت 
ارا
عتب
د ا
آور
 بر

: (
 

جي
رو
و خ

مه 
رنا
ب ب

حس
بر 

ي 
جر

ه م
تگا

دس
ي 
ا

  
ش

وه
 پژ
صل

ف
 

ايه
ي پ

ها
 

ري
ناو
و ف

ت 
يقا
حق
م، ت

علو
ت 
زار
ي و

اور
 فن
م و

 عل
اي
كه
پار

 و 
شي

وه
 پژ
ات

سس
 مؤ
ز و

راك
ي: م

ا
 

  

  

  

  

  

  

  

  

 

يال
ن ر

يليو
ه م

لغ ب
مبا

 

شماره برنامه / خروجي  

برنامه اجرايي / خروجي 
(خدمت يا محصول نهايي)  

يي
نها

جه 
 نتي
د يا

يام
/ پ

ي 
كم

ف 
هد

 

عملكرد  1397  

مصوب  1398  

رد 
رآو

ب
13

99
 

پيش بيني   1400  

سنجه عملكرد  

دار
مق

 
ي 
بها

ده
 ش
ام
تم

 
ينه
هز

 
لي
سن
 پر
اي
ه

 
اب

جتن
ا

 
ذير

ناپ
 

ينه
هز

ير 
سا

 ها 
لي
تقا
ت ان

داخ
پر

 
مع
ج

 

عملكرد  1397  

عملكرد  1398  

برآورد  1399  

عملكرد  1397  

عملكرد  1398  

برآورد  1399  

عمومي   

اختصاصي  

ساير منابع  

عمومي   

اختصاصي  

ساير منابع  

عمومي   

اختصاصي  

ساير منابع  

عمومي   

اختصاصي  

ساير منابع  

عمومي   

اختصاصي  

ساير منابع  

1804010024  

ش
ژوه

پ
 

گان
جنوب

ي 
ها

 

  

  

  

  

  

  

  

12,977  

29,100  

10,089  

5,000  

0  

6,840  

1,000  

0  

1,349  

0  

0  

0  

0  

0  

18,278  

6,000  

0  

33,193  

1804010018  

ژوه
پ

 
ريد

ي گ
شها

 

  

  

  

  

  

  

  

0  

0  

5,930  

0  

0  

4,070  

5,000  

0  

0  

0  

0  

0  

0  

0  

10,000  

5,000  

0  

16,000  

1804010021  

ش
ژوه

پ
 

 نور
شمه

ي چ
ها

 

  

  

  

  

  

  

  

47,089  

57,373  

43,477  

0  

0  

10,000  

2,300  

0  

0  

0  

0  

0  

0  

0  

53,477  

2,300  

0  

61,124  

1804010027  

ش
ژوه

پ
 

ش
رايان

ابر 
ي 
ها

 

  

  

  

  

  

  

  

0  

0  

5,640  

0  

0  

4,360  

7,000  

0  

0  

0  

0  

0  

0  

0  

10,000  

7,000  

0  

18,000  

1804010022  

ش
ژوه

پ
 

خانه
صد 

ي ر
ها

 

  

  

  

  

  

  

  

51,353  

113,059  

29,850  

0  

0  

71,393  

13,000  

0  

0  

0  

0  

0  

0  

0  

101,243  

13,000  

0  

124,367  

1804010025  

فته
ج يا

روي
ت

 ها 

  

  

  

  

  

  

  

15,296  

49,810  

34,792  

0  

0  

17,986  

8,500  

0  

9,980  

0  

0  

0  

0  

0  

62,758  

8,500  

0  

59,477  



ه (
مار

 ش
رم
ف

3
ينه
هز

ت 
ارا
عتب
د ا
آور
 بر

: (
 

جي
رو
و خ

مه 
رنا
ب ب

حس
بر 

ي 
جر

ه م
تگا

دس
ي 
ا

  
ش

وه
 پژ
صل

ف
 

ايه
ي پ

ها
 

ري
ناو
و ف

ت 
يقا
حق
م، ت

علو
ت 
زار
ي و

اور
 فن
م و

 عل
اي
كه
پار

 و 
شي

وه
 پژ
ات

سس
 مؤ
ز و

راك
ي: م

ا
 

  

  

  

  

  

  

  

  

 

يال
ن ر

يليو
ه م

لغ ب
مبا

 

شماره برنامه / خروجي  

برنامه اجرايي / خروجي 
(خدمت يا محصول نهايي)  

يي
نها

جه 
 نتي
د يا

يام
/ پ

ي 
كم

ف 
هد

 

عملكرد  1397  

مصوب  1398  

رد 
رآو

ب
13

99
 

پيش بيني   1400  

سنجه عملكرد  

دار
مق

 
ي 
بها

ده
 ش
ام
تم

 
ينه
هز

 
لي
سن
 پر
اي
ه

 
اب

جتن
ا

 
ذير

ناپ
 

ينه
هز

ير 
سا

 ها 
لي
تقا
ت ان

داخ
پر

 
مع
ج

 

عملكرد  1397  

عملكرد  1398  

برآورد  1399  

عملكرد  1397  

عملكرد  1398  

برآورد  1399  

عمومي   

اختصاصي  

ساير منابع  

عمومي   

اختصاصي  

ساير منابع  

عمومي   

اختصاصي  

ساير منابع  

عمومي   

اختصاصي  

ساير منابع  

عمومي   

اختصاصي  

ساير منابع  

1804010028  

صي
خص

ت ت
دما

خ
 

  

  

  

  

  

  

  

253,737  

357,265  

106,184  

21,000  

0  

67,103  

205,400  

0  

22,729  

0  

0  

0  

0  

0  

196,016  

226,400  

0  

456,239  

1804010020  

اتي
حقيق

ي ت
پيما

س 
يانو

ي اق
كشت

 

  

  

  

  

  

  

  

27,081  

43,190  

20,915  

0  

0  

18,209  

3,000  

0  

0  

0  

0  

0  

0  

0  

39,124  

3,000  

0  

46,036  

1804010023  

رن
ه س

شگا
زماي

 با آ
ري

مكا
ه

 

  

  

  

  

  

  

  

17,202  

62,275  

0  

5,000  

0  

11,843  

1,500  

0  

2,085  

0  

0  

0  

0  

0  

13,928  

6,500  

0  

64,862  

1804010016  

كترا
ر د

شگ
ژوه

ي پ
يرو

ن
 

  

  

  

  

  

  

  

27,454  

32,711  

20,217  

0  

0  

8,748  

9,800  

0  

0  

0  

0  

0  

0  

0  

28,965  

9,800  

0  

34,789  

1804048000  

سي
هند

م م
علو

عه 
وس

ه ت
نام
بر

 

نرخ رشد توليدات 
علمي و فناوري  

  

  

  

  

  

  

38,800  

70,000  

0 

0 

0 

74,201  

0 

0 

0 

0 

0 

0 

0 

0 

74,201  

0 

0 

81,621  

1804048001  

اك
اه پ

شگ
 دان
طرح

ي 
جرا

به ا
ك 

كم
 

  

  

  

  

  

  

  

38,800  

70,000  

0  

0  

0  

74,201  

0  

0  

0  

0  

0  

0  

0  

0  

74,201  

0  

0  

81,621  



ه (
مار

 ش
رم
ف

3
ينه
هز

ت 
ارا
عتب
د ا
آور
 بر

: (
 

جي
رو
و خ

مه 
رنا
ب ب

حس
بر 

ي 
جر

ه م
تگا

دس
ي 
ا

  
ش

وه
 پژ
صل

ف
 

ايه
ي پ

ها
 

ري
ناو
و ف

ت 
يقا
حق
م، ت

علو
ت 
زار
ي و

اور
 فن
م و

 عل
اي
كه
پار

 و 
شي

وه
 پژ
ات

سس
 مؤ
ز و

راك
ي: م

ا
 

  

  

  

  

  

  

  

  

 

يال
ن ر

يليو
ه م

لغ ب
مبا

 

شماره برنامه / خروجي  

برنامه اجرايي / خروجي 
(خدمت يا محصول نهايي)  

يي
نها

جه 
 نتي
د يا

يام
/ پ

ي 
كم

ف 
هد

 

عملكرد  1397  

مصوب  1398  

رد 
رآو

ب
13

99
 

پيش بيني   1400  

سنجه عملكرد  

دار
مق

 
ي 
بها

ده
 ش
ام
تم

 
ينه
هز

 
لي
سن
 پر
اي
ه

 
اب

جتن
ا

 
ذير

ناپ
 

ينه
هز

ير 
سا

 ها 
لي
تقا
ت ان

داخ
پر

 
مع
ج

 

عملكرد  1397  

عملكرد  1398  

برآورد  1399  

عملكرد  1397  

عملكرد  1398  

برآورد  1399  

عمومي   

اختصاصي  

ساير منابع  

عمومي   

اختصاصي  

ساير منابع  

عمومي   

اختصاصي  

ساير منابع  

عمومي   

اختصاصي  

ساير منابع  

عمومي   

اختصاصي  

ساير منابع  

 1804012000  

ند 
 رو
زي

سا
ند 
ست
ه م

نام
بر

ري
ناو
و ف

لم 
ت ع

شرف
پي

 

گسترش مستند سازي

  

  

  

  

  

  

174,570  

211,819  

138,786  

30,119  

0 

17,474  

27,278  

0 

4,260  

103  

0 

0 

0 

0 

160,520  

57,500  

0 

234,073  

1804012008  

شي
ژوه

ژه پ
پرو

 

  

  

  

  

  

  

  

16,441  

11,002  

2,803  

6,500  

0  

3,148  

190  

0  

1,392  

50  

0  

0  

0  

0  

7,343  

6,740  

0  

14,179  

1804012003  

آثار
ي 
ساز

باز
 

  

  

  

  

  

  

  

19,950  

26,500  

15,000  

0  

0  

7,215  

307  

0  

1,320  

25  

0  

0  

0  

0  

23,535  

332  

0  

30,242  

1804012009  

فته
ج يا

روي
ت

 ها 

  

  

  

  

  

  

  

22,178  

40,998  

35,000  

0  

0  

7,111  

400  

0  

1,548  

28  

0  

0  

0  

0  

43,659  

428  

0  

45,070  

1804012007  

وي
فنار

م و 
ي عل

ساز
ستند

م
 

  

  

  

  

  

  

  

116,001  

133,319  

85,983  

23,619  

0  

0  

26,381  

0  

0  

0  

0  

0  

0  

0  

85,983  

50,000  

0  

144,582  

مع
ج

 

  

  

  

  

  

  

  

10,567,303  

17,156,102  

4,320,715  

308,738  

0 

8,252,915  

1,666,680  

0 

1,047,299  

601,573  

0 

439,209  

258,349  

342,000  

14,060,138  

2,835,340  

342,000  

18,944,767  

 



ه (
مار

 ش
رم
ف

3
ينه
هز

ت 
ارا
عتب
د ا
آور
 بر

: (
 

جي
رو
و خ

مه 
رنا
ب ب

حس
بر 

ي 
جر

ه م
تگا

دس
ي 
ا

  
ش

وه
 پژ
صل

ف
 

ايه
ي پ

ها
 

هور
جم

س 
رئي

ي 
اور
 فن
ي و

علم
ت 

اون
 مع

ي:
ا

 

  

  

  

  

  

  

  

  

 

يال
ن ر

يليو
ه م

لغ ب
مبا

 

شماره برنامه / خروجي  

برنامه اجرايي / خروجي 
(خدمت يا محصول نهايي)  

يي
نها

جه 
 نتي
د يا

يام
/ پ

ي 
كم

ف 
هد

 

عملكرد  1397  

مصوب  1398  

رد 
رآو

ب
13

99
 

پيش بيني   1400  

سنجه عملكرد  

دار
مق

 
ام
 تم
اي
به

 
ده
ش

 
ينه
هز

 
لي
سن
 پر
اي
ه

 
اب

جتن
ا

 
ذير

ناپ
 

ينه
هز

ير 
سا

 ها 
لي
تقا
ت ان

داخ
پر

 
مع
ج

 

عملكرد  1397  

عملكرد  1398  

برآورد  1399  

عملكرد  1397  

عملكرد  1398  

برآورد  1399  

عمومي   

اختصاصي  

ساير منابع  

عمومي   

اختصاصي  

ساير منابع  

عمومي   

اختصاصي  

ساير منابع  

عمومي   

اختصاصي  

ساير منابع  

عمومي   

اختصاصي  

ساير  منابع  

1804039000  

ت 
يري
مد

 و 
ش

ژوه
ه پ
نام
بر

ري
ناو
و ف

لم 
ع

 

نرخ رشد  توليدات
علمي و فناوري  

  

  

  

  

  

  

236,824  

170,844  

86,000  

0  

0  

5,732  

0  

0  

11,000  

0  

0  

85,000  

0  

0  

187,732  

0  

0  

206,368  

1804039008  

ست
سيا

ت و 
ديري

م
 

ري
گذا

 

  

  

  

  

  

  

  

58,937  

32,900  

0  

0  

0  

0  

0  

0  

0  

0  

0  

40,000  

0  

0  

40,000  

0  

0  

44,000  

1804039009

امه
برن

 
رت

نظا
ي و 

ريز
 

  

  

  

  

  

  

  

57,350  

34,000  

24,000  

0  

0  

0  

0  

0  

11,000  

0  

0  

0  

0  

0  

35,000  

0  

0  

39,368  

1804039007

عات
مطال

جام 
ان

 

  

  

  

  

  

  

  

80,504  

58,450  

18,000  

0  

0  

1,000  

0  

0  

0  

0  

0  

45,000  

0  

0  

64,000  

0  

0  

68,500  

1804039006

 راه
اي 

داده
 روي

ز و
مراك

ي 
نداز

ا
ري

فناو
 

  

  

  

  

  

  

  

30,800  

35,000  

35,000  

0  

0  

2,500  

0  

0  

0  

0  

0  

0  

0  

0  

37,500  

0  

0  

40,000  

1804039005

ناور
ي ف

دها
واح

بي 
رزيا

ا
 

  

  

  

  

  

  

  

4,957  

5,634  

4,500  

0  

0  

1,548  

0  

0  

0  

0  

0  

0  

0  

0  

6,048  

0  

0  

8,500  

1804039004

وژه
ي پر

زياب
ار

 

  

  

  

  

  

  

  

4,276  

4,860  

4,500  

0  

0  

684  

0  

0  

0  

0  

0  

0  

0  

0  

5,184  

0  

0  

6,000  

مع
ج

 

 

 

 

 

 

 

 

236,824  

170,844  

86,000  

0 

0 

5,732  

0 

0 

11,000  

0 

0 

85,000  

0 

0 

187,732  

0 

0 

206,368  



1804046000  

 و 
علم

ي 
هبر

و را
ش 

ژوه
ه پ
نام
بر

ري
ناو
ف

 

نرخ رشد توليدات علمي 
و فناوري  

  

  

  

  

  

  

3,763  

16,713  

7,461  

0 

0 

334  

0 

0 

8,938  

0 

0 

0 

0 

0 

16,733  

0 

0 

18,407  

180404600
1  

وژه
ي پر

زياب
ار

 ها 

  

  

  

  

  

  

  

1,128  

5,118  

2,284  

0  

0  

100  

0  

0  

2,735  

0  

0  

0  

0  

0  

5,119  

0  

0  

5,635  

1804046002

عات
مطال

جام 
ان

 

  

  

  

  

  

  

  

976  

4,025  

1,795  

0  

0  

81  

0  

0  

2,159  

0  

0  

0  

0  

0  

4,035  

0  

0  

4,438  

1804046004

ناور
ي ف

دها
واح

بي 
رزيا

ا
 

  

  

  

  

  

  

  

976  

4,970  

2,224  

0  

0  

100  

0  

0  

2,644  

0  

0  

0  

0  

0  

4,968  

0  

0  

5,463  

1804046003

 راه
ري

فناو
ي 
دها

ويدا
 و ر

راكز
ي م

نداز
ا

 

  

  

  

  

  

  

  

683  

2,600  

1,158  

0  

0  

53  

0  

0  

1,400  

0  

0  

0  

0  

0  

2,611  

0  

0  

2,871  

1804042000  

ي 
هبر

و را
ش 

ژوه
ه پ
نام
بر

ات
لاع

 اط
ري

ناو
و ف

ت 
اطا

رتب
ا

 

نرنخ رشد توليدات
علمي و فناوري  

  

  

  

  

  

  

0 

40,400  

10,000  

0 

0 

23,350  

7,500  

0 

7,083  

13,139  

0 

0 

0 

0 

40,433  

20,639  

0 

65,116  

1804042004

عات
مطال

جام 
ان

 

  

  

  

  
  

  

  

0  

16,600  

4,817  

0  

0  

3,343  

3,500  

0  

2,022  

6,544  

0  

0  

0  

0  

10,182  

10,044  

0  

26,744  

1804042003

وژه
ي پر

زياب
ار

 ها 

  

  

  

  
  

  

  

0  

4,800  

463  

0  

0  

2,544  

500  

0  

858  

3,762  

0  

0  

0  

0  

3,865  

4,262  

0  

8,515  

1804042006

ناور
ي ف

دها
واح

بي 
رزيا

ا
 

  

  

  

  
  

  

  

0  

9,500  

1,756  

0  

0  

5,963  

1,000  

0  

2,010  

1,187  

0  

0  

0  

0  

9,729  

2,187  

0  

12,890  

1804042007

تي 
ديري

م م
 نظا

زش
آمو

ري
فناو

م و 
ي عل

كها
پار

 

  

  

  

  
  

  

  

0  

0  

0  

0  

0  

5,000  

1,000  

0  

0  

0  

0  

0  

0  

0  

5,000  

1,000  

0  

1,000  

1804042005

ز و 
مراك

ي 
نداز

راه ا
ري

فناو
ي 
دها

ويدا
ر

 

  

  

  

  
  

  

  

0  

9,500  

2,964  

0  

0  

6,500  

1,500  

0  

2,193  

1,646  

0  

0  

0  

0  

11,657  

3,146  

0  

15,967  



1804015000  

ي 
هبر

و را
ش 

وه
 پژ
مه
رنا
ب

ري
ناو
و ف

لم 
ع

 

نرخ رشد توليدات علمي و 
فناوري  

  

  

  

  

  

  

138,658  

273,243  

158,228  

11,270  

0 

89,555  

27,680  

0 

4,090  

6,330  

0 

0 

0 

0 

251,873  

45,280  

0 

332,310  

1804015061

ري
 هن
رات

مقر
ط و 

ضواب
 

  

  

  

  
  

  

  

7,450  

33,400  

33,233  

0  

0  

1,180  

0  

0  

0  

0  

0  

0  

0  

0  

34,413  

0  

0  

37,786  

1804015051

ري
گذا

ت 
ياس

س
 

  

  

  

  
  

  

  

86,106  

116,843  

81,230  

0  

0  

50,866  

280  

0  

90  

0  

0  

0  

0  

0  

132,186  

280  

0  

145,723  

1804015028

وژه
پر

 
شي

ژوه
ي پ

ها
 

  

  

  

  
  

  

  

45,102  

123,000  

43,765  

11,270  

0  

37,509  

27,400  

0  

4,000  

6,330  

0  

0  

0  

0  

85,274  

45,000  

0  

148,801  

1804009000

ايه
م پ

علو
عه 

وس
ه ت
نام
بر

 

نرخ رشد توليدات 
علمي  

  

  

  

  

  

  

82,774  

138,506  

111,607  

0 

0 

2,692  

0 

0 

13,909  

0 

0 

0 

0 

0 

128,208  

0 

0 

141,030  

1804009011

شي
ژوه

ژه پ
پرو

 

  

  

  

  
  

  

  

35,794  

56,049  

43,775  

0  

0  

1,750  

0  

0  

9,041  

0  

0  

0  

0  

0  

54,566  

0  

0  

60,024  

1804009010

فته
ج يا

روي
ت

 ها 

  

  

  

  
  

  

  

24,744  

41,208  

32,178  

0  

0  

942  

0  

0  

4,868  

0  

0  

0  

0  

0  

37,988  

0  

0  

41,786  

1804009011

شي
ژوه

ژه پ
پرو

 

  

  

  

  
  

  

  

22,236  

41,249  

35,654  

0  

0  

0  

0  

0  

0  

0  

0  

0  

0  

0  

35,654  

0  

0  

39,220  

1804053000

وم 
 عل
عه
وس

ه ت
نام
بر

عي
تما
 اج
ني
سا
ان

 

نرخ رشد توليدات 
علمي  

  

  

  

  

  

  

54,307  

144,078  

96,871  

2,400  

0 

28,377  

19,200  

0 

5,720  

2,400  

0 

0 

0 

0 

130,968  

24,000  

0 

163,565  



1804053025

شي
ژوه

ژه پ
پرو

 

  

  

  

  
  

  

  

43,502  

112,888  

73,562  

500  

0  

20,380  

16,700  

0  

3,160  

2,000  

0  

0  

0  

0  

97,102  

19,200  

0  

127,694  

1804053017

كترا
ر د

شگ
ژوه

ي پ
يرو

ن
 

  

  

  

  
  

  

  

5,291  

7,200  

3,597  

0  

0  

1,500  

500  

0  

509  

0  

0  

0  

0  

0  

5,606  

500  

0  

18,059  

1804053035

سي 
شنا

كار
گر 

هش
پژو

ي 
يرو

ن
رشد

ا
 

  

  

  

  
  

  

  

5,514  

23,990  

19,712  

1,900  

0  

6,497  

2,000  

0  

2,051  

400  

0  

0  

0  

0  

28,260  

4,300  

0  

17,812  

1804054000

ي 
سان

م ان
علو

عه 
وس

ت
عي

تما
اج

 

نرخ رشد توليدات 
علمي  

  

  

  

  

  

  

155,190  

228,585  

241,728  

0 

0 

2,057  

0 

0 

0 

0 

0 

0 

0 

0 

243,785  

0 

0 

268,164  

1804054002

شي
ژوه

ژه پ
پرو

 

  

  

  

  
  

  

  

85,445  

111,314  

129,550  

0  

0  

2,057  

0  

0  

0  

0  

0  

0  

0  

0  

131,607  

0  

0  

144,768  

1804054004

فته
ج يا

روي
ت

 ها 

  

  

  

  
  

  

  

18,778  

28,271  

35,503  

0  

0  

0  

0  

0  

0  

0  

0  

0  

0  

0  

35,503  

0  

0  

39,053  

1804054005

يان
جو

دانش
ش 

موز
آ

 

  

  

  

  
  

  

  

50,967  

89,000  

76,675  

0  

0  

0  

0  

0  

0  

0  

0  

0  

0  

0  

76,675  

0  

0  

84,343  

مع
ج

 

  

  

  

  
  

  

  

628,812  

1,094,085  

855,895  

13,670  

0 

168,723  

54,380  

0 

39,740  

46,369  

0 

0 

0 

0 

1,064,358  

114,419  

0 

1,293,186  

 

 
 



ه (
مار

 ش
رم
ف

3
ينه
هز

ت 
ارا
عتب
د ا
آور
 بر

: (
 

جي
رو
و خ

مه 
رنا
ب ب

حس
بر 

ي 
جر

ه م
تگا

دس
ي 
ا

  
ش

وه
 پژ
صل

ف
 

ايه
ي پ

ها
 

 و 
علم

ي 
كها

پار
 و 
شي

وه
 پژ
ات

سس
 مؤ
ز و

راك
ي: م

ا
ان
ست
هنگ

 فر
ي،
گاه

نش
 دا
هاد

ي ج
اور
فن

 
اير
 س
ا و
ه

 

  

  

  

  

  

  

  

  

 

يال
ن ر

يليو
ه م

لغ ب
مبا

 

شماره برنامه / خروجي  

برنامه اجرايي / خروجي 
(خدمت يا محصول نهايي)  

يي
نها

جه 
 نتي
د يا

يام
/ پ

ي 
كم

ف 
هد

 

عملكرد  1397  

مصوب  1398  

رد 
رآو

ب
13

99
 

پيش بيني   1400  

سنجه عملكرد  

دار
مق

 
ده
 ش
ام
 تم
اي
به

 
ينه
هز

 
لي
سن
 پر
اي
ه

 
اب

جتن
ا

 
ذير

ناپ
 

ينه
هز

ير 
سا

 ها 
لي
تقا
ت ان

داخ
پر

 
مع
ج

 

عملكرد  1397  

عملكرد  1398  

برآورد  1399  

عملكرد  1397  

عملكرد  1398  

برآورد  1399  

عمومي   

اختصاصي  

ساير منابع  

عمومي   

اختصاصي  

ساير منابع  

عمومي   

اختصاصي  

ساير منابع  

عمومي   

اختصاصي  

ساير منابع  

عمومي   

اختصاصي  

ساير منابع  

1804006000  

 از 
ري

سدا
و پا

ت 
قوي

ه ت
نام
بر

سي
فار

ن 
زبا

 

گزارش  

  

  

  

  

  

  

144,620  

184,660  

175,000  

0 

0 

14,358  

0 

0 

0 

18,000  

0 

0 

0 

0 

189,358  

18,000  

0 

228,250  

1804006002  

اني
 اير

هاي
ويش

و گ
نها 

 زبا
وين

تد
 

  

  

  

  

  

  

  

42,620  

53,000  

53,858  

0  

0  

2,000  

0  

0  

0  

6,000  

0  

0  

0  

0  

55,858  

6,000  

0  

64,750  

1804006004  

  واژه
يني

گز
 

  

  

  

  

  

  

  

52,000  

64,660  

59,000  

0  

0  

9,000  

0  

0  

0  

6,000  

0  

0  

0  

0  

68,000  

6,000  

0  

83,750  

1804006005  

امه
نشن

ن دا
دوي

ت
 

  

  

  

  

  

  

  

50,000  

67,000  

62,142  

0  

0  

3,358  

0  

0  

0  

6,000  

0  

0  

0  

0  

65,500  

6,000  

0  

79,750  

1804007000  

ي 
هبر

و را
ش 

ژوه
ه پ
نام
بر

سي
فار

ن 
زبا

ع 
جام

گ 
رهن

ف
 

گزارش  

  

  

  

  

  

  

49,500  

67,900  

55,000  

0 

0 

8,000  

0 

0 

0 

6,500  

0 

0 

0 

0 

63,000  

6,500  

0 

76,344  

1804007005  

سي
 فار

بان
ع ز

جام
گ 

رهن
ن ف

دوي
ت

 

  

  

  

  

  

  

  

49,500  

67,900  

55,000  

0  

0  

8,000  

0  

0  

0  

6,500  

0  

0  

0  

0  

63,000  

6,500  

0  

76,344  

 

 
 



ه (
مار

 ش
رم
ف

3
ينه
هز

ت 
ارا
عتب
د ا
آور
 بر

: (
 

جي
رو
و خ

مه 
رنا
ب ب

حس
بر 

ي 
جر

ه م
تگا

دس
ي 
ا

  

ش
وه
 پژ
صل

ف
 

ايه
ي پ

ها
 

ن و
رما
، د
ت
اش
هد
ت ب

زار
ي و

هش
ژو
ت پ

سا
ؤس

و م
كز 

مرا
ي: 

ا
 

كي
زش

ش پ
موز

آ
 

  

  

  

  

  

  

  

  

 

يال
ن ر

يليو
ه م

لغ ب
مبا

 

شماره برنامه / خروجي  

برنامه اجرايي / خروجي 
(خدمت يا محصول نهايي)  

يي
نها

جه 
 نتي
د يا

يام
/ پ

ي 
كم

ف 
هد

 

عملكرد  1397  

مصوب  1398  

رد 
رآو

ب
13

99
 

پيش بيني   1400  

سنجه عملكرد  

دار
مق

 
ده
 ش
ام
 تم
اي
به

 
ينه
هز

 
لي
سن
 پر
اي
ه

 
اب

جتن
ا

 
ذير

ناپ
 

ينه
هز

ير 
سا

 ها 
لي
تقا
ت ان

داخ
پر

 
مع
ج

 

عملكرد  1397  

عملكرد  1398  

برآورد  1399  

عملكرد  1397  

عملكرد  1398  

برآورد  1399  

عمومي   

اختصاصي  

ساير منابع  

عمومي   

اختصاصي  

ساير منابع  

عمومي   

اختصاصي  

ساير منابع  

عمومي   

اختصاصي  

ساير منابع  

عمومي   

اختصاصي  

ساير منابع  

1804047000  

ي 
ه ا
پاي

ي 
 ها
ش

ژوه
ه پ
نام
بر

ي 
گاه

نش
دا

- 
 و 
كي

زش
پ

كي
زش

راپ
پي

 

سرانه مقاله علمي 
پژوهشي  

  

  

  

  

  

  

102,888  

862,258  

284,595  

0 

0 

404,580  

70,650  

0 

80,922  

11,500  

0 

8,943  

0 

0 

779,040  

82,150  

0 

928,076  

1804047004  

لي 
داخ

ي (
العات

 مط
هاي

ت 
رص

ه ف
ام ب

اعز
جي)

خار
و 

 

  

  

  

  

  

  

  

7,141  

73,637  

24,218  

0  

0  

37,876  

158  

0  

7,000  

0  

0  

1,256  

0  

0  

70,350  

158  

0  

143,754  

1804047002  

مي 
ت عل

 هيا
ضاي

ه اع
نه ب

وها
ي پژ

عطا
ا

ت)
گرن

)
 

  

  

  

  

  

  

  

5,718  

181,080  

71,304  

0  

0  

98,806  

700  

0  

8,021  

11,000  

0  

1,319  

0  

0  

179,450  

11,700  

0  

199,330  

1804047003  

امه
ن ن

 پايا
ت از

حماي
 

  

  

  

  

  

  

  

39,172  

172,418  

37,464  

0  

0  

120,263  

622  

0  

17,466  

0  

0  

5,968  

0  

0  

181,161  

622  

0  

213,646  

1804047001  

 اي
پايه

ي 
ش ها

ژوه
 از پ

يت
حما

 

  

  

  

  

  

  

  

50,857  

435,123  

151,609  

0  

0  

147,635  

69,170  

0  

48,435  

500  

0  

400  

0  

0  

348,079  

69,670  

0  

371,346  

مع
ج

 

 

 

 

 

 

 

 

102,888  

862,258  

284,595  

0 

0 

404,580  

70,650  

0 

80,922  

11,500  

0 

8,943  

0 

0 

779,040  

82,150  

0 

928,076  



ه (
مار

 ش
رم
ف

4
يي
جرا

ه ا
نام
 بر
ب
حس

بر 
ي 
جر

ه م
تگا

دس
ت  

ارا
عتب
د ا
آور
 بر

: (
 

ش
وه
 پژ
صل

ف
 

ايه
ي پ

ها
 

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

  

 
 

 
 

 
 

 
 

 
 

 
 

 
 

 
يال

ن ر
يليو

ه م
لغ ب

مبا
 

ره 
شما قه

طب
 

ي 
بند مه 
رنا
ب

ي / 
راي
اج

اه 
ستگ

د
يي
جرا

ا
 

ر / 
گذا

ست
سيا

اه 
ستگ

د
يي
جرا

ه ا
نام
بر

 

ي / 
كم

ف 
هد

جه 
 نتي
د يا

يام
پ

يي
نها

 
ينه
هز

ت 
ارا
عتب
ا

 
 اي

يي
دارا

ك 
تمل

ت 
ارا
عتب
ا

 
ايه
سرم

ي 
ها

 
 اي

مي
مو
ه ع

دج
 بو
كل

ع 
جم

 

سنجه عملكرد  

مقدار  

اولويت اجراي 
برنامه  

عملكرد  1397  

مصوب  1388  

رد 
رآو

ب
13

99
 

پيش بيني   1400  

اولويت اجراي 
برنامه  

عملكرد  1397  

مصوب  1388  

رد 
رآو

ب
13

99
 

پيش بيني   1400  

عمومي   

اختصاصي  

جمع  

عمومي   

اختصاصي  

جمع  

برآورد سال 
1399  

پيش بيني  
1400  

ت 
سا
ؤس

و م
كز 

مرا
رك

و پا
ي 
هش

ژو
پ

 
ي 
ها

 و 
ات

قيق
تح

م، 
علو

ت 
زار
و

ري
ناو
ف

 

 

 

 

10,567,303  

17,156,102  

14,060,138  

2,835,340  

 
16895478 

18,944,767 

  

  

  

  

  

  

  

  

  

1804015000  

ش و
ژوه

مه پ
برنا

 
م و 

ي عل
هبر

را ري
فناو

 

رخ رشد 
توليدات علمي 

فناي

 

 

857,744  

1,943,618  

1,440,984  

178,966  

1,619,950  

2,140,207  

 

182,760  

201121  

 

 

272265  

333565  

 

 

1804003000

ش
ژوه

مه پ
برنا

 
پايه

ي 
ها

 
ي 
ا

هي
شگا

دان
 

سرانه مقاله 
علمي 
ژهش

 

 

6,850,870  

10,794,323  

8,838,059  

1,751,174  

10,589,233  

11,595,770  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

1804052000

ش
ژوه

مه پ
برنا

 
دي

هبر
ي را

ها
 

نرخ رشد 
 توليدات علمي

 

 

73,201  

120,417  

79,309  

46,500  

125,809  

133,737  

 

863  

2,200  

 

 

2,200   

2,200   

 

 

1804004001

وم 
ه عل

شنام
ن دان

دوي
مه ت

برنا
مي

سلا
ا

 

تدوين 
 دانشنامه

 

 

40,534  

11,025  

12,600  

0  

12,600  

13,745  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

1804053000

ني 
نسا

وم ا
ه عل

وسع
مه ت

برنا
عي

جتما
ا

 

نرخ رشد 
 توليدات علمي

 

 

1,399,820  

2,357,039  

2,047,335  

374,100  

2,421,435  

2,703,107  

 

10,166  

33285  

 

 

10,166  

33285  

 

 



ه (
مار

 ش
رم
ف

3
ينه
هز

ت 
ارا
عتب
د ا
آور
 بر

: (
 

جي
رو
و خ

مه 
رنا
ب ب

حس
بر 

ي 
جر

ه م
تگا

دس
ي 
ا

  

ش
وه
 پژ
صل

ف
 

ايه
ي پ

ها
 

ن و
رما
، د
ت
اش
هد
ت ب

زار
ي و

هش
ژو
ت پ

سا
ؤس

و م
كز 

مرا
ي: 

ا
 

كي
زش

ش پ
موز

آ
 

  

  

  

  

  

  

  

  

 

يال
ن ر

يليو
ه م

لغ ب
مبا

 

شماره برنامه / خروجي  

برنامه اجرايي / خروجي 
(خدمت يا محصول نهايي)  

يي
نها

جه 
 نتي
د يا

يام
/ پ

ي 
كم

ف 
هد

 

عملكرد  1397  

مصوب  1398  

رد 
رآو

ب
13

99
 

پيش بيني   1400  

سنجه عملكرد  

دار
مق

 
ده
 ش
ام
 تم
اي
به

 
ينه
هز

 
لي
سن
 پر
اي
ه

 
اب

جتن
ا

 
ذير

ناپ
 

ينه
هز

ير 
سا

 ها 
لي
تقا
ت ان

داخ
پر

 
مع
ج

 

عملكرد  1397  

عملكرد  1398  

برآورد  1399  

عملكرد  1397  

عملكرد  1398  

برآورد  1399  

عمومي   

اختصاصي  

ساير منابع  

عمومي   

اختصاصي  

ساير منابع  

عمومي   

اختصاصي  

ساير منابع  

عمومي   

اختصاصي  

ساير منابع  

عمومي   

اختصاصي  

ساير منابع  

1804051000

پايه
وم 

ه عل
وسع

مه ت
برنا

 

نرخ رشد 
توليدات 

ل

 

 

14,336  

26,277  

10,750  

0  

10,750  

11,825  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

1804010000  

عي
طبي

وم 
ه عل

وسع
مه ت

برنا
 

نرخ رشد 
 توليدات علمي

 

 

1,117,428  

1,621,584  

1,396,380  

427,100  

1,823,480  

2,030,682  

  

78,788  

183,400  

  

  

499,400  

159,400  

  

  

1804048000  

سي
هند

م م
علو

عه 
توس

مه 
برنا

 

نرخ رشد 
توليدات  علمي و 
فنا

 

 

38,800  

70,000  

74,201  

0  

74,201  

81,621  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

 

وند 
ي ر

ساز
تند 

 مس
امه

برن
ري

فناو
م و 

ت عل
شرف

پي
 

گسترش 
 مستند سازي

 

 

174,570  

211,819  

160,520  

57,500  

218,020  

234,073  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

1804041000  

ان 
ز زب

ي ا
سدار

و پا
ت 

تقوي
مه 

برنا
سي

 فار
دب

و ا
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

2,063  

5,000  

 

 

5,000   

5,000   

 

 

 
ي 
اور
 فن
ي و

علم
ت 

اون
مع

هور
جم

س 
رئي

 

 

 

  

236,824  

170,844  

187,732  

0 

 
187,732  

 
206,368  

  

  

  

 

 

 

 

 

 

1804039000

ت 
يري
مد

 و 
ش

ژوه
ه پ
نام
بر

ري
ناو
و ف

لم 
ع

 

نرخ رشد توليدات علمي و 
 فناوري

  

  

236,824  

170,844  

187,732  

0  

 187,732  

 206,368  

  

  

  

 

 

 

 

 

 



ॷماره (( ່م 
٤٤

ਪیی ا ඟ໔ ଓฬୀ ا
ࣹࡣب   ୀ یඹख़ ശণگاه  ات  د ࢼංبار ୀآورد ا

 : (
  

ش
وه
 پژ
صل

ف
 

عه
وس

ي ت
ها

 
 اي

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

  

 
 

 
 

 
 

 
 

 
 

 
 

 
 

 
يال

ن ر
يليو

ه م
لغ ب

مبا
 

ره 
شما قه

طب
 

ي 
بند مه 
رنا
ب

ي / 
راي
اج

اه 
ستگ

د
يي
جرا

ا
 

ر / 
گذا

ست
سيا

اه 
ستگ

د
يي
جرا

ه ا
نام
بر

 

ي / 
كم

ف 
هد

جه 
 نتي
د يا

يام
پ

يي
نها

 
ينه
هز

ت 
ارا
عتب
ا

 
 اي

يي
دارا

ك 
تمل

ت 
ارا
عتب
ا

 
ايه
سرم

ي 
ها

 
 اي

جه 
ود
ل ب

ع ك
جم

مي
مو
ع

 

سنجه  عملكرد  

مقدار  

اولويت اجراي برنامه  

عملكرد  1397  

مصوب  1388  

رد 
رآو

ب
13

99
 

پيش بيني   1400  

اولويت اجراي برنامه  

عملكرد  1397  

مصوب  1388  

رد 
رآو

ب
13

99
 

پيش بيني   1400  

عمومي   

اختصاصي  

جمع  

عمومي   

اختصاصي  

جمع  

برآورد سال 
1399  

پيش بيني  
1400  

ت 
سا
ؤس

و م
كز 

مرا
م، 
علو

ت 
زار
ي و

هش
ژو
پ

ري
ناو
و ف

ت 
يقا
حق
ت

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

1805051000  

ي 
شها

ژوه
ه پ
نام
بر

ري
 نگ
ده
 آين
ه و

سع
تو

 

نرخ رشد توليدات 
علمي  

 

 

62,527  

125,000  

113,560  

18,000  

131560  

144916  

 

 

 

 

 

 

 

113,560  

144916  

1805003000

ش
ژوه

ه پ
نام
بر

 
ي 
ها

عه
وس

ت
 

هي
شگا

دان
ي 
ا

 

دستاورد  

 

 

4,320,725  

6,055,010  

2187583  

4160036  

6347619  

6639375  

 

 

 

 

 

 

 

2187583  

6639375  

1805068000

ي 
شها

ژوه
ه پ
نام
بر

عه
وس

ت
 

گي
رهن

ي ف
ا

- 
ني
دي

 

نرخ رشد توليدات
علمي  

 

 

86,411  

164,915  

188687  

0  

188687  

207723  

 

 

 

 

 

 

 

188687  

207723  

1805062000

ش
ژوه

ه پ
نام
بر

 
ي 
ها
دي

ربر
كا

 

پروژه عملياتي 
شده  

 

 

289,495  

428,433  

84008  

180868  

264876  

352116  

 

 

 

 

 

 

 

84008  

352116  

1805049000

ي 
ساز

ي 
جار

ه ت
نام
بر

ي 
اور
 فن
ت و

اطا
رتب
ا

ات
لاع

اط
 

ايده تجاري سازي 
شده  

 

 

0  

5173,852  

49567  

17361  

66928  

71884  

 

 

 

 

 

 

 

49567  

71884  



ه (
مار

 ش
رم
ف

3
ينه
هز

ت 
ارا
عتب
د ا
آور
 بر

: (
 

جي
رو
و خ

مه 
رنا
ب ب

حس
بر 

ي 
جر

ه م
تگا

دس
ي 
ا

  

ش
وه
 پژ
صل

ف
 

ايه
ي پ

ها
 

ن و
رما
، د
ت
اش
هد
ت ب

زار
ي و

هش
ژو
ت پ

سا
ؤس

و م
كز 

مرا
ي: 

ا
 

كي
زش

ش پ
موز

آ
 

  

  

  

  

  

  

  

  

 

يال
ن ر

يليو
ه م

لغ ب
مبا

 

شماره برنامه / خروجي  

برنامه اجرايي / خروجي 
(خدمت يا محصول نهايي)  

يي
نها

جه 
 نتي
د يا

يام
/ پ

ي 
كم

ف 
هد

 

عملكرد  1397  

مصوب  1398  

رد 
رآو

ب
13

99
 

پيش بيني   1400  

سنجه عملكرد  

دار
مق

 
ده
 ش
ام
 تم
اي
به

 
ينه
هز

 
لي
سن
 پر
اي
ه

 
اب

جتن
ا

 
ذير

ناپ
 

ينه
هز

ير 
سا

 ها 
لي
تقا
ت ان

داخ
پر

 
مع
ج

 

عملكرد  1397  

عملكرد  1398  

برآورد  1399  

عملكرد  1397  

عملكرد  1398  

برآورد  1399  

عمومي   

اختصاصي  

ساير منابع  

عمومي   

اختصاصي  

ساير منابع  

عمومي   

اختصاصي  

ساير منابع  

عمومي   

اختصاصي  

ساير منابع  

عمومي   

اختصاصي  

ساير منابع  

1805005000

ي 
ساز

ي 
جار

ه ت
نام
بر

فته
يا

 
شي

وه
 پژ
اي
ه

 

ايده تجاري سازي 
شده  

 

 

1,309,095  

2,317,473  

1809944  

717379  

2527323  

2837538  

 

 

 

 

 

 

 

1809944  

2837538  

1805066000  

عه 
وس

ه ت
نام
بر

ش
وه
پژ

 
ري

 هن
اي
ه

 

نرخ رشد توليدات 
علمي و فناوري  

 

 

15,886  

32,200  

23465  

500  

23965  

26812  

 

10,238  

3,600  

 

 

3,600  

3,600  

27065  

30412  

1805064000  

وم 
 عل
عه
وس

ه ت
نام
بر

كي
زش

پ
 

نرخ رشد توليدات 
علمي و فناوري  

 

 

165,519  

225,580  

199819  

29600  

229419  

252901  

 

3,038  

15,200  

 

 

23,200  

23,200  

223019  

276101  

1805065000

وم 
 عل
عه
وس

ه ت
نام
بر

زي
اور
كش

 

نرخ رشد توليدات
علمي و فناوري  

 

 

195,475  

345,485  

313642  

25253  

338895  

365572  

 

6,394  

14,500  

 

 

14,500  

14,500  

328142  

380072  

1805006000  

وم 
 عل
عه
وس

ه ت
نام
بر

يي
ارو
ن د

اها
گي

 

نرخ رشد توليدات 
علمي و فناوري  

 

 

12,691  

21,000  

18000  

3000  

210000  

24800  

 

1,1
26

 
2,7

50
 

 

 

2,7
50

  
2,7

50
  

20750  

27550  

1805008000  

وم 
 عل
عه
وس

ه ت
نام
بر

ري
ناو
و ف

ي 
دس

مهن
 

نرخ رشد توليدات علمي و
فناوري  

 

 

1,861,993  

2,623,125  

2399987  

361425  

601412  

3008221  

 

220,722  

343600  

 

 

425700  

357500  

2825687  

3365721  



ه (
مار

 ش
رم
ف

3
ينه
هز

ت 
ارا
عتب
د ا
آور
 بر

: (
 

جي
رو
و خ

مه 
رنا
ب ب

حس
بر 

ي 
جر

ه م
تگا

دس
ي 
ا

  

ش
وه
 پژ
صل

ف
 

ايه
ي پ

ها
 

ن و
رما
، د
ت
اش
هد
ت ب

زار
ي و

هش
ژو
ت پ

سا
ؤس

و م
كز 

مرا
ي: 

ا
 

كي
زش

ش پ
موز

آ
 

  

  

  

  

  

  

  

  

 

يال
ن ر

يليو
ه م

لغ ب
مبا

 

شماره برنامه / خروجي  

برنامه اجرايي / خروجي 
(خدمت يا محصول نهايي)  

يي
نها

جه 
 نتي
د يا

يام
/ پ

ي 
كم

ف 
هد

 

عملكرد  1397  

مصوب  1398  

رد 
رآو

ب
13

99
 

پيش بيني   1400  

سنجه عملكرد  

دار
مق

 
ده
 ش
ام
 تم
اي
به

 
ينه
هز

 
لي
سن
 پر
اي
ه

 
اب

جتن
ا

 
ذير

ناپ
 

ينه
هز

ير 
سا

 ها 
لي
تقا
ت ان

داخ
پر

 
مع
ج

 

عملكرد  1397  

عملكرد  1398  

برآورد  1399  

عملكرد  1397  

عملكرد  1398  

برآورد  1399  

عمومي   

اختصاصي  

ساير منابع  

عمومي   

اختصاصي  

ساير منابع  

عمومي   

اختصاصي  

ساير منابع  

عمومي   

اختصاصي  

ساير منابع  

عمومي   

اختصاصي  

ساير منابع  

1805025000  

وم 
 عل
عه
وس

ه ت
نام
بر

يم 
 اقل
ي و

اس
شن
هوا

سي
شنا

 

نرخ رشد توليدات 
علمي و فناوري  

 

 

49,011  

130,500  

87500  

45000  

132500  

156250  

 

10,
000

 
39,

718
 

 

 

25,
000

  
25,

000
  

112500  

181250  

1805074000  

فن
عه 

وس
ه ت
نام
بر

 
ني
فري

آ
 

نرخ رشد  
فن  آفريني   

 

 

1,028,559  

2,227,589  

1784905  

560740  

2345645  

2574835  

 

449,043  

941600  

 

 

818600  

986500  

2603505  

3561335  

1805044000  

ش 
ستر

و گ
عه 

وس
ه ت
نام
بر

كي
زش

م پ
علو

 

نرخ رشد توليدات 
علمي و فناوري  

 

 

51,941  

68,500  

47400  

21100  

68500  

73240  

 

 

 

 

 

 

 

47400  

73240  

1805037000  

فظ
ه ح

نام
بر

 
 و 
في
عر
، م

ري
ناو
و ف

لم 
ر ع

شا
انت

 

گسترش، حفظ و 
ترويج  

 

 

759,234  

1,148,187  

938503  

133500  

1072003  

1240838  

 

50,720  

16,700  

 

 

16,700  

16,700  

955203  

1257538  

1805020000  

 از 
ت
ماي
ه ح

نام
بر

ي 
اس
پلم
 دي
ا و
ريه

مكا
ه

ري
ناو
و ف

لم 
ع

 

گسترش  
همكاري  ها   

 

 

40,246  

50,510  

38386  

2000  

40386  

42725  

 

1,332  

4,000  

 

 

4,000  

4,000  

42386  

46725  



ه (
مار

 ش
رم
ف

3
ينه
هز

ت 
ارا
عتب
د ا
آور
 بر

: (
 

جي
رو
و خ

مه 
رنا
ب ب

حس
بر 

ي 
جر

ه م
تگا

دس
ي 
ا

  

ش
وه
 پژ
صل

ف
 

ايه
ي پ

ها
 

ن و
رما
، د
ت
اش
هد
ت ب

زار
ي و

هش
ژو
ت پ

سا
ؤس

و م
كز 

مرا
ي: 

ا
 

كي
زش

ش پ
موز

آ
 

  

  

  

  

  

  

  

  

 

يال
ن ر

يليو
ه م

لغ ب
مبا

 

شماره برنامه / خروجي  

برنامه اجرايي / خروجي 
(خدمت يا محصول نهايي)  

يي
نها

جه 
 نتي
د يا

يام
/ پ

ي 
كم

ف 
هد

 

عملكرد  1397  

مصوب  1398  

رد 
رآو

ب
13

99
 

پيش بيني   1400  

سنجه عملكرد  

دار
مق

 
ده
 ش
ام
 تم
اي
به

 
ينه
هز

 
لي
سن
 پر
اي
ه

 
اب

جتن
ا

 
ذير

ناپ
 

ينه
هز

ير 
سا

 ها 
لي
تقا
ت ان

داخ
پر

 
مع
ج

 

عملكرد  1397  

عملكرد  1398  

برآورد  1399  

عملكرد  1397  

عملكرد  1398  

برآورد  1399  

عمومي   

اختصاصي  

ساير منابع  

عمومي   

اختصاصي  

ساير منابع  

عمومي   

اختصاصي  

ساير منابع  

عمومي   

اختصاصي  

ساير منابع  

عمومي   

اختصاصي  

ساير منابع  

 

ي 
اور
 فن
ي و

علم
ت 

اون
مع

هور
جم

س 
رئي

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

1805039000  

زي 
 سا

ري
تجا

مه 
برنا

شي
ژوه

ي پ
دها

تاور
دس

 

ايده تجاري سازي شده   

 

 

1197281  

1558987  

1705078  

0  

1705078  

2000658  

 

 

 

 

 

 

 

1705078  

2000658  

1805005000  

ي 
ساز

ي 
جار

ه ت
نام
بر

فته
يا

 
شي

وه
 پژ
اي
ه

 

ايده تجاري سازي 
شده  

 

 

11416  

14425  

9446  

0  

9446  

15976  

 

 

 

 

 

 

 

9446  

15976  

1805070000  

فن
عه 

وس
ه ت
نام
بر

 
ني
فري

آ
 

نرخ رشد فن آفريني 

 

 

722  

14175  

9481  

0  

9481  

15838  

 

 

 

 

 

 

 

9481  

15838  

1805043000  

ش 
ستر

و گ
عه 

وس
ه ت
نام
بر

 فن
ني
فري

آ
 

نرخ رشد واحدهاي 
فنآوري  

 

 

99119  

62811  

35516  

0  

35516  

40000  

 

9,750  

8,000  

 

 

8,000  

76,000  

43516  

116000  



ه (
مار

 ش
رم
ف

3
ينه
هز

ت 
ارا
عتب
د ا
آور
 بر

: (
 

جي
رو
و خ

مه 
رنا
ب ب

حس
بر 

ي 
جر

ه م
تگا

دس
ي 
ا

  

ش
وه
 پژ
صل

ف
 

ايه
ي پ

ها
 

ن و
رما
، د
ت
اش
هد
ت ب

زار
ي و

هش
ژو
ت پ

سا
ؤس

و م
كز 

مرا
ي: 

ا
 

كي
زش

ش پ
موز

آ
 

  

  

  

  

  

  

  

  

 

يال
ن ر

يليو
ه م

لغ ب
مبا

 

شماره برنامه / خروجي  

برنامه اجرايي / خروجي 
(خدمت يا محصول نهايي)  

يي
نها

جه 
 نتي
د يا

يام
/ پ

ي 
كم

ف 
هد

 

عملكرد  1397  

مصوب  1398  

رد 
رآو

ب
13

99
 

پيش بيني   1400  

سنجه عملكرد  

دار
مق

 
ده
 ش
ام
 تم
اي
به

 
ينه
هز

 
لي
سن
 پر
اي
ه

 
اب

جتن
ا

 
ذير

ناپ
 

ينه
هز

ير 
سا

 ها 
لي
تقا
ت ان

داخ
پر

 
مع
ج

 

عملكرد  1397  

عملكرد  1398  

برآورد  1399  

عملكرد  1397  

عملكرد  1398  

برآورد  1399  

عمومي   

اختصاصي  

ساير منابع  

عمومي   

اختصاصي  

ساير منابع  

عمومي   

اختصاصي  

ساير منابع  

عمومي   

اختصاصي  

ساير منابع  

عمومي   

اختصاصي  

ساير منابع  

1805014000  

 از 
ت
ماي
ه ح

نام
بر

ان
اور
 فن
ن و

گرا
هش

ژو
پ

 

پژوهشگر و فناور  

 

 

231319  

225000  

205000  

0  

205000  

265500  

 

1351  

3000  

 

 

3000  

3000  

208000  

268500  

1805040000  

عه 
وس

ز ت
ت ا

ماي
ه ح

نام
بر

ري
ناو
و ف

وم 
عل

 
 نو
اي
ه

 

نرخ رشد توليدات 
علمي و  فناوري  

 

 

1297282  

1766358  

1526895  

0  

1526895  

1679585  

 

4501  

9000  

 

 

9000  

9000  

1535895  

176585  

1805017000  

عه 
وس

ز ت
ت ا

ماي
ه ح

نام
بر

انو
ي ن

اور
فن

 

نرخ رشد توليدات 
نانو  

 

 

564283  

433500  

483516  

0  

483516  

531000  

 

59,030  

59,000  

 

 

40000  

40000  

523516  

571000  

1805019000  

عه 
وس

ز ت
ت ا

ماي
ه ح

نام
بر

ايه
سرم

ي 
تقا
و ار

 
ي 
ها

ني
سا
ان

 

نخبه و استعدادهاي 
برتر  

 

 

551800  

661000  

620985  

6000  

626985  

689084  

 

4688  

3000  

 

 

3000  

3000  

623985  

692084  

1805042000  

عه 
وس

ز ت
ت ا

ماي
ه ح

نام
بر

ت 
يس
ش ز

ستر
و گ

ري
ناو
ف

 

نرخ رشد توليدات 
زيست فناوري  

 

 

189211  

223000  

255435  

0  

255435  

280979  

 

825  

2500  

 

 

2500  

2500  

257935  

283479  



ه (
مار

 ش
رم
ف

3
ينه
هز

ت 
ارا
عتب
د ا
آور
 بر

: (
 

جي
رو
و خ

مه 
رنا
ب ب

حس
بر 

ي 
جر

ه م
تگا

دس
ي 
ا

  

ش
وه
 پژ
صل

ف
 

ايه
ي پ

ها
 

ن و
رما
، د
ت
اش
هد
ت ب

زار
ي و

هش
ژو
ت پ

سا
ؤس

و م
كز 

مرا
ي: 

ا
 

كي
زش

ش پ
موز

آ
 

  

  

  

  

  

  

  

  

 

يال
ن ر

يليو
ه م

لغ ب
مبا

 

شماره برنامه / خروجي  

برنامه اجرايي / خروجي 
(خدمت يا محصول نهايي)  

يي
نها

جه 
 نتي
د يا

يام
/ پ

ي 
كم

ف 
هد

 

عملكرد  1397  

مصوب  1398  

رد 
رآو

ب
13

99
 

پيش بيني   1400  

سنجه عملكرد  

دار
مق

 
ده
 ش
ام
 تم
اي
به

 
ينه
هز

 
لي
سن
 پر
اي
ه

 
اب

جتن
ا

 
ذير

ناپ
 

ينه
هز

ير 
سا

 ها 
لي
تقا
ت ان

داخ
پر

 
مع
ج

 

عملكرد  1397  

عملكرد  1398  

برآورد  1399  

عملكرد  1397  

عملكرد  1398  

برآورد  1399  

عمومي   

اختصاصي  

ساير منابع  

عمومي   

اختصاصي  

ساير منابع  

عمومي   

اختصاصي  

ساير منابع  

عمومي   

اختصاصي  

ساير منابع  

عمومي   

اختصاصي  

ساير منابع  

1805041000  

 از 
ت
ماي
ه ح

نام
بر

ري
مكا

ش ه
ستر

گ
 

 و 
ها

ري
ناو
و ف

لم 
ي ع

اس
پلم
دي

 

گسترش همكاري ها 

 

 

144276  

228000  

200804  

0  

200804  

220884  

 

 

 

 

 

 

 

200804  

220884  

 

        



        
  

 چهل و چهارم فصل

 تحقيق و توسعه در
امور آموزش و پژوهش



 

 

 

 

 

 

 

 



 715 توسعه ...   و و چهارم: تحقيق چهل نهم: امور آموزش و پژوهش / فصل بخش برنامه عملياتي دوسالانه بخشي/قسمت دوم: 

 
 مقدمه -1 

 :شود ميفصول زير منظور  اي سرمايهي ها داراييو تملك  اي هزينهدر اين فصل اعتبارات 
 فصل آموزش و پرورش عمومي 
 فصل آموزش فني و حرفه اي و مهارت آموزي 
 فصل آموزش عالي 
 اي هاي پايه فصل پژوهش 
 اي ههاي توسع فصل پژوهش 

 ي اجرايي زير انجام مي گيرد:ها برنامهپژوهشي فصول فوق در قالب امور 
 برنامه توسعه كارآفريني 
 برنامه پژوهش هاي پايه اي دانشگاهي 
 برنامه تدوين دانشنامه علوم اسلامي 
 منطقه اي) در زمينه علوم هواشناسي و و اقليم شناسي-برنامه انجام پژوهش هاي پايه اي فرابخشي (ملي 
 پژوهش و راهبري علم وفناوريبرنامه  
 برنامه پژوهش و راهبري فرهنگ جامع بان فارسي 
 برنامه پژوهش هاي توسعه اي دانشگاهي 
 برنامه توسعه فن آفريني 
 ديني –برنامه پژوهش هاي توسعه اي فرهنگي  
 كي و پيراپزشكيپزش –برنامه پژوهش هاي توسعه اي ميراث هنر اسلامي و مليبرنامه پژوهش هاي توسعه اي دانشگاهي  
 برنامه توسعه تحقيقات علوم پزشكي 

 گيرد به شرح زير است: ي اجرايي فوق انجام ميها برنامهها و اقداماتي كه در چارچوب  ترين فعاليت مهم
 وري انجام مطالعات بهبود امور بهره 
 هاي آموزشي پيشبرد تحقيقات كاربردي و ارتقاء شاخص 
 و كليدي هاي اجتماعي، اقتصادي انجام پژوهش 
 هاي كاربردي در زمينه علوم و فناوري اطلاعات انجام پژوهش 
 هاي مخاطرات زيست محيطي و بلاياي جوي انجام پژوهش 
 هاي مديريت بحران انجام پژوهش 
 هاي مقاوم سازي و بازسازي سازه ها انجام پژوهش 
 برگزاري همايش هاي علمي و پژوهشي 
 توسعه كارآفريني 
 و مقالات حمايت از پايان نامه ها 
 توليد و نشر يافته هاي علمي و آموزشي 
 اعتبار بخشي و ارزشيابي توليدات و محصولات دوره هاي مختلف تحصيلي 
 توسعه اي در سطوح و شاخه هاي مختلف تحصيلي –كاربردي  –هاي بنيادين  انجام پژوهش 
 هاي پژوهش سرا هاي دانش آموزي توسعه پژوهش 
 پژوهشي داخل و خارج از كشور همكاري با دانشگاه ها و مؤسسات 
  راهبري، اجرا و استقرار سامانه ها و رويه هاي نوين الكترونيكي 



 

 



   1  امداد و نجات م:و پنج فصل چهل /رفاه اجتماعي : اموردهم بخش /بخشيبرنامه عملياتي دوسالانه قسمت دوم: 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 بخش دهم
امور رفاه اجتماعي



   1400-1399دولت برنامه عملياتي دوسالانه    2

  



 

 
 

 

 
 فصل چهل و پنجم

 امداد و نجات





   721  امداد و نجات م:و پنج فصل چهل /رفاه اجتماعي : اموردهم بخش /بخشيبرنامه عملياتي دوسالانه قسمت دوم: 

 مقدمه -1 
شود.  در اين فصل اعتبارات جمعيت هلال احمر جمهوري اسلامي ايران، سازمان جوانان هلال احمر و مركز پزشكي حج و زيارت منظور مي

مي باشد. خروجيهاي ذيل برنامه هاي فصل  توانبخشي خدمات توسعهو  توسعه خدمات امداد و نجات برنامه:. دو فصل امداد و نجات شامل 
 امداد و نجات به شرح زير مي باشد:

 :برنامه توسعه خدمات امداد و نجات
 نجات و امداد همگاني و عمومي آموزش هاي دوره ديدگان آموزش
 نجات و امداد خدمات ضوابط تدوين
 سوانح و حوادث يافتگان نجات و امداد

 شده جذب جوانان
 شده جذب داوطلب
 نجات و امداد تخصصي مهارتهاي ديدگان آموزش
 آلات ماشين و تجهيزات تامين و اساسي تعميرات
 :توانبخشي خدمات توسعه

 مكانيكي توانبخشي خدمات پوشش تحت افراد
 فيزيكي توانبخشي خدمات پوشش تحت افراد

 توانبخشي خدمات ضوابط تدوين
 

 وضعيت جمعيت هلال احمر در اسناد فرادستي -2 
 ها تيمأمورشرح وظايف و  -2-1 

مجلس شوراي اسلامي، جمعيت هلال احمر  20/10/1362هاي جمعيت هلال احمر مصوب  براساس ماده واحده قانون وظايف و مسئوليت
ت هاي جمعي المللي مربوط به اهداف، وظايف و مسؤوليت باشد و به كليه تعهدات و قراردادهاي مصوب بين داراي شخصيت حقوقي مستقل مي

ها و قوانين جمهوري اسلامي ايران مغايرت  سياستهلال احمر و صليب سرخ جهاني و مقررات  اتحاديه جهاني صليب سرخ و هلال احمر كه با 
 كند. هاي هلال احمر و صليب سرخ در جهان حفظ مي نداشته باشد پايبند بوده و روابط خود را در چارچوب سياست خارجي كشور با كليه جمعيت

 و وظايف براساس اساسنامه:اهداف 
 عبارتند از:  اهداف جمعيت

 تلاش براي تسكين آلام بشري،
 ها  ها و كوشش در جهت برقراري دوستي و تفاهم متقابل و صلح پايدار ميان ملت تامين احترام انسان 

 ها بدون در نظر گرفتن هيچگونه تبعيض ميان آنها حمايت از زندگي و سلامت انسان
 ر سطح كشور و خارج از كشور بدين قرار است:دوظايف جمعيت 

 ارائه خدمات امدادي در هنگام بروز حوادث و سوانح طبيعي مثل زلزله و سيل و غيره در داخل و خارج از كشور .1
 هاي اوليه در حوادث غيرمترقبه به وسيله امدادگران ارايه كمك .2
و آموزش عمومي در اين زمينه و تربيت كادر امدادي و نيروي ريزي و اقدام در جهت آمادگي مقابله با حوادث و سوانح  برنامه .3

 انساني مورد نياز
 ارسال كمك و اعزام عوامل امدادي و درماني به ساير كشورها در صورت لزوم .4
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آوارگان، پناهندگان، معلولين و ايجاد حس تعاون، تفاهم،  كمك به امر توانبخشي و ارائه خدمات اجتماعي در جهت تسكين آلام .5
 تي و نيكوكاري بين مردمدوس

هاي انساني و كوشش در جهت برقراري و  تلاش در جهت تسكين آلام بشري و كمك به امر سلامت جامعه و دفاع از ارزش .6
 ها.  دوستي و تفاهم متقابل و صلح پايدار ميان ملت

به آنها و تربيت و آموزش جوانان هاي مربوط  ها و فعاليت گيري اداره امور جوانان جمعيت و توسعه مشاركت جوانان در تصميم .7
 مذكور به منظور آماده ساختن آنان در انجام خدمات امدادي و عام المنفعه

كمك به تهيه دارو و وسايل و تجهيزات پزشكي مورد نياز مراكز بهداشتي، درماني و آموزشي كشور با موافقت وزارت بهداشت و  .8
 المللي صليب سرخ و هلال احمر جهاني هستند. تحاديه بينبا همكاري هلال احمر و صليب سرخ جهاني كه عضو ا

 
 :هاي كلي نظام در مورد پيشگيري و كاهش خطرات ناشي از سوانح طبيعي و حوادث غيرمترقبه سياست -2-2 
سازي مسئولان و مردم براي رويارويي با عوارض ناشي ازسوانح  و آگاهي و فرهنگ ايمني و آماده افزايش و گسترش آموزش .1

 .هاي جوي و اقليمي مترقبه به ويژه خطر زلزله و پديده طبيعي و حوادث غير
گسترش و تقويت مطالعات علمي و پژوهشي و حمايت از مراكز موجود، به منظور شناسايي وكاستن از خطرات اينگونه حوادث با  .2

 .اولويت خطر زلزله
 :دام مؤثر و فرماندهي در دوره بحرانايجاد مديريت واحد باتعيين رئيس جمهور براي آمادگي دائمي و اق .3

هاي اجرايي مسئول، به  هاي اطلاعاتي مراكز علمي ـ پژوهشي وسازمان ايجاد نظام مديريت جامع اطلاعات به كمك شبكه -1-3
 .رساني دقيق و بهنگام درزمان وقوع حادثه منظور هشدار به موقع و اطلاع

وجو و نجات در ساعات اوليه، امداد و اسكان موقت  اي سريع و مؤثرعمليات جستها و امكانات لازم براي اجر تقويت آمادگي -2-3
 .فوق هاي هاي داخلي و خارجي در زمينه رساني و سازماندهي كمك هاي تبليغاتي و اطلاع سياست ديدگان، تنظيم آسيب
دولتي و نيروهاي مسلح در  اي عمومي غيرو نهاده هاي مورد نياز اعم از دولتي در اختيار گرفتن كليه امكانات و توانمندي  -3 -3

 .طول زمان بحران
 .ديده اصولي و فني مناطق آسيب سازي ديدگان و باز هاي جامع علمي به منظور بازتواني رواني و اجتماعي آسيب برنامه تدوين .4
 .حمايتي هاي صندوق ويژه و مالي و تشويقي، تسهيلات هاي ها، حمايت بيمه نظامات مؤثر جبران خسارت نظير انواع  گسترش .5

 
مورد پيشگيري و كاهش خطرات دار در برنامه ششم توسعه در هاي اولويتهاي عملياتي و پروژهبرنامه -2-3 

 :ناشي از سوانح طبيعي و حوادث غيرمترقبه
 ارتقاي ارائه آموزش هاي همگاني امداد و نجات -
 توسعه ارائه آموزش هاي تخصصي ويژه امدادگران و نجاتگران -
 گانه امدادي متناسب با جمعيت كل كشور 22تامين اقلام  -
 پوشش پايگاه هاي امداد و نجات متناسب با كل جمعيت كشور -
 ارتقاء فرآيند بازپيوند و بهداشت رواني خانواده ها بعد از بروز حوادث و سوانح -
 تدوين فرآيند عمليات امداد و نجات براساس استانداردهاي ملي و بين المللي -
 تاسيس و راه اندازي پايگاه هاي جديد امداد و نجات برحسب استانداردهاي تدوين شده -
 ساماندهي و ارتقا كيفي و كمي تيم هاي واكنش سريع -



 برنامه عملياتی دوسالانه دولت/بخش نهم: امور آموزش و پژوهش/فصل چهلم: آموزش فنی و حرفه ای و مهارت آموزی  ٧٢٣

 
 

 )ارائه خدمات حمايتي (توانبخشي، درمان اضطراري و رواني -
 تاكيد بر برگزاري مانورهاي آمادگي امداد و نجات -
 حوادث و سوانحكاهش زمان پاسخگويي در  -
 پوشش پايگاه هاي امداد و نجات متناسب با كل جمعيت  -
 انجام عمليات امداد و نجات براساس استانداردهاي ملي و بين المللي -
 كمك به امر كاهش بيماري هاي واگير و غيرواگير گروه هاي هدف. -
 كاهش خطرپذيري ناشي از حوادث و سوانح -
 ائه شده به بازماندگان حوادث و سوانحارتقاء كيفي و كمي خدمات ار -
 تشكيل تيم هاي درمان اضطراري در سطح استانها -
 ارتقاي تجهيزات تخصصي، پشتيباني و لجستيكي امداد و نجات، خودروهاي امدادي، قطعات بالگرد، تجهيزات توانبخشي و ... -
 تدوين بازطراحي مراكز سلامت خارج از كشور -
 

حوزه امداد و نجات در مورد پيشگيري و كاهش خطرات ناشي از سوانح طبيعي اولويتهاي مالي  -2-4 
 :و حوادث غيرمترقبه

 درصد از ميزان استاندارد تعيين شده20قلم) مورد نياز آسيب ديدگان به ميزان حداقل 22تامين سبدكالاي امدادرساني ( -
 پايگاه ساير و فصلي 1200ابت و پايگاه ث 580نگهداري پايگاه هاي امداد و نجات موجود به تعداد  -
 آموزش تخصصي امداد و نجات و آموزش هاي همگاني و عمومي امداد و نجات -
 خريد و تامين بالگرد و تجهيزات امداد هوايين -
 خريد و احداث، نوسازي پايگاه ها، مراكز آموزشي و درماني و توانبخشي، انبارها و ساختمان هاي ستادي -
 رد نياز شبكه امداد و نجات از قبيل آمبولانس، خودروهاي مجهز امداد و نجاتتامين تجهيزات مو -
 تامين هزينه هاي اجتناب ناپذير پرسنلي -
 نگهداري و تعمير تجهيزات امداد هوايي، زميني، دريايي و مخابراتي -
 نجاتتامين هزينه هاي اياب و ذهاب داوطلبان فعال در پايگاه ها و حوادث و سوانح و امداد و  -

 
 ششم توسعه برنامه پنج ساله مواد  آثار مالي و -2-5 

 و به شرح زير مي باشد: 77در قانون برنامه ششم توسعه ، مهمترين حكم ماده قانوني ، ماده 
آوري جامعه، پيشگيري و كاهش خطرات ناشي  جمعيت هلال احمر جمهوري اسلامي ايران به منظور افزايش ضريب ايمني و تاب -77ماده 

 ازحوادث و سوانح، ارائه خدمات بشردوستانه در قالب قوانين بودجه سنواتي اقدامات ذيل را انجام دهد: 
 هاي اجتماعي مردم هاي مردمي و افزايش مشاركت استفاده از توان و ظرفيتكمك به حفظ و ارتقاي سرمايه اجتماعي با  -الف
 توسعه و تقويت شبكه امداد و نجات كشور با هدف اقدامات پيشگيرانه و آمادگي براي پاسخگويي سريع و به موقع به حوادث و سوانح كشور -ب
 .آوري جامعه در مقابل حوادث و سوانح ذيري و افزايش تابهاي همگاني جهت كاهش خطرپ هاي عمومي به ويژه آموزش افزايش آگاهي -پ
%) 1درصد( ) قانون امور گمركي به يك163%) مندرج در ماده(5/0درصد( در راستاي تأمين منابع پايدار در زمينه مقابله با حوادث و سوانح، نيم -ت

 گيرد. احمر قرار مي تي در اختيار جمعيت هلالافزايش پيدا نموده و منابع حاصله پس از واريز به خزانه در قالب بودجه سنوا
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 تصوير كلان فصل -3 
عمليات را به خود اختصاص داده است كه در سطح كل كشور  22281عمليات امداد و نجات ترافيكي در محورهاي برون شهري  1397در سال 

صورت پذيرفته است كه منجر به رهاسازي مورد عمليات نجات فني در محورهاي برون شهري توسط نجاتگران جمعيت هلال احمر  4390
نفر از مصدومين سوانح ترافيكي شده است. در سوانح جوي شامل برف و كولاك، سيل و آبگرفتگي، توفان و... نجاتگران و امدادگران  5373

هزار نفر افراد  248ها به بيش از ماموريت امدادونجات را به انجام رسانده اند كه در اين ماموريت  2361استان كشور  31جمعيت هلال احمر در 
هزار نفر از خدمات اسكان اضطراري بهره مند شده اند. در  30آسيب ديده و در راه مانده خدمات امداد ارائه شده است و همچنين بيش از 

نجات را دريافت نموده اند نفر خدمات لازم امداد و  2639مورد عمليات صورت گرفته كه در اين عمليات  1833عمليات امداد و نجات كوهستان 
 336ساعت صورت گرفته كه  2405مصدوم توسط آمبولانس هاي زميني و هوايي به مراكز درماني انتقال يافته اند. عمليات امداد هوايي  533و 

 است. هزار كيلوگرم جابجايي محموله امدادي انجام شده 94نفر در حوادث مختلف به مراكز درماني انتقال يافته است و حدود 
ريزي شده در حوزه امداد و نجات، دسترسي سريع نيروهاي امداد و نجات در كمترين زمان ممكن براي امداد و نجات  از مهمترين اهداف پايه

 دقيقه بود كه با تجهيز نيروهاي امدادي و انجام 8:25ديدگان  زمان دسترسي براي ارائه خدمات به آسيب 1395باشد. در سال  ديدگان مي آسيب
به هفت دقيقه و پنجاه ثانيه كاهش يافته كه اين امر و كاهش هرچه بيشتر اين زمان  1397دقيقه و در سال  8:05هاي لازم اين زمان به  آموزش

 ديدگان حوادث و سوانح را به لحاظ زمان طلايي براي ارائه خدمات بهبود بخشد. تواند خدمات رساني به آسيبمي
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 مقدمه -1 
ها متعهد هستند با بهترين شكل ممكن آن را  رفاه هر جامعه، بيانگر توجه به شان انساني افراد و همبستگي اجتماعي درآن جامعه است و دولت

سازي به  اي، حمايتي وتوانمند هاي بيمه ريزي، هماهنگي و نظارت در حوزه كنند. راهبري نظام جامع رفاه و تامين اجتماعي از طريق برنامهتامين 
 باشد. منظور تحقق عدالت اجتماعي با رعايت اصول جامعيت، كفايت و فراگيري، رويكرد حوزه رفاه اجتماعي كشور مي

 شود: هاي زير مي هايي است كه موجب دستيابي به شاخص ها و برنامه و تأمين اجتماعي عمدتاً اتخاذ استراتژيهاي قلمرو رفاه  محور فعاليت
 تحقق عدالت اجتماعي�-
 تأمين امنيت اجتماعي، اقتصادي، سياسي و فرهنگي�-
 تأمين و تضمين سطح مناسب معاش براي خانوارها   �-
كارگيري  نوع از طريق به و در نهايت ايجاد تفاهم، همبستگي اجتماعي و كمك به هم نفس افراد و خانوارها در جامعه تقويت آرامش و عزت�-

 هاي اجتماعي. اي، حمايت و مساعدت ابزارهاي بيمه
ترين پيش نيازهاي توسعه پايدار در جوامع مختلف است و بدين جهت همواره سرلوحة كار  مندي و ارتقاء رفاه اجتماعي يكي از اساسي بهره

اي برخوردار از رفاه و  انداز بيست ساله توسعه، جامعه ايراني جامعه گيران قرار دارد. در قانون اساسي و همچنين در سند چشم ن و تصميمريزا برنامه
ترين وظايف حوزه رفاه اجتماعي بر اساس قوانين  هاي برابر به دور از تبعيض در نظر گرفته شده است. مهم امنيت غذايي، تأمين اجتماعي، فرصت

اي و  سازي براي تحقق اصول فراگيري، جامعيت، كفايت نظام، بسط پوشش بيمه اري كشور خصوصاً نظام جامع رفاه و تأمين اجتماعي، زمينهج
 اجتماعي است. اي و حمايتي در نظام جامع رفاه و تامين هاي اجرايي بيمه هماهنگي در برنامه حمايتي كشور و ايجاد

تأمين اجتماعي، صندوق بازنشستگي كشوري،  سازمان، : وزارت تعاون،كار و رفاه اجتماعير كشور عبارتند ازهاي متولي امور بيمه د دستگاه 
هاي بيمه و  روستاييان و عشاير، سازمان بيمه سلامت ايران، سازمان تأمين اجتماعي نيروهاي مسلح، صندوق كشاورزان، صندوق بيمه اجتماعي

هاي تابعه، صنعت نفت، مخابرات، شهرداري تهران،  هاي بيمه مركزي ايران و شركت ها (از قبيل صندوق سازمانها و  بازنشستگي وابسته به وزارتخانه
 .هواپيمايي و...)

 زير است:خروجي هاي هاي برنامهفصل بيمه هاي اجتماعي شامل 

 اي:توسعه خدمات بيمه
كشور پزشكي علوم دانشگاههاي و پرورش و آموزش شاغل كاركنان دولت سهم  بازنشستگي كسور  

ايثارگر طلاب شده بيمه سهم بيمه حق پرداخت  
غيرشاغل طلاب كارفرمايي سهم بيمه حق پرداخت  
روحانيون و طلاب سلامت بيمه حق پرداخت  

اشتغال هاي طرح مددجويان اجتماعي پايه بيمه حق  
شهري خانوار سرپرست زنان اجتماعي پايه بيمه حق پرداخت  
اي بيمه خدمات ضوابط تدوين  
عشاير و روستايي مددجويان بيمه حق  
پوشش تحت نيازمندان  فرمايي خويش و كارفرمايي سهم بيمه حق  
پوشش تحت معلولان فرمايي خويش و كارفرمايي سهم بيمه حق  
سرپرستي تحت فرزندان آتيه بيمه حق  
شهري خانوار سرپرست زنان بازنشستگي پايه بيمه حق  
روستايي خانوار سرپرست زنان بازنشستگي پايه بيمه حق  
نفر 5 حداكثر داراي كارفرمايان بيمه سهم پرداخت از معافيت قانون موضوع كارفرما سهم بيمه حق  
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كار قانون 14 ماده تبصره موضوع سربازي دوران دولت سهم بيمه حق  
دولت سهم اجتماعي بيمه حق درصد سه  
ايثارگر بازنشستگان پايه درمان بيمه حق درصد دو  

كارفرمايان از نقدي جرايم دريافت قانون 5 ماده اجراي  
دولت سهم( متاهل دار خانه زنان اجتماعي بيمه حق ) 
عشاير و روستاييان كشاورزان اجتماعي پايه بيمه حق  
باربران اجتماعي پايه بيمه دولت سهم بيمه حق  
دار كد( دار شناسه دستي صنايع شاغلان و بافندگان قاليبافان، اجتماعي پايه بيمه دولت سهم بيمه  حق ) 
رانندگان اجتماعي پايه بيمه دولت سهم بيمه حق  
 مساجد خادمين اجتماعي پايه بيمه دولت سهم بيمه حق

 توسعه خدمات بيمه اي نيروهاي مسلح:
انتظامي و نظامي نيروهاي وظيفه و پايور كاركنان دولت و فرد سهم  بازنشستگي كسور  
دولت سهم( بازنشستگان  حوادث و عمر بيمه حق ) 
دستگاه و دولت سهم( پايور كاركنان سلامت پايه بيمه حق ) 
تكفل تحت افراد و ايثارگران تكميلي  درمان هزينه  
دستگاه و دولت سهم( بازنشستگان سلامت پايه بيمه  حق ) 
 )دولت سهم( وظيفه سربازان سلامت پايه بيمه حق

 برنامه راهبري بيمه سلامت:
 تعيين تعرفه خدمات درماني و تشخيصيراهبري و 

 برنامه توسعه خدمات بيمه اي ايثارگران:
 حق بيمه مشمولين تحت پوشش بيمه درمان تكميلي

 :برنامه توسعه خدمات بيمه درمان
روانگردان و مخدر مواد به معتادان سلامت پايه بيمه حق  
ايشان تكفل وافرادتحت ايثارگران سلامت پايه بيمه حق  
همگاني بيمه( پايه بيمه فاقد افراد سلامت دولت سهم پايه بيمه حق ) 
ايرانيان دولت سلامت پايه بيمه حق  
الهويه مجهوال كودكان سلامت پايه بيمه حق  
الهويه مجهول مزمن بيماران و سالمندان معلولين، سلامت پايه بيمه حق  
آنان خانواده و زندانيان سلامت پايه بيمه حق  
نفر هزار بيست زير شهرهاي ساكنين و عشاير روستائيان، رايگان سلامت پايه بيمه حق  
بهزيستي سازمان پوشش تحت مددجويان  سلامت پايه بيمه حق  
 موظفين و بازنشستگان اجرايي دستگاه سهم سلامت پايه بيمه حق
 بازنشستگان دولت سهم سلامت پايه بيمه حق
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 كشوري بازنشستگي صندوق مشترك شاغلان دولت سهم سلامت پايه بيمه حق
 خميني امام امداد كميته جويان مدد سلامت پايه بيمه حق

 توسعه خدمات بيمه درمان نيروهاي مسلح: برنامه
 )دستگاه و دولت سهم( پايور كاركنان سلامت پايه بيمه حق

 تكفل تحت افراد و ايثارگران تكميلي  درمان هزينه
 )دستگاه و دولت سهم( بازنشستگان سلامت پايه بيمه  حق
 )دولت سهم( وظيفه سربازان سلامت پايه بيمه حق

 
 وضعيت فصل در اسناد فرادستي -2 
 ها تيمأمورشرح وظايف و  -2-1 

 صندوق بازنشستگي كشوري  -الف
 مجلس شوراي اسلامي تاسيس شده است. 1353قانون استخدام كشوري مصوب سال  70صندوق بازنشستگي كشوري براساس اصلاحيه ماده 

  ها: وظايف و ماموريتشرح 
 اجرا، تعميم و گسترش بيمه اجتماعي شاغلان كشوري�-
 ها در بازارهاي پر بازده به منظور پرداخت تعهدات آتي صندوق گذاري تقويت سرمايه�-
 پرداخت حقوق و مزاياي بازنشستگان و موظفين كشوري�-

 سازمان تامين اجتماعي نيروهاي مسلح  -ب
 هيئت وزيران تاسيس شده است. 1388قانون برنامه سوم توسعه اساسنامه مصوب سال  174مسلح به استناد ماده  سازمان تامين اجتماعي نيروهاي

 ها: شرح وظايف و ماموريت
 توسعه كمي و كيفي بيمه اجتماعي شاغلان لشكري�-
 ها در بازارهاي پربازده به منظور پرداخت حقوق بازنشستگان  گذاري تقويت سرمايه�-
 مزاياي بازنشستگان، موظفين و مستمري بگيران لشكريپرداخت حقوق و �-
 توسعه كمي و كيفي بيمه خدمات درماني به كليه مشمولين�-

 صندوق بيمه اجتماعي كشاورزان، روستائيان و عشاير -ج
فاه و تامين اجتماعي و ) قانون ساختار نظام جامع ر3) قانون برنامه پنجم توسعه و بند (د) ماده (96اين صندوق به استناد بند (الف) ماده (

 هيئت وزيران تامين شده است. 1384اساسنامه مصوب سال 
 ها: شرح وظايف و ماموريت

 توسعه كمي و كيفي بيمه اجتماعي روستائيان و عشاير�-
 ها وصول حق بيمه�-
 گذاري در بازارهاي پربازده براي پرداخت تعهدات آتي صندوق تقويت سرمايه�-

 سازمان تامين اجتماعي  -د
 باشد. تأسيس شده است كه وظايف آن به شرح ذيل مي 1358مان تامين اجتماعي به موجب مصوبه شوراي انقلاب فرهنگي در سال ساز
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 ها: شرح وظايف و ماموريت
 كنندگان مزد يا حقوق و صاحبان حرف و مشاغل آزاد توسعه كمي و كيفي بيمه اجتماعي كليه دريافت�-
 ها در بازارهاي پربازده به منظور پرداخت تعهدات قانوني   گذاري تقويت سرمايه�-
 بگيران  پرداخت حقوق و مزاياي بازنشستگان، موظفين و مستمري�-
 توسعه كمي و كيفي بيمه خدمات درماني به كليه مشمولين�-
 هاي تحت پوشش سازمان رسيدگي كارآمد به وضعيت شركت�-
 يه گذاري هاي مستقيم و غيرمستقيمنظارت و ارزشيابي امور سرما�-
 طراحي و تدوين راهبردها و استراتژي هاي سرمايه گذاري�-
 همچنين رسيدگي به امور مربوط به سوابق بيمه اي�-
 شدگان انجام خدمات و تعهدات قانوني (كوتاه مدت و بلندمدت ) به بيمه�-
 ت و استيجاري سازمانارائه درمان مستقيم با استفاده از تمامي امكانات درماني تحت مالكي�-
 غيردولتيبخش دولتي و  ها و مراكز درماني بيمارستان و هاي پزشكي ارائه درمان غيرمستقيم از طريق خريد خدمت پزشكان، گروه�-

 سازمان بيمه سلامت ايران -هـ 
 نون برنامه پنجم توسعه تاسيس شده است.قا 38هيئت وزيران موضوع بند (ب) ماده  1391سازمان بيمه سلامت ايران به استناد اساسنامه مصوب سال 

 ها: شرح وظايف و ماموريت
 هاي سلامت توسعه كمي و كيفي بيمه�-
 دستيابي به پوشش فراگير و عادلانه خدمات سلامت�-
 خريد راهبردي خدمات سلامت با رعايت نظام ارجاع�-
 ها و راهنماهاي باليني خدمات درماني اجرا و بازنگري استانداردها، پروتكل�-
 ها (سهم فرد، دولت و دستگاه اجرايي) صول حق بيمهو�-
 

 اندازهاي مرتبط با سند چشماهداف و سياست -2-2 
هاي برابر، توزيع مناسب درآمد ، نهاد مستحكم خانواده، به دور  اي برخوردار از سلامت، رفاه، امنيت غذايي، تامين اجتماعي، فرصت جامعه

 حيط زيست مطلوبمند از م از فقر ، فساد، تبعيض و بهره
 

 اينظام در حوزه بيمههاي كلي سياست -3 -2 

 هاي كلي برنامه ششم توسعهسياست�

 از: هاي اجتماعي عبارتنداهم سياستهاي كلي برنامه ششم توسعه در امور بيمه
 .كشور اجتماعي تأمين  چندلايه و كارآمد شفاف، يكپارچه، جامع، نظام استقرار -40
 .مردم آحاد براي...) و رمان،بازنشستگي،ازكارافتادگيد  بيمه شامل( پايه اجتماعي تأمين هاي ساختاربيمه واصلاح كيفيت ارتقاء-42
 .سلامت هاي بيمه وكيفي كمي ي وتوسعه سلامت بخش پايداربراي مالي منابع تأمين -3-43

 .واقتصادي فرهنگي مختلف هاي درصحنه دولتي هاي مسئوليت و امكانات و ها وفرصت مالي درتسهيلات اسلامي انقلاب ايثارگران به دادن اولويت
 هاي كلي سلامت درباره بيمه هاي اجتماعي: سياست�

 .مديريت منابع سلامت از طريق نظام بيمه با محوريت وزارت بهداشت، درمان و آموزش پزشكي و همكاري ساير مراكز و نهادها�-1
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 ف:هدهاي بهداشتي و درماني با  توسعه كمي و كيفي بيمه�-2
 همگاني ساختن بيمه پايه درمان�-3
هاي درمان تا آنجا كه بيمار جز رنج  ها براي آحاد جامعه و كاهش سهم مردم از هزينه پوشش كامل نيازهاي پايه درمان توسط بيمه�-4

 .بيماري، دغدغه و رنج ديگري نداشته باشد
اي كه كيفيت ارائه خدمات پايه  هاي قانوني و شفاف به گونه ملارائه خدمات فراتر از بيمه پايه توسط بيمه تكميلي در چارچوب دستورالع�-5

 .درماني همواره از مطلوبيت لازم برخوردار باشد
اي و  هاي پايه و تكميلي توسط وزارت بهداشت و درمان و خريد آنها توسط نظام بيمه تعيين بسته خدمات جامع بهداشتي و درماني در سطح بيمه�-6

 هاي غيرضروري در چرخه معاينه، تشخيص بيماري تا درمان ها با حذف اقدامات زايد و هزينه دقيق بستهنظارت مؤثر توليت بر اجراي 
 تقويت بازار رقابتي براي ارائه خدمات بيمه درماني�-7
 .غيردولتيهاي سلامت مبتني بر شواهد و بر اساس ارزش افزوده با حق فني واقعي يكسان براي بخش دولتي و  تدوين تعرفه خدمات و مراقبت�-8

 هاي كلي جمعيت درباره بيمه هاي اجتماعي: سياست�

هاي زايمان و درمان ناباروري مردان و  اي هزينه اختصاص تسهيلات مناسب براي مادران بويژه در دوره بارداري و شيردهي و پوشش بيمه�-
 .ربط زنان و تقويت نهادها و مؤسسات حمايتي ذي

 ين راهبردهاي حوزه بيمه هاي اجتماعي عبارتند از:برمبناي اسناد برنامه ششم توسعه مهمتر�-
 اجباري كردن بيمه همگاني پايه�-
 هاي سلامت افزايش سهم دولت از كل هزينه�-
 پزشك خانواده نظام ارجاع و�-
 مديريت منابع از طريق بيمه ها�-
 مشاركت به اندازه توان استفاده به اندازه نياز �-
 تغيير نظام پرداخت�-
 درآمداي اقشار كم پوشش بيمه�-
 تدوين راهنماهاي باليني �-
 (مشاركت به اندازه توان) (progressive)استقرار حق سرانه پيشرونده �-
 اي) افزايش سهم پيش پرداخت از كل هزينه هاي سلامت (افزايش اثربخشي نظام بيمه�-
 مديريت منابع از طريق تجميع آنها�-
 هاي تأمين منابع سازي روش متنوع�-
 هاي رسمي و غيررسمي بگير و شاغلين در بخش اعي براي افراد غيرمزد و حقوقهاي اجتم اجباري كردن بيمه�-
 هاي بازنشستگي تعهدات جاري و تأديه مطالبات معوق به صندوق اجراي�-
 سازي حداقل سن و سابقه بازنشستگي لازم با ميزان اميد زندگي متناسب�-
 بهره مندي از منابع عمومي به صورت سرانه يكسان براي جوامع هدف�-
 اصلاح ساختار كلان صندوقهاي بيمه هاي اجتماعي در چهارچوب نظام تامين اجتماعي چند لايه�-
 توزيع جمعيت كشور بين صندوق هاي مختلف  بازنشستگي  بر اساس رابطه حقوق و دستمزد �-
 به كارگيري روش هاي علمي محاسبات بيمه اي در تنظيم امور صندوق ها �-
 هاي اقتصادي  صندوق ها سالم سازي  و شفاف سازي  فعاليت �-
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 پرهيز از بنگاه داري  در صندوق هاي بيمه اي�-
 تعيين ضوابط و اصول  سرمايه گذاري  صندوق ها�-
 تعريف نظام چند لايه اي خدمات بيمه اي�-

 
 برنامه هاي عملياتي و پروژه هاي اولويت دار  -2-4 

 هاي بازنشستگي پروژه پايدار سازي منابع صندوق�
توجه نقش بسيار مهم و  هاي بازنشستگي، نهادهاي مالي هستند كه با دارا بودن منابع مالي فراوان و قابل اجتماعي و صندوقسازمان تأمين 

كنندگان مالي بازارهاي مالي و سرمايه در همه كشورها هستند. بررسي  ترين تأمين ها از اصلينمايند. اين صندوق اي در اقتصاد ايفا مي كننده تعيين
باشد. ازآنجائيكه  هاي كفايت، پايداري و فراگيري و انسجام مي دهنده وجود بحران در حوزه گر و بازنشستگي كشور نشان هاي بيمه دوقوضعيت صن

هاي  هاي مختلف است، با پيشنهاد پروژه پايدارسازي منابع صندوق كني مشكلات و بحران نيازمند انديشيدن تدابير و انجام اصلاحات در حوزه ريشه
هاي موجود و ارائه پيشنهادات اصلاحي در اين زمينه با توجه  هاي اقتصاد مقاومتي سعي بر بررسي وضعيت صندوق عنوان يكي از پروژه شستگي بهبازن

 به تجربيات جهاني شده است. 

 هاي كلي اقتصاد مقاومتي اقدامات و دستاوردها در راستاي اجراي سياست
 سنجي (آكچوئري) اي بر اساس محاسبات بيمه هاي بيمه وضعيت موجود و پيش بيني وضعيت آينده صندوقآوري اطلاعات، بررسي و تحليل  جمع -1

گر اصلي در كشور تهيه و  با توجه به لزوم تبيين وضعيت موجود صندوقهاي بازنشستگي، گزارشي از منابع و مصارف و ميزان پوشش صندوقهاي بيمه
 دهد: ر حوزه جمعيتي، ساختاري، پايداري مالي و تعهدات به شرح ذيل نشان ميتدوين شد كه وضع موجود صندوقها را در چها

ها و اطلاعات مورد نياز جهت بررسي وضع موجود و تاثير مالي اصلاحات بر روي صندوقهاي بازنشستگي از طريق  نرم افزار پراست  آوري داده جمع -
 برايسازمان تامين اجتماعي و صندوق بازنشستگي كشوري

 60بيني اطلاعات و داده هاي صندوقها ( ميزان مستمري، ميزان سرمايه گذاري ، تعداد بيمه شدگان، تعداد مستمري بگيران و ...) به مدت پيش -
 با استفاده از نرم افزار پراست 1394سال از سال پايه 

 1394سال از سال پايه  60پيش بيني اطلاعات كلان اقتصادي به مدت  -
 صندوق مورد مطالعه( صندوق بازنشستگي كشوري و سازمان تامين اجتماعي)تحليل وضعيت دو   -
 انجام مطالعات تطبيقي جهت شناخت تجربيات كشورهاي منتخب در زمينه اصلاحات نظام بازنشستگي -2

مات اين وزارت در سال گذشته مندي از تجارب كشورهاي منتخب و اساتيد برجسته بين المللي در حوزه اصلاحات نظام بازنشستگي از ديگر اقدا بهره
ميت بود. در اين راستا دوره هاي آموزشي با حضور كارشناسان بانك جهاني و صندوق بين المللي پول و همچنين كارشناسان انديشكده مطالعات حاك

ي تاثير اصلاحات احتمالي و (جهت پيش بين Apexو   Prostدانشگاه شريف برگزار شد و در يك كارگاه آموزشي نحوه استفاده از نرم افزارهاي 
اي كشور آموزش  هاي اجتماعي و نمايندگان كليه صندوقهاي بيمه ها ) به كارشناسان دفتر بيمه همچنين طرحها و قوانين مختلف بر پايداري صندوق

ي و آتي صندوق خود انجام هاي اختصاصي اقدامات مقتضي را جهت بررسي وضعيت فعل هاي تابعه و همچنين صندوق داده شد تا هركدام از صندوق
 دهند. در اين خصوص اقداماتي به شرح ذيل صورت گرفت:

 يشان انجام مطالعات تطبيقي و ترجمه تجربه كشورهاي منتخب (استراليا، فرانسه، آرژانتين، انگلستان و ...) به منظور بهره مندي از تجربيات ا  -
المللي پول از طريق ويديوكنفرانس و دعوت از كارشناسان بانك جهاني و  ندوق بينبرگزاري جلسات تخصصي با كارشناسان بانك جهاني و ص -

 و ترجمه مطالب مرتبط آن Apexو   Prostافزارهاي  برگزاري نشست تخصصي با آنان به منظور آشنايي با نرم

افزار پراست و دعوت از كارشناسان بانك  نرم هاي آموزشي به منظور آشنايي كارشناسان كليه صندوقهاي بيمه و بازنشستگي با برگزاري دوره - 
 جهاني در شهريورماه 
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 تدوين بسته اصلاحات نظام بازنشستگي (اصلاحات پارامتريك، ساختاري و سيستمي) -3
بنگاهداري و  نظام"و  "ساختاري و مديريتي"، "اداري و فرآيندي"، "پارامتريك"هاي اصلاحي، اين وزارتخانه در چهار حوزه به منظور تهيه پيشنهاد

اي را با حضور اساتيد و صاحبنظران حوزه رفاه و تامين اجتماعي، كارشناسان مركز تحقيقات استراتژيك  ، مطالعات كارشناسي گسترده"گذاري سرمايه
 ست.هاي بازنشستگي انجام داده ا هاي مجلس شوراي اسلامي، مجمع تشخيص مصلحت نظام و همچمين صندوق رياست جمهوري، مركز پژوهش

 فصل سيزدهم قانون مديريت خدمات كشوري مورد بازبيني قرار گرفته و اصلاحات پارامتريك مورد نظر در آن اعمال گرديد. در حال حاضر آخرين
 نسخه اين لايحه با هماهنگي سازمان امور اداري و استخدامي جهت سيرمراتب تصويب در دستور كار مجلس شوراي اسلامي قرار دارد. 

ته اصلاحات كلي شامل اصلاحات پارامتريك، سيستميك و ساختاري طي دو سناريوي متفاوت ارسال گرديده است. به علاوه، بسته همچنين بس
 اصلاحات پارامتريك مبني بر اصلاح قوانين و مقررات تامين اجتماعي نيز در سالجاري ارائه گرديده است. 

به دفتر مقام معظم رهبري اقدام نموده است و مقرر گرديد موضوع  "اصلاحي نظام بازنشستگي هاي پيشنهاد"در نهايت اين وزارتخانه نسبت به ارائه 
 در قالب يك برنامه عملياتي و اولويت بندي شده متناسب با شرايط كنوني كشور ارائه شود تا در جلسه سران قوا به تصويب برسد.

 طي مراحل تصويبتدوين اصلاحات پيشنهادي قوانين و مقررات و ارائه آن جهت  -4
 ارسال شد.  1396قانون خدمات كشوري در سال  111اصلاحات قوانين و مقررات پيشنهادي در حوزه سازمان تامين اجتماعي به انضمام پيشنهاد اصلاح ماده 

 تهيه، تدوين و ارايه طرح نظام تامين اجتماعي چند لايه و ايجاد بستر قانوني و اجرايي براي استقرار بيمه اجتماعي فراگير  -5
، به اجرا 1397در حال حاضرآيين نامه اجرايي لايه مساعدتهاي اجتماعي به تصويب هيئت محترم وزيران رسيده و با تامين اعتبار در بودجه سال 

ت. لايه بيمه هاي اجتماعي پايه نيز پس از تهيه و تدوين و طي مراحل قانوني به تصويب كميسيون امور اجتماعي و دولت الكترونيك درآمده اس
كميسيون مذكور مطرح و جهت اعلام نظر درخصوص ضرورت اخذ مجوز قانوني به معاونت حقوقي رئيس جمهور  26/1/1397رسيد. در جلسه مورخ 

 است.راهكارهاي تامين بار مالي به سازمان برنامه و بودجه كشور ارجاع شده  و همچنين جهت بررسي
 

  هاي مالي در برنامه دولت دوازدهماولويت -2-5 

گسترش كمي و كيفي پوشش بيمه سلامت و تامين منابع مالي لازم براي پرداخت بخشي از سهم بيمه كاركنان دولت، ساير اقشار و اتباع �-
  خارجي مقيم كشور

 وسع تامين منابع مالي لازم براي پرداخت حق بيمه پايه سلامت خانوارهاي روستايي وعشايري و اقشار نيازمند براساس آزمون�-
 هاي درمان كاهش سهم پرداخت مردم از جيب در هزينه�-

 تامين منابع مالي لازم براي پرداخت حق بيمه سهم اقشار بيمه شده از جمله رانندگان�-

 هاي آسيب پذير اعي براي گروههاي اجتم توسعه بيمه�-

 همسان سازي حقوق بازنشستگان سنوات مختلف�-

 پرداخت بدهي هاي دوات به سازمان تامين اجتماعي�-
 

 آثار مالي و مواد برنامه ششم توسعه -6 -2 

 احكام و مواد قانوني برنامه ششم توسعه

 :12ماده 
شده خود به سازمان تأمين  بودجه سنواتي نسبت به تأديه بدهي حسابرسيدولت مكلف است در طول اجراي قانون برنامه در قالب  -الف 

) قانون اساسي و اصلاحات بعدي آن، 44هاي كلي اصل چهل و چهارم ( اجتماعي از محل سهام قابل واگذاري دولت در قالب قانون اجراي سياست
راق بهادار قانوني و امتيازات مورد توافق اقدام كند. اين بند شامل املاك مازاد بر نياز دستگاههاي اجرائي، تأديه نقدي در بودجه سنواتي، او

 شود. دستگاههاي زيرنظر مقام معظم رهبري و قواي مقننه و قضائيه و نهادهاي عمومي غيردولتي نمي
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و هرگونه تعهد جديد براي  %) بدهي دولت به سازمان تأمين اجتماعي تسويه گردد10درصد( در اجراي حكم اين بند بايد سالانه حداقل ده -تبصره
 بيني و تأمين شود. سازمان تأمين اجتماعي بايد در قانون بودجه همان سال پيش

بگيران را  سازمان تأمين اجتماعي موظف است مطابق قوانين مربوطه در طول اجراي قانون برنامه، حقوق بازنشستگان و مستمري -ب
 سازي نمايد. متناسب

اجراي قانون برنامه بر قانون راجع به تعيين حداكثر حقوق بازنشستگي و وظيفه كاركنان دولت و مشمولان ) در طول 12بند (ب) ماده (
 حاكم است.  23/6/1373و قانون نظام هماهنگ حقوق بازنشستگي و وظيفه مصوب  30/3/1361صندوق تأمين اجتماعي مصوب 

از جمله اموال منقول و  -ها تعهدات و دارايي ايف، اختيارات، مؤسسه صندوق حمايت و بازنشستگي كاركنان فولاد با كليه وظ -پ
 يابد. غيرمنقول، سهام، امتيازات، موجودي، اسناد و اوراق با حفظ هويت مستقل به وزارت تعاون، كار و رفاه اجتماعي انتقال مي

اي براي تعيين ارزش فعلي تعهدات آتي  اسبه بيمهبه ميزاني كه براساس مطالعات مح -حداكثر طي مدت سه سال، كليه تعهدات حال و آتي صندوق
با منابع حاصل از واگذاري  -گيرد رسد و مورد تأييد سازمان قرار مي ماه به تأييد سازمان حسابرسي كشور مي (اكچوئري) كه حداكثر ظرف مدت سه

ولت و ساير منابع حسب مورد از طريق سازمان برداري از معادن و حقوق مالي د الشركه، اموال شركتها، امتيازات، حقوق بهره سهام، سهم
 هاي سالانه پادار خواهد گرديد. ها هر ساله در بودجه داري كل كشور پرداخت خواهد شد. ميزان واگذاري سازي و خزانه خصوصي

 :70ماده 
هاي  سعه كمي و كيفي بيمههاي كلي سلامت، تأمين منابع مالي پايدار براي بخش سلامت، تو  دولت مكلف است به منظور تحقق سياست 

ت سلامت و مديريت منابع سلامت از طريق نظام بيمه با محوريت وزارت بهداشت، درمان و آموزش پزشكي تا پايان سال اول اجراي برنامه اقداما
 عمل آورد:  هاي كلي سلامت به زير را بر اساس سياست

سرانه بيمه از طريق ارزيابي  بوده و برخورداري از يارانه دولت جهت حقپوشش بيمه سلامت براي تمامي آحاد جمعيت كشور اجباري  -الف
 رسد. اي خواهد بود كه به تصويب هيأت وزيران مي نامه وسع و ضوابط ذيل و براساس آيين

 تكفل آنان است. بيمه شامل سرپرست خانوار و كليه افراد تحت اين حق -تبصره
 سهمي از درآمد سرپرست خانوار خواهد بود: حق بيمه پايه سلامت خانوار به شرح ذيل، -ب

%) حداقل حقوق و دستمزد مشمولان قانون كار. 7خانواده روستاييان، عشاير و اقشار نيازمند تحت پوشش نهادهاي حمايتي معادل هفت درصد (�-1
 شود. جه سنواتي تأمين ميگروههاي اجتماعي بر مبناي بند (الف) اين ماده توسط دولت در قالب بود  %) حق بيمه اين100صددرصد (

 %) حقوق و مزاياي مستمر آنان7كاركنان دستگاههاي اجرائي معادل هفت درصد (�-2
 بخشي از حق بيمه مشمولان اين جزء از محل بودجه عمومي دولت در قالب بودجه سنواتي تأمين خواهد شد. -تبصره

 مشمولان تأمين اجتماعي كسر حق بيمه مطابق قانون تأمين اجتماعي�-3
 %) درآمد، حداكثر معادل سقف درآمد كاركنان دولت7سهم خانوارهاي ساير اقشار، متناسب با گروههاي درآمدي معادل هفت درصد (�-4
 گروهي موردتأييددفتر اتباع خارجي وزارت كشور،الزامياست. شيوه پناهندگان دركشور،ازجمله مقيم پوشش بيمه سلامت براي افرادخارجي�-5

الاجراء  ماه از زمان لازم اي خواهد بود كه حداكثر ظرف سه نامه بيمه براساسآيين تأمين حق براي ارياز يارانه دولتوبرخورد بيمه حق دريافت
 هاي توسعه كشور حاكم است. ) قانون احكام دائمي برنامه4رسد. حكم اين جزء بر حكم ماده ( وزيران مي تصويب هيأت شدن اين قانون به

شده و دستگاه اجرائي را حداكثر ظرف مدت سه ماه به حساب سازمان  حق بيمه پايه سلامت سهم بيمهدستگاههاي اجرائي مكلفند  -پ
گر و تشخيص و توسط وزارت امور اقتصادي و دارايي از رديف  گر پايه مربوطه واريز نمايند. درصورت عدم واريز با اعلام سازمان بيمه بيمه

 شود. گر پايه واريز مي داشت و به حساب سازمان بيمهربط بر مربوطه و حساب جاري دستگاه اجرائي ذي
شده براي خدمات تشخيصي، بهداشتي و درماني مشمول بسته بيمه پايه سلامت توسط  عقد قرارداد و هرگونه پرداخت مازاد بر تعرفه تعيين -ت

 است.هاي بيمه پايه با اشخاص حقيقي و حقوقي تحت هر عنوان ممنوع  شركتهاي بيمه تجاري و صندوق
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دهنده خدمت، دارو و كالاهاي سلامت در كشور اعم از دولتي، نهادهاي عمومي  كليه پزشكان و پيراپزشكان، مؤسسات و مراكز ارائه -ث
هاي مصوب وزارت بهداشت، درمان و آموزش پزشكي  مشي هاي مصوب دولت از خطغيردولتي، خصوصي و خيريه موظفند ضمن رعايت تعرفه

دهنده خدمت، دارو و  افت هرگونه وجه مازاد بر تعرفه مصوب دولت، توسط اشخاص حقيقي و حقوقي و مؤسسات و مراكز ارائهتبعيت نمايند. دري
 كالاهاي سلامت، حسب مورد مشمول مجازات قانوني مربوطه خواهد بود.

اشت، درمان و آموزش پزشكي تعيين و سلامت توسط وزارت بهد  پايه  هاي بيمه خدمات (شمول و سطح خدمات) مورد تعهد صندوق  بسته -ج
 پذيرد. گر درماني صرفاً مطابق اين بسته صورت مي شود. از ابتداي سال دوم اجراي قانون برنامه خريد خدمت توسط سازمان بيمه ابلاغ مي
گردد. از ابتداي سال  يل ميشدگان درمان كشور در سال اول اجراي قانون برنامه در سازمان بيمه سلامت تشك پايگاه اطلاعات برخط بيمه -چ

شدگان از مراكز بهداشتي، تشخيصي، درماني و دارويي به صورت واحد و يكسان توسط سازمان  دوم اجراي قانون برنامه، نحوه دريافت خدمات بيمه
 شود. بيمه سلامت طراحي و اجراء مي

اي در  هاي بيمه ها و سازمان هاي درماني صندوق ه بين بيمهدولت مكلف است طي سال اول اجراي قانون برنامه نسبت به ايجاد وحدت روي -ح
 چهارچوب قانون اقدام كند.

 71ماده 
كار جوان، چنانچه طي اجراي قانون برنامه نسبت به جذب  براي ترغيب كارفرمايان و كارآفرينان بخش خصوصي و تعاوني به جذب نيروي 
التحصيلان دانشگاهي با مدرك حداقل كارشناسي به صورت كارورزي اقدام نمايند، از پرداخت سهم بيمه كارفرما براي مدت دوسال از تاريخ  فارغ

 باشند.  ار معاف ميشروع به ك
دار و نحوه تأمين هزينه به پيشنهاد سازمان، سازمان اداري و  هاي كاري اولويت  اجرائي اين ماده شامل شيوه معرفي، زمينه  نامه آيين -تبصره

 رسد. استخدامي كشور و وزارت تعاون، كار و رفاه اجتماعي طبق بودجه سنواتي به تصويب هيأت وزيران مي
 82ماده 

هاي  هاي بازنشستگي ( اعم از كشوري، لشكري، تأمين اجتماعي و ساير صندوق شدگان صندوق راري مستمري بازنشستگان براي كليه بيمهبرق 
 باشد.  بازنشستگي دستگاهها، نهادها و بانكها) بر مبناي ميانگين دو سال آخر دريافتي كه داراي كسور بازنشستگي مي

توانند  ين بين شهري، راهداري و راهسازي كه حداقل بيست و پنج سال سابقه پرداخت حق بيمه دارند ميرانندگان وسائط نقليه سنگ -تبصره
 متناسب با دريافت حقوق و متناسب با روزهاي پرداخت حق بيمه و پنجاه و پنج سال سن، بازنشسته شوند.

 84ماده 
آور محسوب كند. در طول اجراي قانون برنامه قانون  و زياننشاني و پرتوكاري اشعه را جزء مشاغل سخت  دولت موظف است مشاغل آتش

 گردد. معتبر تلقي مي 20/1/1368حفاظت در برابر اشعه مصوب 
 97ماده 

گيرند. دولت در  دهند تحت پوشش بيمه بيكاري قرار مي اصحاب فرهنگ و هنر و رسانه و صدا و سيما كه شغل خود را از دست مي -ح
 دهد. هاي اعتباري را به اين منظور در اختيار صندوق بيمه بيكاري قرار مي تي كمكچهارچوب لوايح بودجه سنوا

الاجراء شدن اين قانون به پيشنهاد مشترك وزارت فرهنگ و ارشاد اسلامي،  ماه پس از لازم نامه اجرائي اين بند ظرف مدت شش آيين -تبصره
 رسد. ايران و سازمان تهيه و به تصويب هيأت وزيران مي سازمان تبليغات اسلامي، سازمان صدا و سيماي جمهوري اسلامي

 102ماده 
 حمايت و توسعه بيمه سلامت در بيمه پايه و تكميلي براي مادران در كليه مراحل دوران بارداري تا پايان دوران شيرخوارگي -د

  103 ماده
الاجراء شدن اين قانون  ماه از تاريخ لازم هاي تحكيم خانواده ظرف شش وزارت تعاون، كار و رفاه اجتماعي مكلف است در راستاي سياست  -ب

 گيري قانوني ارائه نمايد. دار حداقل داراي سه فرزند را فراهم و جهت تصميم بررسي و طرح لازم براي ايجاد بيمه اجتماعي زنان خانه
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 هاي توسعه كشورم دائمي برنامهقانون احكا 

 3ماده 

هاي  هاي بازنشستگي و جلوگيري از ايجاد هرگونه انحصار يا امتياز ويژه براي صندوق به منظور فراهم نمودن شرايط رقابتي و افزايش كارآمدي بيمه -
شدگان بازنشسته  تي با تضمين پوشش تعهدات آتي بيمههاي بازنشستگي غيردول شود صندوق بازنشستگي اعم از خصوصي، تعاوني يا دولتي اجازه داده مي

 رسد، ايجاد گردد. اي كه به پيشنهاد وزارت تعاون، كار و رفاه اجتماعي و سازمان برنامه و بودجه كشور به تصويب هيات وزيران مي نامه براساس آيين
 ن اجتماعي چند لايه است.هاي مكمل و در قالب نظام تامي ها در لايه بيمه فعاليت اينگونه صندوق -تبصره
 5ماده 

هاي بيمه اجتماعي مجازند نسبت به افتتاح حسابهاي انفرادي شخصي جهت بيمه شدگان با  به منظور برقراري بيمه تكميلي بازنشستگي، صندوق -
 مشاركت فرد بيمه شده اقدام نمايد.

  -6ماده 
صورت انتقال به ساير دستگاهها يا بازخريدي، اخراج، استعفاء و استفاده از توانند در  هاي بازنشستگي مي كاركنان تحت پوشش صندوق -الف

مرخصي بدون حقوق، بدون محدوديت زمان كماكان مشمول صندوق بازنشستگي خود باشند. در اين صورت حق بيمه سهم بيمه شده و كارفرما به 
 استثناي افراد منتقل شده به عهده بيمه شده است.

اي در قانون  را در رديف جداگانه 2/4/1354) قانون تامين اجتماعي مصوب 28) ماده (2ساله اعتبار لازم موضوع تبصره (دولت موظف است هر -ب
 بيني كند. بودجه سالانه پيش

الاجرا شدن اين قانون در صورتي كه دريافتي ايثارگران و فرزندان شهدا مشمول صندوق تامين اجتماعي و  از زمان لازم�
ديگري گردد، درصورت پرداخت كسور سهم بيمه شده و دولت و كارفرما مربوط به حق بيمه تامين اجتماعي توسط اين افراد بازنشستگي 

و با تحقق شرايط بازنشستگي آنها در هر صندوق، بازنشستگي در هر صندوق به طور مستقل انجام گيرد و از مستمري بازنشستگي هر دو 
 شوند. مند مي صندوق بهره

هاي مربوط از محل  آزمايش اجباري براي تاييد سلامت كليه رانندگان وسايل حمل و نقل عمومي مشمول بيمه سلامت است. هزينه 9ماده  -بند ب
 شود. ) تامين مي2) قانون الحاق برخي مواد به قانون تنظيم بخشي از مقررات مالي دولت (30اعتبار موضوع ماده (

 57ماده 
هر چه بيشتر عدالت اجتماعي در جامعه، كاهش فقر و نابرابري، تحقق اقتصاد مقاومتي و عدالت بنيان كردن توسعه به منظور بسط و گسترش  -الف

ها و اقدامات  اقتصادي، وزارت تعاون، كار و رفاه اجتماعي مكلف است نسبت به رصد شاخصهاي رفاه و تامين اجتماعي و تقويم و اثر سنجي برنامه
هاي سياستي) زير متناسب با فرآيندهاي  زندگي اقشار و گروههاي هدف اقدام و نسبت به تهيه و تدوين و اجراي (بسته اقتصادي بر وضعيت و كيفيت

 رشد، توسعه و پيشرفت مبادرت كند:
ش هاي اجتماعي) مبتني بر ايجاد زمينه جلب مشاركت بيشتر ذينفعان در تامين مالي خدمات اجتماعي از طريق افزاي بسته سياستي (بيمه�-1

 هاي اجتماعي درماني و بازنشستگي در كشور ضريب نفوذ بيمه

اجراي مراتب فوق براساس نيازمنديابي فعال، غربالگري اجتماعي و آزمون وسع و متناسب با نيازهاي اقشار و گروههاي هداف  -1تبصره 
منابع مزبور به سمت خانوارهاي نيازمند واجد شرايط ها شده و  پذيرد و به نحوي كه منجر به اثربخشي بيشتر اجراي هدفمندي يارانه انجام مي

شود و در قالب  اي، آموزشي و مسكن به كارگرفته مي معيشتي، بيمه هدايت و به منظور كاهش و رفع انواع مختلف فقر از قبيل فقر غذايي،
 شود. يتي و نظاير آن هزينه مياي (درمان، بازنشستگي و بيكاري) مسكن اجتماعي و حما هاي نقدي، كالايي، بيمه اعطاي يارانه

به منظور هماهنگي و نظارت برحسن اجراي قانون ساختار نظام جامع رفاه و تامين اجتماعي و تقويت نظام چند لايه تامين  -2تبصره
ي فقرا و ها مشتمل بر خدمات حمايتي و توانمندساز اجتماعي با رعايت يكپارچگي، انسجام ساختاري، همسويي و هماهنگي بين اين لايه

هاي مكمل بازنشستگي و  هاي پايه و بيمه هاي پايه شامل مستمري هاي اجتماعي، بيمه محرومان و ساير گروههاي هدف و كاهش آسيب
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نامه و اسناد توسعه و ترتيبات  هاي اجرايي براي تحقق اهداف، وضع آيين ربط، تصويب شاخص هماهنگي و نظارت بر عملكرد دستگاههاي ذي
هاي مذكور، تصميمات شوراي عالي رفاه و تامين اجتماعي با تصويب وزراي عضو شوراي مذكور و  صي و راهبردي براي حوزهشوراهاي تخص

 الاجرا است. تاييد رئيس جمهور و ابلاغ وزير تعاون، كار و رفاه اجتماعي، لازم
اند،  اير را كه به سن هفتادسالگي رسيدهدولت مكلف است كليه بيمه شدگان تحت پوشش صندوق بيمه اجتماعي روستاييان و عش -ب

درصورت تقاضاي آنان و داشتن سابقه پرداخت حق بيمه به مدت ده سال به صندوق مذكور بازنشسته نموده و متناسب با سنوات حق بيمه 
 پرداختي، مستمري به آنان پرداخت نمايد.

ك سال از سقف سن بازنشستكي كم خواهد شد و يك سال به سنوات الاجرا شدن اين بند تا پنج سال، هر سال ي از تاريخ لازم -1تبصره 
 گردد. پردازي افزوده مي بيمه

 گردد. گذاران جديد اين صندوق حداكثر پنجاه سال تعيين مي شرط سني براي عضويت بيمه -2تبصره 
) قانون احراي 29و ماده ( 15/10/1388 ها مصوب ) قانون هدفمند كردن يارانه7بار مالي ناشي از اجراي اين بند (ب) ماده ( -3تبصره 
 .شود و اصلاحات بعدي آن تامين مي 1388/3/25) قانون اساسي مصوب 44هاي كلي اصل چهل و چهارم ( سياست

بايستي اعتبارات لازم اهداف  اي مي براساس مفاد قوانين برنامه ششم توسعه و قانون احكام دائمي، به منظور تحقق اهداف مندرج  در حوزه بيمه
 گردد.مي بيني  به شرح زير پيشمدنظر 
خانوار، صيادان، مربيان مهد درصد حق بيمه رانندگان وسائط نقليه درون شهري و برون شهري، زنان سرپرست  5/13تا  10پرداخت �-

ها در راستاي تبصره  ميليارد ريال از محل هدفمندي يارانه 36000باشند به ميزان  نفر)كه داراي كارفرما نمي 1ر260ر000كودك (به تعداد 
 )قانون برنامه ششم توسعه مبني بر تامين اعتبار براي هر گونه تعهد جديد براي سازمان تامين اجتماعي12ماده (

راي قانون بازنشستگي پيش از موعد كشاورزان، روستائيان و عشاير مشترك صندوق بيمه اجتماعي كشاورزان ، روستائيان و عشاير كه اج�-
 ميليارد ريال 2500شوند معال  سال سابقه بازنشسته مي 10سال سن و  70با 

 ريالميليارد  40000همسان سازي حقوق بازنشستگان با اعتبار معادل �-
 هزار ميليارد ريال 135سلامت با اعتبار معادل  پوشش بيمه�-
 ميليارد ريال 8/975نمايند معادل  تامين حق بيمه سهم كارفرمايي براي كارفرماياني كه نسبت به جذب فارغ التحصيلان دانشگاهي اقدام مي�-
 ميليارد ريال 2500) قانون احكام دائمي معادل 6اجراي بند (ب) ماده (�-
 جداگانه حساب در مربوط منابع ساير و بيمه حق كسر ماخذ مجموع از درمان سهم تمامي كردن متمركز به اجتماعي تامين سازمان الزام�-

�اجتماعي تامين درمان بيمه باعنوان
�بازنشستگان حقوقي حكم در جداگانه صورت به آن اعمال و بازنشستگان حقوق  سازي متناسب �-
�  خانواده پزشك و ارجاع نظام قالب در ذينفع گروههاي به خدمات ارائه و رايگان پايه بيمه خدمات بسته ارائه براي وسع آزمون انجام�-
�بيمه سرانه حق پرداخت در شدگان بيمه مالي مشاركت با درمان پايه بيمه از بالاتر خدمات سطح ارائه�-
 خدمات ارائه و سلامت پايه شدگان بيمه اطلاعات برخط ارسال به نسبت درمان تكميلي و پايه بيمه هاي صندوق و شركتها كليه الزام�-

 و اي بيمه همپوشاني رفع ، اي بيمه سنجي اعتبار( سلامت بيمه سازمان سنجي استحقاق سرويس براساس شدگان بيمه به درماني هاي بيمه
�)الكترونيكي صورت به خدمات اي بيمه قواعد كنترل

�ايرانيان سلامت الكترونيك پرونده استقرار�-
�
 فصل تصوير كلان -3 

يكي از مهمترين سياستهاي دولت طي سالهاي اخير توجه به حقوق بازنشستگان عزيز مي باشد، به نحوي كه در اين سالها نرخ رشدحقوق باز 
درصد بود و اين ميزان براي  20معادل  92نسبت به  93نشستگان همواره بيش از نرخ رشد تورم بوده است.نرخ رشد حقوق بازنشستگان در سال 

درصد رشد داشته اشت.از سوي ديگر نرخ رشد تورم در مقايسه با نرخ رشد حقوق معني دار است به نحوي كه  31معادل  1396نسبت به  1397سال 
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درصد مي باشد.  20درصد مي باشد در حالي كه در همان سال نرخ افزايش حقوق بازنشستگان معادل  5/15برابر با  1393رشد نرخ تورم در سال 
درصد است. عمده ترين علت افزايش  31درصد مي باشد و نرخ رشد حقوق بازنشستگان معادل  9/26معادل  1397رشد تورم در سال همچنين نرخ 

ميانگين حقوق بازنشستگان اجراي طرح همسان سازي حقوق بازنشستگان مي باشد.در راستاي اجراي طرح مذكوركه به منظور رفع تبعيض حقوق 
 سنوات مختلف انجام شد مراحل زير انجام شده است: بازنشستگي بين بازنشستگان

�ميليارد تومان 3400با اعتباري معادل  1396اجراي مرحله اول همسان سازي حقوق بازنشستگان سنوات مختلف در سال �)1
 ميليارد تومان  3400با اعتباري معادل  1397اجراي مرحله دوم همسان سازي حقوق بازنشستگان سنوات مختلف در سال �)2
�ميليارد تومان 5000با اعتباري معادل  1398اوم اجراي طرح  همسان سازي(مرحله سوم)  در سال تد�)3

 عمده بخش. است بوده درصد 73 همان نيز 1397 به منتهي سال براي كه بود درصد 72 حدود 1396 سال در بيمه اجتماعي پوشش ضريب
 كشاورزان، اجتماعي بيمه صندوق و كشوري بازنشستگي صندوق اجتماعي، تامين سازمان يعني اصلي صندوق سه به كشور در اي بيمه پوشش

 آن مفهوم و باشد مي درصد 65 با برابر 1397 سال پايان در مذكور صندوق سه براي شاخص اين كشوري ميانگين. دارد اختصاص عشاير و روستائيان
 تامين سازمان صندوق، سه از هركدام سهم. اند گرفته قرار كشور اصلي اي بيمه صندوق سه پوشش تحت كشور كل جمعيت درصد 65 كه است اين

 درصد 8 از و است بوده درصد 4 و درصد  7 درصد، 54 ترتيب به عشاير و روستائيان كشاورزان، صندوق و كشوري بازنشستگي صندوق اجتماعي،
 . دارد اختصاص اختصاصي، هاي صندوق ساير به درصد 2 و مسلح نيروهاي بازنشستگي صندوق به درصد 6 باقيمانده،
 از بخشي  ديگر بيان به گرفتند، قرار اجتماعي بيمه پوشش تحت دولت حمايتي كمك با پردازان بيمه درصد 30 حدود كه است ذكر شايان

 خدام رانندگان، قاليبافان، روستاييان، مانند حمايتي گروههاي اي بيمه پوشش. است شده محقق حمايتي و مصنوعي صورت به اي بيمه پوشش
 قانون موضوع با شغلي فعاليت موضوع 38 كارفرمايي سهم درصدي بيست اي بيمه معافيت و بگير حقوق و مزد غير مشاغل از...  و باربران مساجد،
 ��است حمايتي هاي پوشش اين جمله از كاركن نفر 5 تا كارفرمايي سهم اي بيمه معافيت
 بين نقدي تعادل عدم و بودجه كسري و دولت عمومي بودجه به سنگين مالي بار تحميل سبب خود بيمه حق از بخشي پرداخت در ها حمايت اين
 �است شده اجتماعي تأمين سازمان بخصوص ها صندوق منابع و مصارف

است. با توجه  درصد كاهش پيدا كرده 39به  1397درصد بوده كه در سال  44حدود  1396سهم پرداخت از جيب براي خدمات سلامت در سال 
درصد است. ضريب شاخص مشاركت عادلانه در  95باشد، ميزان تحقق هدف اين شاخص برنامه  درصد مي 37به اينكه هدف تعيين شده در برنامه 

درصد بوده است. هدف برنامه در سال  86بالغ بر  1396درصد بوده است. اين رقم در سال  5/86معادل  1397ي سلامت در سال تامين منابع مال
 درصد تحقق هدف شاخص در برنامه مي باشد.  9/98درصد بوده است كه اين آمار نشان دهنده  5/87رقم  1397

درصد بيماران در معرض هزينه هاي كمرشكن (كاتستروفيك) بوده اند.  3ود حد 1397در سال  "هاي پزشكي كاهش هزينه"در زمينه شاخص 
درصد) كاهش داشته و هدف تعيين شده در برنامه محقق  4( 1396اين رقم نشان مي دهد كه شاخص هزينه هاي پزشكي در مقايسه با سال 

و كاهش هزينه  "طرح تحول سلامت"اجراي  "يهزينه هاي كمرشكن پزشك "و  "گرديده است. از عمده علل كاهش سهم پرداخت از جيب
 بيماران مراجعه كننده به مراكز ارائه خدمات سلامت دولتي مي باشد. 

درصد جمعيت كشور تحت پوشش بيمه پايه سلامت قرار داشته است. طبق اهداف برنامه ششم اين رقم در سال  94بالغ بر  1396در سال 
درصد بوده كه  95بالغ بر  1397يافت؛ اما عملكرد نشان مي دهد كه ميزان جمعيت تحت پوشش در سال  ميدرصد افزايش  99مي بايست به 1397

درصدي هدف برنامه مي باشد.  علت محدود نمودن برنامه بيمه رايگان توسط سازمان بيمه سلامت ايران ذكر گرديده  96اين امر بيانگر تحقق 
 1397براساس طرح تحول سلامت آغاز گرديد كه به دليل محدوديت منابع در سال  1393گان در سال است. لازم به ذكر است كه برنامه بيمه راي

 محدود شده است. همچنين رفع بخشي از همپوشاني بيمه شدگان سازمان بيمه سلامت نيز مي تواند در كاهش درصد بيمه شدگان موثر باشد.
 منظور به تومان ميليارد هزار 8/11 معادل اعتباري 1397 سال در) نفر ميليون 34 عادلم( خانوار ميليون 8/12 براي مجموع در ذكراست به لازم
 هزار 915 روستايي، خانوار ميليون 8/4 عزيز، ايثارگر خانوار هزار 312 سلامت پايه بيمه قالب در. است گرديده پرداخت سلامت پايه بيمه حق تامين
 ميليون 3/2 و بيمه فاقد افراد خانوار ميليون 4/4 زنداني، خانواده هزار 156 ، الهويه مجهول فرد هزار 6 بهزيستي، و امداد كميته مددجوي خانوار
 .اند گرفته قرار پوشش تحت دولت كاركنان خانوار
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 مقدمه -1 
ها متعهد هستند با بهترين شكل  رفاه هر جامعه، بيانگر توجه به جايگاه انساني افراد و همبستگي اجتماعي درآن جامعه است و دولت

حمايتي اي،  هاي بيمه ريزي، هماهنگي و نظارت در حوزه ممكن آن را تامين كنند. راهبري نظام جامع رفاه و تامين اجتماعي از طريق برنامه
 باشد. سازي به منظور تحقق عدالت اجتماعي با رعايت اصول جامعيت، كفايت و فراگيري، رويكرد حوزه رفاه اجتماعي كشور مي وتوانمند

 شود: هاي زير مي هايي است كه موجب دستيابي به شاخص ها و برنامه هاي قلمرو رفاه و تأمين اجتماعي عمدتاً اتخاذ استراتژي محور فعاليت
 تحقق عدالت اجتماعي 
 تأمين امنيت اجتماعي، اقتصادي، سياسي و فرهنگي 

 تأمين و تضمين سطح مناسب معاش براي خانوارها    
كارگيري  نوع از طريق به نفس افراد و خانوارها در جامعه و در نهايت ايجاد تفاهم، همبستگي اجتماعي و كمك به هم تقويت آرامش و عزت

 هاي اجتماعي. و مساعدت اي، حمايت ابزارهاي بيمه

ترين پيش نيازهاي توسعه پايدار در جوامع مختلف است و بدين جهت همواره سرلوحة كار  مندي و ارتقاء رفاه اجتماعي يكي از اساسي بهره
اي برخوردار از رفاه و  امعهانداز بيست ساله توسعه، جامعه ايراني ج گيران قرار دارد. در قانون اساسي و همچنين در سند چشم ريزان و تصميم برنامه

ترين وظايف حوزه رفاه اجتماعي بر اساس قوانين  هاي برابر به دور از تبعيض در نظر گرفته شده است. مهم امنيت غذايي، تأمين اجتماعي، فرصت
اي و  ام، بسط پوشش بيمهسازي براي تحقق اصول فراگيري، جامعيت، كفايت نظ جاري كشور خصوصاً نظام جامع رفاه و تأمين اجتماعي، زمينه

 اجتماعي است. اي و حمايتي در نظام جامع رفاه و تامين هاي اجرايي بيمه هماهنگي در برنامه حمايتي كشور و ايجاد

اي  باشد. امور غيربيمه هاي اجتماعي، حمايتي و توانبخشي و حوزه امدادي مي نظام تأمين اجتماعي مشتمل بر سه حوزه اصلي بيمه
ها و افرادي كه به  اي است كه حمايت و مراقبت از خانواده هاي غيربيمه اي منسجم و هدفمند از تدابير، خدمات و فعاليت ل مجموعه(حمايتي) شام

هاي لازم براي اداره زندگي شخصي، خانوادگي و اجتماعي خود هستند موضوع اصلي اقدامات و عمليات اجرايي آن را  دلايل مختلف فاقد توانايي
 ، سازمان بهزيستيوزارت تعاون،كار و رفاه اجتماعياي نظام تأمين اجتماعي عبارتند از:  هاي متولي بخش غيربيمه ترين سازمان عمدههد. د تشكيل مي

يه، هاي خير جمعيتبنياد شهيد و امور ايثارگران ،  ستاد مبارزه با مواد مخدر، مركز خدمات حوزه علميه قم،، ، (ره)، كميته امداد امام خميني كشور
 هاي غيردولتي هاي نيكوكاري و سازمان انجمن

 عبارتند از: حمايتي اي ترين خدمات غيربيمه عمده
سرپرست يا سرپرست  درآمد، زنان بي هاي فقير و كم هاي نيازمند و مستمند شامل خانواده كمك به تأمين معاش و اداره زندگي خانواده -

 خانوار از كارافتاده، و ...
 هاي شغلي به عنوان راهبرد اصلي كمك به اقشار نيازمند  تأمين زمينه و فرصت -
 كمك به تأمين امكانات آموزشي و تحصيلي نيازمندان -
 هاي بهداشتي و درماني خانوارهاي نيازمند كمك به تأمين هزينه -

 يمين خدمات حمايتتا -

هاي زندگي سالم، روان درماني، درمان اجتماع محور  آموزش مهارتدر اولويت قرار دادن استراتژي كاهش آسيب و خطر، كاردرماني،  -
 هاي علمي ريزي ها و برنامه هاي علمي و تجارب جهاني در اقدام گيري از ساير يافته معتادان و بهره

 به شرح زير است: و خروجيها  هاي اصلي فصل حمايتي برنامه

 ايثارگران: به ورزشي ، فرهنگي اجتماعي، خدمات ارائه 

 ورزشي فدراسيون خدمات از مند بهره معلولين و جانبازان

 شهادت و ايثار فرهنگ ترويج خدمات از مند بهره ايثارگران
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 سپاس طرح ديدارهاي در نقدي هاي كمك پرداخت از مندبهره ايثارگران
 دولتي روزانه دانشجويان تحصيلي هزينه كمك

 خودرو كنندهدريافت جانبازان
 ايثارگران تدفين و فوت هزينه كمك
 عالي آموزش موسسات و دانشگاهها در ايثارگر دانشجويان شهريه
 شهدا اوليه مراسم هزينه كمك

 قضايي و حقوقي خدمات از مند بهره ايثارگران
 زيارتي و سياحتي سفرهاي و ها اردو از مند بهره ايثارگران
 نخبگان حمايتي خدمات از مند بهره مشمولين

 ازدواج هزينه كمك
 ايثارگران غيرمترقبه عمروحوادث بيمه حق

 اجتماعي مددكاري خدمات  از مند بهره ايثارگران
 تشويق و حمايت و ورزشي خدمات از مند بهره ايثارگر ورزشكاران

 آموزشي كمك خدمات  از مند بهره  ايثارگر هاي خانواده و آموزان دانش
 هنري و فرهنگي خدمات   از مند بهره ايثارگران

 توانبخشي و ورزشي فرهنگي مراكز
 آلات ماشين و تجهيزات تامين و اساسي تعميرات

 :برنامه ارايه خدمات اجتماعي، فرهنگي، ورزشي به ايثارگران جهاد كشاورزي 

 ارايه خدمات فرهنگي، اجتماعي و حمايتي به ايثارگران جهاد كشاورزي

 :برنامه پيشگيري از سو ءمصرف مواد مخدر و روانگردان 

 الات وماشين تجهيزات وتامين، ساختمان ات تعمير
 محلات در موادمخدر مصرف سوء از پيشگيري  هاي برنامه در ديده آموزش افراد
 خانواده  محيط در موادمخدر مصرف سوء از پيشگيري  هاي برنامه در ديده آموزش افراد
 آموزشي  هاي محيط در موادمخدر مصرف سوء از پيشگيري  هاي هاي برنامه در ديده آموزش افراد
 كاري هاي محيط در موادمخدر مصرف سوء از پيشگيري هاي برنامه در ديده آموزش افراد

 ها روانگردان و مخدر مواد به اعتياد از پيشگيري خدمات ضوابط تدوين
 نهاد مردم سازمانهاي از حمايت
 ها گردان روان و موادمخدر مصرف سوء از پيشگيري خدمات پوشش تحت افراد

 :برنامه توسعه خدمات بازتواني معتادان 
 شده بازتوان و درمان معتادان
 اي حرفه و فني آموزش هاي برنامه در ديده آموزش افراد

 شده شاغل يافته بهبود معتادان
 برنامه توسعه خدمات حمايتي: 
 كشوري بگيران ومستمري بگيران وظيفه بازنشستگان، عائله هزينه كمك
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 كشوري بگيران مستمري و بگيران وظيفه ، بازنشستگان حقوق پرداخت  به كمك
 كشوري بازنشستگي صندوق به دولت شده حسابرسي هاي بدهي تسويه
 دولت سهم بازنشستگان حوادث و عمر بيمه حق

 فوت و ازدواج هزينه كمك
 كشوري بگيران ومستمري بگيران وظيفه بازنشستگان، عيدي
 كشوري بگيران ومستمري بگيران وظيفه بازنشستگان، اولاد هزينه كمك
 وروحانيون طلاب به وورزشي فرهنگي،رفاهي خدمات ارايه
 وروحانيون طلاب مسكن تامين به كمك
 روزي شبانه درمدارس طلاب تغذيه به كمك
 علميه هاي حوزه الحسنه قرض هاي صندوق به كمك

 وروحانيون طلاب مرحومين وخانواده معمرين،ازكارافتادگان به مستمري پرداخت
 طلاب معيشتي هزينه كمك پرداخت
 پوشش تحت آموزان دانش و دولتي مراكز جويان دانش  هزينه كمك
 پوشش تحت جويان دانش دانشجويي شهريه

 زندگي مهارتهاي آموزش هاي برنامه پوشش تحت مددجويان
 حمايتي خدمات ضوابط تدوين

 آلات ماشين و تجهيزات تامين و اساسي تعميرات
 شناسي ژن آزمايش خدمات پوشش تحت نيازمندان
 بهداشتي  خدمات پوشش تحت مددجويان
 درمان ويژه خدمات پوشش تحت مددجويان
 پوشش تحت مددجويان براي شده ايجاد شغلي فرصت

 اي حرفه و فني هاي آموزش  پوشش تحت مددجويان
 حقوقي مشاوره خدمات  پوشش تحت مددجويان

 تغذيه سوء دچار كودكان تغذيه  هزينه كمك
 ها خوابگاه در آموزان دانش  نگهداري  هزينه
 پوشش تحت مددجويان زندگي ضروري لوازم تامين هزينه كمك
 پوشش تحت غير نيازمندان به موردي كمك
 پوشش تحت مددجويان به موردي كمك

 پوشش تحت خانوارهاي  مستمري
 مددجويان مسكن بها اجاره  هزينه كمك
 مددجويان مسكن  وديعه  هزينه كمك
 مددجويان مسكن ساخت هزينه كمك
 مددجويان مسكن خريد هزينه كمك
 پوشش تحت مددجويان مسكن تعمير هزينه كمك
 سوانح و حوادث ديدگان آسيب بين شده توزيع البسه و پوشاك
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 حمايتي خدمات ضوابط تدوين
 سوانح و حوادث ديدگان آسيب غذايي بسته
 سوانح و حوادث ديدگان آسيب بين شده توزيع امدادي چادر
 نيازمند بيماران به بلاعوض كمك
 سوانح و حوادث ديدگان آسيب امدادي ملزومات و اقلام

 پوشش تحت معلولان  مستمري
 پوشش تحت نيازمند هاي خانوار مستمري
 مددجويان از موردي هاي حمايت
 معلولان مسكن تأمين به كمك
 نيازمندان مسكن تأمين به كمك
 پوشش تحت دانشجويان شهريه

 ورزشي و فرهنگي هاي برنامه پوشش تحت مددجويان
 معلوليت داراي افراد كارگيرنده به توليدي هاي كارگاه به هزينه كمك
 غيردولتي بخش در شده شاغل معلولان كارايي عدم هزينه كمك

 اشتغال تسهيلات كننده دريافت مددجويان
 شده ساماندهي خياباني كودكان
 غيرحضوري مشاوران و اجتماعي هاي فوريت ضوابط تدوين
 حمايتي خدمات پوشش تحت ديده آسيب و آسيب معرض در دختران و زنان
 كودكان نابينايي و ناشنوايي غربالگري برنامه پوشش تحت افراد
 ژنتيك غربالگري خدمات پوشش تحت متوسطه دوره آموزان دانش
 ازدواج متقاضيان ژنتيك آزمايش و مشاوره غربالگري، خدمات هزينه
 ها معلوليت از پيشگيري هاي برنامه پوشش تحت افراد
 درآمد كم هاي خانواده معلول كودكان مهدكودك شهريه هزينه كمك
 روزانه مراكز معلول كودكان تغذيه بهبود هزينه كمك
 غيردولتي موسسات و مردمي هاي مشاركت امور بر نظارت ضوابط تدوين
 حمايتي اشتغال هاي طرح ضوابط تدوين
 الهويه مجهول كودكان نگهداري و درمان هزينه
 كار كودكان نگهداري هزينه كمك
 اجتماعي هاي آسيب گزارش و رصد
 ايدز كنترل و پيشگيري هاي برنامه پوشش تحت افراد
 پوشش تحت مددجويان راهنمايي و مشاوره هزينه كمك
 اجتماعي سلامت برنامه پوشش تحت آموزان دانش
 هميار هاي گروه و اجتماعي سلامت هاي پايگاه خدمات هزينه كمك
 اجتماعي هاي آسيب از پيشگيري هاي برنامه پوشش تحت افراد
 طلاق معرض در هاي خانواده از مراقبت در اجتماعي مددكاري هزينه كمك
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 پوشش تحت نيازمند شيرده و باردار مادران تغذيه هزينه كمك
 چندقلو فرزندان نگهداري هزينه كمك
 خانوار سرپرست زنان مسكن وديعه تأمين هزينه كمك
 پوشش تحت آموزان دانش تحصيلي هزينه كمك
 پوشش تحت مددجويان جهيزيه خريد هزينه كمك
 پوشش تحت مددجويان ضروري لوازم هزينه كمك
 پوشش تحت خانوار سرپرست زنان شغلي سازي آماده هزينه كمك
 كار سرمايه كننده دريافت پوشش تحت خانوار سرپرست زنان
 خرد مالي خدمات پوشش تحت خانوار سرپرست زنان
 نسبي و سببي هاي خانواده در كودكان نگهداري هزينه كمك

 غيردولتي موسسات و مراكز ها، شيرخوارگاه در كودكان نگهداري هزينه كمك پرداخت
 چندقلو فرزند داراي هاي خانواده كودكان تغذيه هزينه كمك
 درآمد كم هاي خانواده هاي مهدكودك شهريه هزينه كمك
 سرپرستي تحت فرزندان رورانه هزينه كمك
 سرپرستي تحت فرزندان پوشاك هزينه كمك
 متابوليك هاي بيماري به مبتلا كودكان تغذيه بهبود به هزينه كمك
 آباد شين آموزان دانش هزينه كمك
 روستايي مهد كودكان گرم غذاي وعده يك تأمين
 سرپرستي تحت فرزندان ترخيص هزينه

 هنري و ورزشي فرهنگي، آموزشي،  خدمات پوشش تحت كودكان
 حمايتي خدمات مددكاري

 پوشش تحت نيازمند هاي خانواده زنان رواني و جسمي سلامت هزينه كمك
 حمايتي خدمات ضوابط تدوين
 اجتماعي تامين و رفاه جامع نظام خدمات ارزيابي و پايش
 اجتماعي تامين و رفاه حوزه در فعال مدني نهادهاي  توسعه
 اجتماعي تامين و رفاه حوزه در دانش كسب براي  المللي بين نهادهاي با نامه تفاهم
 پذير آسيب اقشار اجتماعي حمايت
 رفاهي خدمات واحد پنجره و خانوار رفاه اطلاعات پايگاه توسعه

 پذير آسيب خانوار/افراد شناسايي
 حمايتي خدمات ضوابط تدوين
 اي بيمه و حمايتي خدمات ارائه براي وسع ارزيابي
 خانوار هاي يارانه ساماندهي اجراي هزينه
 :برنامه توسعه خدمات حمايتي ايثارگران 

 شاهد حكم داراي والدين و  فرزندان و همسر اشتغال حالت  حقوق
 زمين نقدي سهم از مند بهره ايثارگران
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 مسكن سازي مناسب از مند بهره ايثارگران
 ايثارگران به رساني خدمات جامع قانون 3 ماده موضوع مسكن تامين خدمات از مند بهره ايثارگران
 بازنشسته ايثارگران خدمت پايان پاداش
 جانبازان پرستاري حق
 ايثارگران كارفرمايي و فرما خويش سهم بيمه حق

 ايثارگران انشعابات و تعميرات هزينه كمك
 اشتغال حالت حقوق

 شغلي و فني مشاوره و اي حرفه فني هاي  آموزش  از مند بهره ايثارگران
 الملل بين شهداي مستمري و حقوق

 كارآفريني و اشتغال صندوق تسهيلات
 كارآفرينان از حمايت خدمات از مند بهره ايثارگران

 ايثارگران اشتغالي خود تسهيلات كارمزد و سود يارانه
 شاهد والدين  مستمري
 درآمد كم جانبازان  مستمري

 شهدا والدين پرستاري حق

 برنامه توسعه خدمات حمايتي بيماران خاص: 
 كمك هزينه درمان بيماران خاص(هموفيلي، تالاسمي، دياليزي، سرطاني، ام اس)

 :برنامه توسعه خدمات حمايتي نيروهاي مسلح 
 لشكري بگيران مستمري و بگيران وظيفه بازنشسستگان، عيدي
 فوت و ازدواج هزينه كمك
 لشكري بگيران مستمري و بگيران وظيفه ، بازنشستگان اولاد هزينه كمك
 لشكري بگيران مستمري و بگيران وظيفه ، بازنشستگان عائله هزينه كمك
 لشكري بگيران مستمري و بگيران وظيفه بازنشستگان، حقوق پرداخت به كمك
 لشكري بازنشستگي صندوق به دولت شده حسابرسي بدهي تسويه
 درصد 24 تا 5 بين معسر وجانبازان جبهه در داوطلبانه حضور ماه شش حداقل با معسر رزمندگان معيشت

 معسر وجانبازان رزمنگان به اي بيمه و حمايتي خدمات ارائه

 برنامه توسعه خدمات فرهنگي و اجتماعي جامعه كارو توليد: 
 كارگران رفاهي و فرهنگي ورزشي، هاي مجموعه تجهيز و احداث
 تفريحي و فرهنگي ورزشي، اماكن تجهيز و تكميل نگهداري، تعمير، توسعه، ايجاد،
 الات وماشين تجهيزات تامين، و اساسي ات تعمير
 معلول كارگران سازي توانمند
 كار فرهنگ ارتقاء هاي برنامه از برخوردار كارگران
 نمونه كارگران معرفي
 اجتماعي هاي ازآسيب پيشگيري هاي برنامه پوشش تحت كارگران
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 روان سلامت ارتقاء نظام هاي برنامه پوشش تحت كارگران
 ورزشي هاي برنامه از مند بهره كارگران
 رفاهي خدمات از برخوردار كارگران
 كارگري بهداشت هاي خانه خدمات پوشش تحت كارگران

 :گردان برنامه كاهش عرضه مواد مخدر و روان 

 الملل بين امور و قضايي خدمات ضوابط تدوين
 سازه وپيش ها روانگردان ، مخدر مواد عرضه با فراگيرمقابله عمليات

 
 وضعيت فصل در اسناد فرادستي - 2 
 ها تيمأمورشرح وظايف و  -2-1 

 بنياد شهيد و امور ايثارگران   -الف
از ادغام و  1383مصوبه شوراي عالي اداري كشور در سال و  1381العالي) در سال  بنياد شهيد و امور ايثارگران براساس فرمان مقام معظم رهبري (مدظه

ارگران بودند با تجميع بنياد شهيد انقلاب اسلامي، سازمان امور جانبازان و ستاد رسيدگي به امور آزادگان كه هركدام متولي رسيدگي به بخشي از امور ايث
ايثارگري در جهت رسيدگي به امور خانواده معظم شهداء و ايثارگران انقلاب هدف هماهنگي و هم افزايي و استفاده از ظرفيت ها و امكانات نهادهاي 

 اسلامي در قالب ساختاري يكپارچه در بدنه دولت با حفظ هويت و ماهيت نهادي آن تشكيل گرديد. وظايف بنياد به شرح زير است:

 احياء و حفظ ترويج فرهنگ ايثار و شهادت در جامعه -

 يدان و ايثارگران و حفظ آثار آنانزنده نگهداشتن ياد و نام شه -

اعتلاي معرفت و تعهد جامعه در قبال ارزش هاي فرهنگ ايثار و شهادت و بالا بردن تعهد آنان نسبت به رعايت شأن، حق، حرمت،  -
 منزلت جامعه هدف و خانواده آنان

دارائي هاي بنياد براي رشد و اعتلاي مادي و  تلاش براي استفاده از امكانات عمومي جامعه و نظام و همچنين بهره گيري از سرمايه و -
 معنوي جامعه هدف

 كميته امداد امام خميني (ره) -ب
 باشد. حاضر به شرح زير مي هاي آن در حال با حكم امام خميني (ره) شروع به فعاليت نمود كه وظايف و مأموريت 1357اسفند ماه  14كميته امداد امام در تاريخ 

 ها هاي مادي و معنوي نيازمندان و ارائه پيشنهادات براي رفع محروميت بررسي و شناخت محروميت -

 هاي تحت پوشش (اشتغال، وام و آموزش) فراهم آوردن امكانات لازم به منظور خوداتكايي خانواده -

 هاي اجتماعي ايجاد تسهيلات لازم براي ارائه خدمات بهداشتي و درماني و بيمه -

 حسنه، كمك به تعمير مسكن، ازدواج و جهيزيه)ال پرداخت مستمري (اعطاي وام قرض -

 هاي موردي از افراد و خانواده نيازمند حمايت -

 ارائه خدمات مشاوره و مددكاري -

 حمايت از نيازمندان خارج از كشور -

 ارتباط با موسسات خيريه -

 سازمان بهزيستي كشور  -ج
هاي  شوراي انقلاب) به منظور حمايت از خانواده 24/3/1359سازمان بهزيستي كشور به استناد قانون تشكيل سازمان بهزيستي كشور (مصوب 

اي و اجتماعي معلول جسمي و  سرپرست و نيازمند و ارائه خدمات مختلف به كودكان و تدارك امكانات و پيشگيري و درمان و توانبخشي حرفه بي
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سرپرست و معلولين غيرقابل توانبخشي و سالمندان نيازمند و  تجديد تربيت منحرفين اجتماعي و حمايت و نگهداري از كودكان و اطفال بيرواني و 
 هاي مردمي تشكيل گرديد. آموزش نيروي انساني خدمات بهزيستي و توانبخشي و تامين جلب مشاركت

هاي مالي به صورت نوبتي و مستمر،  ها عبارتند از: حمايت ) حمايت24/8/71پرست (مصوب سر قانون تامين زنان و كودكان بي 4به استناد ماده 
 سرپرست روزي كودكان و زنان سالمند بي هاي فرهنگي، اجتماعي، نگهداري روزانه و شبانه حمايت

هاي  موزي مورد نياز معلولان با همكاري خانوادهآ قانون جامع حمايت از معلولين، تامين خدمات توانبخشي ،حمايتي، آموزشي و حرفه 3به استناد ماده 
 معلولان و همكاري بخش غيردولتي و پرداخت يارانه به مراكز غيردولتي 

 وزارت تعاون،كار و رفاه اجتماعي -د
اسلامي از ادغام سه مجلس شوراي  8/4/1390به استناد قانون تشكيل دو وزارتخانه تعاون، كار و رفاه اجتماعي و صنعت، معدن و تجارت مصوب 

تي كه طبق وزارتخانه تعاون، كار و امور اجتماعي و رفاه و تامين  اجتماعي، وزارتخانه تعاون، كار و رفاه اجتماعي تشكيل و كليه وظايف و اختيارا
 ها و وزيران ياد شده بوده است به وزارتخانه جديد و وزير آن منتقل گرديد. قوانين بر عهده وزارتخانه

ريزي، اعمال نظارت و انجام اقدامات قانوني، از جمله وظايف اصلي وزارت تعاون،  ام جامع رفاه و تامين اجتماعي ، سياستگذاري و برنامهتحقق نظ
 باشد. كار و رفاه اجتماعي مي

 هاي علميه  مركز خدمات حوزه -هـ
 سلامي تشكيل گرديده استبا دستور رهبر معظم انقلاب ا 10/7/1370هاي علميه از تاريخ  مركز خدمات حوزه

تهيه و به توشيح مقام معظم ولايت فقيه حضرت آيت ا... العظمي  2/8/1375هاي علميه در تاريخ  قانون اساسنامه: اساسنامه مركز خدمات حوزه
 اند. العالي) رسيد و اجازه ثبت و اجراي آن را صادر فرموده اي (مدظله  خامنه

هاي علميه و خانواده  علميه عبارت است از: تامين بخشي از خدمات رفاهي مورد نياز طلاب و روحانيون حوزههاي  هدف از تاسيس مركز خدمات حوزه
 باشد. آنان جهت ايجاد آرامش فكري و تقويت توان تحصيلي آنها مي

 اي علميه عبارت است از: وظايف اساسي مركز خدمات حوزه
هاي علميه و  رمان، مسكن، مصرف و ساير امور رفاهي لازم طلاب و روحانيون حوزهارائه خدمات لازم به منظور كمك به تامين بهداشت، د -

 خانواده آنان

 هاي ارائه خدمات بررسي و به كارگيري بهترين شيوه -

هاي حمايتي لازم و تشكيل موسسات و شعب و مراكز تابعه در  الحسنه، مسكن و بازنشستگي و تعاوني هاي قرض تشكيل و اداره صندوق -
 راستاي اهداف مذكور در اساسنامه 

 گيري طلاب و روحانيون از خدمات آنها ارتباط و هماهنگي با مراكز خدمات جهت سهولت بهره -

 هاي علميه با تاييد دفتر مقام معظم رهبريساير خدمات مورد نياز حوزه  -

 ستاد مبارزه با مواد مخدر -و
) قانون مبارزه با مواد مخدر و روانگردان به منظور پيشگيري از اعتياد و مبارزه با قاچاق مواد مخدر يا 9/5/89(اصلاحي  33به استناد ماده 

وزيع، خريد، فروش و استعمال آنها و نيز موارد ديگري كه در اين قانون ذكر شده است، هاي صنعتي غيردارويي از هر قبيل ، اعم از توليد، ت روانگردان
هاي پيشگيري و آموزش عمومي و تبليغ عليه مواد مخدر يا  جمهور تشكيل و كليه عمليات اجرايي و قضايي و برنامه ستادي به رياست رييس

 بود.هاي صنعتي غيردارويي در اين ستاد متمركز خواهد  روانگردان
 :هايستادمبارزه با مواد مخدر به شرح زير است وظايفو ماموريت

سازهاي آنها  ها و پيش ها واقدامات غيرقانوني مرتبط با موادمخدر و روانگردان فراهم كردن زمينه مبارزه فراگير وقاطع عليه كليه فعاليت -
 .پيگيري لازم در اين موردومقابله باعرضه وهمچنين كنترل مرزها و مبادي ورود يه كشور و نظارت و 
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ها وانجام  هاي ناشي از مواد مخدر وروانگردان ايجاد زمينه مناسب براي اتخاذ راهكارهاي فرهنگي وپيشگيرانه درمقابله با تهديدات وآسيب -
 .هاي لازم در اين خصوص نظارت وپيگيري

ها،  پس از درمان مبتلايان به مواد مخدر وروانگردان هاي حقوقي واجتماعي فراهم نمودن زمينه براي اتخاذ تدابير لازم جهت حمايت -
 .هاي لازم در اين زمينه خانواده آنان ونظارت وپيگيري

هاي مردم نهاد براي مبارزه،  مندي از حضور و مشاركت جدي مردم و سازمان ايجاد زمينه مناسب در خصوص تقويت و بهره -
 .هاي لازم ها وانجام نظارت وپيگيري وروانگردانپيشگيري،كاهش آسيب و درمان معتادان به مواد مخدر 

ها درخصوص  اي وجهاني و تعاملات مرتبط با مواد مخدر و روانگردان فراهم كردن زمينه مناسب براي تقويت وارتقاي ديپلماسي منطقه -
 .هاي لازم در اين مورد تحقق اهداف از پيش تعيين شده و نظارت وپيگيري

هاي  در جهت تقويت واصلاح ساختار تخصصي مبارزه ب امواد مخدر وروانگردان به منظور تحقق سياستتهيه و تدوين و ارائه موضوع  -
 .هاي مورد نياز در امر مبارزه كلي نظام و توسعه مطالعات وپژوهش

 .ن و مقرراتفراهم كردن زمينه لازم براي تقويت، توسعه و استفاده از امكانات حقوقي و قضايي به منظور ارتقاء بخشي اجراي قواني -
هاي لازم براي ايجاد مديريت سامانه ملي اطلاعات مبارزه با مواد مخدر، تهيه و تنظيم برنامه و بودجه ستاد و ارزيابي  فراهم كردن زمينه -

 .هاي لازم دراين خصوص ربط وپيگيري هاي اجرايي ذي عملكرد دستگاه
سازها و ضربه زدن به  رمنقول قاچاقچيان مواد مخدر، روانگردان و پيشهاي منقول و غي فراهم كردن زمينه لازم براي شناسايي دارايي -

 هاي اقتصادي آنان بنيان

 
 اهداف و سياست هاي مرتبط با سند چشم انداز -2-2 

دور هاي برابر، توزيع مناسب درآمد ، نهاد مستحكم خانواده، به  اي برخوردار از سلامت، رفاه، امنيت غذايي، تامين اجتماعي، فرصت جامعه
 مند از محيط زيست مطلوب از فقر ، فساد، تبعيض و بهره

 
 سياست هاي كلي -2-3 

 قانون اساسي جمهوري اسلامي ايران -الف 
 هاي تغذيه، مسكن، كار، بهداشت و تعميم بيمه ايجاد رفاه و رفع فقر و برطرف ساختن هر نوع محروميت در زمينه )3اصل (

 )21اصل (
براي رشد شخصيت زن و احيا حقوق مادي و معنوي او؛ حمايت مادران، به خصوص در دوران بارداري و هاي مساعد  ايجاد زمينه

سرپرست؛ اعطاي قيمومت  سرپرست؛ ايجاد بيمه خاص بيوگان و زنان سالخورده و بي حضانت فرزند؛ حمايت از كودكان بي
 فرزندان به مادران شايسته

 ر و شرايط مساوي براي احراز مشاغلفراهم كردن امكان اشتغال به كا )28اصل (

 )29اصل (
سرپرستي، در راه ماندگي، حوادث و سوانح و  فراهم كردن تامين اجتماعي از نظر بازنشستگي، بيكاري، پيري، ازكارافتادگي، بي

 فراهم كردن خدمات بهداشتي درماني 
 تامين مسكن متناسب با نياز )31اصل (

 )43اصل (

مانند مسكن، خوراك، پوشاك، بهداشت، درمان، آموزش و پرورش و امكانات لازم براي تشكيل خانواده  تامين نيازهاي اساسي:
ريزي عمومي اقتصاد كشور در هر يك از  هاي حاكم بر برنامه براي همه، تامين شرايط و امكانات كار براي همه با رعايت ضرورت

 كشي از كار ديگري مراحل رشد و جلوگيري از بهره
اسراف و تبذير در همه شئون مربوط به اقتصاد؛ تربيت افراد ماهر به نسبت احتياج براي توسعه و پيشرفت اقتصاد كشور؛ تاكيد منع 

 بر افزايش توليدات كشاورزي، دامي و صنعتي تا خودكفايي
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 هاي كلي مبارزه با موادمخدر جمهوري اسلامي ايران  سياست -ب
سازهاي آنها از قبيل كشت، توليد،  عاليت ها و اقدامات غيرقانوني مرتبط با موادمخدر و روانگردان و پيشمبارزه فراگير و قاطع عليه كليه ف -

 ورود، صدور، نگهداري و عرضه مواد.

ه لتقويت، توسعه، تجهيز و استفاده فراگير از امكانات اطلاعاتي، نظامي، انتظامي و قضايي براي شناسايي و تعقيب و انهدام شبكه ها و مقاب -
 سازهاي آنها. ها و پيش المللي مرتبط با مواد مخدر و انواع روانگردان با عوامل اصلي داخلي و بين

ها و مكانيزه كردن سيستم هاي كنترلي و تمركز اطلاعات به منظور كنترل مرزها و مبادي ورودي كشور و  تقويت، تجهيز و توسعه يگان -
مخدر، روانگردان و پيش سازهاي آنها و تقويت ساختار تخصصي مبارزه با مواد مخدر در جلوگيري از اقدامات غيرقانوني مرتبط با مواد 

 ها ي  ذيربط. نيروي انتظامي و ساير دستگاه

گيري از امكانات دولتي و  اتخاذ راهكارهاي پيشگيرانه در مقابله با تهديدات و آسيب هاي ناشي از مواد مخدر و روانگردان با بهره -
بر تقويت باورهاي ديني مردم و اقدامات فرهنگي، هنري، ورزشي، آموزشي و تبليغاتي در محيط خانواده ، كار، آموزش و  غيردوليت با تاكيد

 تربيت و مراكز فرهنگي و عمومي.

 آسيب.هاي مصوب درمان و كاهش  سازهاي آنها جز درموارد علمي،پزشكي،صنعتي و برنامه انگاري مصرف موادمخدر و روانگردان و پيشجرم -

 ايجاد و گسترش امكانات عمومي تشخيص، درمان ، بازتواني و اتخاذ تدابير علمي جامع و فراگير باهدف:   -

 كنندگان ) درمان و بازتواني مصرف1

 ها )كاهش آسيب 2

 ) جلوگيري از تغيير الگوي مصرف از مواد كم خطر به مواد پرخطر 3

اجتماعي پس از درمان مبتلايان به مواد مخدر و انواع روانگردان درزمينه اشتغال، اوقات فراغت، هاي  اتخاذ تدابير لازم براي زمينه سازي حمايت 
 هاي آنها  هاي حقوقي و اجتماعي براي افراد بازتواني شده و خانواده ارائه خدمات مشاوره و پزشكي و حمايت

 روانگردان در جهت:المللي مرتبط با مواد مخدر و  و بين اي تقويت و ارتقاء ديپلماسي منطقه 

 ) هدفمند كردن مناسبات 1

 ) مشاركت فعال در تصميم سازي ها، تصميم گيري ها و اقدامات مربوط.2

 المللي. برداري از تجارب و امكانات فني، پشتيباني و اقتصادي كشور هاي ديگر و سازمان هاي بين ) بهره3

 ت غير قانوني مواد مخدر.) فراهم كردن زمينه اقدام مشترك در جلوگيري از ترانزي 4

 اتخاذ تدابير لازم براي حضور و مشاركت جدي مردم و خانواده ها در زمينه هاي پيشگيري، كاهش آسيب و درمان معتادان. 

كيه بر دانش هاي بنيادي، كاربردي و توسعه اي در امر مبارزه با موادمخدر و روان گردان و پيشگيري و درمان معتادان با ت توسعه مطالعات و پژوهش 
 هاي علمي و تخصصي ذيربط در كشور. روز دنيا و استفاده از ظرفيت

هاي كلي نظام و سرعت بخشيدن به فعاليت ها و  ارتقاء و اصلاح ساختار نظام مديريت مبارزه با موادمخدر و روانگردان به منظور تحقق سياست
 و قضايي و حقوقي.هاي عملياتي و كليه اقدامات اجرايي  هماهنگي در اتخاذ سياست

 هاي كلي نظام براي ترويج و تحكيم فرهنگ ايثار و جهاد و ساماندهي امور ايثارگران سياست -ج 
اعتلاء، ترويج و تحكيم فرهنگ ايثار، جهاد، شهادت و تفكر بسيجي در جامعه و نهادينه ساختن آن در انديشه، باور، منش و رفتار مردم و  -

 ن.زدارنده و تضعيف كننده آمسئولان و مقابله با عوامل با

تعظيم و تكريم ايثارگران و پاسداري از منزلت و حق عظيم آنان بر مردم و كشور و تبيين نقش برجسته آنان در انقلاب اسلامي و  -
 .دستاوردهاي آن و دفاع مقدس و امنيت ملي
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هاي  فرهنگي هنري به منظور  زشي كشور و دستگاهها بويژه صداوسيما، نظام آمو هاي لازم در رسانه بسترسازي، ايجاد و توسعه ظرفيت -
ها، وصايا و آثار ايثارگران و ارائه الگوهاي جهاد و حماسه و فداكاري و معرفي قهرمانان  تحقق بندهاي يك و دو و ترويج اهداف، آرمان

 .عرصه جهاد و شهادت به جامعه

 .ايثار، جهاد و شهادت در جامعهحمايت از توليد آثار ارزنده فرهنگي و هنري در جهت اشاعه فرهنگ  -

هاي  ها  و اركان نظام و لايه تحقيق، شناسايي و ترويج مستمر عوامل تقويت كننده فرهنگ جهاد، ايثار و شهادت و مشاركت دستگاه -
 .هاي مربوط به ايثارگران مختلف اجتماعي در اجراي سياست

تقاء سطح علمي، فني و فرهنگي ايثارگران و فرزندان آنها به منظور توانمندسازي فردي و جمعي و اهتمام به پرورش استعدادها و ار -
 .هاي مختلف و اولويت دادن به استفاده از ايثارگران در بخش هاي مديريتي در شرايط مساوي آفريني فعال و موثر در عرصه نقش

هاي دولتي  ور و نيز در تخصيص و توزيع امكانات و حمايتهاي كش نامه ها، قوانين و آئين ها، برنامه گذاري اولويت دادن به ايثارگران در سياست -
 .هاي اسلام و اهداف انقلاب اسلامي هاي اقتصادي، فرهنگي و اجتماعي كشور به تناسب ايثار و جهاد در راه آرمان ها در زمينه و فعاليت

مختلف فرهنگي، علمي، آموزشي، اجتماعي، بهداشتي، درماني، هاي آنان در ابعاد  شناخت نيازهاي واقعي و ارائه خدمات مؤثر به ايثارگران و خانواده -
 .ون ايثارگريئاي، معيشتي، اشتغال، مسكن، حقوقي، اداري، رفاهي و استخدامي با حفظ اصول عزتمندي، عدالت و روحيه خود اتكايي و ش بيمه

و وسائط نقليه عمومي با وضعيت جسمي  سازي بناها و مراكز خدمات عمومي، معابر شهري، مراكز اداري، تفريحي و ورزشي مناسب -
 .جانبازان و ناتوانان جسمي و حركتي، منطبق بر معيارهاي مطلوب

هاي لازم  ها و مراقبت ها و اهتمام به تأمين تجهيزات و آموزش ها و فناوري ها، توانمندي توسعه مراكز علمي و پژوهشي و ارتقاء ظرفيت -
 .دي و جمعي، ناشي از جنگ و تهديداتهاي فر براي پيشگيري، درمان و كاهش آسيب

 .حمايت قضايي از ايثارگران و خانواده آنها و صيانت و حفاظت از حريم ايثارگري، با ايجاد سازوكارهاي مناسب توسط قوه قضائيه -

هاي  ها، نمادها و نشان يادمانها،  ها و تجارب انقلاب اسلامي و دفاع مقدس با ايجاد، توسعه و نگهداري موزه ها، حماسه حفظ و ترويج آثار، ارزش -
 جهاد، مقاومت و ايثار و پاسداشت قداست و منزلت تربت پاك شهيدان و ساماندهي و نگهداري مناسب آنها به صورت مراكز فرهنگي

 هاي كلي سلامت سياست -د
 .توانمندسازي آنان تدوين برنامه جامع مراقبتي، حمايتي براي جانبازان و جامعه معلولان كشور با هدف ارتقاء سلامت و

 هاي كلي جمعيت سياست - ـه
هاي زايمان و درمان ناباروري مردان و  اي هزينه اختصاص تسهيلات مناسب براي مادران بويژه در دوره بارداري و شيردهي و پوشش بيمه -1

 .ربط زنان و تقويت نهادها و مؤسسات حمايتي ذي
هاي زيست  هاي اجتماعي، بويژه اعتياد، سوانح، آلودگي ه سالم جمعيت و پيشگيري از آسيبارتقاء اميد به زندگي، تأمين سلامت و تغذي -2

 .ها محيطي و بيماري
بيني ساز و كار  فرهنگ سازي براي احترام و تكريم سالمندان و ايجاد شرايط لازم براي تأمين سلامت و نگهداري آنان در خانواده و پيش -3

 هاي مناسب هاي سالمندان در عرصه و توانمنديمندي از تجارب  لازم براي بهره
هاي عمومي، كارآفريني، فني ـ  توانمندسازي جمعيت در سن كار با فرهنگ سازي و اصلاح، تقويت و سازگار كردن نظامات تربيتي و آموزش -4

 داي و تخصصي با نيازهاي جامعه و استعدادها و علايق آنان در جهت ايجاد اشتغال مؤثر و مولّ حرفه

 اهم سياستهاي كلي برنامه ششم توسعه در امور حمايتي  -و
 .كشور اجتماعي تأمين  ي جامع،يكپارچه،شفاف،كارآمدوچندلايه استقرارنظام  -40
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 .هاي مربوط به رفاه وتأمين اجتماعي هاي محروم دربرنامه سازي وخوداتكائي اقشاروگروه توانمند  -41

 .ي آنان وتوجه ويژه به نقش سازنده ها ي عرصه درآ نواستيفاي حقوق شرعي وقانوني بانوان درهمهتقويت نهادخانواده وجايگاه زن  -46

 .اقتصادي هاي مختلف فرهنگي و صحنه هاي دولتي در مسئوليت امكانات و و ها فرصت تسهيلات مالي و در اولويت دادن به ايثارگران انقلاب اسلامي -47
 تا درصدي اعتياد 25 هدف كاهش مديريت مصرف با هاي كلي ابلاغي و سياست بچارچو در ها گردان روان و جانبه باموادمخدر ي همه مبارزه-57

 .پايان برنامه
 برمبناي سند تفصيلي برنامه ششم مهمترين سياستهاي حوزه حمايتي عبارتند از:

 گسترش برنامه هاي اشتغال زايي و خودكفايي -

 هاي اشتغال معلولين تقويت برنامه -

 برنامه هاي اجتماع محور (گروههاي هميار، خوديار و..)گسترش  -
 توسعه خدمات فوريتهاي اجتماعي -
 ايجاد سامانه رصد و ديدبان آسيبهاي اجتماعي -
 هاي اجتماعي توسعه تعاملات بين بخشي در راستاي كنترل رشد آسيب -
 نديهاي دوره سالم گسترش برنامه هاي خدمات خانواده محور سالمندي و پيشگيري ازآسيب -
 الگريهاي غرب توسعه طرح پيشگيري از ايجاد معلوليت و  -
 تقويت برنامه توانبخشي مبتني بر خانواده -
 ظرفيت سازي وشبكه سازي تشكل ها وسازمان هاي مردم نهاد -
 .اي با اولويت كشورهاي همسايه و اسلامي هاي منطقه گسترش روابط و همكاري -
 هاي هدفمند. ها و برنامه المللي و تشريح الزامات، طرح اي و بين هاي منطقه ا و كارگاهه ها، جلسات، كنفرانس مشاركت فعال در همايش -

 بروز نمودن قوانين و مقررات و ارتقاء اثربخشي قوانين متناسب با تهديدات نوظهور و اجراي موثر آنها. -

 اي در مرزهاي زميني، دريايي و هوايي كشور. توسعه و گسترش اقدامات كنترلي و مقابله -
 .هاي مالي قاچاقچيان در داخل و خارج از كشور ها و پناهگاه هاي اقتصادي قاچاقچيان و شناسايي اموال و كنترل پايگاه زني به بنيان ضربه -

 هاي خانوادهو اجتماع. پيشگيري اوليه از اعتياد و حفاظت از اقشار سالم جامعه در محيط -
 بستري معتادان.هاي ترك اعتياد در بيمه پايه و  شموليت تمام هزينه -

 ها هاي مختلف كاهش تقاضاي موادمخدر و روانگردان هاي مردم نهاد و غيردولتي در عرصه جلب مشاركت تشكل -

 .هاي درماني و كاهش آسيب مطابق با استانداردهاي جهاني و علمي روز بروز نمودن دقيق پروتكل -

 توجه به شرايط جغرافيايي، فرهنگي و اجتماعي كشور توليد دانش بومي و تخصصي مبارزه با موادمخدر و روانگردان ها با -

هاي مردم نهاد و ايجاد تسهيلات لازم براي مشاركت حداكثري مردم در دو حوزه كاهش عرضه و  هاي مردمي و سازمان شناسايي ظرفيت -
 ها. كاهش تقاضاي موادمخدر و روانگردان

 و خانواده با توجه به گسترش معضل اعتياد و موادمخدر در اين قشر از جامعه.طراحي برنامه ها و فعاليت هاي ويژه در حوزه جوانان، زنان  -

ورود موثر قواي سه گانه كشور با موضوع تعيين و اجراي سهم خود در امر مبارزه با موادمخدر با توجه به فرمان مقام معظم رهبري  -
 العالي) (مدظله

 ملي و استانيطراحي سامانه ملي اطلاعات مبارزه با موادمخدر در سطوح  -

هاي مردم نهاد و ايجاد تسهيلات لازم براي مشاركت حداكثري مردم در دو حوزه كاهش عرضه و  هاي مردمي و سازمان شناسايي ظرفيت -
 ها. كاهش تقاضاي موادمخدر و روانگردان
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 اعتياد و موادمخدر در اين قشر از جامعه.تدوين برنامه ها و فعاليت هاي ويژه در حوزه جوانان، زنان و خانواده با توجه به گسترش معضل  -

 توسعه ساختارهاي تخصصي حمايتي حقوقي و قضايي از ايثارگران ايجاد -

 سياستگذاري در راستاي حمايت از تشكل ها و سازمانهاي مردم نهاد -

 فعال نمودن شوراي عالي ترويج فرهنگ ايثار و شهادت -
 جهاد و شهادت در مقوله فرهنگ ايثار،سياستگذاري افزايش آثار فاخر فرهنگي، هنري، ادبي  -

 يادگارها و ميراث گرانبهاي ايثارگران و فرهنگ ايثار و شهادت و انتقال آن به نسلهاي آتي انتقال -

 هاي جذاب و موثر بر قشر جوان در ارتباط با فرهنگ ايثار و شهادت برنامهسياستگذاري افزايش  -

 ها گتكريم و تعظيم مناسبت ها و ايام مربوط به فرهن -

 ها هاي تحصيلي و عضويت در هيأت هاي علمي دانشگاه بهره مندي ايثارگران از فرصت هاي مطالعاتي، بورس-تقد -

 حمايت از  نقش آفريني سرآمدان و نخبگان شاهد و ايثارگر در توليد علم و فن آوري -

 عهبهره مندي از توان علمي و تخصصي نخبگان ايثارگر در توليد علم و كارآفريني در جام -

 سياستگذاري در راستاي اشتغال و كارآفريني ايثارگر ير و تجليل از ايثارگران -
 ها هاي تحصيلي و عضويت در هيأت هاي علمي دانشگاه بهره مندي ايثارگران از فرصت هاي مطالعاتي، بورس -

 حمايت از  نقش آفريني سرآمدان و نخبگان شاهد و ايثارگر در توليد علم و فن آوري -

 ز توان علمي و تخصصي نخبگان ايثارگر در توليد علم و كارآفريني در جامعهبهره مندي ا -

 سياستگذاري در راستاي اشتغال و كارآفريني ايثارگر -
 سالمندان ويژه ارائه خدمات -

 مراقبت طولاني مدت سالمندي سياستگذاري براي -

 
  دار هاي عملياتي و پروژه هاي اولويتبرنامه -2-4 

 هاي اجتماعي حمايت پروژه ايجاد پنجره واحد -
گري دولت در امور مربوط به  شاخص هاي مرتبط با فعاليت:تحقق عدالت اقتصادي و اجتماعي و كاهش فقر و نابرابري و كاهش تصدي -

هاي ثبت درخواست خدمات رفاهي؛ تمركز بر  جامعه ،سهولت دسترسي شهروندان به خدمات حوزه رفاه؛ جلوگيري از پراكندگي درگاه
مند و آنلاين؛ نظارت بر منابع مالي دولت؛ تخصصي  رساني؛ راستي آزمايي نظام ي از يك رسانه مستقل؛ كنترل كيفيت خدماترسان اطلاع

 باشد.  ترين كاركردهاي اين سامانه مي نهاد از مهم هاي مردم هاي حوزه رفاه و درنهايت استفاده از ظرفيت سازمان شدن فعاليت
 اجراي سياست هاي كلي اقتصاد مقاومتياقدامات و دستاوردها در راستاي  -
نفر از متقاضيان خدمت بيمه اجتماعي كارگران 1098976بهبود و توسعه سامانه بيمه اجتماعي كارگران ساختماني: تاكنون بيش از  -

زمان تأمين اجتماعي اند به شعب سا نفر از آنان كه مورد تائيد بازرسي ميداني قرارگرفته  306053نام نموده و  ساختماني در سامانه ثبت
 باشد.  مندي از مزاياي بيمه معرفي شوند،كه اين موضوع در حال انجام مي جهت بهره

 بگيران نهادهاي حمايتي:  سامانه مستمري -
گيران ب اندازي سامانه مستمري اند، اقدام به راه منظور حمايت از ساير افرادي كه بنا به دلايلي تحت پوشش نهادهاي حمايتي قرار نگرفته به -

تر از پنج ميليون ريال  نهادهاي حمايتي شده است. براين اساس مقرر گرديد تمام سرپرست خانوارهايي كه مجموع درآمد ماهانه آنها پايين
ار نفر هز 250ميليون و  تعداد يك 97سال  اندازي سامانه مذكور تا اواسط خردادماه نام نمايند. از آغاز راه باشد، در آن سامانه ثبت در ماه مي

  نام نمودند. اما به علت عدم تأمين منابع مالي لازم، اين سامانه متوقف گرديد. هزار خانوار) در آن سامانه ثبت 450(
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يكي ديگر از سامانه هاي در حال راه اندازي در پنجره واحد سامانه شناسايي زنان سرپرست خانوار با هدف رصد وضعيت موجود زنان  -
قانون برنامه ششم و اجراي طرح جامع توانمند سازي زنان سرپرست خانوار مي باشد.  80راستاي اجراي بند ت ماده سرپرست خانوار و در 

در اين طرح كه به عنوان يك سيستم اطلاعاتي تحت وب و قابل دسترسي است به جمع آوري و يكپارچه سازي اطلاعات زنان سرپرست 
و جمع آوري اطلاعات و طراحي در قالب پنجره واحد و اصلاح فرايندهاي موجود خدمات و مي پردازد و شامل مراحل شناسايي دستگاه ها 

 رصد و ارزيابي است.از مهمترين اقدامات صورت گرفته در اين خصوص مي توان به موارد زير اشاره نمود:
 برگزاري جلسه با مجري جهت تدوين ار اف پي  -
 به منظور تكميل شناسنامه خدمات  برگزاري جلسه با دستگاهها ي ارايه دهنده خدمات -
 ارسال مكاتبات به منظور برگزاري مناقصه و تامين اعتبارات سامانه -
يكي ديگر از اقدامات به منظور ايجاد هماهنگي و يكپارچه سازي كليه خدمات رفاهي و حمايتي و تدوين دستورالعمل پنجره واحد خدمات  -

ي و مشترك في مابين نهادها و دستگاههاي اجرايي مرتبط تدوين و جهت تصويب حمايت اجتماعي است كه با برگزاري جلسات تخصص
 ارسال شده است 15/4/1398مورخ  64687و ابلاغ به ستاد فرماندهي اقتصاد مقاومتي طي نامه شماره 

است كـه در راسـتاي اهـداف پـروژه      يكي ديگر از اقدامات پروژه هاي اقتصاد مقاومتي وزارت تعاون،كار و رفا اجتماعي جلوگيري از نسلي شدن فقر
عريف مذكور زير پروژه هاي سرشماري كودكان بازمانده از تحصيل و حمايت اجتماعي از ايشان و همچنين حمايت غذايي و مبارزه با فقر غذايي را ت

 شده است.
يشگيري از فقـر قـابليتي و معلوليـت هـاي آتـي      در خصوص حمايت غذايي با شناسايي مادران باردار و شيرده مبتلا به سوء تغذيه و با هدف اصلي پ

كودك و مادر تحت پوشش قرار داده و از ايشان حمايت كنند .بر اساس برآوردهاي صورت  3978توانسته است در استان سيستان و بلوچستان تعداد 
 درصد افراد شناسايي شده مبتلا به سوء تغذيه بهبود يافته اند. 69گرفته در حدود 

 
  دارهاي اولويتهاي عملياتي و پروژههاي مالي در برنامهاولويت -2-5 

 اجرايي شدن نظام چند لايه تامين اجتماعي (لايه مساعدت اجتماعي) -

 ميليارد تومان 1265تامين اعتبار لازم به منظور اجراي قانون حمايت از معلولين به ميزان  -

 هدفمندسازي تكميل سامانه پنجره واحد خدمات رفاه اجتماعي به منظور  -

هاي  پروانه ساختماني، عوارض شهرداري و دهياري و هزينه معافيت مددجويان كميته امداد و بهزيستي از پرداخت هزينه هاي صدور -
 بار يك براي  يافته به آنان بر اساس الگوي مصرف، هاي مسكوني اختصاص انشعابات آب، فاضلاب، برق و گاز براي واحد

 پرداخت مازاد شهريه دانشجويان كميته امداد و بهزيستي كشور از محل صندوق رفاه دانشجويانتامين منابع لازم براي  -

 پرداخت كمك معيشت معادل حداقل حقوق كاركنان دولت به جانبازان و آزادگان غير حالت اشتغال -

 افزايش ضريب نفوذ خدمات حمايتي و ارتقاي كيفي خدمات -

 هاي اجتماعي توسعه خدمات فوريت -

 هاي سالمندي هاي خدمات خانواده محور سالمندي و پيشگيري از آسيب رنامهگسترش ب -

 و منابع ذيل دستكاههاي حمايتي 18در قالب تبصره  هاي اشتغال زايي و خودكفايي مددجويان تحت پوشش گسترش برنامه -

هزار ميلياردتومان از محل  10بالغ بر  بتيها براي پرداخت مستمري به خانوارهاي پشت نو تامين منابع مالي لازم از محل هدفمندي يارانه -
 هدفمندي يارانه ها و مابقي از محل اعتبارات دستگاههاي حمايتي

 تامين شهريه دانشجويان تحت پوشش نهادهاي حمايتي -

 هاي آزمايش ژنتيك مددجويان تحت پوشش نهادهاي حمايتي پرداخت هزينه -

 افزايش حمايت از كودكان كار و كودكان خياباني -
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 يري از اعتياد و درمان آنپيشگ -

 حمايت از بيماران رواني مزمن -

 هاي آسيب پذير تامين مسكن گروه -

حقوق و مزايا و مستمري شامل  حقوق و مزاياي جانبازان حالت اشتغال، همسر و فرزندان و والدين معظم شهداء، مستمري  پرداخت -
 پرستاري ، حق پرستاري والدين شهداجانبازان كم درآمد و فاقد شغل، مستمري والدين شهدا، حق 

 هاي آموزشي و تحصيلي ايثارگران ،  مددكاري اجتماعي، اشتغال، مسكن تامين هزينه -

 خدمات فرهنگي و ترويج فرهنگ ايثار و شهادت و  ورزش ايثارگرانارايه  -
 

 آثار مالي و مواد برنامه پنج ساله ششم توسعه  -2-6 

 توسعه ششم  احكام و مواد قانوني برنامه
هاي بهداشت و درمان را به منظور  كليه متقاضيان ازدواج بايد جهت ثبت قانوني ازدواج دائم، گواهي انجام غربالگري در شبكه -75ماده 
راكز مشاوره توانند به م شناسي(ژنتيكي) به دفاتر ازدواج ارائه نمايند. موارد در معرض خطر مي هاي پر خطر از نظر بروز اختلالات ژن شناسايي ازدواج

ز به اعم از مراكز بهداشت وابسته به وزارت بهداشت، درمان و آموزش پزشكي يا مراكز مشاوره موردد تأييد سازمان بهزيستي ارجاع و چنانچه نيا
 اين قانون به مراكز مجاز معرفي شوند.   )70شناسي(ژنتيك) باشد در چهارچوب احكام ماده ( آزمايش ژن

شناسي(ژنتيك) باشند به آزمايشگاههاي  شناسي(ژنتيك) نيازمند بررسي از نظر آزمايشات ژن براساس مشاوره ژنمواردي كه  -1تبصره 
 مورد تأييد وزارت بهداشت، درمان و آموزش پزشكي ارجاع خواهند شد.

اي مردمي و دولتي در التحرير ثبت طلاق افزايش يافته و منابع حاصله پس از واريز به خزانه و كمكه %) حق10درصد( ده -2تبصره 
شناسي(ژنتيك) افراد نيازمند براساس آزمون وسع در اختيار سازمان بهزيستي و  هاي آزمايش ژن چهارچوب بودجه سنواتي جهت كمك به تأمين هزينه

) و سازمان بهزيستي رايگان هاي مددجويان تحت پوشش كميته امداد امام خميني(ره گيرد. هزينه انجام آزمايش كميته امداد امام خميني(ره) قرار مي
 است و توسط سازمان بهزيستي و كميته امداد امام خميني(ره) پرداخت خواهد شد.

هاي  نامه چگونگي مراحل صدور گواهي و ميزان كمك بهزيستي و كميته امداد امام خميني(ره) جهت انجام آزمايش آيين -3تبصره 
ن، كار و رفاه اجتماعي (سازمان بهزيستي) و بهداشت، درمان و آموزش پزشكي با همكاري سازمان هاي تعاو شناسي(ژنتيك) به پيشنهاد وزارتخانه ژن

 رسد. شود و به تصويب هيأت وزيران مي الاجراء شدن اين قانون تهيه مي حداكثر سه ماه بعد از لازم
(سازمان بهزيستي) موظفند امكان دسترسي هاي بهداشت، درمان و آموزش پزشكي و تعاون، كار و رفاه اجتماعي  وزارتخانه -4تبصره 

 شناسي(ژنتيك) آنان را راهنمايي كنند. باشند را به مراكز مشاوره فراهم نمايند تا در صورت نياز به آزمايش ژن تمامي افراد كه درصدد ازدواج مي
هاي امدادي، حمايتي و  پوششپذير و بسط  دولت مكلف است در راستاي تحقق عدالت اجتماعي و حمايت از اقشار آسيب -78ماده 

هاي لازم براي نيل به اهداف مندرج در جدول ذيل اقدام و  به طراحي و اجراي برنامه هاي اجتماعي نسبت اي و پيشگيري و كاهش آسيب بيمه
 بار به مجلس ارائه كند:  ماه يك گزارش پيشرفت كار را هر شش

 اجتماعي در برنامه ششمها و اهداف كمي و وضعيت موجود و مطلوب حوزه  شاخص

وضعيت در پايان  هدف كمي رديف
 1395سال 

وضعيت در 
 1400سال 

 1 6 درصد مراجعين –هاي اجتماعي درماني  هاي كمرشكن سلامت از طريق تعميم و ارتقاء بيمه كاهش درصد مواجهه خانوارها با هزينه 1
 100 96 درصد –هاي اجتماعي درماني پايه (كل)  ضريب پوشش بيمه 2
 3/49 48 درصد –متوسط مستمري دريافتي به متوسط هزينه خانوار  3
 82000 65000 سالانه –نفر  –اشتغال افراد تحت پوشش نهادهاي حمايتي  4
 96000 77000 واحد –ايجاد مسكن براي نيازمندان (مسكن اجتماعي و حمايتي)  5
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 اجتماعي در برنامه ششمها و اهداف كمي و وضعيت موجود و مطلوب حوزه  شاخص

وضعيت در پايان  هدف كمي رديف
 1395سال 

وضعيت در 
 1400سال 

 1432489 1300000 نفر –افزايش حمايت از معتادان  6
 4180000 2657070 نفر –افزايش حمايت از سالمندان  7
 330098 204965 نفر –افزايش كودكان تحت پوشش حمايت غذايي  8
 163117 127807 نفر -پرداخت شهريه دانشجويان تحت پوشش نهادهاي حمايتي  9
 25838 23402 نفر –افزايش حمايت از كودكان بي سرپرست  10
 309695 280500 نفر –افزايش حمايت از كودكان يتيم  11
 600000 424000 نفر –افزايش توان بخشي مددجويان مبتني بر جامعه روستايي  12
 180000 - نفر -افزايش توان بخشي مددجويان مبتني بر جامعه شهري  13
 220000 98000 تعداد –افزايش تامين وسايل توان بخشي مددجويان تحت پوشش نهادهاي حمايتي  14
 567000 445321 نفر –بيمه اجتماعي افراد تحت پوشش نهادهاي حمايتي  15
 176119 163228 تعداد –كنترل افزايش طلاق  16
 7658 6000 سالانه –نفر  –ي ابانافزايش حمايت از كودكان خي 17
 3153030 3000000 نفر –غربالگري بينايي كودكان  18
 1545000 966000 نفر –غربالگري شنوايي  19
 25 58 نفر –كاهش سهم پرداخت از جيب  20
 75 70 درصد –هاي اجتماعي  ضريب پوشش بيمه 21
 80 83 درصد -متوسط نرخ جايگزيني  22

دولت موظف است در طول اجراي قانون برنامه علاوه بر پرداخت يارانه فعلي، هرسال حداقل مستمري خانوارهاي مددجويان  -79ماده 
%) حداقل دستمزد 20تحت حمايت كميته امداد امام خميني(ره) و سازمان بهزيستي را متناسب با سطح محروميت بر مبناي متوسط بيست درصد (

ها با حذف خانوارهاي پردرآمد و درج رديف مستقل  ارچوب بودجه سنواتي و از محل درآمد قانون هدفمندكردنن يارانهمصوب شوراي عالي كار، در چه
 ) اين قانون، از طريق دستگاههاي مذكور پرداخت نمايد. 39در جدول موضوع ماده (

ري و كاهش آسيبهاي اجتماعي، نسبت به دولت مكلف است طبق قوانين مربوطه و مصوبات شوراي اجتماعي به منظور پيشگي -80ماده 
نشيني، كودكان كار و مفاسد اخلاقي مشتمل بر محورهاي ذيل  هاي اجتماعي با اولويت اعتياد، طلاق، حاشيه تهيه طرح جامع كنترل و كاهش آسيب

 ي كاهش يابد: %)) ميزان كنون25اي كه آسيبهاي اجتماعي در انتهاي برنامه به بيست و پنج درصد ( گونه اقدام كند به

 پيشگيري -الف
هاي  بيني آموزش ها و متون درسي دوره آموزش عمومي و پيش هاي اجتماعي از طريق: اصلاح برنامه پيشگيري اوليه از بروز آسيب -1

 هاي زندگي اجتماعي و ارتقاي مهارت
منظور كنترل  بومي با توجه به آثار محيطي آنها و به اي، ملي و هاي كلان توسعه هاي اجتماعي در طراحي كليه برنامه تهيه و تدوين پيوست -2

 هاي اجتماعي با تصويب شوراي اجتماعي كشور ها و آسيب آثار يادشده و پيشگيري از ناهنجاري
 رسد. بند به پيشنهاد وزارت كشور (سازمان امور اجتماعي) به تصويب هيأت وزيران مي نامه اجرائي اين آيين

هاي سلامت اجتماعي در كشور توسط سازمان امور اجتماعي  بهاي اجتماعي و سرمايه اجتماعي بر اساس شاخصتدوين سالانه اطلس آسي -3
 ربط و ارائه آن به مراجع ذي

تا پايان سال اول اجراي قانون برنامه طبق قوانين مربوطه و تصويب شوراي » ها تدوين نظام جامع رصد آسيبهاي اجتماعي و معلوليت« -4
 اي آن از ابتداي سال دوم اجراي قانون برنامهاجتماعي و اجر

 رساني و بازتواني خدمت -ب
 هاي غيردولتي هاي اجتماعي با مشاركت سازمان موقع به افراد در معرض آسيب رساني به خدمات -1
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خميني (ره) و سازمان  نوبتي كميته امداد امام تحت پوشش قرار دادن و تمهيد تسهيلات اشتغال براي كليه مددجويان واجد شرايط پشت -2
 هاي سنواتي سالانه بهزيستي و لحاظ اعتبار مورد نياز پرداخت مستمري آنان در بودجه

هاي اجتماعي مطابق قوانين در شهرهاي بالاي پنجاه هزار نفر تا پايان سال اول اجراي قانون برنامه و در ساير شهرها  توسعه مراكز فوريت -3
 هاي اجتماعي به تناسب جمعيت و گسترش آسيب

هاي گروهي و تأمين مالي مبتني بر رويكرد خير اجتماعي و  هاي مشاركت هاي مردم نهاد در حوزه بسط و توسعه نقش مردم و سازمان -4
 نفعان در تأمين منابع مورد نياز تلاش در جهت جلب مشاركت بيشتر ذي

 خيز شناسايي و بهبود نقاط آسيب -پ
هاي اجتماعي، خدمات بهداشتي  زاي اجتماعي در بافت شهري و حاشيه شهرها و تمركز بخشيدن حمايت رانخيز و بح شناسايي نقاط آسيب -1

بخشي و سامانه مديريت  شده، با اعمال راهبرد همكاري بين هاي اشتغال حمايت ـ درماني، مددكاري، مشاوره اجتماعي و حقوقي و برنامه
 هاي اجتماعي در مناطق يادشده آسيب

فيت زندگي ساكنان سكونتگاههاي غيررسمي و ترويج مهاجرت معكوس از طريق آمايش سرزمين، توزيع مناسب جمعيت و منابع بهبود كي -2
 هاي اجتماعي در اين مناطق با ايجاد شغل و سكونتگاهي مناسب در روستاها و جلوگيري از بروز و تشديد آسيب

نشيني با رويكرد تقويت مبادي  عيت و مهاجرت در كشور و ممانعت از توسعه حاشيهريزي براي مديريت و توزيع متناسب فعاليت، جم برنامه -3
 نشيني اقدام شود. %) نسبت به ساماندهي مناطق و كاهش جمعيت حاشيه10درصد ( اي كه سالانه ده مهاجرت، به گونه

 حمايت از زنان سرپرست خانوار -ت
خانوار طبق قوانين و مصوبات شوراي اجتماعي تا پايان اجراي قانون برنامه  تهيه و اجراي كامل طرح جامع توانمندسازي زنان سرپرست

ربط و تأييد برنامه مذكور در هيأت  توسط رياست جمهوري (معاونت امور زنان) با همكاري وزارت تعاون، كار و رفاه اجتماعي و ساير نهادهاي ذي
 ن آنوزيران و تصويب در مجلس شوراي اسلامي و نظارت بر اجرائي شد

 مقابله با اعتياد با حمايت قوه قضائيه -ث
توزيع و   هاي توليد، هاي قاچاقچيان و شبكه توسط ستاد مبارزه با مواد مخدر جهت كشف و شناسايي اموال منقول و غيرمنقول و سرمايه -1

ها) در داخل و خارج از كشور و ضبط اين اموال با  سرشبكهويژه سرباندها و  سازهاي مرتبط (به ها و پيش گردان انتقال (ترانزيت) مواد مخدر، روان
ربط اقدام نمايد. وجوه حاصل از فروش اين اموال در اجراي قانون مبارزه با مواد مخدر و اصلاحات و الحاقات  همكاري دستگاههاي اجرائي ذي

 گيرد. سنواتي در اختيار ستاد مبارزه با مواد مخدر قرار ميبعدي آن براي اجراي تكاليف مندرج در اين قانون پس از گردش خزانه در قالب بودجه 
هاي كلي  از طريق دستگاههاي اجرائي و نيروهاي مسلح جمهوري اسلامي ايران با اذن فرماندهي كل قوا در راستاي اجرائي كردن سياست -2

سازها با رويكرد اجتماعي و  ها و پيش گردان رمورد روانهاي كلي برنامه ششم، ضمن اجراي دقيق قوانين مربوطه د مبارزه با مواد مخدر و سياست
سازها  ها و پيش با اولويت پيشگيري از اعتياد، درمان، بازتواني و كاهش آسيب، صيانت و حمايت اجتماعي، مقابله با عرضه مواد مخدر و روانگردان

 عمل آورند. هاي مرتبط اقدام قانوني لازم را به و بازنگري در عناوين مجرمانه و مجازات
برداري و تكميل مراكز نگهداري،  ها نسبت به بهره از طريق وزارت تعاون، كار و رفاه اجتماعي (سازمان بهزيستي) با همكاري شهرداري -3

در استانها اندازي مراكز جامع توانمندسازي و صيانت اجتماعي براي معتادان بهبوديافته  خانمان و راه درمان و كاهش آسيب معتادان متجاهر و بي
گيري از  ها حسب مورد با بهره ) اين قانون اقدام نمايد. اداره اين مراكز به عهده سازمان بهزيستي كشور يا شهرداري70با رعايت احكام ماده (

اين  آوري نهاد و بخش غيردولتي خواهد بود. نيروي انتظامي موظف است پس از أخذ دستور قضائي نسبت به جمع هاي مردم ظرفيت سازمان
نتظامي و معتادان و تحويل آنها به اين مراكز اقدام نمايد. ترخيص اين افراد از مراكز مورد نظر با تأييد سازمان بهزيستي و با هماهنگي نيروي ا

 سد.ر اجتماعي كشور مي  نامه اجرائي اين جزء توسط ستاد مبارزه با مواد مخدر تهيه و به تصويب شوراي مقام قضائي خواهد بود. آيين
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 حمايت از بيماران رواني مزمن و سالمندان -ج
%) جمعيت هدف در پايان اجراي 75بخشي بيماران رواني مزمن با پوشش حداقل هفتاد و پنج درصد ( تداوم اجراي طرح ساماندهي و توان -1

 قانون برنامه
 %) جمعيت هدف25صد (و پنج در بخشي سالمندان با پوشش حداقل بيست تداوم اجراي طرح ساماندهي و توان -2

 تأمين مسكن نيازمندان -چ
هاي حمايتي به مسكن و رفع فقر سكونتي حداكثر تا پايان سال اول اجراي  پذير و گروههاي هدف سازمان به منظور تأمين نياز اقشار آسيب -1

 ين مسكن اجتماعي و حمايتي اقدام نمايد.قانون برنامه نسبت به تدوين طي مراحل قانوني و در چهارچوب بودجه سنواتي و اجراي برنامه تأم
پوشش نهادها و  ساز براي هركدام از افراد تحت افراد تحت پوشش كميته امداد امام خميني (ره) و سازمان بهزيستي و خيرين مسكن -2

اب آب، فاضلاب، برق و گاز هاي انشع هاي صدور پروانه ساختماني، عوارض شهرداري و دهياري و هزينه هاي حمايتي از پرداخت هزينه سازمان
 براي واحدهاي مسكوني اختصاص يافته به آنان براساس الگوي مصرف، فقط براي يك بار معافند.

 ساماندهي كودكان كار -ح
نحوي كه جمعيت كودكان كار حداقل بيست و پنج  با اقدام سازمان بهزيستي و همكاري ساير دستگاهها تا پايان اجراي قانون برنامه به

 % ) كاهش يابد.25( درصد
هاي كلي برنامه ششم، نسبت به تدوين برنامه، برقراري، استقرار و روزآمدسازي  ) سياست40دولت مكلف است در اجراي بند ( -81ماده 

خدمات در بندي  جز سلامت با رعايت سطح هاي اجتماعي به نظام جامع رفاه و تأمين اجتماعي چند لايه مشتمل بر حوزه امدادي، حمايتي و بيمه
ده اقدام و سطوح پايه، مازاد و مكمل براساس غربالگري اجتماعي و آزمون وسع و نيازمنديابي فعال و مبتني بر سطح دستمزد و يا درآمد افراد و خانوا

اجتماعي، رفع هاي  پس از طي مراحل قانوني مطابق بودجه سنواتي به اجراء درآورد و به منظور ساماندهي منابع و مصارف مربوط به يارانه
ها، دسترسي عادلانه به خدمات، اجراي اين نظام از طريق ايجاد پايگاه اطلاعات، سامانه و پنجره واحد خدمات رفاه و تأمين اجتماعي و  پوشاني هم

) اين قانون براي 84( گيري پرونده الكترونيك رفاه و تأمين اجتماعي با تبعيت از پرونده الكترونيك سلامت ايرانيان موضوع ماده مبتني بر شكل
ها، نهادها و دستگاههاي اجرائي فعال در حوزه رفاه و تأمين اجتماعي كه به هر نحوي از  ها، صندوق پذيرد وكليه سازمان تمامي آحاد جامعه صورت مي

 ابط قانوني از اين نظام تبعيت كنند. نمايند مكلفند طبق ضو كنند و يا از دولت مجوز فعاليت دريافت مي انحاء از بودجه دولتي و عمومي استفاده مي
جز سلامت متناسب  هاي اجرائي مربوط به برقراري استقرار و روزآمدسازي نظام جامع رفاه و تأمين اجتماعي چند لايه به نامه آيين -تبصره

د مشترك وزارت تعاون، كار و رفاه با شرايط اقتصادي و اجتماعي كشور و همراستا با قانون برنامه ششم درچهارچوب قوانين مربوطه با پيشنها
 رسد. اجتماعي و سازمان به تصويب هيأت وزيران مي

%) از محل وصول عوارض ورود كالا 1درصد( هاي مناطق آزاد مكلفند به منظور زدودن فقر از چهره مناطق آزاد تجاري يك سازمان -الف
سنواتي از طريق كميته امداد امام خميني(ره) و سازمان بهزيستي براي اشتغال و خدمات اين مناطق را پس از واريز به خزانه كل كشور طبق بودجه 

 محرومان و نيازمندان بومي اين مناطق اختصاص دهند.
پوشش خود سالانه يكصدهزار نفر به ترتيب  كميته امداد امام خميني(ره) و سازمان بهزيستي موظفند جهت توانمندسازي افراد تحت -ب
%) سازمان بهزيستي را صاحب شغل نمايند. دولت طبق بودجه سنواتي تسهيلات 30كميته امداد امام خميني(ره) و سي درصد (%) 70هفتاد درصد (

 الحسنه لازم را در جهت تحقق اين امر درنظر خواهد گرفت قرض
 -86ماده 

هنگ ايثار و جهاد و ساماندهي امور هاي كلي ترويج و تحكيم فر كليه دستگاههاي اجرائي موظفند نسبت به اجراي صحيح سياست -الف
 اقدام نمايند. 29/2/1389ايثارگران ابلاغي 

دولت مكلف است به منظور حفظ و ترويج فرهنگ ايثار، جهاد و شهادت و تكريم از الگوهاي اين فرهنگ ماندگار به والدين شهيدي  -ج
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%) و بالاتر هستند نشان 50بالاتر يا يك شهيد و دو جانباز پنجاه درصد (%) و 50كه داراي حداقل سه شهيد يا دو شهيد و يك جانباز پنجاه درصد (
 ملي ايثار اعطا نموده و آنان را به عنوان چهره ماندگار كشور به جامعه معرفي نمايد.

شم استثناي فصول اول و ش %) از اعتبارات فرهنگي خود به20كليه دستگاههاي اجرائي موضوع اين قانون موظفند بيست درصد( -چ
هاي مصوب ابلاغي شوراي عالي ترويج فرهنگ ايثار و شهادت  اي را براساس موافقتنامه مبادله شده با سازمان در چهارچوب سياست اعتبارات هزينه

 صرف اين امور نمايند.
به عمل آورد و اعتبار رساني به ايثارگران را  د ولت موظف است اقدامات لازم براي اجراي صحيح و به موقع قانون جامع خدمات -87ماده 

 هاي اجرائي آن را حداكثر تا شش ماهه سال اول اجراي قانون برنامه تصويب و ابلاغ نمايد.  نامه بيني نمايد و كليه آيين كافي را در بودجه سنواتي پيش
) مصوب 2دولت () قانون الحاق برخي مواد به قانون تنظيم بخشي از مقررات مالي 61دولت مكلف است در اجراي ماده ( -الف

كننده  ريزي نمايد كه تا دو سال اول اجراي قانون برنامه كليه مشمولان ماده مذكور تعيين تكليف گردند. يگانهاي اعزام به نحوي برنامه 4/12/1393
 ر ايثارگران ارائه نمايند.نهادهاي متولي موظفند گواهي مورد نياز افراد مشمول اين ماده و صورت سانحه را به كميسيون احراز بنياد شهيد و امو

سانحه باليني همزمان مجروحيت را ندارند  بنياد شهيد و امور ايثارگران موظف است رزمندگان هشت سال دفاع مقدس كه صورت -تبصره
%) 5حداقل پنج درصد ( عنوان جانباز تلقي نمايد و گردد را به كننده (نيروهاي مسلح) احراز مي اما مجروحيت آنها توسط كميسيون پزشكي نهاد اعزام

 گيرد. جانبازي به آنها تعلق مي
 باشد. اجراي اين تبصره مانع از احراز جانبازي بيش از درصد مذكور توسط بنياد شهيد و امور ايثارگران نمي

رساني به  ) قانون جامع خدمات38دولت مكلف است در سال اول اجراي قانون برنامه اعتبار مورد نياز براي اجراي تبصره ماده( -ب
بيني نموده و از طريق سازمان تأمين اجتماعي نيروهاي مسلح به كليه آزادگان و جانبازان واجد شرايط  ايثارگران را در لوايح بودجه سنواتي پيش

 پرداخت نمايد.
ران و فرزندان) داراي دولت موظف است خانواده معظم شهدا، جانبازان، آزادگان، رزمندگان و افراد تحت تكفل ايشان (والدين و همس -پ

صلاح به درجه رفيع شهادت يا  تابعيت غيرايراني كه در طول هشت سال دفاع مقدس يا بعد از آن در راستاي مأموريت محوله از سوي مراجع ذي
ن نيز بنابه تشخيص ستاد كل اند پس از تأييد مراجع مذكور تحت پوشش بنياد شهيد و امور ايثارگران قرار دهد و رزمندگا جانبازي يا اسارت نائل آمده

 گيرند. نيروهاي مسلح تحت پوشش سازمان تأمين اجتماعي نيروهاي مسلح (ساتا) قرار مي
اعطاي تابعيت و اقامت به افراد موضوع اين ماده بر اساس ضوابط در چهارچوب قانون خواهد بود كه حداكثر ظرف مدت سه ماه  -تبصره

هاي امورخارجه و كشور تهيه و به تصويب شوراي عالي امنيت  ستاد كل نيروهاي مسلح با همكاري وزراتخانهالاجراءشدن اين قانون توسط  از لازم
 رسد. ) قانون اساسي مي176ملي با رعايت اصل يكصد و هفتاد و ششم (

 شود: ) قانون جامع خدمات رساني به ايثارگران به شرح زير اصلاح مي18ماده ( -ت
قوانين به منظور تعيين، تدوين و يا اصلاح معيارهاي تشخيص درصد جانبازي به عنوان مبناي ارائه  بنياد موظف است در چهارچوب

هاي پزشكي اقدام و جهت تعيين نحوه از  خدمت به جانبازان و آزادگان در مواردي كه نياز به رأي كميسيون باشد نسبت به تشكيل كميسيون
فعلي سلامت روحي، جسمي، اجتماعي، اقتصادي، شغلي و سابقه حضور در جبهه و براساس كارافتادگي كلي آنها، با در نظر گرفتن وضعيت 

اي كه به پيشنهاد بنياد و ستاد كل نيروهاي مسلح و با همكاري وزارت دفاع و پشتيباني نيروهاي مسلح و سازمان تهيه و به تصويب هيأت  نامه آيين
 رسد اقدام نمايد. وزيران مي

رساني  ) قانون جامع خدمات2ت ايثارگران و خانواده معظم شهدا، جانبازان و آزادگان، دستگاههاي موضوع ماده (به منظور حفظ كرام -ث
) قانون مديريت خدمات كشوري مجاز نيستند ايثارگران شاغل در آن دستگاه را به استثناي موارد محكوميت در هيأت تخلفات 5به ايثارگران و ماده (

 زاد (عدم نياز) معرفي نمايند.اداري به عنوان نيروي ما
هاي آن و اصلاحات بعدي، تمام  رساني به ايثارگران و تبصره ) قانون جامع خدمات21دولت مكلف است علاوه بر اجراي ماده ( -ج

 %) و بالاتر را در طول اجراي قانون برنامه، استخدام نمايد.70فرزندان شهداء و فرزندان جانبازان هفتاد درصد (
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اند با رعايت شرط سني  جانبازاني كه قبل از تصويب اين قانون به صورت پيش از موعد يا عادي و بدون سنوات ارفاقي بازنشسته شده -چ
 توانند به خدمت اعاده و با تكميل خدمت سي و پنج ساله خود و با رعايت شرايط عمومي به بازنشستگي نائل آيند. كمتر از شصت و پنج سال مي

 گيرد. صورت دريافت پاداش پايان خدمت در بازنشستگي اول، پاداش مذكور مربوط به آن سنوات، مجدداً به اين افراد تعلق نميدر  -تبصره
ايثارگران و فرزندان شهدا مشمول قوانين، مقررات و ضوابط استخدامي خاص مربوط به خود بوده و كليه دستگاههاي مشمول ماده  -ح

 به ايثارگران مكلف به انجام آن هستند.رساني  ) قانون جامع خدمات2(
توانند با حداكثر  رساني به ايثارگران مي ) قانون جامع خدمات2كليه فرزندان و همسران شهداي شاغل در دستگاههاي موضوع ماده( -خ

 هشت سال سنوات ارفاقي و با دريافت حقوق و مزاياي كامل بازنشسته شوند.
 شود: شرح زير در طول اجراي قانون برنامه اصلاح و دو تبصره به آن الحاق مي ني به ايثارگران بهرسا ) قانون جامع خدمات26ماده ( -د

 شود. اضافه مي» جانبازان اعصاب و روان و شيميايي«بعد از عبارت » جانبازان داراي محدوديت جسمي حركتي«عبارت 
و يا صعب العلاج يا محدوديت جسمي حركتي مي باشند پس از هاي خاص  والدين، همسران و فرزندان شهدا كه داراي بيماري -1تبصره 

 شوند. تأييد كميسيون پزشكي بنياد، مشمول اين ماده مي
مندي حق پرستاري آنان به ميزان  ) بهرهK%) ضريب كا(49%) تا چهل و نه درصد (25جانبازان گروه بيست و پنج درصد ( -2تبصره 
 باشد. درصد جانبازي مي

 شود. رساني به ايثارگران به شرح زير اصلاح مي ون جامع خدمات) قان21ماده ( -ذ
 شود. اضافه مي» تأمين نيروهاي مورد نياز خود را«بعد از عبارت » اعم از رسمي، پيماني، قراردادي، شركتي«عبارت 

 گردد. قطعي مي وضعيت استخدامي مشمولان اين ماده حداكثر پس از سه ماه رسمي -1تبصره 
ماه سابقه حضور در جبهه، شاغل در كليه  والدين، همسران و فرزندان شهدا و جانبازان و آزادگان و رزمندگان با حداقل شش - 2تبصره 

رساني به ايثارگران و مؤسسات تابعه آنها و شركتهاي عمومي و دولتي، در صورت تنزل از پست  ) قانون جامع خدمات2دستگاههاي مشمول ماده (
وط به عدم محكوميت آنها بر اساس آراء مراجع قضائي يا اداري به تنزل پست، از كليه حقوق و مزاياي همان پست سازماني يا سازماني بالاتر، مشر

 شوند.  همتراز شغل و پست قبلي برخوردار مي
تن مدرك كارشناسي، باشند با داش مند مي ايثارگراني كه به موجب قوانين و مقررات مربوط از امتياز يك مقطع تحصيلي بالاتر بهره -ر

 توانند تا سي و پنج سال خدمت كنند. ) قانون مديريت خدمات كشوري بوده و مي103مشمول بند (الف) ماده (
توانند براي يك بار و با  اند، مي آزادگاني كه به دليل استفاده از دو برابر شدن سابقه اسارت زودتر از خدمت سي سال بازنشسته شده -ز

شصت و پنج سال با بازگشت به خدمت، حسب مورد سي يا سي و پنج سال خدمت خود را تكميل كنند و سپس با لحاظ عين  رعايت شرط سني زير
 سوابق اسارت به بازنشستگي نائل آيند.

ي پرونده مسؤوليت رسيدگي و ارائه خدمات مطابق قوانين و مقررات به كليه جانبازان، آزادگان و خانواده معظم شهداء كه در بنياد دارا -ژ
سال دفاع مقدس با معرفي و تأييد واحد يا مركز امور  باشند به عهده بنياد بوده و مسؤول رسيدگي و ارائه خدمات رزمندگان هشت ايثارگري مي

 باشد. ايثارگران نيروهاي مسلح با سازمان تأمين اجتماعي نيروهاي مسلح جمهوري اسلامي ايران(ساتا) مي
 -88ماده 

هاي معظم شهدا و ايثارگران(جانبازان و آزادگان) اعم از پاداش پايان خدمت و وجوه  است كليه مطالبات معوق خانوادهدولت موظف  -الف
جه سنواتي مربوط به ذخيره مرخصي استفاده نشده و كليه مطالبات قانوني آنان را به طور كامل حداكثر در دو سال اول اجراي قانون برنامه مطابق بود

نياد پرداخت نمايد. به نحوي كه در پايان سال دوم اجراي قانون برنامه هيچگونه مطالبات معوقي در حوزه ايثارگران و خانواده شهدا تأمين و توسط ب
 باقي نمانده باشد.
 مطالبات مذكور در اين ماده در خصوص جانبازان و آزادگان مشمول قانون حالت اشتغال نيز بر حسب مورد بايد توسط بنياد و -تبصره

 دستگاه مربوطه در طي دو سال اول اجراي قانون برنامه طبق بودجه سنواتي تأمين و پرداخت گردد.
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دولت موظف است اعتبار لازم را به منظور تأمين حداقل معيشت گروههاي عنوان شده ذيل كه فاقد شغل يا درآمد باشند را  -ب
 هاي سنواتي درج و در اختيار دستگاههاي مربوطه قرار دهد. در بودجه بيني و حداقل حقوق كاركنان دولت را به آنان جهت پرداخت پيش

 جانبازان با هر ميزان درصد از كارافتادگي و آزادگان با حداقل سه ماه اسارت -1
 رزمندگان با حداقل شش ماه حضور در جبهه و چريكهاي جنگهاي نامنظم(گم جن) -2
 آزادگان متوفي، رزمندگان متوفي (با حداقل شش ماه حضور در جبهه)افراد تحت تكفل قانوني جانبازان متوفي،  -3

تشخيص افراد تحت تكفل قانوني جانبازان و آزادگان متوفي و ارائه خدمات به آنان به عهده بنياد و تشخيص افراد تحت تكفل قانوني  -تبصره
 باشد. نان به عهده سازمان تأمين اجتماعي نيروهاي مسلح (ساتا) ميرزمندگان متوفي به عهده واحد ايثارگران نيروهاي مسلح و ارائه خدمات به آ

 اند (پس از فوت والدين) نامادري شهيد و خواهران مجرد شهدا كه تحت تكفل والدين شهدا بوده -4
تأييد كميسيون العلاج پس از  هاي خاص و يا صعب داراي بيماري برادر و خواهر شهيد داراي معلوليت جسمي، حركتي، ذهني، محجور،  -5

 پزشكي بنياد
اند با تأييد بنياد (ماهانه معادل دو  همسران مطلقه شهدا كه فرزند يا فرزندان شهيد را حداقل پانزده سال بعد از شهادت شهيد نگهداري نموده -6

 سوم حقوق كاركنان دولت)
 گردد. اضافه مي» همسران و فرزندان شهدا«عبارت » آزادگان«) قانون جامع خدمات رساني به ايثارگران پس از عبارت 51در ماده( -پ
%) سرانه بيمه عمر و حوادث جانبازان و آزادگان، والدين، همسر و 100سازمان و بنياد مكلفند نسبت به تأمين و پرداخت صددرصد ( -ت

 فرزندان شهدا فاقد پوشش بيمه عمر و حوادث، وفق بودجه سنواتي اقدام نمايند.
 رساني به ايثارگران در طول اجراي قانون برنامه، حاكم است. ) قانون جامع خدمات59) و (52)، (13) بر مواد (88حكم بند (ت) ماده (

هاي رزمندگان هشت سال دفاع مقدس كه حداقل  منظور حمايت و تجليل از رشادت دولت مكلف است طبق بودجه سنواتي به -ث
ماه سابقه اسارت و همسران و  %) جانبازي و آزادگان با كمتر از شش25يست و پنج درصد (ماه سابقه حضور در جبهه دارند و جانبازان زير ب شش

 فرزندان آنان تسهيلات رفاهي، معيشتي، بهداشتي، درماني و فرهنگي به شرح زير ارائه نمايد.
هاي شبانه دانشگاههاي دولتي، دانشگاه  ره%) هزينه شهريه تحصيل در دانشگاه آزاد اسلامي، دو30درصد( تأمين و پرداخت يا معافيت حداقل سي -1

 هاي علوم، تحقيقات و فناوري و بهداشت، درمان و آموزش پزشكي وفق بودجه سنواتي هاي مورد تأييد وزارتخانه پيام نور و ساير دانشگاه
 مندي رايگان از خدمات مراكز فرهنگي عمومي و ناوگان حمل و نقل شهري  بهره -2
%) هزينه از طريق هر يك از شركتهاي دولتي و خصوصي هواپيمايي، ريلي و دريايي در سفرهاي داخلي 30درصد ( سيمعافيت از پرداخت  -3

 و عتبات عاليات براي يكبار در سال
و منظور ارج نهادن به والدين، همسران و فرزندان شهدا و آزادگان  ها و سازمان اوقاف و امور خيريه مكلفند به ها و دهياري شهرداري -4

ماه و بالاتر  %) و بالاتر و رزمندگان با سابقه حضور شش25درصد ( و پنج همسران و فرزندان آنان، جانبازان و همسران و فرزندان جانبازان بيست
 د.ها بدون أخذ هزينه اقدام نماين باشد و آرامستان در جبهه را با رعايت مفاد وقفنامه در امامزادگاني كه دفن اموات در آنها مجاز مي

 مندي از انشعاب رايگان آب، فاضلاب، برق و گاز براي يك بار در يك واحد مسكوني بهره -5
ماه حضور داوطلبانه در دفاع  مندي از امتيازات يك مقطع تحصيلي بالاتر مطابق قوانين مربوطه و براي رزمندگان با حداقل شش بهره -6

 مقدس در حقوق و مزاياي اجتماع.
فرزندان «عبارت » جانبازان و آزادگان و فرزندان شاهد«رساني به ايثارگران پس از عبارت  ) قانون جامع خدمات31ه (در بند (الف) ماد -ج

 شود. اضافه مي» ماه سابقه حضور در جبهه جانبازان، فرزندان آزادگان، رزمندگان و فرزندان رزمندگان با حداقل شش
 شود. رساني به ايثارگران الحاق مي امع خدمات) مكرر به قانون ج59متن زير به عنوان ماده ( -چ

فند قوه قضائيه، سازمان ثبت اسناد و املاك كشور، كانون وكلاي دادگستري، كانون كارشناسان رسمي، مركز وكلاء و كارشناسان قوه قضائيه، مكل«
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وكالت، مجوز كارشناسان رسمي دادگستري را به %) از سهميه صدور دفاتر خدمات قضائي و الكترونيك، سردفتري، صدور پروانه 30درصد( سي
ماه  ماه سابقه اسارت و رزمندگان با داشتن حداقل شش %)، آزادگان با داشتن حداقل سه10فرزندان و همسران شهدا، جانبازان با حداقل ده درصد (

سران آزادگان و فرزندان رزمندگان داراي حداقل %) و بالاتر و فرزندان و هم25حضور در جبهه و همسر و فرزندان جانبازان بيست و پنج درصد(
 »ماه سابقه حضور داوطلبانه در جبهه، بدون رعايت شرط سني در صورت واجد شرايط بودن اختصاص دهند. دوازده

 م است.رساني به ايثارگران در طول اجراي قانون برنامه، حاك ) قانون جامع خدمات59) و (52)، (13) بر مواد (88حكم بند (چ) ماده (
ماه سابقه حضور در جبهه مشمول صندوق تأمين  در صورتي كه دريافتي ايثارگران و فرزندان شهدا و رزمندگان با حداقل دوازده -ح

گردد و با تحقق بازنشستگي اين افراد در دو  اجتماعي و صندوق بازنشستگي ديگري گردد بازنشستگي در هر صندوق به طور مستقل انجام مي
 گردند. كمك دولت فقط به يك صندوق خواهد بود. مند مي تمري بازنشستگي آن صندوق بهرهصندوق از مس
ايثارگران و فرزندان شهدا و آزادگان و جانبازان و رزمندگان با حداقل دوازده ماه سابقه حضور در جبهه براي يك بار از پرداخت ما به  -خ

اليه از دولت  ر صندوق بيمه و بازنشستگي معافند. اين مبلغ به عنوان مطالبه صندوق منتقلٌاي ناشي از تغيي التفاوت براي پانزده سال سنوات بيمه
 شود. منظور و در قالب بودجه سنواتي توسط دولت پرداخت و تسويه مي

 شود: الحاق مي 29/7/1363) قانون خدمت وظيفه عمومي مصوب 45) به انتهاي ماده (7عنوان بند ( متن زير به -د
 گردد. رساني به ايثارگران عبارت رزمندگان با حداقل دوازده ماه حضور در جبهه اضافه مي ) قانون جامع خدمات56( به ماده -ذ
عبارت » كسورات بازنشستگي سهم اسرا و آزادگان و جانبازان«رساني به ايثارگران پس از عبارت  ) قانون جامع خدمات37به ماده ( -ر

 شود. اضافه مي» قل بيست و چهار ماه حضور در جبههفرزندان شهداء و رزمندگان با حدا«
%) و بالاتر به استثناي 50فرزندان شهدا از كليه امتيازات و مزاياي مقرر در قوانين و مقررات مختلف براي شخص جانباز پنجاه درصد ( -ز

 شود. اين بند شامل وابستگان فرزند شهيد نمي تسهيلات خودرو، حق پرستاري، كاهش ساعت كاري و حالت اشتغال برخوردارند. امتيازات ناشي از
 شود: رساني به ايثارگران اضافه مي ) قانون جامع خدمات60عبارت ذيل به ماده ( -ژ

 شود. اضافه مي» ن و فرزندان شهداهمسرا«عبارت » جانبازان و آزادگان«بعد ازعبارت 
 -89ماده 

اجراي قانون برنامه، سالانه نسبت به ارائه تسهيلات مسكن فقط  بانك مركزي جمهوري اسلامي ايران موظف است در طول -الف
ماه سابقه حضور در جبهه و آزادگان با حداقل سه ماه  %) به تعداد پنجاه هزار نفر به رزمندگان داراي حداقل شش4بار با سود حداكثر چهاردرصد ( يك

هاي عامل اقدام نمايد.  اند از طريق بانك ت مسكن دريافت ننمودهباشند و تاكنون مسكن، زمين يا تسهيلا اسارت كه فاقد مسكن ملكي مي
شود.  التفاوت سود مذكور تا سقف نرخ مصوب شوراي پول و اعتبار مطابق بودجه سنواتي توسط دولت تأمين و به بانكهاي عامل پرداخت مي مابه

 كل نيروهاي مسلح خواهد بود.)(تعيين اولويت و نحوه معرفي افراد واجد الشرايط به موجب دستورالعمل ستاد 
 گردد: رساني به ايثارگران الحاق مي مكرر) قانون جامع خدمات 3تبصره ذيل به ماده ( -ب

الثبت و حقوق دولتي مربوط به خريد و فروش، ترهين اسناد مالكيت تسهيلات وام خريد يا  هاي حق ايثارگران در پرداخت هزينه -تبصره
 باشند. %) معافيت برخوردار مي70ساخت مسكن از هفتاد درصد (

الحسنه تمامي بانكها و مؤسسات  %) منابع قرض10درصد( دولت (بانك مركزي جمهوري اسلامي ايران) موظف است همه ساله حداقل ده -پ
 ايثارگران اختصاص دهد.پولي و اعتباري دولتي را در چهارچوب بودجه سنواتي جهت اشتغال ايثارگران از طريق صندوق اشتغال و كارآفريني 

رساني به ايثارگران و اصلاحات بعدي آن حداكثر تا  مكرر) فصل دوم قانون جامع خدمات 3) و (3دولت موظف است در اجراي مواد ( -ت
 پايان خردادماه هرسال شرايط پرداخت تسهيلات مسكن ارزان قيمت به ايثارگران را مطابق بودجه سنواتي ابلاغ نمايد.

 گردد: شرح ذيل اصلاح مي به 28/9/1389) قانون ساماندهي و حمايت از توليد و عرضه مسكن مصوب 8حده اصلاح ماده(ماده وا -ث
 گردد. اضافه مي» با اولويت ايثارگران و فرزندان شهدا«عبارت » از طريق مزايده عمومي«بعد از عبارت 
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 -90ماده 
) قانون الحاق برخي مواد به 47رساني به ايثارگران و اصلاحيه بعدي آن و در ماده ( خدمات) قانون جامع 70الحاقات زير در ماده ( -الف

 گيرد: ) به شرح زير صورت مي2قانون تنظيم بخشي از مقررات مالي دولت (
ن زير بيست و %) و همسران و فرزندان جانبازا25%) سهميه اختصاصي براي جانبازان زير بيست و پنج درصد (5درصد( سهميه ورود با پنج

 %) افزايش يابد.30درصد( ماه حضور داوطلبانه در جبهه به سي %) و همسران و فرزندان رزمندگان، با حداقل شش25پنج درصد (
رساني به ايثارگران و اصلاح  ) قانون جامع خدمات70%) ايثارگران (مشمولين ماده(25در صورتي كه سهميه بيست و پنج درصد ( -تبصره
%) و همسران و فرزندان جانبازان زير بيست و پنج 25%) سهميه اختصاصي جانبازان زير بيست و پنج درصد (5درصد ( يل نگردد و پنجبعدي آن) تكم

ماه حضور داوطلبانه در جبهه، پاسخگوي متقاضيان واجد الشرايط نباشد دولت مكلف است  %) فرزندان و همسران رزمندگان با حداقل شش25درصد (
%) و همسران و 25%) مذكور به جانبازان زير بيست و پنج درصد (5%) ايثارگران را مازاد بر پنج درصد (25خالي بيست و پنج درصد (مانده ظرفيت 

ماه حضور داوطلبانه در جبهه كه شرايط لازم را داشته  %)فرزندان و همسران رزمندگان با حداقل شش25فرزندان جانبازان زير بيست و پنج درصد (
 ختصاص دهد.باشند، ا

الملل دانشگاههاي دولتي يا  ) قانون جامع خدمات رساني به ايثارگران در دانشگاههاي پرديس بين66هزينه شهريه مشمولان ماده ( -ب
 شود. هاي دانشگاه آزاد اسلامي داخل كشور پرداخت مي غيردولتي حداكثر در سقف شهريه

هاي علوم، تحقيقات و فناوري و بهداشت، درمان و  كز علمي كه از وزارتخانهكليه دانشگاهها و مؤسسات آموزشي و پژوهشي و مرا -پ
%) اعضاي هيأت علمي مورد نياز خود را از بين جامعه 20اند و دانشگاه آزاد اسلامي مكلفند حداقل بيست درصد ( آموزش پزشكي أخذ مجوز نموده

%) و بالاتر، آزادگان و همسران و فرزندان آنان، همسران و فرزندان جانبازان 15(ايثارگران شامل فرزندان و همسران شهدا، جانبازان پانزده درصد 
هاي  %) و بالاتر، رزمندگان با حداقل شش ماه سابقه حضور در جبهه كه داراي مدرك علمي دكتري مورد تأييد وزارتخانه25بيست و پنج درصد (

عالي انقلاب فرهنگي را داشته باشند، حسب  باشد و شرايط علمي مصوب شوراي علوم، تحقيقات و فناوري و بهداشت، درمان و آموزش پزشكي مي
را  مورد از طريق استخدام و يا موافقت با انتقال كاركنان ديگر دستگاهها يا تبديل وضعيت كاركنان غير هيأت علمي، چنانچه شرايط علمي لازم

ي رسمي قطعي با احتساب سوابق آموزشي پژوهشي و اجرائي مرتبط و تأثير آن در داشته باشند تأمين و از ابتداء آنان را به صورت عضو هيأت علم
 هاي اخلاقي استخدام كنند. پايه و مرتبه علمي و با رعايت صلاحيت

 شود. احكام و امتيازات اين بند شامل اعضاء هيأت علمي فعلي داراي سوابق ايثارگري فوق نيز مي
مستقيم برعهده وزير و رئيس دستگاههاي مذكور است در اجراي اين حكم مقامات يادشده مكلف به مسؤوليت اجراي احكام اين ماده به طور 

 اتخاذ تصميم مي باشند.
 شوند. مشمولان اين بند با سي و پنج سال خدمت و حداقل شصت و پنج سال سن بازنشسته مي -1تبصره 
 تواند درخواست بازنشستگي نمايد. دمت و يا حداكثر شصت سال سن ميدر صورت تمايل فرد به بازنشستگي پس از اتمام سي سال خ -2تبصره 

) قانون جامع ايثارگران مصوب 71ماده (» الف«) اين قانون در طول اجراي قانون برنامه ششم توسعه بر بند 90ماده (» پ«حكم بند 
 حاكم است. 22/2/1371تخدام مصوب و اصلاحات بعدي و بر حكم ماده واحده قانون اصلاح حداكثر سن داوطلبان اس 2/10/1391

هاي توسعه كشور به شرايط جامعه ايثارگران موضوع بند (پ) ماده  ) قانون احكام دائمي برنامه2شرايط جامعه ايثارگران موضوع بند (پ) ماده (
 قانون برنامه اصلاح ) 90(

 
 قانون احكام دائمي برنامه هاي توسعه كشور -2-8 

38ماده   
بضاعت با همكاري كميته امداد امام خميني (ره)، سازمان بهزيستي كشور و ساير نهادهاي  هاي زندانيان بي خانوادهرفع مشكل معيشتي  -

 ذيربط و بيمه سلامت رايگان زندانيان و خانواده آنها
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 شود. و اصلاحات بعدي آن دائمي مي 2/10/1391رساني به ايثارگران مصوب  قانون جامع خدمات -47ماده 

 57ماده 
به منظور بسط و گسترش هر چه بيشتر عدالت اجتماعي در جامعه، كاهش فقر و نابرابري، تحقق اقتصاد مقاومتي و عدالت بنيان كردن توسعه  -الف

ت ها و اقداما اقتصادي، وزارت تعاون، كار و رفاه اجتماعي مكلف است نسبت به رصد شاخصهاي رفاه و تامين اجتماعي و تقويم و اثر سنجي برنامه
هاي سياستي) زير متناسب با فرآيندهاي  اقتصادي بر وضعيت و كيفيت زندگي اقشار و گروههاي هدف اقدام و نسبت به تهيه و تدوين و اجراي (بسته

 رشد، توسعه و پيشرفت مبادرت كند:
و مداخله موثر براي كاهش و هاي اجتماعي  سازي و پيشگيري از بروز مخاطرات و آسيب بسته سياستي (صيانت اجتماعي) مبتني بر مصون -1

 هاي اجتماعي و تحكيم و تقويت پيوند اجتماعي كنترل آسيب

بسته سياستي (حمايت اجتماعي) مبتني بر ارائه خدمات اجتماعي متناسب با نيازهاي جسمي و رواني اقشار و گروههاي هدف جهت  -2
 در اجتماعديده  سازي بازگشت و حضور فعال افراد آسيب برابرسازي فرصتها و زمينه

بسته سياستي (مساعدت اجتماعي) مبتني بر ارائه خدمات جبراني و ترميمي متناسب با نيازهاي معنوي و مادي  اقشار و گروههاي هدف از  -3
 هاي خوداتكايي آنها طريق توانمندسازي، كارگستري، مهارت آموزي و ايجاد زمينه

بالگري اجتماعي و آزمون وسع و متناسب با نيازهاي اقشار و گروههاي هداف اجراي مراتب فوق براساس نيازمنديابي فعال، غر -1تبصره 
ها شده و منابع مزبور به سمت خانوارهاي نيازمند واجد شرايط  پذيرد و به نحوي كه منجر به اثربخشي بيشتر اجراي هدفمندي يارانه انجام مي

شود و در قالب  اي، آموزشي و مسكن به كارگرفته مي معيشتي، بيمه ي،هدايت و به منظور كاهش و رفع انواع مختلف فقر از قبيل فقر غذاي
 شود. اي (درمان، بازنشستگي و بيكاري) مسكن اجتماعي و حمايتي و نظاير آن هزينه مي هاي نقدي، كالايي، بيمه اعطاي يارانه

ن اجتماعي و تقويت نظام چند لايه تامين به منظور هماهنگي و نظارت برحسن اجراي قانون ساختار نظام جامع رفاه و تامي -2تبصره
ها مشتمل بر خدمات حمايتي و توانمندسازي فقرا و  اجتماعي با رعايت يكپارچگي، انسجام ساختاري، همسويي و هماهنگي بين اين لايه

كمل بازنشستگي و هاي م هاي پايه و بيمه هاي پايه شامل مستمري هاي اجتماعي، بيمه محرومان و ساير گروههاي هدف و كاهش آسيب
نامه و اسناد توسعه و ترتيبات  هاي اجرايي براي تحقق اهداف، وضع آيين ربط، تصويب شاخص هماهنگي و نظارت بر عملكرد دستگاههاي ذي

هاي مذكور، تصميمات شوراي عالي رفاه و تامين اجتماعي با تصويب وزراي عضو شوراي مذكور و  شوراهاي تخصصي و راهبردي براي حوزه
 الاجرا است. اييد رئيس جمهور و ابلاغ وزير تعاون، كار و رفاه اجتماعي، لازمت

هاي اجتماعي،  ايراني ايجاد زمينه تضمين حداقل حمايت -دولت مكلف است به منظور رفع فقز و نابرابري، بسط و ترويج سبك زندگي اسلامي
) قانون ساختار نظام جامع رفاه و تامين اجتماعي 16وفق تبصره ذيل ماده (هاي اجتماعي،  تامين حداقل كيفيت زندكي و پيشگيري از بروز آسيب

كودكان، معلولان و نظاير آن در شوراي راهبردي و تخصصي  ضمن تجميع و ساماندهي شوراهاي مرتبط با امور سالمندان، 1383/2/22مصوب 
هاي اجتماع محور و با استفاده  ان امور زير در قالب برنامهامور حمايتي در زيرمجموعه شوراي عالي رفاه و تامين اجتماعي نسبت به انج

 هاي جمعي اقدام كند: هاي مردمي و همكاري حداكثري از مشاركت
هاي اجتماعي و يا داراي معلوليتها و نارساييهاي جسمي و رواني و خانوادگي و يا  هاي حمايت از كودكان در معرض آسيب اجراي طرح -1

 شيمبتلا به فقر غذايي و آموز

هاي حمايتي از زنان و دختران با الويت زنان سرپرست خانوار و دختران داراي مشكلات جسمي، رواني و خانوادگي و در  اجراي طرح -2
 معرض آسيبهاي اجتماعي

عرصه سازي دوران سالمندي به منظور ايجاد زمينه حضور فعال و موثر آنان در  هاي غني هاي حمايت از سالمندان و برنامه اجراي طرح -3
 اجتماع و خانواده

 هاي اجتماعي به منظور پايش و پيمايش انواع آسيبهاي اجتماعي و شناسايي گروهها و اقشار هدف ايجاد مركز اطلاعات و مطالعات آسيب -4
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جسمي پذير مبتني بر توانبخشي  هاي غربالگري اجتماعي، امداد اجتماعي و توانمندسازي اقشار و گروههاي نيازمند و آسيب اجراي طرح -5
 رواني و خانوادگي و آموزش مهارتهاي زندگي و ارايه انواع مساعدتها و حمايتهاي اجتماعي به افراد آسيب ديده و نيازمند واجد شرايط

هاي  ها، واقفان، سازمانهاي مردم نهاد و نيز بنيادها و نهادهاي زير نظر مقام مظم رهبري در جهت پيشبرد برنامه جلب مشاركت خيريه -6
 تماعيحمايت اج

وزارت تعاون، كار و رفاه اجتماعي مكلف است متناسب با شرايط و مقتضيات اقتصادي، اجتماعي و فرهنگي روز كشور، نسبت به طراحي و  -7
هاي اجتماعي و نيازمند  هاي هدف و در معرض آسيب سازي (برنامه چتر ايمني اجتماعي) ضمن شناسايي به موقع اقشار و گروه پياده

هاي اجتماعي با رويكرد توانمندسازي، كارگستري و ايجاد زمينه بازگشت مجدد آنها به جامعه،  ها و مساعدت مايتدريافت خدمات، ح
امين خانواده و بازار كار اقدام كند و الزامات قانوني، مقرراتي و منابع مالي و اعتباري مورد نياز آن را حسب مصوبات شوراي عالي رفاه و ت

 ان برنامه و بودجه كشور در قالب بودجه سنواتي لحاظ كند.اجتماعي و با همكاري سازم

هاي اجتماعي، ارائه  هاي اجتماعي و مداخله در بحران سازمان بهزيستي كشور متولي سلامت اجتماعي با رويكرد پيشگيري از آسيب -8
باشد.  كان، سالمندان نيازمند جامعه ميپذير از قبيل زنان، كود خدمات حمايتي و توانبخشي به كليه معلولان، مددجويان و گروههاي آسيب

 باشد: همچنين مرجع صدور پروانه تاسيس و فعاليت در امور زير مي

هاي و مراكز  سرپرست و خياباني، خانه سلامت دختران و زنان، مجتمع روزي كودكان بي مهدهاي كودك، مراكز نگهداري شبانه
مراكز خدمات مشاوره اجتماعي و روان شناختي اجتماعي   تماعي و روانشناسي،هاي مددكاري اج ها و اورژانس خدمات بهزيستي، كلينيك

،مراكز توانبخشي معلولان ،مراكز حرفه آموزي معلولان، مركز توانبخشي و نگهداري سالمندان ،مراكز توانبخشي و درماني بيماران رواني 
ها و موسسات غيردولتي و خيريه كه در راستاي اهداف  و نيز انجمنمزمن، مراكز خدمات مشاوره ژنتيك، مراكز درماني و بازتواني معتادان 

 كنند. سازمان بهزيستي كشور فعاليت مي
 

 تصوير كلان فصل -3 

  بررسي و تحليل عملكرد مهمترين شاخصها و متغيرهاي بودجه اي -3-1 

است.عموماً اقشار آسيب پذير و محروم اجتماعي يكي از اقدامات مهم دولت افزايش حمايت اجتماعي از گروه هاي آسيب پذير و نيازمند  
يا گروه هاي اجتماعي از قبيل سالمندان ، معلولان، زنان سرپرست خانوار و كودكان بي سرپرست،  مد نظر دولت بوده است تا از طريق 

گردد اثر پيامدهاي ناخواسته  ميكمك هايي كه در قالب دستگاه هايي همچون كميته امداد امام خميني ، (ره)، و سازمان بهزييستي ارائه 
 نمايد. شرايط تحريمي و اقتصادي را جبران 

 1397ميليون خانوار در سال  2/3به  1392ميليون خانوار در سال  2/2تعداد خانوارهاي تحت پوشش به منظور تامين حداقل معيشت از  
) قانون برنامه ششم توسعه به 79يتي طبق ماده (افزايش يافته است و از سوي ديگر مستمري خانوارهاي تحت پوشش نهادهاي حما

) قانون برنامه ششم توسعه، تحت پوشش قرار 80) بند (ب) ماده (2صورت ماهانه افزايش يافته است. لازم به ذكر است مطابق جزء (
گرفته و به اين دليل تعداد دادن مددجويان واجد شرايط پشت نوبتي كميته امداد امام خميني (ره) و سازمان بهزيستي مورد تاكيد قرار 

 درصد افزايش يافته است. 66،  1396نسبت به سال  1397جمعيت تحت پوشش در سال 
 نسبت مستمري پرداختي به مددجويان به حداقل دستمزد 
متوسط ) قانون برنامه ششم توسعه، دولت موظف به پرداخت يارانه به مددجويان متناسب با سطح محروميت بر مبناي 79مطابق ماده ( 

 29/11معادل  1392باشد. نسبت مستمري پرداختي به مددجويان به حداقل دستمزد در سا ل % حداقل دستمزد شوراي عالي كار مي20
درصد افزايش يافته است. اين امر نشانگر آن است كه ميزان مستمري پرداختي به  14/22به  1397درصد بوده و اين رقم در سال 

درصد افزايش يافت  55/23اين ميزان به  1396باشد. در سال  شتر از معيار تعيين شده توسط قانونگذار ميدرصد بي 2مددجويان حداقل 
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به دليل افزايش يكباره تعداد مددجويان پشت نوبتي امكان افزايش مستمري وجود نداشت ولي تعداد افراد بيشتري  1397ليكن در سال 
 6770، 14از محل تبصره  1397قوق ودستمزد شدند.لازم به ذكر است در سال درصد ح 20مشمول دريافت مستمري بيشتراز حداقل 

ميليارد تومان براي پرداخت مستمري مددجويان تحت پوشش  1600ميلياردتومان و از محل اعتبار ذيل دستگاههاي حمايتي بالغ بر 
 14بابت پرداخت مستمري از محل تبصره  1398و سازمان بهزيستي لحاظ شده است . همچنين در سال   "ره"كميته امداد امام خميني 

 11600ميليارد تومان و در مجموع  2700ميليارد تومان و از محل رديفهاي ذيل دستگاههاي حمايتي بالغ بر  8900اعتباري معادل 
 ميلياردتومان صرف پرداخت مستمري گرديده است.

 

ميته امداد امام خميني (ره) و سازمان بهزيستي به تفكيك بعد خانوار در جداول زير ميزان سرانه پرداختي به خانوارهاي تحت پوشش ك 
، 97هزار تومان در سال  5/161به  92هزار تومان در سال  40آورده شده است . مطابق جدول مذكور سرانه خانوارهاي يك نفره از 

هزار تومان،  361هزار تومان به  5/42ي سه نفر از هزار تومان ، سرانه خانوار ها 5/276هزار تومن به  45سرانه خانوارهاي دو نفره از 
هزار  5/516هزار تومان به  75هزار تومان و سرانه خانوارهاي پنج نفره و بيشتر از  5/465هزار تومان به  60نفره از  4سرانه خانوارهاي 

 تومان افزايش يافته است.

 جدول پرداختي مستمري به مددجويان سازمان بهزيستي كشور

 خانوار

تعداد 
خانوار 
سال 
1392 

سرانه 
سال 
1392 

تعداد 
خانوار سال 

1393 

سرانه سال 
1393 

تعداد 
خانوار 
سال 
1394 

سرانه 
سال 
1394 

تعداد 
خانوار سال 

1395 

سرانه 
سال 
1395 

تعداد 
خانوار سال 

1396 

سرانه سال 
1396 

تعداد خانوار 
 1397سال 

سرانه 
سال 
1397 

تعداد خانوار 
 1398سال 

سرانه 
سال 
1398 

يك 
 172,000 573,110 161,500 743,104 148,000 346,009 53,000 346,009 53,000 346,009 53,000 346,007 40,000 346,007 نفره

 287,500 212,867 276,500 111,654 250,000 73,180 61,000 73,180 61,000 73,180 61,000 73,180 45,000 73,180 دو نفره
 374,000 130,335 361,000 93,102 325,000 42,534 72,000 42,534 72,000 42,534 72,000 42,534 55,000 42,534 سه نفره

 483,000 90,554 465,500 62,111 418,000 27,811 81,000 27,811 81,000 27,811 81,000 27,811 60,000 27,811 نفره 4
پنج نفره 
 536,500 47,934 516,500 36,348 465,000 20,468 100,000 20,468 100,000 20,468 100,000 20,468 75,000 20,468 و بيشتر

جمع 
  1,054,800  1,046,319  510,002  510,002  510,002 367,000 510,000  510,000 كل

19.67 20.31 
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 1386-1398نسبت مستمري پرداختي به مددجويان به حداقل دستمزد طي سالهاي 
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 "ره"جدول پرداختي مستمري به مددجويان كميته امداد امام خميني

وار
خان

ال  
 س
وار
خان

اد 
عد
ت

13
92

 

ال 
 س
انه
سر

13
92

 

ال 
 س
وار
خان

اد 
عد
ت

13
93

 

ال 
 س
انه
سر

13
93

 

ال 
 س
وار
خان

اد 
عد
ت

13
94

 

ال 
 س
انه
سر

13
94

 

ال 
 س
وار
خان

اد 
عد
ت

13
95

 

وار 
خان

نه 
سرا

13
95

 

ال 
 س
وار
خان

اد 
عد
ت

13
96

 

ال 
 س
انه
سر

13
96

 

ال 
 س
وار
خان

اد 
عد
ت

13
97

 

ال 
 س
انه
سر

13
97

 

ال 
 س
وار
خان

اد 
عد
ت

13
98

 

ال 
 س
انه
سر

13
98

 

 17200 857593 161٫500 856٫302 148٫000 780٫931 53٫000 788٫470 53٫000 746٫842 53٫000 746٫842 40٫000 746٫842 يك نفره

 287500 726619 276٫500 714٫038 250٫000 503٫855 61٫000 527٫394 61٫000 523٫408 61٫000 523٫408 45٫000 523٫408 دو نفره

 374000 334894 361٫000 331٫111 325٫000 198٫054 72٫000 226٫758 72٫000 243٫643 72٫000 243٫643 55٫000 243٫643 سه نفره

چهار 
 483000 14660 465٫500 172٫158 418٫000 86٫449 81٫000 101٫853 81٫000 120٫601 81٫000 120٫601 60٫000 120٫601 نفره

پنج نفره 
 536500 113206 516٫500 111٫952 465٫000 50٫565 100٫000 63٫096 100٫000 87٫375 100٫000 87٫375 75٫000 87٫375 و بيشتر

  2178972  2٫185٫561  1٫619٫854  1٫707٫571  1٫721٫869  1٫721٫869  1٫721٫869 جمع كل

هاي اشتغال، ساخت مسكن و پوشش  جهت توانمندسازي جامعه تحت پوشش (يكي از اهداف كلي بخش حمايتي و توانمندسازي)، شامل توسعه طرح
مورد شغل ايجاد گرديده كه نسبت به  237326، 1397افراد تحت پوشش بوده است. جهت توانمندسازي خانوارهاي مذكور در سال بيمه اجتماعي 

 1397اند. در سال  هاي اجتماعي قرار گرفته نفر تحت پوشش خدمات بيمه 373850، 1397درصد رشد داشته است. در سال  234حدود  1396سال 
از خدمات  1397نفر در سال  710700رد ريال بابت هدف مذكور هزينه گرديده است. با توجه به موارد مذكور ميليا 8752اعتباري معادل 

 درصد افزايش داشته است. 10توانمندسازي برخوردار گرديده است،كه نسبت به سال گذشته 

ميليون نفر به  3غربالگري بينايي كودكان از  1397ها (يكي از اهداف كلي بخش حمايتي و توانمندسازي)، در سال  براي پيشگيري از معلوليت
 كودك مورد غربالگري شنوايي قرار گرفتند. 1360000تعداد  1397نفر افزايش يافته است همچنين در سال  3099030

اند  زي)، قرار گرفتهدرصد معلولين روستايي تحت پوشش خدمات توانبخشي مبتني بر جامعه (يكي از اهداف كلي بخش حمايتي و توانمندسا 10حدود 
 نفر افزايش داشته است. 550000گيرنده اين فعاليت در سال مذكور به  كه افزايش تعداد خدمت

نفر در سال  3360414در راستاي اجراي هدف كلي ميزان نفوذ خدمات حمايتي سالمندان، سالمندان تحت پوشش براي ارائه خدمات حمايتي از 
 است.  افزايش يافته 1397نفر در سال  3560414به  1396

) قانون برنامه ششم توسعه و به منظور كمك درآمدي به جامعه هدف تحت پوشش نسبت به پرداخت مستمري ماهيانه و 80) ماده (2در اجراي بند (
ديگر به منظور حمايت از عيدي خانوارهاي تحت پوشش و ايجاد شغل پايدار براي آنان در قالب مشاغل خرد، خانگي و زودبازده اقدام گرديد. از سوي 

 مددجويان واجد شرايط پشت نوبتي در قالب تسهيلات بانكي و اعتبارات دولتي و اختصاصي، تسهيلات اشتغال در نظر گرفته شد.
هاي  هزينه به منظور كمك به تأمين 1397قانون برنامه ششم توسعه، منابع اعتباري لازم در قانون بودجه سال  75) ماده 2به منظور اجراي تبصره (

 بيني و تأمين گرديد. زوج تحت پوشش كميته امداد امام خميني (ره) و سازمان بهزيستي كشور پيش 300آزمايش ژنتيك 
قانون برنامه ششم  64هزار دانشجوي تحت پوشش كميته امداد امام خميني (ره) و سازمان بهزيستي كشور در اجراي بند (ر) ماده  95پرداخت شهريه 

 انجام شد. 1397ل توسعه در سا
صورت  1397هاي حمايتي سالمندان در سال  قانون برنامه ششم توسعه اقدامات لازم براي تأسيس خانه 80) بند (ج) ماده 2به منظور اجراي جزء (

 پذيرفت.
رنامه ششم توسعه، براي قانون ب 78قانون برنامه ششم و ماده  80بند ب ماده  3قانون احكام دائمي، جز  52همچنين در راستاي اجراي ماده 

 اند. هاي اشتغال حمايت شده نفر در سازمان بهزيستي كشور از طريق برنامه 56324نفر در كميته امداد امام خميني (ره) و  181000
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ان بهزيستي كشور مركز توانمندسازي كودكان خياباني توسط سازم 31نفر در  6946با موضوع ساماندهي كودكان كار، به  80در ارتباط با بند ح ماده 
 خدمات رساني شد.

) از اعتبارات فرهنگي خود به 20بيست درصد( اند شده هاي اجرائي موظف دستگاه كليه) قانون برنامه ششم توسعه، 86به استناد بند (چ) ماده (
هاي مصوب  در چهارچوب سياست ه كشوربرنامه و بودج اي را براساس موافقتنامه مبادله شده با سازمان استثناي فصول اول و ششم اعتبارات هزينه

ميليون   168585اعتباري بالغ بر  1397در اجراي اين ماده در سال كه  ابلاغي شوراي عالي ترويج فرهنگ ايثار و شهادت صرف اين امور نمايند
 هاي فرهنگي فرهنگ ايثارگري، فعاليت تنظيم وحفظ آثار، مستندسازي، آوري ريال از سوي بنياد شهيد و امور ايثارگران  تحت عناويني همچون جمع

 . هزينه شده است فرهنگي، توليد و نظارت برنامه(ديداري وشنيداري)، تحرير و انتشارمجلات شاهد، تبليغات و امور تجسمي و ... مراكز
ن، رزمندگان و افراد تحت تكفل است خانواده معظم شهدا، جانبازان، آزادگاشده دولت موظف ) قانون برنامه ششم توسعه، 87در بند (پ) ماده ( 

سوي ايشان (والدين و همسران و فرزندان) داراي تابعيت غيرايراني كه در طول هشت سال دفاع مقدس يا بعد از آن در راستاي مأموريت محوله از 
پوشش بنياد شهيد و امور ايثارگران قرار پس از تأييد مراجع مذكور تحت را ند ا صلاح به درجه رفيع شهادت يا جانبازي يا اسارت نائل آمده مراجع ذي

در سال كه  گيرند به تشخيص ستاد كل نيروهاي مسلح تحت پوشش سازمان تأمين اجتماعي نيروهاي مسلح (ساتا) قرار مي دهد و رزمندگان نيز بنا
اند و پس از تشريفات قانوني مربوطه  يدهنفر از اتباع خارجي تشكيل پرونده صورت گرفته و به مراجع ذيربط معرفي گرد 3652براي تعداد   1397

 اند. تحت پوشش خدمات بنياد شهيد و امور ايثارگران قرار گرفته
نسبت به  اند شده مكلفشهيد و امور ايثارگران  و بنيادبرنامه و بودجه كشور  سازمان ) قانون برنامه ششم توسعه،88به استناد بند (ت) ماده ( 

فاقد پوشش بيمه عمر و حوادث،  يسرانه بيمه عمر و حوادث جانبازان و آزادگان، والدين، همسر و فرزندان شهدا) 100تأمين و پرداخت صددرصد (
نفر نيز تحت   840501نفر تحت پوشش بيمه عمر و حوادث قرار گرفته و تعداد   هزار  652تعداد  1397سال كه در  وفق بودجه سنواتي اقدام نمايند.
 .اند مند شده نفر از خدمات مربوطه بهره 1492501اند و جمعاً تعداد  به قرار گرفتهپوشش بيمه حوادث غير مترق

باشد و عملكرد  درصد بيشتر از مصوب مي 2هاي شغلي ايثارگران،  هاي شغلي و فرصت ، تحقق عملكرد شاخص ارتقاء آموزش1397در سال   
 ، تغييري نداشته است. 1396اين شاخص نسبت به سال 

 هزار ايثارگر تسهيلات بانكي مسكن اعطاء شده است.  40بگير ارتقاء يافته و به  هزار نفر از ايثارگران حقوق و مستمري 365ود سطح معيشت حد
هاي اجتماعي ايثارگران واجد شرايط و  همچنين افزايش خدمات مددكاري فردي و گروهي، افزايش پوشش خدمات آموزش و پيشگيري از آسيب

سطح معيشت جانبازان معسر و فاقد درآمد در دستور كار بوده كه در حد اعتبارات مربوطه در بودجه سنواتي بنياد شهيد و امور  افزايش پوشش و ارتقاء
 اند. هاي پزشكي قرار گرفته هزار نفر تحت پوشش كامل خدمات كميسيون 65اند و حدود  ايثارگران محقق شده
واده ايشان از جمله پرداخت حقوق حالت اشتغال ايثارگران و پاداش پايان خدمت، مستمري و رساني به ايثارگران معزز و خان در راستاي خدمات

هاي فرهنگي، ترويج فرهنگ ايثار و شهادت، ارائه خدمات آموزشي و ورزشي، پرداخت هزينه شهريه دانشجويان، پرداخت  هاي موردي، برنامه حمايت
هاي زندگي و  فرما، واگذاري خودرو  مناسب جانبازان و پرداخت كمك هزينه رگران خويشحق بيمه سهم كارفرمايي ايثارگران و حق بيمه ايثا

هاي بهداشتي و درماني ايثارگران و  درصد هزينه 100معيشت، اقدامات شاياني در زمينه تامين سلامت و پوشش بيمه پايه و بيمه تكميلي و پرداخت 
 بيني و تامين شده است. پيش  1397ميليارد ريال براي سال 116430بر   اعتباري بالغخانواده تحت تكفل ايشان صورت پذيرفته كه مجموعاً 



 

 4- 
يي
جرا

ي ا
 ها
امه

برن
 و 
دها

هبر
، را
 ها
دف

ه
 

رم
ف

 
اره
شم

 )1
يي
جرا

ي ا
 ها
امه

برن
 و 
دها

هبر
، را
 ها
دف

: ه
(

 
گاه

ست
ن د

نوا
ع

 
ت 
زار
ر:و
گذا

ست
سيا

عي
تما
 اج
فاه
و ر

ار 
ن،ك

عاو
ت

 
شور

ي ك
ست
هزي

ن ب
زما
سا

ي: 
جر

ه م
تگا
دس

ن 
نوا
ع

 
يف

رد
 

دف
ه

 ها 
دها

هبر
را

 
يي
جرا

ي ا
 ها
مه
رنا
ب

 
1 

2 
3 

4 
1 

 ها
يت

علول
از م

ي 
گير

پيش
 

ري
بالگ

 غر
ات
خدم

 ها 
يت

علول
از م

ي 
گير

پيش
صي 

خص
ت ت

دما
ه خ

اراي
 

يتي
حما

ت 
دما

ه خ
وسع

ت
 

2 
عي

جتما
ي ا

ب ها
آسي

 از 
ري

شگي
پي

 
مانه

 سا
سعه

تو
 

عي
جتما

ي ا
ب ها

آسي
ان 

ديدب
د و 

رص
 

يتي
حما

ت 
دما

ه خ
وسع

ت
 

3 
يب

 آس
ي از

گير
پيش

ي 
 برا
فراد

ي ا
ساز

مند
توان

 
ي 
ها

عي
جتما

ا
 

 

عي
جتما

ي ا
ب ها

آسي
 از 
ري

شگي
ت پي

دما
ه خ

ارائ
 

يتي
حما

ت 
دما

ه خ
وسع

ت
 

دان
نگر

 روا
درو

 مخ
مواد

ف 
صر

وء م
ز س

ي ا
گير

پيش
 

 
عي 

جتما
ي ا

ب ها
آسي

 از 
ري

شگي
ي پي

ه ها
رنام

ن ب
دوي

ت
لف

مخت
سي 

 جن
ي و

 سن
اي
ه ه

گرو
ب با 

ناس
مت

 

4 
عي

جتما
ن ا

دگا
ب دي

آسي
ت از

حماي
 

يب
 آس
ي از

مايت
ت ح

دما
ش خ

ستر
گ

 
عي

جتما
ن ا

دگا
دي

 
يت

فعال
ي 
ستا

ر را
ي د

محل
مع 

جوا
ت 

ظرفي
ت 

قوي
به ت

ك 
كم

 
لب

اوط
و د

ريه 
 خي
اي
ه

 
يتي

حما
ت 
دما

ه خ
وسع

ت
 

5 
ش

پوش
ت 

 تح
يان

دجو
 مد

غال
 اشت

ت از
حماي

 
ايه 

سرم
ت و 

هيلا
 تس

رائه
ا

غلي
ش

 
يتي

حما
ت 
دما

ه خ
وسع

ت
 

6 
ول
جه

ن م
لولي

و مع
ان 

ودك
ي ك

هدار
و نگ

ان 
درم

 
ويه

اله
 

ست
رپر
د س

 فاق
لين

معلو
ن و 

مندا
 سال

ان،
ودك

ز ك
ت ا

حماي
 

يتي
حما

ت 
دما

ه خ
وسع

ت
 

7 
بانه

وطل
ت دا

دما
و خ

مي 
مرد

ي 
ت ها

ارك
 مش

مور
ي ا

هبر
را

 
يت

فعال
ي 
ستا

دررا
لي 

 مح
امع
 جو

يت
ظرف

ت 
قوي
به ت

ك 
كم

 
بانه

وطل
ي دا

ها
 

عه 
توس

يتي
حما

ت 
دما

خ
 

8 
ت 

 تح
يان

دجو
 مد

ي به
هنگ

و فر
عي 

جتما
ت ا

دما
ه خ

ارائ
ش
پوش

 
گي

رهن
 و ف

عي
جتما

ت ا
دما

ت خ
تقوي

 
يتي

حما
ت 
دما

ه خ
وسع

ت
 

9 
ش

پوش
ت 

 تح
يان

دجو
 مد

كن
 مس

مين
تا

 
يان

دجو
 مد

پناه
سر 

ين 
تام

 
يتي

حما
ت 
دما

ه خ
وسع

ت
 

10 
دان

المن
ز س

ت ا
حماي

 
دان

المن
ه س

ي ب
ش ها

 ارز
ها و

باور
ها، 

ش 
نگر

ت 
قوي
ت

 
يتي

حما
ت 
دما

ه خ
وسع

ت
 

دي
المن

ه س
دور

يط 
شرا

 از 
معه

 جا
ده و

انوا
ي خ

ساز
ال 

و فع
ي 
ساز

گاه 
آ

 

11 
نان

جوا
 ونو

كان
كود

ت از
حماي

 

روم
 مح

كان
كود

 از 
ايي

 غذ
يت

 امن
ي و

يشت
ت مع

حماي
 

يتي
حما

ت 
دما

ه خ
وسع

ت
 

يلي
حص

ت ت
دما

ه خ
ارائ

ري 
دكا
 مد

ات
خدم

ائه 
ار

 

12 
ت 

 تح
يان

دجو
 مد

شت
 معي

مك
ن ك

تامي
ش

پوش
 

ايي
 غذ

يت
 امن

ت و
عيش

ن م
تامي

 به 
مك

ورك
منظ

 به 
مند

نياز
ي 
ه ها

نواد
 خا
ي به

نقد
غير 

ي و 
نقد

ي 
ك ها

كم
 

يتي
حما

ت 
دما

ه خ
وسع

ت
 

13 
نوار

 خا
ست

رپر
ن س

 زنا
ده و

انوا
 ازخ

يت
حما

 

غلي
ه ش

رماي
ا س

 و ي
لات

سهي
ئه ت

ارا
 

يتي
حما

ت 
دما

ه خ
وسع

ت
 

 
شي

موز
ي آ

ت ها
حماي

ي 
رتقا

ا
 

ري
دكا
 مد

ات
خدم

ايه 
ار

 



 

رم
ف

 
اره
شم

 )1
يي
جرا

ي ا
 ها
امه

برن
 و 
دها

هبر
، را
 ها
دف

: ه
(

 
ان
عنو

 
گاه

ست
د

 
ي  

ماع
اجت

اه 
 رف
ر و
 كا
ن،
عاو

ت ت
زار
: و
ذار

ستگ
سيا

 

ان
عنو

 
گاه

ست
د

 
ره)

ي (
مين
م خ

اما
اد 
مد
ه ا
ميت
: ك
ري

مج
 

يف
رد

 
دف

ه
 ها 

دها
هبر

را
 

يي
جرا

ي ا
 ها
مه
رنا
ب

 

1 
يوه
ه ش

اراي
 

روه
ه گ

ي ب
مايت

ت ح
دما

ن خ
 نوي

اي
ه

 
آمد

م در
ي ك

ها
 

ت و 
عيش

ن م
تامي

 به 
مك

ر ك
نظو

ه م
ند ب

يازم
ي ن

ه ها
نواد

 خا
ي به

نقد
غير 

ي و 
نقد

ي 
ك ها

 كم
اي
عط
ا

ايي
 غذ

يت
امن

 
دان

المن
ي س

يشت
ت مع

ضعي
ي و

رتقا
ا

 
دان

ازمن
ه ني

ي ب
قوق

و ح
گي 

رهن
ت ف

دما
ه خ

اراي
 

غلي
ي ش

شها
موز

 و آ
لات

سهي
يه ت

ارا
 

پناه
 سر

ن و
سك

ن م
تامي

 
عي

جتما
 و ا

گي
رهن

ت ف
دما

ه خ
اراي

 

 
يتي

حما
ت 
دما

ه خ
وسع

ت
 

 

2 
ش
ي رو

ررس
ب

 
طرح

يق 
 طر

ي از
 زاي
غال

 اشت
اي
ه

 
زده

د با
ي زو

ها
 

يوه
ن ش

دوي
ت

 
طرح

ي 
جرا

ي ا
ها

 
ايي

دكف
 خو

ل و
شتغا

ي ا
ها

 

 

رم
ف

 
اره
شم

 )1
يي
جرا

ي ا
 ها
امه

برن
 و 
دها

هبر
، را
 ها
دف

: ه
(

 
ان
عنو

 
گاه

ست
د

 
ذار:

ستگ
سيا

 
ي  

ماع
اجت

اه 
 رف
ر و
 كا
ن،
عاو
ت ت

زار
و

 

ان
عنو

 
گاه

ست
د

 
ره)

ي (
مين
م خ

اما
اد 
مد
ه ا
ميت
: ك
ري

مج
 

يف
رد

 
دف

ه
 ها 

دها
هبر

را
 

ايي
اجر

ي 
ه ها

رنام
ب

 

1 
يوه
ه ش

اراي
 

روه
ه گ

ي ب
مايت

ت ح
دما

ن خ
 نوي

اي
ه

 
آمد

م در
ي ك

ها
 

اي
عط
ا

 
ت و 

عيش
ن م

تامي
 به 

مك
ر ك
نظو

ه م
ند ب

يازم
ي ن

ه ها
نواد

 خا
ي به

نقد
غير 

ي و 
نقد

ي 
ك ها

كم ايي
 غذ

يت
امن

 
دان

المن
ي س

يشت
ت مع

ضعي
ي و

رتقا
ا

 
دان

ازمن
ه ني

ي ب
قوق

و ح
گي 

رهن
ت ف

دما
ه خ

اراي
 

غلي
ي ش

شها
موز

 و آ
لات

سهي
يه ت

ارا
 

پناه
 سر

ن و
سك

ن م
تامي

 
عي

جتما
 و ا

گي
رهن

ت ف
دما

ه خ
اراي

 

 
يتي

حما
ت 
دما

ه خ
وسع

ت
 

 

2 
ش
ي رو

ررس
ب

 
طرح

يق 
 طر

ي از
 زاي
غال

 اشت
اي
ه

 
زده

د با
ي زو

ها
 

يوه
ن ش

دوي
ت

 
طرح

ي 
جرا

ي ا
ها

 
ايي

دكف
 خو

ل و
شتغا

ي ا
ها

 

3  
ي و 

ررس
ب

طرح
بي 

رزيا
ا

 
اني

درم
مه 

ي بي
ها

 
ش 

پوش
ت 

 تح
اي
وهه

 گر
مان

ه در
ويژ

ت 
دما

ه خ
اراي

 

 



 

رم
ف

 
اره
شم

 )1 :(
دف

ه
 

 ها،
دها

هبر
را

 و 
امه

برن
 

اي
ه

 
يي
جرا

ا
 

ان
عنو

 
گاه

ست
د

 
ان
گر
ثار
ر اي

امو
 و 
هيد

 ش
ياد
: بن
ذار

ستگ
سيا

 

ان
عنو

 
گاه

ست
د

 
ان
گر
ثار
ر اي

امو
 و 
هيد

 ش
ياد
: بن

ي 
جر

م
 

يف
رد

 
دف

ه
 ها 

دها
هبر

را
 

مه 
رنا
ب

يي
جرا

ي ا
ها

 

1 

-
لاء
اعت

 
فت

معر
 و 

تقاء
ار

 
س
حسا

ا
 

يت
سول

م
 و 

عهد
ت

 
حاد

آ
 و 

شار
اق

 
معه

جا
 

بت
نس

 به 
شت

سدا
پا

 
نگ

فره
 

هاد
ر،ج
ايثا

 و 
دت

شها
 به 

ظور
من

 
دينه

نها
 

زي
سا

 و 
ويج

تر
 در آن 

معه
جا

 
-

لاي
اعت

 
فت

معر
  

وي
معن

 و 
طح

س
 

هي
آگا

 
اي
ه

 
گي

رهن
ي،ف

علم
 و 

دتي
عقي

 
معه

جا
 

ري
ثارگ

اي
 

- 
مين

تا
 ، 

هيل
تس

 ، 
زي

نسا
روا

 و 
ريع

تس
 در 

رائه
ا

 
ات
خدم

 به 
معه

جا
 

ري
ثارگ

اي
 

دينه
نها

 
زي

سا
 

نگ
فره

 
يثار

ا
 و 

دت
شها

 در 
معه

جا
 

ريم
تك

 
فظ
،ح

 
مت

كرا
 و 

شت
سدا

پا
 

زلت
من

 
ران

ارگ
ايث

 
 غني

زي
سا

 
ات
اوق

 
غت

فرا
 

ران
ثارگ

اي
 و 

واده
خان

 
اي
ه

 
ترم

مح
 

نان
آ

 
ش
پوش

 
ران

ثارگ
اي

 و 
واده

خان
 

اي
ه

 
ترم

مح
 

نان
آ

 در 
ش
ورز

 
اي
ه

 
اني

همگ
 و 

يت
تثب

 
ش
ستر

وگ
 

ش
ورز

  
اي
ه

 
اني

هرم
ق

 
معه

جا
 

دف
ه

 
جاد

اي
 

صت
فر

 
اي
ه

 
ش
موز

آ
 و 

يتي
ترب

 در 
هت

ج
 

سعه
تو

 ، 
ش
ستر

گ
 و 

تقاء
ار

 
طح

س
 

مي
عل

 و 
شي

ژوه
پ

 
ران

ثارگ
اي

 و 
واده

خان
 

اي
ه

 
ترم

مح
 

 آنها
يت

حما
  از  

عداد
است

  ها 
روز

وب
 

يت
لاق
خ

 و ها 
يها،

مند
توان

 
رات

تكا
اب

 ، 
ات
داع

اب
 و 

عات
خترا

ا
 

گان
نخب

 
دان

سرآم
و

 
ران

ثارگ
اي

 و 
واده

خان
 

اي
ه

 
ترم

مح
 

 آنها

رائه
ا

 
ات
خدم

 
عي،

جتما
ا

 
گي

رهن
ف

 ، 
شي

ورز
 به 

ران
ثارگ

اي
 

2 
مين

تا
 و 

رائه
ا

 
ات
خدم

 
غال

،اشت
شتي

معي
 و 

كن
مس

 به 
معه

جا
 

ري
ثارگ

اي
 به 

ظور
من

 
ري

وردا
برخ

 از 
طح

س
 

وب
مطل

 
گي

زند
 با 

قظ
ح

 
مت

كرا
 و 

دي
زتمن

ع
 و 

ايي
داتك

خو
 

نان
آ

 )
تقاء

ار
 

يت
كيف

 
گي

زند
 

ران
ثارگ

اي
( 

سعه
تو

 و 
داوم

ت
 

ش
تلا

 
رك

مشت
 

نياد
ب

 و 
معه

جا
 

دف
ه

 
راي

ب
 

تقاء
ار

 
يت

كيف
 

طح
س

 
گي

زند
 و 

شت
معي

 
نان

آ
 

جاد
اي

 
ينه
زم

 
راي

ب
 

ش
پي

 
ري

گي
 از 

كل
ش

 
ري

گي
 و 

روز
ب

 
يب

آس
 

 ها و
مان

در
 به 

وقع
م

 آن 
زي

دسا
انمن

تو
 ،  

فظ
ح

 و 
يت

تثب
 

يت
وقع
م

 
غلي

ش
 

ران
ثارگ

اي
 و 

واده
خان

 
اي
ه

 
نان

آ
 

بود
به

 
يت

،تقو
 و 

كيم
تح

 و 
ات
اسب

من
 

گي
نواد

خا
 

ران
ثارگ

اي
 

غيير
ت

 
ش
نگر

 از 
جعه

مرا
 

رگر
ايثا

 به 
نياد

ب
 و 

جعه
مرا

 
نياد

ب
 يه 

رگر
ايثا

)
جعه

مرا
 

س
عكو

م
 

خت
شنا

 
اي
ازه
ني

 
عي
واق

 و 
رائه

ا
 

ات
خدم

 
وثر
م

 به 
ران

ثارگ
اي

 و 
واده

خان
 

اي
ه

 
نان

آ
 

سعه
تو

 
ات
خدم

 
يتي

حما
 

ران
ثارگ

اي
 

 

رم
ف

 
اره
شم

 )1
يي
جرا

ي ا
 ها
امه

برن
 و 
دها

هبر
، را
 ها
دف

: ه
(

 
 

ان
عنو

 
گاه

ست
د

 
ري

هو
جم

ت 
اس
 ري
هاد

ر: ن
گذا

ست
سيا

 

ان
عنو

 
گاه

ست
د

 
در 

مخ
اد 
 مو
ه با

ارز
 مب
تاد
 س

ي:
جر

م
 

يف
رد

 
دف

ه
 ها 

دها
هبر

را
 

يي
جرا

ي ا
 ها
مه
رنا
ب

 

1 
 به 

تياد
ش اع

كاه
ف و 

صر
د م

فمن
 هد

يت
دير

م
وان

 و ر
خدر

د م
موا

 
دان

گر
 

يوه
ن ش

دوي
ت

 
يط 

 مح
ن در

گردا
روان

ر و 
خد

د م
 موا

رف
مص

وء 
ز س

ي ا
گير

پيش
ي 
ها

كار)
يط 

 مح
ه و

محل
سه، 

مدر
ده، 

انوا
 (خ
گانه

هار
ي چ

ها
 

 
ري

شگي
پي

 سو از 
رف

مص
ء

 
 مواد

خدر
م

 و 
دان

نگر
روا

 

 



 

رم
ف

 
اره
شم

 )1 :(
دف

ه
 

 ها،
دها

هبر
را

 و 
امه

برن
 

اي
ه

 
يي
جرا

ا
 

ان
عنو

 
گاه

ست
د

 
ري

هو
جم

ت 
اس
 ري
هاد

ر: ن
گذا

ست
سيا

 
ان
عنو

 
گاه

ست
د

 
در
مخ

اد 
 مو
ه با

ارز
 مب
تاد
 س

ي:
جر

م
 

يف
رد

 
دف

ه
 ها 

دها
هبر

را
 

مه
رنا
ب

 
يي
جرا

ي ا
ها

 

2 
عي

جتما
ت ا

صيان
ي و 

ساز
مند

توان
 

نان
ده آ

انوا
و خ

ان 
فتگ

وديا
 بهب

ت از
صيان

ي و 
ماع

 اجت
اي
ت ه

حماي
عه 

توس
 

سعه
تو

 
ات
خدم

 
اني
ازتو

ب
 

دان
معتا

 

3 
رفه

ه ح
قابل
م

 
دان

نگر
 روا

در،
دمخ

 موا
ضه

 عر
ي با

ا
 ها 

ابله
و مق

لي 
كنتر

ت 
داما

ش اق
ستر

و گ
عه 
توس

 
ي 
مباد

ا و 
رزه

در م
ي 
ا

ي 
رود

و
شور

ك
 

ش
كاه

 
ضه

عر
 

 مواد
خدر

م
 و 

وان
ر

 
دان

گر
 

 

 
رم
ف

 
اره
شم

 )1
يي
جرا

ي ا
 ها
امه

برن
 و 
دها

هبر
، را
 ها
دف

: ه
(

 
ان
عنو

 
گاه

ست
د

 
رت

وزا
ر: 
گذا

ست
سيا

 
اع
دف

 و 
ني
يبا
شت
پ

 
اي
وه
نير

 
لح
مس

 
ان
عنو

 
گاه

ست
د

 
لح
مس

ي 
وها

نير
ي 
ماع

اجت
ن 
امي
ن ت

زما
سا

ي: 
جر

م
 

يف
رد

 
دف

ه
 ها 

دها
هبر

را
 

يي
جرا

ي ا
 ها
مه
رنا
ب

 

1 
 به 

مك
ك

ي 
تمر

 مس
ن و

گيرا
فه ب

وظي
ن، 

تگا
شس

 بازن
اي
مزاي

ق و 
حقو

ت 
داخ
پر

ري
شك

ن ل
گيرا

ب
 

 
ري

شگ
ن ل

مولي
 مش

اي
مزاي

ق و 
حقو

ين 
 تام

ك به
كم

 
سعه

تو
 

ات
خدم

 
يتي

حما
 

اي
روه

ني
 

سلح
م

 

 
رم
ف

 
اره
شم

 )1
يي
جرا

ي ا
 ها
امه

برن
 و 
دها

هبر
، را
 ها
دف

: ه
(

 

ان
عنو

 
گاه

ست
د

 
رت

وزا
ر: 
گذا

ست
سيا

 
اع
دف

 و 
ني
يبا
شت
پ

 
اي
وه
نير

 
لح
مس

 
ان
عنو

 
گاه

ست
د

 
ان
ازم
 س

ي:
جر

م
 

ين
تام

 
عي

تما
اج

 
اي
وه
نير

 
لح
مس

 -
ك
كم

 به 
ان
دگ
زمن
ر

 با 
قل
حدا

 
ش

ش
 

 ماه
ضور

ح
 در 

هه،
جب

 
ان
باز
جان

 
سر

مع
 

ين
ب

 تا 5 
24 

صد
در

 
يف

رد
 

دف
ه

 ها 
دها

هبر
را

 
يي
جرا

ي ا
 ها
مه
رنا
ب

 

1 
ت 

عيش
ك م

 كم
مين

تا
گان

مند
رز

 
سر
ن مع

بازا
 جان

و
 

اده 
خانو

 به 
دي

ر نق
و غي

ي 
نقد

ي 
ك ها

 كم
اي
عط
ا

ش
پوش

ت 
 تح

اي
ه

 
سلح

ي م
وها

 نير
يتي

حما
ت 
دما

ه خ
وسع

ت
 

 
    



 

 مفر
اره
شم

 )1
يي
جرا

ي ا
 ها
مه
رنا
و ب

ها 
رد
اهب
، ر
 ها
دف

: ه
(

 
ان
عنو

 
گاه

ست
د

 
عي

تما
 اج
فاه
و ر

ار 
، ك
ون
تعا

ت 
زار
: و
ذار

ستگ
سيا

 
ان
عنو

 
گاه

ست
د

 
ي 
ماع

اجت
اه 
 رف
ر و
 كا
ن،
عاو
ت ت

زار
: و
ري

مج
 

يف
رد

 
دف

ه
 ها 

دها
هبر

را
 

يي
جرا

ي ا
 ها
مه
رنا
ب

 

1 
عي

جتما
اه ا
ش رف

ستر
گ

 
وين

تد
 و 

اي
ارتق

 
امه
برن

 
اي
ه

 
يمه

ب
 و اي 

يتي
حما

 
يتي

حما
ت 
دما

ه خ
وسع

ت
 

2 
وليد

 و ت
كار

ي 
يرو
 از ن

نت
صيا

 
سعه

تو
 

ات
خدم

 
وان

ت ر
لام

و س
عي 

جتما
ا

 در 
معه

جا
 

 و كار
وليد

ت
 

 
سعه

تو
 

يت
فعال

 
اي
ه

 
شي

ورز
 و 

حي
فري
ت

 
معه

رجا
د

 
دف

ه
 

سعه
تو

 و 
ويج

تر
 

نگ
فره

 
ار و

ك
 

يني
رآفر

كا
 

عه 
توس

وليد
رو ت

ه كا
جامع

عي 
جتما

 و ا
گي

رهن
ت ف

دما
خ

 

  
رم
ف

 
اره
شم

 )1
يي
جرا

ي ا
 ها
امه

برن
 و 
دها

هبر
، را
 ها
دف

: ه
(

 
ان
عنو

 
گاه

ست
د

 
ذار

ستگ
سيا

: 
عي

تما
 اج
فاه
و ر

ار 
، ك
ون
تعا

ت 
زار
و

 
ان
عنو

 
گاه

ست
د

 
ي 
ماع

اجت
اه 
 رف
ر و
 كا
ن،
عاو
ت ت

زار
: و
ري

مج
–

ي 
زش
،ور

ي 
يح
فر
ي ت

 ها
عه
مو
مج

ي 
دار

گه
و ن

ره 
 ادا
 به
ك
كم

ان
گر
كار

 
يف

رد
 

دف
ه

 ها 
دها

هبر
را

 
يي
جرا

ي ا
 ها
مه
رنا
ب

 

1 
وليد

 و ت
كار

ي 
يرو
 از ن

نت
صيا

 
كار

ي 
هها

گرو
اط 

 نش
اي
ه ه

زمين
ش 

ستر
گ

 
كار

ي 
يرو
ي ن

ماع
 اجت

ي و
هنگ

ت فر
دما

ه خ
وسع

ت
 

 
 

رم
ف

 
اره
شم

 )1 :(
دف

ه
 

 ها،
دها

هبر
را

 و 
يي
جرا

ي ا
 ها
امه

برن
 

ان
عنو

 
گاه

ست
د

 
اه 
 رف
ر و
،كا

ن 
عاو

ت ت
زار
: و
ذار

ستگ
سيا

عي
تما
اج

 
ان
عنو

 
گاه

ست
د

 
ري

شو
ي ك

ستگ
نش
باز

ق 
دو
صن

ي: 
جر

م
 

يف
رد

 
 

دف
ه

 ها 
دها

هبر
را

 
يي
جرا

ي ا
 ها
مه
رنا
ب

 

1 
اي
مزاي

ق و 
حقو

ت 
داخ
ه پر

ك ب
كم

 
 و...

دي
، عي

 
گان

شست
بازن

 
ي 
شور

ن ك
ظفي

 مو
و

 
 

ري
شو
ي ك

ستگ
زنش

ق با
ندو

  ص
ك به

كم
 

ري
شو
ن ك

مولي
 مش

اي
مزاي

ق و 
حقو

ين 
تام

 
ت 

 دول
نان

ارك
ي ك

ه ها
هزين

ك 
 كم

خت
پردا

ن و 
تامي

 
ري

شو
ي ك

ستگ
زنش

ق با
ندو

ه ص
ت ب

 دول
اي
ي ه

بده
ت 

داخ
پر

 

 
يتي

حما
ت 
دما

ه خ
وسع

ت
 

 

 



 

  

    

ه (
مار

 ش
رم
ف

1
يي
جرا

ي ا
 ها
مه
رنا
و ب

ها 
رد
اهب
، ر
 ها
دف

: ه
(

 
 

كي
زش

ش پ
موز

و آ
ن 
رما
، د
ت
اش
هد
ت ب

زار
: و
ذار

ستگ
سيا

اه 
ستگ

ن د
نوا
ع

 

ان
عنو

 :
 

گاه
ست
د

 
ري

مج
  

ان
ازم
س

 
ان
اير

ت 
لام
 س
مه
بي

 
يف

رد
 

ف ها
هد

 
دها

هبر
را

 
يي
جرا

ي ا
 ها
مه
رنا
ب

 

1 
عه 

جام
ت 
لام
 س
طح

 س
ش

زاي
اف

ي 
هها

رو
ز گ
ت ا

ماي
د ح

كر
روي

با 
ذير

ب پ
سي
آ

 

ص 
 خا
ان
مار

ز بي
ت ا

ماي
ح

س)
م.ا
ي،ا

طان
سر

ي،
ليز
ديا
ي،
سم

الا
ي،ت

فيل
مو
(ه

 
ص 

 خا
ان
مار

ي بي
ايت
حم

ت 
دما

ه خ
سع
تو

 

ه (
مار

 ش
رم
ف

1
يي
جرا

ي ا
 ها
مه
رنا
و ب

ها 
رد
اهب
، ر
 ها
دف

: ه
(

 

عي
تما
 اج
فاه
و ر

ار 
، ك
ون
تعا

ت 
زار
: و

ذار 
ستگ

سيا
اه 
ستگ

ن د
نوا
ع

 
ان
اير

ي 
لام
اس

ي 
هور

جم
مر 

 اح
لال

ت ه
معي

: ج
ري

مج
اه 
ستگ

ن د
نوا
ع

 
يف

رد
 

ف ها
هد

 
دها

هبر
را

 
ي 
راي
 اج
 ي
 ها
مه
رنا
ب

 

2 
ي  

ايت
حم

ت 
دما

ي خ
كيف

 و 
مي

ش ك
ستر

گ
ن 
دگا

 دي
ب
سي
ه آ
ب

 
ح 
وان
 س
ث و

واد
ر ح

ه د
ولي
ي ا

ك ها
كم

 و 
دي

مدا
ت ا

دما
ه خ

ارائ
 

تي
ماي
ت ح

دما
ه خ

سع
تو

 

 



 

 5- 
يي
جرا

ي ا
 ها
گاه

ست
ف د

صار
و م

ع 
مناب

 

 

 

     

مي
عمو

صي
صا
اخت

مي
عمو

صي
صا
اخت

مي
عمو

صي
صا
اخت

مي
عمو

صي
صا
اخت

1
2

5
6

7
8

9
10

11
12

14
011

1
تي

ت ثب
دما

ز خ
ل ا

حاص
مد 

درآ
5,0

93
,95

5
6,1

75
,00

0
7,5

00,
000

9,0
00,

000
110

40
5

ات
ارد

ر و
ض ب

وار
د ع

رص
ك د

ي
1,9

58
,29

5
3,

40
0,0

00
3,

80
0,0

00
4,5

60
,00

0
14

014
1

يت
الك

د م
 سن
ض

عوي
از ت

صل 
 حا

مد
درآ

1,2
62

,69
1

-
-

16
015

7
گار

حدن
مع 

 جا
ون

 قان
اي
جر

از ا
صل 

 حا
مد
درآ

2,3
28

,25
3

3,
25

0,0
00

3,
80

0,0
00

4,5
60

,00
0

16
012

4
ش
فار

ت س
د ثب

رمز
 كا
ل از

حاص
مد 

درآ
-

2,4
00,

000
2,6

00,
000

3,
12

0,0
00

-
كها

 بان
زد
ي ن

ذار
ه گ
رد
 سپ
ود
ز س

ل ا
حاص

مد 
رآ

64
6,2

21
-

0
11,

28
9,4

15
0

15
,22

5,0
00

0
17

,70
0,0

00
0

21
,24

0,0
00

مع
ج

  14
00 

1 و
39

9   
ي 
ل ها

 سا
 در

ري
مج

اه 
ستگ

ع د
مناب

رد 
رآو

- ب
ه 2

مار
م ش

فر
ران

ي اي
لام
 اس
ري

مهو
ر ج

حم
ل ا
هلا

ت 
معي

:ج
ري

مج
گاه 

دست
ان 

عنو
13

100
ي:0

جر
ه م
تگا
دس

دي 
ه بن
طبق

ره 
شما

يال
ن ر

ليو
مي

دي 
ه بن
طبق

ره 
شما

مد
درآ

ري 
گذا

، وا
مد
درآ

ان 
عنو

لي
و ما

اي 
ايه 
سرم

اي 
ي ه

راي
دا

13
97

ي 
طع

د ق
كر
عمل

13
98

وب 
مص

13
99
رد
رآو

ب
14

00 
ني
ش بي

پي



 

 
 

 
 

 

13
97

رد 
ملك

ع
13

98
وب

مص
13

99
ورد

رآ
ب

13
97

رد 
ملك

ع
13

98
وب

مص
13

99
ورد

رآ
ب

ي 
موم

ع
صي

صا
اخت

ابع
رمن

ساي
ي 

موم
ع

صي
صا
اخت

ابع
رمن

ساي
ي 

موم
ع

صي
صا
اخت

ابع
رمن

ساي
مع

ج

190
30

010
00

تي
ماي
ت ح

دما
ه خ

وسع
مه ت

رنا
ب

69
8,

72
1

92
6,2

84
63

2,8
73

2/
41

04
92

9
3/

43
40

07
3

5/
92

54
71

6
1,6

84
,26

2
3,

18
0,8

66
15

1,5
20

86
0,9

96
0

34
2,4

51
#

#
#

#
#

24
,7

45
49

3,
97

1
3,

23
1,3

55
24

,7
45

#
#

#
#

#

190
30

011
04

ب 
آسي

ين 
ده ب

ع ش
وزي

سه ت
والب

ك 
وشا

_ پ
انح

سو
ث و 

واد
ن ح

دگا
دي

سته
ب

75
,7

23
105

,8
95

65
,04

5
6/

44
30

35
8

8/
35

99
88

7
10/

92
31

60
9

48
7,

88
6

88
5,2

81
25

,3
95

67
3,

102
12

,00
0

25
,3

95
67

3,
102

12
,00

0
71

0,4
97

190
30

011
05

ث و 
واد

ن ح
دگا

 دي
يب

آس
ي 
ذاي

ه غ
بست

 _
انح

سو
سته

ب
13

1,8
97

194
,02

2
17

5,0
04

1/0
46

99
88

1/3
53

99
59

1/7
64

29
68

13
8,

09
6

26
2,7

05
22

,54
2

28
3,

81
7

2,4
00

22
,54

2
28

3,
81

7
2,4

00
30

8,
75

9

190
30

011
06

ب 
آسي

ين 
ده ب

ع ش
وزي

ي ت
داد

ر ام
چاد

 _
انح

سو
ث و 

واد
ن ح

دگا
دي

نفر
88

,00
4

108
,21

2
80

,7
28

3/
32

25
30

8
4/

95
75

83
3

6/
22

35
16

0
29

2,3
96

53
6,4

70
14

,3
07

48
1,0

05
7,

100
14

,3
07

48
1,0

05
7,

100
50

2,4
12

190
30

011
15

تي
ماي
ت ح

دما
ط خ

واب
ن ض

دوي
_ ت

ورد
م

81
7

1,2
39

/3
09

66
95

15
1,5

20
86

0,9
96

15
1,5

20
86

0,9
96

0
1,0

12
,51

6

190
30

011
24

ب 
آسي

دي 
مدا

ت ا
وما

ملز
م و 

قلا
_ ا

انح
سو

ث و 
واد

ن ح
دگا

دي
نفر

40
3,

09
7

50
8,

15
5

31
2,0

96
1/8

99
99

93
2/

74
80

00
1

3/
57

54
60

8
76

5,8
84

1,3
96

,4
10

18
0,2

07
93

2,4
35

3,
24

5
18

0,2
07

93
2,4

35
3,

24
5

#
#

#
#

#

190
30

011
29

ند
ازم

ن ني
ارا
بيم

 به 
ض
لاعو

ك ب
 كم
_

نفر
10,

00
0

10,
00

0
10/

00
00

00
0

10/
00

00
00

0
100

,00
0

100
,00

0
100

,00
0

0
0

100
,00

0

مع
ج

14
00

1 و 
39

ي 9
 ها
سال

در 
ي 
وج

خر
ه و 

رنام
ب ب

حس
 بر 

ري
مج

گاه 
دست

اي 
ينه 

هز
ات 

بار
اعت

-3
ره 

شما
رم 

ف 13
100

0 :
ري

مج
گاه 

دست
دي 

ه بن
طبق

ره 
شما

      
      

      
      

      
      

      
      

      
      

      
      

      
      

      
      

      
      

      
ن  

يرا
ي ا

لام
ي اس

هور
جم

مر 
 اح

لال
ت ه

معي
ي : ج

جر
ه م

تگا
دس

ان 
عنو

يال
ن ر

ليو
ه مي

غ ب
مبال

دي
ه بن

طبق
ره 

شما
جي

خرو
ي/

راي
 اج

امه
برن

مي
ف ك

هد

13
97

رد 
ملك

ع
13

98
وب

مص

13
99
سال

رد 
رآو

ب

رد
ملك

ه ع
سنج

دار
مق

ده
م ش

تما
ت 

قيم
لي

رسن
ي پ

 ها
ينه

هز
ذير

 ناپ
اب

جتن
ا

مي
عمو

صي
صا
اخت

مع
ج

مي
عمو

صي
صا
اخت

مع
ج

ر 1
گذا

است
 سي
گاه

دست
19

03
001

000
تي

ماي
ت ح

دما
ه خ

وسع
مه ت

رنا
ب

نفر
63

2,8
73

1,6
84

,26
2

3,
16

3,
54

1
49

3,
97

1
3,

23
1,3

55
3,

72
5,

32
6

4,
47

3,
000

0
3,

72
5,

32
6

4,
47

3,
000

 
مع

ج
1,6

84
,26

2
3,

16
3,

54
1

49
3,

97
1

3,
23

1,3
55

3,
72

5,
32

6
4,

47
3,

000
0

0
0

0
0

0
0

3,
72

5,
32

6
4,

47
3,

000

13
99

رد 
رآو

ب
14

00 
ني

ش بي
پي

14
00 

ني
ش بي

پي
ت 

لوي
او

ي 
جرا

ا
امه

برن

رد 
ملك

ع
13

97
ب 
صو

م
13

98
13

99
رد 

رآو
ب

ي 
ش بين

پي
14

00
رد
ملك

ه ع
سنج

دار
مق

ي 
جرا

ت ا
لوي
او

امه
ر ن
ب

13
97

رد 
ملك

ع
13

98
ب 
صو

م
13

99
رد 

رآو
ب

يي
جرا

ي ا
 ها
امه

برن
ب 
حس

 بر
ري

مج
اه 
ستگ

ت د
ارا
عتب
رد ا

رآو
- ب

ه4
مار

م ش
فر

13
100

0 :
ري

مج
گاه 

دست
دي 

ه بن
طبق

ره 
شما

      
      

      
      

      
      

      
      

      
      

      
      

      
      

      
      

      
      

      
ن  

يرا
ي ا

لام
ي اس

هور
جم

مر 
 اح

لال
ت ه

معي
ي : ج

جر
ه م

تگا
دس

ان 
عنو

يال
ن ر

ليو
مي

ي 
بند

بقه 
ه ط

مار
ش

ي/ 
راي

 اج
امه

برن
يي

جرا
ه ا
تگا
دس

يي
جرا

ه ا
رنام

/ ب
ذار

ستگ
سيا

اه 
ستگ

د
يي

 نها
جه
 نتي
د يا

يام
ي/پ

 كم
دف

ه
اي

ينه 
هز

ت 
ارا
عتب
ا

اي
ايه 
سرم

ي 
ي ها

راي
 دا
ك
تمل

ت 
ارا
عتب
ا

مي
عمو

جه 
بود

كل 
مع 

ج

مي
مو
ع

صي
صا
خت
ا

مي
مو
ع

صي
صا
خت
ا

مي
مو
ع

صي
صا
خت
ا

مي
مو
ع

صي
صا
خت
ا

1
2

5
6

7
8

9
10

11
12

 و 
 ها
ري

گذا
يه 

رما
 س
ود
 س
 از
صل

حا
د 
رآم
د

 ) 
ان
گر
ثار
ر اي

امو
 و 
يد
شه

اد 
بني

ها 
ي 
اراي
د

ت 
دما

 خ
مع
جا

ن 
انو
7 ق

3 
اده
ع م

ضو
مو

ن)
گرا

ثار
ه اي

ي ب
سان
ر

2,7
50

,00
0

3,
000

,00
0

2,7
50

,00
0

0
3,

000
,00

0
مع
ج

ي 
ند
قه ب
طب

ره 
شما

مد
درآ

ي 
ي ها

راي
 دا
ري
گذا

 وا
د،
رآم
ن د

نوا
ع

لي
 ما
ي و

يه ا
رما

س
13

97
ي 
طع
د ق
كر
عمل

13
98

ب 
صو

م
13

99
رد
رآو

ب
14

00 
ني
ش بي

پي

  1
40

و 0
 13

99
    
اي
ل ه
سا

در 
ي 
جر
ه م
گا
ست
ع د

ناب
د م
ور
رآ
- ب

ه 2
مار

 ش
رم
ف

ان
گر
ثار
ر اي

مو
و ا

د 
هي
 ش
ياد

: بن
ري

مج
اه 
تگ
دس

ن 
نوا
ع

13
16

00:
ري

مج
اه 
تگ
دس

ي 
ند
قه ب
طب

ره 
شما

ال
 ري
ون
يلي
م



 

 

13
97

رد 
لك
عم

13
98

رد 
لك
عم

13
99

رد 
رآو

ب
13

97
رد 

لك
عم

13
98

رد 
لك
عم

13
99

رد 
رآو

ب
مي
مو
ع

صي
صا
خت
ا

ابع
 من
اير
س

مي
مو
ع

صي
صا
خت
ا

ابع
 من
اير
س

مي
مو
ع

صي
صا
خت
ا

ابع
 من
اير
س

مي
مو
ع

صي
صا
خت
ا

ابع
 من
اير
س

مي
مو
ع

صي
صا
خت
ا

كل
مع 

ج

ران
ارگ
 ايث
 به
عي

تما
 اج
ي و

نگ
ره
ت ف

دما
ه خ

ارائ
نفر

1,4
26

,22
4

1,4
26

,22
4

1,4
26

,22
4

3/
26

31
8

4/
92

91
0

2/
86

35
1

4,6
54

,02
0

7,0
30

,00
0

1,4
59

,20
0/0

000
0

41
8,4

00/
000

00
1,6

20
,00

0/0
000

0
2,2

06
,40

0/0
000

0
4,0

84
,00

0/0
000

0
1,6

20
,00

0/0
000

0
5,7

04
,00

0/0
000

0
4,4

92
,40

0/0
000

0

يي
ضا
و ق

ي 
قوق

ت ح
دما

ز خ
د ا
 من
هره

ن ب
گرا
ثار
اي

ده
رون
پ

8,0
00

8,0
00

8,0
00

9/
37

50
0

7/
37

50
0

12
/5

000
0

75
,00

0
59

,00
0

40
,00

0/0
000

0
10,

000
/00

000
50

,00
0/0

000
0

100
,00

0/0
000

0
100

,00
0/0

000
0

110
,00

0/0
000

0

ري
 هن
ي و

نگ
ره
ت ف

دما
  خ

 از 
ند
ه م
هر
ن ب
گرا
ثار
اي

نفر
27

0,0
00

27
0,0

00
27

0,0
00

0/5
37

04
0/8

14
81

0/5
55

56
14

5,0
00

22
0,0

00
65

,00
0/0

000
0

15
,00

0/0
000

0
50

,00
0/0

000
0

70
,00

0/0
000

0
15

0,0
00/

000
00

50
,00

0/0
000

0
20

0,0
00/

000
00

16
5,0

00/
000

00

ي 
كار
دد
ت م

دما
  خ
د از

 من
هره

ن ب
گرا
ثار
اي

عي
تما
اج

نفر
13

5,0
00

13
5,0

00
13

5,0
00

1/4
44

44
1/8

51
85

1/8
51

85
19

5,0
00

25
0,0

00
105

,00
0/0

000
0

25
,00

0/0
000

0
100

,00
0/0

000
0

17
0,0

00/
000

00
25

0,0
00/

000
00

100
,00

0/0
000

0
35

0,0
00/

000
00

27
5,0

00/
000

00

ي 
زش
 ور
ات
دم
ز خ

د ا
 من
هره

ر ب
ارگ
 ايث
ران

كا
زش
ور

يق
شو

و ت
ت 

ماي
و ح

نفر
117

,64
7

117
,64

7
117

,64
7

0/7
82

00
1/7

000
0

1/7
000

0
92

,00
0

20
0,0

00
70

,00
0/0

000
0

20
,00

0/0
000

0
110

,00
0/0

000
0

20
0,0

00/
000

00
20

0,0
00/

000
00

22
0,0

00/
000

00

 از 
ند
ه م
هر
ر  ب

ارگ
 ايث
اي
ه ه
واد
خان

ن و 
وزا
 آم
ش
دان

شي
موز

ك آ
كم

ت 
دما

 خ
نفر

56
,00

0
56

,00
0

56
,00

0
1/5

18
57

5/
35

71
4

3/
57

14
3

85
,04

0
30

0,0
00

60
,00

0/0
000

0
20

,00
0/0

000
0

12
0,0

00/
000

00
20

0,0
00/

000
00

20
0,0

00/
000

00
22

0,0
00/

000
00

به 
ترق

يرم
ث غ

واد
وح
مر
ه ع

بيم
ق 
ت ح

داخ
پر

ران
ارگ
ايث

نفر
1,4

26
,22

4
1,4

26
,22

4
1,4

26
,22

4
0/6

100
0

0/5
81

96
0/8

06
32

87
0,0

00
83

0,0
00

36
5,0

00/
000

00
115

,00
0/0

000
0

67
0,0

00/
000

00
1,1

50
,00

0/0
000

0
1,1

50
,00

0/0
000

0
1,2

65
,00

0/0
000

0

در 
گر 
ثار
ن اي

ويا
شج

 دان
ريه

شه
ت 
داخ

پر
لي
 عا
ش
موز

ت آ
سا
وس
و م

ها 
گاه

نش
دا

نفر
95

,00
0

95
,00

0
95

,00
0

24
/7

36
84

39
/2

21
05

9/
47

36
8

2,3
50

,00
0

3,7
26

,00
0

35
0,0

00/
000

00
100

,00
0/0

000
0

1,0
40

,00
0/0

000
0

75
0,0

00/
000

00
90

0,0
00/

000
00

1,0
40

,00
0/0

000
0

1,9
40

,00
0/0

000
0

99
0,0

00/
000

00

ك 
كم

ت 
داخ

 پر
د از

 من
هره

ن ب
گرا
ثار
ه اي
واد
خان

س
سپا

ح 
طر

ي 
رها

يدا
ر د
ي د

قد
ي ن

ها
نفر

18
2,0

00
18

2,0
00

18
2,0

00
1/4

28
57

2/
19

78
0

1/6
48

35
26

0,0
00

40
0,0

00
12

0,0
00/

000
00

30
,00

0/0
000

0
100

,00
0/0

000
0

15
0,0

00/
000

00
30

0,0
00/

000
00

100
,00

0/0
000

0
40

0,0
00/

000
00

33
0,0

00/
000

00

واج
ازد

نه 
هزي

ك 
كم

ت 
داخ

پر
نفر

9,0
00

9,0
00

9,0
00

0/0
000

0
16

/66
66

7
12

/7
77

78
0

15
0,0

00
36

,50
0/0

000
0

11,
50

0/0
000

0
67

,00
0/0

000
0

115
,00

0/0
000

0
115

,00
0/0

000
0

12
6,5

00/
000

00

ان 
جوي

نش
 دا
لي
صي
تح

نه 
هزي

ك 
كم

ت 
داخ

پر
تي
دول

نه 
وزا
ر

نفر
32

,50
0

32
,50

0
32

,50
0

2/
30

76
9

6/
92

30
8

1/5
38

46
75

,00
0

22
5,0

00
17

,00
0/0

000
0

5,0
00/

000
00

28
,00

0/0
000

0
50

,00
0/0

000
0

50
,00

0/0
000

0
55

,00
0/0

000
0

هدا
 ش
ليه
م او

راس
ه م

زين
ك ه

كم
ت 
داخ

 پر
نفر

1,4
00

1,4
00

1,4
00

22
/12

85
7

17
/8

57
14

30
/00

000
30

,98
0

25
,00

0
14

,60
0/0

000
0

4,2
00/

000
00

23
,20

0/0
000

0
42

,00
0/0

000
0

42
,00

0/0
000

0
46

,20
0/0

000
0

ران
ارگ
 ايث
ين
دف
و ت

ت 
 فو
نه
هزي

ك 
كم

ت 
داخ

 پر
نفر

4,5
00

4,5
00

4,5
00

0/0
000

0
22

/2
22

22
12

/66
66

7
0

100
,00

0
19

,10
0/0

000
0

5,7
00/

000
00

32
,20

0/0
000

0
57

,00
0/0

000
0

57
,00

0/0
000

0
62

,70
0/0

000
0

گ 
رهن

ج ف
روي

ت ت
دما

ز خ
د ا
 من
هره

ن ب
گرا
ثار
اي

دت
شها

 و 
ثار
اي

رد
مو

62
,40

0
62

,40
0

62
,40

0
4/

48
71

8
4/

64
74

4
4/

006
41

28
0,0

00
29

0,0
00

95
,00

0/0
000

0
25

,00
0/0

000
0

20
0,0

00/
000

00
18

0,0
00/

000
00

25
0,0

00/
000

00
20

0,0
00/

000
00

45
0,0

00/
000

00
27

5,0
00/

000
00

ان
بگ
 نخ
تي

ماي
ت ح

دما
ز خ

د ا
 من
هره

ن ب
ولي
شم

م
نفر

7,5
00

7,5
00

7,5
00

12
/5

33
33

10/
000

00
9/

33
33

3
94

,00
0

75
,00

0
23

,00
0/0

000
0

7,0
00/

000
00

30
,00

0/0
000

0
40

,00
0/0

000
0

70
,00

0/0
000

0
30

,00
0/0

000
0

100
,00

0/0
000

0
77

,00
0/0

000
0

درو
خو

ده 
كنن

ت 
ياف
 در
زان

انبا
ج

نفر
1,5

00
1,5

00
1,5

00
68

/00
000

100
/00

000
66

/66
66

7
102

,00
0

15
0,0

00
32

,00
0/0

000
0

10,
000

/00
000

58
,00

0/0
000

0
100

,00
0/0

000
0

100
,00

0/0
000

0
110

,00
0/0

000
0

ت 
دما

ز خ
د ا
 من
هره

ن ب
ولي
معل

ن و 
ازا
جانب

شي
ورز

ن 
سيو

درا
ف

نفر
1

0/0
000

0
30

,00
0/0

000
0

0/0
000

0
0

30
,00

0
0/0

000
0

0/0
000

0
0/0

000
0

0/0
000

0
0/0

000
0

0/0
000

0

ي 
رها

سف
 و 
 ها
ردو

از ا
ند 

ه م
هر
ن ب
گرا
ثار
اي

تي
يار
و ز

ي 
حت
سيا

نفر
46

,87
5

46
,87

5
46

,87
5

0/0
000

0
0/0

000
0

3/
20

000
0

47
,00

0/0
000

0
15

,00
0/0

000
0

100
,00

0/0
000

0
88

,00
0/0

000
0

15
0,0

00/
000

00
100

,00
0/0

000
0

25
0,0

00/
000

00
16

5,0
00/

000
00

تي
ماي
ت ح

دما
ه خ

سع
تو

نفر
42

7,8
56

42
7,8

56
42

7,8
56

22
2/

50
106

23
6/

56
55

7
33

4/
71

06
5

95
,19

8,4
14

101
,21

6,0
00

13
8,1

48
,08

5/
55

000
2,0

26
,70

0/1
20

00
70

0,0
00/

000
00

3,0
33

,17
5/

13
000

14
3,2

07
,96

0/8
000

0
70

0,0
00/

000
00

14
3,9

07
,96

0/8
000

0
15

7,5
28

,75
6/

88
000

ان 
گر
ثار
ت اي

دم
ن خ

ايا
ش پ

ادا
ت پ

داخ
پر

ته
شس

ازن
ب

نفر
5,7

00
5,7

00
5,7

00
0/0

000
0

87
/7

19
30

0/0
001

8
0

50
0,0

00
0/7

50
00

0/1
20

00
0/1

30
00

1/0
000

0
1/0

000
0

1/1
000

0

زان
انبا

ي ج
تار
رس

ق پ
ت ح

داخ
پر

نفر
58

,00
0

58
,00

0
58

,00
0

13
6/

08
66

0
14

8/
81

03
4

21
6/

03
44

8
7,8

93
,02

3
8,6

31
,00

0
11,

92
8,4

00/
000

00
49

1,6
00/

000
00

40
0,0

00/
000

00
110

,00
0/0

000
0

12
,53

0,0
00/

000
00

40
0,0

00/
000

00
12

,93
0,0

00/
000

00
13

,78
3,0

00/
000

00

هدا
 ش
ين
الد
ي و

تار
رس

ق پ
  ح
خت

ردا
پ

نفر
54

,00
0

54
,00

0
54

,00
0

63
/8

28
07

24
/07

40
7

55
/5

55
56

3,4
46

,71
6

1,3
00,

000
2,8

40
,00

0/0
000

0
14

0,0
00/

000
00

20
,00

0/0
000

0
3,0

00,
000

/00
000

3,0
00,

000
/00

000
3,3

00,
000

/00
000

ال
شتغ

ت ا
حال

ق 
قو
  ح
خت

ردا
پ

نفر
93

,35
0

93
,35

0
93

,35
0

28
3/

73
72

3
28

1/7
35

40
46

7/
16

65
8

26
,48

6,8
70

26
,30

0,0
00

42
,62

4,8
00/

000
00

13
5,2

00/
000

00
45

0,0
00/

000
00

43
,61

0,0
00/

000
00

43
,61

0,0
00/

000
00

47
,97

1,0
00/

000
00

لل
 الم
ين
ي ب
هدا

 ش
ري

ستم
و م

ق 
قو
ت ح

داخ
پر

نفر
5,8

61
5,8

61
5,8

61
83

/2
62

24
14

5/
02

64
5

15
3/

55
74

1
48

8,0
00

85
0,0

00
79

2,0
00/

000
00

100
,00

0/0
000

0
8,0

00/
000

00
90

0,0
00/

000
00

90
0,0

00/
000

00
99

0,0
00/

000
00

ان 
زند

 فر
ر و
مس

ل ه
تغا
 اش
لت
حا

ق 
قو
ت ح

داخ
پر

هد
شا

كم 
ي ح

دارا
ن 
لدي
و وا

نفر
72

,14
5

72
,14

5
72

,14
5

40
3/

15
23

6
42

9/
69

02
1

55
1/6

66
78

29
,08

5,4
27

31
,00

0,0
00

39
,00

0,0
00/

000
00

56
0,0

00/
000

00
24

0,0
00/

000
00

39
,80

0,0
00/

000
00

39
,80

0,0
00/

000
00

43
,78

0,0
00/

000
00

مد
درآ

كم 
ان 
باز
جان

ي 
مر
ست
ت م

داخ
 پر

نفر
46

,00
0

46
,00

0
46

,00
0

113
/7

38
93

13
4/

78
26

1
18

9/
56

52
2

5,2
31

,99
1

6,2
00,

000
8,3

85
,60

0/0
000

0
20

0,0
00/

000
00

13
4,4

00/
000

00
8,7

20
,00

0/0
000

0
8,7

20
,00

0/0
000

0
9,5

92
,00

0/0
000

0

هد
شا

ن 
لدي
ي وا

مر
ست
ت م

داخ
 پر

نفر
98

,50
0

98
,50

0
98

,50
0

22
4/

13
111

25
6/

85
27

9
34

1/6
13

81
22

,07
6,9

14
25

,30
0,0

00
31

,85
2,6

84
/8

000
0

30
0,0

00/
000

00
1,4

96
,27

5/
000

00
33

,64
8,9

59
/8

000
0

33
,64

8,9
59

/8
000

0
37

,01
3,8

55
/7

80
00

ين
 زم
دي

م نق
سه

 از 
ند
ه م
هر
ن ب
گرا
ثار
اي

نفر
2,0

00
2,0

00
2,0

00
22

/5
000

0
19

/7
50

00
25

/00
000

45
,00

0
39

,50
0

15
,00

0/0
000

0
5,0

00/
000

00
30

,00
0/0

000
0

50
,00

0/0
000

0
50

,00
0/0

000
0

55
,00

0/0
000

0

ت 
عابا

نش
 و ا
ات
مير

 تع
نه
هزي

ك 
كم

ت 
داخ

پر
ران

ارگ
ايث

نفر
3,0

00
3,0

00
3,0

00
21

/66
66

7
26

/00
000

29
/00

000
65

,00
0

78
,00

0
28

,10
0/0

000
0

8,7
00/

000
00

50
,20

0/0
000

0
87

,00
0/0

000
0

87
,00

0/0
000

0
95

,70
0/0

000
0

كن
مس

ي 
ساز

ب 
اس
 من
د از

 من
هره

ن ب
گرا
ثار
اي

نفر
2,4

00
2,4

00
2,4

00
35

/4
16

67
70

/8
33

33
50

/00
000

85
,00

0
17

0,0
00

46
,00

0/0
000

0
12

,00
0/0

000
0

50
,00

0/0
000

0
62

,00
0/0

000
0

12
0,0

00/
000

00
50

,00
0/0

000
0

17
0,0

00/
000

00
13

2,0
00/

000
00

ي 
سان

ت ر
دما

ع خ
جام

ن 
انو
3 ق

ده 
 ما
لان

مو
مش

 
كن

مس
ن 
امي
ت ت

دما
ز خ

د ا
 من
هره

ن ب
گرا
ثار
ه اي

ب
نفر

2,0
00

2,0
00

2,0
00

55
/00

000
14

1/2
50

00
85

/00
000

110
,00

0
28

2,5
00

53
,00

0/0
000

0
17

,00
0/0

000
0

50
,00

0/0
000

0
100

,00
0/0

000
0

17
0,0

00/
000

00
50

,00
0/0

000
0

22
0,0

00/
000

00
18

7,0
00/

000
00

ي 
 فن
اي
ش  ه

موز
ز  آ

د ا
 من
هره

ن ب
گرا
ثار
اي

لي
شغ

 و 
ني

ه ف
اور
مش

ي و 
فه ا
حر

نفر
4,0

00
4,0

00
4,0

00
15

/4
26

75
38

/00
000

37
/5

000
0

61
,70

7
15

2,0
00

48
,00

0/0
000

0
15

,00
0/0

000
0

50
,00

0/0
000

0
87

,00
0/0

000
0

15
0,0

00/
000

00
50

,00
0/0

000
0

20
0,0

00/
000

00
16

5,0
00/

000
00

 و 
رما

ش ف
خوي

هم 
 س
مه
ق بي

ت ح
داخ

 پر
ران

ارگ
 ايث
يي
رما

ارف
ك

نفر
3,3

60
3,3

60
3,3

60
8/

26
36

9
49

/10
71

4
40

/17
85

7
27

,76
6

16
5,0

00
42

,50
0/0

000
0

13
,50

0/0
000

0
79

,00
0/0

000
0

13
5,0

00/
000

00
13

5,0
00/

000
00

14
8,5

00/
000

00

ود 
ت خ

يلا
سه

د ت
رمز

 كا
د و
سو

نه 
ارا
ت ي

داخ
پر

ران
ارگ
 ايث
لي
تغا
اش

نفر
40

0
40

0
40

0
87

/5
000

0
25

0/0
000

0
25

0/0
000

0
35

,00
0

100
,00

0
32

,00
0/0

000
0

10,
000

/00
000

58
,00

0/0
000

0
100

,00
0/0

000
0

100
,00

0/0
000

0
110

,00
0/0

000
0

 از 
ت
ماي
ت ح

دما
ز خ

د ا
 من
هره

ن ب
گرا
ثار
اي

ان
رين

رآف
كا

نفر
80

0
80

0
80

0
56

/2
50

00
55

/00
000

71
/2

50
00

45
,00

0
44

,00
0

20
,00

0/0
000

0
5,7

00/
000

00
31

,30
0/0

000
0

57
,00

0/0
000

0
57

,00
0/0

000
0

62
,70

0/0
000

0

ق 
دو
صن

ي 
 ها
ت
ماي
ز ح

د ا
 من
هره

ن ب
گرا
ثار
اي

ني
فري
ارآ
و ك

ل 
تغا
اش

نفر
65

0
65

0
65

0
23

/07
69

2
16

0/0
000

0
20

0/0
000

0
15

,00
0

104
,00

0
40

,00
0/0

000
0

13
,00

0/0
000

0
15

0,0
00/

000
00

77
,00

0/0
000

0
13

0,0
00/

000
00

15
0,0

00/
000

00
28

0,0
00/

000
00

14
3,0

00/
000

00

جي
رو
و خ

مه 
رنا
ب ب

حس
 بر
ري

مج
اه 
تگ
دس

ي 
نه ا
هزي

ت 
ارا
عتب

د ا
آور

 بر
-3
اره
شم

رم 
ف

ران
ارگ
 ايث
مور

 و ا
يد
شه

اد 
بني

ي:  
جر
ه م
تگا

دس
ان 
عنو

13
160

0  :
ري

مج
اه 
تگ
دس

ي 
ند
قه ب
طب

ره 
شما

ال
 ري
ون
يلي
م

ه/ 
رنام

ره ب
شما

جي
رو
خ

 يا 
ت
دم
(خ

ي 
وج
خر

ي/ 
راي
 اج
مه
رنا
ب

ي)
هاي
ل ن
صو

مح

يي
نها

جه 
نتي

 يا 
مد
پيا

ي/ 
 كم
دف

ه

13
97

رد 
ملك

ع
ب 
صو

م
13

98

13
99

رد 
رآو

ب

14
00 
ني
ش بي

پي
رد
لك
عم

جه 
سن

دار
مق

ده
م ش

تما
ي 
بها

لي
سن
 پر
اي
ه ه
زين

ه
ذير

ب ناپ
تنا
اج

ه ها
زين

ر ه
ساي

لي
تقا

ي ان
ت ها

داخ
پر

مع
ج



 

  

 

مي
عمو

صي
صا
خت
ا

مي
عمو

صي
صا
خت
ا

مي
عمو

صي
صا
خت
ا

مي
عمو

صي
صا
خت
ا

1
2

5
6

7
8

9
10

11
12

150
102

 ها 
يمه

 جر
ل از

حاص
ي 
د ها

درآم
ون 

 قان
راي

ز اج
ي ا

ناش
وه 
 وج

يگر
ود

خدر
اد م

 مو
ه با
بارز

م
��

��
��

�
�

��
��

��
��

�
�

��
��

��
��

�
�

��
��

��
��

�
�

17
6,4

05
0

1,2
00,

000
0

1,2
00,

000
0

1,2
00,

000
0

  14
00 
1 و

39
9  

ي  
ل ها

سا
در 

ي 
جر
ه م
تگا

دس
بع 
منا

رد 
رآو

- ب
ه 2

مار
م ش

فر
در
مخ

واد 
با م

زه 
بار
د م
ستا

ي: 
جر
ه م
تگا

دس
ان 
عنو

ي:
جر
ه م
تگا

دس
ي 
ند
قه ب
 طب

اره
شم

ال
ن ري

ليو
مي

ي 
ند
قه ب
 طب

اره
شم

مد
درآ

ي 
ي ها

اراي
ي د

ذار
واگ

د، 
رآم
ن د

نوا
ع

الي
و م

ي 
يه ا
رما

س
13

97
ي 
طع
د ق
كر
عمل

13
98

ب 
صو

م
13

99
ورد

برآ
140

ي 0
بين

ش 
پي

مع
ج

13
97

رد 
ملك

ع
13

98
رد 
ملك

ع
13

99
رد 
رآو
ب

13
97

رد 
ملك

ع
13

98
رد 
ملك

ع
13

99
رد 
رآو
ب

مي
مو
ع

ص
صا
اخت

ي
ير 
سا

ابع
من

مي
مو
ع

صي
صا
اخت

ير 
سا

ابع
من

مي
مو
ع

صي
صا
اخت

ابع
 من
اير
س

مي
مو
ع

ص
صا
اخت

ي
ير 
سا

ابع
من

مي
مو
ع

صي
صا
اخت

كل
مع 

ج

ر و 
خد

وادم
ف  م

صر
وءم

ز س
ي ا

گير
پيش

مه 
برنا

دان
نگر

روا
ورد

م
65

1,7
96

80
2,5

00
24

5,9
30

0
0

56
4,5

73
0

0
0

0
0

0
0

81
0,5

03
0

0
89

1,5
55

ي  
 ها
اي
مه ه

برنا
 در 

يده
ش د

موز
اد آ
افر

 در 
خدر

وادم
ف م

صر
وء م

ز س
ي ا

گير
پيش

شي
موز

ي  آ
ط ها

محي
ت
ساع

فر 
ن

330
,00

0
330

,00
0

330
,00

0
0/4

850
0

0/6
818

2
0/7

840
9

160
,05

0
225

,00
0

68,
952

0
158

,29
2

227
,24

4
249

,96
8

ي 
گير

پيش
ي  

ه ها
رنام

در ب
ده 

ش دي
موز

اد آ
افر

واده
 خان

حيط 
در م

در 
دمخ

 موا
رف

مص
سوء 

از 
ت
ساع

فر 
ن

500
,00

0
500

,00
0

500
,00

0
0/3

007
0

0/3
560

0
0/4

094
0

150
,35

0
178

,00
0

54,
549

125
,22

6
179

,77
5

197
,75

3

 از 
ري

شگي
  پي
اي
ه ه
دور

 در 
يده

ش د
موز

اد آ
افر

ري
ي كا

ط ها
محي

 در 
خدر

وادم
ف م

صر
وء م

س
ت
ساع

فر 
ن

160
,00

0
160

,00
0

160
,00

0
1/0

003
1

1/1
562

5
1/3

296
9

160
,05

0
185

,00
0

56,
694

130
,15

1
186

,84
5

205
,53

0

 از 
ري

شگي
  پي
اي
ه ه
دور

 در 
يده

ش د
موز

اد آ
افر

لات
 مح

ر در
خد

وادم
ف م

صر
وء م

س
ت
ساع

فر 
ن

250
,00

0
250

,00
0

250
,00

0
0/6

014
0

0/7
120

0
0/8

188
0

150
,35

0
178

,00
0

54,
549

125
,22

6
179

,77
5

197
,75

3

هاد
دم ن

 مر
اي
مانه

ساز
ت از 

حماي
ورد

م
600

600
600

14/
476

67
17/

500
0

20/
125

00
8,6

86
10,

500
3,2

18/
000

7,3
87

10,
605

11,
666

 به 
تياد

ز اع
ي ا

گير
پيش

ت 
دما

ط خ
ضواب

ين 
تدو

ن ها
گردا

روان
ر و 

خد
اد م

مو
ورد

م
200

200
200

111
/55

130
/00

149
/50

0
22,

310
26,

000
7,9

68/
000

18,
291

26,
259

28,
885

دان 
نگر

 روا
در و

دمخ
 موا

ضه
 عر

ش
كاه

مه 
برنا

سي
ستر

ن د
زما

53
6,1

72
57

9,0
36

17
0,3

47
0

0
41

3,5
38

0
0

0
0

0
0

0
58

3,8
85

0
0

64
2,2

74
ر ، 
خد

اد م
 مو
ضه

 عر
ه با

قابل
يرم
راگ
ت ف

مليا
ع

زها
 سا
ش
 وپي

ن ها
گردا

روان
ورد

م
20,

000
20,

000
20,

000
25/

916
20

27/
763

00
31/

927
518

,32
4

555
,26

0
163

,35
2

396
,55

7
559

,90
9

615
,90

0

ين 
ور ب

و ام
يي 

ضا
ت  ق

دما
ط خ

ضواب
ين 

تدو
 

ملل
ال

ورد
م

50,
000

50,
000

50,
000

0/3
569

6
0/4

755
2

0/5
468

5
17,

848
23,

776
6,9

95
16,

981
23,

976
26,

374

دان
معتا

ني 
زتوا

  با
ات
خدم

عه 
توس

مه 
برنا

نفر
0

0
32

3,6
27

39
2,0

00
13

3,6
61

0
0

26
3,3

60
0

0
0

0
0

0
0

39
7,0

21
0

0
43

6,7
23

شده
ان 
ازتو

 و ب
مان

ن در
تادا

مع
نفر

420
,00

0
420

,00
0

420
,00

0
0/5

450
5

0/6
476

2
0/7

447
6

228
,92

0
272

,00
0

128
,65

7
151

,96
4

280
,62

1
308

,68
3

ي و 
ش فن

موز
ي آ

ه ها
دور

 در 
يده

ش د
موز

اد آ
افر

 اي
رفه

ح
نفر

460
460

460
102

/17
391

130
/43

478
150

/00
47,

000
60,

000
2,5

02
55,

698
58,

200
64,

020

شده
غل 

 شا
فته
د يا

هبو
ن ب
تادا

مع
نفر

460
460

460
103

/71
087

130
/43

478
150

/00
47,

707
60,

000
2,5

02
55,

698
58,

200
64,

020

يك
ترون

 الك
ولت

ه د
وسع

مه ت
برنا

ت 
دم
خ

ك
وني
كتر

ال
0

0
7,8

04
9,2

00
0

0
0

10
,58

0
0

0
0

0
0

0
0

10
,58

0
0

0
11

,63
8

يك
ترون

 الك
ات
خدم

ائه 
ار

انه
سام

20
20

20
390

/20
460

/0
529

7,8
04

9,2
00

0
10,

580
10,

580
11,

638

جي
رو
و خ

مه 
رنا
ب ب

حس
 بر
ري

مج
اه 
ستگ

ي د
نه ا
هزي

ت 
ارا
عتب
د ا
آور
 بر

-3
اره
شم

رم 
ف

در
مخ

اد 
 مو
ه با
ارز
 مب
تاد
 س

اه :
ستگ

ن د
نوا
ع

10
10

34
ه:  
تگا
دس

ي 
بند

قه 
 طب
اره
شم

ال
 ري
ون

ميلي

ه/ 
نام
 بر
اره
شم

جي
رو
خ

 يا 
ت
دم
(خ

ي 
وج
خر

ي/ 
راي
 اج
مه
رنا
ب

ي)
هاي
ل ن
صو

مح

يي
نها

جه 
 نتي
د يا

يام
/ پ
مي

ف ك
هد

13
97

رد 
ملك

ع
ب 
صو

م
13

98

13
99

رد 
رآو
ب

14
00

ي 
ش بين

پي
رد
ملك

ه ع
نج
س

دار
مق

ده
 ش
مام

ي ت
بها

لي
سن
 پر
اي
ه ه
زين
ه

ذير
ب ناپ

تنا
اج

ه ها
زين
ر ه

ساي
لي
تقا
ي ان

ت ها
داخ

پر
مع
ج



 

    

مي
مو
ع

صي
صا
اخت

مع
ج

190
304

200
0

دان
نگر

 روا
در و

دمخ
 موا

ف 
صر

وءم
ز س

ي ا
گير

پيش
مه 
برنا

ورد
م

1
651

,79
6

802
,50

0
810

,50
3

0
810

,50
3

891
,55

5
190

304
300

0
دان 

نگر
 روا

در و
دمخ

 موا
ضه

 عر
ش

كاه
مه 
برنا

سي
ستر

ن د
زما

1
536

,17
2

579
,03

6
583

,88
5

0
583

,88
5

642
,27

4
190

304
400

0
دان

معتا
ني 

زتوا
ت  با

خدما
عه 
توس

مه 
برنا

نفر
1

323
,62

7
392

,00
0

397
,02

1
0

397
,02

1
436

,72
3

100
201

300
0

يك
ترون

 الك
ولت

ه د
وسع

مه ت
برنا

يك
ترون

 الك
مت

خد
1

7,8
04

9,2
00

10,
580

0
10,

580
11,

638
1,5

19,
399

1,7
82,

736
1,8

01,
989

0
1,8

01,
989

1,9
82,

190

در
مخ

واد 
با م

زه 
بار
د م
ستا

ي:
جر
ه م
تگا

دس
ان 
عنو

ي 
بند

قه 
 طب
اره
شم

ي/ 
راي
 اج
مه
رنا
ب

يي
جرا

اه ا
ستگ

د
يي
جرا

ه ا
نام
 بر

ار/
گذ
ست
سيا

اه 
ستگ

د
يي
نها

جه 
 نتي
د يا

يام
ي/پ

كم
ف 
هد

اي
ينه 
هز

ت 
ارا
عتب
ا

رد
ملك

ه ع
نج
س

دار
مق

امه
ر ن
ي ب

جرا
ت ا

لوي
او

13
97

رد 
ملك

ع
13

98
ب 
صو

م
13

99
رد 
رآو
ب

ي 
ش بين

پي
14

00

كل
مع 

ج

13
97

رد 
ملك

ع
13

98
رد 

ملك
ع

13
99

رد 
رآو

ب
13

97
رد 

ملك
ع

هه 
ش ما

د ش
كر
عمل

13
98

13
99

رد 
رآو

ب
مي
مو
ع

صي
صا
خت
ا

ابع
 من
اير
س

مي
مو
ع

صي
صا
خت
ا

ابع
 من
اير
س

مي
مو
ع

صي
صا
خت
ا

ابع
 من
اير
س

مي
مو
ع

صي
صا
خت
ا

ابع
 من
اير
س

مي
مو
ع

صي
صا
خت
ا

كل
مع 

ج

19
03

03
50

00
ص

 خا
ران

يما
ي ب

مايت
ت ح

دما
ه خ

سع
تو

نفر
    

    
    

    
    

16
0,0

00
    

    
    

    
    

    
   1

60
,00

0
    

    
    

    
    

16
0,0

00
    

    
    

    
    

 36
/18

29
6

    
    

    
    

   1
7/2

64
96

    
    

    
    

    
    

    
46

/83
19

1
    

    
    

    
    

  5
,78

9,2
74

    
    

6,8
74

,40
8

    
    

 7,
49

3,1
04

    
    

    
    

 7,
49

3,1
04

    
    

    
   7

,49
3,1

04
    

    
    

    
  8

,24
2,4

15

19
03

03
50

01
ي، 

فيل
مو
ص(ه

 خا
ران

يما
ن ب

رما
ه د

زين
ك ه

كم
س)

ام ا
ي، 

طان
سر

ي، 
ليز
ديا

ي، 
سم

تالا
نفر

    
    

    
    

    
16

0,0
00

    
    

    
    

    
    

   1
60

,00
0

    
    

    
    

    
16

0,0
00

    
    

    
    

    
 36

/18
29

6
    

    
    

    
   1

7/2
64

96
    

    
    

    
    

    
    

46
/83

19
1

    
    

    
    

    
  5

,78
9,2

74
    

    
6,8

74
,40

8
    

    
 7,

49
3,1

04
    

    
    

    
 7,

49
3,1

04
    

    
    

   7
,49

3,1
04

    
    

    
    

  8
,24

2,4
15

جي
خرو

ه و 
رنام

ب ب
حس

ي بر
جر
ه م
تگا

دس
ي 
نه ا
هزي

ت 
ارا
عتب

رد ا
رآو

- ب
ه3
مار

م ش
فر

مت
سلا

مه 
ن بي

زما
سا

ي:
جر
ه م
تگا

دس
ان 
عنو

ي:
جر
ه م
تگا

دس
ي 
ند
قه ب
 طب

اره
شم

ال
ن ري

ليو
مي

ه/ 
رنام

ره ب
شما

جي
خرو

 يا 
مت

خد
ي (

وج
خر

ي/ 
راي
 اج
امه

برن
ي)
هاي
ل ن
صو

مح

يي
نها

جه 
نتي

 يا 
مد
پيا

ي/ 
 كم
دف

ه

13
97

رد 
ملك

ع
ب 
صو

م
13

98

13
99

رد 
رآو

ب

140
ي 0

بين
ش 
پي

رد
ملك

ه ع
نج
س

دار
مق

ده
م ش

تما
اي 

به
لي
سن
 پر
اي
ه ه
زين

ه
ذير

ب ناپ
تنا
اج

ه ها
زين

ر ه
ساي

لي
تقا

ي ان
ت ها

داخ
پر

مع
ج

مي
مو
ع

صي
صا
خت
ا

مع
ج

مي
مو
ع

صي
صا
خت
ا

مع
ج

129
000

كي
زش

ش پ
موز

و آ
ان 

درم
ت، 

داش
ت به

زار
و

19
03

03
50

00
ص

 خا
ران

يما
ي ب

مايت
ت ح

دما
ه خ

سع
تو

نفر
16

0,0
00

1
    

    
    

    
 5,

78
9,2

74
    

    
    

    
    

6,8
74

,40
8

    
    

    
    

  7
,49

3,1
04

    
    

8,2
42

,41
5

    
    

    
  7

,49
3,1

04
    

    
 8,

24
2,4

15

يي
جرا

ي ا
 ها
امه

 برن
سب

رح
ي ب

جر
ه م
تگا

دس
ت 
ارا
عتب

رد ا
رآو

- ب
ه4
مار

م ش
فر

مت
سلا

مه 
ن بي

زما
سا

ي:
جر
ه م
تگا

دس
ان 
عنو

ي:
جر
ه م
تگا

دس
ي 
ند
ه ب
طبق

ره 
شما

ال
ن ري

ليو
مي

ي 
ند
قه ب
 طب

اره
شم

ي/ 
راي
 اج
امه

برن
يي
جرا

اه ا
تگ
دس

يي
جرا

ه ا
رنام

ر/ ب
گذا

ست
سيا

اه 
تگ
دس

يي
نها

جه 
نتي

 يا 
مد
پيا

ي/
 كم
دف

ه
ه اي

زين
ت ه

ارا
عتب

ا
ه اي

ماي
سر

ي 
ي ها

اراي
ك د

تمل
ت 
ارا
عتب

ا
مي
عمو

جه 
بود

ل 
ع ك

جم

رد
ملك

ه ع
نج
س

دار
مق

امه
بر ن

اي 
جر
ت ا

لوي
او

13
97

رد 
ملك

ع
13

98
ب 
صو

م
13

99
رد 

رآو
ب

140
ي 0

بين
ش 
پي

اي 
جر
ت ا

لوي
او

امه
برن

رد 
ملك

ع
13

97
ب 
صو

م
13

98
13

99
رد 

رآو
ب

140
ي 0

بين
ش 
پي

13
99

رد 
رآو

ب
140

ي 0
بين

ش 
پي

139
رد 7

ملك
ع

139
رد 8

ملك
ع

139
رد 9

برآو
139

رد 7
ملك

ع
139

رد 8
ملك

ع
139

رد 9
برآو

ومي
عم

صي
تصا

اخ
نابع

ير م
سا

ومي
عم

صي
تصا

اخ
نابع

ير م
سا

ومي
عم

صي
تصا

اخ
نابع

ير م
سا

ومي
عم

صي
تصا

اخ
نابع

ير م
سا

ومي
عم

صي
تصا

اخ
 كل

جمع
190

300
100

0
يتي

حما
ات 

خدم
سعه 

تو
شش

ت پو
د تح

افرا
1,42

1,82
5

1,51
0,00

0
1,58

0,00
0

200
,965

,168
237

,324
,503

288
,475

,316
285

,737
,300

358
,360

,000
0

0
0

0
0

0
455

,791
,000

455
791

000
455

,791
,000

501
,370

,100
190

300
122

4
فوت

ج و 
زدوا

ينه ا
ك هز

كم
نفر

0
2,54

3
5,00

0
0

1,37
8

15/8
470

00
0

35,0
41

0
0

0
0

0
0

792
35

0
0

0
0

0
792

35
0

79,2
35

87,1
59

190
300

125
9

ران 
 بگي

ظيفه
ن، و

ستگا
ازنش

لاد ب
نه او

 هزي
مك

ك
وري

 كش
يران

ي بگ
تمر

ومس
نفر

642
,456

750
,000

850
,000

4,29
9,01

4
5,86

6,66
6

6/14
376

0
2,76

0,00
0

4,40
0,00

0
0

0
0

0
0

0
522

219
6

0
0

0
0

0
522

219
6

0
5,22

2,19
6

5,74
4,41

6

190
300

126
0

دوق 
ه صن

لت ب
ه دو

 شد
رسي

حساب
هاي 

هي 
ه بد

سوي
ت

وري
 كش

تگي
نشس

باز
نفر

0
0

0
0

0
0/00

000
0

0
0

0
0

0
0

0
0

0
0

0
0

0
0

0
0

0
0

190
300

126
9

ولت
هم د

ن س
ستگا

ازنش
دث ب

 حوا
مر و

مه ع
ق بي

ح
نفر

0
29,2

92
31,0

00
0

0.21
493

9
0/52

029
0

0
6,29

6
0

0
0

0
0

0
16,1

29
0

0
0

0
0

16,1
29

0
16,1

29
17,7

42

190
300

127
2

ران 
 بگي

ظيفه
ن، و

ستگا
ازنش

ئله ب
ه عا

هزين
مك 

ك
وري

 كش
يران

ي بگ
تمر

ومس
نفر

905
,000

980
,000

1,05
0,00

0
1,60

8,27
3

20,9
60,2

04
23/6

973
60

14,5
55,0

00
20,5

41,0
00

0
0

0
0

0
0

24,8
82,2

28
0

0
0

0
0

24,8
82,2

28
0

24,8
82,2

28
27,3

70,4
51

190
300

127
3

ران 
 بگي

ظيفه
ن ، و

ستگا
ازنش

وق ب
ت حق

رداخ
به  پ

مك 
ك

وري
 كش

يران
ي بگ

تمر
و مس

نفر
1,42

1,82
5

1,51
0,00

0
1,58

0,00
0

180
,098

,060
210

,320
,307

257
/513

425
256

,067
,925

317
,583

,663
0

0
0

0
0

0
406

,871
,212

0
0

0
0

0
406

,871
,212

0
406

,871
,212

447
,558

,333

190
300

129
8

ران 
 بگي

مري
مست

ان و
گير

يفه ب
، وظ

گان
شست

ي بازن
عيد

وري
كش

نفر
1,37

5,00
0

1,49
0,00

0
1,56

0,00
0

8.98
50

10.6
0

12/0
000

00
12,3

54,3
75

15,7
94,0

00
0

0
0

0
0

0
18,7

20,0
00

0
0

0
0

0
18,7

20,0
00

0
18,7

20,0
00

20,5
92,0

00

جي
خرو

ه و 
رنام

سب ب
 برح

جري
گاه م

دست
ه اي 

هزين
رات 

عتبا
ورد ا

 برآ
ه3-

شمار
فرم 

وري
 كش

تگي
شس

 بازن
دوق

ي:صن
مجر

گاه 
دست

وان 
عن

ري:
ه مج

ستگا
ي د

ه بند
 طبق

ماره
ش

ريال
ون 

ميلي

مه/ 
 برنا

ماره
ش

جي
خرو

ت يا 
خدم

ي (
روج

ي/ خ
جراي

مه ا
برنا

يي)
ل نها

حصو
م

ايي
ه نه

تيج
د يا ن

پيام
مي/ 

ف ك
هد

139
رد 7

ملك
ع

وب 
مص 139
8

139
رد 9

برآو
1400

ني 
ش بي

پي
كرد

 عمل
نجه

س
قدار

م
شده

مام 
اي ت

به
نلي

پرس
هاي 

زينه 
ه

ذير
ب ناپ

جتنا
ا

ه ها
هزين

ساير 
قالي

ي انت
ت ها

رداخ
پ

جمع



 

 
 

 
 

 

 

 

مي
مو
ع

صي
صا
خت
ا

مع
ج

مي
مو
ع

صي
صا
خت
ا

مع
ج

19
03

00
10

00
تي

ماي
ت ح

دما
ه خ

سع
تو

ش
وش
ت پ

 تح
راد

اف
28

57
37

30
0

35
83

60
00

0
45

57
91

00
0

50
13

70
10

0
45

57
91

00
0

50
13

70
10

0

يي
جرا

ي ا
 ها
امه

 برن
سب

رح
ي ب

جر
ه م
تگا

دس
ت 
ارا
عتب

رد ا
رآو

- ب
ه4
مار

م ش
فر

ري
شو

ي ك
تگ
شس

بازن
وق 

ند
: ص
ري

مج
اه 
تگ
دس

ان 
عنو

154
000

-10
400

ي: 1
جر
ه م
تگا

دس
ي 
ند
ه ب
طبق

ره 
شما

ال
ن ري

ليو
مي

ي 
ند
قه ب
 طب

اره
شم

ي/ 
راي
 اج
امه

برن
يي
جرا

اه ا
تگ
دس

يي
جرا

ه ا
رنام

ر/ ب
گذا

ست
سيا

اه 
تگ
دس

يي
نها

جه 
نتي

 يا 
مد
پيا

ي/
 كم
دف

ه
ه اي

زين
ت ه

ارا
عتب

ا
ه اي

ماي
سر

ي 
ي ها

اراي
ك د

تمل
ت 
ارا
عتب

ا
مي
عمو

جه 
بود

ل 
ع ك

جم

رد
ملك

ه ع
نج
س

دار
مق

امه
بر ن

اي 
جر
ت ا

لوي
او

13
97

رد 
ملك

ع
13

98
ب 
صو

م
13

99
رد 

رآو
ب

140
ي 0

بين
ش 
پي

اي 
جر
ت ا

لوي
او

امه
برن

رد 
ملك

ع
13

97
ب 
صو

م
13

98
13

99
رد 

رآو
ب

140
ي 0

بين
ش 
پي

13
99

رد 
رآو

ب
140

ي 0
بين

ش 
پي

139
د 7

كر
عمل

139
د 8

كر
عمل

139
د 9

آور
بر

139
د 7

كر
عمل

139
د 8

كر
عمل

139
د 9

آور
بر

مي
عمو

صي
تصا

اخ
ابع

ر من
ساي

مي
عمو

صي
تصا

اخ
ابع

ر من
ساي

مي
عمو

صي
تصا

اخ
ابع

ر من
ساي

مي
عمو

صي
تصا

اخ
ابع

ر من
ساي

مي
عمو

صي
تصا

اخ
كل

مع 
ج

190
300

100
0

تي
ماي
ت ح

دما
ه خ

سع
تو

مت
خد

فر 
ن

322
,48

7
343

,74
3

375
,78

5
257

308
334

5,4
84,

376
6,9

86,
000

0
0

0
7,9

96,
000

0
0

0
0

0
0

0
0

0
0

7,9
96,

000
8,7

95,
600

190
300

114
1

ب 
طلا

 به 
شي

ورز
ي و

فاه
ي،ر

هنگ
 فر
ات
خدم

ايه 
ار

ون
حاني

ورو
مت

خد
فر 

ن
118

,83
4

124
,41

7
150

,00
0

2/0
2/6

2/4
242

,26
0

322
,24

8
354

,47
3

354
,47

3
389

,92
0

190
300

108
2

زي
ه رو

شبان
س 

دار
درم

ب 
طلا

يه 
تغذ

 به 
ك
كم

مت
خد

فر 
ن

70,
000

75,
000

80,
000

1/1
1/3

1/3
77,

166
98,

000
107

,80
0

107
,80

0
118

,58
0

190
300

111
7

ان 
ادگ

رافت
زكا
ن،ا

مري
ه مع

ي ب
تمر

مس
ت 
داخ

پر
ون
حاني

ورو
ب 
طلا

ين 
حوم

 مر
اده
خانو

و
مت

خد
فر 

ن
15,

180
16,

000
16,

000
103

/6
138

/1
159

/1
1,5

72,
033

2,2
09,

764
2,5

44,
867

2,5
44,

867
2,7

99,
354

190
300

108
3

اي 
ه ه

حوز
نه 
حس

ض ال
 قر
هاي

وق 
صند

 به 
ك
كم

ميه
عل

مت
خد

فر 
ن

3,1
08

3,7
50

4,1
25

50/
0

60/
0

60/
0

155
,38

5
225

,00
0

247
,50

0
247

,50
0

272
,25

0

190
300

115
6

مند
نياز

ون 
حاني

ورو
لاب 

ازط
ي 

ورد
ت م

حماي
مت

خد
فر 

ن
6,7

90
6,8

26
7,5

35
10/

0
12/

6
12/

6
67,

900
86,

312
94,

944
94,

944
104

,43
8

190
300

109
0

لاب
ي ط

شت
معي

نه 
هزي

ك 
 كم
خت

ردا
پ

مت
خد

فر 
ن

106
,57

7
114

,00
0

114
,00

0
30/

5
33/

5
38/

6
3,2

49,
746

3,8
19,

676
4,3

98,
916

4,3
98,

916
4,8

38,
808

190
300

114
2

ون
حاني

ورو
ب 
طلا

كن 
مس

ين 
 تام

ك به
كم

مت
خد

فر 
ن

1,9
98

3,7
50

4,1
25

60/
0

60/
0

60/
0

119
,88

6
225

,00
0

247
,50

0
247

,50
0

272
,25

0

جي
خرو

ه و 
رنام

ب ب
حس

ي بر
جر
اه م

ستگ
ي د

نه ا
هزي

ات 
بار
 اعت

ورد
برآ

 -3
اره
شم

رم 
ف

 قم
ميه

ه عل
حوز

ات 
خدم

كز 
:مر
ري

 مج
گاه

دست
ان 
عنو

ري:
 مج

گاه
دست

دي 
ه بن
طبق

ره 
شما

يال
ن ر

ليو
مي

ه/ 
رنام

ره ب
شما

جي
خرو

 يا 
مت

خد
ي (

روج
/ خ

ايي
اجر

مه 
برنا

ي)
نهاي

ول 
حص

م

ايي
ه نه

تيج
 يا ن

امد
/ پي

مي
ف ك

هد

139
د 7

لكر
عم

وب 
مص

139
8

139
د 9

آور
بر

140
ي 0

ش بين
پي

كرد
عمل

جه 
سن

دار
مق

شده
مام 

ي ت
بها

لي
رسن

ي پ
ه ها

زين
ه

ذير
ب ناپ

تنا
اج

ه ها
زين

ر ه
ساي

الي
انتق

اي 
ت ه

داخ
پر

مع
ج

مي
عمو

صي
تصا

اخ
مع
ج

مي
عمو

صي
تصا

اخ
مع
ج

114
084

ميه
ي عل

ه ها
حوز

ات 
خدم

كز 
مر

58
53

100
698

600
0

79
960

00
79

960
00

923
900

0
79

960
00

923
900

0
يتي

حما
ات 

خدم
سعه 

تو
مت

خد
نفر

375
785

1
585

310
0

698
600

0
799

600
0

799
600

0
923

900
0

799
600

0
923

900
0

ايي
اجر

اي 
ه ه

رنام
ب ب

حس
ي بر

مجر
گاه 

دست
ات 

تبار
د اع

آور
- بر

ره4
شما

رم 
ف

 قم
ميه

ه عل
حوز

ات 
خدم

كز 
: مر

ري
 مج

گاه
دست

وان 
عن

ري:
 مج

گاه
دست

دي 
ه بن

طبق
اره 

شم
يال

ن ر
ليو
مي

دي 
قه بن

 طب
اره
شم

ي/ 
جراي

مه ا
برنا

ايي
اجر

گاه 
دست

ايي
اجر

مه 
برنا

ار/ 
گذ

است
 سي

گاه
دست

ايي
ه نه

تيج
 يا ن

امد
ي/پي

 كم
دف

ه
ه اي

زين
ت ه

بارا
اعت

ه اي
رماي

ي س
ي ها

داراي
ك 

 تمل
رات

عتبا
ا

مي
عمو

جه 
بود

كل 
مع 

ج

كرد
عمل

جه 
سن

دار
مق

امه
بر ن

اي 
اجر

ت 
ولوي

ا
139

د 7
لكر

عم
139

ب 8
صو

م
139

د 9
آور

بر
140

ي 0
ش بين

پي
اي 
اجر

ت 
ولوي

ا
امه

برن
رد 

ملك
ع

139
7

وب 
مص

139
8

139
د 9

آور
بر

140
ي 0

ش بين
پي

139
د 9

آور
بر

140
ي 0

ش بين
پي

13
97

رد 
ملك

ع
13

98
رد 

ملك
ع

13
99

رد 
رآو

ب
13

97
رد 

ملك
ع

13
98

رد 
ملك

ع
13

99
رد 

رآو
ب

مي
مو
ع

صي
صا
خت
ا

ابع
 من
اير
س

مي
مو
ع

صي
صا
خت
ا

ابع
 من
اير
س

مي
مو
ع

صي
صا
خت
ا

ه اي
اران
ع ي

مناب
مي
مو
ع

صي
صا
خت
ا

ابع
 من
اير
س

مي
مو
ع

صي
صا
خت
ا

ه اي
اران
ع ي

مناب
كل

مع 
ج

190
201

400
0

لح
مس

ي 
وها

نير
ي 
ايت
حم

ت 
دما

ه خ
سع
تو

گير
ي ب
مر
ست
م

70
4,0

00
72

4,0
00

74
0,0

00
0/2

23
1

0/2
61

4
31

3/7
37

83
8

22
2,7

64
,67

9
19

0,8
10

,71
0

23
2,1

66
,00

0
23

2,1
66

,00
0

23
2,1

66
,00

0
25

5,3
82

,60
0

19
03

02
50

02
ان 
گير

ي ب
مر
ست
و م

ان 
گير

ه ب
ظيف

ن، و
تگا

سس
زنش

ي با
عيد

ري
شك

ل
نفر

70
4,0

00
72

4,0
00

74
0,0

00
10

/00
00

10
/78

0
12

/00
00

00
7,0

40
,00

0
7,8

04
,72

0
8,8

80
,00

0
8,8

80
,00

0
9,0

20
,60

0
9,9

22
,66

0

19
03

02
50

04
ي 
مر
ست
و م

ان 
گير

ه ب
ظيف

 ، و
گان

ست
زنش

د با
ولا
نه ا

هزي
ك 

كم
ري

شك
ن ل
گيرا

ب
نفر

56
4,5

50
59

0,0
00

61
5,0

00
4/4

73
6

5/4
33

6/1
43

76
0

2,5
25

,57
0

3,2
05

,54
0

3,7
78

,41
2

3,7
78

,41
2

6,4
57

,48
8

7,1
03

,23
7

19
03

02
50

05
ن و 

گيرا
ه ب
ظيف

 ، و
گان

ست
زنش

ه با
عائل

نه 
هزي

ك 
كم

ري
شك

ن ل
گيرا

ي ب
مر
ست
م

نفر
63

4,0
00

64
0,0

00
65

0,0
00

18
/12

78
20

/95
6

23
/69

73
60

11
,49

3,0
25

13
,41

2,0
44

15
,40

3,2
84

15
,40

3,2
84

27
,01

8,2
60

29
,72

0,0
86

19
03

02
50

06
ن و 

گيرا
ه ب
ظيف

ن، و
تگا

شس
بازن

ق 
حقو

ت 
داخ

 پر
 به
ك
كم

ري
شك

ن ل
گيرا

ي ب
مر
ست
م

نفر
70

4,0
00

72
4,0

00
74

0,0
00

28
5/6

01
7

15
9/7

32
27

4/6
81

63
9

20
1,0

63
,59

1
11

5,6
45

,66
4

20
3,2

64
,41

3
20

3,2
64

,41
3

18
8,1

73
,41

5
20

6,9
90

,75
7

19
03

02
50

07
وق 

صند
به 

ت 
دول

ده 
ي ش

رس
ساب

ي ح
ده
ه ب
سوي

ت
ري

شك
ي ل

ستگ
زنش

با
نفر

0
50

,00
0,0

00
0

0
1/0

00
0

0
0

0
0

0

19
03

02
50

09
وت

 و ف
واج

ازد
نه 

هزي
ك 

كم
نفر

53
,00

0
53

,00
0

53
,00

0
12

/12
25

14
/01

4
15

/84
70

00
64

2,4
93

74
2,7

42
83

9,8
91

83
9,8

91
1,4

96
,23

7
1,6

45
,86

1

جي
خرو

ه و 
رنام

ب ب
حس

ي بر
جر
ه م
تگا

دس
ي 
نه ا
هزي

ت 
ارا
عتب

رد ا
رآو

- ب
ه3
مار

م ش
فر

لح
مس

ي 
وها

نير
ي 
ماع

جت
ن ا

أمي
ن ت

زما
سا

ي: 
جر
ه م
تگا

دس
ان 
عنو

111
120

ي: 
جر
ه م
تگا

دس
ي 
ند
قه ب
 طب

اره
شم

ال
ن ري

ليو
مي

ه/ 
رنام

ره ب
شما

جي
خرو

 يا 
مت

خد
ي (

وج
خر

ي/ 
راي
 اج
امه

برن
ي)
هاي
ل ن
صو

مح

يي
نها

جه 
نتي

 يا 
مد
پيا

ي/ 
 كم
دف

ه
13

97
رد 

ملك
ع

ب 
صو

م
13

98

13
99

رد 
رآو

ب
ي 
بين

ش 
پي

140
0

رد
ملك

ه ع
نج
س

دار
مق

ده
م ش

تما
اي 

به
لي
سن
 پر
اي
ه ه
زين

ه
ذير

ب ناپ
تنا
اج

ه ها
زين

ر ه
ساي

لي
تقا

ي ان
ت ها

داخ
پر

مع
ج



 

 

 

 

    

رد
ملك

ه ع
نج
س

دار
مق

مي
مو
ع

صي
صا
خت
ا

مع
ج

مي
مو
ع

صي
صا
خت
ا

مع
ج

190
201

400
0

لح
مس

ي 
وها

نير
ي 
ايت
حم

ت 
دما

ه خ
سع
تو

گير
ي ب
مر
ست
م

1
22

2,7
64

,67
9

19
0,8

10
,71

0
23

2,1
66

,00
0

23
2,1

66
,00

0
25

5,3
82

,60
0

23
2,1

66
,00

0
25

5,3
82

,60
0

19
03

02
50

02
ان 
گير

ي ب
مر
ست
و م

ان 
گير

ه ب
ظيف

ن، و
تگا

سس
زنش

ي با
عيد

ري
شك

ل
نفر

1
7,0

40
,00

0
7,8

04
,72

0
8,8

80
,00

0
8,8

80
,00

0
9,7

68
,00

0
9,0

20
,60

0
9,9

22
,66

0

19
03

02
50

04
ي 
مر
ست
و م

ان 
گير

ه ب
ظيف

 ، و
گان

ست
زنش

د با
ولا
نه ا

هزي
ك 

كم
ري

شك
ن ل
گيرا

ب
نفر

1
2,5

25
,57

0
3,2

05
,54

0
3,7

78
,41

2
3,7

78
,41

2
4,1

56
,25

4
6,4

57
,48

8
7,1

03
,23

7

19
03

02
50

05
ن و 

گيرا
ه ب
ظيف

 ، و
گان

ست
زنش

ه با
عائل

نه 
هزي

ك 
كم

ري
شك

ن ل
گيرا

ي ب
مر
ست
م

نفر
1

11
,49

3,0
25

13
,41

2,0
44

15
,40

3,2
84

15
,40

3,2
84

16
,94

3,6
12

27
,01

8,2
60

29
,72

0,0
86

19
03

02
50

06
ن و 

گيرا
ه ب
ظيف

ن، و
تگا

شس
بازن

ق 
حقو

ت 
داخ

 پر
 به
ك
كم

ري
شك

ن ل
گيرا

ي ب
مر
ست
م

نفر
1

20
1,0

63
,59

1
11

5,6
45

,66
4

20
3,2

64
,41

3
20

3,2
64

,41
3

22
3,5

90
,85

4
18

8,1
73

,41
5

20
6,9

90
,75

7

19
03

02
50

07
وق 

صند
به 

ت 
دول

ده 
ي ش

رس
ساب

ي ح
ده
ه ب
سوي

ت
ري

شك
ي ل

ستگ
زنش

با
نفر

1
0

0
0

0
0

0
0

19
03

02
50

09
وت

 و ف
واج

ازد
نه 

هزي
ك 

كم
نفر

1
64

2,4
93

74
2,7

42
83

9,8
91

83
9,8

91
92

3,8
80

1,4
96

,23
7

1,6
45

,86
1

جي
خرو

ه و 
رنام

ب ب
حس

ي بر
جر
ه م
تگا

دس
ي 
نه ا
هزي

ت 
ارا
عتب

رد ا
رآو

- ب
ه4
مار

م ش
فر

لح
مس

ي 
وها

نير
ي 
ماع

جت
ن ا

أمي
ن ت

زما
سا

ي: 
جر
ه م
تگا

دس
ان 
عنو

111
120

ي: 
جر
ه م
تگا

دس
ي 
ند
قه ب
 طب

اره
شم

ال
ن ري

ليو
مي

ه/ 
رنام

ره ب
شما

جي
خرو

 يا 
مت

خد
ي (

وج
خر

ي/ 
راي
 اج
امه

برن
ي)
هاي
ل ن
صو

مح
يي
نها

جه 
نتي

 يا 
مد
پيا

ي/ 
 كم

دف
ه

ه اي
ماي
سر

ي 
ي ها

اراي
ك د

تمل
ت 
ارا
عتب

ا
مي
عمو

جه 
بود

ل 
ع ك

جم

امه
بر ن

اي 
جر
ت ا

لوي
او

13
97

رد 
ملك

ع
13

98
ب 
صو

م
13

99
رد 

رآو
ب

140
ي 0

بين
ش 
پي

اي 
جر
ت ا

لوي
او

امه
برن

رد 
ملك

ع
13

97
ب 
صو

م
13

98
13

99
رد 

رآو
ب

140
ي 0

بين
ش 
پي

13
99

رد 
رآو

ب
140

ي 0
بين

ش 
پي

مي
عمو

صي
صا
خت
ا

مي
عمو

صي
صا
خت
ا

مي
عمو

صي
صا
خت
ا

مي
عمو

صي
صا
خت
ا

1
2

5
6

7
8

9
10

11
12

140
120

ات
دم
ر خ

ساي
ش 

فرو
 از 
صل

 حا
مد
درآ

28
50

0
40

000
80

000
88

000

140
203

ع و
وزي

 ، ت
اپ

  چ
ل از

اص
د ح

رآم
 د

نها
ي آ

ذار
واگ

ت و 
ريا
 نش

ب و
 كت
ش
فرو

100
0

0
0

28
50

0
100

0
40

000
80

000
0

88
000

  14
00 
1 و

39
9  

ي  
ل ها

سا
در 

ي 
جر
ه م
تگا

دس
بع 
منا

رد 
رآو

- ب
ه 2

مار
م ش

فر
تي
يس
بهز

ان 
ازم
: س

ري
مج

اه 
تگ
دس

ان 
عنو

13
15

00 
ي:
جر
ه م
تگا

دس
ي 
ند
قه ب
 طب

اره
شم

ال
ن ري

ليو
مي

ي 
ند
قه ب
 طب

اره
شم

مد
درآ

ي 
ي ها

اراي
ي د

ذار
واگ

د، 
رآم
ن د

نوا
ع

الي
و م

ي 
يه ا
رما

س
13

97
ي 
طع
د ق
كر
عمل

13
98

ب 
صو

م
13

99
ورد

برآ
140

ي 0
بين

ش 
پي

مع
ج



 

 

13
97

رد 
لك
عم

13
98

ب 
صو

م
13

99
رد 
رآو

ب
13

97
رد 

لك
عم

13
98

ب 
صو

م
13

99
رد 
رآو

ب
مي
مو
ع

صي
صا
خت
ا

بع
منا

ير 
سا

مي
مو
ع

صي
صا
خت
ا

بع
منا

ير 
سا

مي
مو
ع

صي
صا
خت
ا

بع
منا

ير 
سا

مي
مو
ع

صي
صا
خت
ا

بع
منا

ير 
سا

مي
مو
ع

صي
صا
خت
ا

بع
منا

ير 
سا

كل
ع 
جم

19
03

001
000

تي
ماي
ت ح

دما
ه خ

سع
تو

ش
وش

ت پ
تح

اد 
فر
ا

76
48

28
5

98
50

30
9

104
06

67
7

1.2
93

21
018

1.5
07

53
39

3
1.6

12
37

72
0

105
19

38
3

16
70

30
09

25
000

00
0

14
81

63
1

26
93

3
0

12
58

62
44

18
46

80
0

0
0

0
0

27
116

13
0

14
06

78
75

16
77

94
88

18
,4

57
,4

37

19
03

00
10

02
 و 
گي

رهن
ي ف

ه ها
نام
 بر
ش
وش
ت پ

تح
ن 
ويا
دج
مد

شي
ورز

فر
ن

35
100

100
15

2.8
3

15
8.3

5
100

6.4
5

15
28

3
15

83
5

0
0

0
0

0
100

64
5

0
0

0
0

0
0

0
0

100
64

5
100

64
5

110
,7

10

19
03

00
10

07
ش
وش
ت پ

تح
ن 
ويا
شج

دان
يه 
هر
ش

فر
ن

34
33

1
39

48
1

39
48

1
10.

87
80

10.
32

81
60

10.
113

85
29

41
1

37
34

50
40

77
66

0
0

0
0

0
34

38
71

0
0

0
0

0
0

0
0

34
38

71
34

38
71

37
8,

25
8

19
03

00
10

11
ان
ند
ازم
ن ني

سك
ه م
جار

 و ا
ير
عم
ن، ت

أمي
ه ت
ك ب

كم
فر
ن

38
12

1
40

07
1

40
07

1
5.0

56
8

6.8
02

09
1

5.9
75

8
19

30
25

31
25

70
0

0
0

0
0

23
90

32
0

0
0

0
0

0
0

0
23

90
32

23
90

32
26

2,9
35

19
03

00
10

12
لان

علو
ن م

سك
ه م
جار

 و ا
ير
عم
ن، ت

أمي
ه ت
ك ب

كم
فر
ن

38
12

1
40

07
1

40
07

1
5.0

56
8

6.8
02

09
1

5.9
75

8
19

30
26

31
25

70
0

0
0

0
0

23
90

32
0

0
0

0
0

0
0

0
23

90
32

23
90

32
26

2,9
35

19
03

00
10

14
ش
وش
ت پ

تح
ند 

ازم
ي ني

ر ها
نوا
خا

ي 
مر
ست

م
وار
خان

18
55

00
18

55
00

19
000

0
6.6

04
7

9.1
016

70
8.

57
85

94
44

44
40

12
25

16
3

16
88

36
0

0
0

0
0

0
15

44
14

7
0

0
0

0
0

0
0

0
15

44
14

7
15

44
14

7
1,6

98
,5

62
19

03
00

10
15

ش
وش
ت پ

تح
ن 
ولا
معل

ي  
مر
ست

م
وار
خان

34
45

00
34

45
00

34
000

0
6.6

04
7

9.1
016

70
8.

34
04

70
58

82
30

22
75

30
3

31
35

52
5

0
0

0
0

0
28

35
76

0
0

0
0

0
0

0
0

0
28

35
76

0
28

35
76

0
3,

119
,3

36
19

03
00

10
16

تي
ماي
 ح
ات

دم
ي خ

كار
دد
م

فر
ن

16
58

91
17

63
72

17
63

72
2.5

80
3

3.2
72

34
5

3.2
42

68
60

46
51

0
42

80
50

57
71

50
0

0
0

0
0

55
77

42
0

0
0

0
0

0
0

0
55

77
42

55
77

42
61

3,
51

6

19
03

00
10

17
ي، 

نگ
ره
، ف
شي

وز
 آم

ت 
دما

 خ
ش
وش
ت پ

تح
ن 
دكا
كو

ري
 هن
ي و

زش
ور

فر
ن

28
64

9
36

000
40

000
4.0

87
19

32
70

27
0

5.5
87

5
4.3

20
07

5
117

09
4

20
47

50
0

0
0

0
0

17
28

03
0

0
0

0
0

0
0

0
17

28
03

17
28

03
19

0,0
83

19
03

00
10

22
تي

رس
سرپ

ت 
تح

ن 
ندا
رز
ك ف

شا
 پو
نه
هزي

ك 
كم

فر
ن

64
89

66
84

94
58

1.8
72

8
4.8

101
17

3.1
05

1
12

15
3

32
14

9
0

0
0

0
0

31
05

1
0

0
0

0
0

0
0

0
31

05
1

31
05

1
34

,15
6

19
03

00
10

23
تي

رس
سرپ

ت 
تح

ن 
ندا
رز
ه ف
وران

ه ر
زين
ك ه

كم
فر
ن

27
81

28
64

30
00

1.8
72

8
4.8

101
17

3.7
73

66
66

66
66

0
52

08
13

77
8

0
0

0
0

0
113

21
0

0
0

0
0

0
0

0
113

21
113

21
12

,4
53

19
03

00
10

38
 از 
ري

گي
يش
ي پ

ه ها
نام
 بر
ش
وش
ت پ

تح
اد 
افر

عي
تما

 اج
اي
ب ه

سي
آ

فر
ن

25
96

22
4

31
07

88
0

31
07

88
0

0.0
17

0
0.0

16
35

1
0.0

45
77

86
66

66
0

44
07

5
50

81
7

0
0

0
0

0
13

73
36

0
0

0
0

0
0

0
0

13
73

36
13

73
36

15
1,0

70

19
03

00
10

41
ت 

تح
ن 
ويا
دج
مد

ي 
ماي
اهن
و ر

ره 
شاو

ه م
زين
ك ه

كم
ش
وش
پ

فر
ن

13
19

2
25

25
8

25
25

8
3.8

95
69

4
3.2

64
31

2
3.0

42
68

0
51

39
2

82
45

0
0

0
0

0
0

76
06

7
0

0
0

0
0

0
0

0
76

06
7

76
06

7
83

,67
4

19
03

00
10

43
عي

تما
 اج
اي
ب ه

سي
ش آ

زار
و گ

صد 
ر

رد
مو

92
36

1
111

000
100

000
0.1

93
99

96
0

0.2
79

56
75

6
0.2

60
27

0
17

91
8

31
03

2
0

0
0

0
0

26
02

7
0

0
0

0
0

0
0

0
26

02
7

26
02

7
28

,63
0

19
03

00
10

46
ك
نتي
ش ژ

ماي
 آز
ه و
اور
مش

ت 
دما

 خ
نه
هزي

فر
ن

31
106

8
50

010
0

50
010

0
1.0

39
63

12
0

0.8
54

68
0

0.8
64

95
6

32
33

96
45

57
77

0
0

0
26

93
3

0
40

55
45

0
0

0
0

0
0

26
93

3
0

40
55

45
43

24
78

47
5,

72
6

19
03

00
10

50
ان 
اور
مش

 و 
عي

تما
 اج
اي
ت ه

وري
ط ف

واب
 ض
ين
دو
ت

ري
ضو

رح
غي

رد
مو

40
0

40
0

40
0

24
2.5

0
28

3.7
27

0
37

0.4
07

75
0

97
000

113
49

1
0

0
14

81
63

1
0

0
0

0
0

0
0

0
0

0
0

14
81

63
1

14
81

63
1

1,6
29

,7
94

19
03

00
10

52
ق 
طري

 از 
عي

تما
 اج
اي
ب ه

سي
ش آ

كاه
 و 
رل

كنت
عي

تما
 اج
اي
ت ه

وري
و ف

ره 
شاو

م
فر
ن

22
00

22
00

30
00

44
0.9

09
09

0
52

9.0
90

45
0

10
97

000
0

116
39

99
0

0
0

0
0

40
000

0
0

0
0

0
0

0
0

40
000

40
000

44
,00

0

19
03

00
10

57
تي
ماي
 ح
ات

دم
 خ
بط
ضوا

ن 
دوي

ت
رد
مو

22
000

22
000

22
000

23
.24

76
81

81
81

61
.17

42
72

73
12

5
51

14
49

13
45

83
4

25
000

00
0

0
0

0
0

0
0

0
0

0
0

25
000

00
0

0
25

000
00

2,7
50

,00
0

19
03

00
11

63
ال
شتغ

ت ا
يلا
سه

ه ت
ند
ت كن

رياف
ن د

ويا
دج
مد

فر
ن

20
00

32
00

35
00

45
.50

16
.36

31
25

50
.32

30
0

46
88

36
0

0
0

0
0

50
32

3
0

0
0

0
0

0
0

0
50

32
3

50
32

3
55

,3
55

19
03

00
11

98
ي 
ردم

ي م
ت ها

ارك
مش

ور 
ر ام

ت ب
ظار

ط ن
واب
 ض
ين
دو
ت

تي
دول
ير
ت غ

سا
وس

و م
رد
مو

0
22

000
22

000
0

4.9
33

95
45

45
45

0
10.

014
3

0
108

54
7

0
0

0
0

0
100

14
3

0
0

0
0

0
0

0
0

100
14

3
100

14
3

110
,15

7

19
03

00
12

13
ور
كش

ي 
ند
الم
 س
لي
د م

سن
ي 
جرا

 و ا
بط
ضوا

ن 
دوي

ت
رد
مو

0
0

10
0

0
14

3.4
0

0
0

0
0

0
0

0
14

34
0

0
0

0
0

0
0

0
14

34
14

34
1,5

77

19
03

00
12

37
كز 
مرا

ل 
علو

ن م
دكا
كو

يه 
غذ
د ت
بو
 به
نه
هزي

ك 
كم

زانه
رو

فر
ن

34
000

34
000

34
000

1.8
55

29
0

4.0
04

82
0

2.5
12

44
0

63
08

0
13

61
64

0
0

0
0

0
12

56
22

0
0

0
0

0
0

0
0

12
56

22
12

56
22

13
8,

18
4

19
03

00
12

38
تي

رس
سرپ

ت 
تح

ن 
ندا
رز
ص ف

خي
 تر
نه
هزي

فر
ن

33
7

70
0

100
0

21
6.5

72
7

25
0.8

14
29

0
16

1.9
77

0
72

98
5

17
55

70
0

0
0

0
0

16
19

77
0

0
0

0
0

0
0

0
16

19
77

16
19

77
17

8,
17

5

19
03

00
12

39
ي 
دارا

ي 
ه ها
واد

خان
ن 
دكا
كو

يه 
غذ
ه ت
زين
ك ه

كم
قلو
ند
 چ
زند

فر
فر
ن

35
000

35
000

59
33

9
1.4

93
86

0
3.8

8
2.1

23
49

15
25

42
0

52
28

5
13

58
00

0
0

0
0

0
12

52
86

0
0

0
0

0
0

0
0

12
52

86
12

52
86

13
7,

81
5

19
03

00
12

40
ت 

رس
سرپ

ن 
زنا

ن 
سك

ه م
ديع
ن و

أمي
ه ت
زين
ك ه

كم
وار
خان

فر
ن

96
50

0
50

0
12

6.5
83

0
14

5.5
0

13
4.2

36
0

12
15

2
72

75
0

0
0

0
0

0
67

118
0

0
0

0
0

0
0

0
67

118
67

118
73

,8
30

19
03

00
12

41
ند 

ازم
ه ني

رد
شي

ر و 
ردا
ن با

درا
 ما
ذيه

 تغ
نه
هزي

ك 
كم

ش
وش
ت پ

تح
فر
ن

28
87

50
00

50
00

5.8
19

88
0

6.2
08

0
5.7

27
4

16
80

2
31

04
0

0
0

0
0

0
28

63
7

0
0

0
0

0
0

0
0

28
63

7
28

63
7

31
,5

01

19
03

00
12

42
ده
 ش
هي

اند
سام

ي 
ابان
خي

ن 
دكا
كو

فر
ن

65
00

65
00

70
00

14
.95

89
20

34
.13

76
90

26
.58

64
28

57
14

97
23

3
22

18
95

0
0

0
0

0
18

61
05

0
0

0
0

0
0

0
0

18
61

05
18

61
05

20
4,

71
6

19
03

00
12

45
م 
ي ك

ه ها
واد

خان
ي 
ك ها

ود
دك
مه

يه 
هر
 ش
نه
هزي

ك 
كم

مد
درآ

فر
ن

34
13

5
35

000
36

30
0

3.4
75

99
0

6.1
95

77
0

5.5
57

30
55

55
55

0
118

65
3

21
68

52
0

0
0

0
0

20
006

3
0

0
0

0
0

0
0

0
20

006
3

20
006

3
22

0,0
69

19
03

00
12

46
قلو
ند
ن چ

ندا
رز
ي ف

دار
گه
ه ن
زين
ك ه

كم
وار
خان

100
00

100
00

59
33

9
2.0

003
9.7

0
1.5

16
77

96
61

010
20

003
97

000
0

0
0

0
0

89
49

0
0

0
0

0
0

0
0

0
89

49
0

89
49

0
98

,4
39

19
03

00
12

47
ن 
زنا

ي 
روان

 و 
مي

جس
ت 

لام
 س
نه
هزي

ك 
كم

ش
وش
ت پ

تح
ند 

ازم
ي ني

ه ها
واد

خان
فر
ن

60
0

20
00

30
00

19
.38

50
20

.17
20

12
.40

70
116

31
40

33
4

0
0

0
0

0
37

22
1

0
0

0
0

0
0

0
0

37
22

1
37

22
1

40
,94

3

19
03

00
12

48
 و 
عي

تما
 اج
ت
لام
 س
اي
ه ه
گا
پاي

ت 
دما

 خ
نه
هزي

ك 
كم

يار
هم

ي 
ه ها
رو
گ

فر
ن

63
0

63
0

70
0

75
.27

46
104

.69
84

10
90

.8
87

14
28

57
1

47
42

3
65

96
0

0
0

0
0

0
63

62
1

0
0

0
0

0
0

0
0

63
62

1
63

62
1

69
,98

3

19
03

00
12

49
عي

تما
 اج
ت
لام
 س
مه
رنا
ش ب

وش
ت پ

تح
ن 
وزا

ش آم
دان

فر
ن

100
18

3
14

000
0

14
000

0
0.3

12
0

0.5
04

31
0

0.4
65

26
42

85
71

0
31

25
7

70
60

3
0

0
0

0
0

65
13

7
0

0
0

0
0

0
0

0
65

13
7

65
13

7
71

,65
1

19
03

00
12

52
ويه

اله
ول 

جه
ن م

دكا
كو

ي 
دار

گه
 و ن
ان
درم

نه 
هزي

فر
ن

0
100

00
100

00
0

10.
67

9.8
43

9
0

106
70

0
0

0
0

0
0

98
43

9
0

0
0

0
0

0
0

0
98

43
9

98
43

9
108

,28
3

19
03

00
12

54
 از 
ري

گي
يش
ي پ

ه ها
نام
 بر
ش
وش
ت پ

تح
اد 
افر

ت ها
ولي
معل

فر
ن

112
55

8
20

000
0

25
000

0
0.5

82
0

0.6
05

17
0

0.4
46

65
6

65
50

9
12

103
4

0
0

0
0

0
111

66
4

0
0

0
0

0
0

0
0

111
66

4
111

66
4

12
2,8

30

19
03

00
12

55
ك
نتي
ي ژ

گر
ربال

ت غ
دما

 خ
نه
هزي

فر
ن

23
45

4
50

000
50

000
0.3

87
99

0
0.4

03
44

0
0.3

72
2

91
00

20
17

2
0

0
0

0
0

18
61

0
0

0
0

0
0

0
0

0
18

61
0

18
61

0
20

,4
71

19
03

00
12

56
در 

ده 
 ش
غل

شا
ن 
ولا
معل

ي 
راي
 كا
دم
ه ع

زين
ك ه

كم
تي
دول
ير
ش غ

بخ
فر
ن

15
00

15
00

30
00

19
.40

18
4.5

46
67

0
77

.39
06

66
66

66
29

100
97

000
0

0
0

0
0

23
21

72
0

0
0

0
0

0
0

0
23

21
72

23
21

72
25

5,
38

9

19
03

00
12

63
 و 
يي
نوا
اش
ي ن

گر
ربال

ه غ
نام
 بر
ش
وش
ت پ

تح
اد 
افر

ان
دك
كو

ي 
ناي
ابي
ن

فر
ن

29
17

25
9

40
000

00
44

17
000

0.0
58

0
0.0

67
9

0.0
56

94
85

0
16

92
01

27
16

00
0

0
0

0
0

22
77

94
0

0
0

0
0

0
0

0
22

77
94

22
77

94
25

0,5
73

19
03

00
12

64
ده 

ب دي
سي
و آ

ب 
سي
ض آ

عر
ر م
ن د

ترا
دخ

 و 
ان
زن

تي
ماي
 ح
ات

دم
 خ
ش
وش
ت پ

تح
فر
ن

20
30

00
20

30
00

20
30

00
0.5

78
69

0
1.3

91
19

7
1.1

84
31

0
117

47
5

28
24

13
0

0
0

0
0

23
68

63
0

0
0

0
0

0
0

0
23

68
63

23
68

63
26

0,5
49

19
03

00
12

68
ل 
تر
 كن
ي و

ير
شگ

 پي
اي
ه ه
نام
 بر
ش
وش
ت پ

تح
اد 
افر دز
اي

فر
ن

46
95

100
00

100
00

6.3
05

22
0

7.5
26

0
6.3

12
1

29
60

3
75

26
0

0
0

0
0

0
63

12
1

0
0

0
0

0
0

0
0

63
12

1
63

12
1

69
,4

33

19
03

00
12

71
در 

ن 
دكا
كو

ي 
دار

گه
ه ن
زين
ك ه

كم
ت 
داخ

پر
تي
دول
ير
ت غ

سا
وس

و م
كز 
مرا

ها، 
گاه 
وار
رخ
شي

فر
ن

110
00

110
00

110
00

57
.18

26
40

64
.37

27
30

62
.08

85
45

45
45

62
90

09
70

81
00

0
0

0
0

0
68

29
74

0
0

0
0

0
0

0
0

68
29

74
68

29
74

75
1,2

71

19
03

00
12

78
ش
وش
ت پ

تح
ن 
ويا
دج
مد

ي 
رور

 ض
زم
لوا

نه 
هزي

ك 
كم

فر
ن

15
13

40
00

40
00

19
.39

98
70

20
.17

22
50

16
.91

87
50

29
35

2
80

68
9

0
0

0
0

0
67

67
5

0
0

0
0

0
0

0
0

67
67

5
67

67
5

74
,4

43

19
03

00
12

79
ش
وش
ت پ

تح
ن 
ويا
دج
مد

يه 
يز
جه

يد 
خر

نه 
هزي

ك 
كم

فر
ن

17
07

20
00

20
00

29
.09

49
30

.25
85

27
.91

65
49

66
5

60
51

7
0

0
0

0
0

55
83

2
0

0
0

0
0

0
0

0
55

83
2

55
83

2
61

,4
15

19
03

00
12

82
ده 

كنن
ت 
رياف

ش د
وش
ت پ

تح
وار 

خان
ت 

رس
سرپ

ن 
زنا

كار
يه 
رما

س
فر
ن

46
4

100
0

100
0

106
.75

64
70

110
.94

80
93

.05
30

49
53

5
110

94
8

0
0

0
0

0
93

05
3

0
0

0
0

0
0

0
0

93
05

3
93

05
3

102
,3

58

19
03

00
12

83
ت 

رس
سرپ

ن 
زنا

ي 
شغل

ي 
ساز

ده 
آما

نه 
هزي

ك 
كم

ش
وش
ت پ

تح
وار 

خان
فر
ن

42
5

110
0

12
00

12
3.5

74
12

0
12

8.3
69

09
0

108
.56

16
66

66
60

52
51

9
14

12
06

0
0

0
0

0
13

02
74

0
0

0
0

0
0

0
0

13
02

74
13

02
74

14
3,

30
1

19
03

00
12

85
ده 

يرن
ارگ
ه ك

ي ب
يد
تول

ي 
ه ها
رگا
 كا
 به
نه
هزي

ك 
كم

ت
ولي
معل

ي 
دارا

اد 
افر

فر
ن

35
00

37
00

40
00

48
.33

71
40

81
.27

02
70

69
.35

50
16

91
80

30
07

00
0

0
0

0
0

27
74

20
0

0
0

0
0

0
0

0
27

74
20

27
74

20
30

5,
16

2

19
03

00
12

86
ده
نوا
خا

در 
ن 
دكا
كو

ي 
دار

گه
ه ن
زين
ك ه

كم
فر
ن

14
50

0
14

50
0

17
000

57
.70

97
20

64
.88

95
90

53
.38

30
58

82
35

83
67

91
94

08
99

0
0

0
0

0
90

75
12

0
0

0
0

0
0

0
0

90
75

12
90

75
12

99
8,

26
3

19
03

00
12

87
ي 
مال

ت 
دما

 خ
ش
وش
ت پ

تح
وار 

خان
ت 

رس
سرپ

ن 
زنا رد
خ

فر
ن

32
68

7
40

000
40

000
2.9

09
99

0
3.0

25
85

0
2.5

37
8

95
119

12
103

4
0

0
0

0
0

101
51

2
0

0
0

0
0

0
0

0
101

51
2

101
51

2
111

,66
3

19
03

00
12

88
كار

ن 
دكا
كو

ي 
دار

گه
ه ن
زين
ك ه

كم
فر
ن

46
21

4
100

000
100

000
0.2

43
0

0.1
94

0
0.1

62
71

0
112

30
19

40
0

0
0

0
0

0
16

27
1

0
0

0
0

0
0

0
0

16
27

1
16

27
1

17
,8

98
19

03
00

12
89

تي
ماي
 ح
ال
شتغ

ي ا
ح ها

طر
ط 
واب
 ض
ين
دو
ت

رد
مو

0
100

00
100

00
0

9.5
68

4
8.

82
76

0
95

68
4

0
0

0
0

0
88

27
6

0
0

0
0

0
0

0
0

88
27

6
88

27
6

97
,10

4

19
03

00
12

91
ل 
علو

ن م
دكا
كو

ك 
ود
دك
مه

يه 
هر
 ش
نه
هزي

ك 
كم

مد
درآ

كم 
ي 
ه ها
واد

خان
فر
ن

51
5

100
0

100
0

19
.41

74
80

20
.17

20
18

.61
100

00
20

17
2

0
0

0
0

0
18

61
0

0
0

0
0

0
0

0
0

18
61

0
18

61
0

20
,4

71

19
03

00
12

92
ان
جوي

دد
ز م
ي ا
رد
مو

ي 
ت ها

ماي
ح

فر
ن

30
000

30
000

30
000

6.1
74

3
6.7

24
1

13
.51

82
66

66
66

18
52

30
39

61
23

0
0

0
0

0
22

08
68

18
46

80
0

0
0

0
0

18
46

80
0

22
08

68
40

55
48

44
6,1

03

19
03

00
12

94
به 

لا 
مبت

ن 
دكا
كو

يه 
غذ
د ت
بو
 به
 به
نه
هزي

ك 
كم

ك
ولي
تاب
ي م

ي ها
مار

بي
فر
ن

16
00

16
00

20
00

6.0
37

5
7.5

65
0

5.5
83

5
96

60
12

104
0

0
0

0
0

111
67

0
0

0
0

0
0

0
0

111
67

111
67

12
,28

4

19
03

00
12

95
 از 
ت
اقب
مر

در 
ي 
ماع

جت
ي ا
كار
دد
ه م
زين
ك ه

كم
لاق

ض ط
عر
ر م
ي د

ه ها
واد

خان
وار
خان

0
20

000
20

000
0

1.4
55

0
1.3

42
35

0
0

29
100

0
0

0
0

0
26

84
7

0
0

0
0

0
0

0
0

26
84

7
26

84
7

29
,5

32

19
03

00
12

97
يي
ستا

 رو
هد
ن م

دكا
كو

رم 
ي گ

غذا
ده 

وع
ك 

ن ي
أمي
ت

فر
ن

117
86

4
17

000
0

18
000

0
4.7

16
6

4.8
100

60
4.1

91
12

77
77

77
0

55
59

17
81

77
10

0
0

0
0

0
75

44
03

0
0

0
0

0
0

0
0

75
44

03
75

44
03

82
9,8

43
19

03
00

13
00

باد
ن آ
شي

ن 
وزا

ش آم
دان

نه 
هزي

ك 
كم

فر
ن

26
26

26
37

3.0
76

92
0

44
7.6

92
31

0
41

3.0
38

46
15

38
0

97
00

116
40

0
0

0
0

0
107

39
0

0
0

0
0

0
0

0
107

39
107

39
11,

81
3

19
03

00
13

01
ش
وش
ت پ

تح
ن 
وزا

ش آم
دان

ي 
صيل

تح
نه 
هزي

ك 
كم

فر
ن

30
000

30
000

35
000

0.3
33

3
2.5

86
67

0
2.0

45
51

42
85

71
0

99
99

77
60

0
0

0
0

0
0

71
59

2
0

0
0

0
0

0
0

0
71

59
2

71
59

2
78

,7
51

19
03

003
000

ان
رد
انگ
 رو
ر و
خد

د م
موا

ف 
صر

 ءم
سو

از 
ي 
ير
شگ

پي
ش 

كاه
ن 
يزا
م

ياد
عت
وزا
بر

79
92

31
100

000
0

100
000

0
0.0

48
54

66
65

48
0

0.0
40

34
4

0.0
35

22
6

38
80

0
40

34
4

0
0

0
0

0
35

22
6

0
0

0
0

0
0

0
0

35
22

6
35

22
6

38
,7

49

19
03

00
30

10
وء 

 س
 از
ري

گي
يش
ت پ

دما
 خ
ش
وش
ت پ

تح
اد 
افر

ن ها
ردا

ن گ
روا

 و 
در
مخ
واد

ف م
صر

م
فر
ن

79
92

31
100

000
0

100
000

0
0.0

48
5

0.0
40

34
0

0.0
35

22
6

38
80

0
40

34
4

0
0

0
0

0
35

22
6

0
0

0
0

0
0

0
0

35
22

6
35

22
6

38
,7

49

جي
رو
و خ

مه 
رنا
ب ب

حس
 بر
ري

مج
اه 
تگ
دس

ي 
نه ا
هزي

ت 
ارا
عتب

د ا
آور

 بر
-3
اره
شم

رم 
ف

تي
يس
هز
ن ب
زما
سا

ي: 
جر
ه م
گا
ست
ن د

نوا
ع

13
15

00:
ري

مج
اه 
تگ
دس

ي 
ند
قه ب
طب

ره 
شما

ال
 ري
ون
يلي
م

دي
ه بن

طبق
ره 
شما

ي/
راي
 اج
مه
رنا
ب

ت يا
دم
(خ

ي 
وج
خر

ي)
هاي
ل ن
صو

مح

يی
نها

ه 
يج

 نت
 يا
مد
پيا

ی/
کم

ف 
هد

13
97

رد 
لك
عم

13
98

ب 
صو

م

13
99

ل 
سا

رد 
رآو

ب

برآورد 1400

رد
لك
عم

جه 
سن

ر 
قدا

م
ده
 ش

مام
ت ت

يم
ق

لي
سن
 پر
اي
ه ه

زين
ه

ذير
 ناپ
اب
جتن

ا
 ها
نه
هزي

ير 
سا

لي
تقا
ي ان

 ها
خت

ردا
پ

مع
ج



 

ي
وم
عم

ي
اص
ص
خت
ا

مع
ج

ي
وم
عم

ي
اص
ص
خت
ا

مع
ج

19
03

00
10

00
ي
ايت
حم

ت 
دما

 خ
عه
وس

ت
ش
وش

ت پ
تح

اد 
فر
ا

10
40

66
77

1
10

51
93

83
16

70
30

09
16

77
94

88
16

77
94

88
19

06
47

57
17

35
08

32
19

06
47

57

19
03

00
10

02
 و 
ي
نگ
ره
ي ف

ها
مه 
رنا
ش ب

وش
ت پ

تح
ن 
ويا
دج
مد

ي
زش
ور

فر
ن

10
0

15
28

3
15

83
5

10
06

45
10

06
45

13
46

48
12

24
07

13
46

48

19
03

00
10

07
ش
وش

ت پ
تح

ن 
ويا
شج

دان
ه 
ري
شه

فر
ن

39
48

1
37

34
50

40
77

66
34

38
71

34
38

71
42

62
17

38
74

70
42

62
17

19
03

00
10

11
ان
ند
زم
نيا

ن 
سك

ه م
ار
اج

 و 
ير
عم
، ت
ن
مي
 تأ
به

ك 
كم

فر
ن

40
07

1
19

30
25

31
25

70
23

90
32

23
90

32
29

15
55

26
50

49
29

15
55

19
03

00
10

12
لان

لو
مع

ن 
سك

ه م
ار
اج

 و 
ير
عم
، ت
ن
مي
 تأ
به

ك 
كم

فر
ن

40
07

1
19

30
26

31
25

70
23

90
32

23
90

32
29

15
55

26
50

51
29

15
55

19
03

00
10

14
ش
وش

ت پ
تح

د 
من
از
 ني
ي
ها

وار 
خان

ي 
مر
ست
م

وار
خان

19
00

00
12

25
16

3
16

88
36

0
15

44
14

7
15

44
14

7
19

80
80

3
18

00
73

0
19

80
80

3
19

03
00

10
15

ش
وش

ت پ
تح

ن 
ولا
عل
  م
ي
مر
ست
م

وار
خان

34
00

00
22

75
30

3
31

35
52

5
28

35
76

0
28

35
76

0
36

29
46

0
32

99
50

9
36

29
46

0
19

03
00

10
16

ي
ايت
حم

ت 
دما

 خ
ي
ار
دك
مد

فر
ن

17
63

72
42

80
50

57
71

50
55

77
42

55
77

42
72

41
42

65
83

11
72

41
42

19
03

00
10

17
ي، 

زش
مو
  آ
ت
دما

 خ
ش
وش

ت پ
تح

ن 
كا
ود
ك

ي
نر
 ه
ي و

زش
ور

ي، 
نگ
ره
ف

فر
ن

40
00

0
11

70
94

20
47

50
17

28
03

17
28

03
22

07
80

20
07

09
22

07
80

19
03

00
10

22
ي
ست
پر
سر

ت 
تح

ن 
دا
رزن
ك ف

شا
پو

ه 
زين
 ه
ك
كم

فر
ن

94
58

12
15

3
32

14
9

31
05

1
31

05
1

42
93

3
39

03
0

42
93

3
19

03
00

10
23

ي
ست
پر
سر

ت 
تح

ن 
دا
رزن
ه ف
ران
رو

ه 
زين
 ه
ك
كم

فر
ن

30
00

52
08

13
77

8
11

32
1

11
32

1
15

64
5

14
22

3
15

64
5

19
03

00
10

38
از 

ي 
ير
شگ

 پي
ي
ها

مه 
رنا
ش ب

وش
ت پ

تح
اد 
فر
ا

ي
اع
تم
اج

ي 
ها

ب 
سي
آ

فر
ن

31
07

88
0

44
07

5
50

81
7

13
73

36
13

73
36

17
84

89
16

22
62

17
84

89

19
03

00
10

41
ن 
ويا
دج
مد

ي 
ماي
هن
 را
ه و
ور
شا
ه م
زين
 ه
ك
كم

ش
وش

ت پ
تح

فر
ن

25
25

8
51

39
2

82
45

0
76

06
7

76
06

7
99

01
5

90
01

3
99

01
5

19
03

00
10

43
ي
اع
تم
اج

ي 
ها

ب 
سي
ش آ

زار
و گ

د 
رص

رد
مو

10
00

00
17

91
8

31
03

2
26

02
7

26
02

7
33

69
9

30
63

5
33

69
9

19
03

00
10

46
ك
تي
 ژن
ش
ماي
آز

 و 
ره
او
ش
ت م

دما
 خ
نه
زي
ه

فر
ن

50
01

00
32

33
96

45
57

77
43

24
78

43
24

78
54

03
51

49
36

76
54

03
51

19
03

00
10

50
ن 
ورا
شا
و م

ي 
اع
تم
اج

ي 
ها

ت 
وري

ط ف
واب
 ض
ن
دوي

ت
ي
ور
ض
رح
غي

رد
مو

40
0

97
00

0
11

34
91

14
81

63
1

14
81

63
1

13
79

21
12

53
83

13
79

21

19
03

00
10

52
ق 
ري
 ط
 از
ي
اع
تم
اج

ي 
ها

ب 
سي
ش آ

اه
و ك

ل 
تر
كن

ي
اع
تم
اج

ي 
ها

ت 
وري

و ف
ره 
او
ش
م

فر
ن

30
00

97
00

00
11

63
99

9
40

00
0

40
00

0
15

46
87

3
14

06
24

8
15

46
87

3

19
03

00
10

57
ي
ايت
حم

ت 
دما

 خ
ط
واب
 ض
ن
دوي

ت
رد
مو

22
00

0
51

14
49

13
45

83
4

25
00

00
0

25
00

00
0

10
60

98
3

96
45

30
10

60
98

3
19

03
00

11
63

ال
تغ
اش

ت 
يلا
سه

ه ت
ند
كن

ت 
ياف
در

ن 
ويا
دج
مد

فر
ن

35
00

0
46

88
36

50
32

3
50

32
3

64
76

2
58

87
5

64
76

2

19
03

00
11

98
ي 
ها

ت 
رك
شا
ر م
مو
ر ا
ت ب

ار
نظ

ط 
واب
 ض
ن
دوي

ت
ي
ولت
رد
غي

ت 
سا
وس
و م

ي 
دم
مر

رد
مو

22
00

0
0

10
85

47
10

01
43

10
01

43
13

03
53

11
85

03
13

03
53

19
03

00
12

13
ي 
ند
الم
 س
ي
 مل
ند
 س
ي
جرا

و ا
ط 
واب
 ض
ن
دوي

ت
ور
ش
ك

رد
مو

10
0

0
14

34
14

34
18

47
16

79
18

47

19
03

00
12

37
ز 
راك
ل م

لو
مع

ن 
كا
ود
ه ك

ذي
تغ

د 
بو
 به
نه
زي
 ه
ك
كم

نه
وزا
ر

فر
ن

34
00

0
63

08
0

13
61

64
12

56
22

12
56

22
16

42
75

14
93

41
16

42
75

19
03

00
12

38
ي
ست
پر
سر

ت 
تح

ن 
دا
رزن
ص ف

خي
تر

ه 
زين
ه

فر
ن

10
00

72
98

5
17

55
70

16
19

77
16

19
77

21
13

50
19

21
36

21
13

50

19
03

00
12

39
ي 
ارا
 د
ي
ها

ده 
نوا
خا

ن 
كا
ود
ه ك

ذي
تغ

ه 
زين
 ه
ك
كم

لو
دق
چن

د 
رزن
ف

فر
ن

59
33

9
52

28
5

13
58

00
12

52
86

12
52

86
15

58
44

14
16

76
15

58
44

19
03

00
12

40
ن 
زنا

ن 
سك

ه م
يع
ود

ن 
مي
 تأ
نه
زي
 ه
ك
كم

وار
خان

ت 
رس

رپ
س

فر
ن

50
0

12
15

2
72

75
0

67
11

8
67

11
8

87
36

6
79

42
3

87
36

6

19
03

00
12

41
ده 
ير
 ش
ر و
ردا
 با
ان
در
 ما
يه
غذ
ه ت
زين
 ه
ك
كم

ش
وش

ت پ
تح

د 
من
از
ني

فر
ن

50
00

16
80

2
31

04
0

28
63

7
28

63
7

37
26

6
33

87
8

37
26

6

19
03

00
12

42
ده
 ش
ي
ده
مان
سا

ي 
ابان
خي

ن 
كا
ود
ك

فر
ن

70
00

97
23

3
22

18
95

18
61

05
18

61
05

24
38

86
22

17
14

24
38

86

19
03

00
12

45
ي 
ها

ده 
نوا
خا

ي 
ها

ك 
ود
دك
مه

ه 
ري
شه

ه 
زين
 ه
ك
كم

مد
رآ
 د
كم

فر
ن

36
30

0
11

86
53

21
68

52
20

00
63

20
00

63
25

49
24

23
17

49
25

49
24

19
03

00
12

46
لو
دق
چن

ن 
دا
رزن
ي ف

دار
گه
ه ن
زين
 ه
ك
كم

وار
خان

59
33

9
20

00
3

97
00

0
89

49
0

89
49

0
11

67
31

10
61

19
11

67
31

19
03

00
12

47
ن 
زنا

ي 
وان
و ر

ي 
سم

 ج
ت
لام
 س
نه
زي
 ه
ك
كم

ش
وش

ت پ
تح

د 
من
از
 ني
ي
ها

ده 
نوا
خا

فر
ن

30
00

11
63

1
40

33
4

37
22

1
37

22
1

48
44

8
44

04
4

48
44

8

19
03

00
12

48
ت 
لام
 س
ي
ها

اه 
يگ
 پا
ت
دما

 خ
نه
زي
 ه
ك
كم

ار
مي
 ه
ي
ها

وه 
گر

 و 
ي
اع
تم
اج

فر
ن

70
0

47
42

3
65

96
0

63
62

1
63

62
1

82
81

3
75

28
5

82
81

3

19
03

00
12

49
ت 
لام
 س
مه
رنا
ش ب

وش
ت پ

تح
ن 
وزا
آم

ش 
دان

ي
اع
تم
اج

فر
ن

14
00

00
31

25
7

70
60

3
65

13
7

65
13

7
84

32
0

76
56

3
84

32
0

19
03

00
12

52
يه
هو
ل ال
هو
مج

ن 
كا
ود
ي ك

دار
گه
و ن

ن 
رما
 د
نه
زي
ه

فر
ن

10
00

0
0

10
67

00
98

43
9

98
43

9
12

81
36

11
64

87
12

81
36

19
03

00
12

54
از 

ي 
ير
شگ

 پي
ي
ها

مه 
رنا
ش ب

وش
ت پ

تح
اد 
فر
ا

ها
ت 
ولي
عل
م

فر
ن

25
00

00
65

50
9

12
10

34
11

16
64

11
16

64
14

53
49

13
21

36
14

53
49

19
03

00
12

55
ك
تي
 ژن
ي
گر
ربال

 غ
ت
دما

 خ
نه
زي
ه

فر
ن

50
00

0
91

00
20

17
2

18
61

0
18

61
0

33
23

8
30

21
6

33
23

8

19
03

00
12

56
ده 

 ش
ل
اغ
 ش
لان

لو
مع

ي 
راي
كا

م 
عد

ه 
زين
 ه
ك
كم

ي
ولت
رد
غي

ش 
بخ

در 
فر
ن

30
00

29
10

0
97

00
0

23
21

72
23

21
72

28
91

10
26

28
27

28
91

10

19
03

00
12

63
 و 
ي
واي
شن
 نا
ي
گر
ربال

 غ
مه
رنا
ش ب

وش
ت پ

تح
اد 
فر
ا

ان
دك
كو

ي 
ناي
ابي
ن

فر
ن

44
17

00
0

16
92

01
27

16
00

22
77

94
22

77
94

29
86

16
27

14
69

29
86

16

19
03

00
12

64
ده 

دي
ب 
سي
و آ

ب 
سي
ض آ

عر
ر م
ن د

ترا
دخ

 و 
ان
زن

ي
ايت
حم

ت 
دما

 خ
ش
وش

ت پ
تح

فر
ن

20
30

00
11

74
75

28
24

13
23

68
63

23
68

63
35

94
94

32
68

13
35

94
94

19
03

00
12

68
 و 
ي
ير
شگ

 پي
ي
ها

مه 
رنا
ش ب

وش
ت پ

تح
اد 
فر
ا

دز
 اي
رل
نت
ك

فر
ن

10
00

0
29

60
3

75
26

0
63

12
1

63
12

1
82

66
3

75
14

8
82

66
3

19
03

00
12

71
در 

ن 
كا
ود
ي ك

دار
گه
ه ن
زين
 ه
ك
كم

ت 
اخ
رد
پ

ي
ولت
رد
غي

ت 
سا
وس
و م

ز 
راك
، م
ها

اه 
رگ
خوا

ير
ش

فر
ن

11
00

0
62

90
09

70
81

00
68

29
74

68
29

74
84

85
61

77
14

19
84

85
61

19
03

00
12

78
ت 
تح

ن 
ويا
دج
مد

ي 
ور
ضر

م 
واز
ه ل
زين
 ه
ك
كم

ش
وش

پ
فر
ن

40
00

29
35

2
80

68
9

67
67

5
67

67
5

88
68

8
80

62
5

88
68

8

19
03

00
12

79
ت 
تح

ن 
ويا
دج
مد

ه 
زي
هي
 ج
يد
خر

ه 
زين
 ه
ك
كم

ش
وش

پ
فر
ن

20
00

49
66

5
60

51
7

55
83

2
55

83
2

72
67

5
66

06
8

72
67

5

19
03

00
12

82
ش 

وش
ت پ

تح
ار 
انو
 خ
ت
رس

رپ
 س
ان
زن

ار
ه ك

ماي
سر

ده 
نن
ت ك

ياف
در

فر
ن

10
00

49
53

5
11

09
48

93
05

3
93

05
3

12
03

13
10

93
76

12
03

13

19
03

00
12

83
ت 
رس

رپ
 س
ان
 زن
ي
غل
 ش
ي
از
ه س
اد
آم

ه 
زين
 ه
ك
كم

ش
وش

ت پ
تح

ار 
انو
خ

فر
ن

12
00

52
51

9
14

12
06

13
02

74
13

02
74

15
88

06
14

43
69

15
88

06

19
03

00
12

85
ده 

يرن
رگ
كا

ه 
ي ب

يد
تول

ي 
ها

اه 
رگ
كا

ه 
ه ب
زين
 ه
ك
كم

ت
ولي
عل
ي م

ارا
د د

فرا
ا

فر
ن

40
00

16
91

80
30

07
00

27
74

20
27

74
20

36
58

05
33

25
50

36
58

05

19
03

00
12

86
ده
نوا
خا

در 
ن 
كا
ود
ي ك

دار
گه
ه ن
زين
 ه
ك
كم

فر
ن

17
00

0
83

67
91

94
08

99
90

75
12

90
75

12
11

27
53

7
10

25
03

4
11

27
53

7

19
03

00
12

87
ت 
دما

 خ
ش
وش

ت پ
تح

ار 
انو
 خ
ت
رس

رپ
 س
ان
زن

رد
 خ
ي
مال

فر
ن

40
00

0
95

11
9

12
10

34
10

15
12

10
15

12
13

28
00

12
07

27
13

28
00

19
03

00
12

88
ار
ن ك

كا
ود
ي ك

دار
گه
ه ن
زين
 ه
ك
كم

فر
ن

10
00

00
11

23
0

19
40

0
16

27
1

16
27

1
21

32
3

19
38

5
21

32
3

19
03

00
12

89
ي
ايت
حم

ل 
غا
شت
ي ا

ها
رح 
 ط
ط
واب
 ض
ن
دوي

ت
رد
مو

10
00

0
0

95
68

4
88

27
6

88
27

6
11

48
88

10
44

43
11

48
88

19
03

00
12

91
ل 
لو
مع

ن 
كا
ود
ك ك

ود
دك
مه

ه 
ري
شه

ه 
زين
 ه
ك
كم

مد
رآ
م د
ي ك

ها
ده 
نوا
خا

فر
ن

10
00

10
00

0
20

17
2

18
61

0
18

61
0

24
24

7
22

04
3

24
24

7

19
03

00
12

92
ان
وي
دج
مد

از 
ي 
رد
مو

ي 
ها

ت 
ماي
ح

فر
ن

30
00

0
18

52
30

39
61

23
40

55
48

40
55

48
47

46
72

44
83

09
47

46
72

19
03

00
12

94
ه 
لا ب
بت
ن م

كا
ود
ه ك

ذي
تغ

د 
بو
 به
به

ه 
زين
 ه
ك
كم

ك
ولي
تاب
ي م

ها
ي 
ار
يم
ب

فر
ن

20
00

96
60

12
10

4
11

16
7

11
16

7
14

53
6

13
21

4
14

53
6

19
03

00
12

95
از 

ت 
اقب
مر

در 
ي 
اع
تم
اج

ي 
ار
دك
مد

ه 
زين
 ه
ك
كم

لاق
 ط
ض
عر
ر م
 د
ي
ها

ده 
نوا
خا

وار
خان

20
00

0
0

29
10

0
26

84
7

26
84

7
34

94
6

31
76

9
34

94
6

19
03

00
12

97
د 
مه

ن 
كا
ود
م ك

گر
ي 
ذا
 غ
ده
وع

ك 
ن ي

مي
تأ

ي
تاي
وس
ر

فر
ن

18
00

00
55

59
17

81
77

10
75

44
03

75
44

03
98

19
18

89
27

46
98

19
18

19
03

00
13

00
اد
ن آب

شي
ن 
وزا
آم

ش 
دان

ه 
زين
 ه
ك
كم

فر
ن

26
97

00
11

64
0

10
73

9
10

73
9

13
99

3
12

72
1

13
99

3

19
03

00
13

01
ش
وش

ت پ
تح

ن 
وزا
آم

ش 
دان

ي 
صيل

تح
ه 
زين
 ه
ك
كم

فر
ن

35
00

0
99

99
77

60
0

71
59

2
71

59
2

93
18

9
84

71
7

93
18

9

19
03

00
30

00
ان
رد
نگ
روا

 و 
در
مخ

اد 
مو

ف 
صر

ءم
و 
 س
 از
ي
ير
شگ

پي
وز 
 بر
ش
اه
ن ك

يزا
م

اد
عتي

ا
10

00
00

0
38

80
0

40
34

4
35

22
6

35
22

6
46

02
8

41
84

4
46

02
8

ي
راي
اج

ي 
ها

ه 
ام
برن

ب 
س
رح
ي ب

جر
ه م
گا
ست
ت د

ارا
تب
 اع
رد
آو
بر

 -
ه4
ار
شم

م 
فر

ي
ست
زي
 به
ان
زم
سا

ي: 
جر
ه م
گا
ست
ن د

نوا
ع

13
15

00
ي:
جر
ه م
گا
ست
 د
ي
ند
ه ب
بق
 ط
ره
ما
ش

ال
 ري
ون
يلي
م

ي 
ند
ه ب
بق
 ط
ره
ما
ش

ي/ 
راي
اج

ه 
نام
بر

ي
راي
اج

اه 
تگ
دس

ي
راي
اج

ه 
نام
 بر

ر/
ذا
تگ
اس
سي

اه 
تگ
دس

ي
هاي
ه ن
يج
 نت
 يا
مد
يا
ي/پ

كم
ف 
هد

ي
ه ا
زين
ت ه

ارا
تب
اع

ي
ه ا
ماي
سر

ي 
ها

ي 
راي
 دا
ك
مل
ت ت

ارا
تب
اع

ي
وم
عم

ه 
دج
 بو
ل
ع ك

جم

رد
لك
عم

ه 
نج
س

دار
مق

مه
رنا
ي ب
را
اج

ت 
وي
اول

13
97

د 
كر
مل
ع

13
98

ب 
صو

م
13

99
د 
ور
رآ
ب

14
00

ي 
ين
ش ب

پي
ي 
را
اج

ت 
وي
اول

مه
رنا
ب

د 
كر
مل
ع

13
97

ب 
صو

م
13

98
13

99
د 
ور
رآ
ب

14
00

ي 
ين
ش ب

پي
13

99
د 
ور
رآ
ب

14
00

ي 
ين
ش ب

پي



 

 

 

 

139
د 7

لكر
عم

139
د 8

لكر
عم

139
د 9

آور
بر

139
د 7

لكر
عم

139
د 8

لكر
عم

139
د 9

آور
بر

ومي
عم

صي
تصا

اخ
ابع

ر من
ساي

ومي
عم

صي
تصا

اخ
ابع

ر من
ساي

ومي
عم

صي
تصا

اخ
ابع

ر من
ساي

ومي
عم

صي
تصا

اخ
ابع

ر من
ساي

ومي
عم

صي
تصا

اخ
ابع

ر من
ساي

 كل
جمع

يتي
حما

ات 
خدم

عه 
توس

129
213

00
0

0
209

505
3

0
3/2

�+
07

0
0

0
0

0
0

150
163

53
0

319
285

00
469

448
53

517
165

53
شش

ت پو
 تح

يان
 جو

نش
ي دا

جوي
دانش

ريه 
شه

400
00

450
00

450
00

7/8
6

11/4
1

11/1
1

314
230

513
33

3
500

000
0

0
500

000
500

000
57

500
0

ش 
و دان

تي 
 دول

راكز
ن م

جويا
ش 

  دان
ينه

 هز
مك

ك
شش

ت پو
 تح

زان
آمو

300
000

35
500

0
35

500
0

1/2
4

1/4
9

1/13
37

1110
528

315
400

000
0

0
400

000
400

000
460

000

يان
دجو

 مد
كن

 مس
عه 

ودي
نه  

هزي
ك 

كم
150

0
250

0
250

0
20/

42
16/

00
20/

00
306

27
400

00
500

00
0

0
500

00
500

00
57

500
شش

ت پو
 تح

هاي
نوار

  خا
ري

ستم
م

175
0000

154
150

0
153

500
0

6/6
3

8/8
2

10/3
6

115
945

19
136

0000
0

1/6
�+

07
0

0
159

0000
0

159
0000

0
184

33
500

يان
دجو

 مد
كن

 مس
ريد

ه خ
هزين

ك 
كم

1000
150

0
150

0
418

/00
300

/00
466

/67
418

000
450

000
700

000
0

0
700

000
700

000
57

500
0

يان
دجو

 مد
كن

 مس
 بها

جاره
ه  ا

هزين
ك 

كم
150

00
225

00
225

00
9/8

7
20/

09
20/

00
148

000
452

000
450

000
0

0
450

000
450

000
520

000
يتي

حما
ات 

خدم
بط 

ضوا
ين 

تدو
1100

0
1100

0
1100

0
136

4/0
0

164
6/4

5
146

2/7
3

150
040

08
181

109
72

129
213

00
163

720
0

153
150

0
145

58
500

0
153

150
0

160
900

00
172

642
00

يان
دجو

 مد
كن

 مس
خت

 سا
ينه

 هز
مك

ك
300

0
450

0
450

0
419

/16
309

/63
35

5/5
6

125
749

1
139

33
47

160
0000

0
0

160
0000

160
0000

172
500

0
حت 

ن ت
جويا

مدد
راي 

ده ب
د ش

يجا
ي ا

شغل
صت 

فر
شش

پو
1000

140
0

140
0

102
9/5

8
122

1/01
148

1/7
3

102
957

8
170

940
9

430
920

164
35

00
430

920
0

164
35

00
207

442
0

123
592

0

شش
ت پو

 تح
غير

دان 
ازمن

ه ني
ي ب

ورد
ك م

كم
200

000
250

000
250

000
1/6

7
1/3

3
2/0

0
33

300
0

33
35

96
500

000
0

0
500

000
500

000
57

500
0

گي 
زند

ري 
ضرو

زم 
ن لوا

تامي
ينه 

 هز
مك

ك
شش

ت پو
 تح

يان
دجو

مد
500

00
600

00
600

00
31/

99
33

/68
31/

67
159

957
0

202
107

0
190

0000
0

0
190

0000
190

0000
241

500
0

وره 
مشا

ات 
خدم

ش  
پوش

حت 
ن ت

جويا
مدد

وقي
حق

200
00

250
00

250
00

0/3
2

0/3
8

1/00
646

6
961

0
250

00
0

0
250

00
250

00
300

00

ي و 
ي فن

ش ها
موز

ش  آ
پوش

حت 
ن ت

جويا
مدد

 اي
رفه

ح
300

00
300

00
300

00
10/1

1
14/

65
10/0

0
303

177
439

593
300

000
0

0
300

000
300

000
345

000

شش
ت پو

 تح
يان

دجو
 مد

ي به
ورد

ك م
كم

300
000

500
000

500
000

1/7
6

2/4
6

2/6
6

527
013

123
075

0
132

85
00

0
0

132
85

00
132

85
00

147
85

00
ژن 

ش 
زماي

ت آ
دما

ش خ
پوش

حت 
ان ت

مند
نياز

سي
شنا

0
1000

0
1000

0
0/00

1/3
5

2/6
9

0
135

00
269

33
269

33
0

0
269

33
269

33

مان
ه در

ويژ
ات 

خدم
ش 

پوش
حت 

ن ت
جويا

مدد
320

0000
280

0000
280

0000
0/14

0/3
9

0/2
9

460
227

107
978

7
800

000
0

0
800

000
800

000
920

000
شتي

هدا
ت  ب

دما
ش خ

پوش
حت 

ن ت
جويا

مدد
300

000
35

0000
35

0000
1/3

7
1/5

1
1/00

412
310

527
016

35
0000

0
0

35
0000

35
0000

400
000

 
ذيه

ء تغ
 سو

چار
ن د

دكا
ه كو

غذي
ه  ت

هزين
ك 

كم
1000

00
130

000
130

000
7/8

3
12/

84
14/

23
78

315
9

166
88

14
185

0000
0

0
185

0000
185

0000
215

0000
حت 

ن ت
جويا

مدد
كن 

 مس
مير

ه تع
هزين

ك 
كم

شش
پو

800
0

1000
0

1000
0

97/
00

89/
95

60/
00

77
598

8
899

450
600

000
0

0
600

000
600

000
690

000

ه ها
ابگا

 خو
ن در

موزا
ش آ

  دان
اري

گهد
ه  ن

هزين
650

0
650

0
650

0
45/

09
44/

94
61/

54
293

073
292

079
400

000
0

0
400

000
400

000
57

500
0

ش 
موز

ي آ
ه ها

رنام
ش ب

پوش
حت 

ن ت
جويا

مدد
گي

زند
اي 

رته
مها

600
000

700
000

700
000

1/7
9

1/14
1/5

7
107

687
6

798
309

1100
000

0
0

1100
000

1100
000

126
500

0

جي
خرو

ه و 
رنام

ب ب
حس

ي بر
مجر

گاه 
دست

ه اي 
هزين

ات 
تبار

د اع
آور

- بر
ره3

شما
رم 

ف
ره)

ي (
مين

م خ
د اما

مدا
ته ا

كمي
ي: 

مجر
گاه 

دست
وان 

عن
129

600
ري:

 مج
گاه

دست
دي 

قه بن
 طب

ماره
ش

يال
ن ر

يليو
م

مه/ 
 برنا

ماره
ش

جي
خرو

ت يا 
خدم

ي (
روج

ي/ خ
جراي

مه ا
برنا

يي)
 نها

صول
مح

ايي
ه نه

تيج
 يا ن

امد
/ پي

مي
ف ك

هد

139
د 7

لكر
عم

وب 
مص

139
8

139
د 9

آور
بر

ني 
ش بي

پي
140

0
كرد

عمل
جه 

سن
دار

مق
شده

مام 
ي ت

بها
نلي

پرس
اي 

نه ه
هزي

ذير
ب ناپ

جتنا
ا

ه ها
هزين

اير 
س

الي
انتق

اي 
ت ه

داخ
پر

جمع

مي
مو
ع

صي
صا
خت
ا

مع
ج

مي
مو
ع

صي
صا
خت
ا

مع
ج

129
600

ره)
ي (

مين
م خ

 اما
داد

ه ام
ميت

ك
190

30
010

00
تي

ماي
ت ح

دما
ه خ

سع
تو

ش
وش

ت پ
تح

راد 
اف

68
38

900
2

36
73

84
22

46
110

95
0

46
94

48
53

46
94

48
53

51
71

65
53

1
50

00
22

50
1

22
50

1
22

50
1

22
50

1
46

96
73

54
51

73
905

4

يي
جرا

ي ا
 ها
امه

 برن
سب

رح
ي ب

جر
ه م
تگا

دس
ت 
ارا
عتب

رد ا
رآو

- ب
ه4
مار

م ش
فر

ره)
ي (

مين
م خ

 اما
داد

ه ام
ميت

ي: ك
جر
ه م
تگا

دس
ان 
عنو

129
600

ي:
جر
ه م
تگا

دس
ي 
ند
ه ب
طبق

ره 
شما

ال
ن ري

ليو
مي

ي 
ند
قه ب
 طب

اره
شم

ي/ 
راي
 اج
امه

برن
يي
جرا

اه ا
تگ
دس

يي
جرا

ه ا
رنام

ر/ ب
گذا

ست
سيا

اه 
تگ
دس

يي
نها

جه 
نتي

 يا 
مد
پيا

ي/
 كم
دف

ه
ه اي

زين
ت ه

ارا
عتب

ا
ه اي

ماي
سر

ي 
ي ها

اراي
ك د

تمل
ت 
ارا
عتب

ا
مي
عمو

جه 
بود

ل 
ع ك

جم

رد
ملك

ه ع
نج
س

دار
مق

امه
بر ن

اي 
جر
ت ا

لوي
او

13
97

رد 
ملك

ع
13

98
ب 
صو

م
13

99
رد 

رآو
ب

140
ي 0

بين
ش 
پي

اي 
جر
ت ا

لوي
او

امه
برن

رد 
ملك

ع
13

97
ب 
صو

م
13

98
13

99
رد 

رآو
ب

140
ي 0

بين
ش 
پي

13
99

رد 
رآو

ب
140

ي 0
بين

ش 
پي



 

 

  
 

139
د 7

كر
عمل

139
د 8

كر
عمل

139
د 9

آور
بر

139
د 7

كر
عمل

139
د 8

كر
عمل

139
د 9

آور
بر

مي
عمو

صي
تصا

اخ
ابع

ر من
ساي

مي
عمو

صي
تصا

اخ
ابع

ر من
ساي

مي
عمو

صي
تصا

اخ
ابع

ر من
ساي

مي
عمو

صي
تصا

اخ
ابع

ر من
ساي

مي
عمو

صي
تصا

اخ
كل

مع 
ج

190
300

100
0

تي
حماي

ت 
دما

ه خ
سع
تو

ش
پوش

ت 
 تح

راد
اف

750
000

0
750

000
0

750
000

0
0.0

682
04

0.0
642

217
3

0.0
822

985
333

511
530

496
560

341
116

262
623

0
0

135
00

0
0

617
239

0
617

239
743

451

190
300

111
5

تي
حماي

ت 
دما

ط خ
ضواب

ين 
تدو

ورد
م

0
0

9
0

0
605

9.1
111

111
1

392
28

530
4

0
0

100
00

0
0

545
32

0
545

32
689

47

190
300

114
6

مه 
و بي

تي 
حماي

ت 
دما

ه خ
 ارائ

راي
ع ب
وس

بي 
رزيا

ا اي
ورد

م
0

0
0

0
0

0
0

0
0

0
0

0
0

0
0

0
0

190
300

116
2

نوار
 خا

هاي
انه 

 يار
هي

ماند
 سا

راي
ه اج

زين
ه

نوار
خا

0
0

0
0

0
0

0
0

0
0

0
0

0
0

0
0

0
190

300
123

6
ذير

ب پ
آسي

وار 
/خان

راد
ي اف

ساي
شنا

نوار
/خا

نفر
750

000
0

0
455

000
231

04.
222

220
0

0.2
334

13
614

01
448

02
0

0
0

0
0

106
203

0
106

203
155

221

190
300

124
3

ين 
 تام

اه و
ه رف

حوز
در 

ال 
ي فع

مدن
اي 

اده
  نه

سعه
تو

عي
تما

اج
ورد

م
1

1
532

32
580

000
0

538
41

532
32

501
30

443
45

0
0

599
6

0
0

350
0

538
41

0
538

41
650

49

190
300

126
1

ش 
ب دان

كس
اي 

  بر
للي

 الم
ين

ي ب
دها

 نها
ه با

 نام
اهم

تف
عي

تما
ن اج

تامي
ه و 

 رفا
وزه

ر ح
د

ورد
م

3
3

693
1.6

666
67

0
167

80.
333

333
207

95
344

72
443

45
0

0
599

6
0

0
503

41
0

503
41

615
49

190
300

128
0

ذير
ب پ

آسي
شار 

ي اق
ماع

اجت
ت 

حماي
ورد

م
9

9
231

04.
222

220
0

235
53.

333
333

30
207

938
195

793
107

451
0

0
104

529
0

0
211

980
0

211
980

239
137

190
300

128
4

ره 
پنج

ر و 
انوا

ه خ
رفا

ت 
لاعا

ه اط
يگا

ه پا
سع
تو

هي
رفا

ت 
دما

د خ
واح

ورد
م

5
7

249
52.

80
0

135
95.

857
143

124
764

117
467

221
73

0
0

729
98

0
0

951
71

0
951

71
102

774

190
300

129
9

ه و 
رفا

مع 
 جا

ظام
ت ن

دما
ي خ

زياب
و ار

ش 
پاي

عي
تما
ن اج

تامي
ورد

م
33

32
317

5.7
878

79
299

0.8
484

85
141

1.5
937

50
104

801
986

98
221

73
0

0
229

98
0

0
0

0
0

0
0

0
451

71
0

451
71

507
74

190
304

600
0

رو 
ه كا

امع
ي ج

ماع
اجت

ي و 
هنگ

 فر
ات
خدم

عه 
وس

ت
ليد

تو
ورد

م
134

200
0

160
030

0
215

994
0

0.1
710

737
7

0.1
941

154
8

0.2
302

91
249

888
384

600
351

107
119

218
0

0
270

90
0

0
0

0
0

497
415

0
497

415
591

861

190
304

600
5

هي
رفا

ت 
دما

ز خ
دار ا

خور
ن بر

گرا
كار

نفر
100

00
200

00
280

00
5.1

561
4.0

921
50

1.7
471

79
560

61
971

93
328

50
131

74
289

7
489

21
489

21
566

19
190

304
600

7
شي

ورز
اي 

ه ه
رنام

 از ب
مند

ره 
ن به

گرا
كار

نفر
300

000
500

000
100

000
0

0
0

0.0
912

27
400

0
120

00
742

12
170

15
0

912
27

912
27

109
604

190
304

600
9

ري 
شگي

ي پي
ه ها

رنام
ش ب

وش
ت پ

 تح
ران

ارگ
ك

عي
تما
ي اج

ب ها
آسي

از
نفر

0
400

00
100

000
0

0.8
344

50
1.0

795
90

129
40

383
78

620
46

426
44

326
9

107
959

107
959

123
336

190
304

601
1

گ 
رهن

اء ف
رتق
ي ا

ه ها
رنام

 از ب
دار
خور

ن بر
گرا
كار

نفر
100

000
0

100
000

0
100

000
0

0.0
701

44
0.0

892
11

0.1
047

13
726

44
972

11
864

43
130

39
523

1
104

713
104

713
131

069
190

304
601

2
ول
معل

ان 
رگر

ي كا
ساز

ند 
وانم

ت
عت

 سا
نفر

0
300

440
0

155
.20

81.
513

636
548

27
555

60
208

49
913

3
588

4
358

66
358

66
405

64

190
304

601
3

قاء 
 ارت

ظام
ي ن

ه ها
رنام

ش ب
وش

ت پ
 تح

ران
ارگ
ك

وان
ت ر

سلام
نفر

0
400

0
500

0
2.7

645
46.

218
0

278
5

110
58

185
72

453
7

0
231

09
231

09
278

09

190
304

601
4

اي 
ه ه

خان
ت 
دما

ش خ
وش

ت پ
 تح

ران
ارگ
ك

ري
ارگ
ت ك

داش
به

نفر
500

0
600

0
600

0
1.5

170
1.6

166
666

7
5.1

348
33

758
5

970
0

185
72

122
37

0
308

09
308

09
355

07

190
304

601
5

ونه
ن نم

گرا
كار

في 
معر

نفر
27

000
300

00
250

00
1.2

609
629

6
1.6

166
666

7
2.1

924
40

390
46

635
00

375
63

743
9

980
9

548
11

548
11

673
53

جي
خرو

ه و 
رنام

ب ب
حس

ي بر
جر
اه م

ستگ
ي د

نه ا
هزي

ات 
بار
 اعت

ورد
برآ

 -3
اره
شم

رم 
ف

عي
تما

ه اج
 رفا

ار و
ن،ك

عاو
ت ت

وزار
ري:

 مج
گاه

دست
ان 
عنو

ري:
 مج

گاه
دست

دي 
ه بن
طبق

ره 
شما

يال
ن ر

ليو
مي

ه/ 
رنام

ره ب
شما

جي
خرو

 يا 
مت

خد
ي (

روج
/ خ

ايي
اجر

مه 
برنا

ي)
نهاي

ول 
حص

م

ايي
ه نه

تيج
 يا ن

امد
/ پي

مي
ف ك

هد

139
د 7

لكر
عم

وب 
مص

139
8

139
د 9

آور
بر

140
ي 0

ش بين
پي

كرد
عمل

جه 
سن

دار
مق

شده
مام 

ي ت
بها

لي
رسن

ي پ
ه ها

زين
ه

ذير
ب ناپ

تنا
اج

ه ها
زين

ر ه
ساي

الي
انتق

اي 
ت ه

داخ
پر

مع
ج



     

 



 
 
 

  

 

 فصل چهل و هشتم

 توانبخشي



 1400-1399برنامه عملياتي دوسالانه دولت  806

  



 807 امور رفاه اجتماعي/ فصل چهل و هشتم: توانبخشيقسمت دوم: برنامه عملياتي دوسالانه بخشي/ بخش دهم: 

 مقدمه -1 
ها متعهد هستند با بهترين شكل ممكن آن  رفاه هر جامعه، بيانگر توجه به جايگاه انساني افراد و همبستگي اجتماعي درآن جامعه است و دولت

سازي به  اي، حمايتي وتوانمند هاي بيمه ريزي، هماهنگي و نظارت در حوزه كنند. راهبري نظام جامع رفاه و تامين اجتماعي از طريق برنامهرا تامين 
 باشد. منظور تحقق عدالت اجتماعي با رعايت اصول جامعيت، كفايت و فراگيري، رويكرد حوزه رفاه اجتماعي كشور مي

 شود: هاي زير مي هايي است كه موجب دستيابي به شاخص ها و برنامه و تأمين اجتماعي عمدتاً اتخاذ استراتژيهاي قلمرو رفاه  محور فعاليت
 تحقق عدالت اجتماعي    -
 تأمين امنيت اجتماعي، اقتصادي، سياسي و فرهنگي -

 تأمين و تضمين سطح مناسب معاش براي خانوارها -

كارگيري  نوع از طريق به عه و در نهايت ايجاد تفاهم، همبستگي اجتماعي و كمك به همنفس افراد و خانوارها در جام تقويت آرامش و عزت -
 هاي اجتماعي. اي، حمايت و مساعدت ابزارهاي بيمه

ترين پيش نيازهاي توسعه پايدار در جوامع مختلف است و بدين جهت همواره سرلوحة كار  مندي و ارتقاء رفاه اجتماعي يكي از اساسي بهره -
اي برخوردار از  انداز بيست ساله توسعه، جامعه ايراني جامعه گيران قرار دارد. در قانون اساسي و همچنين در سند چشم زان و تصميمري برنامه

ترين وظايف حوزه رفاه اجتماعي بر  هاي برابر به دور از تبعيض در نظر گرفته شده است. مهم رفاه و امنيت غذايي، تأمين اجتماعي، فرصت
سازي براي تحقق اصول فراگيري، جامعيت، كفايت نظام،  جاري كشور خصوصاً نظام جامع رفاه و تأمين اجتماعي، زمينه اساس قوانين

 اجتماعي است. اي و حمايتي در نظام جامع رفاه و تامين هاي اجرايي بيمه هماهنگي در برنامه اي و حمايتي كشور و ايجاد بسط پوشش بيمه
 توسعه خدمات توانبخشي با خروجيهاي زير مي باشد: فصل توانبخشي شامل برنامه

 برجامعه مبتني توانبخشي خدمات پوشش تحت شهري معلولان -

 نخاعي ضايعه معلولين پرستاري حق -

 نيازمند معلول دانشجويان و آموزان دانش به هزينه كمك -

 حلزون كاشت جهت ناشنوا كودكان هزينه كمك -

 معلولين ذهاب و اياب هزينه كمك -

 معلولين نقليه وسايل و زندگي محيط سازي مناسب -

 متابوليك هاي بيماري به مبتلا افراد توانبخشي و درمان هزينه كمك -

 معلولين درمان هزينه كمك -

 روزانه غيردولتي مراكز در معلولان آموزش و توانبخشي هزينه كمك -

 خانواده در مزمن رواني بيماران و سالمندان معلولان، توانبخشي و نگهداري مراقبت، هزينه كمك -

 معلولين درمان هزينه كمك -

 توانبخشي خدمات مددكاري -

 معلولان به توانپزشكي خدمات هزينه -

 تغذيه و بلع دهاني اختلالات داراي معلولان درمان و توانبخشي هزينه -

 جامعه بر مبتني توانبخشي خدمات پوشش تحت روستايي معلولان -

 توانبخشي و بهزيستي خدمات مددجويان و دهندگان ارائه بازآموزي -

 الهويه مجهول مزمن رواني بيماران و سالمندان معلولين، نگهداري و درمان هزينه -

 سالم زندگي شيوه  هاي برنامه پوشش تحت سالمندان -

 سالمندان تكريم و رفاهي هاي طرح پوشش تحت سالمندان -
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 دولتي غير مراكز در مزمن رواني بيماران و سالمندان، معلولان، توانبخشي و نگهداري هزينه كمك -

 متابوليك هاي بيماري به مبتلا افراد توانبخشي و درمان هزينه كمك -

 معلوليت با متناسب خدمات دريافت براي معلول افراد توانمندي سطح سنجش -

 مصنوعي هاي اندام كننده دريافت معلول -

 معلولان توانبخشي وسايل هزينه كمك -

 معلولين بهداشتي وسايل هزينه كمك -

 هنردرماني هاي برنامه پوشش تحت معلولان -

 مزمن رواني بيماران و معلولان توانمندي هزينه كمك -

 توانبخشي خدمات ضوابط تدوين -

 دولتي و عمومي اماكن سازي مناسب بر نظارت -

 درماني ورزش هاي برنامه پوشش تحت معلولان -

 توانبخشي خدمات پوشش تحت مزمن رواني بيماران -

 خرد مالي خدمات پوشش تحت معلولان -

 توانبخشي خدمات پوشش تحت سالمندان -

 كرمانشاه در سرپرست بي كودكان نگهداري مركز سه احداث -

 توانبخشي تجهيزات تامين -

 آلات ماشين و تجهيزات تامين و اساسي تعميرات -

 قم تربيتي و فرهنگي هاي اردوگاه و توانبخشي جامع مركز تكميل -

 
 وضعيت فصل در اسناد فرادستي - 2 

 ها تيمأمورشرح وظايف و  -2-1 
 سازمان بهزيستي كشور 

هاي  شوراي انقلاب) به منظور حمايت از خانواده 24/3/1359سازمان بهزيستي كشور به استناد قانون تشكيل سازمان بهزيستي كشور (مصوب 
اي و اجتماعي معلول جسمي و  توانبخشي حرفهسرپرست و نيازمند و ارائه خدمات مختلف به كودكان و تدارك امكانات و پيشگيري و درمان و  بي

سرپرست و معلولين غيرقابل توانبخشي و سالمندان نيازمند و  رواني و تجديد تربيت منحرفين اجتماعي و حمايت و نگهداري از كودكان و اطفال بي
 هاي مردمي تشكيل گرديد. آموزش نيروي انساني خدمات بهزيستي و توانبخشي و تامين جلب مشاركت

هاي مالي به صورت نوبتي و  ها عبارتند از: حمايت ) حمايت24/8/71سرپرست (مصوب  قانون تامين زنان و كودكان بي 4به استناد ماده 
 سرپرست روزي كودكان و زنان سالمند بي هاي فرهنگي، اجتماعي، نگهداري روزانه و شبانه مستمر، حمايت

آموزي مورد نياز معلولان با همكاري  ن، تامين خدمات توانبخشي ،حمايتي، آموزشي و حرفهقانون جامع حمايت از معلولي 3به استناد ماده 
 هاي معلولان و همكاري بخش غيردولتي و پرداخت يارانه به مراكز غيردولتي خانواده

 ستاد مبارزه با مواد مخدر 
) قانون مبارزه با مواد مخدر و روانگردان به منظور پيشگيري از اعتياد و مبارزه با قاچاق مواد مخدر يا 9/5/89(اصلاحي  33به استناد ماده 

ر شده است، هاي صنعتي غيردارويي از هر قبيل ، اعم از توليد، توزيع، خريد، فروش و استعمال آنها و نيز موارد ديگري كه در اين قانون ذك روانگردان
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هاي پيشگيري و آموزش عمومي و تبليغ عليه مواد مخدر يا  جمهور تشكيل و كليه عمليات اجرايي و قضايي و برنامه ستادي به رياست رييس
 هاي صنعتي غيردارويي در اين ستاد متمركز خواهد بود. روانگردان

 :ستادمبارزه با مواد مخدر به شرح زير است هاي وظايفو ماموريت
 آنها سازهاي پيش و ها روانگردان و موادمخدر با مرتبط غيرقانوني واقدامات ها فعاليت كليه عليه وقاطع فراگير مبارزه زمينه كردن فراهم -

 .مورد اين در لازم پيگيري و نظارت و كشوره ي ورود مبادي و مرزها كنترل وهمچنين باعرضه ومقابله
 وانجام ها وروانگردان مخدر مواد از ناشي هاي وآسيب تهديدات با درمقابله وپيشگيرانه فرهنگي راهكارهاي اتخاذ براي مناسب زمينه ايجاد -

 .خصوص اين در لازم هاي وپيگيري نظارت
 ها، وروانگردان مخدر مواد به مبتلايان درمان از پس واجتماعي حقوقي هاي حمايت جهت لازم تدابير اتخاذ براي زمينه نمودن فراهم -

 .زمينه اين در لازم هاي وپيگيري ونظارت آنان خانواده
 مبارزه، براي نهاد مردم هاي سازمان و مردم جدي مشاركت و حضور از مندي بهره و تقويت خصوص در مناسب زمينه ايجاد -

 .لازم هاي وپيگيري نظارت وانجام ها وروانگردان مخدر مواد به معتادان درمان و آسيب پيشگيري،كاهش
 درخصوص ها روانگردان و مخدر مواد با مرتبط تعاملات و وجهاني اي منطقه ديپلماسي وارتقاي تقويت براي مناسب زمينه كردن فراهم -

 .مورد اين در لازم هاي وپيگيري نظارت و شده تعيين پيش از اهداف تحقق
 هاي سياست تحقق منظور به وروانگردان مخدر امواد ب مبارزه تخصصي ساختار واصلاح تقويت جهت در موضوع ارائه و تدوين و تهيه -

 .مبارزه امر در نياز مورد هاي وپژوهش مطالعات توسعه و نظام كلي
 .مقررات و قوانين اجراي بخشي ارتقاء منظور به قضايي و حقوقي امكانات از استفاده و توسعه تقويت، براي لازم زمينه كردن فراهم -
 ارزيابي و ستاد بودجه و برنامه تنظيم و تهيه مخدر، مواد با مبارزه اطلاعات ملي سامانه مديريت ايجاد براي لازم هاي زمينه كردن فراهم -

 .خصوص دراين لازم هاي وپيگيري ربط ذي اجرايي هاي دستگاه عملكرد
 به زدن ضربه و سازها پيش و روانگردان مخدر، مواد قاچاقچيان غيرمنقول و منقول هاي دارايي شناسايي براي لازم زمينه كردن فراهم -

 آنان اقتصادي هاي بنيان

 
 اهداف و سياست هاي مرتبط با سند چشم انداز -2-2 

به دور  ،نهاد مستحكم خانواده، هاي برابر، توزيع مناسب درآمد  اي برخوردار از سلامت، رفاه، امنيت غذايي، تامين اجتماعي، فرصت جامعه
 مند از محيط زيست مطلوب از فقر ، فساد، تبعيض و بهره

 
 ششم توسعه ي هاي كلي برنامه سياست -2-3 

 امور اجتماعي
 .تأمين اجتماعي كشور  استقرار نظام جامع، يكپارچه، شفاف، كارآمد و چندلايه -
 .رفاه و تأمين اجتماعيهاي مربوط به  هاي محروم در برنامه سازي و خوداتكائي اقشار و گروه توانمند -
درصدي  25هاي كلي ابلاغي و مديريت مصرف با هدف كاهش  ها در چارچوب سياست گردان جانبه با مواد مخدر و روان همه ي مبارزه -

 .اعتياد تا پايان برنامه

 
 هاي كلي مبارزه با موادمخدر جمهوري اسلامي ايران سياست -2-4 

 هاي مصوب درمان و كاهش آسيب. سازهاي آنها جز درموارد علمي،پزشكي،صنعتي و برنامه و پيشجرم انگاري مصرف موادمخدر و روانگردان  -1
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 ايجاد و گسترش امكانات عمومي تشخيص، درمان ، بازتواني و اتخاذ تدابير علمي جامع و فراگير باهدف: -2
 كنندگان ) درمان و بازتواني مصرف1
 ها )كاهش آسيب 2
 مصرف از مواد كم خطر به مواد پرخطر) جلوگيري از تغيير الگوي  3
  هاي اجتماعي پس از درمان مبتلايان به مواد مخدر و انواع روانگردان درزمينه اشتغال، اوقات  اتخاذ تدابير لازم براي زمينه سازي حمايت) 4

 هاي آنها وادههاي حقوقي و اجتماعي براي افراد بازتواني شده و خان فراغت، ارائه خدمات مشاوره و پزشكي و حمايت
 معتادان. اتخاذ تدابير لازم براي حضور و مشاركت جدي مردم و خانواده ها در زمينه هاي پيشگيري، كاهش آسيب و درمان) 5
 
 آثار مالي و مواد برنامه پنج ساله ششم توسعه -2-5 

 13، 12باشد كه براساس بندهاي  توسعه ميقانون برنامه ششم  78مهمترين مواد متناظر برنامه ششم توسعه در خصوص توانبخشي ماده 
 جدول مندرج در آن مهمترين اهداف كمي عبارتند از: 14و 

هزار نفر، افزايش توانبخشي مددجويان مبتني  600به  95هزار نفر در سال  424افزايش توانبخشي مددجويان مبتني بر جامعه روستايي از 
هزار مورد به  98وسايل توانبخشي مددجويان تحت پوشش نهادهاي حمايتي از  هزار نفر و افزايش تامين 180بر جامعه شهري به 

 در پايان سال برنامه مورد 220000

 ):80) بند (ث) ماده (2جزء (
هاي اجرايي و نيروهاي مسلح جمهوري اسلامي ايران با اذن فرماندهي كل قوا در راستاي اجرايي كردن سياست هاي كلي  از طريق دستگاه

ها و پيش سازها با رويكرد اجتماعي و با  هاي كلي برنامه ششم، ضمن اجراي دقيق قوانين مربوطه در مورد روان گردان مواد مخدر و سياست مبارزه با
 ها و پيش سازها و اولويت پيشگيري از اعتياد، درمان، بازتواني و كاهش آسيب، صيانت و حمايت اجتماعي، مقابله با عرضه مواد مخدر و روانگردان

 هاي مرتبط اقدام قانوني لازم را به عمل آورند. بازنگري در عناوين مجرمانه و مجازات

 ):80بند (ج) ماده (
 حمايت از بيماران رواني مزمن و سالمندان:

%) جمعيت هدف در پايان 75تداوم اجراي طرح ساماندهي و توان بخشي بيماران رواني مزمن با پوشش حداقل هفتاد و پنج درصد ( -1
 ي قانون برنامهاجرا

 .%) جمعيت هدف25طرح ساماندهي و توان بخشي سالمندان با پوشش حداقل بيست و پنج درصد ( رايتداوم اج -2
 

 تصوير كلان فصل توانبخشي -3 
 هاي و متغيرهاي بودجه اي بررسي و تحليل عملكرد مهمترين شاخص -3-1 

 عبارتند از:طي سال اول برنامه ششم به تفكيك دستگاههاي اجرايي اهم اقدامات 
 بنياد شهيد و امور ايثارگران 

هزينه هاي مربوط به ارائه خدمات درماني و توانبخشي به ايثارگران معزز  شامل؛ امور مربوط به خريد دارو، بخشي از  1397در سال 
بهداشتي و ... از طريق پرداخت هاي نقدي به ايثارگران صورت گرفت. خريد لوازم توانبخشي و تجهيزات پزشكي، لوازم مصرفي 

ساير هزينه ها شامل؛ هزينه هاي كارشناسي خريد و سفارش و برگزاري مناقصات و عقد قرارداد، تهيه و توزيع لوازم ارتز و پروتز 
(به  واردات تجهيزات پزشكي مورد نياز جامعه هدفداخل يا خارج از كشور، سفارش خريد، حمل، انبارداري،  مورد نياز جامعه هدف از

خصوص جانبازان)، مطابق دستورالعملهاي مربوطه پس از استفاده از ظرفيت هاي بيمه گر اول و دوم ذيل برنامه اي تحت عنوان 
 ام شده است.ميليارد ريال انج 1120با اعتباري بالغ بر مبلغ » برنامه ارائه خدمات. درماني  و توانبخشي به ايثارگران«



 811 امور رفاه اجتماعي/ فصل چهل و هشتم: توانبخشيقسمت دوم: برنامه عملياتي دوسالانه بخشي/ بخش دهم: 

پرداخت هزينه هاي  شايان ذكر است هرگونه پرداخت در رابطه با اين فعاليت به پرسنل بنياد شهيد و امور ايثارگران ممنوع بوده و
قانون مديريت  78همچنين با رعايت ماده  كارشناسي صرفا ًبراساس قرارداد تنظيم شده و مطابق با ضوابط و دستورالعمل هاي مربوطه و

انجام گرفته است. خريدهاي خارجي نيز  1337قانون منع مداخله كاركنان دولت در معاملات دولتي مصوب سال  كشوري وخدمات 
 صرفا ًدر واحد پشتيباني ستاد به منظور جلوگيري از اعمال سليقه و انسجام خريد به صورت متمركز انجام مي پذيرد.

 ستاد مبارزه با مواد مخدر 

 1397مركز درمان و كاهش آسيب   كشور در سال  9183هزار نفر  در 1066ارائه خدمات درمان و كاهش آسيب حدود  -

)، سم زدايي سرپايي كه سهم بخش غير دولتي و BMT)، بوپرنورفين(MMTمراكز درمان نگهدارنده با متادون( 7303فعاليت تعداد  -
 باشد. درصد  اين مراكز مي 95مردمي در اين حوزه معادل 

قانون با هدف ساماندهي معتادان متجاهر و پر خطر در سراسر كشور و پذيرش سالانه بيش  16مركز موضوع ماده  25راه اندازي و تجهيز  -
ها و  هزار معتاد متجاهر در اين مراكز به منظور نگهداري، درمان و كاهش آسيب و رفتارهاي پر خطر معتادان با اولويت استان 50از 

 ف.شهرهاي هد

درصد در سال  36به  1396درصد در سال  42كاهش سهم ورودي زندانيان موادمخدري به نسبت ورودي كليه جرائم به نحوي كه از  -
 رسيده است. 1397

هاي سراسر كشور به منظور كاهش رفتارهاي پرخطر در جامعه  كلينيك مثلثي و مركز درمان وكاهش آسيب در زندان 168فعاليت تعداد  -
 كشور به ويژه زندانيان جرائم موادمخدري.زندانيان 

مركز موبايل براي ارايه  35به همراه راه اندازي سرپناه شبانه   108تيم سيار، ايجاد 359مركزگذري،   تشكيل 254اندازي  كمك به راه -
راي ارائه خدمات مراقبت بعد مركز بهاران ب 44درمان و كاهش آسيب به معتادان در مناطق آلوده و پرخطر و كمك به راه اندازي  خدمات 

 از خروج به افراد بهبوديافته.

) در كشور به نحوي كه آلودگي و ابتلاء به بيماري ايدز از HIVكاهش قابل توجه سهم اعتياد تزريقي در ابتلاء وآلودگي افراد به ويروس ايدز ( -
 كند. است كه هم چنان نيز روند نزولي خود را طي مي رسيده 1397درصد در سال  31به  1396درصد در سال  35طريق اعتياد تزريقي از 

 جمعيت هلال احمر جمهوري اسلامي ايران 

 نفر در مناطق آق قلا و گميشان استان گلستان و كلات استان خراسان رضوي توسط تيم هاي بهداشت و درمان اضطراري 9091ارائه خدمات به  -

 سيستان و بلوچستان توسط تيم هاي بهداشت و درمان اضطراري استان نفر در مناطق آبيل رنده استان 1554ارائه خدمات به  -
 نفر در مناطق سيل زده استان لرستان با همكاري تيم هاي بهداشت و درمان اضطراري استانهاي همدان، مركزي و اصفهان 9829ارائه خدمات به  -
هاي بهداشت و درمان اضطراري استانهاي يزد، نفر در مناطق سيل زده استان خوزستان با همكاري تيم 31534ارائه خدمات به  -

 تهران،چهار محال بختياري،كهگيلويه و بويراحمد، فارس و بوشهر

 برگزاري دوره آموزشي ارزيابي سوانح  -

 برگزاري دوره آموزشي تعمير، تجهيز و نگهداري تجهيزات پزشكي  -
 برگزاري دوره آموزشي بهداشت روان  -
  برگزاري دوره آموزشي بهداشت محيط -
 برگزاري دوره آموزشي بهداشت مادر و كودك  -
 برگزاري دوره آموزشي تغذيه  -

 نفر 82259 به ظرفيتي چهار مننژيت واكسن تلقيح -



 1400-1399برنامه عملياتي دوسالانه دولت  812

 نفر 32304 رايب...) و پنوموكوك گارداسيل، ،B هپاتيت زرد، تب آنفلوانزا،( شده واكسينه افراد ساير  -
 خدمات عمومي،دندانپزشكي،كلينيك تخصصي و پاراكلينيكنفر از مراجعين به مركز درماني براي  1445064درمان  -
 برگزاري مانور منطقه اي بهداشت ودرمان اضطراري در تمامي استانها -
 برگزاري مانور استاني بهداشت و درمان اضطراري در تمامي استانها -
 برگزاري اردوي زندگي در شرايط سخت در تمامي استان  -
 1397در سال  696/945بالغ بر  لامت خارج از كشور سارائه خدمات تشخيصي درماني در مراكز -

 سلامت خارج از كشور مركز 14بار براي  30هاي مختلف به تعداد ارائه خدمات رايگان و كمپ در مناسبت -

 سازمان بهزيستي كشور 
براي شركت در فعاليت اجتماعي و  براي ارتقاء توانمندي معلولان (سالمندان، افراد داراي ضايعه نخاعي و نابينايان و ....) و ايجاد فرصت

نفر در كميسيون  500000، 1397نفر تحت پوشش قرار گرفته و همچنين در سال  3280، 1397ها در سال  افزايش اعتماد به نفس آن
ن محسوب هاي روزمره زندگي از اركان توانمندسازي معلولا اند. لازم به ذكر است انجام فعاليت پزشكي ـ توانبخشي تعيين معلوليت شده

پذيري محيط، به ارتقاء عملكرد و زندگي مستقل  سازي محيط زندگي و خودرو، با تغييرات محيطي و بهبود دسترس شود و با مناسب مي
 12200، 1397سازي صورت گرفته است. همچنين در سال  مورد مناسب 8000، 1397گردد. در سال  هاي معلولان كمك مي تمامي گروه

هاي موفق  ها توانمندسازي و توانبخشي مبتني بر خانواده يكي از فعاليت اند، توسعه فعاليت د در خانواده نگهداري شدهنفر از معلولان شدي
اند و براي مددكاري معلولان  محور (توانبخشي در منزل) تحت پوشش قرار گرفته خانواده  نفر نيز از طريق برنامه 22000بوده است و 

 سپاري گرديده است و از امكانات بخش خصوصي براي ارائه خدمات استفاده شده است. پرونده معلولان برون 300000
دانشجو مراكز دولتي مورد  1500آموز و  دانش 45317، 1397آموزان معلول در سال  جهت تقويت انگيزه تحصيلي و بهبود كيفيت دانش

هاي روحي و رواني و كم  افراد ضايع نخاعي و جلوگيري از آسيبهاي داراي  اند و به منظور كمك به رفاه حال خانواده حمايت قرار گرفته
معلول ضايع نخاعي حق پرستاري  23000كردن بار مضاعف اقتصادي خانواده و كمك به ارتقاء سطح سلامت فرد داراي آسيب نخاعي به 

 گردد. پرداخت مي
 1397ميليون ريال در سال   8864214شور  اعتباري معادل در برنامه ارائه خدمات توانبخشي به نيازمندان در رديف سازمان بهزيستي ك

 هزينه گرديده است.

 "ره"كميته امداد امام خميني  

 1397 سال در وردم 4000000 به 1391 سال در مورد 218942 از مددجويان بهداشتي خدمات سطح  ارتقاء -

 1397 سال در مورد ميليون نفر  3به ا بهداشتي اوليه مراقبتهاي و درمان فرانشيز پرداخت -

 1397 سال در مورد 135000 تعداد به 1391 سال در مورد 87560 تعداد از اوليه درماني و بهداشتي خدمات و ها مراقبت -

 1397 سال در مورد 25000 به 1391 سال در مورد 11054 از العلاج صعب و خاص بيماران هزينه تامين -

 تعداد از بهداشتي هاي سرويس بهسازي و دندان و دهان بهداشت ، بهداشتي اقلام هديه ،تغذيه، بهداشت شامل خدمات ساير ارائه -
   1397مورد در سال  540000به تعداد  1391مورد در سال   304205
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فصل چهل و نهم: تحقيق و توسعه در امور رفاه اجتماعي بخش دهم: امور رفاه اجتماعي/ /بخشيبرنامه عملياتي دوسالانه   821  

 مقدمه -1 
ممكن آن ها متعهد هستند با بهترين شكل  رفاه هر جامعه، بيانگر توجه به جايگاه انساني افراد و همبستگي اجتماعي درآن جامعه است و دولت

سازي به  اي، حمايتي وتوانمند هاي بيمه ريزي، هماهنگي و نظارت در حوزه را تامين كنند. راهبري نظام جامع رفاه و تامين اجتماعي از طريق برنامه
 باشد. منظور تحقق عدالت اجتماعي با رعايت اصول جامعيت، كفايت و فراگيري، رويكرد حوزه رفاه اجتماعي كشور مي

 شود: هاي زير مي هايي است كه موجب دستيابي به شاخص ها و برنامه هاي قلمرو رفاه و تأمين اجتماعي عمدتاً اتخاذ استراتژي فعاليتمحور 
 تحقق عدالت اجتماعي 
 تأمين امنيت اجتماعي، اقتصادي، سياسي و فرهنگي 
 تأمين و تضمين سطح مناسب معاش براي خانوارها    
نوع از طريق  افراد و خانوارها در جامعه و در نهايت ايجاد تفاهم، همبستگي اجتماعي و كمك به هم نفس  تقويت آرامش و عزت 

 هاي اجتماعي. اي، حمايت و مساعدت كارگيري ابزارهاي بيمه به
اره سرلوحة كار ترين پيش نيازهاي توسعه پايدار در جوامع مختلف است و بدين جهت همو مندي و ارتقاء رفاه اجتماعي يكي از اساسي بهره
اي برخوردار از رفاه و  انداز بيست ساله توسعه، جامعه ايراني جامعه گيران قرار دارد. در قانون اساسي و همچنين در سند چشم ريزان و تصميم برنامه

ه اجتماعي بر اساس قوانين ترين وظايف حوزه رفا هاي برابر به دور از تبعيض در نظر گرفته شده است. مهم امنيت غذايي، تأمين اجتماعي، فرصت
اي و  سازي براي تحقق اصول فراگيري، جامعيت، كفايت نظام، بسط پوشش بيمه جاري كشور خصوصاً نظام جامع رفاه و تأمين اجتماعي، زمينه

 اجتماعي است. اي و حمايتي در نظام جامع رفاه و تامين هاي اجرايي بيمه حمايتي كشور و ايجاد هماهنگي در برنامه
قانون  11هاي رفاهي و توسعه عدالت اجتماعي و در راستاي اجراي اصل  قانون اساسي، درخصوص ايجاد انسجام سياست 29و  21اجراي اصول در 

ريزي درجهت تخصيص بهينه  اساسي، تمركز در ساختار مديريت خدمات اجتماعي، ايجاد هماهنگي و تعادل در ارائه خدمات اجتماعي و رفاهي، برنامه
رساني و رسيدگي به طبقات محروم جامعه، وزارت  هاي راهبردي دولت و اولويت خدمت عنوان سياست اي و حمايتي كشور به  هاي بيمه در حوزهمنابع 

از نيروي  اي و حمايتي و تنظيم روابط كار و صيانت هاي بيمه عنوان يك وزارتخانه تأثيرگذار در زمينه ساماندهي فعاليت تعاون، كار و رفاه اجتماعي را به
هاي راهبردي و اجرايي خود را مدون نموده و با جديت پيگيري كند. از جمله اين  ها و برنامه ها موظف كرده است تا سياست كار و تشكيل و توسعه تعاوني

هاي حمايتي،   دجويان سازمانپوشش قرار دادن افراد فاقد بيمه پايه درماني، تاسيس اورژانس اجتماعي، افزايش مستمري مد توان به تحت ها مي برنامه
هاي فاقد كارفرما همچون رانندگان،  اجرايي شدن طرح بيمه تمامي افراد فاقد پوشش بيمه درماني، برقراري بيمه تأمين اجتماعي و درمان براي گروه

پرست،  اسكان و حمايت موقت و ساماندهي سر باربران، خادمين مساجد و كارگران ساختماني، ارايه خدمات اجتماعي به زنان و دختران خودسرپرست و بي
اي  ديده اجتماعي، حمايت تغذيه منظور جلوگيري از آسيب و خشونت عليه آنان، خانه سلامت دختران و مراكز بازپروري زنان آسيب زنان فاقد سرپناه به

اي كودكان  و حاشيه شهرها، ساماندهي خدمات مشاوره ها و روستا مهدهاي كشور به ويژه در مناطق محروم زنان باردار نيازمند، طرح گسترش مهدكودك
مند از  هاي اجتماعي بهره سرپرست در مراكز دولتي و غيردولتي، ايجاد مراكز مداخله در بحران روزي از كودكان بي ها، تأمين مراقبت شبانه و خانواده

ستار، طرح توانمندسازي و ساماندهي كودكان خياباني، طرح شناس، مددكار اجتماعي و پر نيروهاي متخصص شامل روانپزشك، پزشك عمومي، روان
گري ، آموزش پيشگيري از  هاي غربال منظور كاهش طلاق، ايجاد پوشش بيمه پايه خدمات درماني براي معلولين كشور، اجراي برنامه مداخله در خانوار به

هاي زندگي، آموزش پيش از ازدواج و ايجاد پايگاه  ، آموزش مهارتهاي اجتماعي ناشي از اختلالات ژنتيك از طريق مراكز دولتي و خصوصي آسيب
هاي فني  ها، توسعه آموزش هاي اجتماعي معتادان و حمايت از تشكيل و توسعه تعاوني هاي كشور، درمان و كاهش آسيب سلامت اجتماعي در تمام استان

وقفه،  هاي بي ش مراكز خدمات اشتغال در كشور اشاره نمود كه همگي مؤيد تلاشاي، رسيدگي به اختلافات كارگران و كارفرمايان، ايجاد و گستر و حرفه
 باشد.  رساني شايسته به محرومان جامعه مي منظور خدمت اي، حمايتي و توانبخشي و توانمندسازي به هاي بيمه ريزي و تداوم سياست برنامه

هاي متولي امور بيمه  باشد. دستگاه مايتي و توانبخشي و حوزه امدادي ميهاي اجتماعي، ح نظام تأمين اجتماعي مشتمل بر سه حوزه اصلي بيمه
صندوق بيمه اجتماعي كشاورزان، ، در كشور عبارتند از: وزارت تعاون،كار و رفاه اجتماعي، سازمان تأمين اجتماعي، صندوق بازنشستگي كشوري

ها و  هاي بيمه و بازنشستگي وابسته به وزارتخانه ي نيروهاي مسلح، صندوقروستاييان و عشاير، سازمان بيمه سلامت ايران، سازمان تأمين اجتماع
 هاي تابعه، صنعت نفت، مخابرات، شهرداري تهران، هواپيمايي و...). هاي بيمه مركزي ايران و شركت ها (از قبيل صندوق سازمان
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اي است كه حمايت و مراقبت  هاي غيربيمه ، خدمات و فعاليتاي منسجم و هدفمند از تدابير اي (حمايتي و امدادي) شامل مجموعه امور غيربيمه
هاي لازم براي اداره زندگي شخصي، خانوادگي و اجتماعي خود هستند موضوع اصلي اقدامات  ها و افرادي كه به دلايل مختلف فاقد توانايي از خانواده

اي نظام تأمين اجتماعي عبارتند از: وزارت تعاون،كار و رفاه  يربيمههاي متولي بخش غ ترين سازمان دهد. عمده و عمليات اجرايي آن را تشكيل مي
ز اجتماعي، سازمان بهزيستي كشور، كميته امداد امام خميني (ره)، جمعيت هلال احمر جمهوري اسلامي ايران، ستاد مبارزه با مواد مخدر، مرك

 اي عبارتند از: ترين خدمات غيربيمه هاي غيردولتي. عمده هاي نيكوكاري و سازمان هاي خيريه، انجمن خدمات حوزه علميه قم،جمعيت
سرپرست يا سرپرست  درآمد، زنان بي هاي فقير و كم هاي نيازمند و مستمند شامل خانواده كمك به تأمين معاش و اداره زندگي خانواده 

 خانوار از كارافتاده، و ...
 اقشار نيازمند هاي شغلي به عنوان راهبرد اصلي كمك به  تأمين زمينه و فرصت 
 كمك به تأمين امكانات آموزشي و تحصيلي نيازمندان 
 هاي بهداشتي و درماني خانوارهاي نيازمند كمك به تأمين هزينه 
 تأمين خدمات حمايت، مراقبت و توانبخشي معلولان (ذهني، جسمي و رواني ) 
 ديدگان حوادث طبيعي امداد و حمايت از آسيب 
 ها اجتماعي و معلوليتهاي  پيشگيري از بروز آسيب 
هاي زندگي سالم، روان درماني، درمان اجتماع محور  در اولويت قرار دادن استراتژي كاهش آسيب و خطر، كاردرماني، آموزش مهارت 

 هاي علمي ريزي ها و برنامه هاي علمي و تجارب جهاني در اقدام گيري از ساير يافته معتادان و بهره
 ش تعاوني ها با جلب همكاري و مشاركت عموم مردم تشويق و كمك به تاسيس و گستر 
 نظارت بر اجراي مقررات ناظر به شرايط كار 
 رسيدگي به حوادث ناشي از كار 
 ايجاد و توسعه مراكز كارآموزي و مراكز خدمات اشتغال در سراسر كشور 
 رفع اختلافات كارفرمايان و كارگران 

 ها و خروجيهاي زير مي باشد برنامهفصل تحقيق و توسعه در امور رفاه اجتماعي شامل 

 روانگردان و مخدر مواد حوزه در كاربردي هايپژوهش  
 تكميلي تحصيلات هاي نامه پايان از حمايت

 اجتماعي رفاه حوزه در كاربردي هاي پژوهش
 كاربردي هاي پژوهش
 تكميلي تحصيلات هاي نامه پايان
 تكميلي تحصيلات هاي نامه پايان به كمك

 كاربردي هاي پژوهش
 تعاون حوزه در كاربردي هاي پژوهش و مطالعات هاي طرح

 ايثارگران حوزه در كاربردي هايپژوهش
 تكميلي تحصيلات هاي نامه پايان

 كاربردي هاي پژوهش
 اجتماعي رفاه و تعاون،كار حوزه در كاربردي هايپژوهش
 كاربردي هاي پژوهش
 شده حمايت هاي نامه پايان
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 زير اجرايي مي شود:هاي اجرايي  دستگاه از طريق توسعه در امور رفاه اجتماعي فصل تحقيق واعتبارات 
 سازمان بهزيستي كشور 
 كميته امداد امام خميني (ره) 
 بنياد شهيد و امور ايثارگران 
 وزارت تعاون، كار و رفاه اجتماعي 
 ستاد مبارزه با مواد مخدر 

 
 وضعيت فصل در اسناد فرادستي- 2 
 ها مأموريتشرح وظايف و  -2-1 
 سازمان بهزيستي كشور  -الف 

شوراي انقلاب) به منظور حمايت از  24/3/1359سازمان بهزيستي كشور به استناد قانون تشكيل سازمان بهزيستي كشور (مصوب  -1
اي و اجتماعي  حرفهسرپرست و نيازمند و ارائه خدمات مختلف به كودكان و تدارك امكانات و پيشگيري و درمان و توانبخشي  هاي بي خانواده

سرپرست و معلولين غيرقابل توانبخشي  معلول جسمي و رواني و تجديد تربيت منحرفين اجتماعي و حمايت و نگهداري از كودكان و اطفال بي
 هاي مردمي تشكيل گرديد. و سالمندان نيازمند و آموزش نيروي انساني خدمات بهزيستي و توانبخشي و تامين جلب مشاركت

هاي مالي به صورت نوبتي و  ها عبارتند از: حمايت ) حمايت24/8/71سرپرست (مصوب  قانون تامين زنان و كودكان بي 4ماده  به استناد -2
 سرپرست روزي كودكان و زنان سالمند بي هاي فرهنگي، اجتماعي، نگهداري روزانه و شبانه مستمر، حمايت

آموزي مورد نياز معلولان با همكاري  خدمات توانبخشي ،حمايتي، آموزشي و حرفهقانون جامع حمايت از معلولين، تامين  3به استناد ماده  -3
 هاي معلولان و همكاري بخش غيردولتي و پرداخت يارانه به مراكز غيردولتي خانواده

 ستاد مبارزه با مواد مخدر -ب 
پيشگيري از اعتياد و مبارزه با قاچاق مواد مخدر يا  ) قانون مبارزه با مواد مخدر و روانگردان به منظور9/5/89(اصلاحي  33به استناد ماده 

، هاي صنعتي غيردارويي از هر قبيل ، اعم از توليد، توزيع، خريد، فروش و استعمال آنها و نيز موارد ديگري كه در اين قانون ذكر شده است روانگردان
هاي پيشگيري و آموزش عمومي و تبليغ عليه مواد مخدر يا  جمهور تشكيل و كليه عمليات اجرايي و قضايي و برنامه ستادي به رياست رييس

 هاي صنعتي غيردارويي در اين ستاد متمركز خواهد بود. روانگردان
 هاي ستاد مبارزه با مواد مخدر به شرح زير است: وظايف و ماموريت

 آنهاومقابله سازهاي هاوپيش مرتبطباموادمخدروروانگردان غيرقانوني هاواقدامات فعاليت كليه عليه فراگيروقاطع مبارزه زمينه كردن فراهم -
 مورد. دراين لازم وپيگيري كشورونظارت ورودي مرزهاومبادي كنترل وهمچنين باعرضه

 هاو انجام از موادمخدرو روانگردان ناشي هاي و آسيب باتهديدات در مقابله وپيشگيرانه فرهنگي اتخاذراهكارهاي براي بمناس ايجاد زمينه -
 نخصوص. دراي لازم هاي و پيگيري نظارت

ها،  هاي حقوقي و اجتماعي پس ا زدرمان مبتلايان به موادمخدر و روانگردان فراهم نمودن زمينه براي اتخاذ تدابيرلازم جهت حمايت -
 هاي لازم دراين زمينه. خانواده آنان و نظارت وپيگيري

هاي مردم نهاد براي مبارزه، پيشگيري،كاهش  مشاركت جدي مردم و سازمانمندي ازحضور و ايجاد زمينه مناسب درخصوص تقويت وبهره -
 هاي لازم. ها و انجام نظارت وپ يگيري آسيب ودرمان معتادان به موادمخدر وروانگردان

صوص ها درخ اي و جهاني و تعاملات مرتبط باموادمخدر وروانگردان فراهم كردن زمينه مناسب براي تقويت وارتقاي ديپلماسي منطقه -
 هاي لازم دراين مورد. تحقق اهداف از پيش تعيين شده ونظارت وپيگيري

هاي كلي  تهيه و تدوين و ارائه موضوع درجهت تقويت و اصلاح ساختار تخصصي مبارزه با موادمخدر وروانگردان به منظورتحقق سياست -
 هاي مورد نياز درامر مبارزه. نظام و توسعه مطالعات و پژوهش
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 نه لازم براي تقويت، توسعه واستفاده ازامكانات حقوقي و قضايي به منظور ارتقاء بخشي اجراي قوانين ومقررات.فراهم كردن زمي -
هاي لازم  براي ايجاد مديريت سامانه ملي اطلاعات مبارزه با موادمخدر، تهيه وتنظيم برنامه و بودجه ستاد و ارزيابي  فراهم كردن زمينه -

 هاي لازم دراين خصوص. ربط و پيگيري هاي اجرايي ذي عملكرد دستگاه
سازها و ضربه زدن به  هاي منقول و غيرمنقول قاچاقچيان موادمخدر،روانگردان وپيش فراهم كردن زمينه لازم براي شناسايي دارايي -

 هاي اقتصادي آنان. بنيان

 بنياد شهيد و امور ايثارگران  -ج 

از  1383و مصوبه شوراي عالي اداري كشور در سال  1381العالي) در سال  معظم رهبري (مدظهبنياد شهيد و امور ايثارگران براساس فرمان مقام 
امور ايثارگران ادغام و تجميع بنياد شهيد انقلاب اسلامي، سازمان امور جانبازان و ستاد رسيدگي به امور آزادگان كه هركدام متولي رسيدگي به بخشي از 

استفاده از ظرفيت ها و امكانات نهادهاي ايثارگري در جهت رسيدگي به امور خانواده معظم شهداء و ايثارگران  بودند با هدف هماهنگي و هم افزايي و
 انقلاب اسلامي در قالب ساختاري يكپارچه در بدنه دولت با حفظ هويت و ماهيت نهادي آن تشكيل گرديد. وظايف بنياد به شرح زير است:

 ادت در جامعهاحياء و حفظ ترويج فرهنگ ايثار و شه 

 زنده نگهداشتن ياد و نام شهيدان و ايثارگران و حفظ آثار آنان 

اعتلاي معرفت و تعهد جامعه در قبال ارزش هاي فرهنگ ايثار و شهادت و بالا بردن تعهد آنان نسبت به رعايت شأن، حق، حرمت،  
 منزلت جامعه هدف و خانواده آنان

ه و نظام و همچنين بهره گيري از سرمايه و دارائي هاي بنياد براي رشد و اعتلاي مادي تلاش براي استفاده از امكانات عمومي جامع 
 و معنوي جامعه هدف

 كميته امداد امام خميني (ره) -د 

 باشد. شرح زير مي حاضر به هاي آن در حال با حكم امام خميني (ره) شروع به فعاليت نمود كه وظايف و مأموريت 1357اسفند ماه  14كميته امداد امام در تاريخ 
 ها هاي مادي و معنوي نيازمندان و ارائه پيشنهادات براي رفع محروميت بررسي و شناخت محروميت 
 هاي تحت پوشش (اشتغال، وام و آموزش) فراهم آوردن امكانات لازم به منظور خوداتكايي خانواده 

 اجتماعيهاي  ايجاد تسهيلات لازم براي ارائه خدمات بهداشتي و درماني و بيمه 

 الحسنه، كمك به تعمير مسكن، ازدواج و جهيزيه) پرداخت مستمري (اعطاي وام قرض 

 هاي موردي از افراد و خانواده نيازمند حمايت 

 ارائه خدمات مشاوره و مددكاري 

 حمايت از نيازمندان خارج از كشور 

 ارتباط با موسسات خيريه 

 وزارت تعاون،كار و رفاه اجتماعي -هـ 

مجلس شوراي اسلامي از ادغام  8/4/1390ون تشكيل دو وزارتخانه تعاون، كار و رفاه اجتماعي و صنعت، معدن و تجارت مصوب به استناد قان
اراتي كه طبق سه وزارتخانه تعاون، كار و امور اجتماعي و رفاه و تامين  اجتماعي، وزارتخانه تعاون، كار و رفاه اجتماعي تشكيل و كليه وظايف و اختي

 ها و وزيران ياد شده بوده است به وزارتخانه جديد و وزير آن منتقل گرديد. ر عهده وزارتخانهقوانين ب
ريزي، اعمال نظارت و انجام اقدامات قانوني، تنظيم روابط كار، حل و فصل  تحقق نظام جامع رفاه و تامين اجتماعي ، سياستگذاري و برنامه

نيروي كار، توسعه بخش تعاوني در اقتصاد كشور و حمايت از اشتغال و كارآفريني از جمله  مسائل و مشكلات جامعه كارگري، حفظ و صيانت از
 باشد. وظايف اصلي وزارت تعاون، كار و رفاه اجتماعي مي
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