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 سمه تعالیاب

 براي جذب در نهادهاي فناورانه   دانشگاهي   برتر   آموختگان دانش  از ي  بان ي پشت  نامة شيوه 

 مقدم(هراني ت)طرح شهيد 

 

 مقدمه

مصتتو   «  انشتتگ    ب تتت  آموخاگتت   انتت   از پشتتا ب ن  و شد ستت ی  ن متت »آیتت    4 متت    3و تبصتت    3 متت    تبصتت   استتاد    به

  تتد   بتت   ن م  متتورور وآی     4  م   «  1- »  بدد  س زياج ای   مدظور  به  و  13/3/1394  نخبگ    ر ت ریخ  امد ي بد    ملّ  ئت

 اشتتت یتت   شتته د ه گ ام بتت رتته    ن متتهوه  ش    یا  ،آموخاگ   ب ت   انشگ     ر نه    ي فد وران  رشورجو   ان    حم یت از

 .شده استبه ش ح زی  تدوی    ،گواري شدهن م  « مقدمته ان   شه د ط ح»مقدم، ب  عدوا   ته ان حس   

 

 هاتعريف .1مادة 

 شو :   م   ي ر مل آ   ي اخاص ري زی ، ج یگزی  عب رتن مه، عدوا  ر ای  ش وه

 ج ي »بد    مل  نخبگ  «؛ « بهمل   الف. »بد   

 رشور«؛    ياسا  »بد    اسا ن « به ج ي »   یك از بد     ي نخبگ     . 

 متتدار   صتت ت  ره  رشور  از  خ رج  ی    اخل  فد وري  و  پژو     ، ع ل  آموزش  م ارز  از  یك      ج ي  « به  علم »مؤسس.  ج

 عتت ل  شتتوراي  یتت    وپزشتت  آمتتوزش و  رم   ،بهداشت وزارت ی  فد وري و ق ت  ت ق  علوم، وزارت، به تأی د آ   ص  ر 

 ؛ب شدرس ده    ف  دگ   انقلا 

 ؛ « مل    س زا  بد    ج ي »مع و  آیدده  س زا « به و »مع و  آیدده   « مل    س زا  بد    ج ي »مع ونت آیدده  س زا « به »مع ونت آیدده .  

و  تت ي علتتف و فدتت وري  پ ر ،  م ارتتز رشتتد  ي مستتاق   ر  شتت رت»     یك از نه   تت ی  از يب تتلج ي    . »نه   فد ورانه« به ت

و   ي ختتلا « »شتت رت ،« بد تت    ي  ان  شتت رت» ،«   زایشتت   انشتتگ ه انشتتگ    یتت    ي شتت رت» ،  «   ددهشتتا  

 وزارتعلمتت  و فدتت وري ری ستتت جمهتتوري یتت     مع ونت  از سويشده  ارائهتع ریف  بد  ب   ره    « صدعا اياص  ي    ي  بدگ ه»

فدتت وري صتتورت   انتت  و    ب  م وریتتت  ي آ فع ل تمعد  و تج رت،   ،و ی  وزارت صدعت  فد وري  و  ق ت  ت ق   ،علوم

 پوی  ؛م 

  ر ملتت  بد تت   امدتت ي  ئت مصتتو  «  انشتتگ    ب تتت  آموخاگتت   ان   از پشا ب ن  و شد س ی   ن م آی   »ن مه« به ج ي  . »آی   و

 ؛13/3/1394  ت ریخ

ن مه مشتتخ  ایتت  شتت وه 4متت      4-4 ر بدد    ،ت ر ب آ ره    « آموخاگ   ب ت ج ي »ر رگ وه شد س ی   ان    . »ر رگ وه« بهز

 شده است؛
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اي و  راتت ي ح فتته  ،ارشتتدر رشد س   ،  ي ت ص ل  ر رشد س  وره  آموخاگ   ان    از  كی      ج ي  آموخاه« به. » ان  ح

 تت  رتته ی   انشتتجوی   ایتت   وره   مؤسسه   ي علوم پزش     ي تخص  و فو  تخص  رشاه و ن ز  وره  را ي تخصص  

 ؛د شدد آموخاه خوا  ان    ، ر س ل ت ص ل  زم   ثبت  رخواست

 شوند«؛ن مه ب گزیده م آموخاگ ن  ره ب  اس س ای  ش وه. »ب گزیده« به ج ي »   یك از  ان  ط

ی  بد    تت ي استتا ن  رتته وس يتت  تستته ل رونتتد  مل  بد    ي ار ا   ي ر ری ب ِ ط   ج ي »   یك از ش رت »ر رگزار« به  .ي

 گ  ند«.جو  ب گزیدگ    ر نه    ي فد ورانه را ب  عهده م 

»فدتت  و مهددستت « ،   ي »علوم انس ن « ، »علوم پ یه« ، »علوم پزش   و بهداشتتت« ،  ج ي    یك از زم ده  « به ل   ت ص    د   زم »  .  

ستت زا ،  ر  ي و مد بع طب ع « و » د  و معم ري« ره رشا  ت ص ل     یك از ماق ض   ، به تشتتخ   مع ونتتت آیدده »رش ورز 

 1شو . بددي م      ساه ی   از آ  

 

 نحوة انتخاب برگزيدگان. 2مادة 

ب  اس س آخ ی  مدر  ت صتت ل ، حتتد نصتت    ن مه، ب ید    ي ای  ش وهمددي از پشا ب ن آموخاگ   ب اي به ه.  ان  2-1

 زی  را از جدول پ وست رسب ر  ه و توسط ر رگ وه ب گزیده شده ب شدد: 

 اما  ز؛ 120رف  ر رشد س ،  ستالف. 

 اما  ز؛ 180رف  اي،  ستارشد و  را ي ح فهر رشد س   .

 اما  ز. 220رف  ،  ستتخص  و فو  تخص   ،ج.  را ي تخصص 

 تت ي  تواندتتد از شتت ایط  وره مددي از ای  تسه لات، نم  آموخاگ       ور  ت ص ل ، ب اي به ه  ان   انشجوی   و    .1تبصرة  

 ت ص ل  يبل  اساي  ه نم یدد. 

ستت زي ، پتتا از اعمتت ل ضتت ایب  مس    ي ت ص ل    یك از  ورهنم ات )معدل(  . اما  ز ح صل از م  نگ   رل  2-2

 گ   .شو ، م  سبه م تع    م س زا   مع ونت آیدده سوي   رشور ره از  علم     يمؤسسهت   رشاه

نمتت ات اند، اما تت ز ح صتتل از م تت نگ   رتتل م تتور طتت  شتتدهصتتورت پژو      ي ت ص ل  ره بتتهب اي  وره  .  2ة  تبصر 

 شو .آموخاگ   ر نظ  گ فاه نم  ان  )معدل( 

ن متت  ارتقتت ي م تبتت   ض یب م بوط به تعدا  و ت ت ب نویسددگ    ر م  سب  اما  ز    مق لتته و راتت  ، بتت  استت س آی   .  2-3

شتتو .  ميدتت    ر م  ستتب  اما تت ز  ت ق ق ت و فد وري( م  سبه م   ، علم  اعض ي   ئت علم  )مصو  وزارت علوم 

علاوه ب  ل  ظ ض یب م بوط به تعدا  و ت ت ب  م  را ، مدت زمتت   اجتت اي طتت ح و مبلتت  طتت ح     ي پژو ش ، ط ح 

 شو . ن ز  ر نظ  گ فاه م  
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 شو .  ر     م ی ، حدارث  به  و مق له اما  ز  ا ه م  . 2-4

ارشتتد، اما تت ز حتتدارث  پتتدو مق لتته و  ر رشد س    ي ر رشد س  و  ه  ور   آموخاگ    ان    م  سب  مجموع اما  ز مق لات .  ر  2-5

 شو . نظ  گ فاه م    ا ی  اما  زات را ب اي ماق ض   ارند،  ر    را ي، حدارث   ه مق له ره ب ش  ور   آموخاگ    ان  

  . شتتو  نظتت  گ فاتته م   ی فاتته ب شتتد، اما تت ز  ر  اي از آ  خ تمه ر مل ی  م حله طور    ي پژو ش  ره به . ص فً  ب اي ط ح 2-6

اند،  ر صورت موافقت ی  رض یت اسا   را دمتت ي ماق ضتت     ی  ره  ر  ورا   انشجوی  اج ا شده ضمدً  اما  ز ط ح 

 شو .  ر زم   اج اي ط ح، ل  ظ م  

 تت ی  بتت  موضتتوع ت  شتتو  و بتت اي را   ماق ضتت  ل تت ظ م      ي علم  م تبط ب  تخصتت     ب اي را   . اما  ز را   2-7

 شو .   ، اما  زي  ر نظ  گ فاه نم  المس ئل و نظ ی  آ  حل   ،       و آزمو  مجموع  پ س  

 س زا  است. ب  مع ونت آیدده   ، مل    . تع    فه ست اناش رات مور  تأی د بد    2-8

آمتتوخاگ  و ف صل  زم ن  ب   »ت ریخ  رخواست« و »ب ش د  ت ریخ  ان  ازاي    س ل    اما  ز    فع ل ت پژو ش ، به.  2-9

 شو .ت ریخ انج م فع ل ت«،  ر ض یب  وسوم ض   م 

ذرتت  نشتتده پ وستتت     ر جدول ره عدوا  آ   مل   رویدا   ي نخبگ ن  مور  تأی د بد      ری فا  ازسقف اما  ز  .  2-10

   شو .تع    و  ر اما  ز  ي ماق ض    ل  ظ م ،  مل   است، ب  اس س مق رات مصو  بد   

فد ورانتته و ف  دگتت «، بتت اي   ،پژو شتت   ،آموزشتت  تت ي  شده  ر جدول پ وست ب اي »ستت ی  فع ل تر یف مدظور.  2-11

 م  ري ب  نه    ي ملتت  و استتا ن   ر راستتا ي رشتتد و پ شتت فت   ،الملل موار ي  ميو  رسب جوایز معاب  ب   

گ فاه شده ره به  ل ل عموم ت نداشا ،  ر جدول ل تت ظ نشتتده استتت. اما تت ز     ،  ر نظ رشور و موار  نظ   آ 

 شو .م   تع      س زا مع ونت آیدده  ب  تشخ  ای  ر یف ب اي ماق ض ،  
 

    ل   ت صتت    دتت   زم  رتته    ماق ضتت    يبلتت    ل   ت صتت  ي  تت   وره/  وره    آمتتوخاگ  ان   رتتل       نگ  تت م  از  ح صل    مدي    ز   ما ا :  3تبصرة  
 1 . شو    نم   ل  ظ    ار ،   ي و   آخ ی  مقطع ت ص ل      ل   ت ص     د   زم  ب      ماي وت 

 

 تسهيلات اعتبارها و .3ة ماد 

استت س نظتت  رتت رگ وه،  مددي از    یك  از تسه لات زیتت  رتته بتت   تواندد  رخواست خو  را ب اي به ه    یك از ب گزیدگ   م  

 :ارائه نم یدد  مل    به بد      ، شده   ي تع    مددي از آ  شد خاه شده ب شدد،  ر ف صت مج ز به به ه 

یتت  گ  ي   ي توانمددستت زي شتت مل شتت رت  ر ب ن متته  ي  رصتتد از  زیدتته 75معتت  ل  ،  اعاب ر توانمددي مهتت رت الف.  

 ؛پا از ت ریخ ب گزیدگ  یك س لت   جو   ر نه    ي فد ورانه،   ب اي  ن  ز  ي مور مه رت
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 رصتتد    75. تسه لات جو   ر نه    ي فد وران  رشور، از ط یق پ  اخت بخش  از ر رمز  و حق ب م  ب گزیده ت  ستتقف    

ر رگ  نتتد  وي، تتت   و ستت ل  به م  ه  ر نه   فد وران   س زا ، ب اي ط   ور  آزم یش  حدارث  سه به تشخ   مع ونت آیدده 

 پا از ت ریخ ب گزیدگ ؛ 

ب گزیده ی  تولد ف زند وي  ر بتت ز  زمتت ن  از اباتتداي ستت ل خورشتت دي   ر صورت از واج ، زند تولد ف   و   دی  از واج   .  ج

 1؛  و س ل پا از ت ریخ ب گزیدگ  ت  پ   از س ل  رخواست  

 . وام خ ید/ س خت مس  ، ت  سه س ل پا از ت ریخ ب گزیدگ ؛ 

 ت   و س ل پا از ت ریخ ب گزیدگ . مل ،  بد   لات ف  دگ  اعلام  از سوي  . س ی  تسه   ت

 ردد.تع    م مل  م زا     یك از تسه لات ای  م  ه را رئ ا بد      .1تبصرة 

 . د ن شو نم  ای  م  ه    « و » «  اف ا  مشغول به ت ص ل، مشمول تسه لات بدد  ي » .2تبصرة 

 است. مل   رئ ا بد     ب  تأی دو اعاب ر لازم  ش ایط وجو   مدوط به   ،«  ت»بدد تسه لات    اعط ي .3ة تبصر

 

 فرايند اجرا .4ة ماد 
 

 شو :م     ي ذیل ط ن مه،گ مش وه  ای    اج اي ب اي

 .رددم   اعلام  زم ن  مشخ    ور ب اي  را  ن مهش وه تسه لات ای    از  اساي  ه  سهم   ،مل   بد     رئ ا . 4-1

    ستت م ن    ر   را   ختتو    اطلاعتت ت   ، ستت زا  مع ونتتت آیدده   ستتوي   از   شتتده تع      زمتت ن     ي ب زه   ر  ، آموخاگ   ماق ض   ان  .  4-2

 . د د رد   م مددي از تسه لات،  ر س م نه ثبت  و  رخواست خو  را ب اي به    ي ب رگوار  مل    بد        اطلاع ت 

ارائه رتت  ه استتت،  مل     مشخ  شو  ماق ض  اطلاع ت  خلا  وايع را به بد   چد نيه  ر    م حله از ب رس   .1تبصرة  

، م تت وم و عتتدم ملتت    تت ي بد تت  ن مه، از س ی  تسه لات و حم یت  ي ای  ش وهعلاوه ب  م  وم ت از پشا ب ن 

ملتت  صتتورت حقتتوي  ن تتز بتت اي بد تت      هگ  ي موضوع بشو  و حق پ  م م ربط اعلا به م اجع ذي  ،صدايت وي

 س زا  است.م يوظ خوا د بو . تشخ   مص  یق م بوط به ای  بدد، ب  عهد  مع ونت آیدده

 ردد. آزم ی  م    ي ماق ض    را ب رس  و راسا  س زا ، ب   م  ري بد     ي اسا ن ، پ ونده مع ونت آیدده . 4-3

  ستت زا ( بتته بتته اناختت   معتت و  آیدده )   س زا  دده ی آ   مع ونت   حوز    مدی ا    از   ی     ی    س زا  دده ی آ   مع و    از   ماش ل   ر رگ وه، .  4-4

ستت زا  و  )بتته پ شتتده   معتت و  آیدده   نخبگتت ن     تت ي فع ل ت   حوز    نظ ا  ص حب   از   ت    سه   رف  ست   و   ر رگ وه   رئ ا عدوا   

 . ردد تع    م   را  ب گزیدگ     ماق ض   ،   نه ی    اما  ز   م  سب    و   ارزی ب    از  پا ، ( مل       موافقت رئ ا بد  
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فد ورانتته و ف  دگتت     ، پژو شتت    ،   ي آموزش  چد نيه ماق ض   ر ر رگ وه ب گزیده نشو ،  ر صورت ارتق ي فع ل ت     . 2تبصرة  

مدتتدي  سه م ه از اعلام نا ج  ر رگ وه،  رخواست مجد  ختتو  را بتت اي به ه رف  تواند پا از گوشت  ست م   ، خو  

 . تسه لات  ر س م نه ثبت نم ید از ای  

 .رددمع ف  م  ب گزیده نظ مدبد    اسا ن   ر رگزارا  و ب گزیدگ   را به از    یك س زا ،  مع ونت آیدده. 4-5

  ي شده و  ر صورت لزوم ب  انج م مصتت حبه، توانمدتتدي.    یك از ر رگزارا ، ب  ب رس  سوابق ب گزیدگ   مع ف 4-6

صتتورت  ن تت ز را بتته تت ي مور « مق یستته و فه ستتت مه رت  ي شغل  نه    ي فد ورانهارزی ب  و ب  »ن  زمدديآن   را  

 ردد.م او ، به ب گزیدگ   اعلام م 
 

  تواندد  ر یك ی  چدتتد زم دتته و ب  اس س مي   ي ار ا ، م  مل  ی  بد     ي اسا ن   ي ار ا  ب  بد     پا از عقد  ر رگزارا     .3تبصرة  

  م  ري  اشاه ب شدد. مل  ب  بد     
 

 تت ي آموزشتت  را بتت  استت س فه ستتت ن مه،  ورهایتت  شتت وه 3متت      « الف»ب گزیدگ    ر مدت زم   مورور  ر بدد  .  4-7

ن مه، ایتت  شتت وه 3م     1تبص   و  « الف» بدد اس سب  شده آ  را ت  سقف تع    گوراندد و  زید   اعلام  ر رگزار م 

 رددد. ری فت م مل  از بد     

بتته متتدت ستته متت ه مدعقتتد و تصتتوی   نه   فد ورانه ي ار ا ي ب  ب گزیده ب اي  م تت ري آزم یشتت   ،مع ف  ر رگزار  ب .  4-8

 ردد.به ر رگزار ارس ل م مدظور ارائه به بد    مل ، بهي ار ا  را 

 ،ر رگ  ند  ب گزیده مبد  ب  پ  اختتت حقتتو  و حتتق ب متت  وير رگزار پا از  ری فت مساددات از نه   فد وران  به.  4-9

   د.ارائه م  مل گزارش  از وضع ت عمل    ب گزیده به بد    

ب  استت س گتتزارش رتت رگزار بتته را    ای  ش وه ن مه(  3)مط بق بدد   م  ه    حقو  سه م ه ب گزیده  بخش  از  مل   بد   .  4-10

 .رددپ  اخت م   نه   فد ورانه

ر رگ  ي آزم یشتت ، پتتا از پ یتت    ور  بتته ر صورت جو  ب گزیده  ر نهتت   فد ورانتته و عقتتد يتت ار ا  بتت  وي، .   4-11

 .  دم گزارش  از عمل    ف   ب گزیده به بد    ارائه   ، ر اناه ي س ل اولر رگزار  
 

 موارد خاص وتفسير مفاد  .5مادة 

گ  ي  ر متتوار ي رتته بتته تشتتخ   ستت زا  و تصتتم فن مه، ب  عهد  مع ونت آیددهش ح موار  مس وت و تيس   مي   ای  ش وه

 .مع ون   بد    مل  استشوند، ب  عهد  شوراي  س زا ، موار  خ ص شد خاه م مع ونت آیدده

 

 ارزيابينظارت و  .6 ةماد 

 . ر رگزارا ، وس ي  نظ رت ب  عمل    نه    ي فد وران  ط   ي ار ا  خو  را ب  عهده  ارند.6-1

رتت رگزارا  استتا   ختتو  را بتت  عهتتده  ارنتتد و لازم استتت  ر اباتتداي  تت  ستت ل    . بد     ي اسا ن ، وس ي  نظ رت ب  عمل    6-2

 . س زا  ارس ل رددد ن مه  ر اسا   خو   ر س ل پ   از آ  را به مع ونت آیدده ن مه و ش وه گزارش  از اج اي آی   شمس ،  
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   يشتت خ اس س را ب  و نا یو آ   ن مه  ن مه و ای  ش وهحُس  اج اي آی   س زا  موسف است س ل  نه  مع ونت آیدده.  6-3

 :ارائه ردد مل   به رئ ا بد    آ  را  زی ، ارزی ب  و گزارش

 ؛آن    ي ت ص ل   و تدوع رشاه  شدهی شد س  اف ا   تعدا الف. 

   ؛ی اعط   لات  تسهاز    شدهی شد س  اف ا  مدديو زم   به ه  زا   م ،نوع . 

 ؛ف ایدد شد س ی  و اعط ي تسه لات  و سهولت  س عتج. 

 ن  ز  ي شغل  نه    ي فد ورانه؛تدوع . م زا  تد سب تخص  و مه رت ب گزیدگ   ب   

 ؛  آ جو  ب گزیدگ    ر احص ي ن  ز  ي شغل  نه    ي فد ورانه و . م زا  ر رآی  و موفق ت ر رگزارا   ر   ت

 ؛مدد شده از تسه لات  ری فا به ه  اف ا  تیرض  زا   مو. 

 .ر رگ  ندهاز  یدگ ه نه    ي به  شدهتسه لات اعط   گواريو اث   م زا  اث بخش . ز

 تصويب و اجرا .7ة ماد 
رئتت ا    بتته تصتتویب   1399/ 8/ 12  تتت ریخ  ر    ، جتتدول پ وستتت   یك و    تبص ه   شت     ، ه م     ت  ي   ، یك مقدمه مشامل ب   ن مه ای  ش وه 

آموخاگتت   ب تتت   انشتتگ    از تستته لات  مدتتدي  ان  به ه ن م  ج یگزی  »ش وه  1399/ 10/ 1 خ ی ت ر  از  و و  نخبگ   رس د  مل  بد    

  ( 1398/ 1/ 25/  متتورخ  5/ 50303ابلاغ  بتته شتتم ر   مصو  رئ ا بد    و  « ) مقدم( جو   ر نه    ي فد ورانه )ج یز  شه د ته ان  

 . شو  م  

 

 سورنا ستاري

 معاون علمي و فناوري رئيس جمهوري  

 و رئيس بنياد ملي نخبگان
  



 

 9 از  7 صفحه

 مقدمهرانی تمزاياي طرح شهيد مندي از براي بهره  فناورانه و فرهنگی ،پژوهشی ، هاي آموزشیجدول امتياز حاصل از فعاليت 

 عنوان فعاليت  
 حداكثر امتياز 

 دورة كارشناسي  آموختگاندانش 
 هاي دوره  آموختگاندانش 

 اي و دكتري حرفه   كارشناسي ارشد 

  دكتري   هاي دوره   آموختگان دانش 

 تخصص و فوق تخصص   ، تخصصي 

هاي  فعاليت 

 آموزشي 

المپيادهاي 

 علمي

 آموزي دانش
 

)صرفاً يك المپياد كه  

بيشترين امتياز را براي فرد 

دارد، در نظر گرفته  

 شود.( مي

 جهاني 

 120 150 250 طلا 

 100 130 225 نقره 

 80 110 200 برنز

 ملي

 60 90 175 طلا 

 40 70 125 نقره 

 30 60 75 برنز

 دانشجويي 
 

 با معرفي وزارت علوم  

 100 100 300 اول  

 75 75 200 دوم

 50 50 100 سوم

با معرفي  

وزارت  

 بهداشت  

هاي  رتبه 

 انفرادي

 100 100 300 طلا

 75 75 200 نقره

 50 50 100 برنز

هاي  رتبه 

 گروهي 

 )هر نفر(

 75 75 200 طلا

 50 50 150 نقره 

 25 25 75 برنز 

 آزمون سراسري ورود به دانشگاه از دورة تحصيلي متوسطه 

 شود.()صرفاً يك آزمون كه بيشترين امتياز را براي فرد دارد، در نظر گرفته مي

 ( 1001 –/ )رتبه  6

 )تا صفر(

 (1001 –/ )رتبه  10  

 )تا صفر(

 ( 1001 –/ )رتبه  20   

 )تا صفر(

 - كارورزي پزشكي پزشكي و داروسازي و آزمون پيشدندان ،هاي جامع علوم پاية پزشكيآزمون
 220 – (20×  رتبه)

 (صفر تا)

 110 – (10×  رتبه)

 (صفر تا)

 50ميانگين كل( ×  - 17) 75ميانگين كل( ×  - 17) 100ميانگين كل( ×  - 17) آموختگي دورة كارشناسي ميانگين كل دانش

 40ميانگين كل( ×  - 5/17) 60ميانگين كل( ×  - 5/17) - آموختگي دورة كارشناسي ارشد ميانگين كل دانش

 80ميانگين كل( ×  - 17) 120ميانگين كل( ×  - 17) - ايآموختگي دورة دكتري حرفهميانگين كل دانش

 50ميانگين كل( ×  - 18) - - آموختگي دورة دكتري تخصصيميانگين كل دانش

هاي  فعاليت 

 پژوهشي

 مقالات

شده براي انتشار در  هاي منتشرشده/ پذيرفتهمقاله

 الملليهاي با نماية معتبر بيننشريه 

 هاي بسيار معتبر در نشريه 

 ( Scienceو   Natureاز قبيل )
 × ضريب جايگاه نويسنده  100هر مقاله: 

 × ضريب جايگاه نويسنده  50هر مقاله:  Q1در نشرية داراي رتبة 

 × ضريب جايگاه نويسنده  40هر مقاله:  Q2در نشرية داراي رتبة 

 × ضريب جايگاه نويسنده  25هر مقاله:  Q3در نشرية داراي رتبة 

 × ضريب جايگاه نويسنده  5هر مقاله:  Q4در نشرية داراي رتبة 

 × ضريب جايگاه نويسنده  30هر مقاله:  پژوهشي  -هاي علمي شده براي انتشار در نشريههاي منتشرشده/ پذيرفتهمقاله

 × ضريب جايگاه نويسنده  5هر مقاله:  ترويجي  -هاي علمي شده براي انتشار در نشريههاي منتشرشده/ پذيرفتهمقاله

هاي  معتبر علمي )داخلي و سخنراني در همايش شده به صورت  هاي ارائه مقاله 

 المللي(بين 
 × ضريب جايگاه نويسنده  10هر مقاله: 

هاي  معتبر علمي )داخلي و  شده به صورت پوستر در همايشهاي ارائهمقاله

 المللي(بين
 × ضريب جايگاه نويسنده  5هر مقاله: 

 ي علميهامؤسسههاي پژوهشي مصوب همكاري در اجراي طرح
 × ضريب جايگاه همكار و مبلغ طرح 50هر طرح: 

 (بدون محدوديت سقف تعداد طرح ) 

 ها كتاب 

 نگارش كتاب كامل علمي

 × ضريب جايگاه نويسنده  100 ملي  انتشارت علمي مورد تأييد بنياد

 ساير انتشارات 
 × ضريب جايگاه نويسنده  100 حوزه اثر برگزيدة كتاب سال  

 × ضريب جايگاه نويسنده  10 ي علميهاساير كتاب

 × ضريب جايگاه نويسنده  20 معتبر علمي  نگارش فصل كتاب

 ترجمة  كتاب كامل علمي
 × ضريب جايگاه نويسنده  25 ملي  انتشارت علمي مورد تأييد بنياد

 جايگاه نويسنده × ضريب  5 ساير انتشارات 

 هاي مهارتي فعاليت

 20 ( سازانمعاونت آيندههاي كارآموزي و كارورزي ويژه )با تأييد  برنامهشركت در 

 10 مجموعاً و  5 يك هر ( سازانمعاونت آيندهدر مسابقات مهارتي دانشجويي )با تأييد دانشگاه و  برگزيدگي

 )بر اساس ميزان حضور(  15 مجموعاً و  5 يك هر سازان( )با تأييد معاونت آينده بابايي محور طرح شهيد شركت در مسابقات مسئله

 )بر اساس رتبه( 50 محور طرح شهيد بابايي مسئله رويدادهاي رقابتيبرگزيدگي در 

 محور پژوهشي/ فناورانه )طرح شهيد احمدي روشن( هاي مسئله عضويت در هسته
 100هاي مختلف سالو مجموع  100هر سال 

 )بر اساس نظر دريافتي از مسئول هسته و  مدير طرح(

 90سال( و مجموعاٌ  ازاي هر نيم)به 30   (سازانمعاونت آينده در دانشگاه )با تأييددستياري فناورانه 

 (با ارائة سوابق بيمه)نهادهاي فناورانه فعاليت در 
دكتري  هاي و براي دوره 60براي دورة كارشناسي ارشد   ،30و مجموعاً براي دورة كارشناسي  10هر سه ماه 

 80تخصص و فوق تخصص  ،تخصصي

 ملي  شده در بنيادهاي برگزيدهاختراع

 )صرفاً يك مورد كه بيشترين امتياز را براي فرد دارد( 

 × سهم مشاركت  150 1اختراع سطح 

 × سهم مشاركت  100 2اختراع سطح 

 × سهم مشاركت  60 3اختراع سطح 



 

 9 از  8 صفحه

 مقدم تهرانی مندي از مزاياي طرح شهيد فناورانه و فرهنگی براي بهره ،پژوهشی  ،هاي آموزشیادامۀ جدول امتياز حاصل از فعاليت 

 عنوان فعاليت  

 حداكثر امتياز 

آموختگان دورة  دانش

 كارشناسي

 هاي دوره آموختگان  دانش

 اي كارشناسي ارشد و دكتري حرفه 

آموختگان دورة  دانش

 دكتري 

هاي مورد  جشنواره

 ملي  تأييد بنياد

 خوارزمي  

 جوان 

 آموزي دانش

 × سهم مشاركت  70 رتبه اول

 × سهم مشاركت  50 رتبه دوم

 × سهم مشاركت  20 رتبه سوم 

 دانشجويي و آزاد 

 × سهم مشاركت  120 رتبه اول

 × سهم مشاركت  100 رتبه دوم

 × سهم مشاركت  80 رتبه سوم 

 الملليبين

 × سهم مشاركت  350 رتبه اول

 × سهم مشاركت  300 رتبه دوم

 × سهم مشاركت  250 رتبه سوم 

 رازي

 محقق برگزيده

 350 رتبه اول

 300 رتبه دوم

 250 رتبه سوم 

 120 محقق جوان 

 100 دانشجومحقق 

 هاي رقابتي( )بخش فارابي

 جوان 

 × سهم مشاركت  120 رتبه اول

 × سهم مشاركت  100 رتبه دوم

 × سهم مشاركت  80 رتبه سوم 

 بزرگسال

 × سهم مشاركت  350 رتبه اول

 × سهم مشاركت  300 رتبه دوم

 × سهم مشاركت  250 رتبه سوم 

 سلمان فارسي 

 مسلح( )نيروهاي 

هاي  طرح ،ايهاي سامانهطرح

 علمي و دانشي و محققين

 × سهم مشاركت  120 رتبة اول

 × سهم مشاركت  100 رتبة دوم

 × سهم مشاركت  80 رتبة سوم 

 × سهم مشاركت  120 هاي فناورانه )طرح برتر(طرح

 شيخ بهايي 

 آفريني()فن

 طراحان كسب و كار دانشجويي 

 سهم مشاركت ×  36 رتبة اول

 × سهم مشاركت  30 رتبة دوم

 × سهم مشاركت  24 رتبة سوم 

 طراحان كسب و كار آزاد 

 × سهم مشاركت  36 رتبة اول

 × سهم مشاركت  30 رتبة دوم

 × سهم مشاركت  24 رتبة سوم 

 مسابقات مورد  

 ملي تأييد بنياد 

المللي روبوكاپ  مسابقات بين

 آزاد ايران

 آموزي دانش

 × سهم مشاركت  35 رتبة اول

 × سهم مشاركت  25 رتبة دوم

 × سهم مشاركت  15 رتبة سوم 

 دانشجويي 

 × سهم مشاركت  60 رتبة اول

 × سهم مشاركت  50 رتبة دوم

 × سهم مشاركت  40 رتبة سوم 

 مسابقة ملي فناوري نانو 

 )دانشجويي( 

 60 رتبة اول تا سوم 

 20 هاي چهارم تا دهم رتبه 

 آموزي علوم و فناوري نانو االمپياد دانش

 70 طلا

 50 نقره

 30 برنز

هاي تخصص  مجموعه رقابت

 آورد فن

 كامپيوتر 

 24 رتبة اول

  20 رتبة دوم

  16 رتبة سوم 

 برق

 24 رتبة اول

  20 رتبة دوم

 16 رتبة سوم 

 دانشجويي كشور مسابقة رياضي 

 100 اول 

  50 دوم

 25 سوم

 كتاب سال جمهوري اسلامي

 ضريب جايگاه نويسنده ×  350 تأليف برگزيده

 ضريب جايگاه نويسنده ×  300 تأليف شايستة تقدير 

 ضريب جايگاه نويسنده ×  175 ترجمة برگزيده

 ضريب جايگاه نويسنده ×  150 ترجمة شايستة تقدير 

 



 

 9 از 9 صفحه

 مقدم هرانی تمندي از مزاياي طرح شهيد هاي آموزشی، پژوهشی، فناورانه و فرهنگی براي بهرهادامۀ جدول امتياز حاصل از فعاليت 

 عنوان فعاليت  

 حداكثر امتياز 

آموختگان دورة  دانش

 كارشناسي

 هاي دوره آموختگان  دانش

 اي كارشناسي ارشد و دكتري حرفه 

هاي  دوره آموختگان  دانش 

تخصص و    ، دكتري تخصصي 

 فوق تخصص 

 70: مجموعاً و 50: تخصصي دكتري يا تخصص  ،40: ارشد كارشناسي ،30: ايحرفه دكتري  و كارشناسي دانشجويان نمونة كشوري 

برگزيدگان هنري/  

 ادبي/ قرآني 

 )بر اساس نظر كارگروه مربوطه در بنياد ملي(  100 مستعد برتر 

 اساس نظر كارگروه مربوطه در بنياد ملي( )بر  150 سرآمد

  -هاي علميفعاليت

 اجتماعي و فرهنگي 

 اجرايي در دانشگاه  -علميهاي در زمينة همكاريهاي دستياري آموزشي يا فعاليت

 (  سازانمعاونت آينده  )با تأييد
 45سال( و مجموعاٌ ازاي هر نيم)به 15

 20 مجموعاً  و 5ازاي هر سال عضويت به ريط تخصصي داراي مجوز از نهادهاي ذيهاي علمي عضويت در هيئت مديرة انجمن

 20و  مجموعاً  5هر سال  هاي علمي دانشجويي دبيري انجمن

 10 مجموعاً و  5 يك هر ( سازانمعاونت آينده  هاي دانشجويي )با تأييد دانشگاه و هاي فرهنگي و تشكلعضويت در كانون

 50و مجموعاً   10هر يك  ( ملي شركت در اردوهاي جهادي )اعزامي از سوي بنياد

 100 سازان( فناورانه و فرهنگي )به تشخيص معاونت آينده ،پژوهشي  ،هاي آموزشيساير فعاليت

  


