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 به نام خدا

شدگان آزمون استخدامی پذیرفته نهایی اسامی اعلام درخصوص کشور استخدامی و اداري سازمان اطلاعیه

 1402هاي شغلی دبیري و هنرآموز سال وزارت آموزش و پرورش ویژه رشته
 

ارزیابی  و خوداظهاري مستندات و مدارك بررسی مراحل در کنندگانشرکت اطلاع به، 07/06/1402 تاریخ پیرو اطلاعیه
 99665، موضوع مجوز شماره 1402سال  دبیري و هنرآموزهاي شغلی زمون استخدامی وزارت آموزش و پرورش ویژه رشتهآ ِتکمیلی
از  مذکور آزمون نتایج رساند،می کشور استخدامی و اداري سازمان 20/03/1402 به تاریخ 24437 و شماره 03/12/1401 به تاریخ

ضمن  متقاضیان .قابل مشاهده است www.sanjesh.org نشانی: به کشور آموزش سنجش رسانی سازمانطریق درگاه اطلاع
 استخدام مراحل سایر طی منظور به اندشدگان نهایی آزمون مزبور قرار گرفتهپذیرفتهمراجعه به درگاه مذکور، چنانچه در ردیف 

مهارت  هايدر دوره شرکت جهت آمادگی و استخدامی پرونده پزشکی، تشکیل معاینات و سوءپیشینه، آزمایشات عدم (گواهی
 اقدام کنند: ذیل شرح آموزي) به

 از بعد ،هستنداند و نسبت به عدم قبولی خود در آموزش و پرورش معترض نهایی قرار نگرفته قبولینانی که در ردیف داوطلب -1
به نشانی  سامانه ارزیابی تکمیلیساعت از اعلام نتایج از سوي سازمان سنجش آموزش کشور با مراجعه به  24

https://jazb.sru.ac.ir عنوان به را ملی  کدِباید خود اقدام نمایند. داوطلب براي ورود به سامانه  نسبت به ثبت اعتراض
کاربري خود شده و امکان ثبت حساب درج نماید تا وارد  به عنوان رمز عبور  را نام کاربري و شماره پرونده در آزمون

 اعتراض را داشته باشد.

روز خواهد بود. بدیهی است بعد از اتمام مهلت تعیین شده اقدامی براي پذیرش  )5مدت زمان ثبت اعتراض در سامانه پنج ( -2
 نخواهد گرفت. درخواست صورت

هاي گزینش استان و یا ستاد داوطلبان معترض از مراجعه و پیگیري حضوري به ادارات کل آموزش و پرورش استان، هسته :تذکر
رسانی درگاه اطلاعوزارت آموزش و پرورش خودداري نمایند. رسیدگی به اعتراضات در آموزش و پرورش صرفاً از طریق 

روز پس اتمام مهلت ثبت  45گویی به نتیجه اعتراض داوطلبان نیز حداکثر تا پذیرد. پاسخصورت می رسیدگی به اعتراضات
  .اعتراض، از همین درگاه خواهد بود

صلاحیت -3 صوص داوطلبانی که  ضعیت قبولی کارنامه درخ ستون و هاي عمومی (گزینش) آنان مورد تأیید قرار نگرفته و در 
ضـمن مراجعه  06/10/1402لغایت تاریخ  06/08/1402مشـخص شـده، ضـروري اسـت از تاریخ  19کد اعلام نتایج نهایی با 

ست کتبی تجدید نظر اقدام نموده و مراحل  سبت به ارائه درخوا شده خود، ن ستان محل ارزیابی  سته گزینش ا ضوري به ه ح
سی پرونده خود در فر سآبرر سته مزبور پیگیري نمایند. بدیهی ا ست تجدید نظر در یند تجدید نظر را از ه ت عدم ارائه درخوا

ترتیب اثر داده  06/10/1402هاي پس از تاریخ مهلت زمانی مذکور به منزله انصــراف تلقی شــده و به مراجعات و درخواســت
 نخواهد شد. 

صفحه 9با توجه به بند ( -4 صی مندرج در  صا شرایط اخت شاغل دبیري و هنرآموز، داوطلبان آزمون 31) بخش   دفترچه آزمون م
ستثنایی) که در آزمون دبیري نیز در ردیف معرفی شدگان بوده چنانچه در آزمون آموزگار ابتدایی آموزگار ابتدایی (ابتدایی و ا

اند و استخدام آنان صرفاً براي اند از فرایند استخدام آزمون دبیري و هنرآموز حذف شده(ابتدایی و استثنایی) قبول قطعی شده
 شدگان نهایی آزمون رشته شغلی آموزگار (ابتدایی/ استثنایی) قبلرفته است. شایان ذکر است قبولآموزگار ابتدایی صورت گ

سمی) خود را از آزمون آموزگار ابتدایی  ،اتمام مراحل ارزیابی تکمیلی از سناد ر سمی در دفترخانه ا صراف قطعی (با ثبت ر ان
ـــهمیه خدمتی نموده ـــتثنایی) قبو ،اندتحویل اداره کل آموزش و پرورش س لی آنان در آزمون آموزگار ابتدایی (ابتدایی و اس

 تلقی گردید. "کان لم یکن"

https://jazb.sru.ac.ir/auth/login


۲ 
 

فرایند اعلام نتیجه آزمون دبیري و هنرآموز  پرورش داده و در افرادي که انصــراف قطعی خود را تحویل آموزش و تذکر مهم:
ستخدامی آزمون آموزگار ابتدایی  ،شدگان آزمون مزبور قرار نگیرندپذیرفتهاند چنانچه در ردیف قرار گرفته امکان بازگشت به ا

 و استثنایی تحت هر شرایطی وجود ندارد.

هاي با اخذ مجوزهاي لازم براي ظرفیت (درصورت وجود ظرفیت خالی) با توجه به مفاد دفترچه آزمون، مرحله تکمیل ظرفیت -5
 .رسانی خواهد شدعاطلا .sanjesh.orgwwwنشانی  سنجش آموزش کشور به سازمان خالی مانده، از طریق درگاه

 مجموع اساس بر اعلام نتایج نهایی آزمون ،31/03/1402خ نام به تاریعیه اصلاحیه دفترچه راهنماي ثبتاطلا »1«مطابق بند  -6
 ارزیابی تکمیلی درصد )40چهل ( و کتبی آزمون درصد )60شصت ( وزن نهایی داوطلبان معرفی شده واجد شرایط با کل نمره

 اسناد بررسی به معرفی مرحله در بالاتر کتبی نمره داشتن صورت گرفته است. بنابراین قانونی هايسهمیه گرفتن در نظر با و
تلقی  فرد قبولی ملاك ارزیابی تکمیلی و یا برعکس کسب امتیاز بالاتر در ارزیابی تکمیلی، انجام و خود اظهاري مدارك و

 سایر به نسبت بالاتر نهایی کل نمره داشتن مربوط، سهمیه براي دفترچه در شده تعیین ظرفیت در قبولی شرط .شودنمی
 .استداوطلبان 

ل، فرزند، بومی و تاهشامل « + امتیازات قانونی هاي کتبی + امتیاز ارزیابی تکمیلی(نمره کل نهایی = امتیاز آزمون

 )»حافظ قرآن

آموزي)  مهارت در دوره شرکت استخدامی و پرونده استخدام (تشکیل فرایند ادامه به مربوط امور پیگیري جهت شدگانپذیرفته -7
 دهند: انجام ذیل اقدامات باید

 خواهد تلقی پرورش و آموزش در استخدام از انصراف منزله به مزبور مراحل از هریک پیگیري براي مراجعه عدم :یادآوري
  شد.

(تکمیلی)  پزشکی معاینات انجام استخدامی، پرونده تشکیل براينهایی  شدگانپذیرفته :استخدامی پرونده تشکیل )1-7
لازم (دو روز بعد  مدارك و مراحل سایر اطلاع از و سوءپیشینه عدم گواهی براي نامه معرفی اخذ و پاراکلینیکی آزمایشات

 ضمناً. دریافت نمایند را لازم راهنمایی و مراجعه خدمتی سهمیه استان پرورش و آموزش کل اداره به اعلام نتیجه) از
 مربوط استان پرورش و آموزش کل اداره رسانیاطلاع سامانه به اطلاعات بیشتر کسب براي شدگان لازم استپذیرفته
 .نمایند مراجعه

نهایی آزمون به منظور ساماندهی در مدارس مکلفند در اولین روز کاري بعداز اعلام نتایج از سوي سازمان  شدگانپذیرفته -
سنجش آموزش کشور به اداره کل آموزش و پرورش استان و منطقه خدمتی قبول شده، مندرج در دفترچه آزمون مراجعه 

 نمایند. 
 سایر رعایت با و تدریس ابلاغ ي گزینش براي داوطلب، داشتنصدور تأییدیه انفراد شرط به پیمانی استخدام حکم صدور -

 بود. خواهد مربوط استخدامی مقررات و ضوابط
زمان با اشتغال و تدریس در مدارس باید دوره مهارت آموزي را در دانشگاه فرهنگیان شدگان، همبا توجه به اینکه پذیرفته -

خواهد  1402پیمانی به صورت موقت تا انتهاي سال  استخدام حکم صدورشهیدرجایی نیز طی نمایند  دبیرو دانشگاه تربیت
موفقیت  مشروط بهبندي معلمان، مندي از امتیازات نظام رتبهو بهره 1403بود بدیهی است تمدید استخدام پیمانی در سال 

 اخذ گواهینامه صلاحیت معلمی و سایر ضوابط خواهد بود. وآموزي دوره مهارتگذراندن  در

 نحوه« واحده ماده 4 تبصره همچنین فرهنگی و انقلاب عالی شوراي 17/04/1398به تاریخ  965جلسه  مصوبه به وجهبات -

به تاریخ  833جلسه  مصوب» پرورش و آموزش وزارت تربیتی و آموزشی در مشاغل انسانی منابع جذب
آموزشی و تربیتی در آموزش و پرورش،  عالی انقلاب فرهنگی، هر گونه گزینش و استخدام در مشاغل شوراي 27/08/1399

طی فرایند آزمون و  از بعد پذیرد. بنابراینخواهد بود که به صورت استانی صورت می» براي بوم خدمت«بر اساس نیاز 
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ردیف  ابقاي و بوده استخدامی رابطه قطع منزله به استانی خدمت بوم نیرو (فرد قبول شده) از شدن خارج مراحل استخدام،
 خواهد بود. موضوعیت فاقد شرایطی، هر تحت خدمتی سهمیه تغییر درخواست بود. بنابراین خواهد استان بوم براي

 آموزي:تمهار دوره در شرکت )2-7
 آزمون شدگانقبول آموزيمهارت دوره است مقرر شده، بینی پیش بندينزما و گرفته انجام هايریزيبرنامه براساس -

مجري  دبیر شهید رجایی و دانشگاه فرهنگیانتربیت دانشگاه از طریق استخدامی مراحل سایر انجام با زمانهم مذکور،
 مطابق مزبور دوره در حضور و نامثبت جهت مرحله، در این شدهپذیرفته داوطلبان است شایسته لذا صورت گیرد. دوره

 .اقدام نمایند مجري دانشگاه مقررات و ضوابط
رجایی شهید دبیرتربیتدانشگاه  دانشگاه فرهنگیان  

هاي شغلی دبیري ( به جزء کار و فناوري)رشته دبیرکار و فناوري -هاي شغلی هنرآموز  رشته   
 

روز  )5( پنجشدگان براساس رشته شغلی مکلفند آموزي، پذیرفتهنام و شرکت در دوره مهارتبه منظور اطلاع از نحوه ثبت -
 هاي به شرح جدول ذیل مراجعه نمایند.رسانی دانشگاهاطلاعبعد از اعلام نهایی آزمون به درگاه 

رجایی شهید دبیردانشگاه تربیت  دانشگاه فرهنگیان 
https://www.sru.ac.ir https://cfu.ac.ir 

 
 چنانچه بود. خواهد داوطلب عهده بر رفاهی) و آموزشی آموزي (خدماتمهارت سالهیک دوره برگزاري هايهزینه از بخشی -

 وزارت شوند، منصرف اشتغال و تحصیل ادامه از آموزيمهارت سالهیک دوره برگزاري طول در شدگاناز پذیرفته یکهر 
 خواهد کرد. اقدام مربوط هايهزینه اخذ و محاسبه به نسبت خود به تشخیص پرورش و آموزش

و  شد خواهد تعیین آموزيمهارت دوره مجري دانشگاه توسط محل شغل براساس آموزي،مهارت دوره آموزش محل -
 شد. خواهد لغو قبولی وي صورتاین در غیر نمایند اقدام دانشگاه ضوابط وفق است مکلف زآمومهارت

 نگیرد قرار تأیید مورد گزینش هسته از سوي مرحله این در شده پذیرفته فرد عمومی هايصلاحیت دلیلی هر به چنانچه -8
 گونههیچ مزبور، دوره در موفقیت و آموزيدوره مهارت در شرکت همچنین و سوءپیشینه گواهی پزشکی، ارائه معاینات انجام
 شد. خواهد جلوگیري کار انجام فرایند ادامه از و کرد نخواهد پرورش ایجاد و آموزش در استخدام جهت حقی

 مکلفنـد نهـایی شـدگانپذیرفته مزبـور، آزمـون دفترچـه 32صـفحه  "تـذکرات مهـم"هشـتم  ) بخـش11بند ( مطابق -9
 قـرآن خـوانیروان و روخـوانی مـدرك ارائـه بـه ملـزم آموزيمهـارت سـالهیـک دوره مجـري مراکز در نامزمان ثبت در

 اتمـام از قبـل کـه نماینـد تعهـد بایـد صـورتایـن غیـر در هسـتند ICDLهفتگانـه  هايمهارت کسب مدرك و کریم
 .نمایند ارائه را مزبور مدارك آموزي،مهارت سالهیک دوره

 هـايویژگـی در ايحرفـه و تخصصـی هـايصـلاحیت ارزیـابی بـراي قـانونی فرآینـد ارزیـابی تکمیلـی مراحـل -10
 افـراد پـذیرش و انتخـاب منظـور بـه معلمـی حرفـه داوطلبـان و انتظـارات شـناخت میـزان و علاقه انگیزه، شخصیتی،

 در شـده اعـلام ضـوابط و چـارچوب شـرایط در مقـرر، وقـت در شـده تعیـین معیارهـاي براسـاس کـه اسـت اصـلح
نتیجـه  بـه اعتـراض درخصـوص ذیـل مـوارد د. رعایـتشـومـی اجـراء دسـتورالعمل ارزیـابی تکمیلـی و آزمون دفترچه

 است: الزامی ارزیابی تکمیلی
 و اسـتخدامی آزمـون نتـایج قطعـی اعـلام از بعـد ارزیـابی تکمیلـی نتـایج بـه مجـدد رسـیدگی و بررسـی تقاضـاي -1-10

 رسـیدگی بـه اعتراضـات بـه نشـانیسـامانه طریـق  از صـرفاً داوطلبـان از یـک هـر بـراي کارنامـه نهـایی صدور
https://jazb.sru.ac.ir گیردمی انجام. 
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ثبـت اعتـراض در مهلـت تعیـین شـده در سـامانه اسـت  مسـتلزم ارزیـابی تکمیلـی، اعتـراض بـه مجـدد رسـیدگی -2-10
   .روز خواهد بود )5ساعت بعد از اعلام نتایج به مدت پنج ( 24شروع ثبت اعتراض 

 بـه بنـابراین بـود خواهـد عمـل مـلاك اسـتخدامی آزمـون آگهـی در منـدرج ضـوابط و شـرایط اعتراضات، بررسی در -3-10
 و شـرایط از برخـورداري عـدم بـه مربـوط اعتراضـات اسـتخدامی، آزمـون داوطلبـان سـایر از حقـوق صـیانت منظـور
 نیست. بررسی قابل مزبور، ضوابط

 شـرط دانشـگاهی، مـدرك اخـذ تـاریخ آزمـون، بـراي مجـاز سـن متفـاوت (حـداکثر دلایـل بـه بنـا کـه داوطلبـانی -4-10  
 شـده اعـلام ضـوابط و شـرایط بـه بـا توجـه هسـتند و ...) معتـرض وظیفـه نظـام خـدمت کـارت پایـان نداشتن سنی،

 بود. نخواهد رسیدگی موضوع قابل استخدامی، آزمون دفترچه در
 شـده ارجـاع اسـتان پزشـکی علـوم دانشـگاه شـوراي کمیسـیون بـه ارزیـابی تکمیلـی فرآینـد در که پزشکی مواردبه  -5-10

 داده مزبـور، مـاده اجرایـی نامـه آئـین و کشـوري خـدمات مـدیریت قـانون 42 مـاده بنـد (ز) لازم مطـابق پاسـخ و
 شود.داده نمی اثر ترتیب است، شده

 نخواهـد داده اثـر ترتیـب شـود ارائـه ارزیـابی تکمیلـی انجـام بـراي مقـرر مهلـت از بعـد کـه مسـتنداتی و مدارك به -6-10
 .شد

مجلـس  16/06/1399 تـاریخ جلسـه مصـوب کشـوري خـدمات مـدیریت قـانون 44 مـاده اصـلاح قـانون بـه توجـه بـا -7-10
ــان ــت شــوراي اســلامی زم ــامثب ــق از ن ــته دفترچــه طری ــژه رش ــرورش وی ــوزش و پ ــون اســتخدامی وزارت آم هاي آزم

اسـت.  رسـیده داوطلبـان اطـلاع بـه بـودن بـومی مزایـاي منـدي ازبهـره موضـوع 1402شغلی دبیري و هنرآموز سـال 
 اقـدام عـدم شـد. مسـئولیت داده نخواهـد اثـر ترتیـب بـودن، بـومی وضـعیت تغییـر هـايدرخواسـت بـه بنـابراین
 است. داوطلب عهده به شده تعیین مهلت در مقتضی

 دقیـق رعایـت عـدم از ناشـی دفترچـه آزمـون، مسـئولیت 32بخـش تـذکرات مهـم منـدرج در صـفحه  13مطابق بنـد  -11
 نـاقص صـورت بـه مـدارك ارائـه یـا نـام آزمـون اسـتخدامی ودفترچـه راهنمـاي ثبـت در شـده اعـلام شرایط و ضوابط

 بــر هــاي عمــومی گــزینش و یــا دوره مهــارت آمــوزيصــلاحیتزمــان بررســی مــدارك، ارزیــابی تکمیلــی، بررســی  در
عمـد  بـه یـا اشـتباهبـه  داوطلـب شـود، محـرز از جـذب و اسـتخدام مرحلـه هـر چنانچه در و بود خواهد داوطلب عهده

ــع خــلاف اطلاعــات ــا و داده واق ــد ی ــدرج شــرایط فاق ــت من ــون اســتخدامی در دفترچــه راهنمــاي ثب ــام آزم  باشــد ازن
 .شودمی بلااثر و لغو مزبور حکم حکم استخدامی، صدور صورت در و شده بعدي محروم مراحل انجام

 دانشـگاه از طریـق ترتیـب بـه اسـتخدامی پرونـده تشـکیل و آموزيرتمهـا دوره در نـامثبـت جهـت نیاز مورد مدارك -12
 شد: خواهد اعلام کل آموزش و پرورش استان سهمیه خدمتی اداره و مزبور دوره مجري

 فرزندان) شناسنامه و شناسنامه   /ملی داوطلب (کارت هویتی و سجلی مدارك تصویر و اصل - 
 دانشنامه) یا موقت تحصیلی (گواهینامه مدارك تصویر و اصل - 
 آزمون نهایی نتایج کارنامه اصل - 
 ایثارگري به مربوط مدارك تصویر و اصل - 
 ذکور افراد براي دائم معافیت و خدمت پایان کارت تصویر و اصل - 
 مربوط مرجع طبق مورد نیاز مدارك سایر - 

 
 
 


